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RESUMEN

La presente investigacion tiene como objetivo desarrollar un modelo predictivo
basado en arboles de decision para identificar a estudiantes con riesgo a sufrir estrés
académico en la facultad de ciencia de la UNJFSC en el semestre académico 2023-11.

El disefio de la investigacion fue no experimental, de enfoque cuantitativo, el nivel
de la investigacion es explicativa y de tipo aplicada. Se emple6 dos instrumentos para la
recopilacién de datos, uno para medir los niveles de estrés percibido Perceived Stress Scale
(PSS) que cuenta con 14 preguntas y validado y el segundo para recolectar informacion
sobre los distintos factores establecidos cuenta con 23 preguntas en la investigacion. Se
encuesto a 298 por la muestra. Se implement6 un algoritmo supervisado, empleando
hiperpardmetros, estos incluyen xval (5), minsplit (7), minbucket (5), maxdepth (4) y cp
(0.01). El modelo alcanz6 una precision de 82,93% con un nivel de concordancia de
74,51% en la prediccion del estrés en los estudiantes de la facultad de ciencias.

En conclusién, se logré demostrar que si es posible implementar un modelo
predictivo basado en arboles de decision para identificar a estudiantes con riesgo a sufrir
estrés académico.

Palabras claves: modelo predictivo, arboles de decision, estrés académico,

algoritmo supervisado, precision, prediccion.



ABSTRACT
The present research aims to develop a predictive model based on decision trees to identify
students at risk of academic stress in the faculty of science of UNJFSC in the academic

semester 2023-11.

The research design was non-experimental, quantitative, explanatory and applied. Two
instruments were used for data collection, one to measure the levels of perceived stress
Perceived Stress Scale (PSS) which has 14 questions and validated and the second to
collect information on the various factors established has 23 questions in the research. A
sample of 298 respondents was surveyed. A supervised algorithm was implemented,
employing hyperparameters, these include xval (5), minsplit (7), minbucket (5), maxdepth
(4) and cp (0.01). The model achieved an accuracy of 82.93% with a concordance level of

74.51% in predicting stress in science faculty students.

In conclusion, it was possible to demonstrate that it is possible to implement a predictive

model based on decision trees to identify students at risk of suffering academic stress.

Keywords: predictive model, decision trees, academic stress, supervised algorithm,

precision, prediction.



INTRODUCCION

La presente investigacion abordd el problema si es posible predecir el nivel de
estrés usando el modelo de arboles de decision en los estudiantes de la Faculta de Ciencia,
2023-11.

Los estudiantes universitarios a menudo luchan contra el estrés, lo que afecta a su
bienestar y a su éxito en los estudios. La Facultad de Ciencias es un lugar en el que los
estudiantes equilibran los estudios, la vida social y las obligaciones personales, todo lo cual
puede conducir a niveles de estrés elevados.

Por ello, cabe preguntarse si es posible predecir los niveles de estrés de los
estudiantes en la Facultad de Ciencias. Una posible via de prediccion podria ser la
utilizacion de arboles de decisidn. Estos arboles funcionan como un medio para anticipar o
clasificar aspectos objetivo teniendo en cuenta diversas variables predictoras.

Emprendemos un estudio con el objetivo de averiguar si podemos hacer un modelo.
Este modelo predecira lo estresados que podrian estar los estudiantes de la Facultad de
Ciencia en el semestre 2023-11. Utilizando datos de diferentes factores; como el factor
académico, factor personal, factor social y de apoyo, factor institucional y factor
econdmico, asi como el nivel de estrés reportado por los estudiantes. Estos factores y el

nivel de estrés reportado por el cuestionario de los estudiantes.



CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Descripcion de la realidad problematica

El estrés académico supone un reto en el sistema educativo peruano, donde se hace
mucho hincapié en la competitividad, en la obtencion de notas altas y la meritocracia, la
facultad de Ciencias de la UNJFSC tiene una malla curricular rigurosa y exigente que,
como resultado, los estudiantes a menudo se enfrentan a una inmensa presion para
sobresalir constantemente y lograr resultados excepcionales. Varios factores contribuyen a
ello, como la naturaleza inflexible del sistema educativo, las expectativas sociales y
familiares, las cargas académicas, la disponibilidad limitada de recursos de apoyo, la
atencion inadecuada al bienestar emocional y el impacto en la salud mental. Es crucial
adoptar un enfoque holistico para abordar estos problemas que dé prioridad al bienestar de
los estudiantes.

En el contexto internacional, Toribio y Franco (2016) refiere que México es
reconocido como una de las naciones con mayor prevalencia de estrés a nivel mundial,
atribuido principalmente a factores como la pobreza, el dinamismo del entorno laboral y
social, la contaminacion y el ambiente competitivo en el &mbito profesional y académico.
Diversos estudios convergen en la nocién de que matricularse en la universidad conlleva
una multitud de circunstancias inductoras de estres, derivadas del reto de aclimatarse a un
entorno nuevo. Es este estrés particular relacionado con la adaptacién lo que distingue al
estrés académico, llamando asi la atencion de numerosos investigadores. La investigacion
disponible sobre el estrés académico indica cominmente que los estudiantes universitarios
a tiempo completo experimentan altos niveles de estrés. Estos indices de estrés tienden a
ser aln mayores durante los periodos de exdmenes, en los primeros afios de estudio cuando

la carga de trabajo académico es abrumadora, cuando los métodos de ensefianza hacen
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demasiado hincapié en la memorizacion, cuando el tiempo es limitado, cuando
determinadas asignaturas son especialmente exigentes, durante las presentaciones en
publico, cuando el profesorado carece de metodologias eficaces y cuando los estudiantes
no obtienen resultados satisfactorios.

Segun Armenta, Quiroz, Abundis, y Zea (2020) en su investigacion, realizado en
una universidad del norte de México, profundizé en los factores que contribuyen al estrés
entre los estudiantes universitarios y su influencia en sus logros académicos. La muestra de
la investigacion estaba formada por 37 estudiantes, y revel6 que el 73% de ellos
experimentaba niveles moderados de estrés, mientras que el 5,4% declaraba niveles bajos
de estrés y el 21,6% se enfrentaba a niveles elevados de estrés.

Por otro lado Soto, Franco, Lépez, Medina, y Flores (2021) en el articulo determina
que el estrés académico es un fendmeno frecuente entre los estudiantes universitarios,
siendo maés prevalente en aquellos que estudian Motricidad Humana o areas de salud. Es
particularmente notable para los estudiantes que no se involucran en actividades fisicas o
deportivas. Los factores de estrés se manifiestan principalmente en situaciones inquietantes
y reacciones de preocupacion o estrés. Esto incluye evaluaciones de profesores como
examenes, ensayos, practicas e investigaciones, asi como sobrecargas de tareas y trabajos.

Astete et al. (2018) un reciente estudio realizado por el Instituto de Opinién Pablica
de la Pontificia Universidad Catélica del Peru revela que una mayoria significativa de la
poblacién peruana, aproximadamente el 80%, ha experimentado o experimenta estrés. El
estudio empled encuestas para recopilar datos, y los resultados son dignos de mencion.
Entre las mujeres encuestadas, el 47,7% declard episodios frecuentes o repetidos de estrés
elevado, mientras que el 29,9% de los hombres reconocio experimentar niveles similares

de estrés.
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Para Huby y Amador, (2016) los estudiantes universitarios del ambito de la
economia empresarial se enfrentan a situaciones estresantes durante su carrera académica,
en particular durante sus practicas pre-profesionales. Estas situaciones suelen provocar
desequilibrios emocionales, ya que los estudiantes se esfuerzan por satisfacer las
exigencias de sus responsabilidades académicas y profesionales. Por ello, es crucial que
adopten estrategias eficaces para preservar su bienestar psicologico.

Con respecto a realidad problematica local, Cornelio (2021) en su investigacion
“Estrés academico y expresion de ira en estudiantes del V ciclo 2019 I de Ciencias
Sociales y Turismo, Universidad José Faustino Sanchez Carrién” determiné una notable
correlacion entre el estrés académico, las expresiones de ira, los factores estresantes, los
sintomas y reacciones fisioldgicas, asi como las técnicas de afrontamiento. Estas
conexiones, establecidas mediante el analisis de correlacion de Spearman, ofrecen valiosas
perspectivas sobre el impacto del estrés académico en las emociones y comportamientos de

los estudiantes.

1.2. Formulacién del problema

1.2.1. Problema general
¢El modelo predictivo basado en arboles de decision permitira identificar a
estudiantes de la Facultad de Ciencias durante el semestre académico 2023-11, que

puedan estar en riesgo de sufrir estrés académico en una etapa temprana?
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1.2.2. Problemas especificos

e ;Como influyen los factores académicos en el estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico 2023-
1?

e (Como influyen los factores personales en el estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico 2023-
1?

e ;Como influyen los factores econdmicos en el estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico 2023-
1?

e (;Coémo influyen los factores sociales en el estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico 2023-
1?

e ;Como influyen los factores institucionales en el estrés académico en

estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico 2023-

1?

1.3. Objetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general
Desarrollar un modelo predictivo basado en arboles de decision para
identificar a estudiantes con riesgo de sufrir estrés académico en la Facultad de

Ciencias durante el semestre académico 2023-I1.
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1.3.2. Objetivos especificos

e Determinar si los factores académicos influyen en el estrés académicos de
los estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico
2023-11.

e Determinar si los factores personales influyen en el estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico 2023-
1.

e Determinar si los factores sociales influyen en el estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico 2023-
.

e Determinar si los factores institucionales influyen en el estrés académico de
los estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico
2023-11.

e Determinar si los factores econdmicos influyen en el estrés académico de
los estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico

2023-11.

1.4. Justificacion de la investigacion
Teorica
Se explica el modelo de arboles de decision ya que se crean a partir de un
conjunto de datos y constan de nodos que representan decisiones o caracteristicas
importantes. A medida que se avanza por el arbol, se toman decisiones teniendo en
cuenta las caracteristicas de los datos, lo que finalmente da lugar a una prediccién o

clasificacion
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Practica

El modelo de Arboles de Decision seleccionado para esta investigacion ofrece
una potente herramienta para analizar mdltiples variables y relaciones en la
prediccion de resultados. Explorando el conjunto de datos recogidos en la Facultad
de Ciencias, podremos identificar indicadores clave que contribuyen al estrés
académico. Estos indicadores permitiran a las autoridades académicas y a los
profesionales de la salud aplicar estrategias y programas de apoyo especificos
adaptados a las necesidades individuales de los estudiantes.

Social

La presente investigacion sobre la evaluacion temprana del estrés
académico entre los estudiantes de la Facultad de Ciencias reviste una importancia
significativa para mejorar el bienestar general y el rendimiento académico de los
estudiantes. Al identificar y abordar los factores estresantes en una fase temprana,
esta investigacion tiene la capacidad de influir positivamente en la trayectoria
educativa de los estudiantes, en su bienestar emocional y también de contribuir al
avance de nuevas estrategias para gestionar la salud mental en el &mbito
universitario.

Metodoldgica

En esta investigacion, estamos considerando en cuenta la variable Arboles
de decision, la cual se desglosa en cinco dimensiones: académica, econdmica,
personal, social e institucional. Estas dimensiones seran evaluadas mediante una
técnica de encuesta. Para llevar a cabo esta evaluacion, se utilizo un instrumento de
encuesta compuesto por un total de 21 items; asi mismo se realizara para la variable

estrés académico, compuesto por dos dimensiones; capacidad de afrontamiento y
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valoracion cognitiva, realizada con la misma técnica de recojo de datos que consta

de 10 items.

1.5. Delimitaciones del estudio
Delimitacion espacial
Esta investigacion se realizaré en la Facultad de Ciencias de la Universidad

Nacional José Faustino Sanchez Carrion, Distrito de Huacho, Provincia de Huaura

del Departamento de Lima.
Delimitacion social

Estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrion.
Delimitacion temporal

El plazo de este estudio abarcara de junio a octubre de 2023.

1.6. Viabilidad del estudio
El proyecto de investigacion sobre Arboles de Decision para la prediccion
temprana de estrés académico en estudiantes de la Facultad de Ciencias es tanto viable
como factible, ofreciendo la oportunidad de generar informacién valiosa y aplicable que

podria marcar la diferencia en la vida de los estudiantes y en la eficacia de los programas

de apoyo institucional.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion

2.1.1. Investigaciones internacionales

Martinez, Juérez, Rico, Martinez, y Gallegos, (2023), en su investigacion
sobre: “Estrés académico en estudiantes universitarios de enfermeria de Querétaro,
México.”, realizado en México, tuvo por objetivo, determinar el nivel de estrés que
existe en los estudiantes universitarios de la Licenciatura en Enfermeria de una
institucion educativa privada, mediante la aplicacion de un cuestionario con la
finalidad de conocer la situacion actual de dicha poblacion. La metodologia del
estudio fue cuantitativo descriptivo transversal que incluyo estudiantes de
Enfermeria. Para la recoleccion de los datos se utiliz6 una encuesta
sociodemogréfica, asi como la aplicacion del inventario SISCO-21. El andlisis de
los datos se realiz6 mediante el programa SPSS versién 25. Se aplico estadistica
descriptiva. Se consideraron los aspectos éticos para la investigacion en humanos.
Donde se aplicaron 78 cuestionarios, donde obtuvo como resultado que 83,3%
fueron mujeres, 38,5% indicaron sentir un nivel de estrés superior a 3 de 5. Los
factores estresantes fueron el tiempo para hacer tareas, la poca claridad de los
profesores e incluso, la personalidad del docente. Como reacciones manifestaron
ansiedad, el 21,8%, siempre. En conclusion, el nivel general de estrés fue leve,
aunque si se encontraron casos de alumnos que reflejaron niveles moderados e
intensos, por lo que es importante el monitoreo y apoyo de los casos de alumnos

(ue requieran apoyo.



Segun Diaz, Ahumada, y Melo, (2021) En el articulo titulado "Uso de
arboles de decision como metodologia para determinar el rendimiento académico
en la educacioén superior”, tiene como objetivo explicar el rendimiento académico

de los estudiantes que cursan asignaturas relacionadas con la programacion en
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instituciones de educacidn superior en Panuco, Veracruz, México. Se administro un

cuestionario a 341 estudiantes de segundo, cuarto y sexto semestre. Se utilizaron
técnicas de arbol de decision y regresion lineal multiple. El estudio descubri6 que
las variables de aprendizaje en el aula y la tutoria externa estan vinculadas al
rendimiento académico. Adicionalmente, se identifico que el 48.1% de los
estudiantes requieren algun tipo de apoyo académico. Se recomiendan estrategias
para reducir la carga académica de los estudiantes.

Lopez y Vera, (2021) En el articulo titulado “Depresion en estudiantes
universitarios derivada del Covid-19 :un modelo de clasificacion”, el objetivo de
esta investigacion fue desarrollar un modelo de clasificacion para predecir la
depresién en estudiantes universitarios debido a factores de estrés asociados a la
pandemia. Se cred un Modelo de Clasificacion con Arboles de Decision (MCAD)
basado en una encuesta de percepcion tipo Likert, aplicado a 833 estudiantes
universitarios en Colombia. La variable objetivo fue la presencia de depresion,

utilizando las respuestas de 700 estudiantes para entrenar y 133 para probar el

modelo. Se confirma que el MCAD es eficaz para predecir la depresién, alcanzando

una precision del 87% en la muestra de prueba. Ademas, se identificaron como
principales impulsores de la depresion en estudiantes universitarios durante la
pandemia de COVID-19 el estado civil, el género, la edad, los problemas

educativos y la influencia mediéatica
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Restrepo, Sanchez, y Castafieda (2020) en su investigacion sobre: “Estrés
académico en estudiantes universitarios.”, realizado en las universidades de
Medellin y el Valle de Aburrg, Colombia, que tuvo por objetivo analizar el estrés
académico en estudiantes universitarios. Se desarroll6 una investigacion con
enfoque cuantitativo, transversal y de nivel descriptivo con una muestra de 450
estudiantes de tres universidades de Medellin y el Valle de Aburré (dos
instituciones privadas y una publica) utilizando el Inventario SISCO del Estrés
Académico. Obtuvo como resultado para la categoria Situaciones y condiciones
estresantes, el item con méas porcentaje en la clasificacion alto fue el de Sobrecarga
de tareas y trabajos escolares. Para la categoria Reacciones fisicas, el item con mas
porcentaje en la clasificacion alto fue el de Inquietud (este item present6 diferencias
segun la edad). Para la categoria Reacciones psicoldgicas, el item con mas
porcentaje en la clasificacion alto fue el de Somnolencia o0 mayor necesidad de
dormir. Para la categoria Reacciones comportamentales, el item con mas porcentaje
en la clasificacion alto fue el de Aumento o reduccion del consumo de alimentos
(este item presento diferencias segun el semestre). Para la categoria Estrategias de
afrontamiento, el item con mas porcentaje en la clasificacion alto fue el de
Habilidad asertiva, en conclusion, todas las anteriores reacciones fisicas,
psicoldgicas y comportamentales reportadas por esta muestra de estudiantes
universitarios obligan a situar en un lugar de interés la discusion sobre la salud
mental y fisica de esta poblacion. Desde una perspectiva educativa, este interés esta
justificado puesto que ese conjunto de reacciones no hard mas que menguar y
perjudicar la capacidad intelectual y el desempefio académico de los estudiantes y,
en muchos casos, el estrés académico (en conjuncidn con otras problematicas)

podria derivar en fracaso y desercion. Los intimos vinculos entre el estrés



19

académico, la ansiedad, la depresidn, el consumo de sustancias y la ideacion suicida
podrian entretejer una trampa muy riesgosa para la salud y el proyecto de vida de
personas jovenes, en su mayoria menores de 25 afios.

Trujillo, Villegas, y Ricardez, (2018) En el articulo titulado “Principales
factores que influyen en el bajo rendimiento académico en estudiantes de
enfermeria”, el objetivo de este estudio consistio en aplicar un algoritmo de arbol
de decision conocido como Modelo CRT. Se realiz6 como un estudio transversal,
observacional y analitico con un enfoque prospectivo. Las variables consideradas
en el estudio fueron el bajo nivel socioeconémico, la inactividad fisica, los largos
desplazamientos de casa al colegio, el ambiente familiar negativo, el exceso de
tiempo libre, los elevados niveles de estrés, los signos de ansiedad y depresion, todo
ello en relacion con el bajo rendimiento académico. Los factores clave identificados
como predictores del bajo rendimiento académico son la realizacion de actividades
laborales formales, las condiciones socioecondémicas desfavorables y los altos
niveles de estrés. Los estudiantes de enfermeria que tienen actividades laborales
formales, afrontan condiciones socioecondémicas desfavorables y experimentan
problemas emocionales tienen mas probabilidades de tener un rendimiento

académico inferior.

2.1.2. Investigaciones nacionales

Capcha, Ayra, Taipe, Benavente, y Acosta, (2023) en su investigacién
sobre: “Estrés Académico en estudiantes de la Universidad Nacional Autonoma de
Tayacaja, 2022”, realizado en Huancavelica, tuvo por objetivos: Determinar el
nivel de Estrés Académico en Estudiantes de la Universidad Nacional Autonoma de

Tayacaja, 2022. La metodologia de este estudio es de enfoque cuantitativo, los



20

niveles son descriptivos. El tipo de estudio fue observacional
dependiendo de la intervencion del investigador. Segln la organizacion de
recoleccion de datos, es prospectivo. Es transversal en funcion del nimero de
veces que se mide la variable de estudio. Por el nimero de variables descriptivas y
el analisis estadistico univariado. El instrumento es un cuestionario tipo Likert “el
inventario SISCO sv-21 del estrés académico” cuenta 21 preguntas y validada. Se
encuestara 248 estudiantes por la muestra. Obtuvo como resultados segin los
datos recogidos se determino que el 54.3% de los participantes eran femeninos y
el 45.7% masculinos; también se mostré que el nivel de estrés de los estudiantes
matriculados en la Universidad Nacional Auténoma de Tayacaja en el semestre
2022-11, el 66.4% de los estudiantes mostré un nivel de estrés moderado, seguido
del 22.9% de los estudiantes que tenian estrés severo, el 10.7% hay estrés leve; en
el afo 2022, los estudiantes de la Universidad Nacional Autonoma de
Tayacaja, presentaron que les estresa con mas frecuencia algunas veces 38.6% el
tipo de trabajo que piden los profesores, casi siempre la sobre carga de tareas y
trabajos 30.7%, Raras veces la forma de evaluacion de los profesores 30.7%;
en el afio 2022, los estudiantes de la Universidad Nacional Auténoma de
Tayacaja, la frecuencia que utilizan cada uno de las acciones para enfrentar el estrés
algunas veces 33.6% fijarse o tratar de obtener lo positivo de la situaciéon que
preocupa, casi siempre recordar situaciones similares ocurridas anteriormente y
pensar y como las soluciona 32.9% y casi siempre concentrarse en resolver la
situacion que les preocupa 32.9%. Como conclusién, los estudiantes de la
Universidad Nacional Auténoma de Tayacajalos matriculados de 2022-11

estdn moderadamente presionados y mas mujeres seguidas por hombres. (p.4400)
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Landa (2021), en su tesis “Prediccion de la desercion estudiantil utilizando
la técnica de arboles de decision en la escuela de posgrado de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrién”, tuvo como objetivo determinar si existe
una relacion entre la variable de desercion y la técnica del arbol de decisién. Se
utilizaron técnicas de extraccion de datos para predecir el abandono de los
estudiantes de posgrado de la UNJFSC. EI modelo de simulacion se creo utilizando
el software Weka y los datos de una encuesta de 20 items distribuida a 237
estudiantes en 2019. Estos datos se combinan con los expedientes académicos para
determinar la tasa de desercidon de los estudiantes de la muestra. Los principales
factores que influyen en las ventas se identificaron y visualizaron en un diagrama
de arbol de decisiones. La precision del modelo de simulacion fue del 87,76% v el
indice de Cohen Kappa fue de 0,6663, lo que muestra un acuerdo significativo con
varias teorias de evaluacion. En este estudio, un indice kappa de 0,6663
determinado por Weka mostr6 una similitud moderada entre el modelo simulado y
el caso real abandonado, confirmando la hipotesis.

Landa (2021) ,en su tesis “Prediccion del rendimiento académico utilizando
la técnica de arboles de decision en los programas de maestria de educacion en la
escuela de posgrado de la Universidad Nacional Jos¢ Faustino Sanchez Carrion” ,
el propdsito fue determinar si existe relacion entre la capacidad académicay el
método del arbol de decisidn. Se aplico el método del arbol de decisiones para
predecir los resultados del aprendizaje del programa de Maestria en Educacion de la
Escuela de Graduados de la UNJFSC. Se cre6 un modelo de simulacion utilizando
Weka y los datos se recopilaron mediante un instrumento de 26 items de una
muestra de 237 estudiantes. La puntuacién promedio ponderada de la muestra se

obtuvo del expediente académico de los estudiantes. Los principales factores que
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afectan el rendimiento se identificaron y visualizaron en un arbol de decisiones
utilizando Weka. ElI modelo logré una precision del 62,45 % en la prediccion del
rendimiento de clase en entrenamiento, con una concordancia moderada de 0,419.
Hubo una afinidad moderada entre el modelo de simulacion y el rendimiento
académico.

Masco (2019) , En su tesis “Prediccion del nivel de estrés en estudiantes
universitarios utilizando técnicas de machine learning”, El objetivo era instruir un
modelo informatico basado en el aprendizaje automatico para anticipar los niveles
de estrés entre los estudiantes universitarios. La encuesta se realizé en Juliaca, con
la participacion de 50 estudiantes a través de cuestionarios enviados por de redes
sociales y correo electronico. Se utilizé un formulario de Google para recoger los
datos. Se implement6 un algoritmo de aprendizaje automatico con una profundidad
de 4, respaldado por una validacion cruzada que mostr6 que una profundidad de 2 o
mas (con un 61 %) era adecuada. El arbol alcanzé un 97% de precision, mostrando
cuén relevantes son estos datos y cuén Utiles son en la toma de decisiones. Los
resultados mostraron que el modelo de arbol de decision basado en técnicas de
aprendizaje automatico logré un 97% de precision en la prediccion del estrés en
estudiantes universitarios. Se sugirié ampliar los datos para un mejor aprendizaje y
considerar una interfaz de usuario simple en la web 0 movil. Las aplicaciones de
aprendizaje automatico en psicologia benefician el tratamiento de enfermedades
mentales.

Cusihuallpa (2016) El objetivo principal de su estudio titulado " Habitos de
estudio y estrés académico en estudiantes" fue investigar la correlacion entre las
rutinas de estudio y los niveles de estrés académico. La investigacion busco

identificar los habitos de estudio prevalentes y los niveles de estrés académico
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experimentados por los estudiantes de psicologia matriculados del primero al quinto
ciclo durante la sesién matutina en el segundo periodo académico de 2015 en la
Universidad Alas Peruanas. El estudio adopt6 un disefio no experimental,
transversal, correlacional y empled una muestra de conveniencia no aleatoria
conformada por 176 estudiantes de diversos generos. Los datos se recogieron
utilizando el Inventario de Habitos de Estudio CASM-85 creado por Vicufia en
2005 y el inventario SISCO de estrés académico desarrollado por Barraza en 2007.
Los resultados sugieren que existe una correlacion adversa moderada entre los
patrones de estudio y el estrés académico entre los estudiantes de pregrado de
psicologia de la Universidad Alas Peruanas. La principal tendencia de estudio
observada entre los estudiantes de psicologia es la inclinacion favorable (32.4%).
Por el contrario, el nivel de estrés primario entre los estudiantes de pregrado de

psicologia se encuentra dentro del rango moderado (59,9%).

2.2. Bases tedricas

2.2.1. Estrés Académico

2.2.1.1. Estrés académico

Barraza (2006) El estrés académico se caracteriza como un proceso
sistémico y adaptativo con una base fundamentalmente psicoldgica, que se
desenvuelve en tres etapas secuenciales. Primero, emerge cuando un individuo
enfrenta una serie de demandas que son identificadas como estresores. En
segundo lugar, se manifiesta un desequilibrio sistémico como resultado de la

influencia de estos estresores, reflejandose a través de sintomas discernibles.
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Por ultimo, en la tercera fase, se desencadena la necesidad de emplear
estrategias de afrontamiento con el fin de restaurar la estabilidad sistémica
comprometida.

Lazarus y Folkman, (1986) El estrés tiene la capacidad de funcionar
como un concepto unificador, enlazando diversas variables y procesos, lo que
facilita la comprension de una variedad de fendmenos cruciales para la
adaptacion tanto humana como animal. En esencia, puede ser entendido como
una red especifica de interacciones entre el individuo y su entorno, donde esta
ultima parte se evalla como una circunstancia que sobrecarga o supera los
recursos disponibles de la persona, resultando en una amenaza para su

bienestar personal.

2.2.1.2. Capacidad de afrontamiento
Cohen, Kamarck y Mermelstein, (1983) Se refieren a los recursos
internos del individuo que son utilizados para enfrentar situaciones tanto

internas como externas que son percibidas como fuentes de estreés.

2.2.1.3. Percepcidn del estrés

Cohen, Kamarck y Mermelstein (1983) entre las respuestas al estrés y los

estimulos estresantes.

2.2.2. Arboles de decision
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2.2.2.1. Arboles de decision

International Business Machines, (2021) Un arbol de decisién representa un
algoritmo de aprendizaje supervisado no paramétrico, aplicable tanto a la
clasificacion como a la regresion. Su organizacién sigue una estructura jerarquica
en forma de arbol, compuesta por un nodo inicial, ramificaciones, nodos
intermedios y nodos terminales.

International Business Machines (2023) Los arboles de decisiones son
modelos méas complejos que los controladores unidireccionales y bidireccionales.
Amplian la secuencia como los modelos de combinacion. La principal diferencia es
que los arboles de decisiones admiten el descubrimiento de la interaccion entre
varios predictores y, por lo tanto, conocimientos mas profundos que los

controladores.

2.2.2.2. Algoritmo
Rodriguez (2010) Secuencia ordenada y clara de pasos que conducen a la
resolucidn definitiva de un problema especifico, evitando ambigledades.
Lovos y Goind (2021) La definicion de algoritmo implica una serie de pasos
ordenados, finitos y claros que se siguen de manera secuencial para resolver un

problema especifico sin ambigliedades.

2.2.2.3. Aprendizaje supervisado
International Business Machines (2023) El aprendizaje supervisado,
también conocido como aprendizaje automatico supervisado, utiliza conjuntos de
datos etiquetados para entrenar algoritmos que clasifican o predicen con precision.

Los ajustes promediados durante el proceso de validacion cruzada logran el ajuste
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correcto del modelo. Esto permite a las empresas resolver problemas del mundo
real a escala, como clasificar el spam en sus bandejas de entrada.

Sandoval (2018) Es el proceso que consiste en instruir a un algoritmo
proporcionandole conjuntos de preguntas, también conocidas como caracteristicas,
junto con sus correspondientes respuestas, es decir, etiquetas. Esto permite que el
algoritmo, tras el entrenamiento, desarrolle la capacidad de realizar predicciones
futuras basadas en las caracteristicas presentes en nuevos datos, de manera similar a

como lo hizo durante su entrenamiento.

2.2.2.4. Nodos
Mendoza (2018) Un nodo representa una regla especifica que indica como
los datos se dividen en grupos basados en la variable independiente seleccionada.
Cada nodo en el arbol de decisiones representa una evaluacion o particion de los
datos en funcion de ciertos criterios.
Levin y Rubin (2004) Los nodos, representados por cuadrados en este
contexto, son puntos cruciales de una estructura jerarquica donde se deben tomar

decisiones.

2.2.2.5. Indice de Kappa
Vindell (2021) El estadistico kappa de Cohen sirve como herramienta para
evaluar el nivel de acuerdo entre dos calificadores o técnicas de calificacion cuando
se utilizan escalas categdricas, determinando asi la fiabilidad entre calificadores
mediante la evaluacion de su coherencia al asignar categorias o puntuaciones a los

mismos items.
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2.3. Bases Filosdficas

La filosofia de Cannon como se cit6 en Lagos (2020) menciona que el estrés desde
su uso inicial para indicar estimulos desencadenantes de respuestas de lucha o huida, hasta
referirse a factores ambientales que desafian los mecanismos homeostaticos del organismo.
Estos mecanismos tienen capacidad de adaptacion, pero en ocasiones pueden colapsar,
causando desequilibrio interno. plasmo el término “estrés critico” como el nivel maximo de
estrés contrarrestable, sentando las bases para estudiar los efectos patoldgicos del estrés.
Esto resalta como el estrés impacta la salud y la homeostasis, enfocandose en la relacion
entre adaptacion, limites y efectos adversos.

Segln Toulmin (1958) como se citd en Gutiérrez (1985)aborda diferentes
interpretaciones filosoficas de la probabilidad, centrandose en como se entiende la
incertidumbre y como se relaciona con el mundo observable. Estas interpretaciones se
derivan de lo que se llama "sentido comin de probabilidad" y pueden categorizarse de la
siguiente manera:

1. Concepcion Frecuentista: Se basa en los resultados observados de
experimentos repetidos. La probabilidad se entiende como la frecuencia relativa de
ocurrencia de un evento en el largo plazo. Von Mises desarrollé una versién de esta idea.

2. Definicion de Laplace: Se analiza la estructura de un experimento y se hace
inferencias sobre las posibilidades de ocurrencia de eventos. Se consideran caracteristicas
como la simetria y la falta de informacidn para hacer juicios sobre eventos.

3. Aleatoriedad Obijetiva: La probabilidad se relaciona con la aleatoriedad
inherente en la naturaleza, se trata como "oportunidad” o "chance". Se aplica a eventos
naturales sin intervencion humana directa.

4. Probabilidad Légica: a. Se entiende como una relacion logica entre premisas

y conclusiones en razonamientos inductivos. Keynes y la escuela de Cambridge se
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enfocaron en esta idea. b. Se refiere a la relacion entre datos e hip6tesis, como se ve en la
teoria de confrontacion de Carnap.

5. Probabilidades Subjetivas: Se basan en las creencias personales de un
individuo sobre la situacion y se miden por el grado de confianza que uno esta dispuesto a
defender. Estas creencias deben ser coherentes y racionales.

Se mencionan otros enfoques basados en propensiones y sorpresa potencial como
formas de medir la incertidumbre de un individuo. La variedad de tratamientos proviene de
las diferentes aplicaciones y perspectivas sobre la incertidumbre. Estas concepciones no
son reducibles unas a otras, aunque algunas puedan derivar naturalmente de otras. En
resumen, se exploran las diversas formas en que la probabilidad se entiende y se relaciona

con el mundo incierto.

2.4. Definiciones de términos bésicos

Arboles de clasificacion: En el &mbito del modelado predictivo, estas herramientas
se emplean para pronosticar una respuesta cualitativa basada en la atribucion de la
prediccion para cada punto de datos a la categoria prevalente dentro de la seccion de datos
de entrenamiento o subgrupo terminal correspondiente al punto de datos de prueba dado.
(Gil, 2018)

Entrenamiento: Esta etapa consiste en ajustar o adquirir un modelo a partir de un
conjunto de datos denominado conjunto de entrenamiento. (Fajardo, 2021)

Especificidad: La relacién entre la cantidad de valores cero correctamente
identificados y la suma total de valores cero observados. (Parra ,2017)

Estrés: El estrés derivado de circunstancias dificiles puede desencadenar

respuestas psicosomaticas o trastornos mentales, en ocasiones de caracter grave.
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Prediccion: Anunciar por revelacion, conocimiento fundado, intuicion o conjetura
algo que ha de suceder.

Prueba: Es la fase en la que se evalua el rendimiento del modelo entrenado
utilizando un conjunto de datos diferente llamado conjunto de prueba. (Fajardo, 2021)

Pruning (poda): Este algoritmo ajusta el tamafio del &rbol considerando tanto la
precision en los datos de entrenamiento como la complejidad del arbol, permitiendo
encontrar un equilibrio entre un modelo que se ajuste bien a los datos y uno que generalice
de manera efectiva a nuevos datos. (Gil, 2018)

Sensibilidad: La relacion entre la cantidad de valores uno correctamente
clasificados y el nimero total de valores uno observados. (Parra, 2017)

Validacion cruzada: Es una metodologia utilizada para investigar los resultados de
una diseccidn estadistica y asegurar que en absolutones estan influenciados por el galardén

entre los conjuntos de datos de entrenamiento y prueba. (Parra, 2017)

2.5. Hipotesis de investigacion

2.5.1. Hipotesis general
Los arboles de decision pueden predecir eficazmente el estrés académico
temprano en estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico

2023-11.

2.5.2 Hipotesis Especificas
1) Existen factores académicos que influyen significativamente en el estrés
académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre

académico 2023-I11.
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2) Existen factores personales que influyen significativamente en el estrés
académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre
academico 2023-11.

3) Existen factores sociales que influyen significativamente en el estrés
academico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023-11.

4) Existen factores institucionales que influyen significativamente en el estrés
académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023-11.

5) Existen factores econémicos que influyen significativamente en el estrés

académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023-11.

2.6. Operacionalizacion de las variables
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Variables Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores items  Instrumento
« Rendimiento 1
Acadéemico academico > 5
. Se considera la medicién e Carga de trabajo
Segun Ayala (2023) de Ia_variat_)!e teniendp en | ¢ Habitos de suefio 6
Los arboles de decision o de consideracion las cinco Persona « Habitos saludables 7-9
clasificacion  son modelos dimensiones: » Estabilidad emocional 10-12
Arbolesde  predictivos formados por reglas Académicos, « Apoyo emocional 13
isié inari [ - Social - . - i i
decision E(l)r;]aszlgaje(svno)r:;;til?s quelz Personales, Economicos, e Interaccion social 14-15  Cuestionario
observaciones en funcion de SCC121eS € |n|StItUCIOna|?S o * Infraestructura y 16-17
sus atributos y predecir asi el U |n\éolucra(rj1 | da Institucional equipamiento 18
valor de la variable respuesta. precision del modelo de e Plana docente
arboles de decision. ) o 19-21
e Sociodemogréafico
Econdmico e Finanzas gg
e Situacion laboral
Segin Trianes (1999) La _ L )
interpretacion predominante y Se considera la medicion  Capacidadde  , pacyrsos internos o 1-3,6,
ampliamente ~ aceptada  del de lavariable teniendoen . . valor propio 9-10
Estrés estrés es que surge de la consideracion las dos
interaccion entre un individuo y dimensiones:  Capacidad
su entorno. Esto implica que no de Test
puede hablarse de una respuesta . _ . .
de estrés sin tener en cuenta afrlontarnlento it y Vanrggl()n * Percepcion del estres 4-57-
circunstancias o V@ o:acmn cognll va, _quel cognitiva 8
acontecimientos  especificos Involucran — €1 nive
que actdian como percibido de estres.

desencadenantes.
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CAPITULO I1l: METODOLOGIA

3.1. Disefio Metodoldgico

3.1.1. Tipo de investigacion

El trabajo de investigacion fue de tipo aplicada. Para Namakforoosh (2000)
este tipo de investigacion permitira la comprension de los problemas e incorpora una
acentuacion mas notable en la toma de decisiones criticas y a largo plazo. En
expansion, serd transversal, ya que la informacion que se recogera seré en un tiempo
determinado.

3.1.2. Nivel de investigacién

La investigacion se realiz6 de nivel explicativa, segin Garza (2007) El acto de
hacer predicciones implica anticipar y describir la ocurrencia de resultados

especificos.

3.1.3. Disefio de investigacion
De disefio no experimental, para Hernandez (2018) la ensefianza que
extraemos de esto es que los datos recogidos a partir de las variables del estudio no se

alteran ni se estructuran para adaptarlos a la conveniencia de cada uno.

3.1.4. Enfoque de investigacion
El enfoque que se empled es de naturaleza cuantitativa, ya que facilita la
cuantificacién y estimacion de aspectos observables y mensurables mediante valores

numeéricos.
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3.2. Poblacién y muestra

3.2.1. Poblacion
La poblacion de estudio lo conformaron 591 estudiantes de la facultad de

ciencias de la universidad nacional José Faustino Sanchez Carrién 2023 - II.

3.2.2. Muestra
La muestra de estudio lo conformaron 298 estudiantes de la facultad de
ciencias 2023 - II; sustentada en el modelo estadistico de muestra finita

Z’PQN
E*(N-1)+Z*PQ

Donde:

N: tamafio de la poblacién.

Z: Grado de confianza que se establece.

E: Error absoluto precision de la estimacion de la proporcion.
P: Proporcion de unidades que poseen el atributo de interés.

Q: la diferencia aritmética de P respecto a la unidad.

Entonces reemplazando tenemos:

(1.96)2(0.5)(0.5)(591)

= (0.04)2(590)+(1.96)2(0.5)(0.5) = 298 estudiantes
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3.2.3. Muestreo
El tipo de muestreo es estratificado por proporcion, se optd por conveniente
este tipo de muestreo ya que el nimero de estudiantes varia en las distintas escuelas de

la facultad de Ciencias de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carridn.

Tabla 1

Numero de muestra por escuela profesional
Escuela Profesional Poblacion Muestra
Biologia con mencién a 306 154
biotecnologia
Estadistica e Informatica 186 94
Matemética Aplicada 99 50
Total 591 298

Nota: Elaboracién propia

3.3. Técnicas de recoleccion de datos

3.3.1. Técnicas
La técnica elegida para recabar informacion consistira en realizar una encuesta
para examinar las dos variables del estudio. Este enfoque garantiza un compromiso

directo con las circunstancias reales que rodean el problema. (Ver Anexo N° 2).

3.3.2. Instrumentos
Los cuestionarios fueron los instrumentos que se utilizaron, uno para cada

variable de estudio.
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3.4. Técnicas para el procesamiento de la informacion

Los datos se recopilaron, agruparon y procesaron de acuerdo con las normas o datos
estadisticos para empleados, esta informacion se administrd y evalud por el lenguaje de
programacion R con las librerias siguientes: Idplyr, rpart, rpart. plot, readxl, summarytools,
gridExtra, ggplot, scales y caret para el analisis de estadisticas descriptivo, gréficas,
entrenamiento del modelo de &rboles de decision (CART) y la obtencion de métricas de
validacion.

La base de datos recolectada se dividio en dos grupos entrenamiento y prueba, el
entrenamiento consta de 257 registros, mientras el de prueba, 41. Para regular la complejidad
del modelo de arbol de decisién y evitar el sobreajuste, se emple6 ciertos hiperparametros.
Estos incluyen xval (5), minsplit (7), minbucket (5), maxdepth (4) y cp (0.01), cada uno de los
cuales desempefia un rol fundamental en la obtencién de un modelo equilibrado y
generalizable. En concreto, controlan el nimero de validaciones cruzadas, el criterio minimo
de divisidn, el tamafio minimo del nodo terminal, la profundidad maxima y la complejidad de
la poda, respectivamente. Estos valores cuidadosamente seleccionados contribuyen a la
eficacia general del modelo de arbol de decision.

La evaluacion de la concordancia entre la prediccion generada en R se realizo
mediante el indice Kappa de Cohen. El valor numérico de esta medida estadistica significa la
fuerza de la concordancia de la prediccion, sirviendo como indicador de la precision del

modelo.



Tabla 2
Interpretacion del Coeficiente Kappa de Cohen
Rango Interpretacion

0.00-0.20 infima concordancia
0.21-0.40 Escasa concordancia
0.41-0.60 Moderada concordancia
0.61-0.80 Buena concordancia
0.81-1.00 Muy buena concordancia

Fuente (Vindell,2021)

3.5. Matriz de consistencia

La representacion explicita se vera en el Anexo N° 1.
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CAPITULO IV: RESULTADOS

4.1. Andlisis de Resultados
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Tabla 3
Porcentaje de datos faltantes y tipos de datos
Valores Tipo de
Preguntas faltantes (%) datos

1. Promedio de notas del altimo mdédulo 0 0 num
2. ¢Crees que puedes manejar bien tus tareas académicas? 0 0 chr
3. Numero de evaluaciones o exdmenes por mes 0 0 num
4. ;Experimentas malestar o incomodidad debido a los plazos 0 0 chr

y las entregas frecuentes de tareas y proyectos académicos?
5. ¢Te encuentras en un ambiente educativo competitivo? 0 0 chr
6. Horas de suefio por noche 0 0 num
7. ¢Sigues una alimentacion equilibrada en tu dia a dia? 0 0 chr
8. ¢Como describirias tu estado de salud fisica? 0 0 num
9. ¢Cuantos horas a la semana haces actividad fisica? 0 0 chr
10. ¢Cdémo describirias tu estado de salud mental? 0 0 chr
11. ;Como calificarias tu nivel de autoestima? 0 0 chr
12. ¢Cbémo calificarias el nivel de tus capacidades? 0 0 chr
13. ¢Recibes apoyo emocional y social de amigos, familiares o 0 0 chr

profesores?
14. ;Te llevas bien con los compafieros, profesores y te sientes 0 0 chr

en armonia en tu entorno educativo?
15. ¢ Tienes acceso a recursos de apoyo académico, como 0 0 chr

profesores?
16. ¢La Facultad de Ciencias cuenta con infraestructura

adecuada para el ciclo académico? 0 0 chr
17. ¢La Facultad de Ciencias cuenta con el equipamiento y

mobiliario adecuados? 0 0 chr
18. ;La Facultad de Ciencias ofrece docentes con un buen nivel 0 0 chr

profesional?
19. ¢Cuentas con los servicios basicos en el hogar? 0 chr
20. La vivienda en la que actualmente vive es propia 0 0 chr
21. ;Cual es el grado de instruccion de tus padres? 0 0 chr
22. ;Con que frecuencia recibes apoyo econémico? 0 0 chr
23. ¢Con que frecuencia trabajas? 0 0 chr
24. Estrés Percibido 0 0 chr

Total 0 0

Nota: Elaboracién propia



COUNTS

38

|3
8
&
B
i
B
i
8
&
8
i
8

200- 298 298 298 298 298 298 8 8 8 8 298 8 8

200-

p-t—tJtJr Jt e JbJr Jt e b Jt b Jb Jb b Jt Jb b b Jb Jb |

ld ™
P1
P10
P11
19"
P13
P14
P15

Test Estres Percibido ™ |

COLUMNS
Nota; Elaboracién propia.

Figura 1.NUmero de registro por pregunta

La Tabla 3 y Figura 1, muestran que no tiene datos faltantes en ninguna de las
preguntas de los cuestionarios. Este resultado garantiza la integridad y completitud de

la informacion recopilada.

Tabla 4

Escala de estrés percibido en estudiantes de la Facultad de Ciencias

Nivel de estrés percibido Frecuencia %
BAJO ESTRES 77 25.84
ESTRES ALTO 70 23.49

ESTRES MODERADO 151 50.67

TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracién propia
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Figura 2. Gréafico de barras de la escala de estrés percibido de los estudiantes de la Facultad de Ciencias

La Tabla 4 y la Figura 2, presenta que de un total de 298 correspondiente al 100% de

encuestados el 50.67% correspondiente a 151 estudiantes percibié una escala de estrés

moderado, el 25.84% correspondiente a 77 estudiantes percibié una escala de bajo estrés y el

23.49% correspondiente a 70 estudiantes percibid una escala de estrés alto.

Tabla 5

Estadisticas descriptivas de las preguntas cuantitativas

- . Numero de ¢Cuantas horas
Estadisticas Promedio de . ~
L P evaluaciones o Horas de suefio a la semana
descriptivas notas del Gltimo . h h vidad
- 298 médulo (P1) examenes por por noche (P6) aces activida
' mes (P3) fisica? (P9)
Mean 14.57 3.67 6.39 3.26
Std.Dev 1.76 3.04 1.26 3.79
Min 12.00 1.00 3.00 0.00
Q1 13.00 1.00 6.00 1.00
Median 14.00 2.00 6.00 2.00
Q3 16.00 6.00 7.00 3.00
Max 20.00 16.00 9.00 14.00
IOR 3.00 5.00 1.00 2.00
CcVv 0.12 0.83 0.20 1.16
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Skewness 0.55 1.29 -0.47 1.38
Kurtosis -0.15 1.85 -0.16 0.44
N.Valid 298.00 298.00 298.00 298.00

Nota: Elaboracién propia

En la Tabla 5, se concluye que, en la Facultad de Ciencias, tras encuestar a 298
estudiantes, se revela que el promedio de notas del ultimo médulo es 14.57, con un 50% de
estudiantes con notas iguales o menores a 14, evidenciando cierta concentracion. La
variabilidad con respecto a esta media es moderada (1.76), y el coeficiente de variacion es
bajo (0.12). La distribucion presenta una asimetria positiva (0.55) y una curtosis platicurtica (-
0.15), indicando una concentracion en torno al promedio con colas menos pronunciadas.

En cuanto al nimero de evaluaciones mensuales, el promedio es 4, pero con alta
variabilidad (3.04), indicando una dispersion significativa. El coeficiente de variacion es
elevado (0.83), la asimetria es positiva (1.29), y la curtosis es leptocurtica (1.85), sefialando
una variabilidad considerable y la presencia de valores atipicos en el extremo superior.

En el &mbito del suefio, el promedio de horas por noche es 6, con una variabilidad
moderada (1.26). La asimetria es negativa (-0.47), y la curtosis es platicurtica (-0.16),
indicando una tendencia hacia un rango mas amplio de horas de suefio por noche, con colas
menos pronunciadas en comparacion con una distribucién normal.

En cuanto a las horas de actividad fisica a la semana, el promedio es 3, pero la
variabilidad es extremadamente alta (3.79). La asimetria es positiva (1.38), y la curtosis es
leptocurtica (0.44), indicando una concentracion en torno al promedio, con colas mas

pronunciadas hacia valores superiores.
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Nota: Elaboracion propia.

Figura 3. Histograma de las preguntas cuantitativas

De la Figura 3, especificamente del histograma (P1) podemos establecer que la mayor
cantidad de estudiantes encuestados obtuvo una nota promedia en el tltimo modulo entre 13 y
16, ademas podemos observar que una mintscula cantidad de estudiantes superaron el
promedio de 19, esto contrasta con el indice de asimetria sesgado a la derecha mostrado en la
Tabla 5.

Por otra parte, en el histograma (P3) podemos inferir que la mayor proporcion de
estudiantes encuestados afirmaron que tienen 3 exdmenes o evaluaciones por mes, asi mismo
se observa un pequefio grupo de estudiantes que afirmo que mayor a diez, contrastando que el
indice de asimetria alto mostrado en la Tabla 5.

Ademas, del histograma (P6) se razona que la mayor concentracion de estudiantes

encuestados solo duerme 6 horas por noche, por otra parte, excite un grupo mindsculo de
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estudiantes que afirmaron que duerme igual o menor a 4 horas, y solo el tercer grupo
mayoritario afirmo tener 8 horas de suefio por noche.

Para finalizar, del histograma (P9) se concluye que la mayor concentracion de
estudiantes respondid que realiza en entre 0 a 5 horas de ejercicios a la semana, ademas se
observa que la distribucion es sesgada a la derecha habiendo valores muy extremos como 5

horas a la semana, confirmando lo mostrado en la Tabla 5.

Tabla 6
Distribucién normal de las preguntas cuantitativas

Asymptotic one-sample Kolmogorov-Smirnov test

Pregunta Valor estadistico P valor
Promedio (?e notas del ultimo 0.15359 1.5666-06
maodulo (P1)

Numero de evaluaciones o
examenes por mes (P3)
Horas de suefio por noche (P6) 0.16197 3.243e-07

¢Cuantas horas a la semana
haces actividad fisica? (P9)

0.21259 4.006e-12

0.35848 2.2e-16

Nota: Elaboracién propia

A un nivel de significancia del 5%, los resultados determinados por intermedio de la
prueba de Kolmogorov-Smirnov mostrados en la Tabla 6, nos permite establecer con
suficiente respaldo estadistico que las 4 preguntas cuantiavas mostradas en la Tabla 1 no
siguen una distribucion normal. Esto se fundamenta en los valores bajos obtenidos en el p-
valor del estadistico de prueba, especificamente de 1.566e-06, 4.006e-12, 3.243e-07 y 2.2e-16

respectivamente.
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Nota: Elaboracién propia

Figura 4. Grafico de Q-Q Plot, distribucion normal de las preguntas cuantitativas

De la Figura 4, podemos inferir de manera grafica que la distribucion de las 4
preguntas cuantitativas, no siguen una distribucion normal, dado que los puntos mostrados en
la grafica QQ (Quantile-Quantile) muestra que la correlacion entre los percentiles de la
muestra y los tedricos se encuentra muy dispersos a la recta tedrica esperada de una
distribucion normal y respaldamos ain mas lo concluido en la prueba de Kolmogorov-

Smirnov (Tabla 6).

Tabla 7
Percepcion del manejo de tareas
¢ Crees que puedes manejar . %
. L. F
bien tus tareas académicas? (P2) rectiencia
SIEMPRE 48 16.11
CASI SIEMPRE 116 38.93

A VECES 124 41.61
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CASI NUNCA 2 0.67
NUNCA 8 2.68
TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracién propia

Tabla 7, se infiere que de la percepcion de 298 estudiantes encuestados representados
como el 100%. Se enfatiza que el 41.61% cree que puede manejar bien sus tareas, en tanto
que solo el 0.67% indico casi nunca sentirse capaz. Por otro lado, el 38.93% afirma que casi
siempre poder hacerlo, el 2.68% sostiene que nunca puede hacerlo, y el 16.11% percibe que

siempre puede manejar eficientemente sus tareas.

Tabla 8
Percepcion del malestar académico

¢ Experimentas malestar o incomodidad

debido a los plazos y las entregas frecuentes Frecuencia %
de tareas y proyectos académicos? (P4)
SIEMPRE 12 4.03
CASI SIEMPRE 79 26.51
A VECES 168 56.38
CASI NUNCA 37 12.42
NUNCA 2 0.67
TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracién propia.

La Tabla 8, de 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se destaca que
el 56.38% Experimentas malestar o incomodidad debido a los plazos y las entregas frecuentes
de tareas y proyectos académicos, en tanto que solo el 0.67% indico nunca haber
experimentado malestar. Igualmente, el 12.42% afirma que casi nunca experimentar
malestares, por otro lado, el 26.51% casi siempre han experimenta malestares, el 4.03%

siempre experimenta malestar en los plazos, frecuencia de tareas y proyectos.
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Tabla 9
Percepcion del ambiente educativo

¢ Te encuentras en un ambiente

educativo competitivo? (P5) Frecuencia %
SIEMPRE 52 =38
CASI SIEMPRE 105 35.23
A VECES 148 49 66
CASI NUNCA 16 537
NUNCA 7 235
TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracion propia.

La Tabla 9, de 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se enfatiza
que el 49.66% a veces coincidiera encontrase en un ambiente educativo competitivo, en tanto
que solo el 2.35% indico nunca lo ha considerado. Igualmente, el 5.37% afirma que casi
nunca lo coincidiera, por otro lado, el 35.23% casi siempre lo coincidiera y el 7.38% siempre

coincidiera estar en un ambiente competitivo.

Tabla 10

Percepcion de alimentacion
¢Sigues una alimentacion equilibrada Frecuencia %
en tu dia a dia? (P7)
SIEMPRE 38 12.75
CASI SIEMPRE 123 41.28
A VECES 93 31.21
CASI NUNCA 23 7.72
NUNCA 21 7.05

TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracion propia.

La Tabla 10, de 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se enfatiza
que el 41.28% afirmo que casi siempre siguen una alimentacién equilibrada en su dia a dia,

paralelamente solo el 7.05% indico nunca sigue una alimentacion adecuada. Igualmente, el
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7.75% afirma que casi nunca lo hace, mientras tanto, el 31.21% a veces lo hace y el 12.75%

siempre sigue una alimentacion equilibrada.
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Figura 5. Grafico de Barras de las respuestas obtenidas de las preguntas 2,4,5y 7

Tabla 11

Nivel de estado de salud fisica
¢Cémo describirias tu estado de salud fisica? (P8) Frecuencia %
EXCELENTE 9 3.02
BUENA 112 37.58
REGULAR 116 38.93
MALA 25 8.39
PESIMA 36 12.08

TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracion propia.
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La Tabla 11, de 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se remarca
que el 38.93% describe su estado de salud fisica como regular, paralelamente el 12.08% lo
describe como pésima. De igual manera, el 8.39% lo describe como mala, a la vez que, el

37.58% describe que es buena y solo el 3.02% lo describe que su salud fisica es excelente.

Tabla 12
Nivel de estado de salud mental.
¢COmo describirias tu estado de salud mental? (P10) Frecuencia %
EXCELENTE 14 4.70
BUENA 139 46.64
REGULAR 109 36.58
MALA 20 6.71
PESIMA 16 5.37
TOTAL 298  100.00

Nota: Elaboracién propia.

La Tabla 12, de 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se acentua
que el 46.64% describe su estado de salud mental como buena, simultaneamente 5.37% lo
describe como pésima. De igual manera, el 6.71% lo describe como mala, a la vez que, el

36.58% describe que es regular y solo el 4.70% lo describe que su salud mental es excelente.

Tabla 13

Nivel de calificacion de autoestima
¢Como calificarias tu nivel de autoestima? (P11) Frecuencia %
EXCELENTE 27 9.06
BUENA 124 41.61
REGULAR 97 32.55
MALA 11 3.69
PESIMA 39 13.09

TOTAL 298 100.00
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Nota: Elaboracién propia.

La Tabla 13, de 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se acentua
que el 41.61% califia su nivel de autoestima como buena, contrario 13.09% califica como
pésima. De igual manera, el 3.69% lo describe como mala, a la vez que, el 32.55% califica

que es regular y solo el 9.06% describe que su nivel de autoestima es excelente.

Tabla 14
Nivel de calificacion de sus capacidades
¢Como calificarias el nivel de tus capacidades? (P12) Frecuencia %
EXCELENTE 25 8.39
BUENA 142 47.65
REGULAR 108 36.24
PESIMA 23 1.72
TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracion propia.

La Tabla 14, de 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se acentla
que el 47.65% califia el nivel de sus capacidades como buena, seguido del 36.24% que
describe como regular, de igual manera, el 8.39% lo describe como excelente y solo el 7.72%

califica el nivel de sus capacidades como pésima.
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Nota: Elaboracion propia.

Figura 6. Grafico de Barras de las respuestas obtenidas de las preguntas 8,10,11y 12

Tabla 15

Frecuencia de apoyo emocional y social de amigos, familiares o profesores.
¢Recibes apoyo emocional y social de Frecuencia %
amigos, familiares o profesores? (P13)
SIEMPRE 72 24.16
CASI SIEMPRE 69 23.15
A VECES 149 50.00
CASI NUNCA 8 2.68

TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracién propia.

De la Tabla 15, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se acentla
que el 50.00% indica que recibe este tipo de apoyo a veces, seguido del 24.16% que sefiala
que siempre recibe apoyo emocional y social, de igual manera, el 23.15% que indica casi

siempre y solo el 2.68% sefiala que casi nunca recibe apoyo social y emocional.
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Tabla 16

Percepcion de relacion en el entorno educativo
¢ Te llevas bien con los comparieros, profesores Frecuencia %
y te sientes en armonia en tu entorno educativo? (P14)
SIEMPRE 39 13.09
CASI SIEMPRE 142 47.65
A VECES 88 29.53
CASI NUNCA 29 9.73

TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracién propia.

De la Tabla 16, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se acentla
que el 13.09% y 47.65% indicaron tener siempre y casi siempre una buena relacion y sentirse
bien en su entorno respectivamente, seguido del 29.53% que sefiala percibir estas condiciones

solo a veces, por otro lado, un 9.73% sefiala que casi hunca recibe apoyo social y emocional.

Tabla 17

Frecuencia de acceso a los recursos de apoyo académico.
¢ Tienes acceso a recursos de apoyo académico, Frecuencia %
cémo profesores? (P15)
SIEMPRE 23 7.72
CASI SIEMPRE 82 27.52
A VECES 132 44.30
CASI NUNCA 38 12.75
NUNCA 23 1.72

TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracion propia.

De la Tabla 17, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se acentla
que el 44.30% manifestd contar con estos recursos solo a veces, seguido del 27.52% que
sefiala tener acceso casi siempre y siempre el 7.72%. Por otro lado el 12.75% y 7.72% indican

tener un acceso de casi nunca y nunca, respectivamente a estos recursos de apoyo académico.
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Tabla 18

Percepcion de la calidad de la infraestructura.
¢La Facultad de Ciencias cuenta con infraestructura Frecuencia %
adecuada para el ciclo académico? (P16)
MUY BUENA 5 1.68
BUENA 62 20.81
REGULAR 131 43.96
POCA 44 14.77
MUY POCA 56 18.79

TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracion propia.

De la Tabla 18, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se acentla

que el 20.81% manifestd contar con una infraestructura buena y solo el 1.68% manifiesta que

es muy buena, mientras que el 43.96% la califico como regular. Por otro lado el 14.77%

considera la infraestructura como poca adecuada y 18.79% la califican como muy poca.
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Figura 7. Grafico de Barras de las respuestas obtenidas de las preguntas 13,14,15y 16




52

Tabla 19

Percepcion de la calidad de equipamiento y mobiliario adecuado
¢La Facultad de Ciencias cuenta con el Frecuencia %
equipamiento y mobiliario adecuados? (P17)
MUY BUENA 1 0.34
BUENA 70 23.49
REGULAR 110 36.91
MUY POCA 56 18.79
POCA 61 20.47

TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracion propia.

De la Tabla 19, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se realza que
el 23.49% manifesto que la facultad de ciencia cuenta con el equipamiento y mobiliario
adecuado buena y solo el 0.34% manifiesta que es muy buena, mientras que el 36.91% la
califico como regular. Por otro lado el 20.47% considera que el equipamiento y mobiliario es

poca adecuada y 18.79% la califican como muy poca adecuado.

Tabla 20

Percepcidn de nivel profesional de docentes
¢La Facultad de Ciencias ofrece docentes Frecuencia %
con un buen nivel profesional? (P18)
MUY BUENA 56 18.79
BUENA 125 41.95
REGULAR 105 35.23
MUY POCA 7 2.35
POCA 5 1.68

TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracion propia.

De la Tabla 20, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se hace

hincapié en que el 41.95% manifesto que la facultad de ciencia ofrece docentes con un nivel



profecional buenay el 18.79% manifiesta que es muy buena, mientras que el 35.23% la
califico como regular. Por otro lado el 1.68% considera que la facultad ofrece docentes con

poco nivel profecional y 2.35% la califica con muy poco.

Tabla 21
Disponibilidad de servicios basicos en el hogar
¢ Cuentas con los servicios basicos en Frecuencia %
el hogar? (P19)
SOLO 2 DE ELLOS 54 18.12
TODOS 244 81.88
TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracién propia.

De la Tabla 21, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se enfatiza
que el 18.12% manifiesta que en su hogar solo cuenta con dos servicios basico y solo el

81.88% manifiesta que en su hogar cuenta con todo los sevicios bacios.

Tabla 22
Propiedad de vivienda actual

¢La vivienda en la que actualmente vive Frecuencia %
es propia? (P20)
NO 63 21.14
Sl 235 78.86
TOTAL 298 100.00

Nota: Elaboracién propia

De la Tabla 22, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se remarca

que 21.14% manifiestan que actualmente no viven en una vienda propia, por otro lado el

53
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78.86% mencionaron que su vivienda es propia.
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Figura 8. Grafico de Barras de las respues obteniadas de las preguntas 17,18,19 y 20
Tabla 23
Niveles de instruccion de los padres
¢ Cuél es el grado de instruccion de tus padres? (P21) Frecuencia %
PRIMARIA 23 7.72
SECUNDARIA 169 56.71
SUPERIOR TECNICO 72 24.16
SUPERIOR UNIVERSITARIO 34 11.41
TOTAL 298 100.00
Nota:

Elaboracion propia

De la Tabla 23, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se realza que

el 7.72% manifesto que el grado de intruccion de sus padres es primario, 56.71% manifesto
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gue secundario, mientras que el 24.16% superior tecnico. Por otro lado el 11.41% superior

universitario.

Tabla 24

Frecuencia de apoyo economico.
¢Con que frecuencia recibes apoyo econémico? (P22) Frecuencia %
SIEMPRE 41 13.76
CASI SIEMPRE 102 34.23
A VECES 147 49.33
CASI NUNCA 8 2.68

TOTAL 298 100.00

Elaboracion propia

Nota:

De la Tabla 24, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se aprecia

que el 49.33% manifesto que solo a veces recibe apoyo economico, por otra parte el 2.68%

manifesto que casi nunca, mientras que el 34.23% casi siempre y el 13.76% afirmo que el

simpre recibe apoyo economico.

Tabla 25
Frecuencia de participacién laboral.

¢Con que frecuencia trabajas? (P23) Frecuencia %
SIEMPRE 15 5.03
CASI SIEMPRE 55 18.46
A VECES 173 58.05
CASI NUNCA 20 6.71
NUNCA 35 11.74
TOTAL 298 100.00

Elaboracion propia

Nota:
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De la Tabla 25, 298 estudiantes encuestados representados por el 100%. Se observa

que el 6.71% manifestd que casi nunca trabaja y el 11.74% que nunca, por otra parte, la

mayor proporcién correspondiente a 58.05% manifestd que a veces, asi mismo que el 18.46%

casi siempre y el 5.03% afirmo que él siempre trabaja.
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Nota: Elaboracién propia.

Figura 9. Grafico de Barras de las respuestas obtenidas de las preguntas 21,22 y 23
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4.2 Contrastacion de Hipdtesis
Para dar respuesta a la interrogante planteada en la hipotesis general, se disefio el
modelo de arboles con los factores asociados a la investigacion y para las hipotesis especificas
se tomaron los factores de forma independiente, la base de datos obtenida a través de los
cuestionarios se dividié en entrenamiento con 257 registros y prueba con 41, como se muestra
en el siguiente analisis.
Hipotesis General

Acorde a la hipotesis propuesta para la investigacion:

HO: Los arboles de decisién no pueden predecir eficazmente el estrés
academico temprano en estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre
academico 2023-11.

H1: Los arboles de decision pueden predecir eficazmente el estrés académico
temprano en estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico

2023-11.

Tabla 26
Clasificacion de estrés percibido usando los todos los factores asacion a la
investigacion.

Matriz de confusién

— ESTRES
Prediccion BAJO ESTRES ESTRES ALTO MODERADO

BAJO ESTRES 10 0 3

ESTRES ALTO 0 11 4
ESTRES

MODERADO 0 ° .

Nota: Elaboracion propia
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Matriz de Confusién

ESTRES MODERADO -

Freg
125

10.0
75
5.0
25
0.0

ESTRES ALTO -

Clases Predichas

BAJOESTRES -

BAIO ESTRES ESTRES ALTO ESTRES MODERADO
Clases Reales

Figura 10. Matriz de confusion de la Tabla 26

Nota: Elaboracién propia.

De la Tabla 26 y Figura 10, Se infiere que de las 41 predicciones que hizo el modelo
10 fueron clasificadas correctamente como bajo estrés y 3 incorrectamente, por otro lado 11
se clasificaron correctamente como alto estrés y 4 se clasificaron incorrectamente, asi mismo
cabe destacar que el modelo clasifico todas las 13 predicciones relacionadas a estrés
moderado correctamente. En conclusion, el modelo demostré ser eficiente y preciso en la
clasificacion del estrés moderado, por otro lado, en cuestidn de estrés bajo y alto, se mostro

con algunas dificultades en clasificar las instancias.



59

Tabla 27
Estadisticas generales de validacion del modelo

Estadisticas generales

Accuracy 0.8293
95% CI (0.6794, 0.9285)
No Information Rate 0.4878
P-Value [Acc > NIR] 6.403e-06
Kappa 0.7451

Nota: Elaboracion propia

De la tabla 27, Podemos concluir que la proporcion de predicciones acertadas respecto
al total de predicciones completadas es de 82.93%(Accuracy), con un intervalo de confianza
entre (0.68 a 0.93) lo que nos indica una variabilidad asociada al Accuracy, por otra parte, la
prediccion de la clase mas frecuente es de 48.78%(NIR), asi mismo podemos afirmar
estadisticamente que el modelo supera ampliamente dicho valor, esto significa que el modelo
predice significativamente, superando un enfoque de prediccién basica (6.403.e-06), para
finalizar la concordancia entre la prediccion del modelo y los valores observados es de
74.51% (Kappa), esto nos permite concluir que las predicciones del modelo son considerable
y bastante sélidas, sin embargo es importante considerar la variabilidad asociada a la métrica

del Accuracy.
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BAJO ESTRES
ESTRES ALTO ESTRES MODERADO

ESTRES MODERADO 26 .23 .51
100%

ves }P3 s=3{no }

BAJO ESTRES ESTRES MODERADO
49 45 (06 06 04 91
47% 53%

P11 = BUENA,EXCELENTE,MALA

P16 = MUY POCA,POCA —

BAJO ESTRES ESTRES ALTO BAJO ESTRES
.88 .00 12 13 .87 .00 63 33 13
23% 24% 6%
P17 = MUY POCA,POCA,REGULAR P9 >=10 —Pl<13—
BAJO ESTRES
.50 .50 .00
5%
——P1<14

BAJO ESTRES | | ESTRES MODERADO | |BAJO ESTRES ESTRES ALTO ESTRES ALTO BAJO ESTRES ESTRES ALTO | [ESTRES MODERADO
94 00 06 .00 00 1.00 1.00 .00 00 200 1.00 00 04 96 00 1.00 .00 00 00 7129 00 .00 1.00

21% 2% 2% 2% 19% 3% 3% 47%

Nota: Elaboracion propia.

Figura 11. Gréfico de arbol de decision usando los factores asociados a la investigacion.

Dado el andlisis de las estadisticas generales y métricas correspondiente al modelo de
arboles de decision podemos concluir con certeza estadistica que el modelo es eficiente para
predecir las escalas del estrés percibido en los estudiantes de la facultad de ciencia, en

consecuencia, rechazamos la hipétesis nula y respaldamos la hipotesis alterna.
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Hipdtesis Especifica N° 1

Acorde a la hipétesis propuesta para la investigacion:

HO: No existen factores académicos que influyen significativamente en el
estrés académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre
académico 2023-11

H1: Existen factores academicos que influyen significativamente en el estrés
académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre

académico 2023-1I

Tabla 28
Clasificacion de estrés percibido usando los Factor Académico.

Matriz de confusién

__, ESTRES
Prediccion BAJO ESTRES ESTRES ALTO MODERADO
BAJO ESTRES 9 1 3
ESTRES ALTO 1 10 4
ESTRES
MODERADO 0 ° .

Nota: Elaboracién propia
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Matriz de Confusion

EBTRES MODERADD -

Freg

Clases Pradichas

ESTRES ALTO! ESTRES MODERADD
Clases Reales

Nota: Elaboracion propia.

Figura 12. Matriz de confusion de la Tabla 28

De la Tabla 28 y Figura 12, Se infiere que de las 41 predicciones que hizo el modelo 9
fueron clasificadas correctamente como bajo estrés y 4 incorrectamente, por otro lado 10 se
clasificaron correctamente como alto estrés y 5 se clasificaron incorrectamente, asi mismo
cabe destacar que el modelo clasifico todas las 13 predicciones relacionadas a estrés
moderado correctamente. En conclusion, el modelo demostro ser eficiente y preciso en la
clasificacion del estrés moderado, por otro lado, en cuestion de estrés bajo y alto, se mostro6

con algunas dificultades en clasificar las instancias.
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Tabla 29
Estadisticas generales de validacion del modelo (factor académico)

Estadisticas generales

Accuracy 0.7805
95% CI (0.6239, 0.8944)
No Information Rate 0.4878
P-Value [Acc > NIR] 0.0001195
Kappa 0.6723

Nota: Elaboracion propia

De la tabla 29, podemos concluir que la proporcion de predicciones correctas en
relacién con todas las predicciones realizadas es de 78.05%(Accuracy), con un intervalo de
confianza entre (0.62 a 0.89) lo que nos indica una variabilidad asociada al Accuracy, por otra
parte, la prediccion de la clase mas frecuente es de 48.78%(NIR), asi mismo podemos afirmar
estadisticamente que el modelo supera ampliamente dicho valor, esto significa que el modelo
predice significativamente, superando un enfoque de prediccién basica (0.0001195), para
finalizar la concordancia entre la prediccion del modelo y los valores observados es de
67.23% (Kappa), esto nos permite concluir que las predicciones del modelo son bastante
solidas, sin embargo es importante considerar la variabilidad asociada a la métrica del

Accuracy.
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BAJO ESTRES
ESTRES ALTO
ESTRES MODERADO

yes )—PS =3 no
BAJO ESTRES [ESTRES MODERADO
49 45 06 .06 04 9
4T% 53%
P2 = CASI SIEMPRE,SIEMPRE P5 = CASINUNCA
BAJO ESTRES ESTRES ALTO ESTRES MODERADO
68 26 .06 24 11 .06 .06 .00 94
27% 20% 51%.
P5 = A VECES,CASI SIEMPRE, SIEMPRE —P5 = CASI NUNCA, SIEMPRE. P1<13
BAJO ESTRES
50 .00 .50
6%
P4 = CASINUNCA P2 = CASI SIEMPRE
BAJO ESTRES ESTRES ALTO BAJO ESTRES BAJO ESTRES ESTRES ALTO ESTRES ALTO BAJO ESTRES [ESTRES MODERADO | |ESTRES MODERADO
J7 16 .07 .00 1.00 .00 75 .00 25 1.00 .00 .00 .05 52 .03 .00 1.00 .00 .80 .00 20 .00 .00 1.00 00 .00 1.00
24% 3% 3% 2% 15% 2% 4% 2% 45%

Nota: Elaboracién propia

Figura 13. Grafico de arbol de decision usando variables de factor académico.

Mediante el analisis de las estadisticas generales y métricas correspondiente al modelo

de arboles de decisién presentados en la Tabla 29, podemaos inferir y respaldar la hip6tesis

alterna concluyendo que existen factores académicos, que influyen en el estrés académico de

los estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre académico 2023-11, dado que la

capacidad considerable del modelo para predecir el estrés académico indica una relacion

significativa entre los factores académicas y el estrés.
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Hipdtesis Especifica N° 2

Acorde a la hipétesis propuesta para la investigacion:

HO: No existen factores personales que influyan significativamente en el estrés
académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias durante el semestre académico
2023-11.

H1: Existen factores personales que influyen significativamente en el estrés
académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, durante el semestre

académico 2023-11.

Tabla 30
Clasificacion de estrés percibido usando los Factores Personales

Matriz de confusién

L ESTRES ESTRES
Prediccion BAJO ESTRES MODERADO ALTO
BAJO ESTRES 10 6 0
ESTRES
MODERADO 0 14 !
ESTRES ALTO 0 0 10

Nota: Elaboracién propia
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Matriz de Confusion

ESTRES MODERADO -

ESTRES ALTO -

Clases Predichas

BAID EETRES -

BAl0 ESTRES ESTRES ALTO ESTRES MODERADD
Clases Reales

Nota: Elaboracion propia.

Figura 14. Gréafica de la matriz de confusion de la Tabla 30

De la Tabla 30 y Figura 14, se infiere que de las 41 predicciones que hizo el modelo
10 fueron clasificadas correctamente como bajo estrés, por otro lado 10 se clasificaron
correctamente como alto estrés y 1 se clasificd incorrectamente, asi mismo cabe destacar que
el modelo clasificd 14 predicciones relacionadas a estrés moderado correctamente y 6
incorrectamente. En conclusion, el modelo demostré ser eficiente y preciso en la clasificacion
del estrés moderado, por otro lado, en cuestion de estrés bajo y alto, se mostré con algunas

dificultades en clasificar las instancias.
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Tabla 31
Estadisticas generales de validacion del modelo (Factor Personal)

Estadisticas generales

Accuracy 0.8293
95% CI (0.6794, 0.9285)
No Information Rate 0.4878
P-Value [Acc > NIR] 6.403e-06
Kappa 0.7417

Nota: Elaboracion propia

De la tabla 31, podemos concluir que la proporcion de predicciones correctas en
relacién con todas las predicciones realizadas es de 82.93%(Accuracy), con un intervalo de
confianza entre (0.6794 a 0.9285) lo que nos indica una variabilidad asociada al Accuracy,
por otra parte, la prediccion de la clase mas frecuente es de 48.78%(NIR), asi mismo podemos
afirmar estadisticamente que el modelo supera ampliamente dicho valor, esto significa que el
modelo predice significativamente, superando un enfoque de prediccion béasica (6.403e-06),
para finalizar la concordancia entre la prediccidn del modelo y los valores observados es de
74.17% (Kappa), esto nos permite concluir que las predicciones del modelo usando las
preguntas de los factores personales para entrenar el modelo, son bastante sélidas, sin
embargo es importante considerar la variabilidad asociada a la métrica del Accuracy en

contexto de la investigacion.
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BAJO ESTRES
ESTRES MODERADO ESTRES ALTO

26 23 51 ESTRES MODERADCO
100%
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BAJO ESTRES ESTRES MODERADC
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15% 2% L 5% 5% 1% L 8%

Nota: Elaboracién propia

Figura 15. Grafico de arbol de decision usando variables de factor académico.

De las estadisticas generales y las métricas obtenidas mediante el analisis de arboles
de decision vista en la Tabla 31, respaldan de manera significativa la hipdtesis alternativa
propuesta, gue sostiene la existencia de factores personales que influyen en el estrés
academico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias durante el semestre académico 2023-
I1. Porque la capacidad considerable del modelo para predecir el estrés académico indica una
relacién significativa entre los factores personales y el estrés. Esto nos permite rechazar la

hipétesis nula y asumir la alterna como verdadera.
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Hipotesis Especifica N° 3
Acorde a la hipétesis propuesta para la investigacion:
HO: No existen factores sociales que influyen significativamente en el estrés
academico de los estudiantes de la facultad de ciencias, 2023-11.

H1: Existen factores sociales que influyen significativamente en el estrés

académico de los estudiantes de la facultad de ciencias, 2023-11.

Tabla 32
Clasificacion de estrés percibido usando factores sociales y de apoyo.

Matriz de confusion

__, ESTRES
Prediccion BAJO ESTRES ESTRES ALTO MODERADO
BAJO ESTRES 5 2 0
ESTRES ALTO 0 6 1
ESTRES
MODERADO > ’ P

Nota: Elaboracién propia
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Matriz de Confusion

ESTRES MODERAD D 3

ESTRESALTO o 5 1 | T

Classs Predichas

BAID ESTRES ESTRES ALTO ESTRES MODERADC
Clases Reales

Nota: Elaboracién propia.

Figura 16. Gréfica de la matriz de confusién de la Tabla 32

De la Tabla 32 y Figura 16, se infiere que de las 41 predicciones que hizo el modelo 5
fueron clasificadas correctamente como bajo estrés, por otro lado 2 fueron incorrectamente
clasificados como estrés bajo, asi mismo 6 se clasificaron correctamente como alto estrésy 1
se clasifico incorrectamente, asi mismo cabe destacar que el modelo clasificd 14 predicciones
relacionadas a estrés moderado correctamente y 8 incorrectamente. En conclusion, el modelo
demostro dificultades en clasificar las instancias usando las preguntas de los factores sociales

y de apoyo.
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Tabla 33
Estadisticas generales de validacion del modelo.

Estadisticas generales

Accuracy 0.7317
95% ClI (0.5706, 0.8578)
No Information Rate 0.4878
P-Value [Acc > NIR] 0.001314
Kappa 0.5463

Nota: Elaboracion propia

De la tabla 33, podemos concluir que la proporcion de predicciones correctas en
relacién con todas las predicciones realizadas es de 73.17%(Accuracy), con un intervalo de
confianza entre (0.5706 a 0.8578) lo que nos indica una variabilidad asociada al Accuracy,
por otra parte, la prediccion de la clase mas frecuente es de 48.78%(NIR), asi mismo podemos
afirmar estadisticamente que el modelo supera ampliamente dicho valor, esto significa que el
modelo predice significativamente, superando un enfoque de prediccion basica (0.001314),
para finalizar la concordancia entre la prediccion del modelo y los valores observados es de
54.63% (Kappa), esto nos permite concluir que el rendimiento del modelo usando las
preguntas de los factores de factores sociales y de apoyo para el entrenamiento, es
moderadamente bueno, sin embargo es importante considerar la variabilidad asociada a la

métrica del Accuracy en contexto de la investigacion.
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BAJOESTRES
ESTRES MODERADO
26 23 51 ESTRES ALTO

100% ESTRES MODERADO

ves FP14 = SIEMPRE {ro |

BAJO ESTRES ESTRES MODERADO
63 .00 .37 20 27 33
14% 86%
——P13=AVECES P13 = CASINUNCA,SIEMPRE

ESTRES ALTO
36 47 17
21%

P15 = AVECES,SIEMPRE

BAJO ESTRES ESTRES MODERADO BAJO ESTRES
91 00 09 15 00 85 64 24 12
9% 5% 10%

Nota: Elaboracion propia.

ESTRES ALTO
11 68 21
1%

ESTRES MODERADO
15 20 64
66%

Figura 17. Gréfico de arbol de decision usando las preguntas del factor social y de apoyo.

Mediante los resultados mostrados en la Tabla 33 de este analisis, podemos respaldar
de manera concluyente la hipdtesis alternativa de que existen factores sociales que influyen
significativamente en el estrés académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias
durante el semestre académico 2023-11. Dado que el modelo tiene una capacidad moderada
para predecir el estrés académico mas alla de lo que se esperaria por casualidad, esta
capacidad del modelo indica una relacién significativa entre los factores sociales y el estrés.

Esto nos permite rechazar la hipétesis nula.
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Hipotesis Especifica N° 4
Acorde a la hipétesis propuesta para la investigacion:
HO: No existen factores institucionales que influyen significativamente en el
estrés academico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023-11.

H1: Existen factores institucionales que influyen significativamente en el estrés

académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023-11.

Tabla 34
Clasificacion de estrés percibido usando factores institucionales

Matriz de confusion

L, ESTRES ESTRES
Prediccion BAJO ESTRES MODERADO ALTO
BAJO ESTRES 4 3 2
ESTRES
MODERADO 3 8 3
ESTRES ALTO 3 0 15

Nota: Elaboracién propia
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Matriz de Confusian

ESTRES MODERADL

Clases Predichas
m
1
z

BAJO ESTRES - 4 a 2

D ESTRES ESTRES # ESTRES MODERADOQ

ALTE
Clases Reales

Nota: Elaboracién propia

Figura 18. Gréafica de la matriz de confusion de la Tabla 34

De la Tabla 34 y Figura 18, se infiere que de las 41 predicciones que hizo el modelo 4
fueron clasificadas correctamente como bajo estrés, por otro lado 5 fueron incorrectamente
clasificadas, asi mismo 8 se clasificaron correctamente como alto estrés y 6 se clasifico
incorrectamente, por otro lado, cabe destacar que el modelo clasificd 15 predicciones
relacionadas a estrés moderado correctamente y 3 incorrectamente. En conclusién, el modelo

demostrd dificultades en clasificar las instancias usando las preguntas del factor institucional.
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Tabla 35
Estadisticas generales de validacion del modelo.

Estadisticas generales

Accuracy 0.6585
95% Cl (0.4941, 0.7992)
No Information Rate 0.4878
P-Value [Acc > NIR] 0.02068
Kappa 0.467

Nota: Elaboracién propia

De la tabla 35, podemos concluir que la proporcion de predicciones correctas en
relacion con todas las predicciones realizadas es de 65.85%(Accuracy), con un intervalo de
confianza entre (0.4878 a 0.7992) lo que nos indica una variabilidad asociada al Accuracy,
por otra parte, la prediccion de la clase mas frecuente es de 48.78%(NIR), asi mismo podemos
afirmar estadisticamente que el modelo supera dicho valor, esto significa que el modelo
predice significativamente, superando un enfoque de prediccion basica (0.02068), para
finalizar la concordancia entre la prediccion del modelo y los valores observados es de
0.467% (Kappa), esto nos permite concluir que el rendimiento del modelo usando las
preguntas de los factores de factores sociales y de apoyo para el entrenamiento, es bajo ,
ademas es importante considerar la variabilidad asociada a la métrica del Accuracy en

contexto de la investigacion.
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BAJO ESTRES

ESTRES ALTO ESTRES MODERADO

ESTRES MODERADO 26 23 51
100%

yes P17 = MUY POCA,POCA {no

ESTRES ALTO ESTRES MODERADO

44 48 08 16 .08 .78
37% 63%
P16 = MUY POCA,POCA P18 = MUY BUENA
ESTRES ALTO BaAJO ESTRES BAJO ESTRES
44 56 .00 43 22 35 4% 31 .21
28% 9% 15%
P18 = BUENA,MUY BUENA,POCA,REGULAR P18 = BUENA- P17 = REGULAR —
ESTRES ALTO BAJO ESTRES
48 52 00 67 .00 33
26% 6%
P48 = MUY BUENA,POCA P16 = REGULAR
BAJO ESTRES ESTRES ALTO ESTRES ALTO BAJO ESTRES [ESTRES MODERADO ESTRES ALTO BAJO ESTRES ESTRES MODERADO | |ESTRES MODERADO
67 33 .00 42 58 00 00 1.00 00 83 00 17 00 .00 1.00 00 82 38 59 38 03 00 .00 1.00 05 01 94
6% 20% 2% 5% 1% 3% 12% 3% AT%

Nota: Elaboracién propia

Figura 19. Gréfico de arbol de decisidn usando las preguntas de los factores institucionales

Segun los resultados obtenidos de la diseccion métrica del prototipo, como se detalla
en la Tabla 35, se evidencia una sefial representativa a la confirmacidn de que los factores
institucionales ejercen un movimiento preclaro en el estrés purista de los estudiantes de la
Facultad de Ciencias durante el semestre 2023-11. La posibilidad moderada del prototipo para
presuponer el estrés purista, por otra parte, de los horizontes al azar, sugiere una relacion
esencial entre los factores institucionales y el nivel de estrés percibido por los estudiantes. Sin
embargo, es esencial subordinarse las limitaciones del prototipo y la necesidad de
investigaciones adicionales para captar mas a fondo la relacion entre los factores

institucionales y el estrés purista de los estudiantes.
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Hipotesis Especifica N° 5

Acorde a la hipétesis propuesta para la investigacion:

HO: No existen factores econdomicos que influyen significativamente en el
estrés académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023-I1.

H1: Existen factores econdmicos que influyen significativamente en el estrés

académico de los estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023-11.

Tabla 36
Clasificacion de estrés percibido usando factores econémicos.

Matriz de confusién

— ESTRES
Prediccion BAJO ESTRES ESTRES ALTO MODERADO
BAJO ESTRES 4 1 1
ESTRES ALTO 5 10 2
ESTRES
MODERADO 1 ° .

Nota: Elaboracion propia
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Matriz de Confusion

ESTRES MODERAD - i

ESTRES ALTOD - &

Clases Predichas

EAID ESTRES ESTRES ALTC ESTRES MODERADO
Clases Reales

Nota: Elaboracién propia

Figura 20. Gréfica de la matriz de confusion de la Tabla 36

A partir de la informacion observada en la Tabla 36 y la Figura 20, podemaos inferir,
que, de 6 clasificaciones de bajo estrés, 4 fueron correctas y 2 incorrectas, por otra parte, de
las 17 clasificacion de estrés alto, 10 fueron correctas y 7 incorrectas, de la misma manera
cabe destacar que de las 18 clasificaciones de estrés bajo 17 son correctas y solo 1 incorrecta.
Notablemente, el modelo mostrd un buen desempefio en la clasificacion de instancias
relacionadas con estrés moderado. En sintesis, se evidencia que el modelo enfrenta desafios
particulares al clasificar las instancias asociadas con niveles de estrés (alto y bajo) al ser

entrenado con los factores econémico.
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Tabla 37
Estadisticas generales de validacion del modelo.

Estadisticas generales

Accuracy 0.7561
95% ClI (0.597, 0.8764)
No Information Rate 0.4878
P-Value [Acc > NIR] 0.0004213
Kappa 0.6182

Nota: Elaboracion propia

De la tabla 37, podemos asumir que la proporcién de predicciones correctas en
relacion con todas las predicciones realizadas es de 75.61%(Accuracy), con un intervalo de
confianza entre (0.597 a 0.8764) lo que nos indica una variabilidad asociada al Accuracy, por
otra parte, la prediccion de la clase més frecuente es de 48.78%(NIR), asi mismo podemos
afirmar estadisticamente que el modelo supera dicho valor, esto significa que el modelo
predice significativamente, superando un enfoque de prediccion basica (0.0004213), para
finalizar la concordancia entre la prediccion del modelo y los valores observados es de
0.6182% (Kappa), esto nos permite concluir que el rendimiento del modelo usando las
preguntas de los factores de factores econémicos para el entrenamiento, es relativamente
bueno, ademés es importante considerar la variabilidad asociada a la métrica del Accuracy en

contexto de la investigacion.
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ESTRES MODERADO ESTRES ALTO

26 23 51
o ESTRES MODERADO

25 1-P23 = NUNCA {00 ]

BAJO ESTRES ESTRES MODERADO
.58 42 .00 22 20 &8
12% 86%
P22 = CASI SIEMPRE, SIEMPRE —————————————P19=TODOS
ESTRES MODERADO
26 25 49
%
P23 = A VECES,CASI NUNCA
ESTRES MODERADO ESTRES MODERADO
26 36 .39 26 .00 74
50% 2%
P22 = A VECES, SIEMPRE P22 = CASI NUNCA
BAJO ESTRES ESTRES ALTO ESTRES ALTO ESTRES MODERADO BAJO ESTRES ESTRES MODERADO | [ESTRES MODERADO
89 11 .00 15 85 .00 30 44 26 A5 15 .69 1.00 .00 .00 20 .00 .80 .05 .00 95
% 5% 35% 15% 2% 19% 1%

Nota: Elaboracién propia

Figura 21. Gréfico de arbol de decision usando las preguntas de los factores econémicos

De las métricas analizadas en la Tabla 37, podemaos inferir de manera concreta que
Existen factores econdmicos que influyen significativamente en el estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023-11. A causa de la capacidad considerable del
modelo para predecir el estrés académico, mas alla del al azar, esto sugiere una relacion
significativa entre los factores economico y el nivel de estrés experimentado por los

estudiantes. Permitiéndonos rechazar la hipotesis nula y asumir la alterna como verdadera.
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CAPITULO V: DISCUSION

5.1 Discusion de resultados

Esta investigacion se propuso como objetivo, arboles de decision para la prediccion
temprana de estrés académico en estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023

De manera que, segun los resultados obtenidos, se pudo demostrar mediante el modelo
de arboles de decision que es posible predecir de manera considerable los niveles de estrés
percibido en los estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023-11, con una exactitud de 82% y
un indice de kappa de 0.7451, estos resultados se contrastan con los obtenidos en la
investigacion de Masco (2019) , en su tesis “Prediccion del nivel de estrés en estudiantes
universitarios utilizando técnicas de machine learning”, la cual alcanz6 una precision del
97%, siendo asi este resultado superior en 15% al de nuestra investigacion, cabe recalcar que
se tomaron distintas factores, pero en ambas investigaciones se logré alcanzar el mismo
objetivo.

Asi mismo, Cusihuallpa (2016) en su tesis, “Habitos de estudio y estrés académico en
estudiantes” determind que el nivel de estrés predominante a los estudiantes de psicologia de
la Universidad Alas Peruanas corresponde a un estrés moderado con 59.9%. Al igual que en
su investigacion Capcha, Ayra, Taipe, Benavente, y Acosta, (2023) sobre, “Estrés Académico
en estudiantes de la Universidad Nacional Autéonoma de Tayacaja, 2022”, llevaron a cabo una
investigacion en Huancavelica con el objetivo de determinar el nivel de estrés académico en
los estudiantes de dicha institucién. Los resultados revelaron que, en el afio 2022, el 66,4% de
los estudiantes declararon un nivel moderado de estrés, seguido de un 22,9% de estudiantes

con estrés grave y un 10,7% con estrés leve, utiliz6 factores académicos similares al que se
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planted en nuestra investigacion en comparacion encontramos que, de un total de 298
estudiantes, el 50.67% percibi6 una escala de estrés moderado, el 25.84% percibid una escala
de bajo estrés y el 23.49% percibid una escala de estrés alto. Esta variabilidad en los
resultados sugiere posibles diferencias en las metodologias entre instituciones y carreras
profesionales. La discrepancia pueden ser factores subyacentes que podrian influir en las

percepciones del estrés académico.
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CAPITULO VI: CONCLUSIOINES Y RECOMENDACIONES

6.1 Conclusiones

En el transcurso de esta tesis, se ha llevado a cabo un exhaustivo analisis y estudio
sobre el tema de Arboles de decision para la prediccion temprana de estrés académico en
estudiantes de la Facultad de Ciencias, 2023. Con ello se demostro con éxito la hipotesis
general formulada. Como resultado, fue posible predecir eficamente el nivel de estrés
percibido, ya que el modelo tiene una capacidad significativa para predecir el comportamiento
de los estudiantes de la facultad de ciencias.

El andlisis ara las hipdtesis especificas se logro satisfactoriamente cada una de ellas
demostrar que, si existe la influencia significativa, dado que los resultados respaldan la
premisa del modelo, entrenado con cada uno de los factores independientemente como
minimo predice moderadamente el nivel de estrés percibido en los estudiantes de la facultad
de ciencias 2023-11.

Estos descubrimientos resaltan el papel crucial de los factores estudiados en la
composicion de la percepcién del estrés de los estudiantes. Proporcionando mas informacién
sobre los elementos que causan este fendmeno. Los resultados respaldan las hipotesis

planteadas y sugieren posibles implicaciones para abordar el estrés en el contexto educativo.
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6.2 Recomendaciones

Baséandose en los resultados del andlisis separado de cada factor, se recomienda
eliminar o examinar mas de cerca el factor con un grado de concordancia menor. Este analisis
adicional tendria como objetivo identificar &reas especificas de posible mejora y optimizar el
rendimiento general del modelo para la prediccién temprana de nivel de estrés percibido. Se
recomienda dedicar recursos y esfuerzos adicionales para comprender completamente este
factor a fin de refinar y mejorar la precision del modelo general.

Asi mismo se recomienda que los resultados de este estudio se difundan entre los
distintos departamentos del UNJFSC para permitir que otras escuelas profesionales
desarrollen sus propios modelos. De esta manera, podran identificar tempranamente los
niveles de estres de los estudiantes y fomentar enfoques preventivos y personalizados para
mejorar el bienestar académico.

Se recomienda aumentar la recogida de datos incrementando el nimero de registros
para mejorar la capacidad de prediccién del modelo. Esto mejorara tanto la precision como la
eficacia de las predicciones del modelo.

Por otra parte, también se recomiendan programas y recursos de apoyo psicosocial
para abordar estos factores especificos. Esta estrategia ayudara a crear un ambiente académico

mas saludable y promoveré el bienestar general de los estudiantes.
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Anexo N° 1: Matriz de Consistencia
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Problema

Objetivos

Hipotesis

Variables

Indicadores

Metodologia

Problema General

e . El modelo predictivo basado
en arboles de decision permitira
identificar a estudiantes de la
Facultad de Ciencias durante el
semestre académico 2023-11,
gue puedan estar en riesgo de
sufrir estrés académico en una
etapa temprana?

Problema Especificos

1. ;Como influyen los factores
académicos en el estrés
académico de los estudiantes de
la Facultad de Ciencias, durante
el semestre académico 2023-11?
2. ¢Cbémo influyen los factores
personales en el estrés
académico de los estudiantes de
la Facultad de Ciencias, durante
el semestre académico 2023-11?
3. ¢Como influyen los factores
sociales en el estrés académico
de los estudiantes de la Facultad
de Ciencias, durante el semestre
académico 2023-11?

4. ;Como influyen los factores
institucionales en el estrés
académico en estudiantes de la
Facultad de Ciencias, durante el
semestre académico 2023-11?

Obijetivo General

e Desarrollar un modelo
predictivo basado en arboles
de decision para identificar a
estudiantes con riesgo de
sufrir estrés académico en la
Facultad de Ciencias durante
el semestre académico 2023-
Il.

Objetivos Especificos

1. Determinar si los factores
académicos influyen en el
estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de
Ciencias, durante el semestre
académico 2023-I1.

2. Determinar si los factores
personales influyen en el estrés
académico de los estudiantes
de la Facultad de Ciencias,
durante el semestre académico
2023-11.

3. Determinar si los factores
sociales influyen en el estrés
académico de los estudiantes
de la Facultad de Ciencias,
durante el semestre académico
2023-11.

4. Determinar si los factores
institucionales influyen en el

Hipdtesis General

e Los arboles de decision
pueden predecir
eficazmente el nivel de
estrés percibido en los
estudiantes de la Facultad
de Ciencias, durante el
semestre académico 2023-
Il.

Hipotesis Especificos:

1. Existen factores
académicos que influyen
significativamente en el
estrés académico de los
estudiantes de la Facultad
de Ciencias, durante el
semestre académico 2023-
Il.

2. Existen factores
personales que influyen
significativamente en el
estrés académico de los
estudiantes de la Facultad
de Ciencias, durante el
semestre académico 2023-
Il.

3. Existen factores sociales
que influyen
significativamente en el
estrés académico de los

Variable X:
e Arboles de decision

Dimensiones
—  Académicos
—  Personales
—  Econ6micos
—  Sociales
— Institucionales

Variable Y:
e Estrés
Dimensiones

— Capacidad de
— Afrontamiento

— Valoracion
cognitiva

X11. Rendimiento
académico

X12Carga de trabajo
X2.1. Habitos de suefio
X2.2. Habitos de
estudio

X2.3. Estabilidad
emocionas

Xs.1. Finanza

Xs.2. Situacion laboral
Xa.1. Apoyo emocional
Xa.2. Interaccion Social
Xs.1. Infraestructura y
equipamiento

X4.1. Plana docente

Y11 Recurso interno o

control propio.

Y21 Percepcién del
estrés

Poblacion: 438
estudiantes

Muestra: estudiantes.
Nivel de
Investigacion:
Explicativo

Tipo de
Investigacion:
Aplicada

Método de
investigacion:
Prospectivo

Disefio:

No experimental-
Transversal
Instrumentos:

- Cuestionario para X
de 22 items.
- Cuestionario para Y
de 10 items.
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5. ¢Como influyen los factores
econdmicos en el estrés
académico en estudiantes de la
Facultad de Ciencias, durante el
semestre académico 2023-11?

estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de
Ciencias, durante el semestre
académico 2023-11.

5. Determinar si los factores
econdmicos influyen en el
estrés académico de los
estudiantes de la Facultad de
Ciencias, durante el semestre
académico 2023-11.

estudiantes de la Facultad
de Ciencias, 2023-II.

4, Existen factores
institucionales que influyen
significativamente en el
estrés académico de los
estudiantes de la Facultad
de Ciencias, 2023-II.

5. Existen factores
econdmicos que influyen
significativamente en el
estrés académico de los
estudiantes de la Facultad
de Ciencias, 2023-II.




Anexo N° 2: Instrumentos

. UNIVERSIDAD NACIONAL
" JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

CUESTIONARIO DE ENCUESTA PARA MEDIR EL ESTRES ACADEMICO

A. Presentacion

Estimado estudiante, el presente cuestionario es parte de una investigacion que tiene
por finalidad la obtencion de informacidn, para nuestro trabajo de investigacion
“Arboles de decision para la prediccion temprana de estrés académico en estudiantes
de la Facultad de Ciencias, 2023”. Su opinidn personal es importante para nuestra

investigacion.

B. Indicaciones

Las preguntas de esta medicion se refieren a sus emociones y pensamientos
durante el ultimo mes. Para cada caso, marque con una "X" el lugar en el que
cree que experimentd con mas frecuencia un sentimiento o pensamiento
concreto.

0 Nunca

1 Casi nunca

2 De vez en cuando

3 A menudo

4 Muy a menudo

PERCEIVED STRESS SCALE (PSS-10)
Cohen, Kamarck y Mermelstein, (1993) adaptacion a Remor (2006).
Item Elementos tangibles 0 1 2 3

1. En el Gltimo mes, ¢con qué frecuencia ha estado afectado por algo que
ha ocurrido inesperadamente?

2. En el ultimo mes, ¢con qué frecuencia se ha sentido incapaz de
controlar las cosas importantes en su vida?




3. En el ultimo mes, ¢con qué frecuencia se ha sentido nervioso o
estresado?

4. En el Gltimo mes, ¢con qué frecuencia ha estado seguro sobre su
capacidad para manejar sus problemas personales?

5. En el tltimo mes, ¢con qué frecuencia ha sentido que las cosas le van
bien?

6. En el altimo mes, ¢con qué frecuencia ha sentido que no

podia afrontar todas las cosas que tenia que hacer?

7. En el tltimo mes, ¢con qué frecuencia ha podido controlar

las dificultades de su vida?

8. En el ultimo mes, ¢con que frecuencia se ha sentido que

tenia todo bajo control?

9. En el tltimo mes, ¢con qué frecuencia ha estado enfadado
porque las cosas que le han ocurrido estaban fuera de su

control?

10

10. En el ultimo mes, ¢con que frecuencia ha sentido que las

dificultades se acumulan tanto que no puede superarlas?




. UNIVERSIDAD NACIONAL
" JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

CUESTIONARIO DE ENCUESTA PARA MEDIR LOS FACTORES ESTRES
ACADEMICO
A. Presentacion
Estimado estudiante, el presente cuestionario es parte de una investigacion que tiene
por finalidad la obtencion de informacion, para nuestro trabajo de investigacion
“Arboles de decision para la prediccion temprana de estrés académico en estudiantes
de la Facultad de Ciencias, 2023”. Su opinion personal es importante para nuestra
investigacion.
B. Indicaciones
e Este cuestionario es andnimo. Por favor responde con sinceridad.
e Lee detenidamente cada item. Cada uno tiene cinco posibles respuestas.
e Contesta a las preguntas marcando con un aspa “X” en un solo recuadro, segin
tu opinidn, como mejor refleje o describa el sistema de informacion de su
institucion. asi como también hay para responder de manera puntual llenando lo

requerido.

Contenido
Ciclo:
Escuela:
Edad:

Sexo:




< Marque (x) su respuesta y complete los espacios en
Nro| Item que () P y P P
blanco
FACTORES ACADEMICOS
1 Promedio de notas del ultimo
modulo
¢Crees que puedes manejar bien | Nunca Casi A veces Casi Siempre
o | tus tareas académicas? nunca Siempre
3 NUmero de evaluaciones o
examenes por mes
¢Experimentas malestar o Nunca Casi A veces Casi Siempre
4 incomodidad debido a los plazos nunca Siempre
y las entregas frecuentes de
tareas y proyectos académicos?
5 ¢ Te encuentras en un ambiente Nunca Casi A veces Casi Siempre
educativo competitivo? nunca Siempre
FACTORES PERSONALES
6 | Horas de suefio por noche
7 ¢Sigues una alimentacion Nunca Casi A veces Casi Siempre
equilibrada en tu dia a dia? nunca Siempre
8 ¢COmo describirias tu estado de | Pésima Mala Regular Buena Excelente
salud fisica?
9 ¢Cuantos horas a la semana
haces actividad fisica?
10 ¢COmo describirias tu estado de | Pésima Mala Regular Buena Excelente
salud mental?
1 ¢Coémo calificarias tu nivel de Pésima Mala Regular Buena Excelente
autoestima?
12 ¢Coémo calificarias el nivel de Pésima Mala Regular Buena Excelente
tus capacidades?

FACTORES SOCIALES Y DE APOYO




¢Recibes apoyo emocional y Nunca Casi A veces Casi Siempre
13 | social de amigos, familiares o nunca Siempre
profesores?
¢ Te llevas bien con los Nunca Casi A veces Casi Siempre
14 comparieros, profesores y te nunca Siempre
sientes en armonia en tu entorno
educativo?
¢ Tienes acceso a recursos de Nunca Casi A veces Casi Siempre
15 | apoyo académico, como nunca Siempre
profesores?
FACTORES INSTITUCIONALES
¢La Facultad de Ciencias cuenta | Muy Poca Regular Buena Muy
16 | con infraestructura adecuada poca buena
para el ciclo académico?
¢ La Facultad de Ciencias Muy Poca Regular Buena Muy
17 | cuenta con el equipamiento y poca buena
mobiliario adecuados?
¢La Facultad de Ciencias ofrece | Muy Poca Regular Buena Muy
18 | docentes con un buen nivel poca buena
profesional?
FACTORES ECONOMICOS
19 ¢Cuentas con los servicios Agua Desague | Electricidad | Solo 2 Todos
basicos en el hogar? de ellos
20 La vivienda en la que Si no
actualmente vive es propio
21 ¢Cudl es el grado de instruccion | Sin Primaria | Secundaria | Superior | Superior
de tus padres? estudios técnico | Uni.
22 ¢, Con que frecuencia recibes Nunca Casi A veces Casi Siempre
apoyo econémico? nunca Siempre
23 ¢Con que frecuencia trabajas? Nunca Casi A veces Casi Siempre
nunca Siempre




Anexo N° 3: Base de datos de entrenamiento

P2 Estrés
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 0 P21 P22 P23 Percibido
CASI
SIEMPR A A A A A REGULA | REGULA MUY TODO SIEMPR A ESTRES
12 E 3 VECES VECES 3 NUNCA MALA MALA PESIMA REGULAR VECES VECES VECES R R BUENA S Sl SECUNDARIA E VECES ALTO
CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR | SIEMPR SIEMPR A SIEMPR A REGULA | REGULA | TODO SUPERIOR SIEMPR | SIEMPR | MODERAD
17 E 1 E E 7 E BUENA BUENA BUENA REGULAR VECES E VECES BUENA R R S NO TECNICO E E [0}
CASI CASI CASI
SIEMPR A A SIEMPR EXCELENT | EXCELENT | SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR MUY MUY REGULA | TODO SIEMPR BAJO
12 E 1 VECES VECES 7 E REGULAR BUENA E E E E E POCA POCA R S Sl SECUNDARIA E NUNCA ESTRES
CASI CASI CASI CASI
SIEMPR CASI CASI SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR MUY MUY REGULA | TODO A ESTRES
15 E 4 | NUNCA | NUNCA 5 E REGULAR BUENA REGULAR | REGULAR VECES E E POCA POCA R S Sl SECUNDARIA VECES NUNCA ALTO
CASI CASI CASI SOLO CASI ESTRES
A SIEMPR A SIEMPR EXCELENT A SIEMPR A 2DE SIEMPR A MODERAD
16 | VECES | 1 E VECES 7 E REGULAR REGULAR BUENA E VECES E VECES | BUENA POCA BUENA | ELLOS | SI PRIMARIA E VECES [¢]
CASI CASI CASI CASI
SIEMPR CASI CASI SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR MUY MUY REGULA | TODO A ESTRES
15 E 4 | NUNCA | NUNCA | 5 E REGULAR BUENA REGULAR | REGULAR | VECES E E POCA POCA R S SI | SECUNDARIA | VECES | NUNCA ALTO
CASI CASI CASI CASI SOLO CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR A A EXCELENT | EXCELENT SIEMPR A SIEMPR | REGULA REGULA 2DE SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
18 E 1 E VECES 6 VECES BUENA E E BUENA E VECES E R BUENA R ELLOS | SI TECNICO E VECES ]
CASI SOLO CASI ESTRES
A CASI A A A SIEMPR A REGULA | REGULA | REGULA | 2DE A SIEMPR | MODERAD
15 | VECES | 1 | NUNCA | VECES 6 VECES BUENA REGULAR BUENA REGULAR | VECES E VECES R R R ELLOS | NO | SECUNDARIA | VECES E ]
CASI CASI CASI
SIEMPR A A SIEMPR EXCELENT | EXCELENT | SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR MUY MUY REGULA | TODO SIEMPR BAJO
12 E 1 VECES VECES 7 E REGULAR BUENA E E E E E POCA POCA R S Sl SECUNDARIA E NUNCA ESTRES
CASI CASI CASI CASI
SIEMPR CASI CASI SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR MUY MUY REGULA | TODO A ESTRES
15 E 4 | NUNCA | NUNCA 5 E REGULAR BUENA REGULAR | REGULAR VECES E E POCA POCA R S Sl SECUNDARIA VECES NUNCA ALTO
CASI CASI CASI
SIEMPR A A SIEMPR A SIEMPR A REGULA TODO A A BAJO
16 E 7 VECES VECES 7 E BUENA BUENA BUENA BUENA VECES E VECES R POCA BUENA S Sl SECUNDARIA VECES VECES ESTRES
CASI CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR A SIEMPR EXCELENT A SIEMPR | SIEMPR REGULA TODO SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
16 E 1 E VECES 8 E REGULAR BUENA REGULAR E VECES E E BUENA R BUENA S Sl TECNICO E VECES [0}
CASI CASI CASI
SIEMPR A A SIEMPR EXCELENT | EXCELENT | SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR MUY MUY REGULA | TODO SIEMPR BAJO
12 E 1 | VECES | VECES 7 E REGULAR BUENA E E E E E POCA POCA R S SI | SECUNDARIA E NUNCA ESTRES
CASI CASI CASI CASI SOLO CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR EXCELENT | SIEMPR A SIEMPR | REGULA REGULA | 2DE A SIEMPR | MODERAD
14 E 2 | VECES E 7 E REGULAR BUENA BUENA E E VECES E R BUENA R ELLOS | SI | SECUNDARIA | VECES E [¢]
CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
A A SIEMPR SIEMPR SIEMPR | SIEMPR A REGULA TODO SIEMPR A MODERAD
17 | VECES | 2 | VECES E 6 E BUENA BUENA BUENA BUENA E E VECES | BUENA R BUENA S SI | SECUNDARIA E VECES [¢]




CASI CASI CASI ESTRES
A SIEMPR | SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR REGULA TODO A SIEMPR | MODERAD
16 | VECES 2 E E VECES BUENA REGULAR BUENA BUENA E E E BUENA R BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES E o]
CASI CASI SOLO CASI ESTRES
A A A A SIEMPR A SIEMPR | REGULA 2DE SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
13 | VECES 1 VECES VECES VECES BUENA REGULAR BUENA REGULAR E VECES E R BUENA | BUENA | ELLOS | SI TECNICO E VECES ]
CASI ESTRES
A A A A A A SIEMPR | REGULA REGULA | TODO A A MODERAD
16 | VECES 2 VECES VECES VECES BUENA REGULAR BUENA REGULAR | VECES VECES E R BUENA R S Sl PRIMARIA VECES VECES [¢]
CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR | SIEMPR SIEMPR A A SIEMPR | REGULA | REGULA | REGULA | TODO A A MODERAD
16 E 1 E E E BUENA REGULAR BUENA BUENA VECES VECES E R R R S NO | SECUNDARIA | VECES VECES [¢]
CASI CASI CASI CASI CASI CASI SUPERIOR CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR A SIEMPR EXCELENT SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR MUY TODO UNIVERSITARI | SIEMPR A MODERAD
17 E 1 E VECES E REGULAR E BUENA BUENA E E E BUENA | BUENA | BUENA S Sl 0] E VECES ]
CASI SOLO CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR | SIEMPR SIEMPR A SIEMPR A REGULA 2DE SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
18 E 1 E E E BUENA MALA REGULAR BUENA VECES E VECES BUENA R BUENA [ ELLOS | NO TECNICO E VECES ]
CASI CASI
A A SIEMPR A CASI SIEMPR TODO A A ESTRES
13 | VECES 4 | VECES E VECES MALA MALA REGULAR | REGULAR | NUNCA E NUNCA POCA POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ALTO
CASI ESTRES
A SIEMPR A A A A A REGULA TODO SUPERIOR A A MODERAD
15 | VECES 1 E VECES VECES | REGULAR REGULAR | REGULAR | REGULAR | VECES VECES VECES R BUENA | BUENA S Sl TECNICO VECES VECES 0
CASI CASI
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR SIEMPR CASI A MUY MUY TODO A A BAJO
13 E 8 | VECES E E PESIMA PESIMA PESIMA PESIMA E NUNCA [ VECES POCA POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ESTRES
CASI CASI
A CASI CASI SIEMPR A SIEMPR MUY TODO A CASI ESTRES
14 | VECES 2 | NUNCA | NUNCA NUNCA | REGULAR REGULAR MALA REGULAR E VECES E POCA POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES | NUNCA ALTO
CASI CASI NelKe] CASI ESTRES
CASI A SIEMPR A A SIEMPR | SIEMPR MUY 2 DE A SIEMPR | MODERAD
13 | NUNCA | 2 VECES E VECES BUENA REGULAR | REGULAR BUENA VECES E E BUENA | BUENA | BUENA | ELLOS | SI | SECUNDARIA | VECES E ]
SUPERIOR
A A A SIEMPR A REGULA | REGULA MUY TODO UNIVERSITARI A A ESTRES
13 | VECES 4 | VECES VECES NUNCA | PESIMA REGULAR PESIMA REGULAR E VECES | NUNCA R R BUENA S Sl 0] VECES VECES ALTO
CASI CASI CASI ESTRES
A A A A SIEMPR A SIEMPR | REGULA | REGULA TODO SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
14 | VECES 1 VECES VECES VECES | REGULAR REGULAR | REGULAR | REGULAR E VECES E R R BUENA S Sl TECNICO E VECES ]
CASI CASI CASI
SIEMPR A A SIEMPR A SIEMPR A REGULA TODO A A BAJO
16 E 7 VECES VECES E BUENA BUENA BUENA BUENA VECES E VECES R POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ESTRES
CASI CASI CASI SOLO CASI CASI ESTRES
A SIEMPR A A SIEMPR A SIEMPR | REGULA | REGULA | REGULA | 2DE SIEMPR | SIEMPR | MODERAD
15 | VECES 1 E VECES VECES BUENA REGULAR BUENA BUENA E VECES E R R R ELLOS | SI | SECUNDARIA E E o]
CASI CASI CASI CASI SOLO
SIEMPR CASI SIEMPR SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR | REGULA | REGULA MUY 2DE SIEMPR BAJO
15 E 16 | NUNCA E E REGULAR BUENA REGULAR | REGULAR | VECES E E R R BUENA [ ELLOS | SI | SECUNDARIA E NUNCA ESTRES
CASI CASI CASI CASI
SIEMPR CASI CASI SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR MUY MUY REGULA | TODO A ESTRES
15 E 4 | NUNCA | NUNCA E REGULAR BUENA REGULAR | REGULAR | VECES E E POCA POCA R S SI | SECUNDARIA | VECES | NUNCA ALTO




CASI

SIEMPR A A A A A REGULA | REGULA MUY TODO SIEMPR A ESTRES
12 E VECES VECES NUNCA MALA MALA PESIMA REGULAR | VECES VECES VECES R R BUENA S SI | SECUNDARIA E VECES ALTO
CASI
SIEMPR A A SIEMPR A SIEMPR A REGULA | REGULA MUY TODO SIEMPR A BAJO
15 E VECES VECES E BUENA BUENA BUENA BUENA VECES E VECES R R BUENA S SI | SECUNDARIA E VECES ESTRES
CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
A SIEMPR A SIEMPR SIEMPR A SIEMPR REGULA | REGULA | TODO SUPERIOR SIEMPR | SIEMPR | MODERAD
18 | VECES E VECES E REGULAR BUENA BUENA BUENA E VECES E BUENA R R S Sl TECNICO E E [¢]
CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR A SIEMPR CASI TODO SIEMPR A MODERAD
16 E VECES E E REGULAR BUENA REGULAR BUENA VECES E NUNCA | BUENA | BUENA | BUENA S Sl PRIMARIA E VECES [¢]
CASI CASI ESTRES
A A A A A SIEMPR A REGULA | REGULA | REGULA | TODO SUPERIOR A SIEMPR | MODERAD
16 | VECES VECES VECES VECES | REGULAR REGULAR BUENA REGULAR | VECES E VECES R R R S Sl TECNICO VECES E ]
CASI CASI CASI CASI SOLO CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR A EXCELENT | SIEMPR A SIEMPR | REGULA REGULA | 2DE SIEMPR A MODERAD
17 E VECES E VECES BUENA REGULAR BUENA E E VECES E R BUENA R ELLOS | SI | SECUNDARIA E VECES ]
CASI SUPERIOR
A A CASI SIEMPR CASI A MUY MUY REGULA | TODO UNIVERSITARI A BAJO
12 | VECES VECES | NUNCA E REGULAR REGULAR BUENA BUENA NUNCA | VECES | NUNCA POCA POCA R S NO o) VECES | NUNCA ESTRES
CASI CASI CASI CASI ESTRES
A SIEMPR A A A SIEMPR A REGULA | REGULA TODO SIEMPR | SIEMPR | MODERAD
16 | VECES E VECES VECES | REGULAR REGULAR | REGULAR | REGULAR | VECES E VECES R R BUENA S SI | SECUNDARIA E E 0
CASI
A SIEMPR | SIEMPR A EXCELENT A A A REGULA TODO CASI SIEMPR BAJO
13 | VECES E E VECES | REGULAR BUENA E BUENA VECES VECES VECES BUENA R BUENA S SI | SECUNDARIA | NUNCA E ESTRES
CASI CASI CASI CASI CASI
A CASI SIEMPR SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR REGULA MUY TODO SUPERIOR SIEMPR A BAJO
14 | VECES NUNCA E E BUENA BUENA BUENA BUENA VECES E E POCA R BUENA S Sl TECNICO E VECES ESTRES
CASI CASI CASI CASI NelKe] CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR SIEMPR A SIEMPR MUY 2 DE A SIEMPR | MODERAD
16 E VECES E E REGULAR BUENA REGULAR BUENA E VECES E BUENA | BUENA | BUENA | ELLOS | sI PRIMARIA VECES E ]
CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR | SIEMPR A A SIEMPR A REGULA REGULA | TODO SUPERIOR A SIEMPR [ MODERAD
19 E E E VECES | REGULAR MALA REGULAR | REGULAR | VECES E VECES R BUENA R S Sl TECNICO VECES E ]
CASI SUPERIOR CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR A A EXCELENT SIEMPR CASI CASI REGULA REGULA | TODO UNIVERSITARI | SIEMPR A MODERAD
16 E E VECES VECES BUENA E REGULAR BUENA E NUNCA | NUNCA R BUENA R S Sl 0] E VECES ]
CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR A A CASI REGULA TODO SIEMPR A MODERAD
15 E VECES E E BUENA REGULAR | REGULAR BUENA VECES VECES | NUNCA R BUENA | BUENA S S| | SECUNDARIA E VECES ]
CASI CASI CASI
SIEMPR A A A SIEMPR | SIEMPR A MUY MUY TODO SIEMPR BAJO
12 E VECES VECES VECES MALA REGULAR BUENA BUENA E E VECES POCA POCA POCA S S| | SECUNDARIA E NUNCA ESTRES
SOLO ESTRES
A A A A A A A 2DE CASI A MODERAD
17 | VECES VECES VECES VECES | REGULAR REGULAR | REGULAR | REGULAR | VECES VECES VECES BUENA | BUENA | BUENA | ELLOS | SI | SECUNDARIA | NUNCA | VECES ]
CASI
SIEMPR A A SIEMPR A SIEMPR A REGULA | REGULA MUY TODO SIEMPR A BAJO
15 E VECES VECES E BUENA BUENA BUENA BUENA VECES E VECES R R BUENA S S| | SECUNDARIA E VECES ESTRES




CASI CASI CASI ESTRES
A SIEMPR | SIEMPR A A A A REGULA TODO SUPERIOR SIEMPR | SIEMPR | MODERAD
15 | VECES 1 E E VECES BUENA REGULAR BUENA BUENA VECES VECES VECES BUENA R BUENA S Sl TECNICO E E o]
CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR CASI TODO A SIEMPR | MODERAD
16 E 1 VECES E VECES BUENA REGULAR BUENA BUENA E E NUNCA | BUENA | BUENA | BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES E ]
CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR A SIEMPR A A CASI REGULA TODO SIEMPR | SIEMPR | MODERAD
16 E 2 E VECES E REGULAR BUENA BUENA BUENA VECES VECES | NUNCA R BUENA | BUENA S SI | SECUNDARIA E E [¢]
CASI CASI CASI CASI CASI CASI CASI
SIEMPR CASI SIEMPR SIEMPR EXCELENT | EXCELENT | SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR | REGULA | REGULA MUY TODO SUPERIOR SIEMPR A BAJO
13 E 7 | NUNCA E E REGULAR BUENA E E E E E R R BUENA S Sl TECNICO E VECES ESTRES
CASI CASI CASI CASI CASI NelKe] ESTRES
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR EXCELENT | EXCELENT SIEMPR | SIEMPR A REGULA | REGULA 2 DE SUPERIOR A A MODERAD
16 E 1 VECES E E REGULAR E E BUENA E E VECES R R BUENA | ELLOS | SI TECNICO VECES VECES ]
CASI CASI
A A SIEMPR A CASI SIEMPR TODO A A ESTRES
13 | VECES 4 | VECES E VECES MALA MALA REGULAR | REGULAR | NUNCA E NUNCA POCA POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ALTO
CASI CASI CASI
A SIEMPR | SIEMPR A A SIEMPR A REGULA REGULA | TODO A ESTRES
14 | VECES 3 E E VECES | REGULAR REGULAR | REGULAR | REGULAR | VECES E VECES R POCA R S SI | SECUNDARIA | VECES | NUNCA ALTO
CASI CASI CASI CASI CASI SUPERIOR ESTRES
A SIEMPR | SIEMPR SIEMPR SIEMPR A SIEMPR | REGULA REGULA | TODO UNIVERSITARI | SIEMPR | SIEMPR | MODERAD
16 | VECES 2 E E E BUENA REGULAR BUENA REGULAR E VECES E R BUENA R S Sl o) E E 0
CASI
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15 E VECES VECES E BUENA BUENA BUENA BUENA VECES E VECES R R BUENA S SI | SECUNDARIA E VECES ESTRES
CASI CASI CASI ESTRES
A A SIEMPR A A SIEMPR A REGULA | TODO SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
20 | VECES VECES E VECES BUENA REGULAR | REGULAR BUENA VECES E VECES BUENA | BUENA R S Sl TECNICO E VECES o]
CASI CASI ESTRES
A SIEMPR A SIEMPR A A A REGULA | REGULA | TODO SUPERIOR A A MODERAD
18 | VECES E VECES E REGULAR REGULAR BUENA BUENA VECES VECES VECES BUENA R R S NO TECNICO VECES VECES o]
CASI
A A A SIEMPR SIEMPR | SIEMPR CASI TODO SUPERIOR SIEMPR A ESTRES
13 | VECES VECES VECES E BUENA BUENA REGULAR | REGULAR E E NUNCA POCA POCA BUENA S NO TECNICO E VECES ALTO




CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR | SIEMPR A EXCELENT A SIEMPR CASI REGULA MUY TODO A SIEMPR | MODERAD
13 E 2 E E VECES BUENA BUENA E BUENA VECES E NUNCA R BUENA | BUENA S NO PRIMARIA VECES E o]
CASI CASI ESTRES
SIEMPR CASI SIEMPR SIEMPR SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR REGULA | REGULA | TODO SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
16 E 1 | NUNCA E E BUENA BUENA BUENA BUENA E E E BUENA R R S Sl TECNICO E VECES ]
CASI CASI CASI CASI
SIEMPR SIEMPR | SIEMPR A A SIEMPR | SIEMPR MUY TODO SUPERIOR SIEMPR | SIEMPR BAJO
14 E 9 E E VECES | REGULAR BUENA BUENA BUENA VECES E E POCA POCA BUENA S Sl TECNICO E E ESTRES
CASI CASI SOLO CASI ESTRES
A SIEMPR A SIEMPR A A CASI REGULA REGULA | 2DE SUPERIOR SIEMPR CASI MODERAD
15 | VECES 2 E VECES E BUENA BUENA BUENA BUENA VECES VECES | NUNCA R POCA R ELLOS | SI TECNICO E NUNCA [¢]
CASI CASI CASI ESTRES
A A A A EXCELENT A SIEMPR | SIEMPR TODO SUPERIOR SIEMPR | SIEMPR | MODERAD
14 | VECES 2 VECES VECES VECES BUENA REGULAR BUENA E VECES E E BUENA | BUENA | BUENA S Sl TECNICO E E ]
CASI CASI ESTRES
A A SIEMPR A A A A REGULA | REGULA TODO SIEMPR A MODERAD
13 | VECES 1 VECES E VECES | REGULAR BUENA REGULAR | REGULAR | VECES VECES VECES R R BUENA S S| | SECUNDARIA E VECES ]
CASI CASI CASI
SIEMPR CASI A A SIEMPR | SIEMPR CASI MUY REGULA | TODO CASI SIEMPR BAJO
16 E 7 | NUNCA | VECES VECES | REGULAR BUENA BUENA BUENA E E NUNCA POCA POCA R S NO | SECUNDARIA | NUNCA E ESTRES
CASI CASI CASI ESTRES
A A A SIEMPR SIEMPR | SIEMPR TODO SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
14 | VECES 1 VECES VECES E REGULAR BUENA BUENA REGULAR E E NUNCA | BUENA | BUENA | BUENA S Sl TECNICO E VECES 0
CASI NelKe] CASI CASI ESTRES
A CASI SIEMPR SIEMPR | EXCELENT A SIEMPR A REGULA | REGULA | 2DE SUPERIOR SIEMPR | SIEMPR | MODERAD
16 | VECES 4 | NUNCA E E E REGULAR BUENA BUENA VECES E VECES BUENA R R ELLOS | SI TECNICO E E 0
CASI CASI CASI SUPERIOR CASI
SIEMPR A A CASI EXCELENT SIEMPR | SIEMPR A TODO UNIVERSITARI | SIEMPR BAJO
13 E 15 | VECES VECES NUNCA MALA E BUENA REGULAR E E VECES POCA POCA BUENA S NO [0} E NUNCA ESTRES
CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR SIEMPR A CASI REGULA | REGULA | REGULA | TODO SIEMPR CASI MODERAD
17 E 1 VECES E E BUENA BUENA BUENA BUENA E VECES | NUNCA R R R S SI | SECUNDARIA E NUNCA ]
CASI CASI CASI
SIEMPR A A SIEMPR EXCELENT | EXCELENT | SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR MUY MUY REGULA | TODO SIEMPR BAJO
12 E 1 VECES VECES E REGULAR BUENA E E E E E POCA POCA R S S| | SECUNDARIA E NUNCA ESTRES
CASI CASI CASI CASI ESTRES
A SIEMPR | SIEMPR SIEMPR A SIEMPR A REGULA REGULA | TODO A SIEMPR | MODERAD
16 | VECES 1 E E E REGULAR BUENA REGULAR BUENA VECES E VECES R BUENA R S SI | SECUNDARIA | VECES E ]
CASI CASI CASI SOLO ESTRES
SIEMPR SIEMPR A SIEMPR A SIEMPR A REGULA | REGULA | 2DE A A MODERAD
12 E 1 E VECES E REGULAR REGULAR | REGULAR BUENA VECES E VECES BUENA R R ELLOS | SI | SECUNDARIA | VECES VECES ]
CASI CASI CASI CASI CASI CASI
SIEMPR A SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR REGULA | REGULA | TODO SIEMPR BAJO
13 E 7 VECES E VECES | REGULAR BUENA BUENA BUENA E E E POCA R R S NO | SECUNDARIA E NUNCA ESTRES
CASI CASI
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR SIEMPR CASI A MUY MUY TODO A A BAJO
13 E 8 | VECES E E PESIMA PESIMA PESIMA PESIMA E NUNCA | VECES POCA POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ESTRES
CASI CASI CASI CASI ESTRES
A SIEMPR | SIEMPR SIEMPR A SIEMPR A REGULA REGULA | TODO A SIEMPR | MODERAD
16 | VECES 1 E E E REGULAR BUENA REGULAR BUENA VECES E VECES R BUENA R S SI | SECUNDARIA | VECES E ]




SIEMPR A A A A A REGULA | REGULA | REGULA | TODO A A ESTRES
12 E VECES VECES NUNCA MALA MALA PESIMA REGULAR | VECES VECES VECES R R R S NO | SECUNDARIA | VECES VECES ALTO
CASI CASI CASI NelKe] ESTRES
SIEMPR SIEMPR A SIEMPR A SIEMPR A REGULA | REGULA 2DE A A MODERAD
14 E E VECES E BUENA REGULAR | REGULAR BUENA VECES E VECES R R BUENA | ELLOS | NO | SECUNDARIA | VECES VECES o]
CASI CASI NelKe] CASI ESTRES
A SIEMPR A A A SIEMPR A REGULA | 2DE SUPERIOR A SIEMPR | MODERAD
16 | VECES E VECES VECES | REGULAR REGULAR | REGULAR BUENA VECES E VECES BUENA | BUENA R ELLOS | SI TECNICO VECES E o]
CASI CASI ESTRES
A A A SIEMPR A A SIEMPR | REGULA | REGULA MUY TODO CASI A MODERAD
16 | VECES VECES VECES E REGULAR REGULAR | REGULAR BUENA VECES VECES E R R BUENA S SI | SECUNDARIA | NUNCA | VECES o]




Anexo N° 3: Base de datos de prueba

P2 Estrés
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18 P19 0 P21 P22 P23 Percibido
CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR | REGULA SIEMPR | SIEMPR A REGULA MUY TODO SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
14 E 6 NUNCA VECES 7 E R 0 BUENA BUENA BUENA E E VECES R POCA BUENA S Sl TECNICO E VECES (0]
CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR A A SIEMPR | REGULA A SIEMPR A REGULA TODO SIEMPR A MODERAD
16 E 2 VECES VECES | 4 E R 2 | REGULAR BUENA BUENA VECES E VECES R BUENA | BUENA S NO PRIMARIA E VECES (0]
CASI
A SIEMPR | SIEMPR A REGULA EXCELENT A A A REGULA TODO CASI SIEMPR BAJO
13 | VECES 6 E E 8 | VECES R 12 BUENA E BUENA VECES | VECES | VECES BUENA R BUENA S SI | SECUNDARIA | NUNCA E ESTRES
CASI SOLO ESTRES
A A A CASI REGULA A SIEMPR CASI 2DE A A MODERAD
15 | VECES 4 | VECES VECES | 8 | NUNCA R 0 | REGULAR BUENA BUENA VECES E NUNCA POCA POCA POCA | ELLOS | SI | SECUNDARIA | VECES VECES 0]
CASI CASI CASI CASI ESTRES
A CASI A SIEMPR | REGULA EXCELENT SIEMPR | SIEMPR REGULA TODO SUPERIOR SIEMPR A MODERAD
12 | VECES 4 | NUNCA | VECES | 8 E R 0 | REGULAR E REGULAR E E NUNCA POCA R BUENA S NO TECNICO E VECES 0]
CASI CASI CASI SOLO SUPERIOR CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR A A A REGULA 2 DE UNIVERSITARI | SIEMPR A MODERAD
20 E 1 VECES E 8 E BUENA | 2 MALA REGULAR | REGULAR | VECES | VECES | VECES BUENA R BUENA | ELLOS | NO (] E VECES 0]
CASI CASI CASI CASI CASI SUPERIOR ESTRES
SIEMPR A A SIEMPR | REGULA EXCELENT | SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR | REGULA REGULA | TODO UNIVERSITARI A A MODERAD
14 E 1 VECES VECES 6 E R 2 BUENA BUENA E E E E R BUENA R S Sl o) VECES VECES (0]
CASI CASI CASI
SIEMPR A A SIEMPR A SIEMPR A REGULA TODO A A BAJO
16 E 7 VECES VECES 7 E BUENA | 10 BUENA BUENA BUENA VECES E VECES R POCA BUENA S Sl SECUNDARIA VECES VECES ESTRES
CASI
A SIEMPR | SIEMPR A REGULA EXCELENT A A A REGULA TODO CASI SIEMPR BAJO
13 VECES 6 E E 8 VECES R 12 BUENA E BUENA VECES VECES VECES BUENA R BUENA S Sl SECUNDARIA | NUNCA E ESTRES
SIEMPR CASI A CASI SIEMPR MUY MUY MUY TODO A A ESTRES
15 | NUNCA 4 E NUNCA | 5 NUNCA | PESIMA 0 REGULAR PESIMA PESIMA VECES NUNCA E POCA POCA POCA S NO PRIMARIA VECES VECES ALTO
CASI CASI
A A SIEMPR A CASI SIEMPR TODO A A ESTRES
13 VECES 4 VECES E 6 VECES MALA 1 MALA REGULAR | REGULAR | NUNCA E NUNCA POCA POCA BUENA S Sl SECUNDARIA VECES VECES ALTO
CASI CASI CASI CASI
SIEMPR SIEMPR | SIEMPR A REGULA A SIEMPR | SIEMPR MUY TODO SUPERIOR SIEMPR | SIEMPR BAJO
14 E 9 E E 8 | VECES R 0 BUENA BUENA BUENA VECES E E POCA POCA BUENA S S| TECNICO E E ESTRES
CASI
A A SIEMPR SIEMPR SIEMPR CASI A MUY MUY TODO A A ESTRES
14 | VECES 8 | VECES E 4 E PESIMA | 12 | PESIMA PESIMA PESIMA E NUNCA | VECES POCA POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES | VECES ALTO
CASI CASI CASI
SIEMPR A A A SIEMPR | SIEMPR A MUY MUY TODO SIEMPR BAJO
12 E 6 | VECES VECES 6 | VECES MALA 8 | REGULAR BUENA BUENA E E VECES POCA POCA POCA S SI | SECUNDARIA E NUNCA ESTRES




SUPERIOR

A A A SIEMPR A REGULA | REGULA MUY TODO UNIVERSITARI A A ESTRES
13 | VECES VECES VECES NUNCA | PESIMA | 0 | REGULAR PESIMA REGULAR E VECES | NUNCA R R BUENA S Sl ] VECES VECES ALTO
CASI CASI
A A A SIEMPR A SIEMPR | SIEMPR | REGULA | REGULA TODO A A BAJO
13 | VECES VECES VECES E BUENA | 8 BUENA BUENA BUENA VECES E E R R BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ESTRES
SUPERIOR
A A A SIEMPR A REGULA | REGULA MUY TODO UNIVERSITARI A A ESTRES
13 | VECES VECES VECES NUNCA | PESIMA | 0 | REGULAR PESIMA REGULAR E VECES | NUNCA R R BUENA S Sl [¢] VECES VECES ALTO
CASI
A A SIEMPR SIEMPR SIEMPR CASI A MUY MUY TODO A A ESTRES
14 | VECES VECES E E PESIMA | 12 PESIMA PESIMA PESIMA E NUNCA | VECES POCA POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ALTO
CASI
A A A SIEMPR SIEMPR | SIEMPR CASI TODO SUPERIOR SIEMPR A ESTRES
13 | VECES VECES VECES E BUENA | 0 BUENA REGULAR | REGULAR E E NUNCA POCA POCA BUENA S NO TECNICO E VECES ALTO
CASI CASI SOLO CASI ESTRES
A SIEMPR A SIEMPR A A CASI REGULA REGULA | 2DE SUPERIOR SIEMPR CASI MODERAD
15 | VECES E VECES E BUENA 1 BUENA BUENA BUENA VECES VECES | NUNCA R POCA R ELLOS | SI TECNICO E NUNCA o)
CASI CASI ESTRES
A A SIEMPR A REGULA A CASI A REGULA TODO SIEMPR A MODERAD
12 | VECES VECES E VECES R 0 | REGULAR | REGULAR | REGULAR | VECES | NUNCA | VECES POCA R BUENA S Sl PRIMARIA E VECES 9}
CASI CASI CASI CASI
SIEMPR CASI CASI SIEMPR | REGULA A SIEMPR | SIEMPR MUY MUY REGULA | TODO SIEMPR ESTRES
15 E NUNCA [ NUNCA E R 1 BUENA REGULAR | REGULAR | VECES E E POCA POCA R S SI | SECUNDARIA E NUNCA ALTO
CASI CASI CASI
SIEMPR CASI A CASI SIEMPR | SIEMPR CASI MUY MUY REGULA | TODO A CASI ESTRES
13 E NUNCA | VECES NUNCA MALA 8 BUENA REGULAR BUENA E E NUNCA POCA POCA R S SI | SECUNDARIA | VECES | NUNCA ALTO
CASI CASI
A A SIEMPR A CASI SIEMPR TODO A A ESTRES
13 | VECES VECES E VECES MALA 1 MALA REGULAR | REGULAR | NUNCA E NUNCA POCA POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ALTO
NelKe] ESTRES
SIEMPR A A A REGULA A A A REGULA | REGULA | 2DE A A MODERAD
14 E VECES VECES VECES R 1 | REGULAR | REGULAR | REGULAR | VECES VECES VECES POCA R R ELLOS | NO | SECUNDARIA | VECES VECES (0]
CASI CASI
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR SIEMPR CASI A MUY MUY TODO A A BAJO
13 E VECES E E PESIMA | 10 PESIMA PESIMA PESIMA E NUNCA | VECES POCA POCA BUENA S S| | SECUNDARIA | VECES VECES ESTRES
CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR | SIEMPR SIEMPR A SIEMPR A REGULA TODO SIEMPR A MODERAD
18 E E E E BUENA | 2 BUENA REGULAR BUENA VECES E VECES BUENA R BUENA S S| | SECUNDARIA E VECES 0]
CASI CASI CASI CASI SOLO CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR A EXCELENT | SIEMPR A SIEMPR | REGULA REGULA | 2DE SIEMPR A MODERAD
17 E VECES E VECES BUENA 1 | REGULAR BUENA E E VECES E R BUENA R ELLOS | SI | SECUNDARIA E VECES 0]
CASI CASI SOLO CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR A A A CASI REGULA REGULA | 2DE A SIEMPR | MODERAD
17 E VECES E VECES BUENA 1 BUENA REGULAR | REGULAR | VECES VECES | NUNCA R POCA R ELLOS | SI | SECUNDARIA | VECES E 0]
CASI CASI CASI
SIEMPR A A SIEMPR A SIEMPR A REGULA TODO A A BAJO
16 E VECES VECES E BUENA | 10 BUENA BUENA BUENA VECES E VECES R POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ESTRES
CASI SOLO ESTRES
A A SIEMPR CASI REGULA A A A MUY MUY 2DE A CASI MODERAD
13 | VECES VECES E NUNCA R 0 | REGULAR | REGULAR BUENA VECES VECES VECES POCA POCA BUENA | ELLOS | NO | SECUNDARIA | VECES | NUNCA 0]




CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR A A SIEMPR | REGULA EXCELENT SIEMPR | SIEMPR A REGULA REGULA | TODO SIEMPR CASI MODERAD
12 E 5 VECES VECES E R 10 BUENA E BUENA E E VECES R BUENA R S Sl PRIMARIA E NUNCA (0]
CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR | REGULA EXCELENT A SIEMPR A REGULA | TODO A SIEMPR | MODERAD
14 E 1 VECES E E R 3 | REGULAR E BUENA VECES E VECES BUENA BUENA R S SI | SECUNDARIA | VECES E (0]
CASI CASI CASI CASI CASI CASI SUPERIOR CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR A SIEMPR | REGULA EXCELENT SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR MUY TODO UNIVERSITARI | SIEMPR A MODERAD
17 E 1 E VECES E R 2 E BUENA BUENA E E E BUENA BUENA BUENA S Sl [¢] E VECES (0]
CASI CASI
SIEMPR A SIEMPR SIEMPR SIEMPR CASI A MUY MUY TODO A A BAJO
13 E 8 VECES E E PESIMA | 10 PESIMA PESIMA PESIMA E NUNCA | VECES POCA POCA BUENA S SI | SECUNDARIA | VECES VECES ESTRES
CASI CASI CASI SUPERIOR CASI
SIEMPR A A CASI EXCELENT SIEMPR | SIEMPR A TODO UNIVERSITARI | SIEMPR BAJO
13 E 15 | VECES VECES NUNCA MALA 4 E BUENA REGULAR E E VECES POCA POCA BUENA S NO ] E NUNCA ESTRES
CASI CASI CASI ESTRES
SIEMPR A A SIEMPR | REGULA A SIEMPR A REGULA | REGULA | REGULA | TODO SUPERIOR A A MODERAD
16 E 2 VECES VECES E R 1 MALA REGULAR | REGULAR | VECES E VECES R R R S Sl TECNICO VECES VECES o)
CASI CASI CASI SOLO CASI ESTRES
A SIEMPR A SIEMPR | REGULA EXCELENT A SIEMPR A 2DE SIEMPR A MODERAD
16 | VECES 1 E VECES E R 2 | REGULAR BUENA E VECES E VECES BUENA POCA BUENA | ELLOS | SI PRIMARIA E VECES 9}
CASI CASI CASI CASI CASI ESTRES
A A SIEMPR A REGULA SIEMPR | SIEMPR | SIEMPR REGULA TODO SUPERIOR SIEMPR MODERAD
14 | VECES 6 VECES E VECES R 2 | REGULAR | REGULAR | REGULAR E E E POCA R BUENA S Sl TECNICO E NUNCA 9}
CASI SUPERIOR CASI ESTRES
SIEMPR SIEMPR A A EXCELENT SIEMPR CASI CASI REGULA REGULA | TODO UNIVERSITARI | SIEMPR A MODERAD
16 E 1 E VECES VECES BUENA 2 E REGULAR BUENA E NUNCA | NUNCA R BUENA R S Sl 0 E VECES 9}
SUPERIOR
A A A SIEMPR A REGULA | REGULA MUY TODO UNIVERSITARI A A ESTRES
13 | VECES 4 VECES VECES NUNCA | PESIMA | 0 | REGULAR PESIMA REGULAR E VECES | NUNCA R R BUENA S Sl 0 VECES VECES ALTO
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