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RESUMEN

Obijetivo: El objetivo de este estudio fue investigar la posible relacion entre la autoestima y
el rendimiento académico en la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma
Inglés en la Facultad de Educacion. Métodos: Se aplico el disefio no experimental transversal
correlacional para medir y evaluar la relacion entre dos variables: Autoestima y rendimiento
académico. Resultado: Los resultados de la investigacion indicaron una relacion directa entre
la autoestima y el rendimiento académico en la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion
e Idioma Inglés en la Facultad de Educacion. Conclusiones: Se determind que la variable
autoestima tiene una relacion directa con el rendimiento académico en los estudiantes de la
Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés de la Facultad de Educacién,
con un nivel de correlacién muy alto (0,901). Esto sugiere que la autoestima desempefia un

papel determinante en el rendimiento académico.

Palabras claves: Autoestima, rendimiento, académico, carrera profesional.



ABSTRACT

Objective: The objective of this study was to investigate the possible relationship between
self-esteem and academic performance in the Professional Career of Language
Communication and English Language in the Faculty of Education. Methods: The
correlational cross-sectional non-experimental design was applied to measure and evaluate
the relationship between two variables: Self-esteem and academic performance. Result: The
results of the research indicated a direct relationship between self-esteem and academic
performance in the Professional Career of Language Communication and English Language
in the Faculty of Education. Conclusions: It was determined that the self-esteem variable has
a direct relationship with academic performance in students of the Professional Career of
Language Communication and English Language of the Faculty of Education, with a very
high level of correlation (0.901). This suggests that self-esteem plays a determining role in

academic performance.

Key words: Self-esteem, performance, academic, professional career.
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INTRODUCCION

La autoestima, considerada como un acto de autovaloracion que las personas hacen de
si mismo, representa en la vida individual y social un factor muy importante para el logro de
sus objetivos enmarcados en su proyecto de vida, sea en el plano profesional, social, personal
o familiar. En la etapa formativa de cada individuo, es decir, en su vida como estudiante, ya
sea en la educacion basica o superior la autoestima constituye el motor dinamico para
predisponerlo hacia un trabajo academico de entrega y buen desempefio.

El rendimiento académico como grado de desarrollo de las facultadas humanas en las
respectivas areas curriculares de cada plan de estudio de una determinada carrera profesional
esta ligado o vinculado a una serie de variables que de alguna manera la acondicionan y
determinan los resultados, en un determinado grado de aprovechamiento. Estas variables
pueden ser las relacionadas al docente que tiene a cargo el curso o asignatura, a las
condiciones sociales y familiares que rodean al alumno a su estado de &nimo como factor
intrapersonal, a las condiciones infraestructurales de la institucion que brinda la educacién
superior, 0 a temas meramente metodologicos.

Cuando nos referimos a asuntos intrinsecos del estudiante, abordemos el tema de los
estados de animos de los estudiantes, en un momento determinado de su vida social o
familiar o académica que de todas maneras va a incidir en la forma como se desenvuelve
como estudiante universitario. La autoestima es una forma del estado de animo, en la que la

persona se valora y se siente capaz de realizar lo que se propone y lograr sus metas trazadas.

El presente estudio se ha desarrollado considerando seis capitulos en los que se han
tratado tematicas, consideradas en el respectivo esquema de tesis, conforme al Reglamento
de Grados y Titulos de la Escuela de Postgrado.

El Capitulo I: Se realiza un analisis del problema planteado, que incluye la descripcién
del hecho problematico, la correcta formulacion del problema, los objetivos planteados por
para la investigacion, la forma en la que esté justificada el estudio, el como esta delimitado

y la manera en la que se viabiliza el mismo.

El Capitulo II: En su haber podemos encontrar al Marco teérico conceptual, el cual
pretende mostrar la diversidad de estudios analizados para la posible realizacion de este
trabajo, ya sean internacionales y nacionales, y también las bases tedricas las cuales

contienen todo el contenido literario analizado previamente y del cual podremos sostener los

xii



cimientos de la investigacion.

El Capitulo I11: Aqui hallamos a la Metodologia, la cual nos permite realizar un estudio
respecto al disefio de investigacion que se empled al momento de realizar la tesis
correspondiente, sefialando también la delimitacion de la muestra que se empleard y los
cuales seran principales objetos que permitiran la recoleccién de los datos necesarios para la

realizacion de este trabajo.

Capitulo 1V: Aqui se encontraran los resultados obtenidos posteriormente al estudio

realizado, como su andlisis y correcta interpretacion de las hip6tesis de investigacion.

El Capitulo V: Ubicada aqui la discusion de los resultados, comparandolos con las
conclusiones obtenidas en diferentes tesis que comparten intereses de estudios, con el presente

trabajo, y las cuales fueron tomadas como antecedentes de la investigacion.

En el Capitulo VI: Aqui podemos encontrar aqui las conclusiones finales del trabajo
de investigacion, realizadas por mi autoria y también las posibles recomendaciones para

mejorar la condicién de los resultados obtenidos.

Y para finalizar se hacen presentes las referencias utilizadas para la investigacion
ya sean las bibliogréficas y también algunas cogidas del &mbito electronico, también se
presentan los respectivos anexos los cuales traen consigo los instrumentos para la

recoleccién de datos utilizados.

Guisela Sudario Calixto
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CAPITULO I
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcién de la realidad problemética

La autoestima se refiere al amor que una persona siente por si misma, amandose a si
misma, y mediante esto llevar a cabo el proceso de autorrealizacion, de tal manera que, si
estos aspectos no se cumplen, esto no es favorables para la persona, hay muchas razones que
bajan la autoestima, las cuales tienen incidencia en el rendimiento académico de los alumnos
de una determinada carrera profesional.

De tal manera que, es imprescindible que los centros de estudio, tanto gubernamentales
como particulares, planteen de manera correcta la utilizacion de métodos y lineamentos que
fomenten y apoyen el correcto desarrollo de la autoestima y, asi pues, influir positivamente
en el rendimiento académico de los colegiales.

Siempre es perceptible que colegiales de todas las edades, la gran mayoria tiene serios
problemas de autoestima, como resultado de posibles problemas en casa y aunque en la
universidad reciben y transmiten mensajes preventivos, esto lo conlleva a que reciban el
tratamiento adecuado.

Estos fendmenos afectan significativamente el proceso de aprendizaje y directamente
su rendimiento académico, puesto que crea dificultades al desempefiarse en diferentes
campos estudiantiles.

También siendo factores determinantes, los adultos de su entorno, con problemas de
timidez o agresividad, que tienen un lenguaje muy pobre transmitiendo asi, sus inseguridades
y problemas, generando una cadena y afianzando mas la baja autoestima de los estudiantes.
Esta realidad tiene lugar en una institucion educativa universitaria, por lo cual necesario
percibir desde un punto de vista cientifico los diferentes puntos negativos para que puedan
obtenerse soluciones alternativas como el refuerzo de calificaciones, habilidades y destrezas

en el campo estudiantil.
1.2.1 Problema general

¢Como la autoestima se relaciona con el rendimiento académico en los
estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacién e Idioma Inglés en la
Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion,
20227
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1.2.2 Problemas especificos

a)

b)

d)

¢Cuél es la relacion entre el autoconcepto y el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés??

¢En qué medida la autovaloracién se relaciona con el rendimiento académico de

los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e idioma inglés?

¢En qué medida la confianza en si mismo se relacionan con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e

idioma inglés?

¢De qué manera la fuerza de voluntad se relaciona con el rendimiento académico
de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacién e idioma

inglés?

¢De qué forma el optimismo se relaciona con el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e idioma inglés?

1.3.1 Objetivo general

Delimitar la relacién que existe la autoestima y el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés en la

Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion,

2022.

1.3.2 Objetivos especificos

b)

d)

Determinar la relacion que existe entre autoconcepto y el rendimiento académico
de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e ldioma

Inglés.

Conocer la relacién que existe entre la autovaloracion y el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion

e Idioma Inglés.

Determinar la relacion que existe entre la confianza en si mismo y el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacién

e Idioma Inglés.
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e)  Conocer la relacion que existe entre la fuerza de voluntad con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacién

e ldioma Inglés.

f)  Explicar la relacion que existe entre el optimismo y el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua

Comunicacion e Idioma Inglés.

1.4 Justificacion de la investigacion
Este trabajo de investigacion aqui presente esta realizado con la finalidad de brindar la
respuesta a la pregunta formulada respecto a si la variable independiente autoestima, se
encuentra relacionada con la dependiente, la cuales es conocida como rendimiento

académico.

1.4.1 Justificacion social

El presente estudio contiene gran importancia en el &mbito social, puesto que los
resultados obtenidos del mismo, han habilitado la posibilidad de optimizar el
rendimiento académico por parte de los estudiantes de la carrera profesional de lengua

y comunicacion de la facultad de educacion.
1.4.2 Justificacion préctica

La relevancia practica de la presente tesis es debido a que se ha logrado
solucionar la incognita planteada dentro de la metodologia de la investigacion, la cual

permitira una correcta contrastacion de las hip6tesis ya planteadas.
1.4.3 Justificacion tedrica

La importancia de la relevancia tedrica de esta investigacion se basa en la
oportunidad que se tiene de poder utilizar los resultados obtenidos en la presente tesis,
para enriquecer la teoria existente, de tal manera, que mientas sea posible demostrar
los diferentes rasgos notados en las variables estudiadas, las cuales fueron las bases de

la hipotesis general planteada.

1.4.4 Justificacion metodolégica

Para la recoleccion de datos, se utilizaron diferente tipo de técnicas, como
también instrumentos, los cuales en un futuro cabe la posibilidad de que sean
empleados por otros investigadores en estudios similares al que se presenta en este
caso, debido a que los resultados obtenidos serdn prueba objetiva de su valides y

16



veracidad.
1.5 Delimitaciones del estudio
1.5.1 Delimitacion espacial:

Lugar : Facultad de Educacion de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrion.

Distrito : Huacho.

Provincia . Huaura.

Departamento  : Lima.
1.5.2 Delimitacién temporal:
El presente estudio se realizo durante el afio 2022.
1.6 Viabilidad del estudio
1.6.1 Viabilidad econémica

Me permiti disponer libremente de mi economia para poder realizar de manera

viable la presente tesis.
1.6.2 Viabilidad metodoldgica

Doy constancia de que he contado con las habilidades metodoldgicas para
procesar los datos planteados, delimitar la poblacién y muestra, y también la
facilidad para manipular programas relacionados a la creacion, y modificacién

graficos estadisticos.
1.6.3 Viabilidad teorica

He tenido la posibilidad de disponer de todo lo necesario para poder establecer

un marco tedrico competente para la investigacion.

17



CAPITULO 1I
MARCO
TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion
2.2.1 Antecedentes internacionales

Duran (2020), En su tesis denominada: “Influencia de la autoestima en el
rendimiento académico de estudiantes de la carrera de medicina de la Universidad de
San Andrés”, Bolivia, nos menciona que:

El objetivo de este estudio fue investigar la posible incidencia de la autoestima

en el rendimiento académico de los estudiantes de Embriologia y Genética en

el primer afo de la carrera de medicina en la Universidad de San Andrés. Se
utilizé una metodologia correlacional, transversal - longitudinal, cuali-

cuantitativa, prospectiva y no experimental. La muestra consistio en 44

alumnos de 18 a 25 afios. Se evaluaron los niveles de autoestima utilizando el

Test de Lucy Reidl, y se registraron las notas individuales para analizar el

rendimiento académico. Los resultados mostraron que el 43,2% tenia una

autoestima alta, el 40,9% tenia una autoestima media y el 15,9% tenia una
autoestima baja. Respecto al rendimiento académico, el 6,8% obtuvo una

calificacion distinguida, el 25% obtuvo una calificacion buena, el 40,9%

obtuvo una calificacion suficiente, el 6,8% reprobd y el 20,5% abandond el

curso. Estos resultados respaldan la hipdtesis de investigacion de que la
autoestima tiene una influencia directa en el rendimiento académico. En
conclusion, se encontro que la autoestima influye de manera proporcional en el

rendimiento académico de los estudiantes. (p. 21)

Mirzaei, Alavijeh M et al (2017), Abordando el tema de su investigacion
denominada: “Autoestima y rendimiento académico entre los estudiantes de la
Universidad de Ciencias Medicas de Kermanshah”, Iran, al respecto nos menciona:

El objetivo fue determinar el nivel que puede llegar a desarrollar la autoestima

y su asociacion con el rendimiento en el ambito académico entre los escolares

de la Universidad de Ciencias Médicas de Kermanshah. (KUMS). El método

empleado para este estudio transversal fue de probabilidad proporcional al
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tamafio de todas las facultades y se realizd a 300 estudiantes de la KUMS en

2016. Rellenaron un cuestionario de autoinforme. Los datos se analizaron

utilizando el SPSS version 20 con prueba t, ANOVA de una via y pruebas

estadisticas de correlacion de Pearson. Resultando que los estudiantes de DM

tenian una mayor autoestima (P < 0,017). Con una relacion significativa entre

el nivel educativo de la madre y la autoestima (P < 0,001). Asi mismo, la
autoestima estaba significativamente correlacionada con el rendimiento
académico (r = 0,292). En conclusion, de los resultados se difiere que la
planificacion de intervenciones psicoldgicas puede ser Utiles para aumentar los

niveles de autoestima y promover el rendimiento académico. (p. 08)

Arshad, Imran & Khalid (2015) En su tesis titulada Autoestima y rendimiento
en el ambito académico de los alumnos pertenecientes a la Universidad G.C. de
Faisalabad, Pakistan, mencionan:

El objetivo fue evaluar la autoestima y el rendimiento académico entre los

estudiantes universitarios. Los métodos utilizados fueron la técnica del

muestreo intencional para recoger datos, fueron seleccionados 80 estudiantes
entre 18 y 25 arios, divididos en dos grupos. 40 varones y 40 mujeres del
programa de maestria. Se les administré una Escala de Autoestima de

Rosenberg y la Escala de Calificacion del Rendimiento Académico para medir

la autoestima y el rendimiento académico. Luego hacerlas comparaciones de

las puntuaciones de los estudiantes masculinos y femeninos. Aplicando la
prueba de Pearson y la prueba t que se utilizaron para la significacién
estadistica de los datos. Resulto que existia una diferencia significativa entre

las puntuaciones de autoestima y rendimiento de los estudiantes masculinos y

femeninos, lo que indicd que las mujeres tienen puntuaciones altas en el

rendimiento académico en comparacion con los varones y los varones tienen
altas puntuaciones en autoestima en comparacion con las mujeres. En
conclusién, existe fuerte correlacion positiva entre la autoestima y el
rendimiento académico de los estudiantes universitarios. Ademas, se puede
precisar que el alto nivel de autoestima conduce a un buen rendimiento

académico. (p. 10)

Cruz (2012) En su tesis Autoestima y rendimiento académico en estudiantes del

area de enfermeria de la ciudad de Poza Rica de hidalgo. Al respecto la tesista infiere:
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El principal interés fue precisar en qué forma esta relacionado el autoestima 'y
rendimiento en el ambito académico de los alumnos en el area de enfermaria de
la ciudad de Poza Rica de. EI método fue un estudio correlacional —
explicativo. Para valorar la autoestima se aplico el inventario de autoestima de
Coopersmith. En cuanto al rendimiento académico se obtuvieron los promedios
ponderados semestrales utilizando el Kardex. Los resultados obtenidos
muestran que el 19% de los estudiantes tiene autoestima alta, de ellos el 16%
obtuvo un rendimiento académico de bueno y excelente, el 3% entre regular y
bajo. En conclusion, se comprueba que mientras exista mayor nivel de

autoestima, mayor es el rendimiento académico del estudiante. (p. 12)

2.2.2 Antecedentes nacionales
Prado (2020) En su tesis: “Autoestima y rendimiento académico en estudiantes
de enfermeria en una Universidad Privada del Norte de Per(’, 2019, al respecto

menciona:

El objetivo determinar la relacion existe entre autoestima y rendimiento
académico de los estudiantes del ciclo I del curso Biologia Celular y Molecular
de la Escuela de Enfermeria. EI método utilizado fue del enfoque cuantitativo
de tipo no experimental con disefio descriptivo correlacional de corte
transversal, se aplico el inventario de Autoestima de Coopersmith a 34
estudiantes y para determinar el rendimiento académico se utilizaron los
registros de notas. Como resultado se logré determinar que un 50% de
estudiantes tienen una autoestima alta, el 35.3% obtuvieron una autoestima
medio alta y en menor proporcion el 8.8% poseen autoestima medio baja y
5.9% obtuvieron una autoestima baja, asimismo se encontrdé un mayor
porcentaje en el rendimiento académico fue el nivel Il (11-14) con 50%, el
nivel 111 (15-20) con 38.2% y finalmente el nivel 1 (0-10) con 11.8%.
Concluyendo que no existe relacion entre la variable autoestima y el

rendimiento académico de los estudiantes de enfermeria. (p. 07)

Supo (2018) En su investigacion: “La Autoestima y su relacion con el
rendimiento academico de los estudiantes de la facultad de trabajo social — Una -
Puno 2018, nos menciona que:

El objetivo fue conocer si existe relacion entre la Autoestima con el
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Rendimiento Académico de los estudiantes, el analisis de las dimensiones. La
metodologia que se utilizd para esta investigacion fue de tipo descriptivo
correlacional, emplearon el método hipotético — deductivo, no experimental,
porque no se manipulo ninguna variable, para dicho estudio tuvieron una
poblacion de 404 estudiantes del segundo al octavo semestre de la Facultad de
Trabajo Social, su muestra probabilistica aleatoria simple fue 197. Los
resultados demostraron que entre la autoestima y el rendimiento académico
existe relacion positiva moderada en los estudiantes de la Facultad de Trabajo
Social UNA, Puno. (p. 13)

Chilca (2017) En su trabajo de investigacion titulado: “Autoestima, habitos de
estudio y rendimiento académico en estudiantes universitarios de la Facultad de

Ingenieria de la Universidad Tecnoldgica del Per(’, nos menciona que:

El objetivo fue determinar la relacion entre autoestima, habitos de estudio con
el rendimiento académico de los estudiantes. El desefio fue descriptivo
observacional, multivariada o factorial de corte transversal. Estudio realizado a
una poblacidn de 196 estudiantes de la Facultad de Ingenieria, matriculados en
el curso de Matematica Basica, semestre 2016-11 y una muestra de 86
estudiantes, se utilizo el inventario de autoestima (test de Coopersmith) el
inventario de habitos de estudio (elaborado por Vicuiia Peri) y el reposte de los
promedios de las calificaciones de los estudiantes. Los resultados demostraron
gue no existe influencia significativa entre autoestima y el rendimiento
académico, pero si entre los habitos de estudio y rendimiento académico. En
conclusion, se espera una mejoria en sus técnicas de estudio y logren un

incremento en su rendimiento académico. (p. 11)

Apaza (2016) En su tesis titulada: “Autoestima y rendimiento académico de los
estudiantes de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la Universidad Privada

arzobispo Loayza Lima,” infieren:

El objetivo de este estudio fue poder precisar de qué forma se relacionan la
autoestima con el rendimiento académico de los alumnos de la Escuela
Profesional de Medicina Humana en la Universidad Privada arzobispo Loayza.
La investigacion fue de tipo correlacional-transversal y no experimental. 200

estudiantes pertenecientes al Il ciclo de la Escuela Profesional de Medicina
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Humana del semestre académico 2016-11, constituyen la poblacién. Para medir
la autoestima, se utilizo el test de Coopersmith. Los resultados mostraron que
el 2% de los estudiantes tenia un nivel de autoestima bajo, el 32,5% tenia un
nivel normal y el 65,5% tenia un nivel alto. En cuanto al rendimiento
académico, el 11,5% obtuvo un nivel deficiente, el 66% obtuvo un nivel
aceptable y el 22,5% obtuvo un nivel bueno. En conclusion, se encontr6 una
relacion considerable entre la autoestima y el rendimiento académico de los

estudiantes de la Escuela Profesional de Medicina. (p. 11)

Gonzales & Quispe (2016) En su tesis titulada: “Autoestima y rendimiento
académico en estudiantes de la Facultad de Ingenieria Estadistica e Informatica de la
UNA Puno”, comentan que:

El objetivo de este estudio fue determinar la relacion existente entre el nivel de

autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes de la Facultad de

Ingenieria Estadistica e Informatica de la Universidad Nacional del Altiplano de

Puno. Se utilizd una metodologia descriptiva correlacional, con una muestra

compuesta por 138 estudiantes matriculados en semestres impares. Durante el

analisis, se aplicaron pruebas de hipotesis de Pearson y se empleé la
distribucion normal Z. Los resultados obtenidos revelaron que el promedio del

nivel de autoestima, evaluado a traves de la escala de Rosenberg, fue de 26.64

en una escala de 0 a 25 puntos, indicando una autoestima baja, con una

desviacidn estandar de 2.43 puntos. En relacion al rendimiento académico en el
area de estadistica, se registré un promedio de 12.01 con una desviacion
estandar de 4.4 puntos, mientras que en el area de informatica el promedio fue
de 13.23 con una desviacion estandar de 4.40 puntos, ambos clasificados como
nivel regular. En conclusion, se encontrd una relacion directa entre el nivel de
autoestima, medido mediante la escala de Rosenberg, y el rendimiento

académico de los estudiantes. (p. 08)

2.1 Bases tedricas
.- Autoestima

1.1 Definicion de Autoestima.

La autoestima es una variable considerada por diversos autores en sus

investigaciones, entre ellos nos dicen:
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Rosenberg (1965), citado por Jurado, Jurado, Lépez y Querevalu, (2015)

al respecto menciona:

Una manifestacion interpersonal proveniente de la autopercepcion,
incluyendo sus valores del area social y cultural. Si es grande la
diferencia entre ambos se podra observar que la autoestima es menor,
mientras que es menor las diferencias entonces se observara una mayor

autoestima. (p. 22)

Coopersmith (1976), citado por Lara-Cantl, Verduzco, Acevedo y Cortés,

(1993) asevera:

Un criterio de evaluacion que una persona tiene para si misma y que
expresa a traves de su comportamiento, lo que tiene para una persona. De
igual forma, el autoconcepto lo expresa a otras personas a través de
formas verbales o conductuales. (p. 98)

Battle (1992) considera que, “el respeto que una persona tiene por si

misma. Se refiere al conjunto de sentimientos, miedos, ideas, expectativas y

conceptos que ha tenido, tiene o tendréd una persona.” (p. 36)

Gonzales (2000) al respecto menciona, “el sistema cognitivo, en el que una

persona utiliza una evaluacion realista de si mismo, corresponde a la esfera

social, segun su expresion y desarrollo, incluye la autoevaluacion tanto interna

como externa.” (p. 117)

1.2

Branden (2001) asevera:

La capacidad humana para enfrentar los desafios diarios y ser
digno de la felicidad. Consta de dos partes: a) una persona tiene
capacidad y confianza en su forma de pensar, de actuar, de
expresarse, puede vencer sus miedos; b) respeto por si mismo, la
persona se considera capaz de conquistar la felicidad, el amor, el

respeto y la autorrealizacion. (p. 41)

Importancia de la autoestima.

Montoya (2001) nos comenta que:

Consiste en la forma en la que la atribuimos siendo las bases para la
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concepcion de un futuro en las diversas situaciones de la vida humana.
La atribucion de considerarse una persona valiosa, permite impulsar el
area de la creatividad, ser una persona productiva, conservar vinculos
saludables; es decir que la persona puede tener una vida regocijante. Ya
que consideramos que la autoestima consiste en ese ambito a través del
cual realizamos nuestra proyeccion, entonces es fundamental realizar las

acciones necesarias para aumentarla. (p.55)

Coopersmith (1967), citado en Gonzéles, (2000) menciona:

El éxito, valores, aspiraciones y defensas son factores que
contribuyen al desarrollo de la autoestima. Ademas, considera que
los valores, expectativas y los logros de una persona, asi como las
aceptaciones y el respeto de otras personas apreciadas de su

entorno favorecen a la formacion de la autoestima. (p. 90)

1.3 Clasificacion.

Coopersmith (1976) clasifica a la autoestima en 4 niveles:
Coopersmith (1976), considera dentro de su clasificacion a:

La autoestima Alta, cuando alguien cree firmemente en sus valores y
principios, defendiéndolos aun cuando encuentre algun tipo de rechazo o
sienta seguridad para realizar cambios cuando se da cuenta que esta errado.
Ademas, goza de confianza en sus habilidades y destrezas en la solucion
de problemas, sin tener miedo al fracaso y las dificultades. No es una
persona manipulable por otros, pero esta presto a colaborar si es necesario

y correcto. (p. 23)

Coopersmith (1976), considera dentro de su clasificacion a, La autoestima
medianamente elevada, todo ser humano que contempla una positiva actitud
hacia si mismo, acepta tolerantemente sus propias limitaciones, errores y

fracasos y se ocupa de sus propias necesidades. (p. 23)
Coopersmith (1976), considera dentro de su clasificacion a:

La autoestima Medio baja, personas que tienen autoconfianza, pero ante

una crisis tienen una actitud negativa hacia si mismo y muchas veces
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ceden ante la presion; intentan ser fuertes con respecto a los demas,
aunque interiormente estan sufriendo. Son relativamente dependientes de
la aprobacidn de los demas; es decir, si encuentra apoya de los demas
ante una accion, su autoestima se elevard, pero, si alguien le encara algin

error cometido su confianza decae un poco. (p. 23)
Coopersmith (1976), considera dentro de su clasificacion a:

A la autoestima medio Baja, se identifican como individuos susceptibles
a la critica, pavor excesivo a cometer errores, pretension desmedida por
condescender a los demas, perfeccionismo, culpabilidad neurotica,
exageracion de la magnitud de sus equivocaciones y tendencias
depresivas. Estas personas estaran practicamente condenados a no tener
éxito en los futuros proyectos planteados, a menos que puedan no ser que
se pueda romper ese circulo vicioso dotandole de una sensacién

renovadora de su propia valia y capacidad. (p. 23)

1.4 Dimensiones.
Coopersmith (1976), en su obra nos afirma que la autoestima tiene tres

dimensiones consideras en su haber:

Coopersmith (1976), considerando la dimension: “Si Mismo General,
siendo el proceso de auto examinacion que el sujeto realiza al respecto de su

apariencia fisica y sus condiciones de habilidad como persona.” (p. 38)

Coopersmith  (1976), considerando la dimension: “Social,
considerado como el auto valuo desempefiado por el sujeto al respecto de

su manera de interactuar con su bioma social.” (p. 38)
Coopersmith (1976), considerando la dimension:

Familiar, es la autoevaluacion que realiza el individuo con respecto
a su interaccién con su familia. En las tres areas mencionadas el
individuo considera para autoevaluacion su capacidad,
productividad, magnitud y dignidad, asimismo lleva en forma
tacita un concepto personal que se evidencia a través de las

conductas adoptadas hacia uno mismo. (p. 38)
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1.5 Instrumentos para medir la autoestima
Rosenberg (1965), nos mencionan en su escala de autoestima, la cual tiene

el mismo nombre del autor:

Esta pretende conocer la percepcion de las cualidades de una persona y el
valor de las relaciones sociales, tiene diez puntos, que se contestan con
cuatro opciones. Cinco puntos se responden de alguna manera y cinco
puntos deben rechazarse. Esto sin duda, las personas deciden su respuesta

en funcién de la identificacion. (p. 49)

Battle (1981) Este autor cuenta con un Cuestionario de pruebas referente
al Autoestima, en su edicion para Adultos, “éste consta de 40 items con
respuestas dicotomicas que conducen a una autoestima alta o baja. Es confiable

y consta de cuatro subescalas de autoestima: general, social, personal y sincera.”
(p. 07)

De tal forma la autoestima habilita la posibilidad de que un estudiante
universitario pueda obtener el tipo de automotivacion que le permite superar las
deficiencias que no le permiten un buen desempefio académico. Considerando
que los alumnos de las casas de estudios superiores presumen mas diversidad
para la organizacion de sus métodos de estudios, es importante que se tenga una
motivacion propia, si se pretende formar, fortalecer e incrementar las
habilidades, capacidades para incrementar las probabilidades de su éxito

estudiantil.

Rendimiento Académico
2.1 Definicion

Gasso (2020), al respecto menciona que, “el rendimiento académico es un
término multidimensional, a partir del cual se puede dar cuenta tanto de la

cuantia como de la condicion de los resultados que se han obtenido en los

procesos de ensefianza-aprendizaje.” (p. 89)

Estrada, (2018), en su investigacion nos menciona que, “el rendimiento

académico es el resultado de varios factores: biolégico, psicoldgico, econémico
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y socioldgico; estos inciden y determinan los resultados del proceso

ensefanza/aprendizaje.” (p. 54)

Por su parte Gonz (2009) y Willcox (2007) consideran que, “es el

cumplimiento de las metas, logros u objetivos establecidos en el area.” (p. 10)

2.2

2.3

Rivas, y Otros (2010), nos mencionan que

Se utiliza una variable para medir la productividad del sistema educativo,
la cual se relaciona con docentes y estudiantes e impulsa la evaluacion
teniendo el principal interés de optimizar la educacion. Dados algunos
casos, esta variable se aplica para evaluar la eficacia de los planes de

estudio y los procesos de evaluacion. (p. 27)

Criterios de evaluacion

Garbanzo (2007), infiere:

Los criterios de evaluacion, suelen ser elegidos de manera independiente
por cada universidad, siendo estos utilizados para obtener una
ponderacion (calificacion) de temas de estudio que tiene el alumno
universitario, que tiene en cuenta el numero de periodos de estudio, el
numero de créditos brindados por la misma, y la puntuacién obtenida en
cada uno de ellos, que se definen con caracter general como sefial de uso.
(p. 119)

Por su parte Espinoza, y otros (2014), mencionan que

Deben tenerse en consideracion los siguientes factores, si se desea
realizar una correcta evaluacion del rendimiento académico, la
observacion y el dialogo formal o informal, siendo éstas instrumentos
para recoger la informacion requerida; y la reflexion, siendo ésta ultima
la que permite una retroalimentacion respecto al avance académico y
capacidades del estudiante, para posteriormente emitir un juicio de valor

y determinar si existe una variabilidad en su situacion. (p. 58)
Medicion de rendimiento académico.
Apaza (2018), menciona que:

Con ayuda de las herramientas utilizadas se recolecta informacion para

27



que pueda ser evaluada, la cual implica la asignacion de un cédigo a los
resultados obtenidos. El producto obtenido puede ser numerales, verbales
o gréaficos, posteriormente se notifica al apoderado sobre los méritos o

deméritos de cada punto puesto en evaluacion, segun el nivel del alumno.
(p. 11)

De tal forma podemos establecer una escala que se aproxime a las notas
obtenidas por los alumnos, siendo éstas:

Excelente (18 — 20): demostrado por el estudiante cuando esta muy por
encima de la media y demuestra dominio y conocimiento sobre todas las areas
de aprendizaje. Bueno (15 — 17): Cuando el estudiante se encuentra dentro de la
media, y demuestra conocimiento sobre las areas de aprendizaje. Aceptable (11
-14): Cuando el estudiante esta ligeramente debajo de la media, pero demuestra
que esta en proceso de aprendizaje y demuestra interés por querer dominar las
areas de aprendizaje. Deficiente (0 — 10): Cuando el estudiante estd por debajo

de lamedia, y esté presenta dificultades en el aprendizaje de las areas de estudio.

2.4 Determinantes académicos en la evaluacion de rendimiento

académico.
Notas.

Podemos considerar al rendimiento académico como el factor

determinante durante el proceso de evaluacion de la ensefianza.

Al respecto de esto Pérez, y otros (2000), en su investigacién al

respecto del rendimiento académico nos comentan que:

Es la adicion de diversos factores que afectan al alumno, definida
por el valor agregado al desempefio del alumno en las labores de
aprendizaje. Se cuantifica en base a las notas obtenidas, cuyos
resultados indican materias aprobadas o reprobadas, rechazo y

rendimiento académico. (p. 46)

Por su parte, Rodriguez, y otros (2004), nos comentan que, las
calificaciones académicas se entienden como el punto de partida del éxito,
conciso y permite acceder, al proceso de evaluar el éxito en el correcto

rendimiento académico en las diferentes areas de la educacién, que son
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2.5

personales, académicas y sociales. (p. 31)

Asistencia.

Pérez, y otros (2000) manifiestan que:

La motivacién del aprendizaje esta relacionada con la participacion
en clase, y el ausentismo estéa relacionado con la repeticién de
problemas y la desercién. Cuanto mayor sea el nimero de
participantes, mejor sera el porcentaje de éxito estudiantil; esto
vuelve a la asistencia un determinante que afecta directamente en el

rendimiento académico de un estudiante. (p. 58)

Participacion en el aula.

Taylor, y otros (2014), Nos comentan que:

La intervencion dentro del aula se refiere la evaluacion oral de
material escrito o audiovisual, una técnica de uso frecuente en las
aulas universitarias, en campos relacionados con las ciencias como
la son sociales y de la educacion. Se debe tomar en cuenta que este
método promociona el aprendizaje dinamico beneficiando al
pensamiento critico, las pericias de prestar atencion o comunicarse

mejor. (p. 149)

Por su parte, Ferreiro (2005), dentro de su investigacion nos

menciona que, “es una condicion necesaria, En la medida en que es
imposible aprender para el sujeto si éste no realiza una actividad que lleve
a la inclusion de un concepto, definicion, teoria o habilidad, o también una

actitud o valor en su herencia personal.” (p. 02)

Distintos tipos de variables que repercuten en el rendimiento

académico.

Al respecto, Ferreyra (2007) indico que:

El desempefio en el ambito académico de los estudiantes en educacion
superior se percibe influenciado por multiplicidad de variables, de las
cuales una de las que podemos sefialar podria ser su género, estado civil,

el lugar que este ocupa para vivir, edad, la escuela superior a la que esta
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asistiendo, grado educacional que presentan sus progenitores y/o
apoderados, situacion en la cual se encuentra su empleo al momento de
ingresar a la universidad, situacién socioeconémica y laboral de la
madre. No obstante, el impacto de estos factores no es homogéneo en
todos los casos, y varia segun diferentes puntos de la distribucién
condicional, aungue en general se mantienen en una misma direccién. (p.
91)

Raquel y Eguaras (2013) afirma que:

La habilidad para explicar como diferentes factores y periodos de tiempo
afectan el aprendizaje es un factor clave para tener éxito en el area
estudiantil. EI desempefio académico puede ser afectado por diversos
factores, los cuales son divididos en: factores individuales, factores
sociales y factores organizacionales, que a su vez tienen subcategorias o
indicadores relacionados con aspectos sociales, cognitivos y

emocionales. (p. 24)
Por su parte, Gdmez y otros (2011) afirman en su investigacion que:

La victoria educativa no es el fruto de una habilidad individual, sino de la
combinacién de varios factores que influyen en él. Desde la perspectiva
de la formacién del estudiante, se puede decir que el logro obtenido en el
ambito estudiantil es una constante resultante del acto de aprender. En
consecuencia obstante, es importante tener en cuenta que no todo el

aprendizaje es resultado directo de la actividad pedagogica del profesor.
(p. 77)

Podemos mencionar asi, que existe cuatro factores determinantes que

afectan directamente al rendimiento académico:

Orgénicos: Estos pueden ser cambios hormonales debido a cambios
endocrinoldgicos, disfuncion de los sistemas organicos que rigen los
sentidos, malnutricién y padecimiento de problemas de respecto al peso y
a la salud.

Didacticos: Se puede considerar como factores que influyen de manera

negativa al tamafo de las clases, los enfoques pedagdgicos y los
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materiales didacticos empleados, el grado por el cual podemos motivar a
los escolares y todo el tiempo que es empleado por los educadores para

poder tener listas sus clases.

Psiquico: Algunas limitaciones en las habilidades psicoldgicas
fundamentales, como la percepcion, la memoria y la capacidad de

conceptualizacion, pueden obstaculizar el proceso de aprendizaje.

Social: Se pueden identificar factores sociales, familiares y econémicos
que afectan el desempefio académico de los estudiantes, tales como la
situacién econdmica familiar, el nivel educativo y la ocupacion de los
padres o tutores, asi como el entorno socioeconémico en el que el

estudiante se desenvuelve.
Tejedor y Garcia (2007) Nos menciona que son:
Inherentes al alumno

Se refiere a la falta de preparacion para acceder a estudios superiores 0
niveles de conocimientos no adecuados, la exigencia universitaria, la
falta de métodos de estudio o técnicas de trabajo, el aspecto de indole
actitudinal, el desarrollo inadecuado de aptitudes especificas acordes con
el tipo de carrera elegida y, por ultimo, los estilos de aprendizaje no

acorde con la carrera elegida.
Sistema de calificacion del rendimiento académico.

La evaluacion de los aprendizajes es un proceso continuo y sistematico,
mediante el cual se observa, recoge, describe, procesa y analiza los
logros, avances o dificultades del aprendizaje, con la finalidad de
reflexionar, emitir juicios de valor y tomar decisiones oportunas y

pertinentes para mejorar los procesos pedagdgicos.

2.3 Bases filosoficas

La Epistemologia, como disciplina filosdfica, se ocupa de los problemas relacionados

con la teoria del conocimiento. Por tanto, su objetivo principal es definir el conocimiento y

explorar conceptos. Ademas, busca examinar las fuentes, los criterios y los tipos de

conocimiento existentes. También se interesa por el grado de certeza que cada tipo de

conocimiento puede ofrecer. Ademas, busca comprender la relacién entre el sujeto que
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conoce Y el objeto conocido.

Por otro lado, el método cientifico, al ser un enfoque sistematico y controlado, permite
investigar las posibles relaciones entre fendmenos. De manera empirica y critica, este
método se basa en la formulacion y prueba de hipotesis. Asi, se busca obtener conclusiones
vélidas y fundamentadas.

En el contexto de la tesis titulada "Autoestima y rendimiento académico en la Carrera
Profesional de Lengua Comunicacién e Idioma Inglés de la facultad de educacién de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carridn, 2022", se adopta el paradigma
epistemoldgico conocido como neopositivismo, positivismo l6gico o empirismo ldgico. Este
paradigma establece que el conocimiento verdadero y objetivo se logra mediante la
aplicacion rigurosa del método cientifico. Este método involucra una serie de pasos
esenciales, como la observacion, la formulacion de hipoétesis, la experimentacion y la

formulacion de conclusiones.

En el desarrollo de esta investigacion, se sigue una légica metodoldgica coherente con
el enfoque mencionado. En primer lugar, se realiza una observacion exhaustiva de la
problemdtica en la realidad estudiada. Luego, se procede a formular claramente el problema
de investigacion. A continuacion, se plantea una hipotesis que serd sometida a pruebas y
experimentacion. Finalmente, se elaboran las conclusiones correspondientes basadas en los

resultados obtenidos.

Gonzales (2009) respecto al rol que juega el neopositivismo logico en el desarrollo de

la investigacion cientifica nos dice:

De acuerdo al positivismo ldgico, las etapas para alcanzar una teoria cientifica
son las siguientes: primero, un sujeto observa un hecho en la naturaleza, luego propone
generalizaciones empiricas mediante el proceso de la induccion. Este conduce a la
elaboracion de una idea explicativa universal, que tiene el rango de creencia por el
momento. Dicha idea se convierte en una hipoétesis, ya que se une a un conjunto de
condiciones iniciales, dadas por supuestas y a otras proposiciones empiricas (que
pueden ser leyes atinentes a la explicacion del fendmeno) mediante nexos l6gicos.
Finalmente, se elabora la teoria, que es un conjunto de enunciados de caracter general
donde se postulan las leyes que gobiernan el &mbito de los fendmenos. Dichas leyes,
ademas de estar conectadas a través de nexos ldgicos, han sido verificadas mediante

la observacion. De esta manera, la ley, que es universal, cubre el &ambito fenoménico
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del hecho particular que se pretende describir y explicar. A partir de la teoria, un

conjunto de leyes mas condiciones iniciales, se disefia un ambiente experimental y se

deducen predicciones y proposiciones observables. (p. 19).

2.1 Definicién de términos basicos

a)

b)

d)

f)

Actitud. - Se refiere a la disposicion mental y emocional que una persona
adopta frente a situaciones, personas, eventos o conceptos. Es una postura
interna que se manifiesta en la forma de pensar, sentir y comportarse. La
actitud puede ser positiva 0 negativa, y puede influir en la forma en que
una persona percibe, interpreta y responde a su entorno. Ademas, la actitud
puede ser flexible y sujeta a cambios a lo largo del tiempo, aunque también
puede ser arraigada y dificil de modificar. En resumen, la actitud es una
predisposicién interior que influye en nuestras actitudes y acciones en

diferentes aspectos de la vida.

Aptitud. - Se refiere a la capacidad innata o adquirida que posee una
persona para realizar o desempefar determinadas tareas, actividades o
habilidades. Es la habilidad o potencial que una persona tiene para
aprender, desarrollar y destacar en un campo especifico. La aptitud puede
manifestarse en diferentes areas, como el intelecto, las habilidades fisicas,

las habilidades artisticas, las habilidades técnicas, entre otras.

Autoestima. - Se refiere a la valoracion y percepcion que una persona tiene
de si misma. Es la forma en que nos vemos, nos evaluamos y nos sentimos

acerca de nuestra valia, habilidades y cualidades personales.

Autoconcepto. - Se refiere a la percepcion y representacion mental que
una persona tiene de si misma. Es la imagen interna que construimos de

nuestra identidad, caracteristicas, habilidades y valores personales.

Autovaloracion. - Es la examinacion que hace el individuo de su propia
imagen fisica y psicoldgica, para luego tomar la decision de aceptarse tal

COMO Se Ve 0 mejorar Si cree que es necesario.

Capacidad. - Se refiere a la habilidad o aptitud que posee una persona para
realizar determinadas tareas, resolver problemas o desempefar ciertas

actividades. Es la capacidad de una persona para aprender, comprender,

33



9)

h)

)

k)

adaptarse y llevar a cabo diferentes acciones de manera eficiente y

efectiva.

Confianza. - Es la creencia y seguridad en uno mismo, en los demas o en
las circunstancias. Es un sentimiento de fe en nuestras propias
capacidades, en la integridad y habilidades de los demas, y en la certeza

de que las cosas saldran bien.

Evaluacion. - Es el proceso sistematico de recopilacion, analisis e
interpretacion de informacion para determinar el valor, la calidad o el
rendimiento de algo. Se utiliza para obtener una medida objetiva y
fundamentada que permite tomar decisiones, realizar mejoras o0
proporcionar retroalimentacion en diversos contextos, como la educacion,

los negocios o la investigacion.

Proceso de aprendizaje. - Es la adquisicion, asimilacion y aplicacion de
conocimientos, habilidades y actitudes a través de la experiencia, la
interaccion y la reflexion. Implica la recepcion de informacién, su
procesamiento Yy su incorporacion a la estructura cognitiva, lo que resulta
en un cambio de comportamiento, pensamiento o comprension. Es un
proceso continuo y activo que ocurre a lo largo de la vida y puede ser

facilitado mediante estrategias y técnicas adecuadas.

Profesion. - Se refiere a una ocupacion o actividad especializada que
requiere de conocimientos, habilidades y competencias especificas en un
area determinada. Implica el ejercicio de una actividad remunerada y con

responsabilidades éticas y sociales.

Rendimiento. - refiere al nivel de eficacia y efectividad con el que se
realiza una tarea, actividad o proceso. Es la medida de la productividad,
calidad o éxito alcanzado en relacion a los objetivos establecidos. El
rendimiento puede evaluarse en diferentes ambitos, como el académico,

laboral, deportivo, entre otros.

Rendimiento académico. - Se refiere a los logros y resultados obtenidos
por un estudiante en su desempefio académico. Es una medida de la

eficacia y calidad con la que el estudiante ha cumplido con las exigencias
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y expectativas establecidas en su contexto educativo. Se evalla a través de
indicadores como calificaciones, promedios, examenes y otros elementos
de evaluacion. Refleja el nivel de comprension, dominio y aplicacion de
los conocimientos, habilidades y competencias adquiridas durante el
proceso de aprendizaje.

2.2 Hipotesis de investigacion
2.5.1 Hipotesis general

La autoestima tiene relacién directa con el rendimiento académico de los
estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés
en la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez
Carrion, 2022.

2.5.2 Hipotesis especificas

a) El autoconcepto tiene relacién directa con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua

Comunicacion e Idioma Inglés.

b) La autovaloraciéon tiene relacion directa con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua

Comunicacién e Idioma Inglés.

c) La confianza en si mismo se relaciona directamente con el
rendimiento académico de los estudiantes de la Carrera Profesional

de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés.

d) La fuerza de voluntad tiene relacion directa con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua

Comunicacion e Idioma Inglés.

e) El optimismo esta relacionado directamente con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua

Comunicacion e Idioma Inglés.



2.3 Operacionalizacién de variables

Tabla 1

Operacionalizacién de variables

VARIABLES DEFINICION DIMENSION INDICADORES ITEMS
CONCEPTUAL
Es 3 la | 1.1 Autoconcepto 111 Ensu
autovaloracion h
Vi 1 ogar
que una persona 6 preguntas
Autoestima hace de si mismo, 112 Enla
demostrando universi
seguridad, dad.
confianza, 1.1.3 Enla
autoconcepto, comunid
mente  positiva, ad.
fuerza de _
voluntad y gran | 1.2 Autovaloracion 121 Ensu
optimismo  por hogar 5 preguntas
lograr sus metas
trazadas. Es un 122 Enla
factor que le universi
motiva a realizar dad.
todo bien y lograr 1.23 En la
el exito en su comunidad.
proyecto de vida. - .
1._3 Confianza en si 1131 Ensu
mismo. hogar
1.3.2 Enla 5 preguntas
universi
dad.
1.3.3 Enla
comunidad.
1.4 Fuerza de 141 Ensu
voluntad hogar
1.4.2 Enla 5 preguntas
universi
dad.
1.4.3 En la
comunidad.
1.5 Optimismo 151 Ensu 5 preguntas
hogar
152 Enla
universi
dad.
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153Enla

comunidad.
1. Formacion 1.1 Psicologia 5
Nivel de General -
Vvd =V2 1.2 Logica preguntas
desarr_ollo de las matematica. :
RENDIMIENTO CapaC|dade§ y
ACADEMICO competencias preguntas
profesionales
conforme a un
plan  curricular i
que, guian los | 2. Formacién 2:1.,E§trateg|as 5
estudios en una ; didacticas.
determinada . 2.2 Medios y
carrera Basica materiales. 5
profesional y preguntas
constituyen  su 5
base tedrica y 3 F .,
cientifica. - rormacion 3.1 Literatura | preguntas
Profesional 3.2 Estrategia 5
iali de lectura.
Especializada preguntas

Fuente: Elaboracion propia 2022
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CAPITULO IlI
METODOLOGIA

3.1 Disefio metodoldgico
3.1 Disefio metodologico

El disefio aplicado en el no experimental, en virtual de no haber manipulacion
intencional de las variables trabajadas, ademéas porque no se ha considerado grupo
control ni experimental; es transversal porque el estudio de investigacion se realiz6 un
tiempo limitado, es decir, en el afio 2022; es correlacional porque consistio en analizar
la existencia 0 no de una relacion, entre las variables autoestima y rendimiento

académico.

3.2 Poblaciony muestra
3.2.1 Poblacion
La poblacion es todos los estudiantes de la carrera profesional de Lengua
Comunicacién e Idioma Inglés de la Facultad de Educacion de la Universidad

Nacional Joseé Faustino Sanchez Carrion que en total son 261.

3.2.2 Muestra
La muestra estuvo formada por 185 estudiantes y representd el 71% de la

poblacion.

En su tratamiento estadistico se empelo la siguiente formula:

a) Formula para calcular la muestra inicial

Formula: n=22.pq
E2

Donde:

n = Muestra inicial.

Z = Nivel de confianza.

p = Probabilidad de éxito.

g = Probabilidad de fracaso.

E = El error o nivel de precision.
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b)  Parametros estadisticos empleados son:
Z=0.96
p =0.60
g=0,440
E=0,04

c) Fdérmula para calcular la muestra ajustada:
No= N
1+n-1
N

Donde:
no = Muestra ajustada.
n = Muestra inicial.
N = Poblacion.

d) Fdrmula para calcular las submuestras.

Sn = SN_ (nt)
N
Donde:
Ns = Submuestra.
SN = Subpoblacion.
N = Poblacion
nt = Muestra total.

Se tomara el 71% del total de alumnos de la carrera profesional de Lengua

Comunicacién e Idioma Inglés de la Facultad de Educacion, que suman 85:
3.3 Técnicas de recoleccion de datos

3.3.1 Escala de Likert.

Se ha trabajado con la técnica de la observacion y como instrumento la escala de
Likert, y fue empleada para recolectar datos sobre la autoestima en los estudiantes de la

especialidad de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés en la Facultad de Educacién.
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3.3.2 Cuestionario tipo pruebas.

Esta técnica se empled para obtener datos sobre el rendimiento académico de los
alumnos de la carrera profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés de la

Facultad de Educacion.

3.4 Técnicas para el procesamiento de la informacion
1.  Estadisticos de tendencia central

Media

Mediana

Moda

2. Estadisticos de dispersion.

= Desviacion estandar
= Varianza.
3. Tabla de frecuencias.

4.  Razonesy proporciones.
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CAPITULO IV
RESULTADOS

4.1 Analisis de resultados

.- AUTOESTIMA
1.1 Autoconcepto
1. Crees que eres buena persona y te desenvuelves adecuadamente en tu
hogar.

Tabla 02
Crees que eres buena persona y te desenvuelves adecuadamente en tu hogar

Frecuencia y porcentaje

Caddigo Categoria ni hi %
a Siempre 99 0.53 53

b Casi siempre 54 0.29 29

c A veces 18 0.10 10

d Casi nunca 9 0.05 5

e Nunca 5 0.03 3
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022

PORCENTAJE DE FRECUENCIAS
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FIGURA1

Figura 1: Crees que eres buena persona y te desenvuelves
adecuadamente en tu hogar.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Crees que eres buena persona y te
desenvuelves adecuadamente en tu hogar; Contestaron de la siguiente manera:
99(53%) dijeron siempre, 54(29%) dijeron casi siempre, 18(10%)dijeron a veces,
9(5%) dijeron casi nunca y 5(3%) dijo nunca.
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2.- Crees que eres buen estudiante y te desenvuelves adecuadamente cumpliendo
tus deberes escolares.

Tabla 03
Crees que eres buen estudiante y te desenvuelves adecuadamente cumpliendo
tus deberes escolares

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 104 0.56 56

b Casi siempre 54 0.29 29

c A veces 18 0.10 10

d Casi nunca 0 0.00 0

e Nunca 9 0.05 5
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022

PORCENTAJE DE FRECUENCIAS
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FIGURA 2

Figura 2: Crees que eres buen estudiante y te desenvuelves
adecuadamente cumpliendo tus deberes escolares.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Crees que eres buen estudiante y te
desenvuelves adecuadamente cumpliendo tus deberes escolares; Contestaron de la
siguiente manera: 104(56%) dijeron siempre, 54(29%) dijeron casi siempre,
18(10%)dijeron a veces, 9(5%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi nunca.
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3.- Te consideras un buen amigo frente a los demas y crees que contribuyes a la

sociedad con tu comportamiento.

Tabla 04
Te consideras un buen amigo y contribuyes a la sociedad.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 96 0.52 52
b Casi siempre 62 0.33 33
c A veces 18 0.10 10
d Casi nunca 0 0.00 0
e Nunca 9 0.05 5
Total 185 1.00 100
Fuente: Disefio del autor 2022
PORCENTAJE DE FRECUENCIAS
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FIGURA 3
Figura 3: Te consideras un buen amigo y contribuyes a la

sociedad.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Te consideras un buen amigo frente a
los demés y crees que contribuyes a la sociedad con tu comportamiento; contestaron
de la siguiente manera: 96(52%) dijeron siempre, 62(33%) dijeron casi siempre,
18(10%)dijeron a veces, 9(5%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi nunca.
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1.2 Autovaloracion
4.- Las tareas propias de tu hogar que realizas lo haces con entusiasmo y lo valoras.

Tabla 05
Realizas tareas en tu hogar con entusiasmo.

Frecuencia y porcentaje

Cddigo Categoria ni hi %
a Siempre 104 0.56 56

b Casi siempre 72 0.39 39

c A veces 9 0.05 5

d Casi nunca 0 0.00 0

e Nunca 0 0.00 0
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022

PORCENTAJE DE FRECUENCIAS
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FIGURA 4

Figura 4: Realizas tareas en tu hogar con entusiasmo.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado, respecto al enunciado: Las tareas
propias de tu hogar que realizas lo haces con entusiasmo y lo valoras; contestaron
de la siguiente manera: 104(56%) dijeron siempre, 72(39%) dijeron casi siempre,
9(5%)dijeron a veces, 0(0%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi nunca.
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5.- Si lees un texto que td mismo has escrito, te gusta como lo hiciste.

Tabla 06
Te gusta un texto que tu mismo has escrito.

Frecuencia y porcentaje

Cadigo Categoria ni hi %
A Siempre 54 0.29 29

B Casi siempre 95 0.51 51

C A veces 36 0.20 20

D Casi nunca 0 0.00 0

E Nunca 0 0.00 0
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022

PORCENTAJE DE FRECUENCIAS
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FIGURA 5

Figura 5: Te gusta un texto que ti mismo has escrito.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado, respecto al enunciado: Si lees un texto
gue tu mismo has escrito, te gusta como lo hiciste; contestaron de la siguiente
manera: 95(51%) dijeron casi siempre, 54(29%) dijeron siempre, 36(20%)dijeron a
veces, 0(0%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi nunca.
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6.- Cuando realizas una actividad académica crees que te corresponde la maxima
nota, es decir veinte.

Tabla 07
Al realizar una actividad académica crees que mereces la maxima nota.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 27 0.14 14

b Casi siempre 77 0.42 42

c A veces 63 0.34 34

d Casi nunca 18 0.10 10

e Nunca 0 0.00 0
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022

PORCENTAJE DE FRECUENCIAS
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FIGURA 6

Figura 6: Al realizar una actividad académica crees que mereces
la maxima nota.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Cuando realizas una actividad
académica crees que te corresponde la méaxima nota, es decir veinte; contestaron de
la siguiente manera: 77(42%) dijeron casi siempre, 63(34%) dijeron a veces,
27(14%) dijeron siempre, 18(10%) dijeron casi nunca y 0(0%) dijo nunca.
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7.- En los juegos deportivos te gusta como juegas y como te desenvuelves.

Tabla 08
Te gusta como te desenvuelves en los deportes.

Frecuencia y porcentaje

Cadigo Categoria ni hi %
a Siempre 45 0.24 24

b Casi siempre 68 0.37 37

c A veces 27 0.14 14

d Casi nunca 27 0.15 15

e Nunca 18 0.10 10
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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FIGURA 7

Figura 7: Te gusta como te desenvuelves en los deportes.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: En los juegos deportivos te gusta como
juegas y como te desenvuelves; contestaron de la siguiente manera: 68(37%) dijeron
casi siempre, 45(24%) dijeron siempre, 27(14%)dijeron a veces, 27(15%) dijeron
casi nunca y 0(0%) dijo nunca.
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1.3 Confianza en si mismo

8.- Cuando tus padres te encomiendan una tarea propia de tu hogar confias en ti
mismo.

Tabla 09
Confias en ti mismo cuando se te encomienda una tarea.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 104 0.56 56

b Casi siempre 63 0.34 34

c A veces 9 0.05 5

d Casi nunca 0 0.00 0

e Nunca 9 0.05 5
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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FIGURA 8

Figura 8: Confias en ti mismo cuando se te encomienda una
tarea.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Cuando tus padres te encomiendan una
tarea propia de tu hogar confias en ti mismo; contestaron de la siguiente manera:
104(56%) dijeron siempre, 63(34%) dijeron casi siempre, 9(5%)dijeron a veces,
9(5%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi nunca.
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9.- Cuando de propones algo en casa crees que lo haras con eficiencia y te sientes
seguro de lograr tu meta.

Tabla 10
Cuando de propones algo en casa crees que lo haras con eficiencia

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 104 0.56 56

b Casi siempre 54 0.29 29

c A veces 18 0.10 10

d Casi nunca 0 0.00 0

e Nunca 9 0.05 5
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022

PORCENTAJE DE FRECUENCIAS
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FIGURA 9

Figura 9: Cuando de propones algo en casa crees que lo haras
con eficiencia.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Cuando de propones algo en casa crees
que lo haréas con eficiencia y te sientes seguro de lograr tu meta; contestaron de la
siguiente manera: 104(56%) dijeron siempre, 54(29%) dijeron casi siempre,
18(10%)dijeron a veces, 9(5%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi nunca.
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10.- Cuando tus profesores te asignan una tarea académica confias en ti mismo y
crees que lo haras bien.

Tabla 11
Confias en ti mismo cuando un profesor te asigna una tarea académica

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 77 0.42 42

b Casi siempre 63 0.34 34

c A veces 36 0.19 19

d Casi nunca 0 0.00 0

e Nunca 9 0.05 5
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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FIGURA 10

Figura 10: Confias en ti mismo cuando un profesor te asigna una
tarea académica.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Cuando tus profesores te asignan una
tarea académica confias en ti mismo y crees que lo harés bien; contestaron de la
siguiente manera: 77(42%) dijeron siempre, 63(34%) dijeron casi siempre, 36(19%)
dijeron a veces, 9(5%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi nunca.
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11.- Cuando participas en concursos académicos confias en que ganaras.

Tabla 12
Cuando participas en concursos académicos confias en que ganaras

Frecuencia y porcentaje

Cadigo Categoria ni hi %
a Siempre 18 0.10 10

b Casi siempre 86 0.46 46

c A veces 45 0.24 24

d Casi nunca 27 0.15 15

e Nunca 9 0.05 5}
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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FIGURA 11

Figura 11: Cuando participas en concursos académicos confias
en que ganaras.

Interpretacion

De una muestra de 185 alumnos, respecto al enunciado: Cuando participas en
concursos académicos confias en que ganaras; contestaron de la siguiente manera:
86(46%) dijeron casi siempre, 45(24%) dijeron a veces, 27(15%)dijeron casi nunca,
18(10%) dijeron siempre y 9(5%) dijo nunca.

o1



12.- Cuando juegas con tus amigos de tu vecindad donde se compite para obtener la
victoria, crees que ganaras.

Tabla 13
Cuando compites con tus amigos de vecindad en juegos, crees que ganaras.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 54 0.29 29

b Casi siempre 68 0.37 37

c A veces 26 0.14 14

d Casi nunca 28 0.15 15

e Nunca 9 0.05 5
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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Figura 12: Cuando compites con tus amigos de vecindad en
juegos, crees que ganaras.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Cuando juegas con tus amigos de
tu vecindad donde se compite para obtener la victoria, crees que ganarés;
contestaron de la siguiente manera: 68(37%) dijeron casi siempre, 54(29%)
dijeron siempre, 27(15%)dijeron casi nunca, 27(14%) dijeron a veces y 9(5%)
dijo nunca.
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13.- Si tus amigos te encargan una mision propia de tu edad confias en que lo
cumplira y lo haras.

Tabla 14
Si te hacen un encargo propio de tu edad, confias en hacerlo y cumplirlo.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 77 0.41 41

b Casi siempre 63 0.34 34

c A veces 27 0.15 15

d Casi nunca 0 0.00 0

e Nunca 18 0.10 10
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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Figura 13: Si te hacen un encargo propio de tu edad, confias en
hacerlo y cumplirlo.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Cuando juegas con tus amigos de
tu vecindad donde se compite para obtener la victoria, crees que ganarés;
contestaron de la siguiente manera: 77(41%) dijeron siempre, 63 (34%) dijeron
casi siempre, 27(15%)dijeron a veces, 18(10%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi
nunca.
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1.4 Fuerza de voluntad

14.- En tu hogar eres capaz de vencer las tentaciones de ciertas actividades
placenteras que te distraeran para no alcanzar tus metas a largo plazo.

Tabla 15
En tu hogar eres capaz de vencer tentaciones que te distraen de alcanzar tus
metas.
Frecuencia y porcentaje
Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 54 0.29 29
b Casi siempre 77 0.42 42
c A veces 45 0.24 24
d Casi nunca 9 0.05 5
e Nunca 0 0.00 0
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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Figura 14: En tu hogar eres capaz de vencer tentaciones que te
distraen de alcanzar tus metas.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: En tu hogar eres capaz de vencer
las tentaciones de ciertas actividades placenteras que te distraeran para no
alcanzar tus metas a largo plazo; contestaron de la siguiente manera: 77(42%)
dijeron casi siempre, 54(29%) dijeron siempre, 45(24%)dijeron a veces, 9(5%)
dijeron casi nunca y 0(0%) dijo nunca.
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15.- En la universidad te dedicas con esmero e intensidad a cumplir tus tareas
escolares dejando de lado otras actividades distractoras.

Tabla 16
En la universidad te dedicas a cumplir tus tareas dejando de lado
distracciones.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 86 0.46 46

b Casi siempre 81 0.44 44

c A veces 9 0.05 5

d Casi nunca 9 0.05 5

e Nunca 0 0.00 0
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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FIGURA 15

Figura 15: En la universidad te dedicas a cumplir tus tareas
dejando de lado distracciones.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: En la universidad te dedicas con
esmero e intensidad a cumplir tus tareas escolares dejando de lado otras
actividades distractoras; contestaron de la siguiente manera: 86(46%) dijeron
siempre, 81(44%) dijeron casi siempre, 9(5%)dijeron a veces, 9(5%) dijeron casi
nunca y 0(0%) dijo nunca.
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16.- En la comunidad priorizas aquellas actividades que te permitiran lograr tus

metas trazadas y progresar.

Tabla 17
Priorizas actividades gue te permitiran lograr tus metas trazadas.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 77 0.42 42
b Casi siempre 72 0.39 39
c A veces 36 0.19 19
d Casi nunca 0 0.00 0
e Nunca 0 0.00 0
Total 185 1.00 100
Fuente: Disefio del autor 2022
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FIGURA 16

Figura 16: Priorizas actividades que te permitiran lograr tus
metas trazadas.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacién al enunciado: En la comunidad priorizas aquellas
actividades que te permitiran lograr tus metas trazadas y progresar; contestaron
de la siguiente manera: 77(42%) dijeron siempre, 72(39%) dijeron casi siempre,
36(19%)dijeron a veces, 0(0%) dijeron casi hunca y 0(0%) dijo nunca.
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1.5 Optimismo

17.- Eres capaz de desarrollar una conducta optimista y de buen &nimo para

enfrentar los problemas de la vida diaria en tu hogar.

Tabla 18

Eres capaz de desarrollar conductas optimistas para enfrentar los problemas

de la vida cotidiana.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 86 0.47 47
b Casi siempre 54 0.29 29
c A veces 36 0.19 19
d Casi nunca 0 0.00 0
e Nunca 9 0.05 5
Total 185 1.00 100
Fuente: Disefio del autor 2022
PORCENTAJE DE FRECUENCIAS
ma
47% Wb
mc
md
me
FIGURA 17

Figura 17: Eres capaz de desarrollar conductas optimistas para
enfrentar los problemas de la vida cotidiana.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Eres capaz de desarrollar una
conducta optimista y de buen &nimo para enfrentar los problemas de la vida
diaria en tu hogar; contestaron de la siguiente manera: 86(47%) dijeron
siempre, 54(29%) dijeron casi siempre, 36(19%)dijeron a veces, 9(5%) dijeron

nunca y 0(0%) dijo casi nunca.
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18.- En la interaccion con tus compafieros de clase, demuestras una mentalidad
positiva actuando con optimismo y buen animo.

Tabla 19
Al interactuar con tus compafieros de clase eres optimista y actdas con buen
animo.
Frecuencia y porcentaje
Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 81 0.44 44
b Casi siempre 77 0.41 41
c A veces 9 0.05 5
d Casi nunca 9 0.05 5
e Nunca 9 0.05 5
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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FIGURA 18

Figura 18: Al interactuar con tus comparieros de clase eres
optimista y actdas con buen animo.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: En la interaccion con tus
compafieros de clase, demuestras una mentalidad positiva actuando con
optimismo y buen animo; contestaron de la siguiente manera: 81(44%) dijeron
siempre, 77(41%) dijeron casi siempre, 9(5%)dijeron a veces, 9(5%) dijeron
nunca y 9(5%) dijo casi nunca.
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19.- Tus tareas escolares lo realizas con pensamiento positivo y gran seguridad de
lograrlo.

Tabla 20
Realizas tus tareas escolares con pensamiento positivo y seguridad.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 81 0.44 44

b Casi siempre 77 0.42 42

c A veces 27 0.14 14

d Casi nunca 0 0.00 0

e Nunca 0 0.00 0
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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FIGURA 19

Figura 19: Realizas tus tareas escolares con pensamiento
positivo y seguridad.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: Tus tareas escolares lo realizas
con pensamiento positivo y gran seguridad de lograrlo; contestaron de la
siguiente manera: 81(44%) dijeron siempre, 77(42%) dijeron casi siempre,
27(14%)dijeron a veces, 0(0%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi nunca.
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20.- En tu desenvolvimiento social, con tus amigos de la vecindad demuestras
optimismo y pensamiento ganador.

Tabla 21
En tu desenvolvimiento social, con tus amigos de la vecindad demuestras
optimismo y pensamiento ganador.

Frecuencia y porcentaje

Caodigo Categoria ni hi %
a Siempre 63 0.34 34

b Casi siempre 86 0.46 46

c A veces 27 0.15 15

d Casi nunca 0 0.00 0

e Nunca 9 0.05 5
Total 185 1.00 100

Fuente: Disefio del autor 2022
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Figura 20: En tu desenvolvimiento social, con tus amigos de la
vecindad demuestras optimismo y pensamiento ganador.

Interpretacion

De 185 estudiantes, en relacion al enunciado: En tu desenvolvimiento social, con
tus amigos de la vecindad demuestras optimismo y pensamiento ganador;
contestaron de la siguiente manera: 86(46%) dijeron casi siempre, 63(34%)
dijeron siempre, 27(15%)dijeron a veces, 9(5%) dijeron nunca y 0(0%) dijo casi
nunca.
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B.- DE LA VARIABLE DEPENDIENTE RENDIMIENTO ACADEMICO
TABLA DE FRECUENCIAS DE NOTAS DE LA COMPETENCIA:
FORMACION GENERAL

Tabla 22
Formacién general.
— > Ximi
Li-Ls | Xi ni Hi Ni Hi % X=X
05-06.| 5.5 9 0.05 9 0.05 5 0.27
07-08.| 7.5 7 0.04 16 0.09 4 0.28
09-10.| 9.5 16 0.09 32 0.17 9 0.82
11-12. | 115 28 0.15 60 0.32 15 1.74
13-14 | 135 85 0.46 145 0.78 46 6.20
15-16 | 155 15 0.08 160 0.86 8 1.26
17-18 | 175 12 0.06 172 0.93 6 1.14
19-20| 195 13 0.07 185 1.00 7 1.37
n =185 1.00 100 13.08
Porcentaje de frecuencias de notas
50 46 m 05 - 06.
40 m 07 - 08.
09 - 10.
30 11-12.
XX
20 m13-14
10 m15-16
ml17-18
0 =19 -20

Figura 21

Figura 21: Formacion general.

Interpretacion:

De 185 estudiantes, al ser evaluados en la dimension formacion general, se obtuvo los
siguientes calificativos: 85(46%) entre 13 y 14; 28(15%) entre 11 y 12; 16(9%) entre 09 y
10; 15(8%) entre 15 y 16; 13(7%) entre 19 y 20; 12(6%) entre 17 y 18; 9(5%) entre
05y 06; 7(4%) entre 07 y 08; El promedio de nota es 13.08
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TABLA DE FRECUENCIAS DE NOTAS DE LA COMPETENCIA:
FORMACION PROFESIONAL BASICA

Tabla 23
Formacion profesional basica.
= e Xini
Li-Ls | Xi ni Hi Ni Hi % X=X
05-06.| 5.5 6 0.03 6 0.03 3 0.18
07-08.| 7.5 4 0.02 10 0.05 2 0.16
09-10.| 95 17 0.09 27 0.15 9 0.87
11-12. | 115 35 0.19 62 0.34 19 2.18
13-14 | 135 69 0.37 131 0.71 37 5.04
15-16 | 15.5 40 0.22 171 0.92 22 3.35
17-18 | 175 12 0.06 183 0.99 6 1.14
19-20 | 195 2 0.01 185 1.00 1 0.21
n =185 1.00 100 13.12
Porcentaje de frecuencias de notas
40 2 m 05 - 06.
=07 - 08.
30 09 - 10.
X 20 11 - 12.
m13-14
10 m15-16
m17-18
0 m19-20

Figura 22

Figura 22: Formacidn profesional béasica

Interpretacion:

De 185 estudiantes, al ser evaluados en la dimension formacion profesional basica, se
obtuvo los siguientes calificativos: 69(37%) entre 13 y 14; 40(22%) entre 15y 16; 35(19%)
entre 11y 12; 17(9%) entre 09 y 10; 12(6%) entre 17 y 18; 6(3%) entre 05y 06; 4(2%) entre
07 y 08; 2(1%) entre 19 y 20; El promedio de nota es 13.34
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TABLA DE FRECUENCIAS DE NOTAS DE LA COMPETENCIA:
FORMACION PROFESIONAL ESPECIALIZADA

Tabla 24
Formacidn profesional especializada.
= o Al
Li-Ls | Xi ni Hi Ni Hi % | I
05 - 06. 55 3 0.02 3 0.02 1 0.09
07 - 08. 7.5 6 0.03 9 0.05 3 0.24
09 - 10. 9.5 14 0.08 23 0.12 3 0.72
11-12. | 115 16 0.09 39 0.21 16 0.99
13-14 | 135 9 0.05 48 0.26 38 0.66
15-16 | 155 56 0.30 104 0.56 29 4.69
17-18 | 175 11 0.06 115 0.62 6 1.04
19-20 | 195 70 0.38 185 1.00 5 7.38
n =185 1.00 100 15.56
Porcentaje de frecuencias de notas
40 28 m 05 - 06.
m 07 - 08.
30 09 - 10.
X 20 11 - 12.
m13-14
10 m15-16
m17-18
0 m19-20

Figura 23

Figura 23: Formacién profesional especializada.

Interpretacion:

De 185 estudiantes, al ser evaluados en la dimensién formacion profesional especializada,
se obtuvo los siguientes calificativos: 70(38%) entre 19 y 20; 56(30%) entre 15y 16; 16(9%)
entre 11y 12; 14(8%) entre 09 y 10; 11(6%) entre 17 y 18; 9(5%) entre 13 y 14; 6(3%) entre
07 y 08; 3(2%) entre 05 y 06; El promediode nota es 15.56
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TABLA DE FRECUENCIAS DE LAS 3 DIMENSIONES

Tabla 25:
Tabla de frecuencia de las 3 dimensiones.
Li- Ls Xi Ni hi Ni Hi % | T
05 - 06. 55 6 0.03 6 0.03 3 0.18
07 - 08. 7.5 6 0.03 12 0.06 3 0.23
09 - 10. 9.5 16 0.08 27 0.15 8 0.80
11-12. 11.5 26 0.14 54 0.29 14 1.64
13-14 135 54 0.29 108 0.58 29 3.96
15-16 155 37 0.20 145 0.78 20 3.10
17-18 175 12 0.06 157 0.85 6 1.10
19-20 19.5 28 0.15 185 1.00 15 2.99
n =185 1.00 100 13.92

Porcentaje de frecuencias de notas

29
30 = 05 - 06.
25 [ | 07 - 08.
20 09 - 10.
R 15 11-12.
®13-14

10

m15-16
5 m17-18
0 m19-20

Figura 24

Figura 24: tabla de frecuencia de las 3 dimensiones.

Interpretacion:

De 185 estudiantes, al ser evaluados en las tres dimensiones, se obtuvo los siguientes
calificativos: 54(29%) entre 13y 14; 37(20%) entre 15y 16; 28(15%) entre 19y 20; 26(14%)
entre 11 y 12; 16(8%) entre 09 y 10; 12(6%) entre 17 y 18; 6(3%) entre 07 y 08; 6(3%)
obtuvieron entre 05 y 06; EI promedio de nota es 14.00
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Tabla 26

ESTADISTICOS DESCRIPTIVOS
DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE: AUTOESTIMA

Estadisticos descriptivos de la variable independiente: Autoestima

Estadisticos

Autovaloracié | Confianza en Fuerza de

Autoestima | Autoconcepto n Si mismo voluntad Optimismo

N Vaélido 185 185 185 185 185 185

Perdidos 0 0 0 0 0 0

Media 4,10 4,28 3,92 3,97 4,16 4,15

Error estandar de la 073 074 073 083 060 071
media

Mediana 4,00 5,00 4,00 4,00 4,00 4,00

Moda 5 5 4 5 4 5

Desviacion estandar ,986 1,008 ,986 1,127 811 ,961

Varianza ,973 1,016 ,973 1,271 ,658 ,923

Rango 4 4 4 4 3 4

Minimo 1 1 1 1 2 1

Maximo 5 5 5 5 5 5

Suma 759 791 726 734 770 768

Percentiles 25 4,00 4,00 3,00 3,00 4,00 4,00

50 4,00 5,00 4,00 4,00 4,00 4,00

75 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00

Fuente: Elaboracién propia 2021.
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DE LA VARIABLE DEPENDIENTE: RENDIMIENTO ACADEMICO

Tabla 27

Estadisticos descriptivos de la variable independiente: Rendimiento académico

Estadisticos

En formacion
Rendimiento En formacion En formacion profesional
académico general profesional bésica especializada
N Valido 185 185 185 185
Perdidos 0 0 0 0
Media 13,92 13,08 13,12 15,56
Error estandar de la media 077 070 061 081
Mediana 3,00 3,00 3,00 4,00
Moda 3 3 3 5
Desviacion estandar 1,054 ,953 ,824 1,098
Varianza 1,111 ,907 ,680 1,206
Rango 4 4 4 4
Minimo 1 1 1 1
Maximo 5 5 5 5
Suma 629 569 582 738
Percentiles 25 3,00 3,00 3,00 3,00
50 3,00 3,00 3,00 4,00
75 4,00 3,00 4,00 5,00

Fuente: Elaboracién propia 2022.




ESCALA VALORATIVA PARA LA VARIABLE AUTOESTIMA

Tabla 28: Escala valorativa de Autoestima.

CODIGO | CATEGORIA | CALIFICACION | PUNTAJE | ESCALA
VIGESIMAL
a Siempre Excelente 5 18-20
b Casi siempre | Bueno 4 15-17
c A veces Regular 3 11-14
d Casi nunca Deficiente 2 08 -10
e Nunca Pésimo 1 00-07

Fuente: Disefio del autor 2022.

ESCALA VALORATIVA PARA LA VARIABLE
RENDIMIENTO ACADEMICO

Tabla 29: Escala valorativa de rendimiento escolar.

CODIGO | CATEGORIA | CALIFICACION | PUNTAJE | ESCALA
VIGESIMAL
a Siempre Excelente 5 18-20
b Casi siempre | Bueno 4 15-17
C A veces Regular 3 11-14
d Casi nunca Deficiente 2 08 -10
e Nunca Pésimo 1 00 - 07

Fuente: Disefio del autor 2022,
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4.2 Contrastacion de hipdtesis
4.4.1 Prueba de las hip6tesis especificas
Primera hipotesis especifica
a) Hipotesis especifica nula.

El autoconcepto no tiene una relacion directa con el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés.
b) Hipotesis especifica alternativa.

El autoconcepto tiene una relaciéon directa con el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés.
¢) Regla para contrastar la hipétesis
Si p > 0,04, aceptamos Ho. Pero si el valor p < 0,04 rechazamos Ho.

d) Estadistico para contrastar la hipdtesis.

Tabla 30: Primera hipdtesis especifica.
Correlaciones

Rendimiento
Autoconcepto académico

Autoconcepto Correlacién de Pearson 1 8377

Sig. (bilateral) ,000

N 185 185
Rendimiento académico Correlacién de Pearson 837" 1

Sig. (bilateral) ,000

N 185 185

**_La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Dado que p = 0,000 < 0,04, es pertinente rechazar la hip6tesis nula y afirmamaos,
al 96% de probabilidad que:

1.  Elautoconcepto tiene relacion directa con el rendimiento académico de los
estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma

Inglés en la Facultad de Educacion.
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2. La correlacion del autoconcepto con el rendimiento académico esde
83,7%.

SEGUNDA HIPOTESIS ESPECIFICA

a) Hipotesis especifica nula.

La autovaloracion no tiene relacion directa con el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés en

la Facultad de Educacién.

b) Hipotesis especifica alternativa.

La autovaloracion tiene relacion directa con el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés en

la Facultad de Educacién.

c) Regla para contrastar la hipdtesis

Si p tiene un valor > 0,04, aceptamos Ho. Pero p < 0,04 se rechazamos Ho.

d) Estadistico para contrastar la hipdtesis.

Tabla 31: Segunda hipdtesis especifica.

Correlaciones

Rendimiento
Autovaloracion académico

Autovaloracion Correlacién de Pearson 1 882"

Sig. (bilateral) ,000

N 185 185
Rendimiento académico Correlacién de Pearson 882" 1

Sig. (bilateral) ,000

N 185 185

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Dado que p = 0,000 < 0,04, es pertinente rechazar la hipotesis nula y afirmamos,

al 96% de probabilidad que:

1. La autovaloracion tiene relacion directa con el rendimiento académico de los
estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma
Inglés.

2. La correlacion de la autovaloracion con el rendimiento académico, es de
88,2%.




TERCERA HIPOTESIS ESPECIFICA

La confianza en si mismo no se relaciona directamente con el rendimiento

académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion

La confianza en si mismo se relaciona directamente con el rendimiento

académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion

Si p > 0,04, aceptamos Ho. Pero si el valor de p < 0,04 rechazamos Ho.

a)  Hipdtesis especifica nula
e Idioma Inglés.
b)  Hipdtesis especifica alternativa
e Idioma Inglés.
c) Regla para contrastar la hipétesis
d) Estadistico para contrastar la hipotesis.

Tabla 32: Tercera hipdtesis especifica.
Correlaciones

Confianza en si Rendimiento
mismo académico

Confianza en si mismo Correlacion de Pearson 1 ,.889™

Sig. (bilateral) ,000

N 185 185
Rendimiento académico Correlacion de Pearson ,.889™ 1

Sig. (bilateral) ,000

N 185 185

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

e) Interpretacion

Dado que el valor de p = 0,000 < 0,04, es pertinente rechazar la hip6tesis nula y

se afirma, al 96% de probabilidad que:

1. La confianza en si mismo se relaciona directamente con el rendimiento

académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua

Comunicacion e Idioma Inglés.

2. Lacorrelacion del autoconcepto con el rendimiento escolar, es de 88,9%.
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CUARTA HIPOTESIS ESPECIFICA

a) Hipotesis especifica nula

La fuerza de voluntad no tiene relacién directa con el rendimiento académico de

los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e ldioma

Inglés.

b)  Hipdtesis especifica alternativa

La fuerza de voluntad tiene relacion directa con el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés.

c) Regla para contrastar la hipotesis

Si p > 0,04, aceptamos Ho. Si el valor p < 0,04 rechazamos Ho.

d) Estadistico para contrastar la hipotesis.

Tabla 33: Cuarta hipotesis especifica.
Correlaciones

Fuerza de Rendimiento
voluntad académico
Fuerza de voluntad Correlacién de Pearson 1 ,909™
Sig. (bilateral) ,000
N 185 185
Rendimiento académico Correlacién de Pearson ,909™ 1
Sig. (bilateral) ,000
N 185 185

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

e) Interpretacion

Dado que p = 0,000 < 0,04, es pertinente rechazar la hipétesis nula y afirmamos,

al 96% de probabilidad que:

1. La fuerza de voluntad se relaciona de manera directa con el rendimiento

académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua

Comunicacion e Idioma Inglés.

2. La correlacion de la fuerza de voluntad con el rendimiento académico, es

de 90,9%.
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QUINTA HIPOTESIS ESPECIFICA

a) Hipotesis especifica nula

El optimismo no esta relacionado directamente con el rendimiento académico de

los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma

Inglés.
b)  Hipdtesis especifica alternativa
El optimismo esta relacionado directamente con el rendimiento académico de los
estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés.
c) Regla para contrastar la hipdtesis
Si p > 0,04, aceptamos Ho. Pero si p < 0,04 rechazamos Ho.
d) Estadistico para contrastar la hipdétesis.
Tabla 34: Quinta hipotesis especifica.
Correlaciones
Rendimiento
Optimismo académico
Optimismo Correlacién de Pearson 1 ,906™
Sig. (bilateral) ,000
N 185 185
Rendimiento académico Correlacion de Pearson ,906™ 1
Sig. (bilateral) ,000
N 185 185

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

e)

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion

Dado p = 0,000 < 0,04, es pertinente rechazar la hip6tesis nula y afirmamos, al
96% de probabilidad que:

1. El optimismo se relaciona directamente con el rendimiento académico de
los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma
Inglés.

2. La correlacion del Optimismo con el rendimiento académico, es de 90,6%.
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PRUEBA DE HIPOTESIS GENERAL

a)

b)

c)

c) Estadistico para contrastar la hipdtesis.

Hipdtesis especifica nula

La autoestima no tiene relacion directa con el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés

de la Facultad de Educacion.

Hipdtesis especifica alternativa

La autoestima tiene relacion directa con el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés

en la Facultad de Educacion.

Regla para contrastar la hipotesis

Si el valor de p > 0,04, aceptamos Ho. Pero si p < 0,04 rechazamos Ho.

Tabla 32: Hipotesis general.

Correlaciones

Rendimiento
Autoestima académico

Autoestima Correlacién de Pearson 1 ,901™

Sig. (bilateral) 000

N 185 185
Rendimiento académico Correlacién de Pearson ,901*" 1

Sig. (bilateral) ,000

N 185 185

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

e)

Interpretacion

Dado que p = 0,000 < 0,04, es pertinente rechazar la hipotesis nula y es posible

afirmar, al 96% de probabilidad que:

1. El Autoestima se relaciona directamente con el rendimiento académico de los

estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés

de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez

Carrién, 2022.

2. La correlacion de la Autoestima con el rendimiento académico, es de

90,1%.
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CAPITULO YV
DISCUSION

5.1 Discusion de resultados

De ha determinado que existe relacién directa entre la variable Independiente
autoestima y la variable dependiente rendimiento académico, es decir, se ha probado la

hipotesis alternativa en cuanto afirmaba que si existe relacion entre las variables estudiadas.

Por su parte Duran (2020) nos dice que los resultados muestran una autoestima bastante
alta 43,2%, autoestima media 40,9% Yy autoestima considerada baja 15,9%; sobresaliente
ninguno 0%, distinguido con un valor de 6,8%, bueno 25%, suficiente con un 40,9%,
reprobado solo 6,8% y finalmente abandono con un 20,5%, lo que indica que se acepta la
hipétesis de investigacidon. Concluimos que la autoestima influye directamente en la variable

rendimiento académico.

Mirzaei (2017) nos dicen que resultando que los estudiantes de DM tenian una mayor
autoestima (P < 0,017). Con una relacion significativa entre el nivel educativo de la madre y
la autoestima (P < 0,001). Asi mismo, la autoestima estaba significativamente correlacionada
con el rendimiento academico (r = 0,292). En conclusién, de los resultados se difiere que la
planificacion de intervenciones psicolégicas puede ser Gtiles para aumentar los niveles de

autoestima y promover el rendimiento académico.

Arshad, Imran y Khalid (2015) afirman que existia una diferencia significativa entre las
puntuaciones de autoestima y rendimiento de los estudiantes masculinos y femeninos, lo que
indicd que las mujeres tienen puntuaciones altas en el rendimiento académico en comparacion
con los varones y los varones tienen altas puntuaciones en autoestima en comparacion con las
mujeres. En conclusion, existe fuerte correlacion positiva entre la variable autoestima y el
rendimiento académico en los estudiantes universitarios. Ademas, se puede precisar que el

alto nivel de autoestima conduce a un buen rendimiento académico.

Prado (2020) nos dice que la presente investigacion evidencia que se logré determinar
que un 50% de estudiantes poseen una autoestima alta, el 35.3% obtuvieron una autoestima
medio alta y en menor proporcion el 8.8% poseen autoestima medio baja y 5.9% obtuvieron
una autoestima baja, asimismo se encontré un alto porcentaje al medirse el rendimiento
académico se obtuvo un nivel Il (11-14) con 50%, lo mismo con el nivel 111 (15-20) con 38.2%
y finalmente el nivel 1 (0-10) con 11.8%. Concluyendo que no existe relacion directa entre las

variables estudiadas.
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Apaza (2016) sostiene que, obtuvo como resultado de la muestra estudiada, se encontrd
que el nivel de autoestima era bajo al 2%, normal era de 32,5%, y alto un porcentaje de 65,5%.
En las dimensiones se obtuvieron: Dimension personal se obtuvo un 76.5% de nivel alto, en
la social disminuyo el porcentaje, con un 55.5% en el nivel normal, en la familiar se
incrementd el porcentaje en un 70% en un nivel alto y en la dimension académica se aprecio
un porcentaje de 56% de nivel normal. En el rendimiento académico se obtuvo el 11.5% del
nivel deficiente, 31 66% aceptable un porcentaje de 22.5%, igual a bueno. En conclusion,
existe relacion considerable entre las variables autoestima y el rendimiento académico en los

alumnos de la Escuela Profesional de Medicina.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1 Conclusiones

1. Se ha demostrado que existe una relacién positiva alta (0,837) entre el
autoconcepto y el rendimiento académico de los estudiantes de la Carrera

Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés.

La relacién hace alusion a que el promedio de puntaje observado en el
autoconcepto de los estudiantes es de 4.28, en base al puntaje 0ptimo que es de 5,
el mismo que su escala de valores es considerada “bueno”, y el promedio de
desarrollo del rendimiento académico es de 14.00, que en su escala valorativa es
igual a “regular”, es decir, hay una relacion positiva parcial, por cuanto se tiene
un autoconcepto con una ponderacion de bueno y un rendimiento académico de

nivel regular.

2. La autovaloracion tiene una muy alta correlaciéon (0,882) con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion

e Idioma Inglés en la Facultad de Educacion.

La relacién hace alusion a que el promedio de puntaje observado en la
autovaloracion es de 3.92 en base al puntaje 6ptimo que es de 5, el mismo que su
escala de valores es considerada “bueno”, y el promedio de rendimiento
académico es de 14.00, que en su escala valorativa es igual a “regular”, es decir,
hay una relacion relativa por cuanto se tiene una autovaloracion con una

ponderacion de bueno y un rendimiento académico de nivel regular.

3. La confianza en si mismo tiene una muy alta correlacion (0,889) con el
rendimiento académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua

Comunicacién e Idioma Inglés en la Facultad de Educacion.

La relacion hace alusion a que el promedio de puntaje observado en la confianza
en si mismo es de 3.97 en base al puntaje éptimo que es de 5, el mismo que su
escala de valores es considerada “bueno”, y el promedio de rendimiento
académico es de 14.00, que en su escala valorativa es igual a “regular”, es decir,
hay una relacién media parcial por cuanto se tiene una confianza en si mismo con

una ponderacion de bueno y un rendimiento académico de nivel regular.
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La fuerza de voluntad tiene una muy alta correlacion (0,909) con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion

e Idioma Ingleés en la Facultad de Educacion.

La relacion hace alusion a que el promedio de puntaje observado en la fuerza de
voluntad es de 4.16 en base al puntaje éptimo que es de 5, el mismo que su escala
de valores es considerada “bueno”, y el promedio de rendimiento académico es
de 14.00, que en su escala valorativa es igual a “regular”, es decir, hay una
relacion relativa por cuanto se tiene una fuerza de voluntad con una ponderacién

de bueno y un rendimiento académico de nivel regular.

El optimismo tiene una muy alta correlacion (0,906) con el rendimiento
académico de los estudiantes de la Carrera Profesional de Lengua Comunicacion

e Idioma Inglés en la Facultad de Educacion.

La relacidn hace alusion a que el promedio de puntaje observado en el optimismo
es de 4.15 en base al puntaje 6ptimo que es de 5, el mismo que su escala de valores
es considerada “bueno”, y el promedio de rendimiento académico es de 14.00,
que en su escala valorativa es igual a “regular”, es decir, hay una relacion relativa
por cuanto se tiene un optimismo con una ponderacion de bueno y un rendimiento

académico de nivel regular.

En cuanto a la conclusién general se ha comprobado que la autoestima tiene una
relacion directa (0,901) con el rendimiento académico de los estudiantes de la
Carrera Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés en la Facultad de

Educacion.

La relacidn hace alusion a que el promedio de puntaje observado en la autoestima
es de 4.10 en base al puntaje 6ptimo que es de 5, el mismo que su escala de valores
es considerada “bueno”, y el promedio de competencias profesionales es de 14.00,
que en su escala valorativa es igual a “regular”, es decir, hay una relacion relativa
entre las la autoestima y el rendimiento académico de los estudiantes de la Carrera
Profesional de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés en la Facultad de

Educacion.
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6.2 Recomendaciones

1.-

Como la media de calificacion del autoconcepto de los estudiantes alcanza un
calificativo de bueno y un rendimiento académico de nivel regular, es necesario
capacitar a los docentes en el disefio y seleccion de programas para la
sensibilizacion estudiantes para incrementar una mejora significativa en lo que
conciben ellos de si mismos y asegurar asi su formacion profesional.

La calificacion de la autovaloracion de los estudiantes alcanza un nivel de bueno
y el rendimiento académico un nivel de regular, es necesario establecer
mecanismos dirigidos a promover el desarrollo e incremento del valor
autopercibido por los estudiantes para mejorar asi también su formacion
profesional.

El resultado de la investigacion nos dice que la confianza en su mismo del
estudiante es de nivel bueno y su rendimiento académico tiene un nivel de
calificacion de regular, por ende, es necesario sugerir a las autoridades respetivas
capacitar e implementar profesores y estudiantes en estrategias de autocontrol y
regulacion emocional, de tal manera que ello, haga posible mejorar el rendimiento
académico del estudiante.

La fuerza de voluntad de los estudiantes obtuvo un puntaje de bueno y el
rendimiento académico uno de regular, es asi pues se recomienda continuar
apoyando al incremento de la fuerza de voluntad de los estudiantes para que éstos
estén motivados y puedan asegurar una correcta formacion profesional.

El optimismo de los estudiantes consiguio un puntaje de bueno, y el rendimiento
académico de regular, es asi pues que se recomienda continuar apoyando al
incremento del optimismo de los estudiantes para que éstos estén motivados y
puedan asegurar una correcta formacion profesional.

La autoestima de los estudiantes al obtener un puntaje de bueno, y el rendimiento
académico de regular, se denota el buen desarrollo de la autoestima en los
estudiantes, y el progreso que ha tenido con respecto a su formacion profesional,
es recomendable continuar apoyando el incremento de la autoestima mediante

talleres, charlas y pruebas psicoldgicas.
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INSTRUMENTO DE INVESTIGACION PARA
MEDIR LA VARIABLE INDEPENDIENTE:
AUTOESTIMA
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UNIVERSIDAD NACIONAL
JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
FACULTAD DE EDUCACION
ESCALA DE LIKERT
VARIABLE A MEDIR: AUTOESTIMA.
INSTRUCCIONES: Estimados alumnos a continuacion se presentan un conjunto de items
sobre la autoestima, por favor responda con toda objetividad, pues de ello dependera el éxito
en el presente estudio de investigacion. Marque con una (X) su respuesta en los recuadros
valorados del 1 al 5
N° S CS|AV|CN|N

ITEMS 5 (4 |3 |2 |1

1.1 | AUTOCONCEPTO

1 | Crees que eres buena persona y te desenvuelves
adecuadamente en tu hogar.

2 | Crees que eres buen estudiante y te desenvuelves
adecuadamente cumpliendo tus deberes escolares.

3 | Te consideras un buen amigo frente a los deméas y
crees que contribuyes a la sociedad con tu
comportamiento.

1.2 | AUTOVALORACION

4 | Las tareas propias de tu hogar que realizas lo haces
con entusiasmo y lo valoras.

5 | Silees un texto que ti mismo has escrito, te gusta
como lo hiciste.

6 | Cuando realizas una actividad académica crees que te
corresponde la maxima nota, es decir veinte.

7 | Enlos juegos deportivos te gusta como juegas y como
te desenvuelves.

1.3 | CONFIANZA EN SI MISMO

8 | Cuando tus padres te encomiendan una tarea propia
de tu hogar confias en ti mismo.

9 | Cuando de propones algo en casa crees que lo haras
con eficiencia y te sientes seguro de lograr tu meta.
10 | Cuando tus profesores te asignan una tarea académica
confias en ti mismo y crees que lo haras bien.

11 | Cuando participas en concursos académicos confias
en que ganaras.

12 | Cuando juegas con tus amigos de tu vecindad donde
se compite para obtener la victoria, crees que ganaras.
13 | Si tus amigos te encargan una misién propia de tu
edad confias en que lo cumplird y lo haras bien.

1.4 | FUERZA DE VOLUNTAD.

14 | En tu hogar eres capaz de vencer las tentaciones de
ciertas actividades placenteras que te distraeran para
no alcanzar tus metas a largo plazo.

15 | En la universidad de dedicas con esmero e intensidad
a cumplir tus tareas escolares dejando de lado otras
actividades distractoras.

16 | En la comunidad priorizas aquellas actividades que te
permitiran lograr tus metas trazadas y progresar.




1.5

OPTIMISMO.

17

Eres capaz de desarrollar una conducta optimista y de
buen &nimo para enfrentar los problemas de la vida

diaria en tu hogar.

18

En la interaccién con tus compafieros de clase,
demuestras una mentalidad positiva actuando con

optimismo y buen animo.

19

Tus tareas escolares lo realizas con pensamiento
positivo y gran seguridad de lograrlo.

20 | En tu desenvolvimiento social, con tus amigos de tu
vecindad demuestras optimismo y pensamiento
ganador.
ESCALA VALORATIVA
VALORACION

CODIGO | CATEGORIA CUALITATIVA PUNTAJE
A Siempre Muy bueno 5
B Casi siempre Bueno 4
C A veces Regular 3
D Casi nunca Deficiente 2
E Nunca Muy deficiente 1

La investigadora
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FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

ENCUESTA TIPO CUESTIONARIO PARA EVALUAR LA ASIGNATURA DE LOGICO
MATEMATICO DE LA DIMENSION FORMACION GENERAL

INSTRUCCIONES: Estimado alumno a continuacion se presentan un conjunto de preguntas sobre una de las
asignaturas que llevas como parte de tu Formacion Profesional General, 1éalas detenidamente y marque la
respuesta correcta, s6lo una de cinco alternativas es la acertada.

01 Evaluar la tabla de verdad de la proposicion 06
compuesta:

Ova) —»> (pa Q)

Si la proposicién:
(Prg) > (g —>r)
es falsa, hallar el valor de verdad de las
siguientes férmulas:

02 Construir la tabla de verdad de la siguiente L O(pvr) = (pva)
proposicion: I (pv 0qg) - (OrnaQq)
Ipabag)=>(@—>p)]e (pv ) M- (pra) v (anlin)

07 Determinar el esquema mas simple de la
proposicion:

03 Demostrar que la proposicion dada es una [(p AQ) v (pAD Q)] v(ipalla)
contingencia.

[(D paliq) —» U p] —0q 08 Determinar el esquema mas simple de la
proposicion:
O0@ag)—>0aq] v p

04 Sit (pAllqg) — r; es falsa, determinar los 09 Determinar el circuito l6gico que
valores de verdad de: p, qy . representa el siguiente esquema

molecular.
(pva) = [Cpva) = (prQ)]

05 Los valores de verdad de las proposiciones p,
g, rysson respectivamente V, F, Fy V.
Obtener los valores de verdad de:

L [(pva) vr]as - p
I. r > (sA p) O—p-
. (pvr) - (ra Os)

10 Determinar la menor expresion que
representa el circuito dado:
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FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

ENCUESTA TIPO CUESTIONARIO PARA EVALUAR LA ASIGNATURA DE PSICOLOGIA
DE LA DIMENSION FORMACION GENERAL

INSTRUCCIONES: Estimado alumno a continuacion se presentan un conjunto de preguntas sobre una de las
asignaturas que llevas como parte de tu Formacion General, 1éalas detenidamente y marque la respuesta correcta,

s6lo una de las cuatro alternativas es la acertada.

1. Considerado como Padre de la Psicologia
del Desarrollo:
a) Enrique Wallon
b) Stanley Hall
c) Ernest Haeckel
d) N.A.

2. Mencione las disciplinas cientificas que se
relacionan con la Psicologia del Desarrollo:

3. Segun la Teoria de la Recapitulacion, el
periodo prenatal seria reflejo de la fase o
periodo filogenético:

a) Del Idealismo S. XVIII
b) Fase acuatica

¢) Fase animal

d) N. A

4. La fuerza que dinamiza la vida del hombre
segun Freid, se conoce con el nombre de:

a) Sexualidad
b) Livido
¢) Conciencia
d) N. A

5. ¢Cudl es la desventaja de la técnica
biogréfica de bebés?

a) Refleja parcialidad
b) Soélo es valido durante el ler afio de
vida
c) Explica el comportamiento del bebé.
d) N.A

6. La motricidad en el ser humano se inicia con el:

a) Nacimiento

b) Cuando el nifio se sienta
¢) Desde la vida fetal

d) N. A

7. La diferencia entre genotipo y fenotipo, esta
dado porque en el segundo:

a) Se muestran las caracteristicas
fisicas

b) Se transmite la capacidad intelectual

c) Setransmite el temperamento

d) N. A

8. Sefale en cual de las etapas del desarrollo fisico
el organismo humano logra un acelerado
crecimiento:

a) En la Nifiez

b) En el periodo embrionario
¢) LaPubertad

d) N. A

9. El proceso de aprendizaje del nifio empieza
desde:

a) Laescuela

b) La socializacién
c) La alimentacion
d) El nacimiento

10. La adolescencia es un periodo importante ya
que durante esta etapa se define:

a) El caracter
b) Elamor

¢) La personalidad
d) Eltemperamento
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FACULTAD DE EDUCACION

ENCUESTA PARA EVALUAR COMPETENCIAS PROFESIONALES EN LA DIMENS,ION
PROFESIONAL BASICA: ASIGNATURA METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

INSTRUCCIONES: Estimado alumno a continuacion se presentan un conjunto de preguntas sobre una de las
asignaturas que llevas como parte de tu Formacidn Profesional, Iéalas detenidamente y marque la respuesta
correcta, sélo una de cinco alternativas es la acertada.

01

02

03

Un problema de investigacion es:

a) La carencia o existencia de hechos o
factores que afectan los procesos sociales o
naturales.

b) La carencia de conocimientos para la
explicacion ce los problemas naturales.

c) La ausencia de informacion para resolver
situaciones problematicas de la realidad.

d) Es la falta de explicacién de algo social o
natural.

El hecho de que los problemas tienen caracter
relevante y son de interés general, se refiere a su
caracteristica de ser:

06

07

Elemento del planteamiento del problema de
investigacion que expresa cdmo se presenta el
problema es:

a) Formulacién del problema.

b) Justificacién del problema.

c) Descripcién de la realidad.

d) Evolucion historica del P.

En el planteamiento del problema de
instigacion cual de los siguientes enunciados es
correcto:

a) Justificacion del problema

b) Justificacion de la investigacion.

c) Justificacion de la formulacién del

a) Dificultades que impactan e problema.
impresionan. d) Justificacion de la descripcion del
b) Solucionables, problema.

c) Hechos con efectos generales.
d) Hechos observables y mensurables.

Mencione las condiciones para que un
problema sea valido para la investigacion

08

Es igual decir evolucién historica del
problema que antecedentes tedricos del,
problema:

V F

cientifica. 09 Si con los resultados de la investigacion se
) cambian 0  consolidan  concepciones
D) ideologicas o filosoficas, nos estamos
0 refiriendo a una justificaciOn de caracter:

a) Tedrica.

04 Desde el punto de vista epistemoldgico los b) Metodoldgica.

problemas se originan o derivan de la c) Doctrina.
curiosidad o necesidad del ser humano. La d) Préctica.

misma que los lleva a buscar solucién:

\Y F

5. El término mas adecuado para expresar el problema

de investigacién en la forma interrogativa es:

a) Determinar.

10

Los problemas especificos de investigacion de

derivan:

a) A partir de la
investigador.

b) Con técnicas de analisis y criterios
propios.

c) Relacionado la variable independiente

experiencia  del

b) Plantear. .

i con la dependiente.
c) Definir. d) Relacionado los indicadores de la
d) Formular

variable dependiente con la variable
independiente.
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FACULTAD DE EDUCACION

ENCUESTA PARA EVALUAR COMPETENCIAS PROFESIONALES EN LA DIMENSION
PROFESIONAL BASICA: ASIGNATURA ESTRATEGIAS DIDACTICAS

INSTRUCCIONES: Estimado alumno a continuacion se presentan un conjunto de preguntas sobre una de las
asignaturas que llevas como parte de tu Formacidn Profesional, Iéalas detenidamente y marque la respuesta

correcta, sélo una de cinco alternativas es la acertada.

01 La técnica se define como:

a) Conjunto de vias o0 caminos para
lograr algo.
b) Conjunto de modos y formas
para lograr propositos.
¢) Conjunto de habilidades y
destrezas para realizar algo.
d) Las metas que se van a lograr.

02 El dibujo es una técnica:

a) Individualizada.
b) Socializada.

¢) Grupal.
d) Colectiva.
03 La entrevista es una forma de
encuesta.
\V F

04 Mencione cuatro técnicas
individualizadas.

05 Las adivinanzas, los trabalenguas, los
refranes, etc. constituyen una técnica
denominada:

a) Escenificacion.
b) Juegos motrices.
¢) Juego de palabras.
d) Lluvia de ideas.

06 ¢En qué consiste la técnica de Phillips 667

07 Es una técnica que permite valorar el trabajo

de los alumnos al final de una sesion de
clase.

a) El canto.

b) El estudio dirigido.

¢) El museo o la exposicion.
d) Eldebate dirigido.

08 Es una técnica que consiste en que los

09

alumnos opinan libremente sobre un tema
de interés determinado.

a) Torbellino de ideas.
b) Phillips 66.

c) Dramatizaciones.
d) Discusion.

Es una técnica (con participacion de
expertos) donde los expositores tratan el
tema desde el punto de vista de sus
especialidad pero sin entrar en debate.

a) Panel.

b) Mesa redonda.
¢) Congreso.

d) Simposio.

10 Desarrollar capacidades y actitudes que

propicien la espontaneidad es un propdsito
de la técnica:

a) Phillips 66.

b) Torbellino de ideas.

c) Mesa redonda.

d) Dinamica de grupos.
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FACULTAD DE EDUCACION

ENCUESTA EVALUAR COMPETENCIAS PROFESIONALES EN LA DIMENSION PROFESIONAL
BASICA: ASIGNATURA MEDIOS Y MATERIALES DIDACTICOS

INSTRUCCIONES: Estimado alumno a continuacion se presentan un conjunto de preguntas sobre una de las
asignaturas que llevas como parte de tu Formacidn Profesional, Iéalas detenidamente y marque la respuesta
correcta, sélo una de cinco alternativas es la acertada.

01 E el sistema de simbolos por medio de los
cuales se trasmite el mensaje.

06

Segun Zancov lo que retenemos y
asimilamos a través de los sentidos el de la
vista representa del total.

a) Mensaje.
b) Receptor. a) El1%.
c) Caddigo. b) El 3%.
d) Canal. c) El83%.
d) El11%.
02 Estodo elemento existente de uso espontaneo
a los que recurre el docente para facilitar el 07 Mencione tres principios pedagégicos de la

aprendizaje.

Ensefianza asistida por computadoras

(EAC)
a) Material didactico. . P
b) Material educativo. D)
¢) Medio didéactico. o) P
d) Recurso didactico. 0 ) I

03 La palabra hablada y la cinta grabada son
medios:

a) Auditivos o sonoros.
b) Audiovisuales.

c) Tactiles.

d) Gustativos.

04 Los rompecabezas, las pelotas de diversos
tamafios, asi como los juegos de ajedrez son
medios didacticos que cumplen la funcion
especifica de:

08

09

CD ROM. Significa:

a) Memoria de lectura y escritura.

b) Memoria de solo lectura.

c) Disco digital universal.

d) Memoria de disco compacto de solo
lectura.

En el uso de Internet son palabras o frases
que destacan de las demas con un color
distinto llamadas enlace que permiten
acceder a otro documento de internet:

d) Hiperenlace.

e) D.V.D.
a) Ambientacion. f) Hipertexto.
b) Evaluacion. d) Internet.

¢) Recreacion.
d) Informacién.

05 Segun el Cono de Edgar Dale los niveles de

10.

Mencione cuatro criterios para seleccionar
modelos de material Medos y materiales
Didécticos.

concrecion de los medios y materiales . P
didacticos van de lo concreto a lo abstracto. 0 )
(o) PP

\% F )
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