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RESUMEN

La presente investigacion se desarrolla en torno a la problematica
existente del reconocimiento de los derechos laborales de los
trabajadores que estando laborando con contrato de servicios no
personales, pasaron al régimen CAS, ya que como sabe el Tribunal
Constitucional ha declarado que el CAS es un régimen constitucional, es
decir que no vulnera los derechos de los trabajadores, entonces que
criterios tomarian los jueces para el reconocimiento de estos derechos
laborales.

Para ello se ha tomado como poblacién de estudio la encuesta dirigido al
Personal Jurisdiccional de la Corte Superior de Justicia de la Corte de
Huaura- Huacho, asi como las entrevista con los jueces de la misma
dependencia; muestra de estudio que ha sido analizada de acuerdo a las
técnicas y herramientas de estudio elegidas.

En el Capitulo Il se trata el marco teérico dentro del cual se ha estudiado
los antecedentes de la investigacion, a manera de resaltar otras
investigaciones del tema o relacionadas mismo, dentro de ambito nacional
no encontrando investigaciones similares, solo trabajos relacionados a la
inconstitucionalidad del CAS, asi como lo concerniente a los servicios no
personales. Asi también se ha tratado las bases teéricas de la presente,
estudiandose el contrato de trabajo, formas de prestar servicios en el
sector publico, los elementos conformantes del trabajo, el régimen CAS,
su naturaleza, beneficios, requisitos, procedimiento, principios del derecho
de trabajo; por otro lado, se ha desarrollado también el apartado de
Definiciones Conceptuales y se ha establecido la Hipétesis tentativa de la

investigacion.

En el capitulo Ill se desarrolla el tema de la Metodologia, dentro del cual,

se ha establecido el Disefio Metodolégico, poblacién y muestra de



estudio, la operacionalizacion de variables, las tecnicas e instrumentos de
recoleccibn de datos y las técnicas para el procesamiento de la
informacién

En el Capitulo IV se desarrolla los Resultados de la presente
investigacion, los cuales se han obtenido del andlisis a través de las
técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, sobre la muestra de
estudio correspondiente; resultados sobre los cuales en el capitulo V se

desarrollan Ila contratacion de hipétesis, conclusiones y recomendaciones.



