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RESUMEN

Objetivo: Se ha demostrado que e Sistema de Control Interno influye de manera significativa en la
Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari M étodos: La poblacién estuvo
constituida por 180 personasy la muestra por 123 personas de acuerdo al muestreo aleatorio simple, se
utilizo € instrumento de medicion de actitudes de la escala de Likert, habiéndose considerado como
dimensiones: El Sistema de Control Interno, Gestion de los Activos Fijos, Municipalidad Provincia
de Huari. La confiabilidad de los instrumentos fue validada de manera adecuada. Resultados: Los
resultados muestran que el mayor porcentaje 78% entre siempre y muchas veces de los Autoridades,
Gerentes, funcionarios y empleados consideran que e Sistema de Control Interno influye en la
Gestion de los Activos Fijos. Conclusion: La contrastacion de las Hipétesis mediante la Chi
Cuadrado muestra que a ser los valores practicos mayores que los valores tedricos entonces se
demuestra que e Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos Fijos en la

Municipalidad Provincial de Huari.

Palabras Claves. El Sistema de Control Interno, Gestion de los Activos Fijos Municipalidad

Provincial deHuari.
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ABSTRAC

Objective: It has been demonstrated that the Internal Control System significantly influences the
Management of Fixed Assets in the Provincial Municipality of Huari M ethods: The population was
constituted by 180 people and the sample by 123 people according to simple random sampling, the
Likert scale attitude measuring instrument was used, having been considered as dimensions: The
Internal  Control System, Management of Fixed Assets, Provincial Municipality of Huari. The
reliability of the instruments was validated in an adequate manner. Results. The results show that the
highest percentage 78% between always and many times of the Authorities, Managers, officials and
employees consider that the Internal Control System influences the Management of Fixed Assets.
Conclusion: The comparison of the Hypothesis by the Chi-square shows that being the practica
values greater than the theoretical values then it is shown that the Interna Control System influences

the Management of Fixed Assets in the Provincial Municipality of Huari.

Key Words: The Internal Control System, Management of Fixed Assets, Provincia Municipality of

Huari.
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INTRODUCCION

Uno de los grandes problemas que en la actualidad se observa en las Municipalidades
Provinciales entre las que se encuentrala Municipalidad Provincial de Huari eslo relacionado
ala Gestion de sus Activos Fijos, ya que éstos juegan un rol importante sobre todo en lo que
se refiere al mantenimiento de la capacidad instalada como soporte para la prestacion de mas
y mejores servicios a su Poblacion este problema se debe a que no cuenta con un eficiente
Sistema de Control Interno cuyo objetivo basico es justamente salvaguardar sus bienes.

La Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari se refiere a
conjunto de actividades que desarrollan los encargados de la misma en lo que se relaciona a
proceso de adquisicion, custodia y sobre todo en la utilizacion, ya que su uso eficiente
redundara en beneficio de la Poblacion en |o que respecta a los servicios basicos con valor
agregado que debe ser una actuacion permanente de la citada Municipalidad Provincial.

El Sistema de Control Interno es un proceso definido por las personas responsables de la
Gestion Municipa con lafinalidad de cumplir determinados objetivos como: salvaguardar sus
bienes sobre todo los activos fijos y promover la eficienciay eficacia de sus operaciones.
Lapresente Tesis contiene lo siguiente:

- Capitulo | : Planteamiento del problema

- Capitulo Il : Marco Tedrico

- Capitulo 111 : Metodologia

- Capitulo 1V : Resultado

- Capitulo V : Discusion, Conclusiones y Recomendaciones

- Capitulo VI : Fuentes de informacion

- ANEXOS: Instrumento de larecoleccién de datos



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA
En la actualidad se considera que los sistemas administrativos constituyen el conjunto
interconectado de organismos u érganos, hormas, politicas, procesos técnicos, acciones y
personas que interactian de forma organizada para optimizar la eficiencia, eficacia y
competitividad de las entidades y dependencias de la Administracion Publica en los
niveles del Gobierno Central, los Gobiernos Regionaes y Gobiernos Locales en €
ambito Distrital y Provincial, estos sistemas se crearon con fines de administracion
interna y con la finalidad de que las entidades del Estado logren niveles de eficiencia y

eficacia

Dentro de estos sistemas administrativos destaca € Sistema de Abastecimiento que esta
basado en |a necesidad de disponer de procedi mientos homogéneos para | as adquisiciones
tanto de bienes como de servicios por parte de todos los organismos publicos con €
objeto de uniformizar € registro contable y propiciar la adopcion de decisiones con
criterio de equidad en la seleccion de los postores armonizando con las exigencias de
calidad y oportunidad en la provision de dichos insumos; también tiene su fundamento en
la necesidad de controlar meor contablemente estos procesos, identificando claramente
conceptos y cierta terminologia comun, y establecer instancias definidas y sus

responsabl es para la adopcion de medidas correctivas en forma oportuna

De andlisis de estos sistemas administrativos se debe entender que el Sistema Nacional de

Abastecimiento esta relacionado intimamente con la contabilidad, pues tiene un marco de



normas generales y normas técnicas de control interno que regulan los procesos de
adquisicion de bienes y servicios, contratacion de obras publicas y e control de los
activos fijos, ademas de normar la administracion de almacenes, y cuyo resultado debe

ser registrado en las éreas contables respectivas.

La funcion bésica de la administracion de abastecimiento es asignar la unidad,
racionalidad, eficiencia y eficacia en los procesos de abastecimiento de los bienes y
servicios en la Administracion Publica; para la Contabilidad Gubernamental, el
abastecimiento es de vital importancia para € funcionamiento armonico y eficiente de
cada uno de los entes gubernamental es, y por extension, de todo el Sector Publico, de esta
manera, la eficiencia con que funcione la administracion del abastecimiento, determinara
a su vez la productividad, oportunidad y calidad del desarrollo de las actividades

gubernamentales hacia €l logro de sus objetivos y metas.

El proceso de abastecimiento en la Municipalidad Provincial de Huari lo rediza la
Oficina de Logistica en ese sentido debe estudiar, adecuar y proponer a las instancias
superiores los criterios u orientaciones para la aplicacion de los procedimientos més
adecuados y las medidas de austeridad, referidas tanto a bienes como a servicios, estos
criterios deben ser recogidos, coordinados y proporcionados de manera ordenada y
eficiente, por 1o tanto se debe partir de la equilibrada estimacién de necesidades de bienes
y servicios, a empleo mesurado de los limitados recursos asignados y a la adecuada
combinacion para obtener mas y mejores resultados en beneficio de prestar mejores
servicios a los usuarios; ésta instancia debe fijar criterios para hacer més raciona e
empleo de los medios materiales con que dispone la entidad, ademas de propiciar €

empleo de criterios técnicamente elaborados, debiendo ser la verificacion un requisito



pararealizar de maneraraciona y sobre bases reales, |as acciones de abastecimiento que

resulten necesarias.

Béasicamente la verificacion se refiere a los aspectos de definir la existencia o presencia
real del bien o del servicio, el estado para apreciar € grado de conservacion o deterioro
del bien, asi como el resultado del servicio y condicione la utilizacion para constatar en
qué se emplea, lugar, habilidades del responsable, condiciones de seguridad, rendimiento
y sobre todo € empleo en beneficio de la entidad, ya que su objetivo es realizar un
seguimiento de los bienes y servicios con que cuenta la entidad, recabar informacion de la
existencia en bienes y servicios para realizar un abastecimiento mas eficaz, evitar la
acumulacion improductiva de bienes o servicios innecesarios y finalmente efectuar €l
seguimiento y aplicacion de los procesos técnicos del abastecimiento en todas sus

manifestaciones.

Se observa en la actualidad que la Administracion del Abastecimiento en la
Municipalidad Provincial de Huari tiene deficiencias y dificultades |o que repercute en la
Gestion de los bienes que tienen e carécter de Activos Fijoslo que se manifiesta en que
dicho proceso no contribuye a que se cumplan los objetivos y metas previstos en sus
planes, esto se debe principalmente a que no se cuenta con un buen sistema de control
interno para efectos de savaguardar los mismos que sSirve justamente para €
mantenimiento de la capacidad operativa y administrativa de la Municipalidad, asi como

parala prestacion de mas y mejores servicios ala Poblacion.

Los Activos Fijos son todos aguellos bienes que la Municipaidad Provincia de Huari ha

adquirido para poder utilizarlos en € desarrollo de sus actividades operativas y



administrativas especialmente para e mantenimiento de su capacidad operativa y la
prestacion de servicios, por lo tanto desde € punto de vista contable necesariamente
deben existir las denominadas politicas sobre dichos activos, éstas permiten ala Gerencia
Municipal y a Contador Publico su correspondiente registro, custodia, control y
utilizacion, asi como disponer de la documentacion sustentatoria de los registros
contables en lo que se refiere sobre todo a proceso contable de su adquisicion, la
determinacion de sus vidas Utiles, los vaores residuaes, los inventarios fisicos, sus
revaluaciones, y sobre todo la definicidn de los métodos que se deben utilizar para efectos
de determinar y registrar sus correspondientes depreciaciones, ya que dichos montos
forman parte de los costos indirectos, asi como de los gastos de ventas y de
administracion; por lo tanto debe existir la necesidad de determinar sus valores reales a

momento de ser presentados en los Estados Financieros.

En la actualidad se puede observar que en la Municipalidad Provincia de Huari existen
serias deficiencias en o que se refiere ala Gestion de los Activos Fijos especia mente en
lo que se relaciona a la falta de politicas contables referidas a su adquisicion, custodia y
salvaguarda de dichos bienes, asi como en que se relaciona a proceso contabley de los

mismos, siendo por |0 tanto necesario e importante parala Gerencia Municipal.

Es necesario e importante manifestar que en el proceso contable de los Activos Fijosy
como parte de la Gestion de los mismos por parte de las Gerencia Municipa se deben
tener en cuenta aspectos relacionados a su correspondiente reconocimiento, a su
reconocimiento inicial, a los desembolsos posteriores tanto capitalizables como no
capitalizables, a los componentes de los activos fijos principales, ala medicién posterior

al reconocimiento inicial, a sus revaluaciones, a la regularidad de las mismas, a célculo



de sus vidas utiles, a los métodos de sus depreciaciones y sobre todo € control
correspondiente que tiene como aspecto mas importante al inventario fisico, es decir,
tomando lo existente, durante € cua se identifica fisicamente cada activo fijo con una
etiqueta, placa o codigo de barras u otros medios que seran su identificacion definitiva, la
identificacion se hace en el lugar donde se encuentra € activo, asignandole de éste modo
el area usuariay € centro de costo contable a que pertenece, este inventario servira para
la elaboracion de los datos de los activos fijos existentes en la Municipalidad Provincial

de Huari.

El Sistema de control interno es definido en forma amplia como un proceso efectuado por
el responsable de la entidad publica disefiado para proporcionar una razonable seguridad
con miras a que exista efectividad y eficiencia de las operaciones, es decir |0s objetivos
basicos de la entidad, incluyendo metas de desempefio, rentabilidad y salvaguarda de
recursos, la confiabilidad de la informacion financiera que esta relacionada con la
preparacion y publicacion de estados financieros dignos de confianza, el acatamiento de
las leyes y regulaciones aplicables a las que la entidad esta sujeta y finalmente la
adhesion a las politicas de la entidad que esta vinculada con e desarrollo de estrategias

para efectos de la comunicacion y su cumplimiento.

El Sistema de control interno comprende € plan de organizacién, los méodos y medidas
coordinadas adoptadas dentro de una entidad publica como es e caso de la Municipalidad
Provincial de Huari, especificamente en la Oficina de Logistica para salvaguardar sus
bienes, comprobar la exactitud y veracidad de los datos contables, promover la eficiencia

operante y estimular la adhesion alos métodos prescritos por € responsable de lamisma.



Si bien es cierto existe un Sistema de Control Interno en la oficina de logistica de la
Municipalidad Provincial de Huari, éste es deficiente 1o que dificulta la seguridad y
confianza de gque los procesos relacionados a la adquisicion, custodia 0 amacenamiento y
distribucion de los bienes como son los activos fijos estén debidamente establecidos y
controlados, |o que significa que existen dificultades para garantiza un adecuado manejo
de éstos procesos |0 que repercute negativamente en e desarrollo de las actividades,
procesos y operaciones de la entidad, ya que €l proceso de abastecimiento se torna
dificultoso y lento perjudicando de manera permanente la posibilidad de lograr €

cumplimiento de sus objetivos y metas considerados en sus planes.

El Sistema de Control interno consta de cinco componentes interrelacionados y
dindmicos entre si, éstos se derivan de formas de administracion y mango de los
procesos de abastecimiento que se integran con |os procesos relacionados a la Gestion de
la oficina de logistica, dichos componentes son los siguientes. Ambiente de control,
evaluacion de riesgos, actividades de control, informacion y comunicacion y finalmente

monitoreo o supervision.

La problemética descrita me ha animado a realizar la presente investigacion con la
finalidad de efectuar nuevas propuestas que impulsen una tarea colectiva en procura de
conocer la importancia y la necesidad de que e Sistema de Control Interno es la
estrategia adecuada para hacer posible que se gestione de manera eficiente la oficina de
logistica de la Municipalidad Provincial de Huari respecto a la necesidad imperiosa de
gue exista una efectiva administracion del abastecimiento en lo que se refiere
especificamente a la adquisicion, amacenamiento y distribucion de los bienes

contribuyendo de esa manera a generar confianza y seguridad de que dicho proceso



contribuya a que la entidad cumpla con sus objetivos y metas previstos respecto a la
prestacion de cada vez mayores y mejores Servicios a sus usuarios en sus distintas

manifestaciones.

Vista la problematica descrita se deduce que es necesario y conveniente darle la
importancia que merece ala Gestion de los Fijos de la Municipalidad Provincial de Huari
en base ala existencia de un Sistema de Control Interno eficiente que garantice el proceso
de abastecimiento de bienes y servicios para contribuir a logro de sus objetivos y metas

previstos para cumplirse en un determinado periodo.

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA
En funcion aladescripcion de larealidad problemética, los problemas fueron formulados

de la siguiente manera:

1.2.1 PROBLEMA GENERAL
¢De qué forma e Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos

Fijosen laMunicipalidad Provincial de Huari?

1.2.2 PROBLEMASESPECIFICOS
¢De qué modo & Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos

Fijosen laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su adquisicion?

¢En qué medida e Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los

Activos Fijos en laMunicipalidad Provincia de Huari respecto a su custodia?



¢En qué manera € Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los
Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto a su

utilizacion?

1.3 0OBJETIVOSDE LA INVESTIGACION
En base alos problemas formulados, |0s objetivos de |a presente Tesis fueron formulados

de la siguiente manera:

1.3.1 OBJETIVO GENERAL
Demostrar la forma en que e Sistema de Control Interno influye en la Gestiéon de

los Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari.

1.3.2 OBJETIVOSESPECIFICOS
Anadizar e modo en que € Sistema de Control Interno influye en la Gestion de
los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto a su

adquisicion.

Establecer lamedida en que & Sistema de Control Interno influye en la Gestion de

los Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su custodia.

Determinar la manera en que e Sistema de Control Interno influye en la Gestion
de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto a su

utilizacion.



1.4 JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION
La presente investigacion se justifico porque es necesario que la Gerencia Municipal dela
Municipalidad Provincial de Huari le dé laimportancia que merece el Sistema de Control
Interno como soporte basico para propiciar una eficiente Gestion de los Activos Fijos.
También se justifica porgue un Sistema de Control Interno eficiente es importante para
gue exista una adecuada Gestion de sus activos fijos es una garantia para asegurar €
mantenimiento operativo de la Municipalidad Provincia de Huari, asi como para

contribuir auna mejor prestacion de los servicios basicos a su Poblacion.

1.5DELIMITACION DEL ESTUDIO
El acance de la presente investigacion se centré en € ambito geografico en donde
desarrolla sus actividades, procesos y operaciones la Municipalidad Provincial de Huari
por o tanto involucrd a sus Autoridades, Gerentes, funcionarios y empleados que laboran

en sus diferentes oficinas.

1.6 VIABILIDAD DEL ESTUDIO
Existio la viabilidad necesaria para la realizacion de ésta investigacion por cuanto se

contd con lainformacion necesariay |os recursos financieros disponibles.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO
21 ANTECEDENTESDE LA INVESTIGACION

En e desarrollo de la presente investigacion se tendran en cuenta los siguientes
antecedentes:

(Perez, 2015) en su Tesis “ El Sstema de Control Interno como estrategia para la
Gestion Gerencial eficiente en las Municipalidades Distritales de la Provincia de
Huaura”, (Perez, 2015) de acuerdo a andlisis e interpretacion de sus resultados y a la
contrastacion de su hipotesis concluye manifestando que € sistema de control interno es
fundamental como estrategia para efectos de lograr una Gestion Gerencia eficiente, ya
que la existencia de otros controles permiten tener la seguridad de que las actividades,
procesos y operaciones gecutados con efectividad, eficiencia, eficacia y economia
posibilitan & cumplimiento de sus objetivos y metas previstos en sus planes que deben

cumplirse en un determinado periodo. (Perez, 2015)

(Arteaga, 2015) En su Tesis “El Sistema de Control Interno como mecanismo para
lograr un eficiente abastecimiento en las Entidades Publicas de la Provincia de
Huaura”, de acuerdo a andlisis e interpretacion de sus resultados y a la contrastacion
de sus hipotesis, indica que & Control Interno colabora en establecer |0os mecanismos y
que son relativamente necesarios para contribuir a un proceso eficiente de la
adquisicion, almacenamiento y distribucion de los bienes y servicios de las entidades

publicas que realizan sus actividades dentro de la Provincia de Huaura.

(Torres, 2015) En su Tesis: “El Control Interno como medio para dinamizar el

abastecimiento de bienes en las Municipalidades Distritales - Huaura”, en merito a
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analisis e interpretacion de sus resultados y a la contrastacion de sus hipotesis realiza su
informe final concluyente que en efecto e Control Interno es un medio necesario e
indispensable para dinamizar € proceso de abastecimiento de bienes en las
municipalidades distritales de la Provincia de Huaura porque asegura la produccion de
bienes y la prestacion de los servicios en las mejores condiciones como contribucion a

cumplimiento de sus objetivos y metas previstos en sus planes.

(Ramos, 2015) realizo una investigacion : “El sistema de Control Interno como
herramienta moderna para evaluar la Gestion del abastecimiento de la Municipalidad
Provincial de Huaura” en base a andlisis e interpretacion de sus resultados y a la
contrastacion de sus hipétesis concluye manifestando que e sistema de control interno
es una herramienta moderna muy importante para evaluar la Gestion del abastecimiento
en la Municipalidad Provincial de Huaura porque contribuye a lograr eficiencia en el
proceso de abastecimiento de bienes en lo que respecta a la adquisicion,
almacenamiento y distribucion a fin de contribuir a cumplimiento de sus objetivos y

metas en |0 que respecta ala prestacion de mas y mejores servicios a su poblacion.

BASESTEORICAS
A continuacion, citaremos algunas teorias:

LaTeoriade Control Interno segun Cardenas,

(Cardenas, 2015) Esta sostiene que es un mecanismo realizado por el responsable que
se encarga de la Gerencia 0 hace sus veces 0 de la entidad publica formada para brindar
la seguridad de manera eficiente y responsable afianzandose hacia su  objetivo
especificamente bien detallado como la efectividad y eficiencia de las operaciones, la
veracidad de los reportes financieros, e cumplimiento de las leyes y regulaciones

reales, asi como e apego a las normas establecidas por la empresa o de la institucion,
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por otro lado se ha establecido un plan de organizacion, con formas y medidas
debidamente establecidas por la organizacion de la empresa o institucion para poner
buen recaudo sus bienes, verificar la seguridad y veracidad de los datos contables,
motivando la eficiencia operante de las politicas disefiadas por la gerencia

correspondiente

La Teoriadela Gestién segun Gamarra,

(Gamarra, 2015) Esta teoria siempre ha sido bien vista en e mundo empresarial
tratando de halla la eficacia y la eficiencia, abarcando una definicion estrictamente
tecnocratica y por lo cual es sumamente escasa que se ha ampliado a las entidades

publicas.

Actualmente, definimos a la Gestion en mérito a la aplicacion de esta teoria como la
aptitud para organizar, planificar, dirigir y controlar los bienes de una empresa del
estado con la finalidad de optimizar |as decisiones que siempre debe realizar la Gerencia
o la Administracion tendientes a lograr 10s objetivos establecidos, y poder cumplir con
las obligaciones tributarias imprescindiblemente cuando se trata de la prestacion de los
servicios basicos que les corresponde especiamente a las entidades publicas como es el
Gobierno Regional de Lima Provincias para satisfacer |as necesidades, requerimientos y
demandas de la poblacion con laintencién de lograr que esos servicios basicos tengan €l

valor agregado correspondiente en multiples aspectos.
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LaTeoriadel Abastecimiento segin Torres,

(Torres J. , 2015) En esta teoria se remarca el abastecimiento como trabajo para lograr
un buen trabajo en laempresa, surge a proveer o abastecer de |os recursos denominados
bienes y las actividades complementarias para la operacién de dichos e ementos
denominados servicios en estado 6ptimo o garantizado, los bienes y servicios, se
emplean para la produccién de servicios publicos, o de bienes econémicos a través de
las distintas organizaciones que conforman la Administracién Publica, en
abastecimiento participan todas |as unidades organicas que integran una entidad publica,
asimismo sostiene que € abastecimiento debe readlizarse dentro de un marco de
aplicacion de eficiencia y eficacia; asi, el abastecimiento debe contribuir a racional
empleo y combinacion de bienes y servicios (eficiencia), asi como conseguir los
objetivos propuestos (eficacia) del mgor modo posible, para que la contribucion sea
real y efectiva es necesario orientarla mediante criterios, reglas, pautas o condiciones
previamente establecidas, la aplicaciéon de criterios de eficiencia y eficacia, persigue
establecer mecanismos que garanticen la contribucion del abastecimiento a la

consecucion de resultados institucional es.

2.2DEFINICION DE TERMINOSBASICOS

EAVLUACION DE RIESGOS

Son aguellos elementos de origen interno y externo que deben ser valorados por los
responsables de la entidad publica siendo una condicion previa para la evaluacion del
riesgo es el establecimiento de objetivos, articulados a los diferentes niveles e

i nternamente consi stentes.
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ACTIVIDADES DE CONTROL

Son las politicas y procedimientos que ayudan a garantizar que se lleve a cabo la
efectiva gestion, ello contribuye a garantizar que las acciones necesarias sean tomadas

paradireccionar €l riesgo y € ecucion de los objetivos de la entidad.

INFORMACION Y COMUNICACION
La informacion pertinente debe ser identificada, capturada y comunicada en forma y

estructura de tiempo que facilite al persona a cumplir con sus responsabilidades.

MONITOREO O SUPERVISION
El control interno necesita ser supervisado, es decir debe comprender un proceso de

evaluacion de la calidad del desempefio del mismo en forma simultanea a su actuacion.

GESTION DE LOSACTIVOSFIJOS

Es e conjunto de actividades que realiza la Gerencia de una Municipalidad Provincia
con lafinalidad de cautelar e proceso de su adquisicion, custodiay utilizacion afin de
que participen en € desarrollo de sus operaciones que deben estar orientadas a
mantenimiento y conservacion de su capacidad operativa y la prestacion de mas y

mejores servicios a su Poblacion.

GESTION DE LA OFICINA DE LOGISTICA
Es @ conjunto de actividades que desarrollala oficinade logisticaen lo que se refiere a

proceso de abastecimiento relacionadas a aprovisonamiento de los elementos
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materiales denominados bienesy |as tareas complementarias para la g ecucion de dichos

elementos denominados servicios en estado Optimo o garantizado.

CATALOGACION
Proceso técnico orientado a la recoleccion, identificacion, clasificacion de los bienes y
servicios de uso y consumo de la entidad publica, empleandose términos técnicos

basi cos de sencillo manejo e interpretacion, empleando un lenguaje homogéneo.

PROGRAMACION

Conjunto de actividades orientadas a identificar la demanda de recursos materiales y/ o
servicios de las unidades usuarias y/ 0 consumidoras, con la debida anticipacion,
consolidandola, analizandola y definiendo prioridades, para mantener un flujo constante

de suministros hacialos usuarios, en un marco de optimizacion de la gestion.

ADQUISICION DE BIENESY SERVICIOS

Es un proceso técnico de abastecimiento consiste en un conjunto actividades técnico-
administrativo orientadas a lograr que la entidad publica en representacion del Estado,
adquiera la propiedad, disponibilidad o facultad de utilizacion de bienes y/ o servicios

en forma permanente o temporal, derivandose o no en una obligacion de pacto.

DISTRIBUCION DE BIENES
Es un mecanismo por € cual, através de normasy procedi mientos adecuados, se realiza
la entre a €l area usuaria de los materiales o/ servicios solicitados y previamente

establecidos en cuanto a existencias y condiciones de calidad exigida.
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2.3 FORMULACION DE HIPOTESIS
En base alos problemasy objetivos, las Hipotesis de la presente Tesis fueron

formuladas de |a siguiente manera:

2.3.1HIPOTESIS GENERAL
El Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos Fijos en la

Municipalidad Provincial de Huari.

2.3.2HIPOTESISESPECIFICAS
El Sistema de Control Interno influye en la Gestién de los Activos Fijos en la

Municipalidad Provincial de Huari respecto a su adquisicion.

El Sistema de Control Interno influye en la Gestién de los Activos Fijos en la

Municipalidad Provincia de Huari respecto a su custodia.

El Sistema de Control Interno influye en la Gestién de los Activos Fijos en la

Municipalidad Provincia de Huari respecto a su utilizacion.
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CAPITULO 11

METODOLOGIA
3.1 DISENO METODOL OGICO
3.1.1 TIPO DE INVESTIGACION
La presente investigacion de acuerdo ala naturaleza del  Problema planteado y sus
objetivos, se ha identificado como una Investigacion Aplicada, porque ha
permitido conocer que si existe la influencia significativa del Sistema de Control
Interno como soporte en la eficiente Gestion de los Activos Fijos en la
Municipalidad Provincial de Huari, habiéndose efectuado recomendaciones para
solucionar € problema referido a la necesidad de efectuar acciones relacionadas a
la efectividad del proceso de abastecimiento en lo que respecta a la adquisicion,

custodiay utilizacion de dichos activos.

3.1L.2NIVEL DE INVESTIGACION
La presente investigacion tiene € nivel explicativo, porque esta
orientada a verificar la influencia significativa del Sistema Control Interno sobre

la Gestion de los Activos Fijos en laMunicipalidad Provincia de Huari

3.1.3DISENO
El disefio especifico de la presente investigacion es e Disefio no experimental

transaccional y Causal, cuyo diagrama fue es e siguiente:

M =oxI| oy
Dénde:

M = Muestra seleccionada
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O = Observacion.
X = El Sistema de Control Interno
Y = Gestion de los Activos Fijos

| = Grado deinfluenciaentre lacausay € efecto.

3.1.4 ENFOQUE

El enfoque que se ha considerado dentro de la presente investigacion es €
cuantitativo porque se esta efectuando un aporte sobre un hecho real, tangible,
observable, medible que se presenta en la Municipalidad Provincia de Huari
respecto a un problema que se presenta en 1o que se refiere a la necesidad de
contar con un soporte necesario y conveniente como es e Sistema de Control
Interno a fin de propiciar una eficiente Gestion de los Activos Fijos a fin de
posibilitar de manera concreta un proceso de abastecimiento efectivo de dichos
activos para efectos de garantizar € desarrollo de las actividades orientadas
basicamente a cumplimiento de sus objetivos y metas de la entidad en o que se
refiere ala prestacion de mas y mejores servicios a sus usuarios.

En e desarrollo de la presente investigacion se utilizaron los siguientes métodos:

HISTORICO

Permitié conocer la evolucién histérica que han tenido en € espacio y en €
tiempo & Sistema de Control Interno y la Gestion de los Activos Fijos en la
Municipalidad Provincial de Huari que en la actualidad es fundamental contar
con controles efectivos respecto a proceso de abastecimiento en lo que se

relacionaalaadquisicion, custodiay utilizacién de los mismos.



19

DESCRIPTIVO

Se empled para conocer e los elementos que conforman tanto € Sistema de
Control Interno en lo que respecta a sus principales componentes, asi como los
que corresponde a la Gestion de los Activos Fijos; con laintencion de despertar
el interés en la necesidad de utilizar estrategias adecuadas para posibilitar €
desarrollo de un eficiente proceso de abastecimiento de dichos activos para darle
la continuidad conveniente al desarrollo de sus actividades correspondientes a un

determinado periodo.

EXPLICATIVO

Se utiliz6 para explicar los mecanismos que se emplean para lograr la existencia
de un €ficiente Sistema de Control Interno que posibilite la eficiente Gestion de
los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial respecto a control efectivo del
proceso de abastecimiento y los mecanismos y procedimientos que se utilizan
respecto a la adquisicion, custodia y utilizacion de los bienes a fin de articular
acciones para efectuar y prestar mejores servicios a los usuarios mediante
estrategias que hagan posible e cumplimiento de sus objetivos y metas previstos

en sus planes en un determinado periodo.

ANALITICO

Se utilizd para andlizar los elementos que conforman € Sistema de Control
Interno, asi como los que integran la Gestién de los Activos Fijos en la
Municipalidad Provincial de Huari para apreciar €l grado de influencia entre

éstas dos variables considerando la naturaleza de la actividad a la que se dedica
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la entidad publica que no es sino prestar servicios de calidad a los usuarios para

satisfacer sus demandas y exigencias.

3.2 POBLACION Y MUESTRA
POBLACION
La poblacion estd conformada por 180 personas entre Autoridades, funcionarios y

empleados que laboran en las diferentes oficinas de la Municipalidad Provincial de Huari.

MUESTRA

Teniendo en cuenta que cada uno de los e ementos que conforman la Poblacién tiene la
misma probabilidad de conformar |la muestra, ésta estuvo constituida por 123 personas
entre Autoridades, funcionarios y empleados que laboran en las diferentes oficinas de la
Municipalidad Provincial de Huari, de manera que la muestra propiamente dicha esta

determinado por laférmula del muestreo aleatorio simple siguiente:

B ZiN
CEY(N—1)+ E£4p

n

Donde:

n= tamano de las muestra

Z = Nivel de confianza (1.96)

N = Tamafio de la poblacion

E = Precisiéon o error (0.05)

p= tasa de prevalencia del objeto de estudio (0.50)
g=(1-p) =0.50

Reemplazando la formula:
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(1.96)2(180)( 0.5)(0.5)

"7 0.05)%(180 — 1) + 1.967 (0.5)(0.5)

_172.8720
"~ 0.4475 + 0.9604

Il

_172.8720

= 12079 =122.79

=123

Por lo tanto se encuesté a 123 personas entre Autoridades, funcionarios y empleados

que laboran en las diferentes oficinas de la Municipalidad Provincial de Huari.

3.3 OPERACIONALIZACION DE VARIABLESE INDICADORES

VARIABLE INDEPENDIENTE
EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO
CONCEPTO OPERACIONAL.

Comprende € plan de organizacién, los métodos y medidas coordinadas adoptadas
dentro de una entidad publica para salvaguardar sus bienes, comprobar la exactitud y
veracidad de los datos contables, promover la eficiencia operante y estimular la

adhesion alas politicas prescritas por |0s responsables de |a gestion.
DIMENSIONES

- Plan de organizacion
- Métodos

- Medidas coordinadas



- Entidad Publica

- Salvaguardar sus bienes

- Comprobar laexactitud y veracidad de los datos contables
- Promover la eficiencia operante

- Estimular la adhesion alas politicas prescritas por los responsables de la gestion

INDICADORES

- Efectividad y eficiencia de las operaciones

- Confiabilidad de lainformacion financiera

- Acatamiento de las leyes y regulaciones aplicables
- Adhesion alas politicas de la entidad

- Ambiente de control

- Evaluacion de riesgos

- Actividades de control

- Informacion y comunicacion

- Monitoreo o supervision

INDICES

- Metas de desempefio

- Rentabilidad

- Salvaguarda de recursos

- Preparacion y publicacion de estados financieros dignos de confianza
- Edtrategias de la entidad

- Actitudes, habilidades y acciones del personal

- Riesgos de origen externo e interno

22
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- Politicas y procedimientos
- Informacion pertinente y comunicada

- Proceso delaevaluacion dela calidad del desempefio

VARIABLE DEPENDIENTE (VD)
GESTION DE LOSACTIVOSFIJOS

CONCEPTO OPERATIVO

Conjunto de actividades que desarrolla la Gerencia de una Municipalidad Provincial
referidas a la adquisicion, custodia y utilizacion de sus activos fijos a fin de que
contribuyan a la realizacion de las operaciones o para la prestacion de servicios a la

Poblacion correspondiente a un periodo determinado.

DIMENSIONES
- Actividades que desarrolla
- LaGerenciadeuna
- Municipalidad Provincia
- Referidasala
- Adquisicién
- Custodia
- Utilizacion
- DesusActivos Fijosafin de
- Que contribuyan alarealizacion de las operaciones o
- A laprestacion de servicios ala Poblacion

- Correspondiente a un periodo determinado



INDICADORES

Adquisicién

Custodia

Utilizacion

Control

Determinacion de la vida util
M étodos de depreciacion
Mejoras

Revauacion

M antenimiento

Politicas sobre activos fijos

INDICES

Costo de Adquisicién
Politicas de custodia
Politicas de utilizacion
Politicas de retiros o bagjas
Método de lalinearecta
Método del valor residual
Desvalorizacion
Reconocimiento

Registro

Desvalorizacion
Presentacion y revelacion
Activos Fijos en proceso

Inventarios fisicos

24
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3.4. TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS

3.4.1 Técnicasa Emplear
ENCUESTAS, Con esta técnica se logro recolectar informacion de la muestra
representativa de la Poblacion afin de obtener datos del personal que brindan sus
servicios en las diferentes &reas de la Municipalidad Provincial de Huari, para
entender mejor e problema y apreciar de una mejor manera la influencia del
Sistema de Control Interno como soporte para contribuir a la eficiente Gestion de

los Activos Fijos.

LA ENTREVISTA, se utilizd ésta Técnica para poder conectarse directamente
con el personal con lafinalidad de recopilar las respuestas del cuestionario con €l
fin de poder demostrar verazmente los resultados de acuerdo a los objetivos

planteados oportunamente.

LA OBSERVACION,

Esta técnica permite obtener la informacion real por cuanto a través de la
observacion que es la presencia del investigador en el lugar en € cua se desea
realizar lainvestigacion.

A través de esta técnica los datos seran eficazmente reales porque se observara
desde su ingreso al trabajo hasta su salida y € desempefio que realizan en las

diferentes labores que redliza.
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3.4.2 DESCRIPCION DE LOSINSTRUMENTOS
Para ello se trabajé con el cuestionario para poder aplicarlo en la entrevista para
tal efecto se elabord una serie de interrogantes de acuerdo a las variables de

estudio

Por consiguiente, se aplicd eficazmente la Técnica de la Entrevista, paralo cuad
se utilizo la Guia de Entrevista, que es una ficha de interrogantes que deben ser

absueltas por € entrevistado

Por otro lado, también se utilizé la Técnica de la Observacion se usd para€elo la
Guia de Observacion directa afin de conocer realmente €l problemay poder de

esta manerarealizar la comprobacion de la hipotesis

3.5 TECNICASPARA EL PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION
En estas técnicas se empled € estadistico SPS para poder tener los resultados
reales y poder demostrar |as hipétesis propuestas, todo €ello gracias a las técnicas

gue el mismo programa contiene

- Se procedi6 alarecopilacion de la muestra objeto de estudio de lainvestigacion la
misma que fue revisada, corregida y ordenada de acuerdo con las hipétesis
planteadas.

- se redizd la codificacion las respuestas utilizando un sistema de cddigos
numeéricos paralas variables con € fin de tabularlas.

- Las variables codificadas se establecieron por categorias para medir los conceptos
de grupos.

- Se definieron las herramientas estadisticas.

El procesamiento fue efectuado mediante las siguientes herramientas estadisticas:
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- M edidas de tendencia central
- Medidas de dispersion

- Pruebas Estadisticas.

Para efectuar la prueba o contrastacion de las Hipotesis se utilizd e andlisis no

paramétrico mediante la prueba estadistica denominadala Chi cuadrado X 2.
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CAPITULO IV

RESULTADOS
4.1 PRESENTACION DE RESULTADOS
A continuacion, se presenta los resultados obtenido en e presente estudio que se ha
realizado con la finalidad de demostrar como Sistema de Control Interno se relaciona

sobre la Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari.

De acuerdo a la informacion obtenida; analizada y procesada de la encuesta realizada a
las Autoridades, Gerentes, funcionarios y empleados que laboran en las oficinas de la
Municipalidad Provincial de Huari establecidos en la muestra, se han disefiado los

respectivos cuadros acompafiados de sus respectivos gréaficos.

El andlisis y la interpretacion de los resultados de la encuesta hace posible evidenciar y
observar que estos son favorables respecto a la influencia significativa que gerce €

Sistemade Control Interno sobre la Gestion de los Activos Fijos.

A continuacion, se presentan los cuadros estadisticos con sus respectivos porcentgjes y
gréaficos, asi como la interpretacion de los resultados, tal como se muestra en €

siguiente detalle:
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ENCUESTA

1. ¢Con qué frecuencia considera Usted que € Sistema de Control Interno influye en

la Gestion de los Activos Fijos en laMunicipalidad Provincia de Huari?

TablaN° 1
EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOS

RESPUESTAS N° %
SIEMPRE 25 20%
MUCHASVECES 71 58%
ALGUNASVECES 18 15%
RARA VEZ 4 3%
NUNCA 5 4%
TOTAL 123 100

Fuente: Elaboracion propia

FiguraN° 1
EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOS
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INTERPRETACION

El 58% de |os encuestados respondieron que muchas veces, €l 20% que siempre, € 15%
que algunas veces, €l 3% queraravez y € 4% que nunca.

La mayoria de los encuestados consideran que € Sistema de Control Interno influye de
manera significa en la Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincia de
Huari, por cuanto establece disposiciones y procedimientos que asegura y garantiza €l
desarrollo eficiente del proceso de adquisicion, custodia y utilizacion que debe estar

orientado a la prestacion de mas y mejores servicios a su Poblacion.

2. ¢Considera Usted que @ Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los

Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su adquisicion?

TablaN° 2

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOS/

ADQUISICION
RESPUESTAS N° %
DEFINITIVAMENTE Sl 84 68%
PROBABLEMENTE Sl 22 18%
DEFINITIVAMENTE NO 10 8%
PROBABLEMENTE NO 7 6%
TOTAL 123 100

Fuente: Elaboracion propia
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EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOS/

ADQUISICION
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ITERPRETACION

El 68% de |os encuestados respondid que definitivamente si, €l 18% probablemente

que si, el8% definitivamente no y &l 6% probablemente no.

La mayoria de los encuestados confirman que el Sistema de Control Interno influye

en la Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari, por

cuanto permite e cumplimiento de sus disposiciones y procedimientos sobre todo

en lo que se refiere a proceso de adquisicion para efectos de definir su

correspondiente registro utilizando los mecanismos y formalidades inherentes que

estable dicho Sistema.

3. ¢Con qué frecuencia considera Usted que el Sistema de Control Interno influye

en la Gestion de los Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari respecto

asu custodia?



TablaN°® 3
EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO / GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOS/

CUSTODIA
RESPUESTAS N° %
SIEMPRE 27 22%
MUCHAS VECES 84 68%
ALGUNASVECES 6 5%
RARA VEZ 4 3%
NUNCA 2 2%
TOTAL 123 100

FUENTE: ELABORACION PROPIA

FiguraN° 3
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INTERPRETACION

El 68% de |os encuestados respondieron que muchas veces, e 22% que siempre, e 5%

gue algunas veces, € 3% queraravez y € 2% que nunca.

La mayoria de los encuestados consideran que € Sistema de Control Interno influye
en la Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincia de Huari, por cuanto
sus disposiciones y procedimientos no solamente permite que exista eficiencia en €l
proceso de adquisicion, sino que también hace posible la custodia de dichos activos en

todas sus manifestaciones a fin que puedan contribuir a cumplimiento de sus objetivos

y metas previstos en sus planes.

4. ¢En gqué medida considera Usted que € Sistema de Control Interno influye en la

Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto a

su utilizacion?

TablaN° 4

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOY

UTILIZACION
RESPUESTAS N© %
Si, EN GRAN MEDIDA 92 75%
Si, EN FORMA PARCIAL 19 15%
Si, EN ESCASA MEDIDA 12 10%
TOTAL 123 100%

Fuente: Elaboracion propia
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FiguraN° 4

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOSFI1JOSY

UTILIZACION
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INTERPRETACION

El 78% de los encuestados respondieron si, en gran medida, e 15%, si en forma

parcia y e 10% que si, en escasa medida.

La mayoria de los encuestados sostienen que € Sistema de Control Interno influye
en la Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincia de Huari, por
cuanto sus disposiciones y procedimientos que establece no solamente permite €
eficiente proceso de adquisicion y custodia, sino que también garantiza la
utilizacion adecuada de dichos activos en lo que se refiere al mantenimiento de la

capacidad instalada y sobre todo ala prestacion de servicios a su Poblacion.
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¢Considera Usted que e Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los

Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su control ?

TablaN°® 5

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOSFI1JOSY

CONTROL
RESPUESTAS N° %

DEFINITIVAMENTE Sl 76 62%
PROBABLEMENTE Sl 31 25%
DEFINITIVAMENTE NO 12 10%
PROBABLEMENTE NO 4 3%
TOTAL 123 100
Fuente: Elaboracion propia

FiguraN° 5

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOSFI1JOSY

CONTROL
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INTERPRETACION

El 62% de los encuestados respondieron que definitivamente s, e 25% que
probablemente si, €l 10% que probablemente no y & 3% que definitivamente si.

El Sistema de Control Interno debidamente organizado e implementado en una
entidad publica de Gobierno Local como lo esla Municipalidad Provincia de Huari
necesariamente debe contar con procedimientos para que se utilice en e control
optimo de sus activos fijos de manera que los mismos deben contribuir al
cumplimiento de sus objetivos y metas sobre todo en lo que se refiere a la

capacidad operativay alaprestacion de mas y mejores servicios a su Poblacion.

6. ¢Considera Usted que € Sistema de Control Interno influye en la Gestién de los

Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su vida Util?

TablaN° 6

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOS VIDA

UTIL
RESPUESTAS N° %
DEFINITIVAMENTE Sl 80 65%
PROBABLEMENTE Sl 28 23%
DEFINITIVAMENTE NO 9 7%
PROBABLEMENTE NO 6 5%
TOTAL 123 100

Fuente: Elaboracion propia
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FiguraN° 6
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INTERPRETACION

El 65% de los encuestados respondieron que definitivamente si, el 23% probablemente
si, el 7% probablemente no 'y el 5% definitivamente no.

El Sistema de Control Interno eficiente con e que debe contar la Municipalidad
Provincia de Huari debe contar con un plan de organizacion y procedimientos que
garantice € proceso de la determinacion de la vida Util como parte de la Gestion de los
Activos Fijos, por lo tanto es vita la participacion de los expertos para efectos de
determinarlo en forma correcta y oportuna como base para la eleccion de los métodos

de depreciacion que se deben aplicar a cada uno de €llos.
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7. ¢Con que frecuencia considera Usted que € Sistema de Control Interno influye en
la Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto a

los métodos de depreciacion?

TablaN°® 7

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOY

METODOS DE DEPRECIACION

RESPUESTAS N° %
SIEMPRE 78 63%
MUCHAS VECES 22 18%
ALGUNASVECES 16 13%
RARA VEZ 5 4%
NUNCA 2 2%
TOTAL 123 100

Fuente: Elaboracion propia

FiguraN° 7
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INTERPRETACION

El 63% de los encuestados respondieron que siempre, € 18% que muchas veces, €
13% algunas veces, € 4% queraravez y e 2% que nunca.

El Sistema de Control Interno en la Municipalidad Provincia de Huari debe
establecer lineamientos y procedimientos claramente definidos para que los
encargados de la Gestion de los Activos Fijos los tenga en cuenta para efectos de
elegir los métodos de depreciacion mas convenientes para dichos activos previa
determinacion de la vida (til de los mismos, de manera que se puede calcular de

manera claray oportunalos montos de la depreciacién de cada uno de ellos.

8. ¢En qué medida considera Usted que e Sistema de Control Interno influye en la
Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto a

las mejoras?

TablaN° 8

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOY

MEJORAS
RESPUESTAS N° %
Si, en gran medida 81 66%
Parcialmente 30 24%
Si, en escasa medida 12 10%
TOTAL 123 100

Fuente: Elaboracion propia
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FiguraN° 8

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FI1J0OY
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INTERPRETACION

El 66% de los encuestados respondieron si, en gran medida, e 24% que
parcialmente y e 10% gue si, en escasa medida.

El Sistema de Control Interno de la Municipalidad Provincia de Huari debe
establecer con claridad lineamientos y procedimientos para efectos de reaizar un
adecuado control de las mejoras como parte de la Gestidon de los Activos Fijos afin
de tenerlos en condiciones Gptimas para que contribuyan a mantenimiento de la
capacidad instalada y operativa de la entidad, asi como para prestar mas y mejores

servicios a su Poblacion.
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¢Considera Usted que e Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los

Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su revaluacion?

TablaN°® 9

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOY

REVALUACION

RESPUESTAS N° %
DEFINITIVAMENTE Sl 85 69%
PROBABLEMENTE Sl 26 21%
DEFINITIVAMENTE NO 7 6%
PROBABLEMENTE NO 5 4%
TOTAL 123 100

Fuente: Elaboracion propia

FiguraN°9
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El 69% de los encuestados respondieron que definitivamente s, € 21%

probablemente si, €l 6% probablemente si y e 4% definitivamente no.

El Sistema de Control Interno en la Municipalidad Provinciad de Huari debe

establecer mecanismos y procedimientos para efectos de que como parte de la

Gestion de sus Activos Fijos se debe procurar una revaluacion de los mismos para

ponerlos operativos a fin de que participen en e desarrollo de las actividades

encaminadas al mantenimiento de su capacidad instalada y de la prestacion eficiente

de los servicios basicos a su Poblacion.

10. ¢Con gué frecuencia considera Usted que @ Sistema de Control Interno influye en

la Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto

SU mantenimiento?

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOY

TablaN° 10

MANTENIMIENTO

RESPUESTAS N° %
SIEMPRE 71 58%
MUCHAS VECES 27 22%
ALGUNAS VECES 15 12%
RARA VEZ 8 6%
NUNCA 2 2%
TOTAL 123 100

Fuente: Elaboracion propia
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FiguraN° 10

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FI1J0OY

MANTENIMIENTO

e

P
60%
e
50% -~
//__
40%
)
30% 1
P
20%
" | F——
10% + . ﬂ
-’f_f..—' T T T - ’ ’.;

0% - T —
SIEMPRE MUCHAS ALGUNAS RARA VEZ NUNCA
VECES VECES

INTERPRETACION

El 58% de los encuestados respondieron que siempre, el 22% que muchas veces, €
12% algunas veces, el 6% raravez y e 2% nunca.

El Sistema de Control Interno de la Municipalidad Provincia de Huari debe
establecer disposiciones, mecanismos y procedimientos para efectos de que como
parte de la Gestion de los Activos Fijos se deben programar de manera adecuada el
mantenimiento permanente de los mismos para evitar su deterioro y desgaste

innecesario.
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ANALISIS, DISCUSION E INTERPRETACION DE RESULTADOS

Los resultados de la Tesis, determinan que es importante la necesidad de que los
responsables de la Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de
Huari conozcan la importancia de contar con un Sistema de Control Interno eficiente
porque establece disposiciones y procedimientos que hacen posible que exista la
seguridad y confianza de que e proceso de adquisicion, custodia y utilizacion de
dichos activos se realice de manera adecuada y oportuna para que contribuyan a
cumplimiento de los objetivos u meyas previstos en sus planes sobre en lo que se
refiere @ mantenimiento de sus capacidad instalada y operativa, asi como a la
prestacion de méas y mejores servicios a su Poblacion.

En la medida en que exista un conocimiento amplio de las disposiciones y
procedimientos que establece € Sistema de Control se tendra la posibilidad de que la
Gestion de los Activos Fijos en dicha entidad publica de Gobierno Local sea eficiente
en lo que respecta a proceso de adquisicion, custodiay utilizacion de los mismos en €

desarrollo de sus actividades.

CONTRASTACION DE LASHIPOTESIS

Para contrastar las hipotesis se ha utilizado la prueba no paramétrica denominada la
chi cuadrada, se ha construido una tabla de doble entrada con las frecuencias
observadas y las frecuencias esperadas con la finalidad de determinar la influencia de
la Variable Independiente sobre la Variable Dependiente, en base a procedimiento

gue a continuacion se detalla:
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HIPOTESIS PRINCIPAL
H1: El Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos Fijos en la

Municipalidad Provincial de Huari.

Ho: El Sistema de Control Interno no influye en la Gestion de los Activos Fijos en
laMunicipalidad Provincial de Huari.

TablaN° 11

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOS

FRECUENCIAS OBSERVADAS

EL SISTEMA DE GESTION DE LOSACTIVOSFIJOS
CONTROL _ Muchas Algunas Rara TOTAL
INTERNO Sempre veces veces vez Nunca
Siempre 8 11 3 1 2 25
Muchas Veces 12 54 5 0 0 71
Algunas veces 3 4 10 1 0 18
Raravez 2 0 4
Nunca 1 1 0 3 5
TOTAL 25 71 18 4 5 123
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TablaN°® 12

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOS

FRECUENCIAS ESPERADAS

EL SUSTEMA DE GESTION DE LOSACTIVOSFIJOS
CONTROL _ Muchas Algunas  Rara TOTAL
INTERNO Slempre veces veces vez Nunca
Siempre 5.08 14.43 3.66 0.81 1.02 25.00
Muchas veces 14.43 40.98 10.39 231 2.89 71.00
Algunas veces 3.66 10.39 2.63 0.59 0.73 18.00
Raravez 0.81 231 0.59 0.13 0.16 4.00
Nunca 1.02 2.89 0.73 0.16 0.20 5.00
TOTAL 25.00 71.00 18.00 4.00 500 123.00

Teniendo en cuenta que la muestra es una muestra aleatoria simple, la estadistica de

pruebaes.

_ )2
=g

Se observa que cuando Ho es verdadero X2, sigue una distribucion aproximada de chi
cuadrada con (5-1) (5-1) = 16, siendo € nivel de significacion de 0.05, entonces la
reglade decision eslasiguiente:

Rechazar la Hipdtesis nula (Ho) si e valor calculado de X2 es mayor o igual a26.30

Al calcular laestadisticade prueba X2 =] $= 114.25

Entonces la decisidon estadistica que se observa es que 114.25 >26.30 entonces se

rechaza la Hipétesis nulay se aceptala Hipotesis planteada.
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HIPOTESISESPECIFICA 1

H1: El Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos Fijos en la

Municipalidad Provincial de Huari respecto a su adquisicion.

Ho: El Sistema de Control Interno no influye en la Gestion de los Activos Fijos en

la Municipalidad Provincial de Huari respecto a su adquisicion.
TablaN°® 13

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOY

ADQUISICION

FRECUENCIAS OBSERVADAS

EL SISTEMA DE GESTION DE LOSACTIVOSFIJOS / ADQUISICION
CONTROL

INTERNO Definitiv. S Probabl. S Definitiv.No  Probabl. No ~ TOTAL
Definitivamente s 71 9 3 1 o
Probablemente s 8 v 4 3 -
Definitivamente no 3 4 3 0 10
Probablemente no 2 ) 0 3 .

TOTAL 84 22 10 7 123
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TablaN° 14

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOY

ADQUISICION

FRECUENCIAS ESPERADAS

EL SISTEMA DE GESTION DE LOSACTIVOSFIJOS ADQUISICION

CONTROL TOTAL
Definitiv. S Probabl. si Definitiv. no Probabl. No

INTERNO
Definitivamente si 57.37 15.02 6.83 4.78 84.00
Probablemente s 15.02 3.94 1.79 1.25 22.00
Definitivamente no 6.83 1.79 0.81 0.57 10.00
Probablemente no 4.78 1.25 0.57 0.40 7.00
TOTAL 84.00 22.00 10.00 7.00 123.00

Teniendo en cuenta que la muestra es una muestra aeatoria simple, la estadistica de

pruebaes:

(0—E)?
E

x2=y

Se observa que cuando Ho es verdadero X?, sigue una distribucion aproximada de chi
cuadrada con (4-1) (4-1) = 9 siendo € nivel de significacion de 0.05, entonces laregla
de decision eslasiguiente:

Rechazar laHipdtesis nula (Ho) si € valor calculado de X2 es mayor o igual a16.92

(0-2)°
E

Al calcular laestadisticade prueba X2 =] =70.77

Entonces la decision estadistica que se observa es que 70.77
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>16.92 entonces se rechazala Hipotesis nulay se acepta la Hipotesis planteada.

HIPOTESISESPECIFICA 2
He: El Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos Fijos en

la Municipalidad Provincial de Huari respecto a su custodia.

Ho: El Sistema de Control Interno no influye en la Gestion de los Activos Fijos

en laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su custodia.

TablaN° 15 EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS

FIJOS/ CUSTODIA

FRECUENCIAS OBSERVADAS

EL SISTEMA DE GESTION DE LOSACTIVOSFIJOS/ CUSTODIA

CONTROL _ Muchas Algunas Rara

INTERNO Siempre Veces Veces vez Nunca TOTAL
Siempre 11 14 1 1 0 27
Muchas veces 15 66 1 1 1 84
Algunas veces 1 2 2 0 1
Raravez 0 1 2 1 0
Nunca 0 1 0 1 0

TOTAL 27 84 6 4 2 123
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TablaN° 16

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOY

CUSTODIA

FRECUENCIAS ESPERADAS

GESTION DE LOSACTIVOSFIJOS/ CUSTODIA
EL SOSTEMA DE

CONTABILIDAD Siempre Muchas Algunas Rara Nunca TOTAL
veces veces vez
Siempre 5.93 18.44 1.32 0.88 0.43 27.00
Muchas veces 18.44 57.36 4.10 2.73 1.37 84.00
Algunas veces 132 4.10 0.29 0.19 0.10 6.00
Raravez 0.88 2.73 0.19 0.14 0.06 4.00
Nunca 0.43 1.37 0.10 0.06 0.04 2.00
TOTAL 27.00 84.00 6.00 4.00 200  123.00

Teniendo en cuenta que la muestra es una muestra aleatoria simple, la estadistica de

pruebaes:

—_m\2
Xzzz(céc)

Se observa que cuando Ho es verdadero X?, sigue una distribucion aproximada de chi
cuadrada con (5-1) (5-1) = 16 siendo €l nivel de significacion de 0.05, entonces la
regla de decision esla siguiente:

Rechazar laHipdtesis nula (Ho) si € valor calculado de X? es mayor o igual a26.30

(0-2)°

Al cacular laestadisticade prugba X2 =), -

=70.90
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Entonces la decision estadistica que se observa es que 70.90>26.30 entonces se

rechaza la Hipoétesis nulay se aceptala Hipotesis planteada.

HIPOTESISESPECIFICA 3

H3: El Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos Fijos en la

Municipalidad Provincial de Huari respecto a su utilizacion.

Ho: El Sistema de Control Interno no influye en la Gestion de los Activos Fijos en

laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su utilizacion.

TablaN° 17

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOS ACTIVOS FIJOY

UTILIZACION
FRECUENCIAS OBSERVADAS
GESTION DE LOSACTIVOSFIJOY TOTAL
EL SISTEMA DE UTILIZACION
CONTROL INTERNO Si, en gran Si, en forma Si, en escasa
medida parcial medida

Si, en gran medida 79 11 2 92
Si, en forma parcial 10 7 2 19
Si, en escasa medida 3 1 8 12

TOTAL 92 19 12 123
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Tabla N° 18

EL SISTEMA DE CONTROL INTERNO/ GESTION DE LOSACTIVOSFIJOY
UTILIZACION

FRECUENCIAS ESPERADAS

GESTION DE LOSACTIVOSFIJOS/ TOTA
EL SISTEMA DE UTILIZACION L
CONTROL INTERNO Si, en gran Si, en forma Si, en escasa
medida parcial medida

Si, en gran medida 68.81 14.21 8.98 92.00
Si, en forma parcial 14.21 294 1.85 19.00
Si, en escasa medida 8.98 1.85 117 12.00
TOTAL 92.00 19.00 12.00 123.00

Teniendo en cuenta que la muestra es una muestra aleatoria simple,
la estadistica de prueba es:

_m\Z
e

Se observa que cuando Ho es verdadero X?, sigue una distribucion aproximada de chi
cuadrada con (3-1) (3-1) = 4 siendo € nivel de significacion de 0.05, entonces laregla
de decision es lasiguiente:

Rechazar laHipdtesis nula (Ho) si € valor calculado de X? es mayor o igual a9.49

-
Al calcular laestadisticade prueba X2 =) @ ;) =58.78

Entonces la decisiéon estadistica que se observa es que 58.78>9.49 lentonces se

rechaza la Hipétesis nulay se aceptala Hipotesis planteada.
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CAPITULOV
DISCUSION, CONCLUSIONESY RECOMENDACIONES
5.1 DISCUSION

Los resultados de la investigacién hacen conocer a las personas responsables de la
Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari que la existencia
de un adecuado, ordenado y eficiente Sistema de Control Interno constituye el soporte
basico y fundamental para efectos de garantizar que € proceso de adquisicion, custodia
y utilizacion de dichos activos se realice de manera ordenada y sistematica que debe
estar orientada a contribuir al mantenimiento operativo y la capacidad instalada de dicha

entidad, asi como a la prestacién de méas 'y mejores servicios a su Poblacion.

En relacion a la Hipotesis principal teniendo en cuenta los antecedentes tomados en
cuenta en la presente investigacion se coincide con Pérez (2015) respecto a que €
Sistema de Control Interno constituye e soporte béasico y fundamental para garantizar
la Gestion Gerencia considerandose dentro de ella ala Gestion de los activos fijos en
lo que se refiere a proceso de adquisicion, custodiay ala utilizacion de los mismos

para que contribuyan a cumplimiento de sus objetivos y metas previstos en sus planes.

En lo que respecta a la primera Hipoétesis especifica encuentro coincidencias con
Arteaga (2015) en e sentido de que la existencia de un eficiente Sistema de Control
Interno constituye la seguridad y garantia de un adecuado y ordenado proceso de
adquisicion de los Activos Fijos que resulta fundamental para que su uso genere
beneficios econdmicos por su contribucion a cumplimiento de los objetivos y metas

previstos en sus planes correspondiente a un determinado periodo.



54

Respecto a la segunda Hipdtesis especifica encuentro coincidencias con Torres (2015)
en el sentido de que la organizacion e implementacion del Sistema de Control Interno
es un aspecto fundamental para que sus disposiciones y procedimientos sean
observados y aplicados para efectos de que exista €l cuidado necesario en lo que
respecta a la custodia de sus activos fijos en las meoras condiciones para efectos de

gue exista la seguridad y garantia de su éptima utilizacion.

En lo que se refiere a la tercera Hipotesis especifica encuentro coincidencias con
Ramos (2015) en la consideracion de que para las personas encargadas de la Gestion
especialmente en lo que serefiere alos Activos Fijos se sustenta en la existencia de un
eficiente Sistema de Control Interno que garantice y asegure su optima utilizacion a
fin de que contribuyan a mantenimiento de la capacidad instalada y operativa de la

entidad, asi como a la prestacion de mas y meores servicios basicos con valor

agregado.

5.2 CONCLUSIONES

1. Se ha demostrado de acuerdo a los resultados obtenidos y la contrastacion de la
Hipotesis principal donde el valor practico de la CHI Cuadrado fue superior a valor
tedrico que € Sistema de Control Interno influye de manera significativa en la
Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincia de Huari, por cuanto
contiene disposiciones y procedimientos que permite efectuar de manera eficiente
el proceso de adquisicion, custodia y utilizacion de los activos fijos a fin de
orientarlos a que contribuyan al cumplimiento de los objetivos y metas previstos en
sus planes especialmente en o que se relaciona a la prestacion de mas y mejores

servicios asu Poblacion..
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2. De acuerdo alos resultados obtenidos y ala contrastacion de la Hipotesis especifica
1 donde €l valor préactico de la Chi Cuadrado fue superior a su valor tedrico se ha
demostrado que & Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos
Fijosen laMunicipalidad Provincial de Huari, por cuanto permite que &l proceso de
adquisicion de los referidos activos se realice de manera ordenada y sistematica
sobre todo cuando se trata de efectuar €l registro de cada uno de ellos que sirva

como base para la determinacién de su vida Util.

3. De acuerdo a los resultados obtenidos y a la contrastacion de la Hipotesis
especifica 2 donde e vaor practico de la Chi cuadrado fue superior a su valor
tedrico se ha demostrado que € Sistema de Control Interno influye en la Gestion de
los Activos Fijos en la Municipalidad Provincia de Huari, por cuanto por los
procedimientos que establece no solamente permite que & proceso de adquisicion
sea €l mas adecuado y oportuno, sino también su custodia correspondiente para que

dichos activos estén en condiciones de ser utilizados de manera optima

4. De acuerdo alos resultados obtenidos y a la contrastacion de la Hipotesis especifica
3 donde € valor practico de la Chi cuadrado fue superior a su valor tedrico se ha
demostrado que & Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los Activos
Fijos en la Municipaidad Provincial de Huari, , por cuanto garantiza y asegura que
sus disposiciones y procedimientos permite no solamente un proceso adecuado y
correcto de adquisicion y custodia, sino también hace posible su eficiente
utilizacion contribuyendo de esa manera con € cumplimiento de sus objetivos y

metas especialmente en la prestacion de mas y mejores servicios a su Poblacion.
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5.3 RECOMENDACIONES

1. Serecomienda a las personas encargadas de la Gestion de los Activos Fijos en la
Municipalidad Provincial de Huari que conozcan en detale las ventgas y
beneficios que proporciona la existencia de un Sistema de Control Interno eficiente
porque garantiza 'y asegura que el proceso de adquisicion, custodiay utilizacion de
dichos activos sea correcto y oportuno, de manera que contribuyan a la prestacion
de mas y mejores servicios basicos a su Poblacion y a mantenimiento de su

capacidad operativa.

2. Serecomienda a las personas responsables de la Gestion de los Activos Fijos en la
municipalidad Provincial de Huari que observen y apliquen de manera correcta las
disposiciones y procedimientos que establece e Sistema de Control Interno para
efectos de garantizar y asegurar la correcta y adecuada adquisicion de dichos
activos para efectos de tener el registro actualizado de cada uno de ellos parainiciar

el proceso de custodia posterior en las mejores condiciones.

3. Serecomienda a las personas encargadas de la Gestion de los Activos Fijos en la
Municipalidad Provincial de Huari que observen y pongan en practica los
procedimientos que establece e Sistema de Control Interno para efectos de
garantizar la custodia adecuada y ordenada de los Activos Fijos adquiridos a fin de
gue existan las garantias suficientes para su mantenimiento Optimo que pueda
asegurar su posterior utilizacion para efectos de prestar mejores servicios basicos a

su Poblacion.
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4. Se recomienda a las personas encargadas de la Gestion de los Activos Fijos en la
Municipalidad de Huari que le den la importancia que merece a las disposiciones y
procedimientos que establece €l Sistema de Control Interno para efectos de su
aplicacion no solamente en el procedso de adquisicion y custodia, sino sobre todo
en la éptima utilizacion de los mismos garantizando con ello su participacion en €

cumplimiento de sus objetivos y metas correspondiente a un determinado periodo.
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ANEXQOS

En la entrevista efectuada en la muestra correspondiente se utilizd € siguiente

cuestionario:

1. ¢Con gué frecuencia considera Usted que € Sistema de Control Interno influye en la
Gestion delos Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari?

a. Siempre () b. Muchasveces () c. Algunasveces ( )

d-RaraVez () e Nunca ()

2. ¢Considera Usted que & Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los

Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su adquisicion?

a. Definitivamentes () b. Probablementesi ()

c. Definitivamenteno( ) d. Probablementeno ()

3. ¢Con qué frecuencia considera Usted que €l Sistema de Control Interno Influye en la
Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincia de Huari respecto a su

custodia?

a. Siempre () b.Muchasveces () c. Algunasveces ( )

d.Raravez () e Nunca ( )
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4. ¢En qué medida considera Usted que € Sistema de Control Interno Influye en la
Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincia de Huari respecto a su

utilizacion?

a.S,engranmedida () b.S,enformaparcia ( )

c. Si, en escasa medida ()

5. ¢Considera Usted que € Sistema de Control Interno Influye en la Gestion de los

Activos Fijos en laMunicipalidad Provincial de Huari respecto a su control ?

a. Definitivamentes () b. Probablementes ()

c. Probablementeno ()  d. Definitivamenteno( )

6. ¢Considera Usted que € Sistema de Control Interno influye en la Gestién de los
Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto a la determinacion

delavidatil?

a. Definitivamentes () b. Probablementes ()

c. Probablementeno () d. Definitivamenteno ()
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7. ¢Con que frecuencia considera Usted que el Sistema de Control Interno influye en la
Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto a los

métodos de depreciacion?

a.Siempre () b.Muchasveces( ) c.Algunasveces( )

d. Raravez() e Nunca()

8. ¢En qué medida considera Usted que e Sistema de Control Interno influye en la
Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincial de Huari respecto a sus

mejoras?

a. Si en gran medida () b. Parcialmente ()

C. Si, en escasa medida ()

9. ¢Considera Usted que & Sistema de Control Interno influye en la Gestion de los

Activos Fijos en laMunicipalidad Provincia de Huari respecto a su revaluacion?

a. Definitivamentes () b. Probablementes ()

c. Probablementeno () d. Definitivamenteno ()
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10. ¢Con gueé frecuencia considera Usted que el Sistema de Control Interno influye en la
Gestion de los Activos Fijos en la Municipalidad Provincia de Huari respecto a su

mantenimiento?

a.Siempre () b.Muchasveces( ) c.Algunasveces ()

d.RaraVez() e Nunca ()



