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Resumen

El fatbol peruano enfrenta una crisis de confianza debido a la percepcion generalizada del
bajo rendimiento de los arbitros locales, lo que ha llevado a sugerir la contratacion de arbitros
extranjeros. Este problema se debe a varios factores: exigencias laborales extremas: los
arbitros se enfrentan a situaciones limite en los momentos cruciales del partido, soportando
un esfuerzo fisico inmenso, y la fatiga acumulada afecta directamente la precision de sus
decisiones. Capacidad aerdbica (consumo maximo de oxigeno): las investigaciones
demuestran que un metabolismo aerdbico insuficiente puede impedir que los arbitros
mantengan una posicién 6ptima en el campo, lo que resulta en graves errores técnicos hacia
el final del partido. Objetivo: Determinar cudl es la relacion de la condicion fisica y el
desempefio profesional de los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025. Material y
método: realizado en la Copar Huaura. La poblacién estuvo conformada por 35 arbitros de
la Copar Huaura. Nivel correlacional, tipo basico y de corte transversal. El instrumento para
medir la condicion fisica y desempefio profesional es la encuesta. Resultados vy
conclusiones: La condicion fisica se relaciona significativamente con el desempefio
profesional de los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025, se ha detectado que existe

una relacion moderada.

Palabras claves: condicién fisica, desempefio, profesionalismo.
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Abstract

Peruvian football is facing a crisis of confidence due to the widespread perception of poor
performance by local referees, leading to suggestions of hiring foreign referees. This
problem stems from several factors: extreme job demands: referees face extreme situations
at crucial moments of the match, enduring immense physical exertion, and the accumulated
fatigue directly affects the accuracy of their decisions. Aerobic capacity (maximum oxygen
consumption): research shows that insufficient aerobic metabolism can prevent referees from
maintaining optimal positioning on the field, resulting in serious technical errors towards the
end of the match. Objective: To determine the relationship between physical fitness and
professional performance of soccer referees in the Huaura Referees Association (COPAR
Huaura), 2025. Materials and methods: This study was conducted at the Huaura Referees
Association. The population consisted of 35 referees from the association. The study was
correlational, basic, and cross-sectional. A survey was used to measure physical fitness and
professional performance. Results and conclusions: Physical fitness is significantly related
to the professional performance of soccer referees in the Huaura Referees Association

(COPAR Huaura), 2025. A moderate relationship was found.

Keywords: physical fitness, performance, professionalism.
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INTRODUCCION

Este estudio analiza como la condicién fisica (resistencia, velocidad y fuerza) afecta la
capacidad del arbitro para tomar decisiones correctas bajo presion, garantizando asi la
equidad e imparcialidad en los partidos a pesar de la controversia y la presion externa. El
estudio examind los métodos de entrenamiento y el uso de tecnologias como el VAR para
evaluar el impacto de la condicion fisica en el arbitraje y la reduccion de errores. El estudio
concluye que, si bien la condicion fisica no es el unico factor, una buena preparacién es

crucial para el rendimiento de los arbitros modernos y la prevencion de lesiones.

Capitulo I: esta la justificacion de la investigacion, alcances del estudio y el objetivo

general y especificos.

Capitulo II: de Marco tedrico estan las teorias y conceptos de la condicion fisica y el
desempefio profesional de los arbitros, que sustentan la investigacion, de manera

cientifica.

Capitulo I1l: de Metodologia, se encuentra el tipo, disefio, nivel y enfoque de la
investigacién, la poblacion y muestra utilizada en la investigacién, las técnicas e
instrumentos empleados en la adquisicidn de datos de la condicion fisica y el desempefio

profesional de los arbitros.

Capitulo 1V: de los resultados, se presenta tablas, figuras con su interpretacion y toma

de decisiones.

Capitulo V: discusion, donde se discute los resultados obtenidos con otros autores.
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Capitulo VI: de las conclusiones y recomendaciones, se da a conocer las conclusiones a
las que se llegd y se realiza recomendaciones acerca de la condicion fisica y el

desempefio profesional de los arbitros.
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CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcidn de la realidad problematica
Un verdadero desafio que enfrenta la investigacion global es que los deportes imponen
cada vez mayores exigencias a la aptitud fisica, requiriendo la garantia de que los arbitros

puedan mantener un rendimiento 6ptimo durante partidos que duran 90 minutos o mas.

La mayor intensidad de los partidos de fatbol modernos exige mayores exigencias a la
condicion fisica de los arbitros, obligdndolos a mantener un alto nivel de rendimiento.
Las investigaciones demuestran que un deterioro en la condicion fisica durante los

momentos cruciales de un partido puede afectar directamente las decisiones del arbitro.

El fatbol peruano enfrenta una crisis de confianza debido a la percepcién generalizada
del bajo rendimiento de los arbitros locales, lo que ha llevado a sugerir la contratacion
de arbitros extranjeros. Este problema se debe a varios factores: exigencias laborales
extremas: los arbitros se enfrentan a situaciones limite en los momentos cruciales del
partido, soportando un esfuerzo fisico inmenso, y la fatiga acumulada afecta
directamente la precision de sus decisiones. Capacidad aerdbica (consumo méaximo de
oxigeno): las investigaciones demuestran que un metabolismo aerdbico insuficiente
puede impedir que los arbitros mantengan una posicion éptima en el campo, lo que

resulta en graves errores técnicos hacia el final del partido.

Se ha observado que los arbitros de futbol de la Copar Huaura tienen un problemay se
centran en la falta de preparacion sistematica, lo que provoca fatiga y errores, decisiones
incorrectas en momentos cruciales, cobertura insuficiente en el campo y un desajuste
entre el ritmo del partido y sus capacidades fisicas. Esto afecta la percepcion de la

imparcialidad y la confianza de los arbitros, especialmente en las ligas amateur y
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juveniles, donde las exigencias son altas, pero el apoyo es escaso en comparacion con

las ligas profesionales.

1.2 Formulacion del problema

1.2.1

1.2.2

Problema general

¢Cual es la relacion de la condicion fisica y el desempefio profesional de los
arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025?

Problemas especificos

¢Cudl es la relacién de las capacidades fisicas y el desempefio profesional de
los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025?

¢Cudl es la relacion de las cualidades fisicas y el desempefio profesional de

los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025?

1.3 Objetivos de la investigacion

13.1

1.3.2

Objetivo general

Determinar cuél es la relacion de la condicién fisica y el desempefio
profesional de los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025.

Objetivos especificos

Determinar cual es la relacion de las capacidades fisicas y el desempefio
profesional de los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025.

Determinar cudl es la relacién de las cualidades fisicas y el desempefio

profesional de los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025.

1.4. Justificacion de la investigacion

El motivo para estudiar la relacion entre la condicién fisica y el rendimiento arbitral

radica en que una buena condicion fisica es crucial para que los arbitros mantengan el

ritmo del partido, tomen decisiones correctas, garanticen una buena visibilidad,
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prevengan lesiones y garanticen la integridad y fluidez del juego, lo que incide
directamente en la equidad y la calidad del encuentro. Esta investigacion tiene una gran
relevancia tedrica y practica y puede utilizarse para disefiar programas de entrenamiento

especificos, evaluar su eficacia y mejorar el nivel general de los arbitros deportivos.

1.5 Delimitaciones del estudio

En cuanto a los alcances son los siguientes:

Alcance espacial: Huaura.

Alcance temporal: Afio 2025.

Alcance tematico: La condicion fisica y el desempefio profesional de los arbitros.

Alcance institucional: arbitros de la Copar Huaura.

1.6 Viabilidad del estudio
La investigacion se ejecut6 debido a las facilidades que di6 el presidente de la Copar

Huaura.

Técnica

La investigacidn tiene todos los requisitos que solicita la Universidad.

Ambiental

Investigacion academica, por el cual no perjudica el medio ambiente.

Financiera
El costo que ocasion6 el desarrollo de la tesis estuvo financiado por los

investigadores.

Social

Se form6 un equipo para la investigacion que particip6é de manera eficiente.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la investigacion

2.1.1. Investigaciones internacionales
Ruales (2025) en su tesis “Influencia de la condicion fisica en el
desenvolvimiento de los &rbitros profesionales de futbol de la asociacién de
Imbabura”, tiene como resumen que emplea un enfoque mixto, combinando
factores cuantitativos y cualitativos, para explorar la importancia de la aptitud
fisica para el desarrollo de arbitros clave. Mantener un buen nivel de aptitud
fisica, en particular resistencia, velocidad y agilidad, es crucial para tomar
decisiones precisas y efectivas en la practica. La fase de diagndstico destaco
la importancia y el impacto de la aptitud fisica en el desarrollo profesional.
Sin embargo, el estudio también revelé una correlacion negativa entre la
aptitud fisica, la capacidad arbitral y el control del juego, lo que, en ultima
instancia, afecta la mejora de los estandares arbitrales. Como alternativa, este
estudio propone un programa dirigido a mejorar la aptitud fisica y el
rendimiento arbitral de los arbitros profesionales de futbol de la Asociacion

Imbabura.

Mufioz & Hidalgo (2024) en su articulo “Importancia de la preparacion
fisica de los arbitros de fiithol y sus incidencias en el desemperio arbitral”,
tiene como resumen que se basa en una revision bibliogréafica, recopilando
datos mediante la consulta de libros, archivos y el uso de buscadores de
internet como Google para obtener informacion de fondo. Posteriormente, los
investigadores realizaron evaluaciones diagnosticas a ocho arbitros de la

muestra de estudio mediante entrenamiento a intervalos para arbitros de
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fatbol. Los resultados mostraron que los arbitros presentaban problemas de
preparacion fisica, como lesiones, desconocimiento de métodos de
entrenamiento fisico beneficiosos y otros factores. Ademas, el entrenamiento
a intervalos indic6 que las distancias recorridas por los arbitros eran
practicamente las mismas. Con base en estos resultados, los investigadores
formularon recomendaciones para minimizar los problemas mencionados y
proporcionaron una base teorica para la formacion integral de arbitros de

fatbol.

Montalvo (2023) en su tesis “Evaluacion de la condicion fisica de los arbitros
de baloncesto semi-profesional y comparacion entre la categoria masculina
y femenina”, tiene como resumen que Colocando la banda de
posicionamiento mediante un sujetador deportivo obtendremos la
informacion a través de antenas fijas instaladas en el polideportivo Moisés
Ruiz, polideportivo donde se celebran los encuentros de Club Baloncesto
Almeria. Los participantes del estudio recibiran informacién detallada del
protocolo poniendo en su conocimiento los principales riesgos y beneficios
esperados, los participantes accederan y firmardn el consentimiento
informado y el proyecto contard con la aprobacion del comité ético de la
universidad. El analisis de datos obtenidos se realizara utilizando el propio
software del fabricante (SPRO, version 986). Ademas se realizara una
comparacion de los valores obtenidos entre los encuentros de categoria
masculina y los encuentros de categoria femenina; se utilizara el programa
estadistico ANCOVA con un nivel de significacion estadistico prefijado

(P<0.05).
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Ysas (2022) en su tesis titulada “La aptitud fisica de los arbitros con licencia
de AFA de Santiago del Estero ”, tiene como resumen que respecto al primer
objetivo, que pretendia evaluar la resistencia especifica de los arbitros, las
observaciones mostraron que en la prueba "YO-YQ", el 71% de los arbitros
obtuvo una puntuacion de 17,50, el 14,3% de 18,50 y el 14,3% de 19. De igual
forma, en la prueba "RSA", el 42,9% de los arbitros obtuvo una puntuacion
de 6,30, el 2,9% de 6,20 y el 14,3% de 6. Estos datos se compararon con los
parametros requeridos por la FIFA para lograr el segundo objetivo, a fin de
determinar si cumplian con las expectativas, teniendo en cuenta sus roles. Los
resultados mostraron que los siete arbitros evaluados cumplieron con estos
pardmetros, obteniendo puntuaciones de 6,00, 6,20 y 6,30 en la prueba RSA

y de 18,2, 17,4y 16,4 en la prueba "YO-YQO".

Moran & Gutierrez (2020) en su tesis “El desarrollo de la resistencia en los
arbitros profesionales de futbol”, tiene como resumen que dada la
importancia de los arbitros de fatbol en el desarrollo del deporte, se necesita
mas investigacion cientifica para evaluar su condicion fisica, especialmente
su resistencia fisica. Por lo tanto, este estudio busca construir
sistematicamente las bases tedricas y metodoldgicas para el entrenamiento de
resistencia para arbitros de futbol profesionales. En conclusién, el
entrenamiento de resistencia es crucial para el esfuerzo fisico que los arbitros
requieren para desempefiar sus funciones. Mejorar la resistencia de los
arbitros contribuye a mejorar su rendimiento en los partidos; a la vez, acelera
la recuperacion post-entrenamiento, aumenta la intensidad del partido, reduce
el riesgo de lesiones y, por lo tanto, permite a los arbitros estar mas

concentrados durante los encuentros.
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2.1.2. Investigaciones nacionales

Chamorro (2024) en su tesis titulada “Perfil de la personalidad del arbitro de
futbol colegio profesional de arbitros de Junin ”, tiene como resumen que los
resultados mas relevantes muestran que el 60% de los arbitros se clasifican
como extrovertidos, con una participacion activa y ambiciosos; el 66,7%
presenta bajos niveles de ansiedad, demostrando estabilidad emocional; el
73,3% demuestra un pensamiento solido, una actitud firme y objetiva; el
63,3% demuestra una fuerte independencia, reflejando pensamiento critico y
valentia; el 63,3% demuestra una fuerte autodisciplina, capaz de controlar sus
impulsos y adherirse escrupulosamente a las reglas; y el 73,3% demuestra un
pensamiento concreto, prestando atencion a los detalles practicos. Por lo
tanto, se puede concluir que los arbitros de fitbol de la Asociacion de Arbitros
Profesionales de Junin poseen rasgos de personalidad ideales, exhibiendo las
cualidades clave necesarias para cumplir eficazmente con sus funciones y

tomar decisiones con imparcialidad, serenidad y confianza.

Vizcardo & Mesias (2024) en su tesis titulada “Somatotipo y su relacion con
la resistencia aerobica y velocidad de los arbitros de futbol de la comision
departamental de darbitros”, se tiene como resumen que el procesamiento de
datos requiere analisis estadisticos descriptivos e inferenciales, como pruebas
de normalidad y coeficientes de correlacion de rangos de Spearman. En el
analisis de correlacion entre el tipo de cuerpo y las pruebas de velocidad, el
tipo de cuerpo predominante fue el mesomorfo, con un nivel de significancia
de 0,054. Esto explica la ausencia de correlacion entre ambos. Sin embargo,

en las pruebas de resistencia, todos los participantes completaron las pruebas
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con éxito, y este valor se mantuvo constante. Por lo tanto, podemos rechazar
la hipotesis nula y aceptar la hip6tesis nula: el tipo de cuerpo no tiene un
efecto significativo en la condicion fisica de los arbitros de futbol de CODAR

Lima.

Geramendi & Oyola (2024) en su tesis titulada “Conocimiento de reglas de
arbitraje y capacidad de toma de decisiones en arbitros de la Federacion
Deportiva de Fatbol de Ayacucho — 20247, tiene como resumen que los
resultados generales de la inferencia muestran un coeficiente de correlacion
de 0,603, lo que indica una correlacion positiva significativa, y el nivel de
significancia entre las variables de investigacion es p = 0,001 < 0,05. Esto
sugiere una relacion significativa entre el nivel de conocimiento de las reglas
arbitrales de los arbitros de la Asociacion Deportiva Ayacucho de Fatbol y su
capacidad de toma de decisiones en 2024. La conclusion es que los arbitros
con un alto nivel de conocimiento de las reglas arbitrales pueden tomar

decisiones mas efectivas en los partidos de fatbol.

Baldes & Chavez (2023) en su tesis titulada “Las emociones y el desempefio
profesional de los arbitros de futbol de la Provincia de Huaura, 2022, tiene
como resumen que se centra en los arbitros de la provincia de Huaura. El
estudio incluyd a los 32 arbitros de la provincia en 2022. Este estudio empled
un disefio de investigacion correlacional y es un estudio de investigacién
basica no experimental, ya que no se manipuld ninguna variable durante la
encuesta. La herramienta de investigacion fue un cuestionario utilizado para
medir las emociones y el desemperfio profesional de los arbitros. Resultados y

conclusiones: Los resultados respaldan la hipotesis alternativa: «Las
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emociones de los arbitros de futbol de la provincia de Huaura en 2022 estan

correlacionadas con su desempefio profesional».

Jiménez (2020) en su tesis titulada “Capacidad vital y resistencia aerobica
en los arbitros de fiitbol de Huancayo”, tiene como resumen que emple6 un
enfoque cientifico como metodologia general, combinado con métodos
descriptivos, y se disefid con un disefio descriptivo-correlativo, lo que
significa que la misma muestra se observo dos veces en el mismo momento.
Se emplearon pruebas paramétricas para comprobar las hipotesis, vy
finalmente se selecciond el indicador estadistico mas adecuado, la rho de
Spearman, por estar respaldada tanto por la estadistica descriptiva como por
la inferencial. Finalmente, la muestra estuvo compuesta por 15 jueces de

Huancayo.

2.2. Bases tedricas

2.2.1 Condicion fisica
Castillo (2017) menciona que los arbitros deben superar pruebas de aptitud
fisica en diferentes momentos de la temporada. Los resultados de estas
pruebas, junto con el informe técnico del partido elaborado por el comité
arbitral correspondiente (internacional, nacional, regional o provincial),
determinaran su elegibilidad para arbitrar y, en su caso, su posibilidad de

ascenso o descenso.

Los estudios incluidos en este estudio indican que, en partidos oficiales, los
arbitros de campo recorren mayores distancias y tienen velocidades promedio
mas altas que los arbitros asistentes. Ademas, en comparacion con antes del
partido, tanto los arbitros de campo como los arbitros asistentes mostraron
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una disminucion en su rendimiento en carreras de 15y 30 metros después del

partido.

La condicion fisica o carga externa de los arbitros de futbol esta
estrechamente relacionada con la aplicacion de la tecnologia de anélisis de
movimiento, que puede identificar la disminucion cuantitativa y cualitativa
del rendimiento fisico causada por la fatiga aguda que experimentan los

atletas durante y después de un partido (Sotelo, 2018).

Importancia de la condicion fisica de los arbitros

Suarez (2021) menciona que aunque a menudo pasamos por alto el
entrenamiento de los arbitros de futbol, siguen siendo atletas y, por lo tanto,
necesitan una buena preparacion, incluyendo calentamientos adecuados.
Algunos aspectos importantes del entrenamiento arbitral son la flexibilidad,
la fuerza, la resistencia y la velocidad. Con aproximadamente tres sesiones de
entrenamiento semanales, con una distribucion razonable de contenido e
intensidad, podemos lograr un entrenamiento integral, garantizando que estén

en excelente condicion fisica para los partidos, se tiene a:

— Flexibilidad: La flexibilidad es crucial antes, durante y después del
ejercicio, ya que ayuda a prevenir lesiones deportivas y mejora el
rendimiento atlético. Los estiramientos deben ser indoloros, evitar
rebotes y durar aproximadamente de 15 a 20 minutos cada vez.
Algunos mdusculos clave que necesitan estiramiento incluyen las
pantorrillas, los cuadriceps y los aductores; sin embargo, estirar otros
musculos y partes del cuerpo superior (como el cuello) es igualmente

importante.
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— Fuerza: El entrenamiento de fuerza también ayuda a prevenir lesiones
deportivas y a mejorar la velocidad. Algunos entrenamientos de fuerza
se pueden realizar en el gimnasio con barras, mancuernas y maquinas;
otros, como los pliométricos, requieren equipos como vallas, aros de
hula hula o escaleras; y otros incluyen ejercicios abdominales,
flexiones y sentadillas. Idealmente, una combinacion adecuada de
todos estos ejercicios ayudara a desarrollar los musculos de forma
equilibrada.

— Resistencia: Mejorar la resistencia nos ayuda a mantener una mejor
postura durante el ejercicio y previene la fatiga excesiva. Podemos
mejorar la resistencia centrandonos en el entrenamiento de la
capacidad aerobica y la resistencia a intervalos. Para mejorar la
capacidad aerdbica, podemos realizar ejercicios prolongados de baja
intensidad, como correr o trotar durante 30 o0 40 minutos. Para mejorar
la resistencia a intervalos, podemos combinar ejercicios de diferentes
intensidades, como 20 o 30 minutos de entrenamiento a intervalos.

— Velocidad: Mas rapido significa més agil. La velocidad se ve afectada
por el tiempo de reaccion, que puede mejorarse practicando diferentes
posturas y estimulos; entrenar con conos o vallas puede ser efectivo,
pero hay que prestar atencién a los periodos de descanso y mantener

una técnica de carrera adecuada.

Pilares de entrenamiento mental de los arbitros:

Suemy (2019) indica que el poder de la mente humana reside en su capacidad

de aprendizaje y mejora. Los arbitros pueden mejorar sus habilidades
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mediante el entrenamiento psicoldgico. Muchas herramientas pueden ser

utiles, pero recomiendo centrarse en las siguientes cuatro areas:

Manejo del estrés: Bajo presion, las habilidades mentales son mas
susceptibles a errores, lo que hace que el aprendizaje de técnicas
psicofisioldgicas y de autocontrol sea crucial para el rendimiento en
la cancha. Esto deberia ser un enfoque principal si decide comenzar
un programa de entrenamiento mental. Mejorar en esta area también
beneficiaré otros aspectos de su carrera.

Concentracién: En la mayoria de los deportes, los atletas cambian su
atencion de lo general a lo especifico, de lo interno a lo externo, pero
tienen oportunidades para relajarse en ciertos momentos (por ejemplo,
durante los descansos, intervalos, sustituciones, etc.). Los arbitros, sin
embargo, no tienen estas oportunidades porque incluso en estos
momentos, suelen necesitar coordinarse con los organizadores,
discutir con sus colegas o registrar las puntuaciones. En la cancha, la
concentracion cambia dréasticamente de lo general a lo especifico, sin
apenas oportunidad para la relajacion. Este aspecto de la
concentracion se puede fortalecer mediante ejercicios especificos y
entrenamiento en condiciones de distraccion.

Toma de decisiones rapida y precisa: Las acciones en el deporte
cambian rapidamente, por lo que tomar decisiones correctas es tan
importante como tomarlas con rapidez. Equilibrar ambas requiere un
esfuerzo mental significativo, especialmente bajo presion y fatiga

fisica. Saber aprovechar la experiencia pasada para tomar decisiones
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mas acertadas en el futuro es una habilidad que debe cultivarse,
especialmente para los arbitros jovenes.

— Gestidn de conflictos: Ademas de gestionar partidos y hacer cumplir
las reglas, los arbitros también se enfrentan al descontento de atletas,
entrenadores y espectadores, y pueden tener que soportar insultos,
provocaciones e incluso ataques. Es en estas situaciones donde los
arbitros bien entrenados y altamente capacitados pueden destacar,
demostrando la compostura y la calma que se esperan de los arbitros
excelentes y utilizando habilidades de negociacion para aliviar el
estrés emocional de quienes los rodean. Los arbitros pueden aprender
diversas estrategias para gestionar sus propias emociones y mediar en

los conflictos de su entorno.

Dimensiones:

Yanci (2024) indica que las dimensiones de la condicién fisica de los arbitros

se tiene a las siguientes:

1. Capacidades fisicas: Las cualidades fisicas clave para los arbitros
incluyen: resistencia (resistencia aerobica y muscular) para soportar
ejercicios de alta intensidad; velocidad (especialmente velocidad de
reaccion y aceleracion); fuerza (fuerza muscular para prevenir
lesiones); flexibilidad (movilidad articular); agilidad (cambio rapido
de direccidn); y coordinacién. Estas capacidades son cruciales para
observar el juego, tomar decisiones y evitar lesiones, y deben
desarrollarse mediante entrenamiento especifico por intervalos,

sprints y entrenamiento de fuerza.
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2. Cualidades fisicas: Las cualidades fisicas clave para los arbitros
incluyen la resistencia (resistencia aerobica y muscular), la velocidad
(especialmente la velocidad de reaccion y la aceleracion), la fuerza
(para la prevencion de lesiones y la conservacion de energia), la
agilidad, la coordinacion, el equilibrio y la flexibilidad. Todas estas
cualidades son esenciales para que los arbitros se desplacen
eficientemente en el campo, anticipen el desarrollo del partido y se
mantengan en buena forma fisica durante todo el encuentro sin

fatigarse excesivamente ni lesionarse.

2.2.2 Desempefio profesional de arbitros
El desempefio profesional de un arbitro de futbol depende de su conocimiento
técnico (las reglas del juego), su aptitud fisica, sus habilidades mentales
(calma, concentracion, gestion de conflictos) y su autoridad para tomar
decisiones irrevocables. Ademas, estan sujetos a evaluaciones constantes de

su aplicacion justay correcta de las reglas para garantizar la equidad del juego.

Sotelo (2018) menciona que los arbitros son los responsables directos de
hacer cumplir las reglas del juego. Toman decisiones de acuerdo con las
reglas establecidas por el organismo rector del futbol mundial, y sus
decisiones sobre los acontecimientos que ocurren durante el partido son

definitivas.

Schnyder y Hossner (2016) y otros autores lo definen como una combinacion
de preparacion integral (fisica, técnica, tedrica y psicologica), habilidades

cognitivas (percepcion, concentracion, toma de decisiones rapida), gestion
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emocional (autocontrol, liderazgo) y conocimientos de competicion, con el
fin de evaluarse continuamente bajo presion constante y aplicar las reglas de

forma justa y precisa.

El desemperio profesional de un arbitro de futbol se basa en aplicar las reglas,
garantizar la imparcialidad, mantener el ordeny proteger a los jugadores. Esto
requiere excelentes cualidades fisicas, técnicas, tacticas y mentales, asi como
la capacidad de tomar decisiones bajo presidén, comunicarse eficazmente y
gestionar conflictos para garantizar un desarrollo fluido y justo del juego. Su

integridad y rendimiento en el campo se evaltan constantemente.

Obligaciones del arbitro:

Zambrano (2023) menciona que el arbitro durante el partido tiene las

siguientes obligaciones:

— Cumplir y hacer cumplir las reglas del juego.
— Arbitrar el partido junto con el equipo arbitral.

— Controlar el tiempo, registrar los incidentes y redactar informes

técnicos.
— Dar sefales claras antes y durante el partido.

— El arbitro tomara las siguientes medidas disciplinarias: si se producen

varias infracciones simultdneamente, se sancionara la mas grave.

— Se tomaran medidas disciplinarias contra los jugadores que cometan

infracciones, incluyendo advertencias o expulsiones.

— El arbitro tiene la autoridad para imponer medidas disciplinarias

durante el partido.

— Registrar la mala conducta de los jugadores en el informe técnico.
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Mostrar tarjetas amarillas y rojas.

Amonestar a los miembros irresponsables del cuerpo técnico y
mostrarles una tarjeta amarilla o roja, expulsandolos del partido
(incluida el area técnica). Si algun jugador sufre una lesion grave
durante el partido, se suspendera el juego para permitir que el jugador
lesionado sea retirado del campo. Si la lesion es leve, el juego
continuara hasta que el balon ya no esté en juego.

En caso de circunstancias externas, como iluminacion insuficiente, o
si los espectadores lanzan objetos o agreden a miembros del equipo
arbitral, jugadores o personal técnico, el arbitro podra suspender,
detener temporalmente o suspender definitivamente el partido.
Dependiendo de la gravedad de la situacién, el arbitro podra decidir

suspender o continuar el partido.

Caracteristicas del arbitro:

Forcades (2022) menciona que para un buen desempefio del arbitro se debe

tener en consideracion las siguientes caracteristicas:

Inteligencia: Se refiere a la pasion por la profesion arbitral y a la
inteligencia correspondiente, esencial para la competencia. También
incluye la capacidad de seleccionar la mejor solucion entre numerosas
opciones para resolver un problema.

Tolerancia: Se refiere a la capacidad de escuchar y aceptar a los
demas, respetando las diferentes perspectivas y estilos de vida,

siempre que no vulneren los derechos humanos fundamentales.
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Durante el partido, los arbitros deben tomar decisiones oportunas,
contundentes y decisivas, y sus acciones deben ser rapidas y seguras.

— Profesionalismo: Debe definirse como la suma de conocimientos,
habilidades, destrezas, cualificaciones, actitudes y caracter necesarios
para que una persona rinda al méaximo. El cardcter no se forma
Unicamente por las cualificaciones académicas; se construye
gradualmente a través de los cambios, pensamientos y experiencias
diarias, formandose ante los desafios de la vida.

— Imagen: Se refiere principalmente a una forma o apariencia visible.
Al representar la imagen de una persona, esta forma o apariencia no
requiere pensamiento racional, y este concepto se aplica Unicamente a
personas tangibles. Los arbitros no pueden descuidar su imagen;
deben prestar especial atencion a su vestimenta, incluyendo la
eleccion del calzado, y a la impresidn general que causan tanto dentro
como fuera del campo.

— Etica: La ética estudia las normas morales, juzga lo que es bueno y lo
utiliza como punto de partida para guiar el comportamiento de las
personas. Un juez debe ser sereno, demostrar equilibrio, confianza y
autoridad para poder evaluar y juzgar con imparcialidad todas las

acciones.
Dimensiones:

Fernandez (2018) menciona que las dimensiones del desempefio profesional

de los arbitros son los siguientes:
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1. Dimension fisica: La aptitud fisica es crucial para el desempefio
profesional de un arbitro de futbol, ya que debe ser capaz de satisfacer
las demandas fisicas de los jugadores para mantener una posicién
Optima y tomar decisiones precisas durante todo el partido.

2. Dimension técnica: Los aspectos técnicos de un arbitro de fatbol
incluyen la aplicacion correcta y consistente de las reglas del juego,
incluyendo la toma de decisiones rapidas y precisas sobre faltas,
penales y decisiones favorables, el control del tiempo de juego y las
sustituciones, asi como la colocacion y el desplazamiento en el campo
para obtener la mejor vision, la demostracion de autoridad y la
comunicacion efectiva con los jugadores y arbitros asistentes
mediante sefiales claras y comunicacion no verbal. Todo esto requiere
una buena condicidn fisica para mantener el ritmo del partido y una
gran fortaleza mental para afrontar los errores y la presion.

3. Dimensidn psicoldgica: Los aspectos psicoldgicos de los arbitros de
fatbol se centran en habilidades como la concentracion, la confianza,
el control emocional y la comunicacion. Estas habilidades son
cruciales para afrontar la presion, tomar decisiones rapidas, gestionar
conflictos y superar errores bajo presién. La experiencia y la
formacion psicologica son clave para cultivar un caracter justo,
equitativo y resiliente.

4. Dimensidn interpersonal: Las habilidades interpersonales de los
arbitros se centran en la comunicacion, la gestion de conflictos, la
empatia y el liderazgo, claves para gestionar el juego y las relaciones

con los jugadores y otros arbitros. Se requiere imparcialidad, respeto,
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serenidad y confianza para mantener el control, resolver disputas y
promover el juego limpio, evitando actitudes negativas como la

arrogancia o la indiferencia.

2.3. Definiciones conceptuales

Condicion fisica:

Castillo (2017) menciona que los arbitros deben superar pruebas de aptitud fisica en
diferentes momentos de la temporada. Los resultados de estas pruebas, junto con el
informe técnico del partido elaborado por el comité arbitral correspondiente
(internacional, nacional, regional o provincial), determinaran su elegibilidad para

arbitrar y, en su caso, su posibilidad de ascenso o descenso.

Capacidades fisicas:

Las cualidades fisicas clave para los arbitros incluyen: resistencia (resistencia aerobica
y muscular) para soportar ejercicios de alta intensidad; velocidad (especialmente
velocidad de reaccidn y aceleracion); fuerza (fuerza muscular para prevenir lesiones);

flexibilidad (movilidad articular); agilidad (cambio rapido de direccion); y coordinacion.

Cualidades fisicas:

Las cualidades fisicas clave para los arbitros incluyen la resistencia (resistencia aerobica
y muscular), la velocidad (especialmente la velocidad de reaccion y la aceleracion), la
fuerza (para la prevencion de lesiones y la conservacion de energia), la agilidad, la

coordinacion, el equilibrio y la flexibilidad.

Desempefio profesional de arbitros:
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El desempefio profesional de un arbitro de futbol depende de su conocimiento técnico
(las reglas del juego), su aptitud fisica, sus habilidades mentales (calma, concentracion,
gestion de conflictos) y su autoridad para tomar decisiones irrevocables. Ademas, estan
sujetos a evaluaciones constantes de su aplicacion justa y correcta de las reglas para

garantizar la equidad del juego.

Dimensidn fisica:

La aptitud fisica es crucial para el desempefio profesional de un arbitro de fatbol, ya que
debe ser capaz de satisfacer las demandas fisicas de los jugadores para mantener una

posicién optima y tomar decisiones precisas durante todo el partido.

Dimension técnica:

Los aspectos técnicos de un arbitro de fatbol incluyen la aplicacidn correcta y consistente
de las reglas del juego, incluyendo la toma de decisiones rapidas y precisas sobre faltas,
penales y decisiones favorables, el control del tiempo de juego y las sustituciones, asi
como la colocacion y el desplazamiento en el campo para obtener la mejor vision, la
demostracion de autoridad y la comunicacion efectiva con los jugadores y arbitros

asistentes mediante sefiales claras y comunicacion no verbal.

Dimensién psicoldgica:

Los aspectos psicologicos de los arbitros de futbol se centran en habilidades como la

concentracion, la confianza, el control emocional y la comunicacion.

Dimensién interpersonal:
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Las habilidades interpersonales de los arbitros se centran en la comunicacion, la gestion
de conflictos, la empatia y el liderazgo, claves para gestionar el juego y las relaciones

con los jugadores y otros arbitros.

2.4. Formulacion de la hipotesis

2.4.1. Hipotesis general

La condicion fisica se relaciona significativamente con el desempefio

profesional de los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025.

2.4.2. Hipotesis especificas

Las capacidades fisicas se relacionan significativamente con el desempefio

profesional de los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025.

Las cualidades fisicas se relacionan significativamente con el desempefio

profesional de los arbitros de futbol de la Copar Huaura, 2025.

2.5. Operacionalizacion de variables

VARIABLE  DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA

Resistencia

Capacidades Fuerza )
1,2,3,4 Likert

fisicas Flexibilidad
o Velocidad
V1: Condicion o
. Equilibrio
fisica o
_ Coordinacion
Cualidades N 56,7,8, )
. Agilidad Likert
fisicas ) 9
Potencia

Tiempo de reaccion
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VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES ITE,MS ESCALA
Resistencia y
) . velocidad )
Dimension fisica o 10, 11 Likert
Movimientoy
posicionamiento
Conocimiento
Dimensién profundo de reglas )
o o 12,13, 14 Likert
técnica Toma de decisiones
V2: Desempefio Gestion del partido
profesional de Concentraciony
arbitros Dimension memoria )
o ) 15, 16, 17 Likert
psicoldgica Control emocional
Etica y valores
Liderazgo del equipo
arbitral
Dimension _ 18, 19, 20, )
_ Autoridad Likert
interpersonal 21

Gestion de disputas

Tolerancia
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CAPITULO Ill: METODOLOGIA

3.1 Disefio metodoldgico

3.1.1. Tipo de investigacion

El tipo de investigacion aplicado en la tesis es basico.

3.1.2. Nivel de investigacion

El nivel de investigacién aplicado en la tesis es correlacional.

3.1.3. Disefio

El disefio de investigacion aplicado en la tesis es no experimental.

3.1.4. Enfoque

El enfoque de investigacion aplicado en la tesis es cuantitativo.

3.2. Poblacién y muestra

3.2.1 Poblacion
La poblacion estd conformada por 35 arbitros que pertenecen al Copar

Huaura.

3.2.2 Muestra
La muestra estd conformada por el total de la poblacion siendo los 35 arbitros

del Copar Huaura.

3.3. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

3.3.1. Técnicas a emplear

La técnica empleada para la recoleccién de datos es la encuesta.

45



3.3.2. Descripcion de los instrumentos
El instrumento utilizado es el cuestionario, el cual tiene 09 preguntas para la
variable condicion fisica y 12 preguntas para la variable desempefio

profesional de los arbitros.
3.4. Técnicas para el procesamiento de la informacion

Instrumentos
Encuesta
Guia de observacion

Cuaderno de campo

46



CAPITULO IV: RESULTADOS

4.1. Andlisis de resultados

Tabla 1
Considera que tiene la resistencia que amerita arbitrar un partido de futbol
INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 10 29%
A veces 19 54%
Siempre 6 17%
TOTAL 35 100%

60%

50%
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30%

20%

10%

0%

Figura 1Considera que tiene la resistencia que amerita arbitrar un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 érbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 29% nunca tiene la resistencia que amerita arbitrar un partido de futbol, el

54% a veces tiene la resistencia que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 17% siempre

Considera que tiene la resistencia que amerita
arbitrar un partido de futbol

54%

29%

17%

Nunca A veces Siempre

tiene la resistencia que amerita arbitrar un partido de fatbol.
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Tabla 2
Considera que tiene la fuerza que amerita arbitrar un partido de fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 12 34%
A veces 15 43%
Siempre 8 23%
TOTAL 35 100%

CONSIDERA QUE TIENE LA FUERZA QUE AMERITA
ARBITRAR UN PARTIDO DE FUTBOL

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

Nunca A veces Siempre

Figura 2Considera que tiene la fuerza que amerita arbitrar un partido de futbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 34% nunca tiene la fuerza que amerita arbitrar un partido de fatbol, el 43%
a veces tiene la fuerza que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 23% siempre tiene la

fuerza que amerita arbitrar un partido de futbol.
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Tabla 3
Considera que tiene la flexibilidad que amerita arbitrar un partido de futbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 7 20%
A veces 19 54%
Siempre 9 26%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la flexibilidad que amerita
arbitrar un partido de futbol

60%
54%
50%

40%

30%

26%

20%

20%

10%

0%
Nunca A veces Siempre

Figura 3Considera que tiene la flexibilidad que amerita arbitrar un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 20% nunca tiene la flexibilidad que amerita arbitrar un partido de futbol, el
54% a veces tiene la flexibilidad que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 26% siempre

tiene la flexibilidad que amerita arbitrar un partido de futbol.
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Tabla 4
Considera que tiene la velocidad que amerita arbitrar un partido de futbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 7 20%
A veces 18 51%
Siempre 10 29%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la velocidad que amerita arbitrar
un partido de futbol
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20%

10%

0%
Nunca A veces Siempre

Figura 4Considera que tiene la velocidad que amerita arbitrar un partido de futbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 20% nunca tiene la velocidad que amerita arbitrar un partido de fatbol, el
51% a veces tiene la velocidad que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 29% siempre

tiene la velocidad que amerita arbitrar un partido de futbol.
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Tabla 5
Considera que tiene el equilibrio que amerita arbitrar un partido de fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 10 29%
A veces 19 54%
Siempre 6 17%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene el equilibrio que amerita arbitrar un
partido de futbol

60%
54%
50%

40%

30% 29%
20%

17%

10%

0%
Nunca A veces Siempre

Figura 5Considera que tiene el equilibrio que amerita arbitrar un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 29% nunca tiene el equilibrio que amerita arbitrar un partido de fatbol, el
54% a veces tiene el equilibrio que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 17% siempre

tiene el equilibrio que amerita arbitrar un partido de futbol.
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Tabla 6
Considera que tiene la coordinacion que amerita arbitrar un partido de fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 11 31%
A veces 18 51%
Siempre 6 17%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la coordinacién que amerita
arbitrar un partido de fitbol
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Figura 6Considera que tiene la coordinacién que amerita arbitrar un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 31% nunca tiene la coordinacion que amerita arbitrar un partido de fatbol, el
51% a veces tiene la coordinacion que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 17% siempre

tiene la coordinacion que amerita arbitrar un partido de futbol.
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Tabla 7
Considera que tiene la agilidad que amerita arbitrar un partido de fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 10 29%
A veces 17 49%
Siempre 8 23%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la agilidad que amerita arbitrar un
partido de fatbol

60%
49%
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30% 29%

23%

20%

10%

0%
Nunca A veces Siempre

Figura 7Considera que tiene la agilidad que amerita arbitrar un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 29% nunca tiene la agilidad que amerita arbitrar un partido de futbol, el 49%
a veces tiene la agilidad que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 23% siempre tiene la

agilidad que amerita arbitrar un partido de futbol.
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Tabla 8
Considera que tiene la potencia que amerita arbitrar un partido de futbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 10 29%
A veces 19 54%
Siempre 6 17%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la potencia que amerita arbitrar
un partido de futbol

60%
A veces; 54%

50%

40%

30% Nunca; 29%

20% Siempre; 17%

10%

0%
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Figura 8Considera que tiene la potencia que amerita arbitrar un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 29% nunca tiene la potencia que amerita arbitrar un partido de fatbol, el 54%
a veces tiene la potencia que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 17% siempre tiene la

potencia que amerita arbitrar un partido de fatbol.
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Tabla 9
Considera que tiene el tiempo de reaccion que amerita arbitrar un partido de futbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 8 23%
A veces 19 54%
Siempre 8 23%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene el tiempo de reaccidon que amerita
arbitrar un partido de fitbol
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Figura 9Considera que tiene el tiempo de reaccion que amerita arbitrar un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes afirman
que; el 23% nunca tiene el tiempo de reaccion que amerita arbitrar un partido de futbol, el 54% a
veces tiene el tiempo de reaccion que amerita arbitrar un partido de futbol y el 23% siempre tiene el

tiempo de reaccion que amerita arbitrar un partido de futbol.

55



Tabla 10
Considera que tiene la resistencia y velocidad que amerita arbitrar un partido de fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 9 26%
A veces 16 46%
Siempre 10 29%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la resistencia y velocidad que amerita
arbitrar un partido de futbol
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Figura 10Considera que tiene la resistencia y velocidad que amerita arbitrar un partido de
futbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes

afirman que; el 26% nunca tiene la resistencia y velocidad que amerita arbitrar un partido de

fatbol, el 46% a veces tiene la resistencia y velocidad que amerita arbitrar un partido de

fatbol y el 29% siempre tiene la resistencia y velocidad que amerita arbitrar un partido de

futbol.
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Tabla 11
Considera que tiene el movimiento y posicionamiento que se necesita para arbitrar un
partido de fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 8 23%
A veces 18 51%
Siempre 9 26%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene el movimiento y posicionamiento que
se necesita para arbitrar un partido de fatbol

51%
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26%
23%
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10%
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Figura 11Considera que tiene el movimiento y posicionamiento que se necesita para
arbitrar un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 23% nunca tiene el movimiento y posicionamiento que se necesita para
arbitrar un partido de fatbol, el 51% a veces tiene el movimiento y posicionamiento que se
necesita para arbitrar un partido de fatbol y el 26% siempre tiene el movimiento y

posicionamiento que se necesita para arbitrar un partido de fatbol.
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Tabla 12
Considera que tiene un conocimiento profundo de las reglas que amerita arbitrar un
partido de fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 7 20%
A veces 18 51%
Siempre 10 29%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene un conocimiento profundo de las
reglas que amerita arbitrar un partido de futbol
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Figura 12Considera que tiene un conocimiento profundo de las reglas que amerita arbitrar

un partido de futbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes

afirman que; el 20% nunca tiene un conocimiento profundo de las reglas que amerita arbitrar

un partido de fatbol, el 51% a veces tiene un conocimiento profundo de las reglas que amerita

arbitrar un partido de fatbol y el 29% siempre tiene un conocimiento profundo de las reglas

que amerita arbitrar un partido de futbol.

58



Tabla 13
Considera que toma las decisiones correctas cuando arbitra un partido de futbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 9 26%

A veces 19 54%
Siempre 7 20%
TOTAL 35 100%

CONSIDERA QUE TOMA LAS DECISIONES CORRECTAS
CUANDO ARBITRA UN PARTIDO DE FUTBOL

Nunca A veces Siempre

Figura 13Considera que toma las decisiones correctas cuando arbitra un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 26% nunca toma las decisiones correctas cuando arbitra un partido de futbol,
el 54% a veces toma las decisiones correctas cuando arbitra un partido de fatbol y el 20%

siempre toma las decisiones correctas cuando arbitra un partido de fatbol.
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Tabla 14
Considera que gestiona el partido de fatbol correctamente

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 11 31%
A veces 18 51%
Siempre 6 17%
TOTAL 35 100%

Considera que gestiona el partido de futbol correctamente
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Figura 14Considera que gestiona el partido de futbol correctamente

INTERPRETACION: Se aplicé la encuesta a los 35 érbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 31% nunca gestiona el partido de fatbol correctamente, el 51% a veces
gestiona el partido de futbol correctamente y el 17% siempre gestiona el partido de fatbol

correctamente.
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Tabla 15
Considera que tiene la concentracion y memoria que amerita arbitrar un partido de fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 10 29%
A veces 19 54%
Siempre 6 17%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la concentracion y memoria que
amerita arbitrar un partido de futbol
60%

54%

50%

40%

30% 29%

20% 17%

10%

0%
Nunca A veces Siempre

Figura 15Considera que tiene la concentracion y memoria que amerita arbitrar un partido
de futbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 29% nunca tiene la concentracion y memoria que amerita arbitrar un partido
de fatbol, el 54% a veces tiene la concentracion y memoria que amerita arbitrar un partido
de futbol y el 17% siempre tiene la concentracion y memoria que amerita arbitrar un partido

de futbol.
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Tabla 16
Considera que tiene el control emocional que amerita arbitrar un partido de futbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 11 31%
A veces 19 54%
Siempre 5 14%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene el control emocional que amerita arbitrar
un partido de futbol
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Figura 16Considera que tiene el control emocional que amerita arbitrar un partido de
futbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 31% nunca tiene el control emocional que amerita arbitrar un partido de
fatbol, el 54% a veces tiene el control emocional que amerita arbitrar un partido de futbol y

el 14% siempre tiene el control emocional que amerita arbitrar un partido de futbol.
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Tabla 17
Considera que tiene la ética y valores que amerita arbitrar un partido de futbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 10 29%
A veces 16 46%
Siempre 9 26%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la ética y valores que amerita
arbitrar un partido de fitbol
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Figura 17Considera que tiene la ética y valores que amerita arbitrar un partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 29% nunca tiene la ética y valores que amerita arbitrar un partido de futbol,
el 46% a veces tiene la ética y valores que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 26%

siempre tiene la ética y valores que amerita arbitrar un partido de fatbol.
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Tabla 18
Considera que tiene el liderazgo del equipo arbitral que amerita arbitrar un partido de
fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 12 34%
A veces 15 43%
Siempre 8 23%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene el liderazgo del equipo arbitral que
amerita arbitrar un partido de fatbol
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Figura 18Considera que tiene el liderazgo del equipo arbitral que amerita arbitrar un
partido de fatbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 34% nunca tiene el liderazgo del equipo arbitral que amerita arbitrar un
partido de fatbol, el 43% a veces tiene el liderazgo del equipo arbitral que amerita arbitrar
un partido de futbol y el 23% siempre tiene el liderazgo del equipo arbitral que amerita

arbitrar un partido de futbol.
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Tabla 19
Considera que tiene la autoridad que amerita arbitrar un partido de fatbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 10 29%
A veces 17 49%
Siempre 8 23%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la autoridad que amerita arbitrar
un partido de futbol
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Figura 19Considera que tiene la autoridad que amerita arbitrar un partido de futbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 29% nunca tiene la autoridad que amerita arbitrar un partido de fatbol, el
49% a veces tiene la autoridad que amerita arbitrar un partido de fatbol y el 23% siempre

tiene la autoridad que amerita arbitrar un partido de fatbol.
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Tabla 20
Considera que tiene la gestion de disputas que amerita arbitrar un partido de futbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 12 34%
A veces 15 43%
Siempre 8 23%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la gestidn de disputas que amerita
arbitrar un partido de futbol
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Figura 20Considera que tiene la gestion de disputas que amerita arbitrar un partido de
futbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 34% nunca tiene la gestion de disputas que amerita arbitrar un partido de
fatbol, el 43% a veces tiene la gestion de disputas que amerita arbitrar un partido de fatbol

y el 23% siempre tiene la gestion de disputas que amerita arbitrar un partido de futbol.
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Tabla 21
Considera que tiene la tolerancia que amerita arbitrar un partido de futbol

INDICADOR FRECUENCIA PORCENTAJE
Nunca 12 34%
A veces 16 46%
Siempre 7 20%
TOTAL 35 100%

Considera que tiene la tolerancia que amerita arbitrar
un partido de fuatbol
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Figura 21Considera que tiene la tolerancia que amerita arbitrar un partido de futbol

INTERPRETACION: Se aplico la encuesta a los 35 arbitros del Copar Huaura quienes
afirman que; el 34% nunca tiene la tolerancia que amerita arbitrar un partido de fatbol, el
46% a veces tiene la tolerancia que amerita arbitrar un partido de futbol y el 20% siempre

tiene la tolerancia que amerita arbitrar un partido de fatbol.
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CAPITULO V: DISCUSION, CONCLUSIONES Y

RECOMENDACIONES

5. 1. DISCUSION

De los resultados obtenidos se afirma que determinar cuél es la relacion de la
condicidn fisica y el desempefio profesional de los arbitros de futbol de la Copar

Huaura, 2025.

Estos resultados tienen relacion con el siguiente autor: Ruales (2025) en su tesis
titulada “Influencia de la condicidn fisica en el desenvolvimiento de los arbitros
profesionales de futbol de la asociacion de Imbabura”, tiene como resumen que
emplea un enfoque mixto, combinando factores cuantitativos y cualitativos, para
explorar la importancia de la aptitud fisica para el desarrollo de arbitros clave.
Mantener un buen nivel de aptitud fisica, en particular resistencia, velocidad y
agilidad, es crucial para tomar decisiones precisas y efectivas en la préctica. La fase
de diagnostico destacd la importancia y el impacto de la aptitud fisica en el desarrollo
profesional. Sin embargo, el estudio también reveld una correlacion negativa entre la
aptitud fisica, la capacidad arbitral y el control del juego, lo que, en Ultima instancia,
afecta la mejora de los estandares arbitrales. Como alternativa, este estudio propone
un programa dirigido a mejorar la aptitud fisica y el rendimiento arbitral de los

arbitros profesionales de futbol de la Asociacion Imbabura.
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5.2. CONCLUSIONES

Primera: Se tiene como conclusion que la condicién fisica se relaciona
significativamente con el desempefio profesional de los arbitros de futbol de
la Copar Huaura, 2025, evidenciandose ademas que la condicion fisica de

los arbitros es regular ya que la mayoria no entrena.

Segunda: Se tiene como conclusién que las capacidades fisicas se relacionan
significativamente con el desempefio profesional de los arbitros de futbol de

la Copar Huaura, 2025.

Tercera: Se tiene como conclusion que las cualidades fisicas se relacionan
significativamente con el desempefio profesional de los arbitros de futbol de

la Copar Huaura, 2025.

5. 3. RECOMENDACIONES

Primera: Se recomienda el entrenamiento de fuerza y estabilidad, con especial énfasis
en programas que incorporen sentadillas, zancadas y ejercicios de core para

mejorar la estabilidad y prevenir lesiones deportivas.

Segunda: Se recomienda el anélisis de la resistencia aerobica y anaerobica necesaria

para cubrir toda el area de juego y mantener el ritmo.
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Tercera: Se recomienda el andlisis de la velocidad y precision en la aplicacion de las

reglas y el posicionamiento, incluso bajo presion.

Cuarta: Se recomienda el desarrollo y la validacion de un modelo que integre el
acondicionamiento fisico, el desarrollo de habilidades (comunicacion, gestion

de conflictos) y la resiliencia mental.
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Anexo

Matriz de consistencia
TITULO: CONDICION FISICA Y DESEMPENO PROFESIONAL DE LOS ARBITROS DE FUTBOL DE LA COPAR HUAURA, 2025.

PROBLEMAS ESPECIFICOS:
¢Cudl es la relacion de las capacidades
fisicas y el desempefio profesional de
los arbitros de futbol de la Copar
Huaura, 2025?

¢Cuél es la relacién de las cualidades
fisicas y el desempefio profesional de
los &rbitros de futbol de la Copar
Huaura, 2025?

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Determinar cuél es la relacion de las
capacidades fisicas y el desempefio
profesional de los arbitros de futbol de
la Copar Huaura, 2025.

Determinar cuél es la relacion de las
cualidades fisicas y el desempefio
profesional de los arbitros de futbol de
la Copar Huaura, 2025.

HIPOTESIS ESPECIFICOS:

Las capacidades fisicas se relacionan
significativamente con el desempefio
profesional de los érbitros de futbol de
la Copar Huaura, 2025.

Las cualidades fisicas se relacionan
significativamente con el desempefio
profesional de los arbitros de futbol de
la Copar Huaura, 2025.

Condicion fisica

VARIABLE Y

Desempefio
profesional de
arbitros

X2=Cualidades
fisicas

Y1= Dimension fisica

Y2= Dimension
técnica

Y3= Dimension
psicoldgica

Y4= Dimension
interpersonal

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLE DIMENSIONES METODOLOGIA
PROBLEMA GENERAL.: OBJETIVO GENERAL.: HIPOTESIS GENERAL.: NIVEL DE
¢Cudl es la relacion de la condicion | Determinar cual es la relacion de la | La condicién fisica se relaciona INVESTIGACION:
fisica y el desempefio profesional de | condicion fisica y el desempefio | significativamente con el desempefio X1= Capacidades correlalcional
los arbitros de futbol de la Copar | profesional de los arbitros de futbol de | profesional de los arbitros de futbol de fisicas DISENO DE LA
Huaura, 2025? la Copar Huaura, 2025. la Copar Huaura, 2025. INVESTIGACION

VARIABLE X No experimental

TIPO DE
INVESTIGACION
Bésico

ENFOQUE DE LA
INVESTIGACION:
Cuantitativo

POBLACION:
35 arbitros
MUESTRA:
35 arbitros

ESTADISTICO DE
PRUEBA:
Spss

TECNICA:
Encuesta
INSTRUMENTOS:
Cuestionario

9 preguntas para
medir la variable X
12 preguntas para
medir la variable Y
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ENCUESTA

A LOS ARBITROS DE FUTBOL DE LA COPAR HUAURA, 2025

1= Nunca 2= Aveces 3= Siempre

CONDICION FiSICA

: . lificacion
I.  Capacidades fisicas fa ! |ga0|o 3
1 Considera gue tiene la resistencia que amerita arbitrar un partido de
" | futbol.
Considera que tiene la fuerza que amerita arbitrar un partido de
2. | futbol.
Considera que tiene la flexibilidad que amerita arbitrar un partido de
3. | futbol.
Considera que tiene la velocidad que amerita arbitrar un partido de
4. | fatbol.
. . Calificacion
Il.  Cualidades fisicas 1 5 3
Considera que tiene el equilibrio que amerita arbitrar un partido de
5. | futbol.
Considera que tiene la coordinacion que amerita arbitrar un partido de
6. | fatbol.
Considera que tiene la agilidad que amerita arbitrar un partido de
7. | fatbol.
Considera que tiene la potencia que amerita arbitrar un partido de
8. | fatbol.
Considera que tiene el tiempo de reaccion que amerita arbitrar un
9. | partido de futbol.
DESEMPENO PROFESIONAL DEL ARBITRO
: e Calificacion
I1l.  Dimension fisica 1] 2] 3
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10.

Considera que tiene la resistencia y velocidad que amerita arbitrar un
partido de fatbol.

Considera que tiene el movimiento y posicionamiento que se necesita

1L para arbitrar un partido de futbol.
: . Calificacion
IV.  Dimension técnica
112 |3
12.| Considera que tiene un conocimiento profundo de las reglas que
amerita arbitrar un partido de fatbol.
13.| Considera que toma las decisiones correctas cuando arbitra un partido
de fatbol.
14.| Considera que gestiona el partido de fatbol correctamente.
_ L Calificacion
V.  Dimension psicoldgica
112 | 3
15.| Considera que tiene la concentracion y memoria que amerita arbitrar
un partido de futbol.
16.| Considera que tiene el control emocional que amerita arbitrar un
partido de fatbol.
17.| Considera que tiene la ética y valores que amerita arbitrar un partido
de futbol.
VI.  Dimension interpersonal Calificacion
112 | 3
18.| Considera que tiene el liderazgo del equipo arbitral que amerita
arbitrar un partido de futbol.
19.| Considera que tiene la autoridad que amerita arbitrar un partido de
futbol.
20.| Considera que tiene la gestion de disputas que amerita arbitrar un
partido de fatbol.
21.| Considera que tiene la tolerancia que amerita arbitrar un partido de

futbol.

Muchas gracias por su participacion
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