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RESUMEN
Esta investigacion se centrd en: determinar la relacion entre la motivacion y el rendimiento
académico de la Escuela de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional
José Faustino Sanchez Carrion 2025. Llegé a ser basica, también correlacional, llego a ser
ademas no experimental transeccional, presentando enfoque cuantitativo, la muestra llegé a
ser conformada por 169 estudiantes, se recabd la informacién empleando la encuesta, por
medio del cuestionario. Se llego a obtener que, del total poblacional, el 15.98% sefialan tanto
la motivacién como el rendimiento académico como nivel bajo. ElI 17.75% indican la
motivacion como nivel alto y el rendimiento académico como nivel medio y el 20.71%
califican tanto la motivacioén como el rendimiento académico como nivel alto. Finalmente, la
correlacion hallada lleg6 a ser del valor: 0,642, presentando ademas un p = 0,000, refiriéndose

como positiva moderada y significativa.

Palabras clave: Motivacion, rendimiento académico, motivacién intrinseca



ABSTRACT
This research focused on: determining the relationship between motivation and academic
performance at the School of Language, Communication and English Language, Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrion 2025. It became basic, also correlational, and also
became non-experimental and transectional, presenting a quantitative approach, the sample
came to be made up of 169 students, the information was collected using the survey, through
the questionnaire. It was found that, of the total population, 15.98% indicate both motivation
and academic performance as a low level. 17.75% indicate motivation as a high level and
academic performance as a medium level and 20.71% rate both motivation and academic
performance as a high level. Finally, the correlation found reached the value: 0.642, also

presenting a p = 0.000, referring to it as moderately positive and significant.

Keywords: Motivation, academic performance, intrinsic motivation



INTRODUCCION
Se considera a la motivacion como el grupo de estimulos, tanto internos como
externos, que genera y orienta el comportamiento de las personas para realizar ciertas
acciones que propician lograr objetivos. En la educacion, viene a ser la disposicion del
alumnado para aprender, asi como mostrarse perseverantes ante dificultades y participar en
diferentes actividades academicas. Acorde a investigaciones, se refiere que los niveles de
motivacion de los estudiantes se relacionan con su rendimiento académico, considerandose

como significativa.

Se refiere al rendimiento académico siendo el indicador de aprendizaje de los
estudiantes, abarcando la manera en la que adquieren sus conocimientos, en la que
desarrollan sus habilidades, ademéas de sus competencias y actitudes. Con lo cual, entre
aquellos factores que pueden influir es la motivacién, siendo crucial, y que interviene el

interés y la constancia para cumplir las actividades académicas.

Con lo cual, como objeto de estudio se considera a la Escuela de Lengua,
Comunicacion e Idioma Inglés de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion,
en la cual se presenta problemas en relacion a la motivacion y el rendimiento académico de
sus estudiantes. Siendo pertinente analizar dicha relacion, para que a partir de ello se genere
informacidn como evidencia para que la institucion pueda elaborar estrategias con impactos

de mejora.

Xi



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la realidad problematica

Considerando el ambito de América Latina, la motivacion viene a ser un
elemento crucial para el proceso de aprendizaje y para el rendimiento académico del
alumnado. Sobre ello, Sellan (2017) considera a la motivacién como que se relaciona
directamente con su disposicion e interés para aprender, enfatizando que, si no se
propicia que participen de manera activa, se perderia efectividad en la labor de
ensefianza de los docentes. Y se refiere que los factores motivacionales centran la
conducta de los estudiantes para que puedan desarrollar sus capacidades, sobreponerse
a las limitaciones y cubrir sus intereses, siendo responsabilidad de los docentes
fomentar que se motiven en base a lograr satisfacerse, y no solamente centrarse en
obtener calificaciones aprobatorias o altas.

Refiriendo el entorno nacional, la motivacién, acorde a Pefia et al. (2024) viene
a ser parte de los factores que pueden influir con mayor impacto en el rendimiento
académico de los estudiantes, refiriendo que la motivacion intrinseca, que conforma el
interés para aprender, y la motivacion extrinseca, que viene a ser el interés para lograr
recompensas externas, determinan el comportamiento del alumnado y el nivel de
desempefio que muestren.

Asimismo, en la evaluacion PISA 2022 se obtuvo que se ha evidenciado
mejoras en un nivel bajo sobre la lectura y la ciencia, y se tiene que una cantidad
relevante de estudiantes no pudo alcanzar niveles minimos de desempefio, siendo aln
mas en el curso de matematica. EI Ministerio de Educacion (2023) refiere que los
resultados mencionados aparte de mostrar las dificultades al desarrollar las
competencias de los estudiantes, limitan su motivacion para que aprendan de manera
profunda. La UNESCO (2023) refiere que una cantidad mayor al 50% de estudiantes
de América latina no puede desarrollar sus competencias basicas en lo que respecta a
materias como ciencias, lectura y matematicas; lo cual se relaciona a factores que
influyen en su motivacion y en la metodologia de los docentes, impactando en su

compromiso Yy en su rendimiento académico.



Considerando lo mencionado, se considera como objeto de estudio a la Escuela
de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés de la Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carridn, siendo no ajena a esta problematica. Se hall6 que en 2025 los
estudiantes tuvieron dificultades para desarrollar su rendimiento académico, lo cual
generd limitaciones al comprender los temas, el participar poco en las clases y no
mostrarse comprometidos con aprender las actividades. Ello se genera porgue no se
tiene niveles adecuados de motivacion intrinseca, de motivacion extrinseca y de
motivacion trascendental. Ademas, si no se tiene interés interno se afectard el
rendimiento cognitivo de los estudiantes, también se generard dependencia a
recompensas externas, con lo cual se limitara su desarrollo procedimental, y se
propiciard que no se identifiquen con la finalidad de formacion, impactando en su
rendimiento actitudinal. Conjuntamente, ello refleja que resulta necesario desarrollar
estrategias motivacionales para aportar a que se mejore el rendimiento académico de

los estudiantes considerados en lo cognitivo, actitudinal y en lo procedimental.

1.2 Formulacién del problema
1.2.1 Problema general

¢Cual es la relacion entre la motivacion y el rendimiento académico de la Escuela de
Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José Faustino Sanchez
Carrién 2025?

1.2.2 Problemas especificos
¢Cual es la relacion entre la motivacion intrinseca y el rendimiento académico de la
Escuela de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion 2025?
¢Cual es la relacién entre la motivacion extrinseca y el rendimiento académico de la
Escuela de Lengua, Comunicaciéon e Idioma Inglés, Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion 2025?
¢Cual es la relacion entre la motivacion trascendental y el rendimiento académico de
la Escuela de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrién 2025?



1.3 Objetivos de la investigacion

1.3.1 Objetivo general
Determinar la relacién entre la motivacion y el rendimiento académico de la Escuela
de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrion 2025

1.3.2 Objetivos especificos
Determinar la relacion entre la motivacion intrinseca y el rendimiento académico de la
Escuela de Lengua, Comunicacién e Idioma Inglés, Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion 2025
Determinar la relacion entre la motivacion extrinseca y el rendimiento académico de la
Escuela de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion 2025
Determinar la relacion entre la motivacion trascendental y el rendimiento académico
de la Escuela de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrién 2025

1.4 Justificacion de la investigacion
Justificacidn tedrica: Fueron considerados teorias y conceptos para entender la relacion
entre las variables de estudio, con lo cual, se puede conformar un marco teérico sélido,
para aportar a los conocimientos cientificos sobre las mencionadas, sirviendo ademas
como evidencia empirica que puede enriquecer las bases teoricas sobre las variables en
relacién a la educacidn superior.
Justificacion metodoldgica: La investigacion cuenta con enfoque cuantitativo, para
hallar como se relacionan las variables, se considera el disefio no experimental, también
de corte transeccional y correspondiendo al nivel correlacional, permitiendo recabar
informacidn en una sola ocasién y poder medir de manera objetiva la relacion entre las
variables consideradas.
Justificacion practica: Con los resultados que se obtiene se podra brindar informacion
o0 evidencia empirica a la institucion para que pueda elaborar estrategias para desarrollar
la ensefianza a los estudiantes, para aumentar su rendimiento académico y contribuir a

que se mejore la calidad educativa.



1.5 Delimitaciones del estudio

Delimitacion conceptual: Se considera a la Motivacion - Rendimiento académico.
Delimitacion social: Se considera a los estudiantes matriculados.

Delimitacion espacial: Se considera la Escuela de Lengua, Comunicacion e ldioma
Inglés de la UNJFSC, Huacho, Lima.

Delimitacion temporal: Se considera que la investigacion se desarrolla en el afio 2025,
donde se recaba, procesa, analiza e interpreta los datos que se recaban de la muestra

sobre las variables.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion

2.1.1. Investigaciones internacionales

Gonzales y Zhondo (2024) al elaborar su articulo: “La motivacion y su incidencia
en el rendimiento académico de estudiantes de estudios sociales”, se centraron en el
disefio de actividades de motivacion para propiciar un mejor rendimiento académico del
alumnado referido. Se llegd a emplear el método cientifico, también el analitico,
sintético, bibliogréafico, estadistico y el hipotético-deductivo. También, se utilizo la
entrevista, que se llevd a cabo con los docentes, y se aplicé la encuesta para los
estudiantes. Se llegd a obtener que la motivacion lleg6 a impactar de manera significativa

en el aprendizaje de temas sociales.

Gonzalez (2020) cuando elabord su articulo: “Relacion entre motivacion y
rendimiento académico de los estudiantes de Administracion de Empresas”, se baso en
hallar la relacion entre las variables en los estudiantes considerados. Se considerdé como
correlacional, fueron referidos 313 estudiantes para la poblacion. La correlacion llegé a
ser de 0.753, teniendo ademas una sig.=0.000, calificandose como positiva alta,

entendiendo que, si se aumenta la motivacion, se aumenta el rendimiento académico.

Garcia (2020) al elaborar su tesis: “Estrategias de aprendizaje, motivacion y
rendimiento académico en estudiantes de la Universidad Sergio Arboleda, Santa Marta,
Colombia”, llegd a centrarse en identificar la relacion entre las mencionadas variables.
Se consider6 86 estudiantes, se aplico la ficha de informacion sociodemogréfica, el
Cuestionario de Motivacién y Estrategias de Aprendizaje, ademas que se informé el
promedio acadéemico ponderado de cada estudiante considerado. Llego a tenerse una
correlacion entre la ansiedad, de r=-0,347, junto a una p=0,001, y la autorregulacion al
esfuerzo, de r=-0,220, junto a una p=0,041 con el rendimiento académico,

considerandose como negativa significativa.



2.1.2. Investigaciones nacionales
Palomino (2025) al elaborar su tesis: “Motivacion y rendimiento académico en
la especialidad de lengua comunicacion e idioma inglés de la facultad de educacion,
2024, se baso en hallar como se relacionan las variables en mencion. Se considerdé como
correlacional, empleando el método cientifico y fue cuantitativa. Se obtuvo que las
variables llegaron a correlacionarse con un valor de (0,908), siendo significativa y muy
alta. Asimismo, la motivacion intrinseca llego a tener relacion directa con la 2° variable

(rho=,916; p=,000) y la motivacion extrinseca también (rho=,890; p=,000).

Yupanqui (2023) al elaborar su tesis: “Motivacion y rendimiento académico en
estudiantes de Educacion Fisica y Psicomotricidad de la Universidad Nacional del
Centro del Pert”, se basé en la descripcion de la manera en la que las variables se
relacionan en los estudiantes considerados. Llegd a ser de tipo basica, siendo de enfoque
cuantitativo, presentando disefio descriptivo correlacional, se consideré como poblacién
y para la muestra a 126 estudiantes; se llegd a aplicar la encuesta. Y se obtuvo que las
variables tuvieron una correlacién de 0,418, considerandose como moderada y positiva.
Asimismo, la motivacion intrinseca tuvo relacion con la 2° variable, con los valores: ,406

y p=,000; y la motivacién extrinseca con la 2° variable, con los valores: ,421 y p=,000.

Mendoza (2021) en su tesis: “Motivacion y su relacion con el rendimiento
académico de los estudiantes de posgrado de una universidad privada de Lima, 20217,
se centrd en hallar la relacion entre las mencionadas variables. Lleg6 a ser de tipo
aplicada, también de enfoque cuantitativo, siendo ademas no experimental, lleg6 a ser
de nivel descriptivo correlacional, teniendo ademas corte transversal, 199 estudiantes se
consideraron como poblacion, siendo 139 la muestra. Fue aplicada la encuesta, mediante
el cuestionario. Finalmente, las variables contaron con relacion significativa (0,855) y
tuvieron Sig.=0,000, siendo positiva alta. Asimismo, la motivacion intrinseca tuvo
relacién con la 2° variable, con los valores: ,693 y p=,000, también entre la motivacion
de logro con la 2° variable, con los valores: 6222 y p=,000, y entre la motivacion

superficial con la 2° variable, con los valores: ,394 y p=,000.



2.2. Bases tedricas
V1: Motivacion

A. Definiciones

Abarca los impulsos en los que no solo se centra en adquirir conocimientos,
sino que va mas alla de ello, abarcando mas campos o situaciones, en los que

influyen las capacidades de las personas (NUfez, Siddiqui y Abbas, 2024).

Vargas (2021) refiere a la variable como una estrategia didactica, que se
basa en propiciar a los estudiantes lograr los resultados académicos que esperan
conseguir o los objetivos de las instituciones, teniendo que demostrar esfuerzos.
Con lo que, resulta pertinente que se aplique la estrategia para potenciar la
ensefianza tradicional, que permita desarrollar las habilidades de los estudiantes y

su motivacion para aprender conocimientos nuevos en diferentes materias.

B. Fundamentos tedricos

La motivacion se puede analizar en base al entendimiento de sus teorias,
como de la expectativa y la del valor contextualizada, generando que se tome
decisiones en base a lograr ciertos objetivos y que influyen ciertos factores
laborales o académicos. Ello refiere que el rendimiento y su valoracion se influyen
por ciertos factores de motivacidn, siendo entre estos la importancia que se asigne
al cumplimiento de tareas y a las experiencias académicas que se propician (Eccles
y Wigfield, 2020). Asi, se da entrada a la regulacion de la motivacion, siendo un
elemento crucial que propicia en los estudiantes interés para el aprendizaje y para
rendir académicamente de una mejor manera. Con lo cual resulta pertinente que,
debido a los problemas o dificultades en relacion a la motivacién, se propicie que
los estudiantes empleen estrategias, como aumentar su valoracion de tareas, usar

autoafirmacion y establecer objetivos a plazos cortos (Von der Miilbe et al., 2024).


https://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2739-00632026000102107#B24
https://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2739-00632026000102107#B10
https://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2739-00632026000102107#B10
https://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2739-00632026000102107#B35

C. Motivacion en el proceso educativo

D.

E.

La motivacion propicia en los estudiantes involucrarse de mayor manera
en su aprendizaje y fomenta cambios en su desarrollo tanto a nivel personal como
académico (Deci y Ryan, 2019). Por lo cual, para que los docentes motiven al
alumnado, tienen que saber y comprender sus necesidades, intereses y
capacidades, para conectarlos con su proceso de aprendizaje académico. Si no se
realiza ello, no se podré lograr resultados eficaces y no se podré desarrollar el
rendimiento y competencias de los mencionados (Eggen y Kauchak, 2021).

Dimensiones
Motivacion intrinseca: Ryan y Deci (2000) consideran que abarca la
participacion de los estudiantes para realizar actividades por interés propio, y no
se busca obtener recompensas 0 reconocimientos. Con lo cual, genera que se
motiven en base a su disfrute o gusto por el desafio que viven.
Motivacidn extrinseca: Abarca el accionar de los estudiantes para lograr ciertos
resultados, como beneficios o premios externos o que se le puede dar
externamente (Legault, 2016).
Motivacién trascendental: Esneca Business School (2024) manifiesta que es la
fuerza de las personas que les propicia lograr metas mayores 0 méas profundas,
siendo que se busca trascender de las necesidades inmediatas. Con lo cual genera
que se realicen.
Importancia de la motivacion
Gonzales (2008) enfatiza que la motivacion es un factor crucial que influye
en la personalidad de las personas, ya que abarca el cumplimiento de objetivos y
de necesidades. Asimismo, comenta que es importante para el campo de la
psicologia, basandose en que la motivacién genera ciertos comportamientos. Y
refiere que, en diferentes disciplinas psicologicas, la motivacion influye en
diferentes aspectos en el estudiante, como en su interés por aprender, en su

voluntad de mejorar, en desarrollar sus emociones y su caracter.


https://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2739-00632025000300125#B10
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V2: Rendimiento académico

A. Definiciones

Moreno (2022) comenta que la variable abarca el nivel de cumplimiento de
los estudiantes de progreso esperado en relacion a su desempefio académico.

Enfatizandose en las evaluaciones y en trabajos de escuela.

Tacilla et al. (2020) refieren que viene a ser el nivel de conocimientos de
los estudiantes en cierto curso, donde interviene su edad y el nivel académico que

alcancen y las normas institucionales.
B. Factores que influyen en el éxito académico

Moreno (2022) y Navarro (2023) en sus investigaciones manifiestan que
resulta crucial que los estudiantes empleen estrategias de aprendizaje para
promover la autoeficacia, también para sentirse autorrealizados, para atribuir valor
a las tareas, a mostrar actitudes positivas, a controlar el entorno, a interactuar con
los demas y a desarrollar su pensamiento critico. Y entre otros se tiene evaluar el

rendimiento de los docentes y de si mismos.
C. Dimensiones
Santos y Vallelado (2013) consideran:

e Rendimiento conceptual: Se relaciona con la valoracion que le atribuyen los
estudiantes a los contenidos y conocimientos que adquieren en las clases.

e Rendimiento procedimental: Son las capacidades de ejecutar acciones
correctamente y solucionar problemas o desafios de los cursos.

¢ Rendimiento actitudinal: Viene a ser la disposicion para participar en

actividades o cursos.


https://www.scielo.sa.cr/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2215-41322023000200049#B10
https://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0798-10152025000300423#B3
https://www.scielo.sa.cr/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2215-41322023000200049#B10
https://www.scielo.sa.cr/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2215-41322023000200049#B11

D. Importancia
Se refiere que el rendimiento académico viene a ser crucial porque viene a
ser un indicador para medir el éxito educativo, ademas que genera impactos en el
futuro de los estudiantes. Asimismo, se refiere que si los estudiantes demuestran
un desempefio académico sobresaliente pueden acceder a oportunidades nuevas y
mejores, donde ademas pueden ingresar a programas de becas y a otras maneras

en las que se les pueda apoyar (Robles, 2021).

E. Medicidn

El rendimiento académico se mide empleando diferentes herramientas,
pudiendo tener diferentes perspectivas en relacion al desempefio de los estudiantes.
Con lo cual, las evaluaciones como los exdmenes y tareas calificadas pueden
reflejar el rendimiento cuantitativo de los estudiantes. Pero, para comprender a
mayor profundidad, resulta necesario abarcar la retroalimentacion del docente y
las observaciones sobre su progreso, siendo ello las evaluaciones cualitativas
(Grasso, 2020). Se refiere que las tecnologias modernas y también las plataformas
que se utilizan para la gestion educativa posibilitan que se realice el seguimiento
del rendimiento del alumnado de una manera mas detallada, ademas de facilitar
que su aprendizaje se personalice. Con lo cual, al combinar los métodos
mencionados se podra tener una vision integral que permita hallar las fortalezas y
debilidades, para aplicar estrategias en base a las necesidades del estudiante
(Torres, 2021).

2.3. Bases filosoficas
Corriente ontoldgica: Las variables se perciben de manera objetiva en el contexto
de la educacién, con lo cual se puede entender que se manifiestan por medio del
desempefio de los estudiantes referidos. Por ello, se considera a la motivacion como la
que se muestra en la manera en la que reflejan sus comportamientos, actitudes e intereses,
y se refiere al rendimiento académico como un fendmeno tanto medible como

observable, que se influyen debido a factores sociales, personales y pedagogicos.
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Corriente epistemoldgica: Se considera el aspecto cuantitativo para hallar la
relacion entre las variables, para obtener datos que puedan ser verificables y medibles.
Por lo cual, se recaban los datos empleando el cuestionario, siendo de tipo Likert, ademas
de utilizar la estadistica y pruebas de hipdtesis, para reconocer que la realidad educativa
de la institucion tiene que poderse observar de manera objetiva, para reducir el sesgo del
investigador y validar los resultados que se obtengan de manera empirica.

Corriente axioldgica: Se centra en el respeto de la privacidad y también de la
confidencialidad de la informacion que se recaba, para que su analisis y demostracion de
rigor cientifico pueda ser transparente. Con lo cual, se entiende que los resultados que se
generan con la investigacion tienen que aportar a la mejora de la motivacién y del
rendimiento académico del alumnado, para que se mejore su aprendizaje y para que se

promueva un ambiente de educacion que pueda ser mas eficiente, justo y equitativo.

2.4 Definiciones de términos basicos

Comunicacidn: Viene a ser la interaccion y respuesta entre dos 0 mas personas, donde
se emiten mensajes y se formula su entendimiento. Puede realizarse de manera oral, de
manera escrita o de manera digital.

Idioma inglés: Viene a ser la lengua extranjera que se aprende para finalidades sociales,
educativas y profesionales. Con lo cual, si se aprende permite a los estudiantes el
desarrollo de sus competencias linguisticas en relacion a la lectura, comprension
auditiva, escritura y expresion oral, para que se promueva y facilite la comunicacion con
otras personas extranjeras.

Lengua: Viene a ser la herramienta que permite que los estudiantes aprendan y que
puedan interactuar con la sociedad.

Motivacion: Se refiere como los impulsos que genera en las personas realizar
actividades y mostrar actitudes para cumplir objetivos de su interés, para su satisfaccion
personal o para trascender. Siendo también ello en el caso de los estudiantes.
Rendimiento académico: Viene a ser el nivel de cumplimiento de objetivos de
aprendizaje del alumnado, con lo cual se evidencia sus capacidades cognitivas, también

las procedimentales y las actitudinales.
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2.5. Hipotesis de investigacion

251

2.5.2

Hipdtesis general

Existe relacion entre la motivacion y el rendimiento académico de la Escuela de
Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José Faustino
Sanchez Carrion 2025

Hipotesis especificas
Existe relacion entre la motivacion intrinseca y el rendimiento académico de la
Escuela de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrién 2025.

Existe relacién entre la motivacion extrinseca y el rendimiento académico de la
Escuela de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion 2025.

Existe relacion entre la motivacion trascendental y el rendimiento académico de la
Escuela de Lengua, Comunicacion e Idioma Inglés, Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrion 2025.

2.6 Operacionalizacion de las variables

Tabla 1

Operacionalizacion de la V1

Variable Dimensiones Indicadores

Interés personal
Motivacion intrinseca Satisfaccidon académica
Curiosidad intelectual
Autonomia académica

Calificaciones

Motivacion Motivacion extrinseca Reconocimiento externo

Expectativa profesional
Exigencia institucional
Proyecto de vida
Motivacion trascendental Utilidad social
Desarrollo personal
Compromiso ético
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Tabla 2
Operacionalizacion de la V2

Variable Dimensiones Indicadores
Comprensién lectora
Cognitiva Conocimiento gramatical

Rendimiento académico

Procedimental

Actitudinal

Vocabulario
Comprensién auditiva
Expresion oral
Produccién escrita
Aplicacion linguistica
Fluidez comunicativa

Responsabilidad académica
Participacion activa
Constancia académica
Disciplina académica

13



CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1 Disefio metodolégico

Se procede a considerar los conceptos definidos por Hernandez, Fernandez y
Baptista (2014):
Tipo: Llegd a ser basica; puesto que se genera conocimientos acerca de las variables
sin que se apliquen en la realidad problemética que se analiza.
Nivel: Correlacional; puesto que se hall6 la manera en la que las variables se relacionan
en el contexto de la problematica que se analiza.
Disefio: No experimental transeccional; puesto que se analizo las variables tal y como
se mostraron, sin que se realice alguna modificacion para obtener resultados favorables,
ademas que los datos fueron recabados una sola vez.
Enfoque: Cuantitativo; puesto que se empled la escala numérica y la estadistica para
recopilar y procesos los datos que se obtuvieron partir de la muestra, para explicar la

manera en la que se relacionan las variables.

3.2 Poblacion y muestra

3.2.1 Poblacion
Llegb a conformarse por 300 estudiantes de la Escuela de Lengua,
Comunicacion e ldioma Inglés de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez
Carrion, siendo considerado el afio 2025.

3.2.2 Muestra
Para hallar la muestra que se considera, se emplea y calcula la siguiente

formula y valores:

Zosy = 1.96 > Nivel de confiabilidad (95%)
p =0.5 - Proporcion de ocurrencia

g =0.5 = Proporcién de no ocurrencia

P =300 - Poblacion

esy% = 0.05 > Margen de error
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Z’xpxqxP
Z?xpxq+ e?x(P—-1)
1,96% x 0,5 x 0,5 x 300
1.962% x 0.5 x 0.5 + 0.05% x 299
ny = 169 estudiantes

n0:

Ng =

3.3 Técnicas de recoleccion de datos

3.3.1 Técnicas

Llegd a utilizarse la encuesta.

3.3.2 Instrumento
Fue utilizado el cuestionario.
Tabla 3

Confiabilidad de las variables

o N° de preguntas Resultado
V1 0,751 12 Aceptable
V2 0,810 12 Aceptable

3.4 Técnicas para el procesamiento de la informacién

Se llegé a emplear la estadistica descriptiva, permitiendo tabular los datos

necesarios de la muestra, presentando tablas y figuras, y también sus interpretaciones

correspondientes para que se puedan entender. Y se llegd a emplear la estadistica

inferencial, permitiendo contrastar las hipotesis que se formulan y poder presentarlas

empleando tablas, mostrando ademas sus interpretaciones, con las cuales se pudo llegar

a las conclusiones.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1 Analisis de resultados

Tabla 4

Tabla cruzada de motivacién y rendimiento academico

V2
Bajo Medio Alto
f % f % f %
V1 Bajo 27 15.98% 14 8.28% 3 1.78%
Medio 25 14.79% 24 14.20% 7 4.14%
Alto 4 2.37% 30 17.75%% 35 20.71%

Total 56 33.14% 68 40.24% 45 26.63%

25.00%
20.71%
20.00%
4.79%
15.00% ° 14.209
10.00% 8.28%
) 4.149
oo 2.31% I 1.78%
0.00% L] ]
Bajo Medio Alto
mBajo = Medio mAlto

Figura 1. Motivacion y rendimiento académico

Interpretacion: El 15.98% sefialan tanto la motivacion como el rendimiento
academico como nivel bajo. El 17.75% indican la motivacion como nivel alto y el
rendimiento académico como nivel medio y el 20.71% califican tanto la motivacion como el

rendimiento académico como nivel alto.
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Tabla 5

Tabla cruzada de la motivacion intrinseca y rendimiento académico

V2
Bajo Medio Alto
f % f % f %
D1V1 Bajo 24 1420% 23 13.61% 8 4.73%
Medio 27  15.98% 8 4.73% 2 1.18%
Alto 5 2.96% 37 2189% 35  20.71%
Total 56 33.14% 68 40.24% 45 26.63%
o 21.89%
' 20.71%
20.00%
15.98%
15000  14-20% 13.61%
10.00%
739 4.73%
>.00% 2.96%
. IL180
0.00%
Bajo Medio Alto
mBajo = Medio mAlto

Figura 2. Motivacién intrinseca y rendimiento académico

Interpretacion: El 15.98% sefialan la motivacion intrinseca como nivel medio y el
rendimiento académico como nivel bajo. El 21.89% indican la motivacion intrinseca como
nivel alto y el rendimiento académico como nivel medio y el 20.71% califican tanto la

motivacion intrinseca como el rendimiento académico como nivel alto.
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Tabla 6

Tabla cruzada de la motivacion extrinseca y rendimiento académico

V2
Bajo Medio Alto
f % f % f %
D2 V1 Bajo 24 14.20% 18 10.65% 9 5.33%
Medio 23 13.61% 14 8.28% 1 0.59%
Alto 9 5.33% 36 21.30% 35 20.71%
Total 56 33.14% 68 40.24% 45 26.63%
25.00%
21.30% 20.71%
20.00%
14.20%
15.00% 13.61%
10.65%
10.00% .289
5.33% 5.33%
5.00%
0.00%
Bajo Medio Alto
mBajo = Medio mAlto

Figura 3. Motivacidn extrinseca y rendimiento académico

Interpretacion: El 14.20% sefialan tanto la motivacion extrinseca y el rendimiento
académico como nivel bajo. El 21.30% indican la motivacion extrinseca como nivel alto y el
rendimiento académico como nivel medio y el 20.71% califican tanto la motivacion

extrinseca como el rendimiento académico como nivel alto.
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Tabla 7

Tabla cruzada de la motivacién trascendental y rendimiento académico

V2
Bajo Medio Alto
f % f % f %
D3V1 Bajo 21 12.43% 1 0.59% 1 0.59%
Medio 29 17.16% 57 33.73% 21 12.43%
Alto 6 3.55% 10 5.92% 23 13.61%
Total 56 33.14% 68 40.24% 45 26.63%
40.00%
35.00% 33.73%
30.00%
25.00%
20.00% 17.16%
15.00% —12.43% 12.4%%61%
10.00% e 5 920
% . 0
>00% m 05%% . 0.59%
0.00% — —
Bajo Medio Alto
mBajo = Medio mAlto

Figura 4. Motivacién trascendental y rendimiento académico

Interpretacion: El 17.16% sefialan la motivacion trascendental como nivel medio y
el rendimiento académico como nivel bajo. ElI 33.73% indican tanto la motivacion
trascendental como el rendimiento académico como nivel medio y el 13.61% califican tanto

la motivacion trascendental como el rendimiento académico como nivel alto.

19



Tabla 8
Andlisis de normalidad

Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl p Estadistico al p
Motivacion 139 169 ,000 ,959 169 ,000
Rendimiento 330 169 ,000 ,828 169 ,000

Académico
a. Correccion de significacion de Lilliefors

Interpretacion: La muestra estuvo conformada por 169 estudiantes, siendo mayor a
50. Con lo cual, aplicando la prueba de Kolmogorov-Smirnov?, se tiene un p<0.05, por
consiguiente, los datos no son normales, entonces se decidié emplear la prueba no
paramétrica Rho de Spearman (Rho).

4.2 Contrastacion de hipotesis

Tabla 9

Hipotesis general

Rendimiento
académico
Rho Motivacion Valor 642"
p ,000
N 169

Interpretacion: La correlacion llegé a ser de 0,642, teniendo ademas un p=0,000,

siendo entre las variables referidas, refiriéndose como positiva moderada y significativa.
Tabla 10

Hipdtesis especifica 1

Rendimiento
académico
Rho Motivacion intrinseca  Valor 5717
P 000
N 169
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Interpretacion: La correlacion llego a ser de 0,571, teniendo ademas una p=0,000,

refiriéndose como positiva moderada y significativa.

Tabla 11

Hipdtesis especifica 2

Rendimiento
académico
Rho Motivacion extrinseca  Valor 537"
D 000
N 169

Interpretacion: La correlacion llegé a ser de 0,537, teniendo ademas un p=0,000,

refiriéndose como positiva moderada y significativa.

Tabla 12

Hipdtesis especifica 3

Rendimiento
académico
Rho Motivacion Valor 551
trascendental p ,000
N 169

Interpretacion: La correlacion lleg6 a ser de 0,551, teniendo ademés un p=0,000,

refiriéndose como positiva moderada y significativa.
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CAPITULO V

DISCUSION

5.1 Discusion de resultados

La correlacion entre variables fue de: 0,642, y se tuvo un p= 0,000,
considerandose positiva, moderada y significativa. Ello se asocia con estudios de
Palomino (2025), Yupanqui (2023), Mendoza (2021) y Gonzalez (2020) donde
obtuvieron correlaciones entre las variables.

Se llego a obtener correlacion entre la motivacion intrinseca con el rendimiento
académico, siendo de 0,571, y se tuvo un p=0,000, considerandose positiva, moderada y
significativa. Ello se relaciona con el autor Palomino (2025) y Yupanqui (2023), ya que
tuvo relacion significativa entre la motivacion intrinseca con el rendimiento académico
en los estudiantes en relacion al idioma inglés.

Se lleg6 a obtener correlacion entre la motivacion extrinseca con el rendimiento
academico, siendo de 0,537, y se tuvo un p= 0,000, considerandose positiva, moderada
y significativa. Ello se asocia con autores como Palomino (2025), Yupanqui (2023) y
Mendoza (2021), ya que obtuvieron correlacion positiva entre la motivacidn extrinseca
con el rendimiento académico.

Se llegd a obtener correlacion entre la motivacion trascendental con el
rendimiento académico, siendo de 0,551, y se tuvo un p=0,000, considerandose positiva,
moderada y significativa. No se tiene como tales investigaciones donde se considere a
esta dimension, pero segun autores como Mendoza (2021) llegd a obtener que la

motivacion de logro present6 relacion con el rendimiento académico, siendo positiva.
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CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1 Conclusiones

En los estudiantes de la Escuela de Lengua, Comunicacién e Idioma Inglés de la UNFSC:
Lleg6 a obtenerse correlacion entre la motivacion con el rendimiento académico: rho =
0,642, presentando ademés un p < 0,05. Entendiendo que mientras mayores niveles de
motivacion se tenga, se podria mejorar el rendimiento académico.

Llegd a obtenerse correlacién entre la motivacion intrinseca con el rendimiento
académico: rho = 0,571, presentando ademas un p < 0,05. Entendiendo que mientras se
tenga mayor motivacion intrinseca, se podria mejorar el rendimiento académico.

Llegé a obtenerse correlacion entre la motivacién extrinseca con el rendimiento
académico: rho = 0,537, presentando ademas un p < 0,05. Entendiendo que mientras se
tenga una mayor motivacion extrinseca, se podria mejorar el rendimiento académico.
Llegd a obtenerse correlacion entre la motivacién trascendental con el rendimiento
académico: rho = 0,551, presentando ademas un p < 0,05. Entendiendo que mientras se

tenga una mayor motivacion trascendental, se podria mejorar el rendimiento académico.

6.2 Recomendaciones

Elaborar estrategias para aumentar la motivacion en los estudiantes, fomentando su
participacion en actividades, establecer objetivos claros y brindarles retroalimentacion
de manera oportuna, para desarrollar el rendimiento académico.

Llevar a cabo actividades que fomenten el interés y la curiosidad del alumnado, como la
elaboracion de proyectos académicos, propiciar su aprendizaje centrado en problemas o
en temas de su interes, para desarrollar el rendimiento académico.

Brindar incentivos, como, por ejemplo, reconocimiento, retroalimentacion positiva o de
una manera positiva, permitiendo motivar al alumnado y desarrollar su rendimiento
académico.

Fomentar actividades para relacionar los valores de los estudiantes con sus objetivos,
tales como la realizacion de proyectos sociales o debates para aplicar los conocimientos
para la sociedad, para desarrollar la motivacién trascendental, permitiendo desarrollar

también su rendimiento académico.
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1. Matriz de consistencia

PROBLEMA(S) OBJETIVO(S) HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES METODOLOGIA
PROBLEMA GENERAL GENERAL Interés personal Tipo, Nivel,
¢Cual es la relacién | Determinar la | Existe relacion entre Satisfaccion Disefio y Enfoque
entre la motivacién | relacion entre la | la motivacién y el Motivacion académica Basica,
y el rendimiento | motivacion y el | rendimiento intrinseca Curiosidad Correlacional,
académico de la | rendimiento académico de la intelectual No experimental
Escuela de Lengua, | académico de la | Escuela de Lengua, Autonomia transeccional y
Comunicacion e | Escuela de Lengua, | Comunicacion e académica cuantitativo
Idioma Inglés, | Comunicacion e | Idioma Ingleés, Calificaciones
Universidad , Idioma Inglés, Unlyer5|dad Nacional ] Reconocimiento Muestra: 169
Nacional José | Universidad José Faustino MOTIVACION o externo estudiantes
Faustino  Sanchez | Nacional José | Sanchez Carrion Motivacion Expectativa
Carrion 2025? Faustino  Sanchez | 2025 extrinseca pect Técnica -
- profesional
Carrion 2025. . . Instrumento
Exigencia Encuesta
institucional Stay
- Cuestionario
ESPECIFICOS | ESPECIFICOS ESPECIFICAS . Proyecto de vida
;Cual es la relacion | Determinar la | Existe relacion entre Motivacion Utilidad social
entre la motivacion | relacion entre la | la motivacion trascendental Desarrollo
intrinseca 'y el | motivacion intrinseca  y el personal
rendimiento intrinseca 'y el | rendimiento Compromiso €tico
académico de la | rendimiento académico de la Comprension
Escuela de Lengua, | académico de la | Escuela de Lengua, lectora
Comunicacion e | Escuela de Lengua, | Comunicacion e Conocimiento
Idioma Inglés, | Comunicacion e | Idioma Inglés, Cognitiva gramatical
Universidad Idioma Inglés, | Universidad Nacional Vocabulario
Nacional José | Universidad José Faustino| RENDIMIENTO Comprension
Nacional José ACADEMICO auditiva
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Faustino  Sanchez
Carrion 2025?
¢Cual es la relacion
entre la motivacion
extrinseca 'y el
rendimiento
académico de la
Escuela de Lengua,
Comunicacion e

Idioma Inglés,
Universidad
Nacional José

Faustino  Sanchez
Carrion 2025?
¢Cual es la relacion
entre la motivacion
trascendental y el
rendimiento
académico de la
Escuela de Lengua,
Comunicacion e

Idioma Inglés,
Universidad
Nacional José

Faustino  Sanchez
Carrion 2025?

Faustino  Sanchez

Carrion 2025.
Determinar la
relacion entre la
motivacion
extrinseca 'y el
rendimiento

académico de la
Escuela de Lengua,
Comunicacion e

Idioma Inglés,
Universidad
Nacional José

Faustino  Sanchez

Carrion 2025.
Determinar la
relacion entre la
motivacion
trascendental y el

rendimiento
académico de la
Escuela de Lengua,

Comunicacion e
Idioma Inglés,
Universidad

Nacional José

Faustino  Sanchez
Carrion 2025.

Sanchez Carrion
2025.

Existe relaciéon entre
la motivacion
extrinseca 'y el
rendimiento
académico de la
Escuela de Lengua,
Comunicacion e
Idioma Inglés,
Universidad Nacional
José Faustino
Sanchez Carrion
2025.

Existe relacién entre
la motivacion
trascendental y el
rendimiento
académico de la
Escuela de Lengua,

Comunicacion e
Idioma Inglés,
Universidad Nacional
José Faustino
Sanchez Carrion
2025.

Procedimental

Expresion oral
Produccion escrita
Aplicacion
lingtistica

Fluidez
comunicativa

Actitudinal

Responsabilidad
académica
Participacion
activa
Constancia
académica
Disciplina
académica
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2. Instrumentos

CUESTIONARIO PARA MEDIR LA MOTIVACION

Este instrumento se aplica para recabar sus opiniones sobre la problematica mencionada en

el titulo, para organizarlos y procesarlos empleando la estadistica. Por lo que, se comunica

que la informacion se tratard con la confidencialidad pertinente, para ello, proceda a trazar

una “X” en la casilla que elija seglin las preguntas respectivas que se presenta. Ademas, se

solicita que considere la siguiente escala:

1 2 3 4 5
Nunca Casi nunca A veces Casi siempre Siempre
Likert
N° Preguntas 213145
MOTIVACION INTRINSECA
01 | Siento interés en aprender los temas que se tratan en las clases.

02

Siento satisfaccion por los logros de aprendizaje que concreto.

03

Tengo curiosidad por abordar a mayor profundidad los temas que se llevan
en las clases.

04

Hago actividades de manera autdnoma para reforzar mi aprendizaje.

MOTIVACION EXTRINSECA

05

Mis calificaciones influyen en la motivacién que tengo para estudiar.

06

Si los docentes reconocen mi esfuerzo, influye en mi motivacion para
estudiar.

07

Tengo expectativas de aprender todos los temas que se lleven en clases.

08

Siento que la institucion me exige mostrar un mejor rendimiento en las
clases.

MOTIVACION TRASCENDENTAL

09

Considero fundamental mi formacion académica para lograr mi proyecto de
vida.

10

Los conocimientos que aprendo me son de utilidad para aportar a la
sociedad.

11

La formacion que se me brinda genera mi desarrollo personal.

12

Demuestro compromiso ético para seguir desarrollando mi formacion
academica.
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CUESTIONARIO PARA MEDIR EL RENDIMIENTO ACADEMICO

Likert
N° Preguntas 213145
COGNITIVA
01 | Tengo una comprension lectora adecuada de los textos que se tratan en los

CUrsos.

02

Logro aplicar las normas gramaticales de manera correcta en las actividades
en clase.

03

Mi vocabulario me permite entender y desarrollar las actividades en clase.

04

Logro comprender los mensajes orales que se dictan en clases.

PROCEDIMENTAL

05

Logro expresarme oralmente de manera entendible cuando cumplo mis
actividades en clase.

06

Logro producir textos escritos de manera organizada y clara.

07

Logro aplicar de manera correcta los conocimientos aprendidos en las
actividades en clase.

08

Logro comunicarme de manera fluida en las actividades en clase.

ACTITUDINAL

09

Cumplo mis responsabilidades en las actividades en clase.

10

Logro participar de manera activa en las actividades y dindmicas en clase.

11

Mantengo una actitud positiva de manera constante para realizar mis
actividades académicas.

12

Demuestro disciplina al cumplir las normas académicas de la institucion.
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Anexo 3: Base de datos

Variable 1: Motivacion
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Variable 2: Rendimiento Académico
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5 3 4 5 3 5 5 4
5 3 4 5 3 5 5 4
5 3 4 5 3 5 5 4
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