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RESUMEN

Los procesos investigativos tuvo la intencion comprobar eficacia de una estratégica didactica:
Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) sobre los progresos en las competencias sobre estudios
generales (CEG) en estudiantes de la Facultad de Educacion (FE), Universidad Nacional José
Faustino Sanchez Carrion(UNJFSC), Huacho, 2024, mediante orientacion aplicada, disefio pre
experimentacion, muestra 30 universitarios del segundo ciclo, especialidad de Matematica, Fisica E
Informatica(MFI); a quienes se aplicaron un pretest acerca de sus percepciones de las estrategias
didécticas que han desarrollado en las competencias general del curriculo oficial. Luego se aplicd un
estimulo relacionado al ABP al mismo grupo de estudiantes, solicitandole sus percepciones acerca
del ABP. EL instrumento aplicado fue validado por especialistas con elevada fiabilidad. Cada
resultado evidenciaron porcentajes superiores del postest acerca de la eficacia del ABP para mejorar
las CEG, asi como sus respectivas dimensiones: Competencias en la linea de desarrollo de la
comunicacion(CLDC), competencias en la linea de desarrollo cientifico-basico(CLDCB),
competencias en la linea de desarrollo social y civica(CLDSC), y competencias en la linea de
desarrollo académico(CLDA). Empleando una prueba de Wilcoxon para muestras relacionada, el
valor de p < 0,05. Probandose con evidencias sobre la existencia de una diferencia estadistica con
significancia del pretest y postest. Concluyéndose que la aplicacion del ABP demuestra una
efectividad al mejorar los progresos de las CEG.

Palabras clave: Aprendizaje. Proyectos. Competencias. Cientifico-basico. Social. Civica.
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ABSTRACT

The research process aimed to verify the effectiveness of a teaching strategy: Project-Based Learning
(PBL) on the progress of general studies competencies (GSC) in students of the Faculty of Education
(FE), José Faustino Sanchez Carrion National University (UNJFSC), Huacho, 2024. This was
achieved through applied guidance and a pre-experimental design. The sample consisted of 30
second-year university students specializing in Mathematics, Physics, and Computer Science (MFI).
These students were given a pretest regarding their perceptions of the teaching strategies they had
developed in the general competencies of the official curriculum. Subsequently, a PBL-related
stimulus was administered to the same group of students, who were asked to share their perceptions
of PBL. The instrument used was validated by specialists and demonstrated high reliability. Each
result showed higher post-test percentages regarding the effectiveness of PBL in improving CEG, as
well as its respective dimensions: Communication Development Competencies (CLDC), Basic
Scientific Development Competencies (CLDCB), Social and Civic Development Competencies
(CLDSC), and Academic Development Competencies (CLDA). Using a Wilcoxon signed-rank test
for related samples, the p-value < 0.05 was found, providing evidence of a statistically significant
difference between the pre-test and post-test. It was concluded that the application of PBL

demonstrates effectiveness in improving CEG progress.

Keywords: Learning. Projects. Competencies. Basic Scientific. Social. Civic..
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INTRODUCCION

La Facultad de Educacion aprobd el curriculo por competencias en 2017. Siendo necesario la
evaluacion de los elementos curriculares. Uno de las cuales son las estrategias didacticas de las
competencias generales, siendo el ABP la mejor opcion. Se verifico la eficacia de la estrategia
mencionada, en un grupo de universitarios en MFI, para proponer alternativas sobre progresos
continuas.

Por tanto, presento mi trabajo investigativo “APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS EN EL
CURRICULO POR COMPETENCIAS DE LA FACULTAD DE EDUCACION, UNIVERSIDAD
NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION, HUACHO 2024” constituido:

En el capitulo primero, estan formulados los disefios problematicos, sus descripciones, problema
principal y especificos, las intenciones principal y secundarias, el por qué y para qué del estudio
delimitaciones y viabilidad.

Para el capitulo segundo, fueron formulados los marcos tedricos, estudios previos, compendios sobre
teorias de variables: ABP y curriculo por competencias. Luego, fueron precisados términos basicos,
asi como enunciados hipotéticos y operacionalizar variables.

En el capitulo tercero, fueron precisados cada metodica, modelos, tipologias, orientaciones y un nivel
investigativo. Igualmente, la unidad poblacional y muestral, los instrumentos empleados en una
seleccion de cada indagacion y tratamiento estadistico.

En el capitulo cuarto, se presentan en forma descriptiva resultados y cada prueba hipotética.

En el capitulo quinto, se efectuaron discusiones, similes, con estudios previos.

En el capitulo sexto, se precisan conclusiones y sugerencias pertinentes.

Los procesos investigativos pueden ser compartidos sobre la ejecucion del ABP, para buscar el

incremento de los progresos en aprender CEG.



1.1.

CAPITULO I:
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Descripcion de la realidad problematica

La Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Econémico (OCDE), corporacion
mundial disefia dptimas doctrinas vitales, para favorecer bienestares, igualdades, alternativas
(OCDE, 2024). Viene ejecutando una Programa mundial de evaluaciones para estudiantes
(PISA). Midiendo capacidades en adolescentes con 15 afios, que usan saberes, destrezas
lectoras, matematica y competencias cientificas para una vida. El programa sigue un modelo
por competencias, con analiticas y resoluciones de situaciones problematicas. Unidad
poblacional que iniciara pronto su formacion superior e integracion al trabajo (OCDE, 2006).

El problema en estudiantes peruanos, refiere a sus performances en los ultimos 25
aflos, vienen ocupando los Ultimos lugares en el mundo en las evaluaciones PISA.
Considerando, ademas, que a nivel mundial se viene implementando politicas para lograr
aprendizajes mediante un curriculo por competencias a nivel universitario.

El Centro Interuniversitario de Desarrollo (CINDA) son redes colaborativas por mas
de 37 centro superiores iberoamericanos, para incentivar relaciones universitarias de
contribuciones para mejorar la formacion y gestion universitaria (CINDA, 2005). Sustentando
la educacion por competencias, incorporandolo en los sus curriculos, sobretodo en alguna
carrera con énfasis en el hacer. Porque, se expresaran 6ptimamente sus habilidades durante su
formacion, facilitando los procesos de incorporacion al trabajo. Esta situacion, es un reto para
los educadores universitarios, porque necesita de acciones analiticas proyectivas de las
demandas de los sectores productivos. También, la integracion del “saber hacer” en los
curriculos. Modificando los roles docentes, conservadoramente posicionado en las
ensefianzas, hacia posicion centrado en el aprendizaje. Cambiandose también, sobre los
procesos evaluativos sustentado en cada estandar establecidos.

Visto la aparicion de instituciones evaluadoras de los desempefios como

organizaciones cientificas de las universidades a nivel mundial; Latinoamérica viene



1.2.

posicionandose por debajo de los paises desarrollados, asidticos y europeos.
(WEBOMETRICS, 2024).

El afio 2017, la UNJFSC, aprobo el Curriculo por Competencias. Pero, su desempefio
como organizacion cientifica universitaria, se ubica a nivel de Pert, en el puesto 51° de 125
universidades evaluadas. Y entre los ultimos lugares entre universidades publicas. A nivel
mundial se ubica en el puesto 6646° de 30000 universidades evaluadas a nivel mundial.
(WEBOMETRICS, 2024).

Segun, el Ministerio de Educacion de Pera(Minedu) (2022) Ley Universitaria n°
30220, articulo 40 sobre los disefios curriculares: Intuyen estudios generales (EG), especificos
y especialidad. Articulo 41. Los EG son obligatorias. Orientados a las formaciones integrales
de los universitarios.

Segun, el Disefio Curricular(DC) de la Facultad de Educacion(FE) se viene
implementando para los EG de pregrado, las siguientes competencias: CLDC: referidos en
lenguas materna y lenguas extranjeras o nativas, CLDCB: referido a competencias l6gicos
matematicos y ciencias y tecnologias, CLDSC: referido a competencias sociales, civicas,
artisticos, culturales y deportivas, CLDA: referido a competencias digitales y a aprender para
aprender .

En los desarrollos curriculares por Competencias, se viene implementando estrategias
didacticas como la incorporacion de ABP, Aprendizajes Colaborativos(AC), las
Neurodidacticas, y otros medios innovadores.

El proposito de la investigacion es contribuir con aplicaciones del ABP, de tal manera
que se obtengan macrohabilidades en EG, y cambiar el posicionamiento global de las
evaluaciones mundiales de la OCDE, organizaciones evaluadores en linea, el Minedu, la
Superintendencia Nacional de Educacion Universitaria (SUNEDU).

Formulacién del problema

1.2.1. Problema general

(Cual es la influencia de la estrategia didactica: ABP en el progreso de CEG en



estudiantes de la FE, UNJFSC, ;Huacho 2024?
1.2.2. Problemas especificos

a) (Cual es el nivel de progreso de CLDC en estudiantes de la FE, UNJFSC,
Huacho 2024; antes y después al aplicar la estrategia didactica ABP?

b) (Cual es el nivel de progreso de CLDCB en estudiantes de la FE, UNJGSC,
Huacho 2024; antes y después al aplicar la estrategia didactica ABP?

¢) ¢Cual es el nivel de progreso de CLDSC en estudiantes de la FE, UNJFSC
Huacho 2024, antes y después al aplicar la estrategia didactica ABP?

d) (Cuadl es el nivel de progreso de CLDA en estudiantes de la FE, UNJFSC,
Huacho 2024; antes y después al aplicar la estrategia didactica ABP?

1.3.  Objetivos de la investigacion

1.3.1. Objetivo general

Comprobar la eficacia de la estrategia didactica ABP en el progreso de las CEG en
estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

1.3.2.  Objetivos especificos

a) Establecer el nivel de progreso de CLDC en estudiantes de la FE,
UNJFSC, Huacho 2024, antes y después de aplicarse la estrategia
didactica ABP.

b) Establecer el nivel de progreso de CLDCB en estudiantes de la FE,
UNJFSC, Huacho 2024, antes y después de aplicarse la estrategia
didactica ABP.

c) Establecer el nivel de progreso de CLDSC en estudiantes de la FE,
UNJFSC, Huacho 2024, antes y después de aplicarse la estrategia

didactica ABP.



d) Establecer el nivel de progreso de CLDA en estudiantes de la FE,
UNIJFSC, Huacho 2024, antes y después de aplicarse la estrategia
didactica ABP.

1.4. Justificacion de la investigacion

- Sociales: El estudio posee relevancias sociales, porque ayuda al estudiante a
progresar sus CEG en la FE, UNJFSC.

- Pedagogicas: Permite a estudiantes progresar CEG el ABP.

- Practicas: Porque se manipula la variable ABP, midiéndose la variable CEG y

propiciar logros en aprendizajes.

1.5. Delimitaciones del estudio
Temporales. Fue desde abril a setiembre de 2024 en la FE, UNJFSC de Huacho. Empleando
dos cuestionarios que nos ayudaron a valorar la percepcion de las variables.
Geogrificas. Se desarrollo en Huacho. FE, UNJFSC.

Sociales. Estudiantes de la FE, UNJFSC.



2.1.

CAPITULO 1I:

MARCO TEORICO

Antecedentes de la investigacion

2.1.1. Investigaciones internacionales

Segun, Palango y Pata (2021), investigaron “Aprendizaje basado en
proyectos y el uso de herramientas contables”. Ecuador. Su propodsito fue
transformar las practicas pedagdgicas por medio del ABP, empleando medios
contables. Con métodos cuantitativos, descriptivos. La primera variable se denomind
la gestion del ABP y perspectivas de cada actor educativo. En la seleccion de las
informaciones se emplearon cuestionario de 14 items. Con una unidad muestral de
24 educadores y 56 estudiantes. Concluyendo que los educadores y estudiantes
poseen escasos saberes y experiencias sobre ABP, en general sobre algun proyecto
productivo. Siendo los educadores con mejores perspectivas del ABP. Segun las
informaciones recopiladas se formul6 un alternativa de proyecto “DESCONTAVE”,
en la formacion completa e interdisciplinaria de contabilidad para la obtencién del
bachiller técnico.

Asimismo, Giraldo (2019) investigd El Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABPy) y su aporte al aprendizaje significativo de la electricidad desde una mirada
critica. Espafia. Su intencién fue emplear el ABP en formato de estrategias
pedagdgicas hacia la asimilacion de tematicas de campos eléctricos, empleando una
fuente energética alterna de electricidad. El marco tedrico se sustento en las Teorias
de Aprendizajes Significativos Criticos segin Moreira, con orientacion en
aprendizajes con significancias criticas. Es decir, ABP en pregrado sobre Ciencias
Naturales. Los resultados de tres estudios contiguos, con agrupaciones de una
escuela en Medellin (estudios I y II) y sobre una agrupacion de futuros docentes de
Licenciatura en Ciencias Ambientales, Universidad de Antioquia, Colombia (estudio

II). Estudios I y II, mostraron certidumbres de aprendizajes significativos con



destrezas, sobre identificaciones y resoluciones problematicas, colaboraciones y
argumentaciones. Ademads, se construyd una proposicion de ABP con opciones
criticas y comprensiones. Concluyendo, que el empleo de lo referente empleado
demuestran pertinencia en la formacion completa de futuros educadores y originar
aprendizajes significativos criticos en cada estudiante.

Asimismo, Hamilton (2019) investigo “Project-based learning in the NCEA
context: the benefits and constraints of cross-curricular implementation of project-
based learning in New Zealand secondary schools”. Nueva Zelanda. E1 ABP se ha
descrito es estrategia de aprendizajes centrada para el porvenir, que aborda el desafio
de equipar a los jovenes con las capacidades del siglo XXI necesarias para un futuro
que cambia rapidamente. Sin embargo, el ABP no se utiliza cominmente en el nivel
superior del Certificado Nacional de Logro Educativo (NCEA), a pesar de que este
es un momento crucial para que los estudiantes se preparen para un mundo mas alla
de la escuela. Esta tesis examino como las escuelas secundarias de Nueva Zelanda
podrian implementar el ABP transversal en el contexto de la NCEA, qué beneficios
y limitaciones puede haber desde la perspectiva de docentes y estudiantes, y si
existen diferencias en las perspectivas con respecto al ABP en estudiantes con
diferentes niveles de motivaciéon. Emplearon métodos mixtos con orientaciones de
estudios sobre un caso multiple, recopilandose informaciones tanto cuantitativos
como cualitativos de tres escuelas de estudio de caso que actualmente utilizan el
ABP a nivel de la NCEA. Tanto las perspectivas de los profesores como las de los
estudiantes se recopilaron mediante una encuesta en linea en la fase uno del estudio,
seguida de un muestreo intencionado de los participantes en la fase dos para explorar
mas a fondo sus perspectivas mediante una entrevista individual semiestructurada o
de un grupo focal. Cada resultado indica sobre el ABP, se puede implementar con
¢xito en el contexto de la NCEA, siempre que se cuenten con caracteristicas de
disefio clave. Estos incluyen desarrollar un marco de disefio de ABP solido,

garantizar que los proyectos tengan un proposito auténtico mas alla del aula y



fomentar conexiones con socios comunitarios. Existen claros beneficios potenciales
al involucrar a los estudiantes de Ultimo afio en oportunidades para participar en
proyectos. Se puede aumentar la participacion en el aprendizaje, desarrollar
capacidades del siglo XXI y promover aprendizajes autorreguladas. Las
motivaciones estudiantiles estan influenciadas por capacidades autogestionarias y
necesitan experiencias pedagogicas especificas para el desarrollo, utilizacion de
habilidades sobre el aprendizaje autodirigido. E1 ABP en el contexto de la NCEA no
esta exento de desafios. Estos incluyen problemas estructurales de la escuela, en
progresar la cultura centrada en el alumno, la capacidad de los docentes para
gestionar proyectos y dificultades para alinear los estandares actuales de la NCEA
con los proyectos. Este estudio concluy6 sugiriendo que las escuelas deberian
considerar la implementacion del ABP en el contexto de la NCEA, como parte de
una orientacion educativa centrada en el futuro, ya que potencialmente se pueden
obtener beneficios considerables.

Por otra parte, Shaw (2018) investigd “Using Project-Based Learning to
Cultivate 21st Century Skills in STEM Education. Lamar University — Beaumont”.
Este estudio explor6 una correlacion ABP en la educacion en ciencias, tecnologias,
ingenierias y matematica (STEM) y el cultivo en capacidades de colaboraciones,
comunicaciones, creatividades y pensamientos criticos. Este estudio de métodos
mixtos evaluo la percepcion estudiantil y educadores sobre STEM de ABP. El
analisis de entrevistas individuales sugiridé que el personal docente de STEM
apoyaba el ABP como método eficiente. Cada resultado estudiantil reveld
percepciones de frecuencias mdas alta de tareas, la creatividad, seguidas de
colaboracion, pensamiento critico y comunicacion, respectivamente. E1 ANOVA
unidireccional indicaron que las percepciones de los estudiantes sobre sus niveles
generales de habilidad fueron maés altas cuando recibieron instruccion que utilizo
mas del 75% de ABP en comparacion con la instruccion que utilizé menos del 75%

de ABP. Cada resultado tienen significancia del ABP y la necesidad de



oportunidades en progresos profesionales de apoyo a educadores para integrar
completamente el ABP en los curriculos STEM.

Asimismo, Uca y otros (2021) investigaron “Investigation of Project-Based
Learning Method in Teaching Programming in terms of . Este estudio se propuso
evidenciar al ABP afecta los performances cognitivos en estudiantes. Sobre
actuaciones en ensefianzas sobre programaciones En el estudio, el pretest-postest,
control inigualable Se utiliz6 el modelo cuasiexperimental grupal, que es uno de los
modelos experimentales. Con muestra n = 55; de Tecnologia de la Informacion y
Lecciones de software. Test de logros, escala de carga cognitiva y herramienta de
gestion del comportamiento. ClassDojo fue usado para la seleccion de
informaciones. En la agrupacion de experimentacion, fueron impartidos con
métodos del ABP y con orientaciones de docentes. Ademas, los sujetos del grupo de
control fueron ensenados con métodos tradicionales, centrados en los educadores. El
proceso de implementacion tomo seis semanas. Se utiliz6 ANOVA de dos factores
para medidas mixtas para examinar la diferencia entre los logros de los grupos. Al
final de cada leccion, al grupo A se les aplico una escala de carga cognitiva que
fueron analizados mediante la V Cramer. Durante el estudio, los estudiantes
obtuvieron puntuaciones positivas y negativas segiin sus comportamientos en el aula
y la importancia de la diferencia entre los dos porcentajes fueron evaluados segin
sus porcentajes de comportamiento positivo. Los resultados encontraron
performances académicos y puntuaciones comportamentales en clase cada
estudiante que aprendi6 a programar con ABP diferian significativamente con los
que aprendieron con el método tradicional. Concluyendo que ABP usado en

programacion no hizo una diferencia significativa en la carga cognitiva estudiantil.



2.1.2.

Investigaciones nacionales

Segun, Rodriguez (2018) examind “Aprendizaje basado en proyectos en el
nivel de competencias investigativas en estudiantes de Instituto Pedagdgico”.
Trujillo. Se propuso establecer las incidencias con ABP en la optimizacion de
macrohabilidades investigativa. Con tipologia investigativa experimental, modelo
cuasiexperimental, con unidad poblacional de 158 estudiantes del Indoamérica,
unidad muestral no probabilisticas integrados con cincuenta y siete participantes de
la agrupacion de experimentacion y 60 para la agrupacion controlada. A la
agrupacion de experimentacion se dedico el ABP en ocho clases. La instrumental
empleado fue un cuestionario en la valoracion de competencias investigativas de
siete aspectos y 34 items. En los procesamientos de las informaciones se emple6 un
programa de estadistica SPSS v27. El resultado de pretest de la agrupacion
controlada fue 58% ubicandose en un nivel medio y 42% como nivel bajo y la
agrupacion de experimentacion 44% como nivel medio y 56% nivel bajo en la
competencia investigativa. Para el postest la agrupacion controlada se posiciono en
un nivel medio de 68% y nivel bajo 32%, pero la agrupacion de experimentacion
35% niveles altos y 65% niveles medios, evidenciando un mejoramiento de la
competencia investigativa. Aplicandose el examen U Mann - Whitney, se establecio
p igual a 0,00 < 5%; ruchandose Ho y aceptandose Ha. Concluyéndose que existe
diferencia significativa postest, donde la agrupacion experimentacion luego de
aplicarse el ABP optimo con significancia su nivel en la competencia investigativa.

Por otra parte, Donayre (2021) investigd “Aprendizaje Basado en Proyectos
mejora el Aprendizaje Significativo en los estudiantes de la asignatura Elaboracion
de Proyectos de Inversion en la carrera de Contabilidad del Instituto San Luis 2020-
I”. Formul6 una descripcion problematica ;De qué forma la aplicacién del ABP
mejora los aprendizajes significativos?; formuld también una hipotesis que el ABP

perfecciona el aprendizaje significativo en una asignatura Elaboraciones de un
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Proyecto de Inversiones; contrastando la hipotesis con un modelo de
experimentacion, longitudinal con pre y postest. Con una muestra formado por 2
aulas de 15 estudiantes, aplicandose el ABP. Concluyendo que al aplicar el ABP se
logran aprendizajes con significancias.

Segun, Meléndez (2019) investigd “Influencia de proyectos de aprendizaje
en la enserianza del idioma inglés en las alumnas del 3er. grado de educacion
secundaria de la Institucion Educativa Emblemdatica “Maria Parado de Bellido” —
Pasco. Se propuso establecer la incidencia del ABP para ensefiar el Idioma Inglés,
Asimismo, establecer los factores y elementos del ABP. Utilizd metodologia
cientifica, con una poblacién y muestra basados en muestreos probabilisticos. En la
seleccion de informaciones se empled las observaciones y encuestas, siendo el
cuestionario la instrumental apropiado. También, fue aplicado un pretest y postest
para verificar la incidencia del ABP en las ensefianzas del inglés. Se lograron
determinar como conclusiones que el ABP si inciden con significancia en las
ensefianzas del Idioma Inglés, validadas con p = 0,000 < 0,05 o a T Student igual a
-23, 59. Por otra parte, se establecio el tiempo en el ABP inciden como caracteristica
fundamental. Corroborandose que la media en pretest de la agrupacion de
experimentacion fue cerca de 35 puntos, a 63 puntos en postest. También, se
establecid que los elementos diagnodsticos del ABP inciden con significancia, como
las variaciones previas a las experiencias con 15% y después 6%. Indicando que la
agrupacion de experimentacion mostrd consecuencias mas homogéneas.

También, Mejia (2020) investigd “La gamificacion como estrategia del
método de Aprendizaje Basado en Proyectos para favorecer la gestion de proyectos
como logro de aprendizaje del curso de direccion de proyectos en los miembros de
la comunidad SEDIPRO de una Universidad Publica en Lima”. Se propuso revelar
cual es la forma que progresa las gamificaciones de ABP y gestionar un proyecto en
los aprendizajes. Con metddica de orientacion cualitativa, con alcances explicativos,

con modelo investigacion accion. Con una muestra de 19 participantes. Concluyendo
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que una gamificacidn tiene es ser considerado como estrategia ABP, debido a sus
contribuciones para macrohabilidades sobre gestionar un proyecto hacia
aprendizajes finales, con consecuencias muy propicios.

Asimismo, Suarez (2018) investigd “Implementacion de la metodologia de
ensefianza: Aprendizaje basado en Proyectos a ser aplicada en el curso de fisico —
quimica para metalurgistas FIGMM — UNI”. La intencién se debio al empleo de
ABP como estrategia para lograr aprendizajes. Con la formulacion ;Como mejoran
los procesos de aprendizajes en cada estudiante y su formacion profesional?,
buscando establecer deficiencias del ABP, e incentivar roles reflexivos en
educadores en sus practicas pedagogicas. Con métodos cualitativos, aplicado,
tipologia estudio accion, comprobandose elementos basicos: constante, interactivas,
de calidad y pensativas; empleandose instrumentales como entrevistas, diarios de
campos, rubricas de autoevaluaciones. Se establecieron los condicionantes
necesarios y basicos para el ABP sustentados con acciones reflexivas, pensamientos
ejecutivos e innovaciones practicas de los docentes. La muestra seleccionada indico
que la estrategia ejecutada optimiz6 los aprendizajes y progresé competencias en la

formacion profesional

2.2. Bases tedricas
2.2.1. Aprendizaje Basado en Proyectos

Con respecto al ABP, se hace referencia que las investigaciones educativas
ha confirmado que estudiantes bajo instrucciones tradicionales, narrativas,
resoluciones de situaciones problematicas algoritmicas y laboratorio como recetas;
poseen aprendizajes casi nulos(Benegas y otros, 2009). También, Regalado y otros
(2022) expresa que métodos tradicionales no estimulan participaciones activas en
sus aprendizajes, ni en los entendimientos de nociones basicas, ni en las aplicaciones

conceptuales sobre resolver activamente algin problema y peor aun en el modelo
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de novisimas invenciones. De esta manera, toda metddica conservadora de
enseflanzas no discurren acerca de un saber obtenido anteriormente (precognicion),
inciden en forma negativa para aprender (Ausubel, 1976).

Como, Garcia (2013), senala inicios sobre ABP 1591 - 1766: institutos
europeos en construccion. 1765 - 1880, se aplican en América. 1880 — 1915 se
proponen labores en planes de entrenamientos manuales e institutos estatales. 1915
- 1965: Redefiniciones del ABP en América de vuelta a Europa. 1965 - Hoy
redescubrimientos de las ideas del ABP.

Fue Kilpatrick (1918) en The Project Method, quién consiguio fortalecer el
ABP en América. Sobresaliendo en los 70 centros superiores: Universidad de
Maastricht (Holanda) y la danesa AAU.

Como, Blumenfeld y otros (1991) precisan al ABP, como un progreso sobre
estudios colegiales acerca deAl tematicas con interés de estudiantes como nuclear
en la articulacion para ensefiar y aprender. Un educadore suscita exploraciones sobre
resoluciones de problemas no obvias. Especialmente, es prioritario realizar planes
operativos operativo de las cuestiones que se tratan y clarificar cada pregunta que
progresa sus estudios, refiir cada idea, predecir, modelar un plane o experimento,
analiticas de cada datos, delinear alguna conclusion y notificar algin hallazgo.

Asimismo, Eraso y otros (2014), ABP es precisado como estrategias para
ensefar y aprender producidas como consecuencias sobre impulsos realizados por
estudiantes acerca del progreso sobre un proyecto.

Como, Collazos y otros (2016) precisan al ABP una metodica para lograr
ideas elementales y proposiciones tematicos practicos. Todo estudiante representa
su oportuna indagacion mediante preguntas orientadoras, permitiéndole progresar
destrezas en labores de equipos. Participaciones en los modelos, hallar respuestas a
incdgnitas con pensamientos ejecutivos.

ABP constituye metodica, agil, interdisciplinaria; hacia el progreso de

planes. (Galeana, 2022). Observandose que un estudiante se integra en acciones para
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resolver problemas complejos vitales (Serna y otros, 2013). Todos los trabaos se
gjecutan en un equipo organizado, donde cada integrante aprende por indagaciones,
discusiones, pensamientos ejecutivos (Reverte y otros, 2007). Vigoriza el progreso
de una competencia, destrezas con la utilizacion de las TIC (Serna y otros, 2013); y
(Marti y otros, 2010). Los proyectos sobresalen con un bien finalizado (Sanchez,
2013).

De esta forma, Servin (2019) lo considera una metddica en afrontar
situaciones problematicas de la vida diaria, para hallar alguna resolucion practica por
medio de trabajos colaborativos donde progrese una competencia.

También, Collazos y otros (2016), expresan que el ABP tuvo sus inicios en
las tendencias constructivistas por labores psicoldgicas clésicas, docentes.

Asimismo, Rodriguez y otros (2010) mencionan en el ABP, los educadores
priorizan las creaciones para aprender, suministrar sendas en averiguaciones,
disefiar, orientar algin estudiante que controle apropiadamente sus alguna tarea,
alentarlos a emplear algin proceso para aprender metacogniciones, reverenciar un
energia grupales o individuales, confirmando algin avance, diagnosticados
condiciones inciertas, retroalimentando, valorando algun resultado general.

Ademas, un educador prioriza las creaciones de ambiente conductivos,
provocar indagaciones constructivas con la labores eficientes y ordenados.
(Blumenfeld y otros, 1991). A su vez, los educadores tienen que orientar los
aprendizajes, cada proceso, adquisicion de autonomias y responsabilidades en los
aprendizajes. (Johari & Bradshaw, 2008).

De esta manera, un estudiante tiene la opcion de ser mas responsable con
autonomia personal con significancia (Ching & Hsu, 2013).

Sobre las evaluaciones, Collazos y otros (2016) usan como estrategias dos
tipologias “evaluaciones por proyectos” y “pruebas conceptuales de selecciones
multiples”. Siendo las evaluaciones por proyectos grupales mientras la otra

personalizadas.
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Los trabajos en equipos por ABP considera minimizar las ensefianzas
mecanicas y memoristicas hacia los trabajos y actividades se formulen como
desafios, contextualizadas. Partiendo de una orientacion interdisciplinaria e
estimulando los trabajos cooperativos(Ausin y otros, 2016).

El ABP posiciona a los educadores en planificadores activos. Asi, Eraso y
otros (2014) rotulan que los educadores planean acciones o “pliegos de condiciones”,
secuenciales: Tipificacion de situaciones problematicas. Los educadores proponen
tematicas interesadas para determinar una situacion problematica en el progreso de
destrezas de nivel cientifico y por competencia. Planificaciones y organizaciones.
Con trabajos participativos precisando intenciones, testimonios, operaciones,
modos, horarios y compromisos. Realizaciones; operaciones planeadas con soporte
de los educadores. Evaluaciones. Valorandose cada beneficio y problemas brotados
en etapas del plan, con pertinencias participativas.

Asimismo, Imaz (2015) destaca los elementos del ABP: Presentaciones de
alguna situacion para que los estudiantes aprendan la resolucion de situaciones
problematicas no resueltas empleando saberes con relevancia. Posibilitando que toda
labor se concentre en exploraciones practicas con soluciones desconocidas.
Demandéandose aplicaciones con saberes de posean interdisciplinariedad.
Permitiendo busquedas de resoluciones libres. Donde un estudiante pueda mejorar
los proyectos a su medida.

Como también, Collazos y otros (2016), esbozan dimensiones
fundamentales del ABP: Un proyecto centrado en los estudiantes. Tienen buena
estructura, buenos inicios, progresos y finales. Mediante contenidos significativos,
claramente observables en sus entornos. Tratan de un problema definido. Siendo el
beneficio del ABP: Preparar a un estudiante hacia el trabajo y formacion competitiva.
Aumenta las motivaciones. Instituye conexiones universitarias y realidades.
Acrecienta destrezas mutuas y comunicacionales.

Una ordenacion sobre trabajos con ABP hacia un estudiante: Determinacion



2.2.2

15

de un problema. Describir tematicas o dificultades en un proyectosatenderan o
resolveran. Descripciones y propdsitos de los proyectos. Proporcionar explicaciones
precisas de las intenciones y las formas a tratar situaciones o problemas. Detalles de
los desempeiios. Listados de algun criterio o estandar eficiente de los proyectos que
se cumpliran. Reglamentos. Orientaciones o alguna instruccion de avance en un
proyecto. Conteniendo un horario planeado con fines a lograr rapidamente, listados
de participes en los proyectos con las funciones asignadas. Evaluaciones. Para
controlar los desempefios. Se valoran los procesos y productos finales. Incluyendo
algun criterio precisado previamente segun rubricas.
Competencias generales
La Facultad de Educacion, viene implementando desde el 2017, el Curriculo por
Competencias.
a. Competencias en la linea de desarrollo de comunicacion.
- Competencia comunicativa en lengua materna: Refiere a la destreza
para enunciar y componer algiin pensamiento, sentimiento y hecho,
con oralidad o escritura, oyendo, platicando, decodificando y
redactando, interactuando en forma lingiiistica, en variados entornos
tipo social y cultural. Usar una lengua propia para comunicarse
oralmente y con escrituras de aprendizajes y socializaciones,
representando, comprendiendo, organizando y autorregulando
pensamientos, alguna emocion y conductas. Desarrollando
elocuciones, utilizando sistematicas de palabras, redacciones con
postulados y métodos.
- Competencia comunicativa en lengua extranjera o nativa: Refiere a
la comunicaciéon a una lengua externa o nativas, enriqueciendo

vinculaciones de tipo social en entornos diferentes al original.
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Favoreciendo a variadas informaciones, comunicaciones y

aprendizajes, sobretodo de corte intercultural.

b. Competencia en la linea de desarrollo cientifico basico

- Competencia 16gica matematica: Refiere sobre habilidades de
raciocinio en la produccién e interpretacion de alguna
informacion, usar y vincular cantidades, ejecutar términos
operativos, descifrar simbologias matematicas y resoluciones de
situaciones problematicas vinculados a la realidad cotidiana y el
trabajo.

- Competencia en Ciencias, Tecnologias y vinculacién con los
Medios Fisicos: Son habilidades de comprensiones e
interacciones con la naturaleza, fendémenos de entornos y
pronosticar efectos, con acciones de preservar cada ser vivo.
Progresa y emplea los pensamientos cientificos, tecnoldgicos
pronosticando y decidiendo con libertad individual y social.

c. Competencia en desarrollo social y civica
Son habilidades de comprension de entornos historicos
sociales,  practicando  valores  ciudadanos  democraticos
comprometidos con mejoras sociales. Demanda datos de tipologia
social, practicas morales y algun derecho social
d. Competencia artistico — cultural y deportivo:
Sabe, percibe, estima y aprecia en forma critica alguna
variada manifestacion cultural y artistica, usarlas como fuentes de
enriquecimientos y disfrutes, considerandolas como patrimonios de

cada pueblo.
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Una actividad deportiva se realiza en ambientes y alguna
estrategia sobre habilidades fisicas.
e. Competencia en el desarrollo académico
Es la libertad en los aprendizajes para la vida, iniciandose con los
aprendizajes, habilidades transformadoras de pensamientos en acciones,
propositos y gestion de planes, confeccionar ideas novisimas, buscando
alguna solucidn, llevandolas a practica en forma visionaria.
f.  Competencia digital
Es la disposicion de destrezas en la busqueda, seleccion,
procesamientos y comunicacion de dato, transforméandolas en
conocimientos, incorporando alguna tecnologia informatica.
g. Competencia para aprender a aprender
Son destrezas en el inicio de aprendizajes capaces de seguir con
mas aprendizajes con eficiencia y autonomia, de procesamientos y alguna
estrategia prioritaria disponiendo de sentimientos competitivos personales
motivacionales, libertad en los aprendizajes.
Bases filosoficas

Segtin, MCarorivero (2012) para comprender la metodica del ABP como
estrategia usada como medio de los quehaceres pedagdgicos, analiza criticamente para
orientar sus practicas con saberes, sustentos de epistemologias.

Menciona, que el ABP se basa en teorias filosoficas que sostienen que la
educacion tiene la intencion de fomentar el progreso individual, social para fortalecer
sus aprendizajes, novisimos saberes; aprender a saber, creando y transformando
sistemas nuevos; aprender a hacer, en la produccion del hacer. Aprender a convivir,

facilitando las diversidades humanas; aprender a ser, permitiendo a los crecimientos y

progresos corporales y mentales.
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Asimismo, la metodica del ABP, significa anticiparse a las actividades y
posibles modelos, programaciones, organizaciones relacionadas a contextos sociales;
percibiendo fines y medios, para ejecutar concreciones, innovaciones realistas,
mejoramiento de la eficiencia educacional. Por eso el ABP desarrolla las promociones
sociales, gestionando las ensefianzas y aprendizajes hacia un progreso integral
pedagbgico con beneficios socioeducativos.

El ABP tiene que ser procesos reflexivos, activos, reflexivos, en forma
cualitativa, con estudio accion, participativos, criticos y transformadores, con modelos
alternativos logicos, analiticos y entendimientos humano; con entorno dialéctico
constructivas a preceptos cientificos.

Definicion de términos basicos

ABP: Metddica con resoluciones practicas, con trabajos colaborativos fortaleciendo
una competencia (Servin, 2019).

Aprendizaje automatico: Son técnicas de programaciones algoritmicas basados en
algin dato. Un algoritmo aprende solo, sin programaciones explicitas. Aprenden
modelos, conductas, generalizdndolos con inferencias, pronosticando conductas
futuras. (EnciclopedlA, 2024).

Competencias generales: Son destrezas y cualidades para los desenvolvimientos
educacionales, en una vitalidad de nivel universitario y profesional, establecida en la
Ley Universitaria 30220 (Minedu, 2022)

Competencias: Son facultades personales, que buscan desarrollar macrohabilidades
individuales (Minedu, 2016).

Curriculo: Instrumento con doctrina educacional. Exponer el marco general de la
educacion de una nacion (Minedu, 2022).

Ejecucion: Son particularidades de los desempefios. Listados de algin criterio o
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estandar eficiente, reglamentos, orientaciones sobre avances en un proyecto.
Conteniendo horarios planeados con fines, participantes funcionales asignados.
(Collazos y otros, 2016)

Evaluacion: Es la apreciacion sobre un trabajo. Con el ABP son apreciados cada fase,
productos finales con algun criterio precisado previamente a través de rubricas.
(Collazos y otros, 2016)

Estrategia didactica: Son forma y modos para lograr aprendizajes (Rojas, 2014)
Estudios generales: Refieren a las formaciones integrales personales. (Minedu, 2022)
Identificacion de una problematica: Son descripciones tematicas de problemas de
proyectos que buscan atenderse o resolverse. (Collazos y otros, 2016)

Planificacion y organizacion: Explicaciones concretas de propositos de proyectos y las

formas de organizar una situacion problematica. (Collazos y otros, 2016)

Hipaotesis de investigacion
2.5.1. Hipotesis general

Al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de CG
estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024

2.5.2. Hipotesis especificas

a) Al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de
CLDC en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

b) Al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de
CLDCB en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

c) Alaplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de

CLDSC en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.
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d) Al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de

CLDA en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.



2.6.  Operacionalizacion de variables

Tabla 1 Operacionalizacion de la variable ABP

Dimension Definicion conceptual ~ Definicion operacional Indicadores ftem iic(;lil;?)ge Nivel/Rango
Como, Collazos et al. ~ El ABP fue escalas en - Propuesta en
(2016) precisa que el formato ordinal politomica, tematicas
ABP esta conduce a conformadas en cuatro interesadas
personas en hallar dimensiones y quince - Determinacion de
Identificacion de nociones basicas y indicador.es, cor.lforme: (D situacione; P1,P2, Bajos [5-9]
una problemitica postulados tematicas Malos o insuficientes problematicas P3,P4, Medio:[10-14]
practicas. Las personas (2) Deficientes - Usoenel PS5 Alto: [15-20]
orientan su propias (3) Regulares progreso de
indagaciones sobre (4) Buenos destrezas de nivel
interrogaciones guias,  (5) Excelentes cientifico y una
permitiendo el competencia. (1) Malos o
progreso de destrezas - Labores insuficientes
para labores con participativas )
equipos. Las personas - Precision de Deficientes
) . P6,P7,
se integran al modelo, propositos PR.P9 (3) Regulares
resuelven contextos - Precision de > 77 (4) Buenos )

. . - . . P10, Bajo: [8-16]
Planificacion y problematicos con justificaciones. (5) .
organizacion disposiciones. - Precision de P11, Excelentes Medio:[17-23]

. P12, Alto: [26- 32]
acciones. P13
- Precision de ’
modos.
- Horarios y
COMPromisos.
- Ejecucién con P14,
labores P15, Bajo: [5-10]
Ejecucion planeadas. P16, Medio:[11-16]
P17, Alto: [17- 20]

P18,




Evaluacion

Apreciacion de
un logro
Prioridades que
surgieron.
Pertinencias de
acciones.
Medios.
Soportes y
participaciones.

P19,
P20,
P21,
P22,
P23

Bajo: [5-10]
Medio: [11 - 16]
Alto: [17 - 20]

22
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Dimension Definicion Definicion Indicadores Item Escalas de | Nivel/Rango
conceptual operacional medicion

Segiin (Minedu, | La variable | Competencia comunicativa en lengua

2022) son | Competencias materna

saberes, para estudios | - Destreza en expresiones integrales

destrezas y | generales se sobre ideas, emociones y realidades,

cualidades en los | midieron, por oralmente y  escritura, oyendo,

desenvolvimient | medio de escalas platicando, decodificando y

os en entornos | ordinales escribiéndolo.

profesionales politomicas, - Interacciones lingiiisticas basados en

educacionales, conformadas por entornos de tipo social y cultural.

o : . (1) Malos o

en una vitalidad | ocho - Usa una lengua propia comunicacional insuficiente
Competencia | de nivel | dimensiones con oralmente y escritura de aprendizajes y L2 | 2)
s en la linea | universitario quince 15 de socializaciones. ’ . .

, R i ) P3,P4 | Deficientes | Bajo: [10-23]
de desarrollo | segun Ley | indicadores, con | - Representaciones, comprensiones, | 5", 3) Medio-[24-37]
de la | Universitaria cinco opciones: organizaciones y autorregulaciones de ’ :

., . ., P7,P8 | Regulares Alto: [38- 50]
comunicacio | 30220. (I) Malos o pensamientos, una  emocion y
. . P9,P10 | (4) Buenos
n insuficientes (2) conductas. (5)
Deficientes  (3) | - Comunicaciones empleando una lengua
. Excelentes
Regulares (4) materna oralmente y escritura,
Buenos - Desarrollo de la elocucion, aplicando

(5) Excelentes

técnicas de manejo de la palabra, y
desarrolla la redaccion aplicando
principios y técnicas de redaccion.

Competencia comunicativa en lenguas
extranjeras o nativas

Dominio comunicacional en lenguas
extranjeras y nativas.
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Enriquecimientos sobre vinculaciones
tipo social y desenvolvimientos en
entornos originales.

Favorecimientos de accesos a variadas
referencias de datos, comunicacionales
y aprendizajes, mediante vinculaciones
relaciones tipo intercultural.
Comprensiones e interpretaciones,
oyendo y decodificando.

Competencia
en la linea de
desarrollo
cientifico-
basico

Competencia légicos matematicos

Habilidades de raciocinios productivas
e interpretativas de datos

Habilidades en el uso y vinculaciones
de cantidades, ejecutar simbolos
operativos, interpretaciones simbolicas
matematicas con resoluciones de
situaciones problemadticas vitales de la
vida cotidiana y del trabajo.
Aplicaciones  con  razonamientos
légicos matematicos, para resolver

situaciones problematicas
cotidianamente y con desempefios
profesionales.

Empleo y vinculaciones de
razonamientos mediante cantidades,
signos  operativos  basicos  con
simbologias.

Competencia en ciencias, tecnologias y
relaciones con los medios fisicos

Habilidades comprensivas e
interactivas de la naturaleza.

P11,P12
P13,P14
P15,P16
P17,P18

Bajo: [8-18]
Medio:[19-27]
Alto: [28-40]
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Pronosticos, efectos, aplicaciones e
interactividades con los mundos fisicos.
Ejecuciones de acciones orientadas al
mejoramiento de preservaciones y
condicionantes de vidas originales, con
seres Vvivos.

Progreso y aplicaciones de ideas
cientificas y técnicas.

Competencia
en desarrollo
social y
civica

Competencia sociales y civicas

Habilidades de saberes, comprensiones
sobre entornos histdricos y sociales.
Acciones ciudadanas democraticas
comprometidas con mejoras sociales.
Usos de datos tipo social sobre
ejercicios con valor moral y un derecho
social.

Comprensiones y reflexiones criticas de
realidades sociales donde vive.
Convivencias y COMpromisos,
mediante juicios €ticos y una practica
democratica.

Ejercicios de una ciudadania mediante
criterios propios, hacia una paz y
democracia, con actitudes
constructivas, solidarias y responsables.

Competencia  artisticas, culturales y
deportivas.

Comprensiones, aprecios y
valoraciones criticas de una
manifestacion costumbristas con arte.

P19,P20
P21,P22
P23,P24
P25,P26
P27,P28

Bajo: [10-23]
Medio:[24-37]
Alto: [38-50]
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Funcionamientos de una iniciativa,
creatividades artisticas, para obtener
efectos planeados.

Actividades deportivas y entretenidas
ambientales

Colaboraciones con estrategias sobre
saberes, destrezas, cualidades,
progresos de habilidades fisicas.

Competencia
en el
desarrollo
académico

Competencia digital

Destrezas de busquedas para lograr y
comunicar datos y saberes.
Incorporaciones de destrezas, con
accesos a los datos con soportes.
Inclusiones de usos tecnologicos
comunicacionales.

Operaciones con tecnologia informatica
Inserciones adecuadas en actividades
académicas, trabajos y sociedades.
Desarrollo de saberes, destrezas vy
cualidades logicas,

Procesamientos , informatizaciones,
utilizacion de un sistema operativo,
almacenamientos, control de datos,
procesamientos de informaciones.

Competencia para aprender a aprender

Disposiciones de destrezas en los
aprendizajes capaces de seguir
asimilando.

Adquisiciones de conciencias sobre las
propias destrezas, procesamientos y

P29,P30
P31,P32
P33,P34
P35,P36
P37,P38
P39,P40

Bajo: [12-28]
Medio:[29-45]
Alto: [46- 60]
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estrategia necesaria en sus progresos,
del hacer solo y ayudas externas.
Disposiciones de sentimientos sobre
competencias personales
motivacionales, libertad y satisfaccion
para aprender.

Niveles de conciencias, capaces de
orientar 'y supervisar Sus mimas
destrezas y saberes, con eficiencias y
pensamientos estratégicos, autonomias
e iniciativas.

Juicios, progresos y valoraciones de
operaciones y planes con creatividades,
confianzas,  responsabilidades 'y
sentidos criticos,




CAPITULO III:
METODOLOGIA
3.1. Disefio metodologico

3.1.1 Tipo de investigacion

Tipo aplicado, porque busco una aplicacion o uso de conocimientos
cientificos adquiridos en solucionar alglin problema practico.
3.1.2 Enfoque de la investigacion
Estuvo basado en orientaciones cuantitativas, por los fundamentos
analiticos de las informaciones y las pruebas hipotéticas.
3.1.3 Disefio del estudio
Fue empleado el modelo pre experimental con preprueba y posprueba
con una sola agrupacion.
Seglin, Herndndez et al. (2004), se refiere a un disefio pre experimental
de una sola agrupacion indica: A una agrupacion se dedica un pretest
preliminar al procedimiento de experimentacion, luego se gestiona tal
procedimiento y después se emplea una postest.
La diagramacion:
GE: 01 X O,
Donde:
GE: Agrupacion de experimentacion
X: Manipulacion del ABP

O, : Evaluacién preliminar CEG

O, : Evaluacién posterior CEG

3.1.4 Nivel de investigacion
Fue aplicado, orientado para valorar los efectos del tratamiento del ABP poseeria
éxitos.

3.1.5 Método de investigacion
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Se empleo el deductivo, porque se construyd fundamentos teoricos, definid
operacionalizaciones para cada variable, aspectos y cada indicador, usando
discusiones para cada resultado en relacion a las informaciones recopilados por
instrumentos (Hernandez et al., 2010).

Poblacién y muestra

3.2.1 Poblacion

Como, Balestrini, (2002) precisa a una poblaciéon como una reunién con individuos,
objetos con factores en comun.
Se ubico el espacio constituido por la FE de a UNJFSC, Huacho 2024 con una

totalidad de poblacion 1200 estudiantes de ambos sexos.

3.2.2 Muestra

No aleatorio intencionadas, considerandose a 30 estudiantes del II ciclo, especialidad
MFI.

Técnicas de recoleccion de datos

Técnicas

Encuesta: con una reunié sobre enunciados presentados a individuos que produjeron
contestaciones, obteniéndose puntajes cuantitativos.

Instrumentos

Lista cotejo: Esta constituida por un total de 23 enunciados que evaluan la primera variable
ABP, esta dividida en 4 dimensiones y cada dimension esta conformada por indicadores. En
una escala de (1) Malos o insuficientes, (2) Deficientes, (3) Regulares, (4) Buenos, (5)
Excelentes.

Lista cotejo: Estuvo constituida por un total de 40 enunciados que evalian la segunda
variable: Competencias para estudios generales, estd dividida en 4 dimensiones y cada
dimension estd conformada por indicadores. En una escala de (1) Malos o insuficientes, (2)

Deficientes, (3) Regulares, (4) Buenos, (5) Excelentes.
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Validacion y fiabilidad instrumental

Validez

Fue valorado por especialistas, para cada uno de los instrumentos, luego fue aplicado a la
muestra.

Técnicas para el procesamiento de la informacion

Fiabilidad instrumental
Como, Mejia (2016) la fiabilidad refiere a las seguridades, exactitudes, precisiones o
consistencias que poseen las pruebas. Un examen es confiable si aplicamos en variadas veces
a ciertos sujetos en iguales condicionantes se obtendrian igual resultado.
En el establecimiento de las confiabilidades instrumentales para cada variable, fue ejecutado
la evaluacion preliminar con 10 participantes no pertenecientes al grupo maestral precisada,
pero con tipologias afines.
Se empleo el Olcronbach, para una cantidad cercana a 1, es decir, con un grado elevado de
fiabilidad.
Metodica analitica para datos
a. Descriptivas
En seleccion sobre cada dato se ordenaron en una tabla en una hoja de calculos Excel,
para después procesarlos en una programa de estadistica SPSS v27, para trazar tablas,
traficaciones y aplicaciones de parametros estadisticos.
b. Inferencial
Después se procesaron los datos, para constatar si existe alguna diferencia significativa
del pretest con el postest, segun las distribuciones de normalidades en datos, eligiéndose

el examen de Wilcoxon.



CAPITULO 1V:
RESULTADOS
4.1. Analisis de resultados

4.1.1. Resultados de la variable CEG. Dimension: CLDCC,
Tabla 3 Prey postest de la variable CEG. Dimension: CLDC.

Pretest Postest
Niveles Frecuencia % Frecuencia %
Bajo 10 333 6 20.0
Medio 16 533 17 56.7
Alto 4 13.3 7 233
Total 30 100,0 30 100,0

m Pretest

Porcentajes

m Postest

Bajo Medio Alto

Figura 1 Cotejos pre y postest, variable CEG. Dimension: CLDC.

Interpretacion:

Por la Tabla 3 y figura 1, de 30 participantes en el pretest, 53,3 % tienen una percepcion en
un nivel medio respecto a la variable CEG. Dimension: CLDC; pero en el postest el 56,7 %.
Asimismo, se encontro que en el pretest el 33,3 % tienen una percepcion de nivel bajo, pero
en el postest se observa un 20,0 %. Es notable que el 23,3 % tenga una percepcion de nivel

alto en el postest, y 13,3% pretest.



4.1.2. Resultados de la variable CEG. Dimension: CLDCB.
Tabla 4 Prey postest de la variable CEG. Dimension: CLDCB.

Postest
Niveles Frecuencia % Frecuencia %
Bajo 10 333 8 26.7
Medio 15 50.0 16 533
Alto 5 16.7 6 20.0
Total 30 100,0 30 100,0
60

Porcentajes

Bajo

Medio

Alto

W Pretest
m Postest

Figura 2 Cotejos pre y postest, variable CEG. Dimension: CLDBC.

Interpretacion:
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Por la Tabla 4 y figura 2, de 30 participantes en el pretest, 50,0 % tienen una percepcion en

un nivel medio respecto a la variable CEG. Dimension: CLDCB; pero en el postest el 53,3

%. Asimismo, se encontrd que en el pretest el 33,3 % tienen una percepcion de nivel bajo,

pero en el postest se observa un 26,7 %. Es notable que el 20,0 % tenga una percepcion de

nivel alto en el postest, y 16,7% en el pretest.



4.1.3. Resultados de la variable CEG. Dimension: CLDSC.
Tabla 5 Pretest y postest de la variable CEG. Dimension: CLDSC.

Pretest Postest
Niveles Frecuencia % Frecuencia %
Bajo 9 30.0 5 16.7
Medio 16 533 17 56.7
Alto 5 16.7 8 26.7
Total 30 100,0 30 100,0

Porcentajes

Medio

Bajo

m Pretest

m Postest

Alto

Figura 3 Cotejos pre y postest, variable CEG. Dimension: CLDSC.

Interpretacion:

38

Por Tabla 5 y figura 3, de 30 participantes pretest, 53,3 % tienen una percepcion en un nivel

medio respecto a la variable CEG. Dimension: CLDSC; pero en el postest el 56,7 %.

Asimismo, se encontrd que en el pretest el 30,0 % tienen una percepcion de nivel bajo, pero

en el postest se observa un 16,7 %. Es notable que el 26,7 % tenga una percepcion de nivel

alto en el postest, y 16,7% pretest.



4.1.4. Resultados de la variable CEG. Dimension: CLDA.
Tabla 6 Pre y postest de la variable CEG. Dimension: CLDA.

Pretest Postest
Niveles Frecuencia % Frecuencia %
Bajo 11 36.7 8 26.7
Medio 13 433 14 46.7
Alto 6 20.0 8 26.7
Total 30 100,0 30 100,0

Porcentajes

Medio

Bajo

| mPretest
m Postest

Alto

Figura 4 Cotejos pre y postest, variable CEG. Dimension: CLDA.

Interpretacion:
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Por Tabla 6 y figura 4, de 30 participantes pretest; 43,3 % tienen una percepcion en un nivel

medio respecto a la variable CEG. Dimension: CLDA; pero en el postest el 46,7 %.

Asimismo, se encontrd que en el pretest el 36,7 % tienen una percepcion de nivel bajo, pero

en el postest se observa un 26,7 %. Es notable que el 26,7 % tenga una percepcion de nivel

alto en el postest, y 20,0% en el pretest.



4.1.5. Resultados de la variable CEG.
Tabla 7 Pre y postest de la variable CEG.

Postest
Niveles Frecuencia % Frecuencia %
Bajo 30.0 2 6.7
Medio 20 66.7 21 70.0
Alto 33 7 233
Total 30 100,0 30 100,0
80

Porcentajes

Bajo

Medio

m Pretest

m Postest

Figura 5 Cotejos pre y postest, variable CEG.

Interpretacion:
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Por Tabla 7 y figura 5, de 30 participantes en el pretest, 66,7 % tienen una percepcion en un

nivel medio respecto a la variable CEG; pero en el postest el 70,0 %. Asimismo, se encontro

que en el pretest el 30,0 % tienen una percepcion de nivel bajo, pero en el postest se observa

un 6,7 %. Es notable que el 23,3 % tenga una percepcion de nivel alto en el postest, y 3,3%

en el pretest.
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Contrastacion de hipotesis

Previo a una estadistica analitica, se tuvo que verificar si las informaciones de la
variable diferencia persiguen o no a un diseflo con distribuciones normales.
Utilizandose el examen de normalidad de Shapiro - Wilk, porque una cantidad
representativa inferior a 50.

Por eso, se ejecuto la secuencia:

a) Planteamientos hipotéticos

Hipoétesis Nula (Hp): Cantidades logradas en una variable diferencia persiguen
distribuciones normales.

Hipotesis Alterna (Hi): Las cantidades logradas en una variable diferencia no
persiguen distribuciones normales.

b) Grado de significancia Alfa = 5%

Tabla 8 Prueba de normalidad de la variable CEG

Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Diferencia 941 20 037

d) Reglas para decidir:
- Si p (Significancia) es menor a 0,05 rechazamos Ho
- Si p (Significancia) es mayor a 0,05 no rechazamos Ho
Observando la tabla 8, p =0,037 < 0,05; infiriéndose la existencia de suficientes evidencias
estadisticas para el rechazo Ho, por tanto; se acepta H;.
¢) Conclusion
De esta forma, se emple6 el examen de Wilcoxon para una muestra relacionada.
Hipétesis principal
La aplicacion del ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de CG

estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024
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Enunciacion estadistica

H,: No hay diferencia estadistica con significancia entre medianas (Me) con puntajes pretest
y postest, obtenido en aprendizaje de CG (Me; = Me; )

Hi: Hay diferencia estadistica con significancia entre Me pretest y postest, obtenido en
aprendizaje de CG (Me; # Me, )

Grado significativo Alfa = 0,05

Prueba Wilcoxon (PW):

Er_H(H+1}
_ 4

Zr -
n(n+1)(2n+1)
24

Z = Cantidad Z de T Wilcoxon
T = Cantidad estadistica Wilcoxon

n = Cantidad muestral

Tabla 9 PW de la variable aprendizaje de CG

Estadisticos de contraste®
Pretest - Postest
Z -4,787°
Sig. asintdtica(bilateral) ,000

Nota: a. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon
b. Basado en los rangos negativos.

Reglas para decidir:

Si p es menor que alfa, rechazamos Ho.

Si p es mayor que alfa, no rechazamos H,.

Conclusion

Como, la Tabla 9 p = 0,000 menor a 0,05; por tanto, rechazamos Ho, mejor dicho, se observa
la existencia de una diferencia estadistica con significancia pretest y postest. Concluyéndose

que la aplicacion del ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de CG en
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estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

200,00

- %
: %

3000

Cantidad

oo
Pretest Postest

Medicion

Figura 6 Puntajes cotejados del aprendizaje de CG: pre y postest.

Observamos en la figura 6, la Me de puntuacion postest es superior a la Me de la puntuacion
pretest. Por tanto, se evidencia que la aplicacion del ABP manifiesta eficiencia al optimar el
nivel de progreso de CG.

Primera hipoétesis especifica

Al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de CLDC en
estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

Enunciacion estadistica

Ho: No hay diferencia estadistica con significancia entre Me de puntajes pretest y postest,
obtenido en aprendizaje de CLDC (Me; = Me; )

Hi: Hay diferencia estadistica con significancia entre Me pretest y postest, obtenido en
aprendizaje de CLDC (Me; # Me; )

Grado significativo: alfa = 0,05

PW:
T n(n+1)
_ 4
nn+1)(2n+1)
24

Z= Cantidad Z de T Wilcoxon
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T = Cantidad estadistica Wilcoxon

n = Cantidad muestral

Tabla 10 PW de la variable aprendizaje de CLDC.

Estadisticos de contraste®
Pretest - Postest
Z -4.790°
Sig. asintotica(bilateral) ,000

Nota: a. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon
b. Basado en los rangos negativos.

Reglas para decidir:

Si p es menor que alfa, rechazamos Ho

Si p es mayor que alfa, no rechazamos Ho

Conclusion

Por Tabla 10, p = 0,000 menor 5%; por tanto, rechazamos Ho, mejor dicho, observamos la
existencia de una diferencia estadistica con significancia pretest y postest. Concluyendo: la
aplicacion ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de CLDC en estudiantes

de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

50,00

- -

30,00

Cantidad

20,00

10,00

Pretest Postest
Mediciin

Figura 7 Puntajes cotejados de aprendizaje de CLDC, pre y postest.

Observando la figura 7, la Me de las puntuaciones del postest es superior a la Me de las

puntuaciones del pretest. Se evidencia, que la aplicaciéon del ABP manifiesta eficiencia al
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optimar el nivel de progreso de CLDC.

Segunda hipdtesis especifica

Al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de CLDCB en
estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

Enunciacion estadistica

H,: No hay diferencia estadistica con significancia entre Me de puntajes pretest y postest,
obtenido en aprendizaje de CLDCB (Me; = Me» )

Hi: Hay diferencia estadistica con significancia entre Me pretest y postest, obtenido en
aprendizaje de CLDCB (Me; # Me; )

Grado significativo alfa = 0,05

PW:
T n(n+1)
Z; = =
nn+1)(2n+1)
24

Z = Cantidad Z de T Wilcoxon
T = Cantidad estadistica Wilcoxon
n = Cantidad muestral

Tabla 11 PW de la variable aprendizaje de CLDCB.

Estadisticos de contraste?
Pretest - Postest
Z -4,797°
Sig. asintotica(bilateral) ,000

Nota: a. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon
b. Basado en los rangos negativos.

Reglas para decidir:

Si p es menor que alfa, rechazamos H,

Si p es mayor que alfa, no rechazamos H,

Conclusion

Por la Tabla 11, p es igual a 0,000 menor que 0,05; por tanto, rechazamos Ho, mejor dicho

observamos la existencia de una diferencia estadistica con significancia pretest y postest.
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Concluyendo: la aplicacion ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de

CLDCB en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.
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Figura 8 Puntajes cotejados de aprendizaje de CLDCB, pre y postest.

Por la figura 8, la Me de las puntuaciones del postest es superior a la Me de las puntuaciones
Pretest. Evidenciandose, al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de

progreso de CLDCB.

Tercera hipoétesis especifica

Al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de CLDSC en
estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

Enunciacion estadistica

H.,: No hay diferencia estadistica con significancia entre Me de puntajes del pretest y postest,
obtenido en aprendizaje de CLDSC (Me; = Me,)

Hi: Hay diferencia estadistica con significancia entre Me pretest y postest, obtenido en
aprendizaje de CLDSC (Me; # Me»)

Grado significativo alfa = 0,05

PW:



Er_H(H+1}
_ 4

ZT -
n(n+1)(2n+1)
24

Z = Cantidad Z de T Wilcoxon
T = Cantidad estadistica Wilcoxon
n = Cantidad muestral

Tabla 12 PW de la variable aprendizaje de CLDSC.

Estadisticos de contraste?

Pretest - Postest

z -4,791°
Sig. asintotica(bilateral) 000

Nota: a. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon
b. Basado en los rangos negativos.

Reglas para decidir:
Sip es menor que alfa, rechazamos Ho
Si p es mayor que alfa, no rechazamos Ho

Conclusion

47

Por Tabla 12, p = 0,000 es menor que 0,05; por tanto, rechazamos Ho, mejor dicho,

observamos la existencia de una diferencia estadistica con significancia pretest y postest.

Concluyendo: la aplicacion ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de

CLDSC en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.
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Figura 9 Puntajes cotejados de aprendizaje de CLDSC, pre y postest.

Por Figura 9, la Me de las puntuaciones del postest es superior a la Me de las puntuaciones
pretest. Evidenciandose al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de
progreso de CLDSC.

Cuarte hipotesis especifica

Al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de CLDA en
estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

Enunciacion estadistica

Ho: No hay diferencia estadistica con significancia entre Me de puntajes del pretest y postest,
obtenido en aprendizaje de CLDA (Me; = Mey)

Hi: Hay diferencia estadistica con significancia entre Me pretest y postest, obtenido en
aprendizaje de CLDA(Me; # Mey)

Grado significativo alfa = 0,05

PW:

+1
T_u(n )

Z; = =
nn+1)(2n+1)
24
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Z = Cantidad Z de T Wilcoxon
T = Cantidad estadistica Wilcoxon
n = Cantidad muestral

Tabla 13 PW de la variable aprendizaje de CLDA.

Estadisticos de contraste?
Pretest - Postest
z -4,797°
Sig. asintotica(bilateral) .000

Nota: a. Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon
b. Basado en los rangos negativos.

Reglas para decidir:

Si p es menor que alfa, rechazamos Ho

Si p es mayor que alfa, no rechazamos Ho

Conclusion

Por Tabla 13 p = 0,000 es menor que 0,05; por tanto rechazamos Ho, mejor dicho,
observamos la existencia de una diferencia estadistica con significancia pretest y postest.
Concluyendo: la aplicacion ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de progreso de

CLDA en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.
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Figura 10 Puntajes cotejados de aprendizaje de CLDA, pre y postest.

De Figura 10, la Me de las puntuaciones del postest es superior a la Me de las puntuaciones

Pretest. Evidenciandose al aplicar el ABP manifiesta eficiencia al optimar el nivel de



progreso de CLDA.
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CAPITULO V:
DISCUSION
Discusion de resultados

Al contrastarse los enunciados hipotéticos sobre datos observados; existe diferencia
estadistica con significancia pretest y postest. Concluyendo: la aplicacion ABP manifiesta
eficiencia al optimar el nivel de progreso de CG en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho,
2024. Asimismo, en cada una de las dimensiones de la variable CG: CGLDC, CLDCB,
CLDSC y CLDA; todos con una efectividad de mejoramiento cuando se aplica el ABP.

Como primer objetivo especifico se considerd establecer el nivel de progreso de las
CLDC en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho 2024, antes y después de aplicarse una
estratégica didactica: ABP, sobre una teoria segun Blumenfeld y otros (1991) que definen el
ABP, como un progreso de estudios tematicos nucleares de articulacion para ensefiar y
aprender. Un educador suscita indagaciones sobre resoluciones con incognitas no obvias.
Particularmente, formular planteamientos operativos, repensar pensamientos, pronosticar,
modelar experimentaciones, analiticas de informaciones, trazar alguna conclusion,
comunicando cada hallazgo.

Cada resultado logrado en el actual estudio se observaron porcentajes mas eficientes
cuando de aplico el ABP: 56,7 % con una percepcion de nivel medio respecto a las CLDC;
asimismo, 20,0 % con una percepcion de nivel bajo. Es notable que el 23,3 % tenga una
percepcion de nivel alto. Y en las contrastaciones hipotéticas se verifico que la aplicacion
del ABP demostro su eficiencia cuando optimo el nivel de desarrollo de las CLDC.

El resultado del actual estudio coincidieron con Shaw (2018) quien relacion6 el uso
del ABP educacional en ciencias, tecnologias, ingenierias y matematica; mediante la
colaboracién, comunicacidn, creatividad y pensamiento critico. También, se evidencia que
las creaciones de valores compartidos en organizaciones son modernos, pero, tales acciones
buscan disminuir la naturaleza, los cuidados ambientales, y a menor escala a progresar

clusteres.
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Por lo tanto, se evidencia que la aplicacion del ABP, logra optimizar las CLDC.

El estudio considerd un segundo propdsito particular: establecer el nivel de progreso
de CLDCB en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho 2024, antes y después de aplicarse
una estratégica didactica: ABP, que seglin Eraso y otros (2014), precisaron en una estrategia
para ensefanzas y aprendizajes producidas por brios de cada estudiante para el avance con
un proyecto. También, Collazos y otros (2016) precisaron a ABP: metodologia centrada que
orientan para hallar nociones basicas de tematicas practicas, donde ellos formulan sus propias
investigaciones con preguntas orientadoras, para el progreso de destrezas trabajando con
equipos, participando en los modelos, resoluciones problematicas y los pensamientos
ejecutivos.

En cada resultado del actual estudio se observaron porcentajes mas eficientes cuando
de aplicé el ABP: 53,3 % con una percepcion de nivel medio respecto a las CLDCB;
asimismo, 26,7 % con una percepcion de nivel bajo. Es notable que el 20,0 % tenga una
percepcion de nivel alto. Y en las contrastaciones hipotéticas fueron verificados que la
aplicacion del ABP demostro su eficiencia optimando el nivel de desarrollo de las CLDCB.

Cada resultado del estudio concuerdan con Giraldo (2019) quien inquiri6é al ABP y
aprender con significancia sobre campos eléctricos con formato critico, utilizando ABP para
impulsar comprensiones eléctricas, empleando referencias energéticas alternantes de
campos eléctricos. También, coinciden con lo obtenido por Rodriguez (2018) cuando
determino la influencia del ABP para optimar una competencia investigativa.

Los estudios previos y Los antecedentes y sus pareceres del estudio actual,
demuestran que la aplicacién ABP, mejora las CLDCB.

Como tercer proposito particular fue considerado establecer el nivel de progreso de
CLDSC en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho 2024, antes y después de aplicarse una
estratégica didactica : ABP, estudiandose su caracteristica interdisciplinaria, para
implementar proyectos (Galeana, 2022). Observandose articulacion en las acciones para
resolver problematicas complejas vitales realisticas o unas interrogantes. (Serna y otros,

2013). Trabajandose en cada equipo organizado, con indagaciones, discusiones,
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pensamientos ejecutivos (Reverte y otros, 2007). Terminando los proyectos en productos
finales (Sanchez, 2013).

En cada resultado encontrado del estudio actual fueron observados porcentajes mas
eficientes cuando de aplicé el ABP: 56,7 % con una percepcion de nivel medio respecto a
las CLDSC; asimismo, 16,7 % con una percepcion de nivel bajo. Es notable que el 26,7 %
tenga una percepcion de nivel alto. Y en las contrastaciones hipotéticas fueron verificados
que una aplicacion del ABP demostro su eficiencia al optimar el nivel de desarrollo de las
CLDSC.

Cada resultado del estudio actual coincidié con Hamilton (2019) quien examino
como las escuelas secundarias podrian implementar el ABP transversal en contextos de nivel
universitario, qué beneficios, limitaciones pueden haber desde la perspectiva de los
educadores, universitarios, estableciendo la existencia de diferencias en las perspectivas con
respecto al ABP en estudiantes con diferentes niveles de motivacion. Existen beneficios
potenciales al involucrar a los estudiantes de ultimo afio en oportunidades para participar en
proyectos. Se puede aumentar la participacion en el aprendizaje, desarrollar capacidades del
siglo XXI y promover disposiciones de aprendizajes autorreguladas. Las motivaciones en
universitarios esta influenciada por su capacidad de autogestion y necesitan experiencias
pedagobgicas especificas que tengan como propdsitos progresar y utilizar habilidades en
aprendizajes autodirigido.

Cada estudio previo y coincidencia del estudio actual, demuestran que la aplicacion
del ABP en sesiones de aprendizajes, logra mejorar las CLDSC.

Como cuarto objetivo especifico se considerd establecer el nivel de progreso de
CLDA en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho 2024, antes y después de aplicarse una
estratégica didactica : ABP, sobre el cual se indago en Servin (2019), que es una metodica
sobre problematicas reales, para hallar resoluciones practicas, con labores colaborativos con
progresos de una competencia. Asimismo, Collazos y otros (2016), muestran que ABP reside
en sus cercanias constructivistas evolucionadas partiendo de la psicologia. En tal entorno,

Rodriguez y otros (2010) expresan que en el ABP, educadores priorizan zonas para los
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aprendizajes, con accesos a las informaciones, modelaciones y orientaciones de las
asignaciones de alguna tarrea, alentarlos en el uso de procedimientos para animarlos a utilizar
procesos en aprendizajes metacognitivos, respetando energias de los equipos y
personalizados, comprobar progresos, diagnosticos de problematicas, proporcionar
retroalimentaciones y evaluaciones de consecuencias generalizadas.

En cada resultado logrado en el estudio fueron observados porcentajes mas eficientes
cuando de aplico el ABP: 46,7 % con una percepcion de nivel medio respecto a las CLDA;
asimismo, 26,7 % con una percepcion de nivel bajo. Es notable que el 26,7 % tenga una
percepcion de nivel alto. Y en las contrastaciones hipotéticas fueron demostrados que la
aplicacion del ABP manifesto su eficiencia para optimar el nivel de desarrollo de las CLDA.

Cada resultado del estudio actual optimé notablemente lo conseguido por Uca y
otros (2021) cuando revelaron como el ABP afecta la performance en lo cognitivo. Carga y
comportamientos en las ensefianzas de la programacion. Encontrando que la performance
académica y puntuaciones sobre comportamiento en clase de algin estudiante que
aprendieron a programar con el ABP diferian significativamente de aquellos que aprendian
con el método tradicional. Concluyendo que el ABP utilizado en programacion no hizo
diferencias significativas.

Cada estudio previo y sus coincidencias con el actual, prueban que la aplicacion del

ABP en sesiones de aprendizajes, logra mejorar las CLDA.
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CAPITULO VI:

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Primero:

Por Tabla 9, p igual a 0,000 menor a 0,05; evidencia la existencia de una
diferencia estadistica con significancia pretest y postest. Concluyendo: la
aplicacion ABP manifesto eficiencia al optimar el nivel de progreso de CG en

estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

Segundo: Por lo observado en la tabla 10, p igual a 0,000 menor 0,05; evidencian la

Tercero:

Cuarto:

Quinto:

existencia de una diferencia estadistica con significancia pretest y postest.
Concluyendo: la aplicacion ABP manifest6 eficiencia al optimar el nivel de
progreso de CLDC en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

Por lo observado en la Tabla 11 p igual a 0,000 menor a 0,05; evidencian la
existencia de una diferencia estadistica con significancia pretest y postest.
Concluyendo: la aplicacion ABP manifest6 eficiencia al optimar el nivel de
progreso de CLDCB en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

Por lo observado en la Tabla 12 p igual 0,000 menor que 5%; evidencian una
diferencia estadistica con significancia pretest y postest. Concluyendo: la
aplicacion ABP manifesto eficiencia al optimar el nivel de progreso de CLDSC
en estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.

Por lo observado en la Tabla 13 p igual a 0,000 menor a 0,05; evidencian una
diferencia estadistica con significancia pretest y postest. Concluyendo: la
aplicacion ABP manifesto eficiencia al optimar el nivel de progreso de CLDA en

estudiantes de la FE, UNJFSC, Huacho, 2024.
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Recomendaciones

Por cada resultado del estudio actual, se propone a los directivos de la FE, UNJFSC, Huacho:

Primero:

Segundo:

Tercero:

Cuarto:

Quinto:

Sexto:

Séptimo:

Incorporar en los disefios curriculares el ABP porque origina autogestiones en
los aprendizajes. Cada labor colaborativa y autéonoma en las resoluciones de
problematicas incentivan habilidades autogestionarias de saberes. Ademas,
provoca reconocimientos de cada destreza personal y con otros.

Incorporar en los disefios curriculares el ABP porque despliega autonomias,
asignandose acciones de cumplimientos en tiempos y formas remotas.
Generandose orden, responsabilidad e participaciones activas en los procesos
de aprendizajes.

Incorporar sobre los disefios curriculares el ABP porque provoca la autocritica.
Fortalece la valoracion de los trabajos objetivos, para identificar opciones
optimas, aprendizajes de cada error que se presentan y logren mejoras
continuas.

Incorporar en los disefios curriculares el ABP porque suscita creatividades, para
idear y delinear resoluciones a variadas disefos, precipitacion de opiniones e
ingenios para lograr soluciones.

Incorporar en los disefios curriculares el ABP para atender las diversidades de
nivel intelectual y habilidad blanda, contemplando pluralidades, opciones de
progreso e intercambios cognitivos en sus procesos.

Incorporar en los disefios curriculares el ABP para situarse en entornos realistas,
articulacion de algin planteamiento, generando mayores conciencias
contextualizadas, adjudicarse roles de liderazgos sociales, impartiendo
destrezas, gestion de los saberes frente al provenir.

Incorporar en los disefios curriculares el ABP porque progresa destrezas y
macrohabilidades en forma transversal, con dindmicas y medios, técnicas de

estudios y constituirse en personas preparadas integralmente.
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La Facultad de Educacion ha modificado sus disefios curriculares desde el afo
2017, adoptando un curriculo por competencias. Se sugiere organizar una
Comision Permanente para que evalue los disefios curriculares, para verificar

que logros se vienen obteniendo para las competencias definidas en el curriculo.
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ANEXOS

Anexo 1: Instrumento de evaluacion
INSTRUMENTO DE MEDICION PARA LA VARIABLE: ABP

Después de observar sesiones de aprendizajes con ABP, a continuacién, encontrard enunciados
acerca de cada dimension e indicadores del ABP. Solicitamos sus colaboraciones contestando segun
su percepcion. Cada resultado sera tratado en forma son estrictamente confidencial. El propésito es

apoyar los saberes de los contextos laborales para optimizar sus niveles satisfactorios.
Responda segun:

(1) Malos o insuficientes

(2) Deficientes
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(3) Regulares
(4) Buenos
5) Excelentes
Ne ABP ESCALA
5/4[3]2
Identificaciones de problematicas
1 (Cuadl es la forma de propuesta tematica interesadas en algiin proyecto sobre su
formacion general?
) (Cual es la manera para determinar situaciones significativas en algin proyecto
sobre su formacion general?
3 (Cual es la forma de promover el progreso de sus destrezas cientificas en algin
proyecto para su formacion general?
4 (Cual es la manera de buscar algiin aprendizaje de una competencia en algun
proyecto de su formacién general?
5 (Cual es la forma se buscar el progresos de valores en algin proyecto para su
formacion general?
Planificaciones y organizaciones
6 (De qué manera progresas labores en términos participativos en algun proyecto
para su formacién general?
7 (De qué manera comprendes cada propésito de un aprendizaje de algun
proyecto de su formacién general?
3 (Cual es la manera se precisan cada justificacion de cada aprendizaje en algin
proyecto de su formacién general?
9 (Cual es la forma en determinar acciones para su aprendizaje en algun proyecto
en su formacion general?
10 (De qué manera se precisan cada medio usados en cada aprendizaje en algun
proyecto para su formacion general?
11 .Se establ_ecen cada tiempo para lograr una competencia en algiin proyecto para
su formacion general?
12 (De qué manera se establecen una responsabilidad para lograr una competencia
en algln proyecto para su formacion general?
13 (Cual es la forma de establecer una actitud para lograr una competencia en algin
proyecto para su formacion general?
Ejecuciones
14 (De qué forma se efectiian acciones planeadas de procesos y alguna técnica en
lograr una competencia para algin proyecto de su formacion general?
15 (De qué manera se controlan las acciones planeadas en lograr una competencia
en algun proyecto de su formacién general?
16 ;De que forma se controlan las acciones planeadas en el progreso de una
habilidad en algin proyecto de su formacion general?
17 (Cual es la forma de controlar las acciones planeadas del progreso sobre valores
en algiin proyecto de su formacion general?
18 |(De qué forma se efectian las acciones planeadas integramente o




| completamente en algin proyecto de su formacion general?
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19

(De qué manera se establece las valoraciones logradas en tus aprendizajes de
una competencia en algiin proyecto de su formacion general?

20

(De qué forma se establecen cada dificultad que surgen en los aprendizajes de
una competencia en alglin proyecto para su formacion general?

21

(Cual es la forma se valorar las pertinencias de acciones para el progreso en u
algin proyecto de su formacion general?

22

(Cual es la forma de verificar las eficiencias o eficacias de cada medio empleado
en alglin proyecto de su formacion general?

23

(De qué forma se valora las retroalimentaciones y participaciones en algun
proyecto de su formacién general?




Después de observar sesiones de ABP, para lograr alguna macrohabilidades de EG, contesta cada
colaboraciones

Anexo 2: INSTRUMENTO DE MEDICION PARA LA VARIABLE CEG

enunciado sobre alguna dimension e indicadores de las CEG. Solicitamos sus

contestando sobre sus percepciones. Cada resultado guardara la confidencialidad. El proposito es

favorecer las situaciones las situaciones laborales en el mejoramiento de sus satisfacciones.
Responde segtin:

(1) Malos o insuficientes
(2) Deficientes

(3) Regulares

(4) Buenos

(5) Excelentes

nO

Variable 2: Competencias para estudios generales

ESCALA

5

4

3

2

Dimension 1 CLDC

Competencias comunicativas en lenguas maternas

1

Destreza en expresiones e integraciones de ideas, emociones y cada hecho,
oralmente y escritura, oyendo, platicando, decodificando y redactando.

2

Interaccion lingiiistica adecuadamente segiin entorno social y cultural.

Emplea su lengua originaria para comunicarse oralmente y escritura en sus
aprendizajes socializandose.

Representacion, comprension, ordenacion y autorregulaciones de ideas,
conmociones y comportamientos.

Comunica empleado su lengua materna oralmente y escritura, expresando
pensamientos, emociones, sentimientos y experiencias, interpretando
comprendiendo al interlocutor. En forma oral, con naturalidad y fluidez, en
forma escrita, produciendo textos escritos e informes textuales.

6

Desarrollo de la elocucion, aplicando técnicas de manejo de la palabra, y
desarrolla la redaccidn aplicando principios y técnicas de redaccion.

Competencias comunicativas en lenguas extranjeras o nativas

7

Poder de comunicarse en alguna de las lenguas extranjeras y nativas

8

Adquisicion de vinculaciones tipo social, desempefios en entornos variados.

Favorece los accesos a referencias de informaciones, comunicaciones y
aprendizajes, por medio de una relacion inter cultural.

10

Comprension e interpretacion, oyendo y decodificando, platicando,
redactando: ideas, emociones y cada hecho.

Dimension 2 CLDCB

Competencias légicas matematicas

11

Habilidad de raciocinio en la produccion e interpretaciéon de alguna
informacion.

12

Usa y vincula cantidades, signos operativos, para solucionar problematicas
cotidianas y del trabajo.

13

Aplica raciocinios l6gicos matematicos, cotidianos y desempefios profesionales

14

Utiliza, relacion raciocinios, cantidades, signos operativos elementales y
simbologias.

Competencias en ciencias, tecnologias y relaciones con los medios fisicos

15

Comprende, interactia con la naturaleza.

16

Predice efectos, usos e interactividades con la naturaleza.

17

Efectua acciones para mejorar y preservar la vitalidad personal y todo ser
Vivo.

18

Aplica ideas cientificas y técnicas.

Dimension 3 CLDSC

Competencias sociales y civicas

19 | Comprende los espacios historicos sociales.




20

Ejerce con democracia compromisos sociales.
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21

Emplea informacion social con un valor moral y derecho social.

22

Comprende y reflexiona criticamente los contextos sociales.

23

Afronta normas de convivencias y algin conflicto, con juicios éticos basados
una practica con democracia.

24

Actua con criterios propios su desempleo ciudadano, para la paz, democracia
solidariamente con responsabilidad.

Competencias artisticos culturales y deportivos

25

Comprende criticamente una manifestacion cultural y artistica.

26

Se expresa mediante algiin codigo artistico, y lograr efectos planeados.

27

Referencia a toda actividad deportiva y recreativa.

28

Participa en forma estratégica para matizar habilidades fisicaspara una
eficiente vitalidad.

Dimension 4 CLDA

Competencias digitales

29

Dispone de destrezas de busquedas, procesamientos y comunicaciones de
informaciones transformandolas en saberes.

30

Incorpora destrezas para acceder a informaciones transformandolas en
multisoportes

31

Incluye usos tecnologicos de las informaciones y comunicacionales.

32

Opera tecnologias informaticas.

33

Inserta adecuadamente acciones académica, trabajos y sociedades.

34

Adquiere saberes, destrezas, valores vinculados 16gicamente.

35

Procesa alglin sistema informatico, almacenamientos, procesamientos y
publicaciones.

Competencias para aprender a aprender

36

Dispone de destrezas en el inicio para aprender y continuar asimilando.

37

Adquiere percepcion propia de sus habilidades, procesamientos para sus
desarrollo personalmente, equipo o medios.

38

Dispone de emociones personales motivandose para los aprendizajes.

39

Conduce, controla sus habilidades y saberes, con eficiencia individual, ideas
estratégicas, autonomias e iniciativas.

40

Comprende los progresos y valoraciones personales, asociativos que generan
confianzas responsabilidades criticas.




Anexos 3: Matriz de consistencia

Titulo: APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS EN EL CURRICULO POR COMPETENCIAS DE LA FACULTAD DE EDUCACION, UNIVERSIDAD

NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION, HUACHO 2024

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES E INDICADORES

Problema general Objetivo general Hipotesis general Variable 1: ABP

(Cual es la influencia de la | Comprobar la eficacia de la | La aplicacion del ABP . . . . Nivel
estrategia didactica: ABP estrategia didactica: ABP | manifestd eficiencia al Dimensiones | Indicadores | Item Escala 0 rango
en el progreso de CEG en | en el progreso de las CEG | optimar el nivel de progreso Identificacione
estudiantes de la FE, en estudiantes de la FE, de CEG en estudiantes de la s de una Iials 1a5s
UNJFSC, Huacho,2024? UNIJFSC, Huacho, 2024. FE, UNIJFSC, Huacho, problematica

Problemas especificos Objetivos especificos 2024 (1) Malos o

a);Cual es el nivel de | a)Establecer el nivel de | Hipotesis especificas Planificacione insuficientes
progreso de CLDC en | progreso de las CLDC en | a)La aplicacion del ABP sy Isa L1 6al3 ) Bajo
estudiantes de la FE, estudiantes de la FE, manifesto  eficiencia al | organizaciones (?)elgg;?zzs Medio
UNJFSC, Huacho 2024, | UNIJFSC, Huacho 2024, | optimar el nivel de progreso (4) Buenos Alto
antes y después de antes y después de de CLDC en estudiantes de Ejecuciones LisaLis 14a )
aplicarse la estrategia | aplicarse la estrategia | la FE, UNJFSC, Huacho, 18 Excelentes
didactica ABP? didactica ABP. 2024.

b) (Cudl es el nivel de | b) Establecer el nivel | b) La aplicacién del | Evaluaciones Lioals 19a
progreso de CLDCB en de progreso de CLDCB ABP manifesto eficiencia al 23
estudiantes de la FE, en estudiantes de la FE, optimar el nivel de progreso | Variable 2: CEG
UNJFSC, Huacho 2024, UNIJFSC, Huacho 2024, de CLDCB en estudiantes -
antes y después aplicarse | antes y después de| delaFE, UNJFSC, Huacho, | pDimensiones | Indicadores | Item Escala Nivel
la estrategia didactica: aplicarse la estrategia | 2024, : 0 rango
ABP? didactica: ABP. c)La aplicacion del ABP - Competencia

c);Cual es el nivel de | c)Establecer el nivel de manifestd  eficiencia al Competencias zgmumclggvia
progreso de CLDSC en | progreso de las CLDSC optimar el nivel de progreso en la linea de | maternal & (1) Malos o
estudiantes de la FE en estudiantes de la FE de CLDSC en estudiantes . 1al | insuficientes

’ ’ desarrollo de | - Competencia ) .

UNJFSC, Huacho 2024, UNJFSC, Huacho 2024, de la FE, UNJFSC, Huacho, la comunicativa 10 Deficientes BaJO'
antes y después de antes y después de | 2024. comunicacion en lengua (3) Regulares Medio
aplicarse la estrategia | aplicarse la estrategia | d) La aplicacion del extranjera 0 (4) Buenos Alto
didactica: ABP? didactica ABP. ABP manifesto eficiencia al nativa (5) Excelentes

d) (Cudl es el nivel de | d) Establecer el nivel optimar el nivel de progreso | Competencias | - Competencia llﬂal
progreso de CLDA en | de progreso de CLDA en | de CLDA en estudiantes de | en la linea de légico 18
estudiantes de la FE, estudiantes de la FE, la FE, UNJFSC, Huacho, desarrollo matematico




UNJFSC, Huacho 2024,
antes y después de
aplicarse la estrategia
didactica ABP?

UNJFSC, Huacho 2024,
antes y después de
aplicarse la estrategia
didactica ABP.

2024.

cientifico- - Competencia
basico en ciencias,
tecnologias y
relaciones con
los medios
fisicos.
Competencia
sociales y
Competencias civicas
. 19 al
en desarrollo | Competencias 25
social y civica artisticos
culturales y
deportivos
Competencias
Competencias digital
en el Competencia | 26 al
desarrollo para 37
académico aprender a

aprender
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS

(ABP)
N° DIMENSIONES / items Pertinencia' Relevancia? | Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1 Identificacion de una problematica Si No Si No Si No
1 ,De qué manera te proponen temas de tu interés en proyectos de )
ormacién general? X X X
2 (De qué forma se establece una situacion significativa para proyectos
de formacion general? X X X
3 | (De qué manera se promueve el desarrollo de habilidades cientificas
en los proyectos de formacion general? X X X
4 | ;De qué forma se buscan aprendizajes de competencias en los
| proyectos de formacion general? - X X x4\
5 | ;De qué manera se buscan el desarrollo de actitudes en proyectos de
formacién general? X )4 )(
DIMENSION 2 Planificacién y organizacién Si No Si | No | Si No
6 | (Cémo desarrollas trabajos en forma participativa en proyectos de
formacion general? X X X
7 | (Cémo logras comprender los objetivos de aprendizajes en los
proyectos de formacion general? R .S _,*)S____ __)( | o _ I
8 | ;De qué forma se definen las justificaciones de tus aprendizajes en los T
proyectos de formacién general? X X X
9 %De qué manera se establecen las actividades de tus aprendizajes en
os proyectos de formacién general? X X X
10 | ;Como se definen los recursos a usar en tus aprendizajes en los X
proyectos de formacion general? X X
11 | (Se determinan los tiempos en el logro de tus competencias en X
proyectos de formacion general? X X
12 | ,Cémo se determinan las responsabilidades en el logro de tus X
competencias en proyectos de formacion general? X X
13 | (De qué manera se determinan las actitudes en el logro de tus X
competencias en proyectos de formacion general? A X
DIMENSION 3 Ejecucion Si No Si | No | Si No
14 | ;Cémo se realizan actividades planificadas de procedimientos y
técnicas para el logro de competencias en proyectos de formacion | X X X
general?
15 | (Cémo se supervisan la realizacion de actividades planificadas para X
el logro de competencias en proyectos de formacion general? X X
16 | ;Como se supervisan la realizacion de actividades planificadas para
el desarrollo de tus habilidades o capacidades en proyectos de X X X
formacién general?
17 | (De qué forma se supervisan la realizacion de actividades planificadas
para el desarrollo de actitudes y valores en proyectos de formacion | X X X
eneral?
18 | (Cémo se cumplen la realizacion de actividades planificadas X X
completas en proyectos de formacion general? X
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DIMENSION 2 Competencias en la linea de desarrollo cientifico-
basico

No

No

Si

No

Competencia logico matematico

11

Capacidades de razonamiento para producir e interpretar
informaciones

12

Habilidad para utilizar y relacionar los nimeros, realizar operaciones
con ellos, interpretar los simbolos matematicos y resolver problemas
relacionados con la vida diaria y el mundo laboral.

13

Aplicacion del razonamiento logico-matematico, en la solucion de
problemas de la vida cotidiana y desempefio profesional,

14

Utilizacion y relacion del razonamiento, los nimeros, sus operaciones
bésicas, los simbolos,

Competencia_en_ciencia, tecnologia y relacion con el medio fisico

15

Capacidad de comprension y la interaccién con el mundo natural

16

Predicciones, consecuencias, utilizaciones e interacciones con el
mundo fisico

17

Realizacion de actividades dirigidas a la mejora y preservacion de las
condiciones de vida propia, de las demas personas y seres vivos.

Xox X [x x (XX

XX ] X xo X

18

Desarrollo y aplicacion del pensamiento cientifico-técnhico

DIMENSION 3 Competencias en la linea de desarrollo social y
civica

No

@

No

No

Competencia social y civica

19

Capacidad para conocer y comprender el entorno historico-social

20

| social.

Ejercicio una ciudadania democratica y comprometida con la mejora

‘Utilizacién de informaciones sociales y el ejercicio de ciertos valores
morales y derechos sociales.

22

Comprension y reflexion critica la realidad social en que se vice

23

Afrontamiento de la convivencia y los conflictos, empleando el juicio
ético basado en los valores y practicas democraticas,

24

Ejercicio de la ciudadania actuando con criterio propio, contribuyendo
a la construccién de la paz y la democracia y manteniendo una actitud
constructiva, solidaria y responsable

X Ix [x[X X K

A Ix P Ix I

Competencia artistico — cultural y deportivo

25

Comprension, aprecio y valoracion critica de las manifestaciones
culturales y artisticas,

X

26

Funcionamiento de iniciativas, imaginacion y creatividad para
expresarse mediante codigos artisticos, desarrollar habilidades y

27

actitudes de la operacién para lograr resultados deseables
Referencia de actividades deportivas y recreativas en el ambiente

28

Participaciones  estratégicas para vivenciar  conocimientos,
habilidades y habitos, actitudes y valores, desarrollando y matizando
las capacidades fisicas generando una mejora en su calidad de vida.

DIMENSION 4 Competencias en la linea de desarrollo académico

X[ X Rl X P

x| % | XX

Competencia digital

29

Disposicion de habilidades para buscar, obtener, procesar y comunicar
la informacion, y para transformarla en conocimiento

30

Incorporacion de habilidades, que de acceso a la informacion y
transformacion en soportes

31

Inclusion de utilizacion de tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

><><>§

XX x| B X x>
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DIMENSION 4 Evaluacion

19 | ;Cémo se determina la valoracion de tus logros en el aprendizaje de
competencias en proyectos de formacion general?

20 | (Como se determina las dificultades surgidas en el aprendizaje de
competencias en proyectos de formacion general?

21 | ;De qué manera se valoran la pertinencia de las actividades
desarrolladas en proyectos de formacion general?

22 | (De qué manera se verifican la eficiencia y eficacia de los recursos
utilizados en proyectos de formacion general?

23 | (Coémo se valoran la retroalimentacion y participacion del estudiante
en proyectos de formacién general?

X |x x PR
X > [Xx X | R
XXX e [

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE COMPETENCIAS PARA ESTUDIOS GENERALES

N° DIMENSIONES / items Pertinencia' Relevancia? | Claridad® Sugerencias

DIMENSION 1 Competencias en la linea de desarrollo de Si No | Si | No | Si No
la comunicacion

Competencia comunicativa en lengua materna

1 Habilidad para expresar e integrar pensamientos, sentimientos y
hechos, tanto en forma oral como escrita, escuchando, hablando,
leyendo vy escribiendo

2 | Interaccion linguistica en forma adecuada en distintos contextos
sociales y culturales.

3 Utilizar la lengua propia de comunicacion oral y escrita de aprendizaje

4 Representacion, comprension, organizacion y autorregulacion del
pensamiento, las emociones y la conducta. .

Comunicacion utilizando la lengua materna en forma oral y escrita,
expresando pensamientos, emociones, sentimientos y experiencias,
interpretando comprendiendo al interlocutor. En forma oral, con X X
naturalidad y fluidez, en forma escrita, produciendo textos escritos e
informes textuales. 3 -

X

X
y de socializacion, X

X

XX x| x

6 | Desarrollo de la elocucion, aplicando técnicas de manejo de la |
palabra, y desarrolla la redaccion aplicando principios y técnicas de |
redaccion.

Competencia _comunicativa en_lengua extranjera o nativa

7 Poder de comunicacion en alguna de las lenguas extranjeras y nativas

8 Enriquecimiento de las relaciones sociales y desenvolvimiento en

9 Favorecimiento del acceso a diversas fuentes de informacion,
comunicacion y aprendizaje, como un componente que enriquece y
refiere las relaciones inter culturales.

>

10 | Comprension e interpretacion, escuchando y leyendo, y expresa
hablando y escribiendo, pensamientos, sentimientos y hechos, para
acceder a diversas fuentes de informacién, comunicacién y X
aprendizaje

X Ix
® % IxTEIPX
> [x XKl [x ]

1




32 | Operaciones con tecnologia informatica x \ X
33 | Insercién adecuada en la actividad académica, trabajo y sociedad, X X A
34 | Desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes relacionados con )
| lalégica S - § X X S
35 | Procesamiento de datos, sistemas informaticos, uso basico de los
sistemas operativos, logica del almacenamiento, interrelacion de | x ¥ X
datos, procesamiento de informacion.
Competencia para aprender a aprender
36 | Disposicion de habilidades para iniciarse en el aprendizaje y ser capaz X
de continuar aprendiendo X X
37 | Adquisicidn de la conciencia de las propias capacidades, del proceso
y las estrategias necesarias para desarrollarlas, y de lo que se puede | X X
hacer por uno mismo y con ayuda de otras personas o recursos,
38 | Disposicion e un sentimiento de competencia personal que redunda en % X
la motivacién, confianza en si mismo y gusto por aprender. A
39 | Nivel de conciencia, capaz de conducir y controlar sus propias
capacidades y conocimientos, desde en sentimiento de eficacia X ) & X
personal y pensamiento estratégico, con autonomia e iniciativa,
10 | Comprensiones, desarrollos y evaluaciones de acciones y proyectos
individuales y colectivos con creatividad, confianza, responsabilidad | X X e
y sentido critico
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinién de aplicabilidad: Aplicable X ] Aplicable después de corregir [ | No aplicable | |
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: E’n”*OA”d’fSNQQU‘”C’A"QO ont: .. 05617502 .
Especialidad del validador: ..... DC“”“ ..... o(LHaEm&‘l’CCB ................................................. ST R N

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
*Relevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados Firma del Experto Informante.
son suficientes para medir la dimension



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP)

NG

DIMENSIONES / items

Pertinencia' [Relevancia?

Claridad®

Sugerencias

DIMENSION 1 Identificacion de una problemsitica

No

No

No

;De qué manera te proponen temas de tu interés en proyectos de
ormacion general?

¢« De qué forma se establece una situacion significativa para proyectos
de formacién general?

:De qué manera se promueve el desarrollo de habilidades cientificas
en los proyectos de formacién general?

.De qué forma sc buscan aprendizajes de competencias en los
proyectos de formacion gcnem]?

;De qué manera se buscan el desarrollo de actitudes en proyectos de

ormacion general?
DIMEN§I%N 2 Planificacién y organizacién

No

No

7 RS Pall Call PO A

No

;Como desarrollas trabajos en forma participativa en proyectos de
ormacion general?

¢Coémo logras comprender los objetivos de aprendizajes en los
proyectos de formacion general?

. De qué forma se definen las justificaciones de tus aprendizajes en los
proyectos de formacion general?

;De qué manera se establecen las actividades de tus aprendizajes en
os proyectos de formacion general?

.Cémo se definen los recursos a usar en tus aprendizajes en los
proyectos de formacién general?

:Se determinan los tiempos en el logro de tus competencias en
proyectos de formacién general?

;Como se determinan las responsabilidades en el logro de tus
competencias en proyectos de formacién general?

¢De qué manera se determinan las actitudes en el logro de tus
competencias en proyectos de formacién general?

Se lne I IS¢ X X% [ X

DIMENSION 3 Ejecucién

@ < |3 [ | x| x|x|x|@gx|x|XR|R |£ |2

No

DX I >R Ix X[ X2]xGg<|d|x|X|X|=2

No

e

No

(Cémo se realizan actividades planificadas de procedimientos y
técnicas para el logro de competencias en proyectos de formacién
general?

o

15

¢Coémo se supervisan la realizacion de actividades planificadas para
el logro de competencias en proyectos de formacion general?

16

;Cémo se supervisan la realizacion de actividades planificadas para
¢l desarrollo de tus habilidades o capacidades en proyectos de
formacién general?

17

¢ De qué forma se supervisan la realizacion de actividades planificadas
para el desarrollo de actitudes y valores en proyectos de formacién
general?

18

(Coémo se cumplen la realizacion de actividades planificadas
completas en proyectos de formacién general?

Y| XK x |%] >

X | & 3% el X
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DIMENSION 4 Evaluacion

19

¢(Cémo se determina la valoracion de tus logros en ¢l aprendizaje de
competencias en proyectos de formacién general?

¢Cémo se determina las dificultades surgidas en el aprendizaje de
competencias en proyectos de formacion general?

21

¢(De qué manera se¢ valoran la pertinencia de las actividades
desarrolladas en proyectos de formacion general?

22

;De qué manera se verifican la eficiencia y eficacia de los recursos
utilizados en proyectos de formacion general?

23

(Coémo se valoran la retroalimentacion y participacion del estudiante
en proyectos de formacion general?

X x| x| =X

PR N | 2R
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CoMPETENCIAS PARA ESTUDIOS GENERALES

No

DIMENSIONES / items

Pertinencia'

[Relevancia?

Claridad®

Sugerencias

DIMENSION 1 Competencias en la linea de desarrollo de

Si

No

Si

No

Si

No

la comunicacién
Competencia comunicativa en lengua materna

Habilidad para expresar e integrar pensamientos, sentimientos y
hechos, tanto en forma oral como escrita, escuchando, hablando,
leyendo y escribiendo

X

Interaccion lingliistica en forma adecuada en distintos contextos
sociales y culturales.

Utilizar la lengua propia de comunicacion oral y escrita de aprendizaje
y de socializacion.

X

Representacion, comprension, organizacién y autorregulacion del
pensamiento, las emociones y la conducta.

se | %] %1 >

NP ] A

W A W N

Comunicacion utilizando la lengua materna en forma oral y eserita,
expresando pensamientos, emociones, sentimientos y experiencias,
interpretando comprendiendo al interlocutor. En forma oral, con
naturalidad y fluidez, en forma escrita, produciendo textos escritos e
informes textuales.

P 3

Desarrollo de la elocucion, aplicando técnicas de mancjo de la
palabra, y desarrolla la redaccion aplicando principios y téenicas de
redaccion.

X

X

Competencia _comunicativa en_lengua_extranjera o nativa

Poder de comunicacion en alguna de las lenguas extranjeras y nativas

Enriquecimiento de las relaciones sociales y desenvolvimiento en
contextos distintos al propio.

Favorecimiento del acceso a diversas fuentes de informacidn,
comunicacion y aprendizaje, como un componente que enriquece y
refiere las relaciones inter culturales.

X

10

Comprension e interpretacion, escuchando y leyendo, y expresa
hablando v escribiendo, pensamientos, sentimientos y hechos, para

a8

Xl o< | x =
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acceder a diversas fuentes de informacion, comunicacién y
aprendizaje

DIMENSION 2 Competencias en la linea de desarrollo cientifico-
bisico

Si

No

No

Si

Comg%tencia légico matematico
Capacidades de razonamiento para producir e interpretar
informaciones

12

Habilidad para utilizar y relacionar los nimeros, realizar operaciones
con ellos, interpretar los simbolos matematicos y resolver problemas
relacionados con la vida diaria y el mundo laboral.

>

13

Aplicacion del razonamiento 16gico-matemdtico, en la solucién de
problemas de la vida cotidiana y desempefio profesional,

>

14

Utilizacion y relacion del razonamiento, los nimeros, sus operaciones
basicas, los simbolos,

> | =

>,

Competencia_en_ciencia, tecnologia v relacion con el medio fsico

15

Capacidad de comprension y la interaccion con el mundo natural

16

Predicciones, consecuencias, utilizaciones e interacciones con el
mundo fisico

17

Realizacion de actividades dirigidas a la mejora y preservacion de las
condiciones de vida propia. de las demds personas y seres vivos.

18

Desarrolio y aplicacion del pensamiento cientifico-técnico

DIMENSION 3 Competencias en la linea de desarrollo social y
civica

Ax| > | >

@z

No

No

@< | >< | X =

No

Competencia social y civica

19

Capacidad para conocer y comprender el entorno histérico-social

20

Ejeg-:licio una ciudadania democrética y comprometida con la mejora
social.

21

Utilizacion de informaciones sociales y el ejercicio de ciertos valores
morales y derechos sociales.

22

Comprension y rellexion critica la realidad social en que se vice

23

Afrontamiento de la convivenciay los conflictos, empleando el juicio
ético basado en los valores y practicas democraticas,

> X< | = =

24

Ejercicio de la ciudadania actuando con criterio propio, contribuyendo
a la construccion de la paz y la democracia y manteniendo una actitud
constructiva, solidaria y responsable

X

>

Competencia artistico — cultural y deportivo

25

Comprension, aprecio y valoracion critica de las manifestaciones
culturales v artisticas,

>

26

Funcionamiento de iniciativas, imaginacion y creatividad para
expresarse mediante c6digos artisticos, desarrollar habilidades y
actitudes de la operacion para lograr resultados deseables

27

Referencia de actividades deportivas y recreativas en el ambiente

Participaciones  estratégicas para  vivenciar ~ conocimientos,
habilidades y habitos, actitudes y valores, desarrollando y matizando
las capacidades fisicas generando una mejora en su calidad de vida.

DSl s =

DIMENSION 4 Competencias en la linea de desarrollo académico

| >< e <

Competencia digital

29

Disposicion de habilidades para buscar, obtener, procesar y comunicar
la informaci6n, y para transformarla en conocimiento

e
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30 | Incorporacion de habilidades, que de acceso a la informacién y v
transformacion en soportes %
31 | Inclusién de utilizacién de tecnologias de la informacion y la | ¢ X X
comunicacion.
32 | Operaciones con tecnologia informatica £ X X
33 | Insercion adecuada en la actividad académica, trabajo y sociedad, A M X
34 | Desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes relacionados con X X X
la logica
35 | Procesamiento de datos, sistemas informaticos, uso basico de los
sistemas operativos, légica del almacenamiento, interrelacion de | X X ¥
datos, procesamiento de informacion.
Competencia para aprender a aprender
36 | Disposicion de habilidades para iniciarse en el aprendizaje y ser capaz | ¢ X X
de continuar aprendiendo
37 | Adquisicién de la conciencia de las propias capacidades, del proceso
v las estrategias necesarias para desarrollarlas, y de lo que se puede X ¥  §
hacer por uno mismo y con ayuda de otras personas o recursos,
38 | Disposicion ¢ un sentimiento de competencia personal que redunda en X X %
la motivacion, confianza en si mismo y gusto por aprender.
39 | Nivel de conciencia, capaz de conducir y controlar sus propias
capacidades y conocimientos, desde en sentimiento de eficacia | X X X
personal y pensamiento estratégico, con autonomia ¢ iniciativa,
10 | Comprensiones, desarrollos y evaluaciones de acciones y proyectos
individuales y colectivos con creatividad, confianza, responsabilidad ,( Vv Y
v sentido critico
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ ¥ ] Aplicable después de corregir [ | No aplicable | |
o By . ¢ e
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: Dvunimbncgol&szuem ................................ DNI: /5613(’[(7 ............
Especialidad del validador: ......... 'ch‘k‘k(" u“l—tdiédumuew ...... sssinses
Pertinencia: El {tem corresponde al concepto teérico formuladeo. de julio de 2024

2Relevancia: Ll item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto v directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTOS (ABP)

N° DIMENSIONES / items Pertinencia' |Relevancia’ | Claridad’ Sugerencias
DIMENSION 1 Identificacion de una problematica Si No Si No Si No

1 (De qué manera te proponen temas de tu interés en proyectos de X
formacién general?

2 (De qué forma se establece una situacidén significativa para proyectos | X X X
de formacién general?

3 (De qué manera se promueve el desarrollo de habilidades cientificas | X X X
en los proyectos de formacion general ?

4 (De qué forma se buscan aprendizajes de competencias en los | X X X
proyectos de formacién general?

5 (De qué manera se buscan el desarrollo de actitudes en proyectos de | X X X
formacion general?
DIMENSION 2 Planificacion y organizacion Si No Si No Si No

6 (Cémo desarrollas trabajos en forma participativa en proyectos de | X X X
formacién general?

7 (Coémo logras comprender los objetivos de aprendizajes en los X X X
proyectos de formacién general?

8 (De qué forma se definen las justificaciones de tus aprendizajes en los | X X X
proyectos de formacién general?

9 (De qué manera se establecen las actividades de tus aprendizajes en | X X X
los proyectos de formacién general?

10 | (Coémo se definen los recursos a usar en tus aprendizajes en los | X X X
proyectos de formacién general?

11 | {Se determinan los tiempos en el logro de tus competencias en X X X
proyectos de formacién general?

12 | ;Cémo se determinan las responsabilidades en el logro de tus X X X
competencias en proyectos de formacién general?

13 | ;De qué manera se determinan las actitudes en el logro de tus | X X X
competencias en proyectos de formacion general?
DIMENSION 3 Ejecucion Si No Si No Si No

14 | ;Cémo se realizan actividades planificadas de procedimientos y | X X X
técnicas para el logro de competencias en proyectos de formacién
general?

15 | (Coémo se supervisan la realizacidn de actividades planificadas para | X X
el logro de competencias en proyectos de formacion general?

16 | ;Coémo se supervisan la realizacion de actividades planificadas parael | X X X
desarrollo de tus habilidades o capacidades en proyectos de formacién
general?

17 | ;De qué forma se supervisan la realizacién de actividades planificadas | X X X
para el desarrollo de actitudes y valores en proyectos de formacién
general?

18 | ;Como se cumplen la realizacion de actividades planificadas | X X X
completas en proyectos de formacién general?
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DIMENSION 4 Evaluacion

19

{Cémo se determina la valoracion de ts logros en el aprendizaje de
competencias en proyectos de formacién general?

20

({Cémo se determina las dificultades surgidas en el aprendizaje de
competencias en proyectos de formacién general?

21

(De qué manera se valoran la pertinencia de las actividades
desarrolladas en proyectos de formacion general?

22

(De qué manera se verifican la eficiencia y eficacia de los recursos
utilizados en proyectos de formacién general?

b ISt I B

23

{Cémo se valoran la retroalimentacidn y participacién del estudiante
en proyectos de formacion general?

X

I S

S

CER

TIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE CoMPETENCIAS PARA ESTUDIOS GENERALES

ND

DIMENSIONES / items

Pertinencia’

Releva

ncia?

Sugerencias

DIMENSION 1 Competencias en la linea de desarrollo de
la comunicacién

Si No

Si

No

Claridad?®
Si No

Competencia comunicativa en lengua materna

X

Habilidad para expresar e integrar pensamientos, sentimientos y
hechos, tanto en forma oral como escrita, escuchando, hablando,
leyendo y escribiendo

X

P

P

Interaccién lingiiistica en forma adecuada en distintos contextos
sociales y culturales.

Utilizar la lengua propia de comunicacién oral y escrita de aprendizaje
y de socializacion.

Representacion, comprension, organizaciéon y autorregulacion del
pensamiento, las emociones y la conducta.

Comunicacion utilizando la lengua materna en forma oral y escrita,
expresando pensamientos, emociones, sentimientos y experiencias,
interpretando comprendiendo al interlocutor. En forma oral, con
naturalidad y fluidez, en forma escrita, produciendo textos escritos e
informes textuales.

] Il B I

S

IS

Desarrollo de la elocucion, aplicando técnicas de manejo de la
palabra, y desarrolla la redaccion aplicando principios y técnicas de
redaccién.

>

>

=

Competencia comunicativa en lengua extranjera o nativa

Poder de comunicacion en alguna de las lenguas extranjeras y nativas

Enriquecimiento de las relaciones sociales y desenvolvimiento en
contextos distintos al propio.

Favorecimiento del acceso a diversas fuentes de informacion,
comunicacién y aprendizaje, como un componente que enriquece y
refiere las relaciones inter culturales.

b I I e

IS

IS

10

Comprensién e interpretacion, escuchando y leyendo, y expresa
hablando y escribiendo, pensamientos, sentimientos y hechos, para
acceder a diversas fuentes de informacién, comunicacién y
aprendizaje

>
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DIMENSION 2 Competencias en la linea de desarrollo cientifico- basico Si No Si No Si No
Competencia légico matemético X X X

11 | Capacidades de  razonamiento para  producir e interpretar | X X X
informaciones

12 | Habilidad para utilizar y relacionar los nimeros, realizar operaciones con | X X X
ellos, interpretar los simbolos matemadticos y resolver problemas relacionados
con la vida diaria y el mundo laboral.

13 | Aplicacién del razonamiento 16gico-matemdtico, en la solucién de X X IX
problemas de la vida cotidiana y desempeiio profesional,

14 | Utilizacién y relacién del razonamiento, los niimeros, sus operaciones bésicas, | X X X
los simbolos,

Competencia en ciencia, tecnologia y relacién con el medio fisico X X X

15 | Capacidad de comprensién y la interaccién con el mundo natural X X IX

16 | Predicciones, consecuencias, utilizaciones e interacciones con el mundo X X X
fisico

17 | Realizacién de actividades dirigidas a la mejora y preservacién de las X X X
condiciones de vida propia, de las demds personas y seres vivos.

18 [ Desarrollo y aplicacién del pensamiento cientifico-técnico X X IX
DIMENSION 3 Competencias en la linea de desarrollo social y civica Si No Si No Si No
Competencia social y civica X X X

19 | Capacidad para conocer y comprender el entorno histérico-social X X X

20 | Ejercicio una ciudadania democritica y comprometida con la mejora social. X X X

21 | Utilizacién de informaciones sociales y el ejercicio de ciertos valores morales | X X X

22 | Comprensién y reflexidn critica la realidad social en que se vice X X X

23 | Afrontamiento de la convivencia y los conflictos, empleando el juicio ético X X X
basado en los valores y pricticas democriticas,

24 | Ejercicio de la ciudadanfa actuando con criterio propio, contribuyendo a la | X X X
construccion de la paz y la democracia y manteniendo una actitud constructiva,
solidaria y responsable
Competencia artistico — cultural y deportivo X X X

25 | Comprension, aprecio y valoracién critica de las manifestaciones X X X
culturales y artisticas,

26 | Funcionamiento de iniciativas, imaginacién y creatividad para expresarse
mediante codigos artisticos, desarrollar habilidades y actitudes de la
operacion para lograr resultados deseables

27 | Referencia de actividades deportivas y recreativas en el ambiente X X X

28 | Participaciones estratégicas para  vivenciar conocimientos, X X X
habilidades y habitos, actitudes y valores, desarrollando y matizando las
capacidades fisicas generando una mejora en su calidad de vida.

DIMENSION 4 Competencias en la linea de desarrollo académico X X X
Competencia digital X X X

29 | Disposicién de habilidades para buscar, obtener, procesar y comunicar la X X X
informacién, y para transformarla en conocimiento

30 | Incorporacion de habilidades, que de acceso a la informacién y X X X
transformacion en soportes

31 | Inclusién de utilizacién de tecnologias de la informacién y la X X X

comunicacion.
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32

Operaciones con tecnologia informdtica

33

Insercién adecuada en la actividad académica, trabajo y sociedad,

34

Desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes relacionados con la
l6gica

35

Procesamiento de datos, sistemas informdticos, uso bdsico de los sistemas
operativos, légica del almacenamiento, interrelacién de datos, procesamiento
de informacioén.

b I e e

HEEIEIES

PIEEIEIES

Competencia para aprender a aprender

36

Disposicién de habilidades para iniciarse en el aprendizaje y ser capaz de
continuar aprendiendo

bas

>

37

Adquisicién de la conciencia de las propias capacidades, del proceso y las
estrategias necesarias para desarrollarlas, y de lo que se puede hacer por uno
mismo y con ayuda de otras personas o recursos,

38

Disposicién e un sentimiento de competencia personal que redundaen la
motivacién, confianza en si mismo y gusto por aprender.

39

Nivel de conciencia, capaz de conducir y controlar sus propias
capacidades y conocimientos, desde en sentimiento de eficacia personal y
pensamiento estratégico, con autonomia e iniciativa,

10

Comprensiones, desarrollos y evaluaciones de acciones y proyectos
individuales y colectivos con creatividad, confianza, responsabilidad y
sentido critico

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opini6n de aplicabilidad:
Apellidos y nombres del juez validador. D/ Mg: Dr. Carlos Orlando Claros Vasquez

15648641 Especialidad del validador: Lic. Matematica Aplicada / Ing. En Ingenieria de Sistemas e Info /

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. *Relevancia: El item es
apropiado para representar al componente o dimensién especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y

Aplicable[ X ]

directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para

medir la dimension

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

DNI:
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