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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo determinar la relacion entre la efectividad
estratégica y el rendimiento académico. El estudio se desarrollo bajo un enfoque cuantitativo,
de tipo correlacional y disefio no experimental.

La poblacion estuvo conformada por estudiantes del nivel secundario, considerandose como
muestra a los alumnos del tercer grado. Para la recoleccion de datos se emplearon instrumentos
como cuestionarios estructurados y registros académicos, los cuales permitieron medir las
variables de estudio.

Los hallazgos hicieron notar que existe una relacion significativa entre la efectividad estratégica
y el rendimiento académico, lo que indica que la adecuada aplicacion de estrategias de
aprendizaje influye positivamente en el desempeio escolar de los estudiantes.

Se concluye que el fortalecimiento de las estrategias educativas contribuye al mejoramiento del
rendimiento académico, resaltando la importancia de promover practicas pedagogicas que

desarrollen habilidades estratégicas en los educandos.

Palabras clave: Efectividad estratégica, rendimiento académico, estrategias de aprendizaje,

educacion secundaria, desempefio escolar.
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ABSTRACT

The present research aimed to determine the relationship between strategic effectiveness and
academic performance. The study was conducted under a quantitative approach, of a
correlational type and non-experimental design.

The population consisted of high school students, with third-grade students considered as the
sample. For data collection, instruments such as structured questionnaires and academic records
were used, which allowed measuring the study variables.

The results evidenced that there is a significant relationship between strategic effectiveness and
academic performance, indicating that the proper application of learning strategies positively
influences students' school performance.

It is concluded that the strengthening of educational strategies contributes to the improvement
of academic performance, highlighting the importance of promoting pedagogical practices that

develop strategic skills in students.

Keywords: Strategic effectiveness, academic performance, learning strategies, secondary

education, school performance.
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INTRODUCCION

Hoy en dia, la educacion hace frente al desafio de formar estudiantes capaces de responder
a las exigencias de una sociedad en constante cambio. En este contexto, el desarrollo de
estrategias de aprendizaje se convierte en un factor clave para mejorar el rendimiento
académico de los estudiantes, donde se consolidan habilidades fundamentales para la vida
académica y profesional.

La efectividad estratégica tiene que ver directamente con a la capacidad de los educandos
para planificar, ejecutar y evaluar sus propios procesos de aprendizaje, lo cual influye
directamente en su desempefio escolar. Sin embargo, en muchas instituciones educativas, se
evidencia que los estudiantes tienen dificultades para aplicar estrategias adecuadas, lo que
repercute en bajos niveles de rendimiento académico.

La presente investigacion se centra en los estudiantes del tercer grado de secundaria de la
Institucion Educativa Pedro E. Paulet durante el afio 2025, con el proposito de analizar la
relacion entre la efectividad estratégica y el rendimiento académico. Este pretende aportar
informacion relevante que permita comprender la importancia de fortalecer las estrategias de
aprendizaje en el aula.

Asimismo, la investigaciéon se justifica en el requerimiento de mejorar la calidad
educativa mediante la implementacion de practicas pedagogicas que favorezcan el desarrollo
integral de los estudiantes. Desde la perspectiva teodrica, aporta al conocimiento acerca de la
relacion entre las variables analizadas; en el ambito practico, proporciona informacion util para
docentes y autoridades educativas; y en el aspecto metodologico, sirve como referencia para

futuras investigaciones.
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Finalmente, el trabajo se estructura en diferentes capitulos que abordan el planteamiento
del problema, marco teérico, metodologia, resultados, discusion y conclusiones, permitiendo

una comprension integral del estudio realizado.

LAS AUTORAS.
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CAPITULO 1

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

El sistema educativo enfrenta el desafio de mejorar el rendimiento académico de
los estudiantes, donde se consolidan competencias fundamentales para el desarrollo
académico y personal. A pesar de los esfuerzos institucionales por fortalecer los procesos
de ensefnanza-aprendizaje, se continiia evidenciando que un porcentaje significativo de
educandos presenta dificultades para alcanzar los logros de aprendizaje esperados, lo cual
se refleja en bajos niveles de rendimiento académico.

Diversos estudios sostienen que el rendimiento académico no depende
unicamente de la capacidad intelectual del estudiante, sino también del uso adecuado de
estrategias de aprendizaje que le permitan organizar, comprender y aplicar los
conocimientos adquiridos. En este sentido, la efectividad estratégica, entendida como la
capacidad del educando para emplear estrategias cognitivas, metacognitivas y de
autorregulacion de manera eficiente, constituye un factor clave en el proceso educativo.
No obstante, en la practica pedagdgica cotidiana, muchos estudiantes no desarrollan ni
aplican de forma consciente dichas estrategias, lo que limita su desempefio académico.

En la Institucion Educativa Pedro E. Paulet, durante el afio 2025, se observa que
los educandos del tercero de secundaria presentan dificultades relacionadas con la
planificacion de sus actividades académicas, la organizacion del tiempo de estudio, la
comprension de los contenidos y la evaluacion de su propio aprendizaje. Estas situaciones
se evidencian en resultados académicos poco satisfactorios, bajo nivel de participacion
en clase y limitada autonomia en el aprendizaje, lo cual genera preocupacion en la

comunidad educativa.
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Asimismo, se ha identificado que, a pesar de contar con docentes capacitados y
recursos educativos disponibles, los estudiantes no siempre aplican estrategias de
aprendizaje adecuadas que les permitan enfrentar de manera eficiente las exigencias
curriculares del nivel secundario. Esta situacion pone de manifiesto la existencia de una
posible relacion entre la efectividad estratégica y el rendimiento académico, la cual no ha
sido analizada de manera sistematica en el contexto especifico de la institucion.

Frente a esta realidad, surge la necesidad de realizar una investigacion que permita
describir y analizar la relacion entre la efectividad estratégica y el rendimiento académico
en los educandos del tercero de secundaria de la Institucion Educativa Pedro E. Paulet.
Comprender esta problemadtica contribuirda a generar informacidn relevante que sirva
como base para la toma de decisiones pedagdgicas, el disefio de estrategias educativas y
la mejora continua de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Formulacion del problema
1.2.1. Problema general:

(De qué manera se relaciona la efectividad estratégica con el rendimiento

académico, 20257
1.2.2. Problemas especificos:

(Cuadl es la relacion entre las estrategias cognitivas y el rendimiento académico, 2025?

(De qué manera se relacionan las estrategias metacognitivas con el rendimiento

académico, 2025?

[Qué relacion existe entre las estrategias de autorregulaciéon y el rendimiento

académico, 2025?
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Formulacion de los objetivos

1.3.1. Objetivo general
Determinar la relacion entre la efectividad estratégica y el rendimiento académico,
2025.

1.3.2. Objetivos especificos
Identificar la relacion entre las estrategias cognitivas y el rendimiento académico,
2025.
Analizar la relacion entre las estrategias metacognitivas y el rendimiento
académico, 2025.
Establecer la relacion entre las estrategias de autorregulacion y el rendimiento
académico, 2025.

Justificacion de la investigacion

La presente investigacion se justifica por su relevancia teodrica, practica,
metodoldgica y social, debido a que aborda una problematica educativa actual relacionada
con la efectividad estratégica y el rendimiento académico de los educandos del tercero de
secundaria de la Institucion Educativa Pedro E. Paulet durante el afio 2025.

Desde el punto de vista tedrico, el estudio permitira ampliar y fortalecer los
conocimientos existentes sobre la relacion entre la efectividad estratégica —considerada
a través de las estrategias cognitivas, metacognitivas y de autorregulacion— y el
rendimiento académico en el nivel de educacion secundaria. Los resultados contribuiran
al sustento cientifico de investigaciones futuras y serviran como referencia para otros
estudios relacionados con el aprendizaje estratégico y el desempefio académico.

En el aspecto practico, la investigacion aportara informacion relevante y objetiva
que permitira identificar el nivel de efectividad estratégica de los estudiantes y su

influencia en el rendimiento académico. Estos hallazgos podran ser utilizados por los
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docentes y directivos de la institucion para disefar € implementar estrategias pedagogicas
orientadas a fortalecer las habilidades de aprendizaje estratégico de los educandos,
contribuyendo asi a la mejora de su desempefio académico y al logro de aprendizajes
significativos.

Desde la justificacion metodoldgica, el estudio empleara instrumentos validos y
confiables para la medicion de las variables en estudio, lo que permitira generar
evidencias empiricas que respalden la relacién entre la efectividad estratégica y el
rendimiento académico. Asimismo, la metodologia utilizada podra servir como modelo o
referencia para futuras investigaciones similares en el &mbito educativo.

Finalmente, en el aspecto social y educativo, la investigacion beneficiara
directamente a los estudiantes del tercero de secundaria al promover una educacion de
mayor calidad, enfocada en el desarrollo de estrategias de aprendizaje autobnomo y
autorregulado. De manera indirecta, también beneficiard a la comunidad educativa en
general, ya que los resultados podrén contribuir a la toma de decisiones pedagogicas y a
la mejora continua de los procesos de ensenanza-aprendizaje en la Institucion Educativa
Pedro E. Paulet.

Delimitacion del estudio
Podemos precisar de manera objetiva los siguientes apartados:
1.5.1. Delimitacién espacial.
La presente investigacion se desarrollara en la Institucion Educativa Pedro E.
Paulet, centrando el estudio exclusivamente en los educandos del tercero de
secundaria, lo que permitird analizar la efectividad estratégica y el rendimiento
académico dentro de un contexto educativo especifico y claramente definido.

1.5.2. Delimitacion temporal
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El estudio se llevara a cabo durante el afio lectivo 2025, periodo en el cual se
recogeran los datos necesarios para el analisis de las variables investigadas. Los
resultados obtenidos corresponderan unicamente a este periodo de tiempo.
Delimitacion poblacional
La poblacion de estudio estara conformada por los educandos del tercero de
secundaria de la Institucion Educativa Pedro E. Paulet. No se incluiran estudiantes
de otros grados ni de otras instituciones educativas, con el fin de mantener la
coherencia y precision del estudio.

1.5.3. Delimitacion tematica
La investigacion se delimita al andlisis de la efectividad estratégica, considerada
a través de las estrategias cognitivas, metacognitivas y de autorregulacion, y su
relacion con el rendimiento académico de los estudiantes. No se abordaran otras
variables como factores socioecondémicos, emocionales o familiares que puedan
influir en el rendimiento académico.

1.5.4. Delimitacion metodologica
El estudio tendra un enfoque cuantitativo, con un disefio no experimental y de tipo
correlacional, orientado a determinar la relacidon existente entre la efectividad
estratégica y el rendimiento académico. Los datos se recogeran mediante
instrumentos de medicion previamente validados y se analizaran utilizando

procedimientos estadisticos pertinentes.

1.6. Viabilidad del estudio
La presente investigacion es viable desde los aspectos institucional, técnico,
econoémico, temporal y humano, lo que garantiza su adecuada ejecucion y el logro de

los objetivos propuestos.



20

Desde el aspecto institucional, la investigacion cuenta con la autorizacion y
disposicion de la Institucion Educativa Pedro E. Paulet para el acceso a la informacion
académica necesaria y la aplicacién de los instrumentos de recoleccion de datos a los
educandos del tercero de secundaria, lo que facilita el desarrollo del estudio dentro del
contexto educativo.

En cuanto a la viabilidad técnica, las investigadoras disponen de los conocimientos
metodoldgicos necesarios para la elaboracion, validacion y aplicacion de los instrumentos
de medicion, asi como para el procesamiento y analisis estadistico de los datos obtenidos.
Asimismo, se cuenta con herramientas tecnologicas bdasicas, como programas
informaticos para el analisis de datos, que permitirin un adecuado tratamiento de la
informacion.

Respecto a la viabilidad econémica, el estudio no demanda una inversion
significativa de recursos financieros, ya que los costos se limitan principalmente a la
impresion de instrumentos, materiales de apoyo y procesamiento de la informacion, los
cuales seran asumidos por las investigadoras, sin afectar la continuidad del estudio.

Desde el aspecto temporal, el desarrollo de la investigacion se ajusta al
cronograma establecido para el afio lectivo 2025, disponiéndose del tiempo suficiente
para la planificacion, recoleccion, andlisis e interpretacion de los datos, asi como para la
elaboracion del informe final.

Finalmente, en el aspecto humano, se cuenta con la participacion de los educandos
del tercero de secundaria y el apoyo de los docentes de la institucion, lo que asegura la
obtencion de informacidn relevante y confiable. Todo ello permite afirmar que el estudio

es viable y factible de ser ejecutado conforme a los objetivos planteados.



CAPITULO IT
MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes de la investigacion
2.1.2. Antecedentes internacionales:

(Del Val de la Fuente, 2024) . En su trabajo de fin de master desarroll6
el estudio titulado Plan educativo orientado al reconocimiento y resolucion de
problemas en el aprendizaje del electromagnetismo. Facultad de Educacion y
Trabajo Social, Universidad de Valladolid. Valladolid, Espafia. Objetivo:
Superar las dificultades de aprendizaje mas frecuentes en el bloque de
electromagnetismo de Fisica mediante una propuesta didactica estructurada
con herramientas y estrategias especificas. Muestra: El trabajo no se centra en
una muestra estadistica, sino en el disefio e implementacion potencial de una
propuesta didactica dirigida a estudiantes de 2° de Bachillerato, en el contexto
del sistema educativo de Castilla y Leon. En la investigacion encontramos: Un
enfoque cualitativo, de tipo aplicado. Se centra en la revision teorica, disefio
didactico y elaboracion de actividades para detectar y superar dificultades. Se
considera un estudio de caracter exploratorio. La propuesta se basa en el
analisis  bibliografico, en estudios previos sobre dificultades en
electromagnetismo, y en el disefio de actividades con instrumentos como
rubricas, mapas conceptuales y simulaciones digitales. En las conclusiones
encontramos que: Las dificultades en el aprendizaje del electromagnetismo se
deben en gran parte a la abstraccion de los conceptos, la falta de conexidon con
experiencias cotidianas, y el uso insuficiente de recursos visuales y
manipulativos. La propuesta ofrece instrumentos eficaces para detectar y

trabajar estas dificultades desde una metodologia tradicional enriquecida. Las



actividades disefiadas buscan favorecer un aprendizaje significativo y superar
las barreras conceptuales que obstaculizan la comprension de temas.

(Ortiz Pérez, 2020), presentd: Uso de técnicas de pensamiento visible
en la elaboracion de recursos y estrategias diddcticas en AICLE. Facultad de
Educacion de Valencia. Objetivo: investigar sobre técnicas y estrategias de
aprendizaje que permitan hacer visible el pensamiento en el alumnado de
quinto curso de Educacion Primaria, dentro del contexto de un centro bilingiie.
Muestra: la propuesta fue implementada con alumnos de quinto grado en un
colegio bilingiie e inclusivo, en una ciudad media, con presencia de alumnado
multicultural y el apoyo de auxiliares de conversacion nativos. Es de enfoque
cualitativo. De caracter no experimental. Nivel aplicado, centrado en el disefio
y evaluacion de una propuesta didactica. Se diseid una unidad didactica sobre
el tema de “La energia” en la asignatura de Natural Science, utilizando como
técnicas las rutinas de pensamiento del enfoque Visible Thinking, y como
herramientas, materiales visuales, mapas mentales, esquemas, PowerPoints e
imagenes seleccionadas estratégicamente. En las conclusiones encontramos
que: el uso de técnicas de pensamiento visible permite al alumnado expresar,
organizar y estructurar mejor su pensamiento, promoviendo la construccion
activa del aprendizaje. La imagen como recurso visual desempend un papel
clave en la comprensiéon de los contenidos, facilitando el aprendizaje
significativo. También se evidenci6 que marcar tiempos y adaptar las
actividades a la inteligencia emocional del alumnado mejora su implicacion.
Segin los resultados, el alumnado logré desarrollar competencias como
aprender a aprender, pensamiento critico e indagacion, al tiempo que se

fomento la creatividad, la organizacion de ideas y el uso del lenguaje visual.
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(Orus Bescds, 2023). Para optar el grado académico de Traduccion e
Interpretacion, titulado “La aplicacion de la gamificacion como estrategia
motivadora en el aula de FLE”. Facultad de Traduccion e Interpretacion.
Campus de Soria, Espafia. Objetivo: crear, implementar y evaluar una actividad
gamificada que favorezca y optimice el proceso de aprendizaje del francés,
motivando a los estudiantes mediante el uso de elementos ludicos como
desafios, recompensas y competencias. Muestra: estudiantes del primer afio del
Grado de Traduccién e Interpretacion, organizados en grupos para participar
en una actividad didactica gamificada. Es de enfoque cualitativo. De caracter
no experimental. Nivel aplicado. Se utiliz6 la revision bibliografica para el
disefio de la actividad, y como técnica se aplico una encuesta de valoracion. En
las conclusiones encontramos que: la gamificacion resultd una estrategia
efectiva para mejorar la motivacion, el ambiente de clase y la participacion de
los alumnos. Los estudiantes mostraron una actitud positiva frente a la
dinamica implementada, destacando que este tipo de metodologias activas
promueven el compromiso y la interaccion en el aula. Segln los resultados, la
aplicacion de la gamificacion puede ser una herramienta complementaria eficaz
en la ensefianza de idiomas, especialmente para fomentar el aprendizaje de una
manera dinamica y significativa.

(Martinez Aparicio, 2024). Present6 su trabajo de Maestria:
“Competencia matematica: mediante metodologias innovadoras que sustentan
la intervencion didactica”. Universidad de Valladolid. Objetivo: determinar la
influencia que tiene la aplicacion de nuevas metodologias como la
gamificacion, el trabajo cooperativo, las TIC y el aprendizaje basado en retos

en el aprendizaje matematico del alumnado. Muestra: estuvo compuesta por 25
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estudiantes del colegio Santa Teresa de Jesus (Escolapias), en la ciudad de
Soria. Es de enfoque cualitativo. De caracter no experimental. Nivel aplicado.
En la recopilacion de datos encontramos que: se disefido e implementd una
unidad didéctica centrada en los contenidos de “angulos y figuras planas”,
basada en estrategias activas como el trabajo en equipo, uso de tecnologias,
rutinas de gamificacion y actividades significativas. Se utilizaron instrumentos
como autoevaluaciones, observaciones y pruebas gamificadas en plataformas
como Quizizz y Socrative. En las conclusiones encontramos que: la
implementacion de  estas  metodologias  innovadoras  aumento
significativamente la motivacion, la implicacion y el interés del alumnado
hacia el aprendizaje de las matemadticas. Se logrd transformar la percepcion
negativa que tenian algunos estudiantes frente a esta asignatura, favoreciendo
un proceso de ensenanza-aprendizaje mas dindmico, inclusivo y significativo.
Los alumnos fueron capaces de identificar sus avances y dificultades,
mostrando mayor autonomia, responsabilidad y disfrute en su proceso
formativo. Segun los resultados, metodologias activas y centradas en el alumno
pueden ser claves para fomentar la competencia matematica de forma efectiva
en la educacion primaria.

(Alvarez Caballero, 2024). Desarrollo el estudio titulado Aplicacion de
Jjuegos de rol como estrategia de aprendizaje en el aula. Valladolid, Espaia.
Objetivo: Disefiar una estrategia didactica fundamentada en la elaboracion de
un manual de gamificacion a través del uso de juegos de rol, con el proposito
de fortalecer la motivacion en el aula. Muestra: El andlisis se centrd en una
clase de FPB en Ofiméatica compuesta por 13 estudiantes de perfiles diversos.

En la investigacion encontramos: Se trata de una investigacion cualitativa,
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basada en analisis documental, revision bibliografica y entrevistas
semiestructuradas. El estudio es de tipo aplicado y exploratorio. En la
recopilacion de datos encontramos que: Se utilizaron entrevistas
semiestructuradas, observacion participativa y andlisis documental como
técnicas cualitativas. Estas técnicas permitieron una comprension profunda del
contexto educativo y de las necesidades de los estudiantes. En las conclusiones
encontramos que: Los juegos de rol potencian habilidades sociales y
cognitivas, fomentan la participacion activa, la resolucion de problemas, la
empatia y el pensamiento critico. Ademas, permiten adaptar la ensefianza a
distintos perfiles estudiantiles, generando un aprendizaje mas significativo y

personalizado.

Investigaciones nacionales

( Jaramillo Ramirez, 2023). Influencia de los incentivos extrinsecos en el
rendimiento académico durante la rendicion de examenes: un estudio exploratorio
en estudiantes universitarios. Pontificia Universidad Catolica del Perti. Lima, Pert.
Objetivo: El propoésito central del estudio es analizar como los incentivos
extrinsecos, especialmente los monetarios, influyen en el esfuerzo que los
estudiantes universitarios aplican al rendir examenes. La investigacion parte del
supuesto de que una baja motivacion intrinseca afecta negativamente el rendimiento
académico y propone examinar si los incentivos externos pueden compensar esa
carencia. Muestra: Participaron 101 estudiantes universitarios de la PUCP. La
muestra fue voluntaria, reclutada a través de una base de datos de participantes
experimentales. Disefio o tipo de investigacion: Se desarrolld un experimento de

tipo intersujetos con disefio cuasi-experimental basado en pruebas cognitivas
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online. La investigacion se enmarca dentro de la economia conductual y
experimental, utilizando el esfuerzo como proxy del desempefio en pruebas
académicas. Recoleccion de datos: Se utilizo una prueba cognitiva basada en la
conversion de secuencias simbodlicas a niumeros, complementada por preguntas
demograficas y de autoevaluacion motivacional. Los datos se recopilaron mediante
plataformas como Zoom, oTree y Google Forms, incluyendo indicadores como
puntaje, errores, tiempo de respuesta y motivacion subjetiva. Conclusiones: Los
resultados evidencian que los incentivos extrinsecos tienen un impacto mixto: si
bien en ciertos casos incrementan el esfuerzo y mejoran el rendimiento, en otros
pueden generar un efecto contrario, especialmente si la percepcion del estudiante
sobre la recompensa es baja o confusa. El disefio del incentivo y el contexto
influyen significativamente en la respuesta del estudiante, lo que sugiere que no
basta con ofrecer recompensas, sino que estas deben estar bien calibradas. Se
propone continuar la investigacion con otros tipos de incentivos (no monetarios) y
en distintos niveles educativos para disefar politicas educativas mas efectivas.
(Lopez Jurado, 2023) . En su tesis “Interés académico, métodos de estudio,
desemperio educativo y aprendizaje apreciado en alumnos universitarios”.
Facultad de Psicologia. Lima, Pert. Objetivo: Estudiar la relacion entre el interés
académico, los métodos de aprendizaje y el desempeio educativo en estudiantes
universitarios. Muestra: estuvo conformada por 125 estudiantes universitarios de
una universidad privada, con una edad promedio de 20 afos. Es de enfoque
cuantitativo. De caracter no experimental. Nivel descriptivo y correlacional. Se
utilizaron escalas y una escala construida para medir el aprendizaje percibido.
Como técnica se aplico la encuesta, utilizando escalas tipo Likert. En las

conclusiones encontramos que: la motivacion autonoma predice positivamente el



27

uso de estrategias como la elaboracion y el pensamiento critico, y ambas se
relacionan con mejores niveles de rendimiento académico y aprendizaje percibido.
También se evidencid que los estudiantes con menor desmotivacion reportan
mejores calificaciones. Las estrategias de pensamiento critico mostraron una mayor
influencia sobre la percepcion del aprendizaje, mientras que la elaboracidon tuvo
mas relacion con el rendimiento académico. La recuperacion activa no modero
significativamente estas relaciones, aunque se recomendd su estudio futuro con
evaluaciones objetivas. Segln los resultados, una mayor motivacion interna y el uso
de estrategias profundas se relacionan con una mejor experiencia educativa.
(Espiritu Terrel , 2024). En su tesis: Aplicacion de estrategias de ensefianza
fundamentadas en la indagacion para fortalecer la comprension de conceptos
cientificos. Lima, Pert. Objetivo: Implementar estrategias de ensefianza basadas en
la indagacion con la finalidad de mejorar la comprension de los conceptos
cientificos. Muestra: Estuvo constituida por estudiantes de secundaria. De enfoque
cualitativo, con metodologia de investigacion-accion. El nivel del estudio es
aplicado y propositivo. Se emplearon técnicas como la observacion, revision de
evidencias y la aplicacion de actividades de indagacion guiada, centradas en
problemas del entorno local. Se integraron enfoques colaborativos, actividades
practicas, trabajo de campo y evaluacion formativa. Se concluye: Las estrategias de
indagacion implementadas generaron un impacto positivo en el aprendizaje,
promoviendo un mayor interés por la ciencia, el desarrollo del pensamiento critico
y la participacion activa. Los estudiantes demostraron una comprension mas
significativa de los conceptos cientificos. Ademas, se fortalecio el vinculo entre

teoria y practica, evidenciando mejoras en el desempefio académico y actitudinal.
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El trabajo también evidenci6 que la metodologia basada en la indagacion es factible,
sostenible y pertinente para contextos educativos rurales como el de Jauja.
(Alarcén Quinatoa, 2024) En su estudio titulado Propuesta de mejora del
aprendizaje autonomo mediante el uso de la inteligencia artificial. Tacna, Peru.
Objetivo: Realizar una propuesta de mejora para el aprendizaje autonomo de los
estudiantes basada en el uso de la inteligencia artificial. Muestra: Estuvo
conformada por 35 y 14 docentes mediante muestreo aleatorio simple. Es de tipo
aplicada, con enfoque mixto, de nivel descriptivo. Se utilizaron como técnicas la
observacion directa y la encuesta. Los instrumentos empleados fueron una guia de
observacion estructurada y un cuestionario con escala de Likert de 5 puntos,
dirigido a docentes y enfocado en el uso de la inteligencia artificial en el aprendizaje
autonomo. En las conclusiones encontramos que: Se evidencid que existen
multiples desafios para el aprendizaje autdbnomo. La implementacion de estrategias
basadas en IA mejoré la motivacion, el pensamiento critico y la autoeficacia de los

estudiantes, generando un entorno mas personalizado y adaptativo.

BASES TEORICAS
Efectividad estratégica

Hoy en dia, La evaluacion del desempefio académico ocupa una posicion
fundamental en la investigacion pedagdgica por su impacto directo en el recorrido
educativo de los estudiantes. Evaluar el aprendizaje y los resultados obtenidos permite
comprender mejor los factores que favorecen o dificultan el proceso educativo. Un buen
rendimiento académico suele estar relacionado con el éxito escolar, ya que demuestra la
obtencion de conocimientos, destrezas y capacidades necesarias para progresar. En

cambio, un bajo rendimiento puede llevar al estancamiento o incluso al abandono escolar,
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al no alcanzarse los objetivos minimos de aprendizaje. Esta estrecha relacion resalta la
necesidad de disefiar estrategias pedagogicas que fomenten un aprendizaje profundo y
continuo. Asimismo, implica considerar multiples factores que inciden en el rendimiento,
como la motivacion del alumno, el apoyo familiar, la metodologia del docente y las
condiciones socioecondmicas. Todos estos elementos interactian y pueden potenciar o
limitar el desarrollo educativo. Por tanto, el estudio del rendimiento escolar no se reduce
a medir resultados, sino que permite detectar areas criticas y orientar mejoras en la calidad
educativa. (Beneyto Sanchez , 2015)

Podemos entender el rendimiento académico como el nivel de eficacia con que un
estudiante cumple las actividades propias del dmbito escolar, reflejando el grado de
asimilacién y aplicacion de los contenidos ensefiados en su nivel educativo. No se limita
unicamente a los resultados obtenidos en evaluaciones, sino que también abarca aspectos
como el compromiso, la participacién activa y la constancia en las tareas asignadas.
Evaluar el rendimiento permite conocer la capacidad del alumno para enfrentar las
exigencias académicas, asi como identificar fortalezas y debilidades en su formacion. A
su vez, este rendimiento esta determinado por multiples factores. Entre los internos
destacan la motivacion, las habilidades cognitivas, la disciplina y la actitud hacia el
estudio. Por otro lado, influyen también factores externos como el apoyo familiar, los
recursos disponibles, el ambiente de estudio y el acompafiamiento del docente. En
conjunto, el rendimiento académico constituye un indicador fundamental para analizar la
calidad y eficacia del proceso educativo tanto en el plano individual como institucional.
(Lopez Gutierres, Lalama Aguirre, Rubio , & Alvarez Santana, 2018)

El rendimiento académico alcanzado por los estudiantes durante su etapa escolar
no solo influye en su formacion inmediata, sino que también se proyecta como un factor

determinante en su desarrollo futuro, especialmente en el ambito econdmico. Las
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investigaciones muestran que un buen desempefio escolar incrementa las probabilidades
de acceder a niveles superiores de educacion, lo cual abre puertas a empleos mas estables,
mejor remunerados y con mayores beneficios a largo plazo. En este contexto, el
rendimiento no representa unicamente el dominio de contenidos educativos, sino que se
convierte en una variable estratégica en la construccion de trayectorias profesionales
solidas. Ademas, lograr buenos resultados académicos suele estar relacionado con el
desarrollo de habilidades fundamentales como la responsabilidad, el pensamiento critico,
la perseverancia y la resolucion de problemas, competencias ampliamente valoradas en
el entorno laboral. De esta manera, el nivel de rendimiento escolar puede tener una
influencia directa en las decisiones profesionales, el acceso a oportunidades laborales vy,
en consecuencia, en los ingresos que una persona puede obtener a lo largo de su vida. Por
ello, promover un desempefio académico solido es también fomentar el bienestar futuro.
(Vargas Sanchez, Santillan Hernandez, & Terrones Cordero, 2024)

El rendimiento académico representa el grado en que un estudiante avanza de
manera satisfactoria frente a los objetivos educativos establecidos, evidenciando cuanto
ha aprovechado las experiencias escolares. No obstante, este avance no depende
unicamente de sus habilidades personales, sino también de la calidad de las estrategias
pedagogicas que utiliza el docente. En este sentido, el rendimiento no solo refleja el
aprendizaje del alumno, sino también la eficacia de la ensefianza. Cuando se aplican
metodologias activas, recursos diversos y enfoques centrados en el aprendizaje
significativo, se favorece una mejor comprension y aplicacion de los contenidos, lo que
incrementa el desempefio académico y promueve un desarrollo mas integral. Por el
contrario, métodos poco claros o desvinculados de las caracteristicas del grupo pueden
frenar el progreso del estudiante. Asi, el rendimiento se convierte en un indicador

relevante no solo para valorar el nivel de logro del alumno, sino también para revisar y
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mejorar las practicas docentes, con el fin de lograr una ensefianza mas pertinente, efectiva
y ajustada al contexto educativo. (Mena Bastidas, 2022)

El rendimiento académico es un indicador que refleja en gran medida la efectividad
de las estrategias de ensefianza aplicadas en el aula. Si bien intervienen multiples factores
en el desempefio escolar —como las condiciones personales, familiares y sociales del
estudiante—, el rol del docente y sus métodos pedagodgicos son determinantes para
facilitar aprendizajes significativos. Estrategias bien disefiadas y contextualizadas, como
el aprendizaje activo, la retroalimentacion constante, la ensefianza diferenciada o el uso
de recursos didacticos variados, permiten captar el interés del alumno, fortalecer su
comprension y mejorar su desempefio. En cambio, métodos poco dindmicos o no
adaptados a las caracteristicas del grupo pueden limitar la asimilaciéon de contenidos y
afectar negativamente los resultados académicos. Por ello, el rendimiento no solo evalta
cuanto ha aprendido el estudiante, sino también qué tan eficaces han sido las practicas
docentes empleadas. Desde esta perspectiva, analizar el rendimiento académico permite
identificar la necesidad de ajustar o mejorar las estrategias de ensefianza para garantizar
un proceso educativo mas efectivo, inclusivo y orientado al logro de objetivos de
aprendizaje. (Alvarez Méndez, 2021)

Rendimiento académico

Se entiende como el resultado del nivel de conocimiento que un estudiante logra
demostrar, generalmente evaluado a través de pruebas o instrumentos de medicion. Este
desempefio también estd influenciado por diversas variables personales y contextuales.
Entre ellas, se encuentran factores de personalidad como la extroversion, la introversion
o la ansiedad, asi como aspectos motivacionales que inciden directamente en el
compromiso y la disposicion hacia el estudio. No obstante, la relacién entre estas

variables y el rendimiento académico no siempre es lineal ni predecible, ya que dicha
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interaccion puede variar segun otros elementos como el grado de escolaridad, el sexo del
estudiante o sus aptitudes especificas. En este sentido, el rendimiento académico es un
fenomeno complejo que refleja no solo cuanto ha aprendido un estudiante, sino también
como influyen en ese aprendizaje sus caracteristicas individuales y el entorno en el que
se desenvuelve. Por ello, analizar el rendimiento académico implica reconocer su
multidimensionalidad y la necesidad de abordarlo desde una perspectiva integral que
considere tanto los factores internos como externos que lo afectan. (Hernandez Cosain
& Arreola, 2021)

El rendimiento académico del estudiante representa, sin duda, una de las
dimensiones mas relevantes dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje, ya que permite
evidenciar el grado de logro de los aprendizajes esperados. Sin embargo, limitarse
unicamente a medir o evaluar los resultados obtenidos por los alumnos no es suficiente
para comprender plenamente su desempefio ni para orientar acciones efectivas que
apunten a mejorar la calidad educativa. La evaluacion del rendimiento académico debe ir
mas alla de calificaciones o pruebas estandarizadas, considerando también los factores
que influyen en el proceso formativo, tales como el contexto socioeducativo, las
estrategias pedagogicas utilizadas y las condiciones personales del alumno. Solo
mediante un analisis mas profundo e integral del rendimiento se pueden identificar con
claridad las necesidades, dificultades y potencialidades del estudiantado, permitiendo asi
disefiar intervenciones pedagogicas pertinentes. En consecuencia, aunque el rendimiento
académico es un indicador esencial, su interpretacion debe estar acompanada de una
vision critica y reflexiva que lo sitiie como una herramienta para la mejora continua del
proceso educativo. (Edel Navarro, ). El rendimiento académico: concepto,

investigacion y desarrollo, 2003)
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El rendimiento académico puede entenderse como un resultado que esta
determinado por la interacciéon de diversos factores que influyen directamente en el
desempefio del estudiante. No se trata de una condicion aislada, sino de una variable que
depende de multiples elementos tanto internos como externos. Entre los factores mas
influyentes se encuentran la motivacion personal del alumno, sus estrategias y habitos de
estudio, asi como la calidad del ambiente escolar en el que se desarrolla su aprendizaje.
Asimismo, el entorno sociofamiliar cumple un rol importante, ya que las condiciones de
apoyo, estabilidad y acompafiamiento en el hogar pueden potenciar o limitar el
rendimiento académico. Esta complejidad implica que el rendimiento no puede analizarse
de manera reducida ni lineal, sino que requiere una mirada integral que reconozca la
influencia conjunta de estos aspectos. Por ello, comprender el rendimiento académico
exige atender al conjunto de variables que lo determinan, a fin de generar condiciones
educativas mds equitativas y eficaces para el logro de aprendizajes significativos.
(Gonzales-Pineda, y otros, 2002)

Comprender el rendimiento académico implica analizar no solo las capacidades
cognitivas del estudiante, como la memoria, la atencion o el razonamiento, sino también
sus aspectos emocionales. Estos componentes personales se entrelazan de manera
significativa con las experiencias que el alumno vive en su entorno educativo,
especialmente en la relacion con docentes, compafieros y el ambiente institucional en
general. Las interacciones diarias dentro del aula, las metodologias de ensefianza
empleadas, el clima escolar y el nivel de apoyo recibido influyen directamente en cdmo
el estudiante procesa, asimila y aplica los conocimientos. Por ello, el rendimiento
académico debe ser entendido como el resultado de una dinamica compleja, donde
confluyen tanto los factores individuales del estudiante como las condiciones y estimulos

que le proporciona su contexto. Esta perspectiva integral permite abordar el rendimiento
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no como un simple indicador, sino como una manifestacion del desarrollo global del
alumno en un entorno determinado. (Valle Arias, 2003)

El rendimiento académico no debe limitarse a la simple medicion de los resultados
alcanzados por el estudiante en pruebas o calificaciones, sino que debe concebirse como
un proceso constante de evaluacion y seguimiento del progreso educativo. Esta vision
implica reconocer que el aprendizaje es dindmico y que el avance del alumno no siempre
se refleja de manera inmediata en los indicadores cuantitativos. Mas bien, el rendimiento
académico engloba una valoracion integral del desarrollo del estudiante, considerando
tanto sus logros como sus esfuerzos, dificultades superadas y capacidades en formacion.
En este sentido, se convierte en una herramienta que permite identificar fortalezas y areas
de mejora, facilitando la toma de decisiones pedagodgicas més acertadas. Evaluar el
rendimiento como un proceso continuo permite acompafar al alumno en su evolucion
educativa, valorando cada etapa como parte fundamental de su aprendizaje. Asi, se
promueve una educacion mas humana, reflexiva y orientada al crecimiento individual,
mas alla de los nimeros o calificaciones obtenidas. (Martinez Rizo, 2010)

Bases filosoficas

2.3.1. Filosofia del Pragmatismo
El pragmatismo, representado por autores como John Dewey, sostiene que el
conocimiento adquiere valor en la medida en que es util y aplicable a la resolucion
de problemas reales. En educacion, esta corriente enfatiza el aprender haciendo y
el uso de estrategias que permitan al estudiante actuar de manera eficaz frente a
situaciones concretas.
Desde esta perspectiva, la efectividad estratégica se concibe como la capacidad
del estudiante para emplear métodos, técnicas y estrategias que optimicen su

aprendizaje, lo cual repercute directamente en su rendimiento académico. En el
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nivel secundario, esta filosofia respalda el uso de estrategias activas, reflexivas y
funcionales que permitan mejorar los resultados académicos de los educandos.
Aporte a la tesis:

Sustenta la relacion entre el uso eficaz de estrategias y la mejora del rendimiento
académico.

Filosofia del Constructivismo

La teoria constructivista, impulsada por autores como Jean Piaget y Lev
Vygotsky, plantea que el aprendizaje no ocurre de forma pasiva, sino que el
estudiante construye su propio conocimiento a partir de sus experiencias previas
y de la interaccion con el contexto que lo rodea.

En este enfoque, la efectividad estratégica se manifiesta cuando el educando
utiliza estrategias cognitivas y metacognitivas que le permiten comprender,
organizar y aplicar la informaciéon de manera significativa. El rendimiento
académico es el resultado de este proceso activo de construccion del
conocimiento.

Aporte a la tesis:

Fundamenta la importancia del estudiante como protagonista del aprendizaje y del
uso consciente de estrategias para lograr mejores resultados académicos.
Filosofia Humanista

La filosofia humanista, representada por Carl Rogers y Abraham Maslow,
concibe a la educacion como un proceso integral que considera las dimensiones
cognitivas, emocionales y sociales del estudiante.

Desde este enfoque, la efectividad estratégica no solo depende de técnicas

académicas, sino también de factores como la motivacion, la autoestima y la
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autorrealizacion del educando. Un estudiante motivado y emocionalmente
equilibrado tiene mayores posibilidades de lograr un alto rendimiento académico.
Aporte a la tesis:

Respalda la necesidad de estrategias educativas que fomenten la motivacion y el
desarrollo integral del estudiante para mejorar su rendimiento.

Filosofia Cognitivista

El cognitivismo se centra en los procesos mentales involucrados en el aprendizaje,
tales como la memoria, la atencion, el razonamiento y la resolucion de problemas.
Esta corriente sostiene que el aprendizaje efectivo ocurre cuando el estudiante
organiza y procesa la informacién de manera estratégica.

La efectividad estratégica, desde esta filosofia, se relaciona con el uso adecuado
de estrategias cognitivas (resimenes, mapas conceptuales, esquemas) y
metacognitivas (planificacion, control y evaluacion del propio aprendizaje), lo
cual influye positivamente en el rendimiento académico.

Aporte a la tesis:

Sustenta tedricamente la relacion directa entre estrategias de aprendizaje y
resultados académicos.

Filosofia Critica de la Educacion

La filosofia critica, inspirada en Paulo Freire, plantea que la educacion debe
desarrollar sujetos reflexivos, criticos y capaces de transformar su realidad. En
este sentido, la efectividad estratégica implica que el estudiante sea consciente de
como aprende y para qué aprende.

El rendimiento académico no se limita a calificaciones, sino que se entiende como
la capacidad de aplicar el conocimiento de manera critica y significativa.

Aporte a la tesis:
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Fortalece la idea de un aprendizaje estratégico orientado al desarrollo del

pensamiento critico y a logros académicos sostenibles.
Definicion de términos basicos
Aprendizaje activo: Esta metodologia fomenta el desarrollo de habilidades criticas y
mejora el rendimiento académico, preparando a los alumnos para enfrentar futuros
desafios con mayor confianza. (Wallace C. S., Prather, Milsom, Johns, & Manne,
2020)
Aprendizaje autorregulado: Es un proceso en el que el estudiante toma la iniciativa de
establecer sus propios objetivos de aprendizaje, elige las estrategias més adecuadas para
alcanzarlos, supervisa su progreso a lo largo del tiempo y ajusta sus acciones seglin sea
necesario. Este enfoque les permite pensar en su proceso educativo, fomentando la
autonomia y la responsabilidad en su aprendizaje, lo que a su vez contribuye a una mayor
efectividad en la adquisicion de conocimientos y habilidades (Ninacuri Tipantasig,
Barcenez Naranjo, Lopez Nuiiez, Flores Hidalgo, & Calero Lopez, 1019)
Competencia académica: Es el conjunto de habilidades, actitudes y conocimientos que
capacitan al estudiante para enfrentar con €xito tareas especificas. Esta competencia se
desarrolla a través de la implementacion de estrategias efectivas y el apoyo
metacognitivo, lo que permite a los alumnos reflexionar sobre su propio aprendizaje y
mejorar su desempefio en diversas areas académicas. (Molina Lara, 2016)
Eficacia educativa: Es el grado en que una institucion o un docente logra alcanzar los
resultados deseados en el aprendizaje de los estudiantes. Esta eficacia se evalia mediante
el rendimiento académico, que refleja la capacidad de los educadores y las instituciones
para facilitar el aprendizaje y el desarrollo de competencias en sus alumnos, asegurando

asi una educacion de calidad. (Anénimo, 2000)
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Eficiencia docente: Es la capacidad del docente para optimizar el uso de recursos, como
el tiempo, los materiales y las estrategias de ensefianza, con el fin de alcanzar mejores
resultados educativos. Esta eficiencia implica una planificacion cuidadosa y una
implementacion efectiva de métodos pedagogicos que maximicen el aprendizaje de los
estudiantes, garantizando que se logren los objetivos educativos de manera efectiva y
sostenible. (Chirinos Molero & Padron Aiezz, 2010)

Estrategia de ensefianza: Es un conjunto de acciones cuidadosamente planificadas por
el docente, que incluye actividades, materiales y métodos, con el objetivo de facilitar un
aprendizaje significativo en los estudiantes. Estas estrategias estdn disefiadas para
involucrar a los alumnos de manera activa en su proceso educativo, promoviendo la
comprension profunda de los contenidos y fomentando la aplicacion de conocimientos en
contextos reales. (Wallace, Prather, Milsom, Johns, & Manne, 2020)

Estrategias de aprendizaje: Son herramientas y técnicas que los estudiantes utilizan,
tales como la planificacion, la elaboracion y la autorregulacion, para mejorar su
comprension, retencion y aplicacion del conocimiento. Estas estrategias permiten a los
alumnos abordar el aprendizaje de manera més efectiva, facilitando la organizacion de la
informacion y promoviendo un aprendizaje mas profundo y duradero. Al emplear estas
técnicas, los estudiantes pueden optimizar su rendimiento académico y desarrollar
habilidades que les seran ttiles a lo largo de su vida. (Ninacuri Tipantasig, , 2003)
Metacognicion: Es la capacidad de reflexionar sobre los propios procesos cognitivos, lo
que permite a los estudiantes planificar, supervisar y regular su aprendizaje de manera
efectiva. Esta habilidad implica un conocimiento consciente de como se aprende, lo que
facilita la identificacion de estrategias adecuadas y la evaluacion del progreso. Al

desarrollar la metacognicion, los alumnos pueden mejorar su autonomia en el aprendizaje,
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adaptando sus enfoques segin las demandas de las tareas y optimizando asi su
rendimiento académico. (Osses Bustingorry & Jaramillo Mora, 2006)

Rendimiento académico: Es el nivel de logro escolar que se mide a través de
calificaciones u otros indicadores, los cuales reflejan la calidad del aprendizaje y su
relacion con diversos procesos cognitivos, emocionales e institucionales. Este
rendimiento no solo evalua el conocimiento adquirido por el estudiante, sino que también
considera factores como la motivacion, el apoyo educativo y el entorno escolar,
proporcionando una vision integral del desempeio académico y del desarrollo del

alumno. (Edel Navarro, 2023)
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2.5. Hipotesis de investigacion

2.5.1.

2.5.2.

Hipotesis general

Existe una relacion significativa entre la efectividad estratégica y el rendimiento
académico en los educandos, 2025.

Hipotesis especificas

Existe una relacion significativa entre las estrategias cognitivas y el rendimiento
académico en los educandos, 2025.

Existe una relacion significativa entre las estrategias metacognitivas y el
rendimiento académico en los educandos, 2025.

Existe una relacion significativa entre las estrategias de autorregulacion y el

rendimiento académico en los educandos, 2025



2.6. OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES: Efectividad estratégica y rendimiento

académico, 2025.
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Variable

Definicion

conceptual

Definicion

Operacional

Dimensiones

Indicador

ftem

Escala

Var. 1.
Efectividad

estratégica.

Esla
capacidad
del
estudiante
para emplear
de forma
adecuada y
consciente
estrategias
de
aprendizaje
que le
permitan
alcanzar con
éxito los
objetivos
académicos
y mejorar su
rendimiento

escolar.

Acopio de
informacion
respecto a la
efectividad
estratégica
de la
muestra en

estudio.

Planificacion
estratégica
del

aprendizaje.

. Establecimient

o de objetivos
de
aprendizajes
claros y
alcanzables.

. Organizacion

del tiempo y
de los recursos
de estudio.

. Seleccion

adecuada de
estrategias
segiin la tarea
académica.

1,2y3

Likert

Ejecucion de
estrategias de
aprendizaje.

. Uso de

estrategias
cognitivas
(resumenes,
esquemas,
mapas
conceptuales.

. Aplicacion de

estrategias
metacognitiva
s durante el
estudio.

. Participacion

activa y
constante  en
las actividades
de

aprendizaje.

Likert

Evaluacion y
autorregulaci
on del
aprendizaje.

. Autoevaluacio

n del logro de
los objetivos
de
aprendizaje.

. Identificacion

de errores y
dificultades en
el proceso de
estudio.

. Ajustey

mejora de las
estrategias
utilizadas
segun los
resultados
obtenidos.

7,8y9

Likert

Var. 2.

Rendimiento

académico.

Es el nivel
de logro de

los

Recojo de la
data en

funcion  al

Logro
cognitivo.

Comprension
de conceptos
fundamentales
de las areas de
estudio.
Aplicacion de
conocimientos
en la

10, 11
y 12

Likert




aprendizajes
del
estudiante,
reflejado en
su
desempeio
escolar y en
los
resultados
obtenidos en
las
evaluaciones
del proceso

educativo.

rendimiento
académico
proporciona
do por la
muestra en

estudio.

resolucion de
problemas
académicos.
Retencion y
recuperacion
de
informacion
aprendida.

Desempetio
procedimenta
1.

—

Desarrollo
adecuado de
tareas y
trabajos
escolares.
Uso correcto
de métodos y
técnicas de
aprendizaje.
Cumplimiento
de actividades
practicas y
evaluativas.

13,14
y 15

Likert

Actitud y
compromiso
académico

Responsabilid
adenel
cumplimiento
de actividades
académicas.
Participacion
activa en
clases y
actividades
escolares.
Interés y
motivacion
por el
aprendizaje.

16,17
y 18

Likert
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CAPITULO III
METODOLOGIA
3.1 . Diseiio metodologico

3.1.1.Tipo de investigacion
La presente investigacion es de tipo basica, ya que tiene como finalidad ampliar y
profundizar el conocimiento tedrico sobre la relacion existente entre la efectividad
estratégica y el rendimiento académico en estudiantes del tercero de secundaria,
sin pretender la aplicacion inmediata de un programa de intervencion.

3.1.2.Nivel de investigacion
El estudio corresponde al nivel correlacional, puesto que busca determinar el grado
de relacion que existe entre la efectividad estratégica y el rendimiento académico
de los educandos, sin manipular ninguna de las variables de estudio.

3.1.3.Diseifio de investigacion
La investigacion presenta un disefio no experimental, puesto que las variables no
seran manipuladas de manera intencional, sino analizadas en su contexto natural.
Ademas, corresponde a un estudio de corte transversal, ya que la recoleccion de
datos se llevara a cabo en un tinico momento durante el afio 2025.
Denominacion completa del disefio:
No experimental — correlacional — transversal

3.1.4.Enfoque de investigacion
El enfoque de la investigacion es cuantitativo, dado que se utilizaran instrumentos
estructurados para la recopilacion de datos, los cuales seran procesados mediante
técnicas estadisticas con el propdsito de medir, analizar e interpretar la relacion

entre las variables estudiadas.
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3.2. Poblacion y muestra

3.2.1. Poblacion

La poblacion esta constituida por: Todos los estudiantes matriculados en el tercer grado
de educacion secundaria de la Institucion Educativa Pedro E. Paulet durante el afio
2025.

De acuerdo con la informacion oficial obtenida del Sistema de Informaciéon de Apoyo a
la Gestion de la Institucion Educativa (SIAGIE):

o Total de estudiantes: 242

e Numero de secciones: 10

¢ Promedio por seccion: 24 estudiantes aproximadamente

Poblacion (N) = 242 estudiantes

Esta poblacion es finita, accesible y claramente delimitada, lo cual es

metodoldgicamente correcto para una investigacion educativa.

3.2.2. Muestra

Determinacion del tamafio de la muestra

Dado que la poblacion es mayor a 100 estudiantes, se justifica el uso de una
muestra probabilistica, utilizando la férmula para poblaciones finitas,
ampliamente aceptada en investigaciones educativas.

Formula utilizada:

N-Z%-p-q
EAN-1}+2%-p-q

mn =
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Calculo:

B 242 -1.962-0.5-0.5
" 0.052(242 — 1)+ 1.962-05-05

| 242-3.8416-0.25
™= D.0025-241 + 0.9604

2322
™= 15620

i rm 149

Muestra de estudio

e Tamaiio de la muestra (n) = 149 estudiantes

Tipo de muestreo recomendado:
e Muestreo probabilistico estratificado, considerando cada secciéon como un

estrato.

Esto es metodoldgicamente adecuado porque:

o Garantiza representacion de las 10 secciones.
e Reduce el sesgo muestral.
e Mejora la validez de los resultados.

Técnicas de recoleccion de datos

Las técnicas de recoleccion de datos permitieron obtener informacion relevante y
confiable sobre las variables de estudio: efectividad estratégica y rendimiento
académico en los educandos del tercer grado de secundaria de la Institucion Educativa

Pedro E. Paulet, 2025.
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3.3.1. Encuesta

La encuesta serd la principal técnica utilizada para recolectar informacion

relacionada con la variable efectividad estratégica.

Descripcion:

Consistio en la aplicacion de un instrumento estructurado a los estudiantes de la
muestra, con el proposito de conocer su percepcion sobre las estrategias
educativas empleadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Justificacion:

Esta técnica permitio recoger datos de manera sistemadtica, uniforme y en un
tiempo reducido, garantizando la obtenciéon de informacioén cuantificable y
comparable entre los participantes.

Aplicacion:

La encuesta fue aplicada de forma presencial durante el horario escolar, previa
coordinacién con la instituciéon educativa y con el consentimiento

correspondiente.

3.4. Técnicas para el procesamiento de la informacion

Una vez recolectados los datos, se procedi6 a su organizacion, analisis e interpretacion

mediante técnicas estadisticas, con el fin de dar respuesta a los objetivos y contrastar las

hipdtesis planteadas.

3.4.1. Codificacion y tabulacion de datos

Los datos obtenidos mediante los cuestionarios fueron codificados, asignando
valores numéricos a cada alternativa de respuesta.

Posteri
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e emplearon técnicas de estadistica descriptiva para resumir y presentar los datos
ob ormente, se realizo la tabulacion de los datos en matrices organizadas,

facilitando su analisis estadistico.

3.4.2. Analisis estadistico descriptivo
Se tenidos.
e Medidas utilizadas:
o  Frecuencias absolutas y relativas
o Porcentajes
o Medidas de tendencia central (media)
e Presentacion:
Los resultados fueron organizados en tablas y graficos estadisticos para una
mejor comprension.
3.4.3. Andlisis estadistico inferencial
Para contrastar las hipdtesis de investigacion y determinar la relacion entre las
variables se utilizo la estadistica inferencial.
e Prueba estadistica:
Coeficiente de correlacion (Pearson o Spearman, segun la normalidad de los
datos).
o Nivel de significancia:
a=0.05
Esta técnica permiti6 establecer el grado de relacion existente entre la estratégica y

el rendimiento académico.
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3.4.4. Uso de software estadistico
El procesamiento de la informacion se realizd con el apoyo de herramientas
informaticas de efectividad especializada, tales como:
e Microsoft Excel: para la organizacion y tabulacion inicial de los datos.
e SPSS (o software equivalente): para el analisis estadistico descriptivo e

inferencial.
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CAPITULO IV
RESULTADOS

4.1 Analisis de resultados
Tabla 1 Frecuencia de la variable efectividad estratégica.. Dimension: Planificacion

estratégica del aprendizaje.

Nivel valorativo Frecuencia Porcentaje
Bajo 26 31,7
Medio 29 35,4
Alto 27 32,9
Total 82 100,0

40+

Porcentaje

Bajo Medio Allto
Figura 1 Porcentajes de las frecuencias de la variable efectividad estratégica..

Dimension: Planificacion estratégica del aprendizaje.

Interpretacion

Segun la tabla 1 y figura 1, de los 82 educandos de la muestra, respondieron a un nivel
medio 35,4% acerca de la variable efectividad estratégica. Dimension: Planificacion
estratégica del aprendizaje. 31,7% a un nivel bajo. Es notable que el 32,9 tenga un nivel
alto. Por tanto, menos del 50% de los educandos de la muestra respondieron a un nivel

medio.
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Tabla 2 Frecuencia de la variable efectividad estratégica. Dimension: Ejecucion de estrategias

de aprendizaje.

Nivel valorativo Frecuencia Porcentaje
Bajo 19 23,2
Medio 36 43,9
Alto 27 32,9
Total 82 100,0

501

Porcentaje

T
Bajo Medio Alto

Figura 2 Porcentajes de las frecuencias de la variable efectividad estratégica.

Dimension: Ejecucion de estrategias de aprendizaje.

Interpretacion

Segun la tabla 2 y figura 2, de los 82 educandos de la muestra, respondieron a un nivel
medio 43,9% acerca de la variable efectividad estratégica. Dimension: Ejecucion de
estrategias de aprendizaje.23,2% a un nivel bajo. Es notable 32,9% para el nivel alto. Por

tanto, menos del 50% de los educandos de la muestra respondieron a un nivel medio.
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Tabla 3 Frecuencia de la variable efectividad estratégica. Dimension: Evaluacion y

autorregulacion del aprendizaje.

Nivel valorativo Frecuencia Porcentaje
Bajo 13 15,9
Medio 33 40,2
Alto 36 43,9
Total 82 100,0

50+

Porcentaje

Bajo Medio Alto

Figura 3 Porcentajes de las frecuencias de la variable efectividad estratégica. Dimension:

Evaluacion y autorregulacion del aprendizaje.

Interpretacion

Segun la tabla 3 y figura 3, de los 82 educandos de la muestra, respondieron a un nivel
medio 40,2% acerca de la variable efectividad estratégica. Dimension: Evaluacion y
autorregulacion del aprendizaje.15,9% a un nivel bajo. Es notable 43,9 % para el nivel
alto. Por tanto, menos del 50% de los educandos de la muestra respondieron a un nivel

alto.
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Tabla 4 Frecuencia de la variable efectividad estratégica.

Nivel valorativo Frecuencia Porcentaje
Bajo 22 26,8
Medio 33 40,2
Alto 27 32,9
Total 82 100,0

50+

Porcentaje

T
Bajo Medio Alto

Figura 4 Porcentajes de las frecuencias de la variable efectividad estratégica

Interpretacion

Segun la tabla 4 y figura 4, de los 82 educandos de la muestra, respondieron a un nivel
medio 40,2% acerca de la variable efectividad estratégica. 26,8% a un nivel bajo. Es
notable que el 32,9% posea un nivel alto. Por tanto, menos del 50% de los educandos de

la muestra respondieron a un nivel medio.



53

Tabla 5 Frecuencia de la variable rendimiento acadeémico.

Dimension: Logro cognitivo.

Nivel valorativo Frecuencia Porcentaje
Bajo 27 32,9
Medio 22 26,8
Alto 33 40,2
Total 82 100,0

50

40

30+

Porcentaje

20+

101

Bajo Medio

Figura 5 Porcentajes de las frecuencias de la variable rendimiento académico. Dimension:

Logro cognitivo.

Interpretacion

Segun la tabla 5 y figura 5, de los 82 educandos de la muestra, respondieron a un nivel
alto de 40,2% acerca de la variable rendimiento académico. Dimension: Logro cognitivo.
26,9% nivel medio. Es notable 32,9 % para el nivel bajo. Por tanto, menos del 50% de

los educandos de la muestra respondieron a un nivel alto.
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Tabla 6 Frecuencia de la variable rendimiento académico. Dimension: Desemperio

procedimental.
Nivel valorativo Frecuencia Porcentaje
Bajo 21 25,6
Medio 33 40,2
Alto 28 34,1
Total 82 100,0

501

40+

30+

Porcentaje

20+

T
Bajo Medio

Figura 6 Porcentajes de las frecuencias de la variable rendimiento académico.

Dimension: Desempefio procedimental.

Interpretacion

Segun la tabla 6 y figura 6, de los 82 educandos de la muestra, respondieron a un nivel
medio 40,2% acerca de la variable rendimiento académico. Dimension: Desempefio
procedimental. 25,6% a un nivel bajo. Es notable 34,1 % para el nivel alto. Por tanto,

menos del 50% de los educandos de la muestra respondieron a un nivel medio.
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Tabla 7 Frecuencia de la variable rendimiento académico. Dimension: Actitud y

compromiso académico.

Nivel valorativo Frecuencia Porcentaje
Bajo 24 29,3
Medio 35 42,7
Alto 23 28,0
Total 82 100,0

501

40

w
o
1

Porcentaje

. 42,7%

10

T
Bajo Medio

Figura 7 Porcentajes de las frecuencias de la variable rendimiento académico.

Dimension: Actitud y compromiso académico.

Interpretacion

Segun la tabla 7 y figura 7, de los 40 educandos de la muestra, respondieron a un nivel
medio 42,7% acerca de la variable rendimiento académico. Dimension: Actitud y
compromiso académico. 28,0% a un nivel alto. Es notable 29,3 % para el nivel bajo. Por

tanto, menos del 50% de los participantes de la muestra respondieron a un nivel medio.
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Tabla 8 Frecuencia de la variable rendimiento acadeémico.

Nivel valorativo Frecuencia Porcentaje
Bajo 18 22,0
Medio 44 53,7
Alto 20 24,4
Total 82 100,0

60—

50

£
o
1

Porcentaje
q

107

T
Bajo Medio Alto

Figura 8 Porcentajes de las frecuencias de la variable rendimiento académico.

Interpretacion

Segun la tabla 8 y figura 8, de los 40 educandos de la muestra, respondieron a un nivel
medio 53,7% acerca de la variable rendimiento académico 22,0% a un nivel bajo. Es
notable 24,4 % para el nivel alto. Por tanto, mas del 50% de los educandos de la muestra

respondieron a un nivel medio.
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4.2 Resultados inferenciales
Previo al desarrollo del analisis estadistico, se requirio verificar si los datos de las
variables se ajustaban o no a una distribucion normal. Para esto, se aplico la prueba de
normalidad de Kolmogorov-Smirnov, debido a que la muestra estuvo conformada por mas
de 50 participantes.
Prueba de Normalidad
Para llevar a cabo la prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov, se siguié el
procedimiento que se detalla a continuacion:
a) Planteo de las hipétesis:
Hipotesis Nula (Ho): Los puntajes de las variables siguen una distribucion normal
Hipotesis Alterna (Ho): Los puntajes de las variables no siguen una distribucion normal
b) Nivel de significancia: a = 5%= 0,05
c) Estadistico de prueba: Kolmogorov-Smirnov

Tabla 9 Prueba de normalidad de las variables

Kolmogorov-Smirnov
Estadistico gl Sig.

Efectividad estratégica ,138 82 ,001
Rendimiento académico ,090 82 ,094
d) Regla de decision:

- Sip_valor (Sig) < 0,05 se rechaza la hipotesis nula

- Sip_valor (Sig) > 0,05 no se rechaza la hipétesis nula

De la tabla 9 se puede observar que, el p-valor (Sig.) es igual 0,001 y 0,094, como
existe un valor mayor a 0,05 se infiere que hay suficiente evidencia estadistica para no
rechazar la hipdtesis nula, concluyendo que los datos de la variable presentan una
distribucion normal.

e) Conclusion:
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Como las variables presentaron distribucion normal, para efectuar la prueba de
hipoétesis se utilizo la Prueba paramétrica de Pearson
Se uso el coeficiente de Pearson, para contrastar las hipotesis
Hipotesis especifica 1
Ho: No existe una relacion significativa entre la planificacion estratégica del aprendizaje
y el rendimiento académico, 2025.
H;i: Existe una relacion significativa entre la planificacion estratégica del aprendizaje y el
rendimiento académico, 2025.
Tabla 10 rpearson entre la planificacion estratégica del aprendizaje y el rendimiento

academico, 2025.

Correlaciones
Planificacion
Rendimiento
estratégica del _
o académico
aprendizaje
Correlacion de 1 ,754™
Planificacion P
earson
estratégica del Sig. (bilateral) 000
aprendizaje
N 82 82
Correlacion de 754 1
Rendimiento Pearson
académico Sig. (bilateral) 000
N 82 82

**, La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Observando la tabla 10, 7pearson = 0,754. Siendo p = 0,000 < a = 0,05; son evidencias

para la aceptacion de H; y rechazo de Ho. Es decir, existe una relacion significativa entre
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la planificacion estratégica del aprendizaje y el rendimiento académico, 2025. Con nivel

relacional directa alta.

Hipotesis especifica 2

Ho: No existe una relacion significativa entre la ejecucion de estrategias de aprendizaje y
el rendimiento académico, 2025.

Hi: Existe una relacion significativa entre la ejecucion de estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico, 2025.

Tabla 11 rpearson entre la ejecucion de estrategias de aprendizaje y el rendimiento

académico, 2025.

Correlaciones

Ejecucion de

. Rendimiento
estrategias de s
.. académico
aprendizaje
Correlacion de 1 ,765™
Ejecucion de Pearson
estrategias de Sig. (bilateral) .000
aprendizaje
N 82 82
Correlacion de ,765™ 1
Rendim; Pearson
encumt ento Sig. (bilateral) .000
académico
N 82 82

**. La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Observando la tabla 11, 7pearson = 0,765. Siendo p = 0,000 < o= 0,05; son evidencias
para la aceptacion de H; y rechazo de Ho. Es decir, Existe una relacion significativa entre

la ejecucion de estrategias de aprendizaje y el rendimiento, 2025. Con nivel relacional

directa alta.
Hipotesis especifica 3

Ho: No existe una relacion significativa entre la evaluacion y autorregulacion del



aprendizaje y el rendimiento académico, 2025
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Hi: Existe una relacion significativa entre la evaluacion y autorregulacion del aprendizaje

y el rendimiento académico, 2025

Tabla 12 rpearson entre la evaluacion y autorregulacion del aprendizaje y el rendimiento

académico, 2025

Correlaciones
Evaluacmn.},l Rendimiento
autorregulacion .
. académico
del aprendizaje
Correlacion de 1 ,759™
Evaluacion y Pearson
autorregulacion del ~ Sig. (bilateral) .000
aprendizaje
N 82 82
Correlacion de ,759™ 1
o Pearson
Rendimiento Sig. (bilateral) 000
académico
N 82 82

**, La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Observando la tabla 12, 7pearson = 0,759. Siendo p = 0,000 < a = 0,05; son evidencias

para la aceptacion de H; y rechazo de Ho. Es decir, existe una relacion significativa entre

la evaluacion y autorregulacion del aprendizaje y el rendimiento académico, 2025. Con

nivel relacional directa alta.

Hipotesis general

Ho: No existe una relacion significativa entre la efectividad estratégica y el rendimiento

académico, durante el afio 2025.

Hi: Existe una relacion significativa entre la efectividad estratégica y el rendimiento

académico, durante el afio 2025.
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Tabla 13 rpearson entre la efectividad estratégica y el rendimiento académico, durante el

ano 2025.
Correlaciones
Efectividad Rendimiento
estratégica académico
Efectividad Correlacion de 1 ,893™
estratégica Pearson
Sig. (bilateral) .000
N 82 82
Rendimiento Correlacion de ,8937 1
académico Pearson
Sig. (bilateral) .000
N 82 82

**, La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion:

Observando la tabla 14, 7pearson = 0,893. Siendo p = 0,000 < a = 0,05; son evidencias
para la aceptacion de H; y rechazo de Ho. Es decir, existe una relacion significativa entre
la efectividad estratégica y el rendimiento académico, 2025. Con nivel relacional directa

alta fuerte y fuerte.
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CAPITULO V

DISCUSION

5.1. Discusion:

Tenemos las siguientes apreciaciones:

1.

Los resultados de la presente investigacion evidencian la existencia de una relacion
significativa entre la efectividad estratégica y el rendimiento académico en los
estudiantes del tercer grado de secundaria de la Institucion Educativa Pedro E. Paulet
durante el afio 2025. Este hallazgo confirma que el uso adecuado de estrategias de
aprendizaje influye de manera positiva en el desempefio escolar de los educandos.

En ese sentido, los estudiantes que demostraron mayor capacidad para planificar,
organizar y evaluar sus procesos de aprendizaje obtuvieron mejores resultados
académicos. Esto sugiere que la efectividad estratégica no solo depende del
conocimiento de las estrategias, sino también de su aplicacién consciente y constante
en el desarrollo de las actividades escolares.

Estos resultados son consistentes con diversos enfoques pedagdgicos que sostienen
que el aprendizaje significativo se fortalece cuando el estudiante asume un rol activo
y autorregulado. La capacidad de gestionar el propio aprendizaje permite optimizar el
tiempo, mejorar la comprension de los contenidos y enfrentar con mayor eficacia las
exigencias académicas.

Sin embargo, también se identificé que un grupo de estudiantes presenta limitaciones
en el uso de estrategias, lo que se refleja en un rendimiento académico menor. Esto
puede estar asociado a factores como la falta de orientacion docente, habitos de estudio
poco desarrollados o escasa motivacion hacia el aprendizaje.

En este contexto, se hace evidente la necesidad de que los docentes promuevan de

manera intencional el desarrollo de estrategias de aprendizaje dentro del aula,
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integrandolas en su practica pedagodgica. Asimismo, es importante considerar el
acompanamiento continuo a los estudiantes para fortalecer sus habilidades estratégicas
y fomentar su autonomia.

En sintesis, la discusion de los resultados permite afirmar que la efectividad estratégica
constituye un elemento clave en el logro académico, y su fortalecimiento representa

una oportunidad para mejorar la calidad educativa en el nivel secundario.
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CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones:

Luego de observar los resultados y analizar las graficas y tablas, llegamos a las

siguientes conclusiones:

1.

Se determind que existe una relacion significativa entre la efectividad estratégica y el
rendimiento académico, 2025.

Se evidencid que los estudiantes que emplean adecuadamente estrategias de
aprendizaje, como la planificacion, organizacion y autorregulacion, presentan un mejor
desempefio académico.

Se identificd que un porcentaje de estudiantes presenta dificultades en la aplicacion de
estrategias, lo cual incide negativamente en su rendimiento académico.

Se concluye que la efectividad estratégica es un factor determinante en el proceso de
aprendizaje, ya que favorece la comprension de contenidos y el logro de mejores
resultados escolares.

Se reconoce la importancia del rol docente en la promocion y fortalecimiento de

estrategias de aprendizaje que contribuyan al desarrollo académico de los estudiantes.

6.2. Recomendaciones:

1.

El trabajo de tesis desarrollado con el amor por nuestros estudiantes, nos posibilita

luego de verificar los resultados y relacionar las conclusiones, plantear las siguientes

recomendaciones:

A los docentes, incorporar de manera sistematica estrategias de aprendizaje en sus
sesiones de clase, promoviendo la participacion activa y el pensamiento critico de los

estudiantes.
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. A la institucion educativa, implementar programas de capacitacion docente orientados
al desarrollo de metodologias activas y estrategias didacticas innovadoras.

. A los estudiantes, fomentar habitos de estudio adecuados y el uso consciente de
estrategias de aprendizaje que les permitan mejorar su rendimiento académico.

. A los padres de familia, brindar apoyo y acompainamiento en el proceso educativo de
sus hijos, incentivando la organizacion y responsabilidad en sus actividades escolares.
. A futuras investigaciones, profundizar en el estudio de otros factores que influyen en el
rendimiento académico, como la motivacion, el contexto familiar y las condiciones

socioeconomicas.



7.1.

7.2.

7.3.

66

CAPITULO VII

REFERENCIAS

Documentales

Lopez Jurado, M. R. (2023). Motivacion, estrategias de aprendizaje, rendimiento
académico y aprendizaje percibido... [Tesis de licenciatura, PUCP].
Repositorio PUCP.

Martinez Aparicio, A. (2024). Competencia matematica: a través de metodologias
innovadoras... [Trabajo de Fin de Grado, Universidad de Valladolid].

Ortiz Pérez, A. (2020). Aplicacion de técnicas de pensamiento visible... [Trabajo de
Fin de Grado, Universidad de Valladolid].

Bibliograficas

Alvarez Méndez, J. M. (2001). Evaluar para conocer, examinar para excluir. Morata.

Lopez Gutiérrez, J. C., et al. (2018). Aprendizaje y rendimiento académico: ;Coémo
aprovechar las técnicas de estudio...? Mawil Publicaciones de Ecuador.

Vargas Sanchez, J. R., et al. (2024). Rendimiento escolar en la educacion basica de
Hidalgo. Universidad Autonoma del Estado de Hidalgo.

Llatas, J. (2016). Estrategia Educativa para mejorar el rendimiento académico...
Investigarmgqr.

Hemerograficas

Navarro, R. E. (2003). El rendimiento académico... REICE — Revista Electronica
Iberoamericana...

Osses, E. (2008). Metacognicion: un camino para aprender a aprender. SciELO
Chile.

Valle, A., et al. (2003). Variables psicoeducativas relevantes... Revista Electronica

de Motivacion y Emocion, 6(13), 55-72.



67

Wallace, C. S., Prather, E. E., & Milsom, J. A. (2020). Students taught by a first-time
instructor... arXiv.
Zimmerman, B. J. (2019). Teoria de la Autorregulacion del Aprendizaje Estratégico.
En Ninacuri Tipantasig et al. Religacion, 8(37).
Martinez Rizo, F. (2010). La evaluacion del aprendizaje... ANUIES.
7.4. Electronicas
Navarro, R. E. (2003). El rendimiento  académico... REICE.

http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=55110208

Wallace, C. S., et al. (2020). Students taught by a first-time instructor... arXiv.
SciELO. (2007?). La eficacia educativa en un instituto de educacién superior.
(Verificado en 2025).

Repositorio PUCP: https://tesis.pucp.edu.pe/

Repositorio UVa: https://uvadoc.uva.es/

Repositorio USS: https://repositorio.uss.edu.pe/



ANEXO0S



PR
A%
(2 N
i3 i
(L )

EVIDENCIA: INSTRUMENTO PARA LA TOMA DE DATOS

69

ENCUESTA APLICADA A LOS EDUCANDOS DEL TERCERO DE SECUNDARIA

DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PEDRO E. PAULET.

INDICACIONES: Estimado educando: Esta encuesta forma parte de un estudio académico para

analizar como la efectividad estratégica de tu maestro influye en el

rendimiento académico. Marque con una (X) la alternativa que mejor

represente su opinion. Sus respuestas seran confidenciales y anénimas, y

se usaran unicamente para fines de investigacion. jjGracias y bendiciones!!

Escala de valoracion:

Valor

5

4

3

2

1

Alternativa

Totalmente de acuerdo

De acuerdo

Ni de acuerdo ni en desacuerdo

En desacuerdo

Totalmente en desacuerdo

Efectividad estratégica

Nivel de conocimiento
N° ftem
Totalmente En Ni de De acuerdo Totalmente
en desacuer | acuerdo ni de acuerdo
desacuerdo do en
desacuerd
0
El docente explica claramente los objetivos de
01 1 2 3 4 5
aprendizaje antes de iniciar la clase.
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Nivel de conocimiento

N° ftem
Totalmente En Nide De acuerdo Totalmente
en desacuer | acuerdo ni de acuerdo
desacuerdo do en
desacuerd
o
Las actividades desarrolladas en clase estan
02 1 2 3 4 5
planificadas de manera ordenada.
El docente organiza el tiempo de la clase de forma
03 1 2 3 4 5
adecuada para lograr los aprendizajes.
El docente utiliza diversas estrategias para facilitar
04 1 2 3 4 5
la comprension de los temas.
Las estrategias aplicadas en clase favorecen mi
05 1 2 3 4 5
participacion activa.
El docente adapta las estrategias cuando los
06 1 2 3 4 5
estudiantes presentan dificultades.
Las evaluaciones realizadas permiten demostrar lo
07 1 2 3 4 5
aprendido en clase.
Recibo orientacion para identificar mis errores y
08 1 2 3 4 5
mejorar mis aprendizajes.
El docente fomenta que reflexione sobre mi propio
09 1 2 3 4 5

aprendizaje.




Rendimiento académico
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Nivel de conocimiento
N° ftem
Totalmente En Nide De acuerdo Totalmente
en desacuer | acuerdo ni de acuerdo
desacuerdo do en
desacuerd
(o)

Comprendo los contenidos desarrollados durante

10 1 2 3 4 5
las sesiones de aprendizaje.
Soy capaz de analizar y explicar los temas

11 1 2 3 4 5
aprendidos en clase.
Aplico los conocimientos adquiridos para resolver

12 1 2 3 4 5
problemas académicos.
Realizo correctamente las actividades y ejercicios

13 1 2 3 4 5
propuestos en clase.
Sigo adecuadamente los procedimientos indicados

14 1 2 3 4 5
para desarrollar las tareas.
Demuestro habilidades practicas al aplicar lo

15 1 2 3 4 5
aprendido.

16 | Muestro interés por aprender durante las clases. 1 2 3 4 5
Cumplo responsablemente con las tareas y trabajos

17 1 2 3 4 5
asignados.
Participo activamente y con respeto en las

18 1 2 3 4 5
actividades académicas.
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La tesista Carolina Janeth Sandy Da Cruz en una vista como coordinadora del drea.
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La tesista Sharon Melanie Respicio Bruno en su desempeiio docente.
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