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RESUMEN
Objetivo: Evaluar la contaminacion por ruido ambiental en &reas operacionales de la empresa
procesadora San Geronimo S.A.C., y proponer un plan de mitigacion. Metodologia: En los
ambientes de la Empresa Procesadora ubicada en coordenadas UTM: Zona 18 L, 215559.00 m y
8772404.00 m, a 50 m.s.n.m. de altitud, distrito de Hualmay, Huaura. El tipo de disefio fue no
experimental aplicado, enfoque cualitativo-cuantitativo, nivel descriptivo—correlacional y
transversal. La poblacion: trabajadores de la empresa, se establecieron 05 estaciones de
monitoreo localizadas en areas operativas criticas, para las mediciones de nivel de presion sonora
en ponderacion “A”, se empled sondémetro tipo 1. Asimismo, se aplicé una encuesta a los
trabajadores empresa para determinar la percepcion y afectacion del ruido. El andlisis estadistico
fue mediante las pruebas t de Student y Chi?, con ayuda del software SPSS. Resultados: Las
areas operacionales con mayor nivel de ruido fueron la zona de Tria y Volcado con valores de
87,6 dB(A) y 86,3 dB(A) respectivamente, asimismo en conjunto con la zona de laboratorio de
calidad, superaron el estandar de calidad ambiental para ruido en zona industrial (80 dB(A)),
registrandose diferencias significativas para (p < 0,05). El anélisis de la encuesta evidencié una
asociacion estadisticamente significativa entre los niveles de ruido percibido y la afectacién
laboral; apreciandose que el 78% de entrevistados presentaron afectaciébn por ruido.
Conclusiones: existe contaminacion por ruido ambiental en areas operativas criticas de la
empresa, y que influye negativamente en la actividad laboral y rendimiento del trabajador, el
porcentaje de trabajadores impactados negativamente justifican la propuesta de un “Plan de
mitigacion” propuesto en esta investigacion; cuyo fin es reducir los niveles de ruido, mejorar las

condiciones laborales y cumplir con los Estandares de Calidad Ambiental.

Palabras clave: Nivel de ruido, percepcion, afectacion laboral.
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ABSTRACT

Objective: To evaluate environmental noise pollution in the operational areas of the processing
company San Geronimo S.A.C. and to propose mitigation plan. Methodology: The study was
conducted at the processing company's facilities located at UTM coordinates: Zone 18 L,
215559.00 m E and 8772404.00 m N, at an altitude of 50 masl, in the district of Hualmay, Huaura.
The research design was non-experimental, applied, with a mixed qualitative-quantitative
approach, and a descriptive-correlational, cross-sectional level. The population consisted of the
company’s workers. Five monitoring stations were established in critical operational areas; sound
pressure level measurements were taken using a Type 1 sound level meter with "A" frequency
weighting. Additionally, a survey was administered to workers to determine noise perception and
its impact. Statistical analysis was performed using Student's t-test and Chi-square ($X"23$) tests,
supported by SPSS software. Results: The operational areas with the highest noise levels were
the Sorting (Tria) and Dumping (Volcado) zones, with values of 87.6 dB(A) and 86.3 dB(A),
respectively. These areas, along with the Quality Laboratory, exceeded the Environmental
Quality Standards (ECA) for noise in industrial zones (80 dB(A)), showing significant
differences ($p < 0.05$). Survey analysis revealed a statistically significant association between
perceived noise levels and occupational impact, showing that 78% of respondents were affected
by noise. Conclusions: Environmental noise pollution exists within the company's critical
operational areas, negatively influencing labor activity and worker performance. The percentage
of negatively impacted workers justifies the "Mitigation Plan" proposed in this research, which
aims to reduce noise levels, improve working conditions, and ensure compliance with
Environmental Quality Standards.

Keywords: Noise level, perception, occupational impact.

vii



INTRODUCCION

Dentro de los entornos industriales, el ruido ambiental se configura como un riesgo fisico
relevante, puesto que la exposicion continua a altos niveles sonoros puede generar efectos
adversos en la salud y el bienestar de los trabajadores. La exposicion continua a niveles elevados
de presion sonora puede ocasionar pérdida auditiva progresiva, ademas de efectos como estreés,
fatiga, alteraciones del suefio, dificultades en la comunicacion y reduccién de la capacidad de
concentracion. Estas condiciones influyen directamente tanto en la productividad como en la
seguridad en el trabajo (World Health Organization [WHO], 1999). De igual manera, estudios
recientes indican que incluso exposiciones cercanas a los limites permisibles pueden generar
efectos negativos en el desemperio laboral y en la salud ocupacional (Gedik Toker et al., 2025).
En el &mbito agroindustrial, la operacion constante de maquinaria, equipos mecanicos y sistemas
de ventilacion constituye una fuente permanente de ruido, especialmente en areas donde se
desarrollan procesos como recepcion, seleccion, secado y enfriamiento de productos. Ademas de
comprometer la audicion, la exposicion continua al ruido industrial puede afectar el equilibrio
fisico y psicoldgico de los trabajadores (Correa Tang & Flores, 2010).

La evaluacion del ruido ambiental en el Peru se sustenta en los Estdndares Nacionales de Calidad
Ambiental para Ruido (Decreto Supremo N.° 085-2003-PCM), los cuales establecen limites de
presion sonora orientados a proteger la salud y la calidad de vida de la poblacion (MINAM, s.
f.). En este marco, el control y seguimiento de los niveles de ruido son claves para reducir riesgos
ocupacionales y cumplir con la normativa vigente. En este contexto, la empresa procesadora San
Geronimo S.A.C., ubicada en el distrito de Hualmay, provincia de Huaura, desarrolla actividades
agroindustriales que requieren el funcionamiento continuo de maquinaria en diversas areas
operativas. La ausencia de una evaluacion técnica reciente impide determinar con precision los
niveles de ruido ambiental y sus efectos en los trabajadores. Frente a ello, la investigacion se
orienta a evaluar el ruido en las areas operativas, reconocer las zonas criticas que exceden los
ECA y plantear medidas de mitigacion para disminuir la presion sonora y optimizar el ambiente
laboral.
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CAPITULO I. PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1. Descripcion de la realidad problematica
A pesar de no ser visible, la contaminacion acustica se ha convertido en un problema ambiental
constante que afecta tanto a ecosistemas terrestres como marinos. En las personas, su impacto se
manifiesta principalmente en la pérdida auditiva inducida por ruido (NIHL), asi como en trastornos
como hipertension, estrés, alteraciones del suefio y enfermedades cardiovasculares. En otras
especies, el exceso de sonido puede modificar procesos biolégicos y conductuales, como el
aumento del ritmo cardiaco en insectos, la reduccion de la reproduccion en aves y la alteracion de
la ecolocalizacion en las ballenas (National Geographic, 2024).
Segln la Organizacién Mundial de la Salud (2024), estima que cerca del 5% de la poblacion
mundial padece pérdida de audicién incapacitante y requiere procesos de rehabilitacion. En sus
proyecciones, advierte que para 2050 alrededor de 2 500 millones de personas podrian verse
afectadas por algin grado de pérdida auditiva, y que aproximadamente 700 millones requeriran
tratamiento especializado.
Entre las principales consecuencias de la contaminacion sonora se encuentran las alteraciones en
la salud fisica y mental, siendo especialmente relevante la reduccién de la capacidad auditiva en
los trabajadores, muchas veces no diagnosticada de manera oportuna. En América Latina, este tipo
de contaminacion ha mostrado un incremento sostenido, generando areas con elevados niveles de
ruido que impactan tanto en la salud de las personas como en los ecosistemas (Delgado et al.,
2019).
En el Perd, la contaminacion sonora constituye un problema que repercute en el bienestar de la
poblacion, con efectos tanto en la salud fisica como mental. Evidencia de ello se observa en Lima
Metropolitana, donde el OEFA evalué 224 puntos de monitoreo en 2015, encontrando que el
90.21% excedia los limites permitidos, con niveles superiores a 80 dB(A). Situaciones similares
se presentan en Barranca, donde se han detectado valores de ruido que sobrepasan los estandares
en zonas de proteccion especial, como colegios y hospitales, asi como en areas mixtas con
actividades comerciales intensas (Camargo et al., 2020).
La empresa procesadora San Gerénimo S.A.C., ubicada en el distrito de Hualmay, Huaura,
desarrolla actividades agroindustriales relacionadas con la maquila y exportacion de frutos frescos
y hortalizas. A lo largo del proceso productivo, que inicia con la recepcion de la materia prima y

culmina con el despacho del producto terminado, se emplean diferentes equipos y maquinarias que

1



generan ruido, con variaciones en su intensidad segun el &rea, de acuerdo con evaluaciones
preliminares.

La empresa, en transcurso de los afios ha experimentado un crecimiento en sus actividades,
incrementando su capacidad operativa, lo que ha implicado la incorporacion de nuevas
maquinarias y la ampliacion de areas de trabajo. Sin embargo, no se cuenta con un diagndstico
técnico actualizado sobre los niveles de ruido ambiental y su impacto en los trabajadores.

El estudio se orienta a analizar la contaminacién por ruido ambiental, identificar las zonas que
superan los Estandares de Calidad Ambiental (ECA) y plantear un plan de mitigacion que permita
reducir el ruido, con el prop6sito de mejorar las condiciones de trabajo. Favoreciendo en prevenir

enfermedades ocupacionales.

1.2. Formulacion del problema
1.2.1. Problema general
¢De qué manera la evaluacion de contaminacion de ruido ambiental ; propondra un plan de
mitigacion en la empresa procesadora San Gerénimo S.A.C., en el distrito de Hualmay, Huaura?
1.2.2. Problema especifica
¢Cudles son las areas operacionales que generan mayor nivel de ruido en la empresa
procesadora San Geronimo S. A. C., en el distrito de Hualmay, Huaura?
¢ Cuél de los puntos identificados excede los niveles de ruido de acuerdo al Estandar de Calidad
Ambiental en la empresa procesadora San Gerénimo S. A.C., en el distrito de Hualmay,
Huaura?
¢ Cudl es el porcentaje de trabajadores que son afectadas por el ruido en la empresa procesadora
San Geronimo S.A.C., en el distrito de Hualmay, Huaura?

1.3. Objetivo de la investigacién
1.3.1. Objetivo general
Evaluar la contaminacion de ruido ambiental, para proponer un plan de mitigacion en la

empresa procesadora San Gerénimo S. A.C., en el distrito de Hualmay, Huaura.



1.3.2. Objetivo especifico

e Determinar cual de las areas operacionales generan mayor nivel de ruido en la empresa

1.4.

1.5.

procesadora San Geronimo S. A.C., en el distrito de Hualmay, Huaura.

Calcular en cual de los puntos identificados excede los niveles de ruido de acuerdo al
Estdndar de Calidad Ambiental en la empresa procesadora San Gerénimo S. A.C., en el
distrito de Hualmay, Huaura.

Estimar el porcentaje de trabajadores que son afectados por el ruido en la empresa
procesadora San Gerénimo S.A.C., en el distrito de Hualmay, Huaura.

Justificacion de investigacion

Justificacion tedrica: La investigacion generara informacion util sobre los efectos del ruido
ambiental en trabajadores del sector agroindustrial, la cual podra ser utilizada como base
para el desarrollo de estudios posteriores en seguridad y salud en el trabajo.

Justificacion practica: Permitira disefiar un plan de mitigacion orientado a reducir el ruido
en la empresa, facilitando la toma de decisiones por parte de la gerencia para mejorar las
condiciones laborales.

Justificacion metodoldgica: La investigacion emplea un enfoque cuali-cuantitativo,
utilizando técnicas e instrumentos que permiten obtener informacién objetiva y medible
sobre los niveles de ruido ambiental y la percepcién de los trabajadores.

Se trabajo con el 100% de la poblacion accesible, lo que garantiza la representatividad de
los resultados y reduce el sesgo muestral. Para la recoleccién de datos se utilizaran
instrumentos estandarizados, especificamente un sonémetro debidamente calibrado y un
cuestionario estructurado sometido a validacion por juicio de expertos, lo que asegura la
pertinencia y comprension de los items.

Este enfoque metodoldgico facilita el analisis ordenado de la informacion y su comparacion
con los Estandares de Calidad Ambiental para Ruido, contribuyendo al cumplimiento de los
objetivos de la investigacion.

Delimitaciones del estudio

Delimitacion espacial: El estudio se desarrollo en la empresa procesadora San Geronimo S.

A.C., en el distrito de Hualmay, Huaura.



La ubicacion con coordenadas geogréaficas UTM: Zona 18 L, 215559.00 m y 8772404.00 m,
se encuentra a 50 m.s.n.m. de altitud.
Delimitacion temporal: Este estudio se desarroll6 en el periodo marzo 2025 — junio 2025.

Figura 1. Ubicacién geografica del lugar de estudio

w -
TR
: /.r'-""‘r'\ -{!ﬂt?‘.’l\
Fuente: Google Earth Pro.




CAPITULO II. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion
2.1.1 Antecedentes internacionales.
Alcivar (2022), en su investigacion realizada en Manabi, Ecuador, se analiz6 la incidencia
de la afectacion auditiva en trabajadores expuestos al ruido industrial en una empresa
manufacturera. El estudio evidencié una predominancia del género masculino (91.3%),
con edades entre 40 y 50 afios, y una exposicion laboral al ruido industrial del 72.5% en
trabajadores con mas de nueve afios en el puesto. En relacién con la salud auditiva, se
encontrd que el 2.9% de los trabajadores presentaba afectacion leve al momento de su
ingreso. Posteriormente, en las evaluaciones audio métricas actuales, se registrdé un
incremento de casos con afectacion leve (11.6%), ademas de un 1.4% con nivel moderado
y un 0.7% con afectacion avanzada (Alcivar, 2022).
Méndez et al. (2021) evaluaron la exposicion ocupacional al ruido en dos microempresas
ubicadas en Neiva, Colombia. Los resultados indican que los operarios de la sierra vertical
y la enchapadora presentan niveles de exposicion diarios entre 88.50 dB(A) y 89.9 dB(A),
por encima del valor limite permisible de 85 dB(A) correspondiente a una jornada de 8
horas.
Nufez et al. (2021), en una investigacion realizada entre 2019 y 2020 en Riobamba,
Ecuador, analizaron el nivel de dafio auditivo en trabajadores expuestos a ruido industrial.
Los hallazgos evidenciaron que el 69.9% de los trabajadores present6 algin grado de
afectacion auditiva, distribuido en un 20.7% con hipoacusia neurosensorial irreversible,
33.8% con trauma acustico leve y 12.4% con trauma incipiente. En cuanto a los niveles
de exposicién, estos oscilaron entre 90.7 dB(A) y 110.9 dB(A), superando los limites
permisibles, lo que evidencid que el uso de equipos de proteccidn personal no logré una
atenuacion suficiente del ruido.
Lopez (2022), en un estudio desarrollado en Tulug, Colombia, evalud la exposicion al
ruido y los riesgos ergonomicos en distintas areas de trabajo de una empresa
transformadora de plasticos, como el molino, la peletizadora y la selladora. Los resultados
reportan niveles de 70 dB(A) en la peletizadora y 78 dB(A) en el triturador, valores que

no superan el limite de 85 dB(A). No obstante, el triturador se ubica dentro de un rango



de exposicion superior (>87 dB(A)), lo que implica la necesidad de medidas preventivas.
Por otro lado, el nivel pico registrado se mantuvo dentro de los valores permitidos.
Montenegro et al. (2021), en una investigacion realizada en Cienfuegos, Cuba, analizaron
la contaminacion acustica en una empresa productora de derivados del maiz, con el fin de
verificar si los niveles de ruido superaban los valores admisibles. Los hallazgos mostraron
que las maquinarias generan niveles superiores a 85 dB(A) para una jornada de 8 horas,
Ilegando incluso a superar los 100 dB(A) en determinadas areas, lo que evidencia un
riesgo considerable para la salud de los trabajadores.

2.1.2 Antecedentes nacionales

Comena y Lacheas (2021), en un estudio realizado en Pisco, analizaron la relacion entre
el nivel de ruido y la alteracion auditiva en trabajadores de la empresa Parakas Servis
S.A.C. Los resultados evidenciaron que los niveles de ruido oscilaron entre 66 dB(A) y
96 dB(A). Durante el horario diurno, 18 puntos de medicion superaron los 80 dB(A),
mientras que en el horario nocturno solo un punto excedié los 70 dB(A). Estos hallazgos
permitieron identificar una relacién directa entre la intensidad del ruido y las alteraciones
auditivas.

Oscanoa y Vera (2022), en un estudio desarrollado en Lima, analizaron el nivel de ruido
ocupacional relacionados con el conocimiento y la percepcion de los trabajadores en una
industria panificadora. Los resultados muestran que el 52.5% de los trabajadores
identifica al ruido presente en area laboral, mientras que el 25% considera que este afecta
su desemperfio. Asimismo, se identificd que el 65% desconoce los niveles de ruido a los
que esta expuesto en su puesto de trabajo.

Montemayor (2022), en su estudio realizado en Sayan, determind la relacion entre el ruido
ocupacional y la salud de los trabajadores dentro de una empresa azucarera, en ella se
identificaron niveles de ruido de 85.8 dB(A) en el area de trapiche y 89.8 dB(A) en
caldero, superando los limites permisibles. Considerando ademas que el 56.06% de los
trabajadores sefiala que el ruido afecta de manera regular su salud y el 27.27% indica que
afecta significativamente su concentracion.

Lozano y Apaestegui (2021), en un estudio realizado en Tarapoto, analizaron la relacion
entre el ruido ocupacional y la pérdida auditiva en trabajadores de una empresa piladora.

Los hallazgos indicaron que en tres procesos no se cumplia el limite de exposicion
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establecido para una jornada de 8 horas. Asimismo, se identific la presencia de
hipoacusia leve en trabajadores del area de produccion, ademas de sintomas asociados
como zumbidos en los oidos.

Huamani (2022), en su estudio realizado en Espinar, Cusco, tuvo como objetivo reducir
los niveles de ruido ambiental y ocupacional. Inicialmente, los niveles superaban los
estandares (60 dB ambiental y 85 dB ocupacional). Tras la implementacién de medidas
como aislamiento acustico, sefializacion y uso de protectores auditivos, se logro reducir
los niveles por debajo de los limites establecidos.

Chilet (2021), en un estudio desarrollado en Barranca, evalud cuatro puntos de monitoreo
de ruido ambiental. Los resultados reportaron niveles promedio que oscilaron entre 75.4
dB(A) y 80.3 dB(A), valores que superan el estandar de 70 dB(A) establecido para zonas
comerciales. Estos niveles reflejan una afectacién importante en el bienestar de la

poblacion.

2.2 Bases tedricas

Ruido

El ruido puede describirse como cualquier sonido que resulta incomodo o indeseable para

el oyente, como el generado por maquinas, aviones o gritos. Desde esta perspectiva, la

distinciéon entre sonido y ruido es relativa y depende tanto del contexto como de la

percepcion de cada individuo (Jaramillo, 2007). Asimismo, el Ministerio del Ambiente —

MINAM (2011) establece que el ruido corresponde a un sonido no deseado capaz de

provocar molestias o efectos negativos en la salud humana.

Fuentes de ruido:

a) Fijas puntuales
Las fuentes sonoras puntuales corresponden a aquellas en las que la emision de sonido
se origina desde un Unico punto, como ocurre con equipos O maquinarias que
permanecen en una ubicacion fija. El sonido generado se distribuye en todas las
direcciones, de manera similar a las ondas que se forman en la superficie del agua al
caer un objeto, perdiendo intensidad conforme se aleja de su origen. En condiciones sin
interferencias, esta propagacion se da en forma de ondas esféricas en el aire (MINAM,
2013).



b) Fijas zonales o de area
Son caracteristicos de un conjunto de fuentes que debido a su cercania, se agrupan y se
consideran como una sola fuente de ruido. Este tipo incluye actividades ubicadas en una
misma zona, como discotecas, parques o areas industriales (MINAM, 2013).

c) Modviles detenidos
Corresponden a unidades vehiculares (terrestres, maritimas o aéreas) que, aun estando
detenidas en un punto especifico, contintan generando ruido en su entorno (MINAM,
2013).

d) Moviles Lineales
Se consideran fuentes sonoras lineales aquellas vinculadas a vias de transito vehicular.
El sonido emitido por estas fuentes se propaga mediante ondas cilindricas, generando
un comportamiento diferente en la atenuacion de la energia sonora en funcion de la

distancia (MINAM, 2013).
e) Nivel de presién sonora contintio equivalente ponderado A (Leq. A)

El nivel de presién sonora continuo equivalente ponderado A (Leq,A) se utiliza para
expresar un nivel de ruido constante que representa la misma energia acustica que un
sonido variable durante un periodo determinado. De acuerdo con el Ministerio del
Ambiente (MINAM, 2013), se define como “‘el nivel de ruido constante que, durante un
intervalo de tiempo especifico, contiene la misma energia acustica que el ruido real
fluctuante medido en ese mismo periodo”.
Su expresion matematica es la siguiente:

1 [ri PA(Ddt

T/
Lega = 101g10 2
0

“Leq A: Nivel de presion sonora continuo equivalente ponderado A.
“T: Tiempo total de medicion
“pA: Presion sonora instantanea ponderada A.
“p0: Presion sonora de referencia (20 ppa)”
“Log 10: Logaritmo decimal.
Anélisis de labor

El anélisis de la labor considera las condiciones presentes durante las mediciones de ruido

ambiental en la empresa procesadora San Gerénimo S.A.C., a partir de un reconocimiento



in situ de sus actividades. Este proceso incluye la descripcion de las tareas de los
trabajadores, la identificacion de eventos de ruido significativos, la seleccion de la
estrategia de medicion y la planificacion del monitoreo, considerando ademas aspectos de
produccidn, procesos, organizacion y personal.

Reglamentos sobre el ruido

El Decreto Supremo N° 085-2003-PCM regula en el Peru las acciones de prevencion y
control del ruido ambiental, con el objetivo de proteger la salud de la poblacion y mejorar
su calidad de vida. Para ello, establece limites maximos permisibles diferenciados segun
zona y horario, ademas de determinar las responsabilidades para su adecuada aplicacion.
Tabla 1.

Estandares de calidad ambiental en ruidos

ZONAS DE APLICACION VALORES EXPRESADOS EN Laeqgt
Horario Horario Nocturno
Diurno
07:01 hrsa 22:01 hrs a 07:00 hrs
22:00 hrs
Zona de Proteccion Especial 50 40
Zona Residencial 60 50
Zona Comercial 70 60
Zona Industrial 80 70

Fuente: Decreto Supremo N° 085-2003-PCM

Mitigacion de riesgo

Luego de evaluar los riesgos, se deben implementar medidas de control con el fin de
eliminarlos o reducirlos al minimo. Las acciones mas efectivas son aquellas dirigidas a la
fuente de contaminacion, mientras que las medidas orientadas al receptor dependen en gran

medida de la concientizacion del trabajador.



Figura 2. Jerarquia de control de riesgos
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Fuente: NIOSH
Eliminacion: La eliminacién del riesgo consiste en la aplicacion de controles que permiten
eliminar directamente la fuente del peligro, actuando sobre la causa raiz de la amenaza.
Sustitucion: En esta etapa no se elimina completamente el riesgo, pero por medio de la
sustitucion si se disminuye.
Controles de ingenieria: Los controles de ingenieria hacen referencia a la incorporacion
de sistemas mecanicos, eléctricos o electrénicos que modifican las condiciones de
trabajo, con el objetivo de reducir la probabilidad de que ocurra un riesgo y minimizar su
impacto.
Controles administrativos: Los controles implementados se basan en una decision
administrativa segun procedimientos, instrucciones, directrices, etc.
Equipos de proteccion individual (EPPs): En esta etapa se considera el uso de equipos
de proteccion personal como medida de apoyo dentro del sistema de control de riesgos. En
el caso del Perd, la Ley N° 29783 de Seguridad y Salud en el Trabajo establece que el
empleador debe adoptar medidas preventivas orientadas a reducir los riesgos desde su
origen, ya sea eliminandolos o controlandolos cuando no sea posible su eliminacion. Estas
acciones incluyen el disefio seguro de los espacios y puestos de trabajo, la seleccion

adecuada de equipos y métodos, la reduccion de tareas repetitivas, la sustitucién de
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elementos peligrosos, la integracion de la prevencion en la gestion institucional y la
capacitacion permanente del personal.
Efectos del ruido: El ruido genera dafio en la salud, tanto fisiologicos y psicoldgicos. La
prolongada exposicion a altos niveles puede provocar pérdida auditiva, estrés, fatiga y
dificultades en la concentracién (Corredor & Ramirez, 2008). A partir de los 25 afios puede
iniciarse una pérdida auditiva natural, la cual puede agravarse por factores como
enfermedades (por ejemplo, osteoesclerosis o diabetes) y exposicién a ruido (Fuentes et al.,
2013). Ademas, niveles elevados de ruido continuo pueden causar irritabilidad y cansancio
incluso después de la jornada laboral. Estudios en musicos evidencian perdidas auditivas
entre el 30% y 50%, especialmente en quienes no utilizan proteccion auditiva (Sierra &
Bedoya, 2015).¢
El tiempo de exposicidn es un factor determinante: a mayor duracion, mayor riesgo de
dafio auditivo, por lo que es fundamental implementar medidas preventivas.
2.3 Definiciones de términos basicos

Decibel (dB)

Unidad logaritmica que permite expresar la relacion entre una magnitud fisica y un valor de

referencia, ampliamente utilizada para medir niveles de sonido, potencia o presion acustica

(MINAM, 2013).

Nivel de presion sonora continuo equivalente A (LAeq,T)

Medida que representa el nivel energético promedio del ruido en un periodo determinado,

equivalente a un sonido constante que genera la misma energia acustica que el ruido variable

(MINAM, 2013).

Zona industrial

Area destinada y autorizada para la realizacion de actividades industriales segtn la normativa

local correspondiente (D.S. N° 085-2003-PCM).

Riesgo

Probabilidad de que la exposicion a condiciones peligrosas en el trabajo produzca un dafio o

afectacion a la salud del trabajador (D.S. N° 005-2012-TR).

Peligro

Elemento o condicion que posee la capacidad intrinseca de causar dafio a personas, equipos,

procesos o al ambiente (D.S. N.° 005-2012-TR).
11



2.4 Formulacion de la Hipotesis
2.4.1 Hipdtesis general
Ha: La evaluacion de la contaminacion de ruido ambiental permite proponer un plan de
mitigacion en la empresa procesadora San Geronimo S. A.C en el distrito de Hualmay,
Huaura.
2.4.2 Hipotesis especiales

e Existen areas operacionales de mayor nivel de ruido en la empresa procesadora San
Gerénimo S. A.C., en el distrito de Hualmay, Huaura.

e Existen puntos que exceden los niveles de ruido de acuerdo al Estdndar de Calidad
Ambiental en la empresa procesadora San Gerénimo S. A.C., en el distrito de Hualmay,
Huaura.

e El ruido afecta a un cierto porcentaje de trabajadores de la empresa procesadora San
Geronimo S.A.C., en el distrito de Hualmay, Huaura.

2.5 Operacionalizacion de las variables

La variable principal de la presente investigacion es la contaminacion por ruido ambiental, sin
embargo, se considera la afectacion en los trabajadores como una variable complementaria de
analisis, incorporada con el proposito de justificar la propuesta del plan de mitigacion, por ello
se justifica su inclusién metodoldgicamente. De acuerdo con estudios no experimentales es
posible incorporar variables adicionales con fines analiticos, siempre que estas contribuyan a
una mejor comprensién del fendmeno investigados en concordancia con Hernandez-Sampiere
etal. (2014).
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Tabla2.

Operacionalizacion de variables

Variables

Definicion conceptual

Definicién operacional

Dimensiones

Escala

Indicadores

Contaminacién
de ruido ambiental

Afectacion en los

trabajadores

La contaminacion por ruido
corresponde a la existencia de
niveles de sonido en el ambiente
capaces de causar molestias,
generar riesgos 0 producir
efectos negativos en la salud y el
bienestar humano.

La  exposicibn a  ruido
ocupacional  puede generar
efectos adversos en la salud

fisica y psicolégica de los
trabajadores,  afectando  su
bienestar y desempefio laboral,
(OMS, 2004).

Se evalGa mediante unidad
de niveles de presion sonora

expresados en  dB(A),
obtenidos a través de
monitoreo, en diferentes

areas operacionales de la
empresa, comparando con la
ECA de ruido.

Se evalué mediante encuesta
sobre percepcion de molestia
e interferencia laboral.

Nivel de presion
sonora

Cumplimiento
normativo

Impacto general

Razén (dB(A))

Cumple/ No
cumple (%)

Ordinal/nominal

Nivel de presion sonora por
area dB (A).

Leg. dB(A) Promedio y
valores maximos y minimos
de presidn sonora.

Numero de &reas que superan
los ECA de ruido.

% de trabajadores afectados
laboral y en su vida cotidiana
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CAPITULO Ill. METODOLOGIA

3.1 Disefio metodoldgico
Ubicacion
La ubicacion del presente trabajo con coordenadas geograficas UTM: Zona 18 L, 215559.00
my 8772404.00 m, y altitud: 50 m.s.n.m. de.

Figura 3.

Ubicacion del trabajo de Investigacion

_— o
o\
= ) Ul

La investigacion se llevo a cabo en la empresa procesadora San Geronimo S.A.C., ubicada en
el distrito de Hualmay, provincia Huaura, departamento Lima.

Tipo de Investigacion

El presente estudio corresponde a un disefio no experimental de tipo aplicado, dado que tiene
como finalidad analizar los niveles de ruido ambiental en las areas operativas de la empresa
procesadora San Geronimo S.A.C. En funcién de los resultados, se propone un plan de
mitigacién orientado a reducir dicho impacto.
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Nivel de investigacion

La investigacion se enmarca en un nivel descriptivo—correlacional, dado que busca describir los
niveles de ruido en las diferentes areas operacionales de la empresa y analizar su
comportamiento. Segin Gay (1996), los estudios descriptivos se centran en la recopilacion de
datos que permiten explicar la situacién actual de los sujetos de estudio.

Asimismo, es correlacional, debido a que se evalla la asociacion entre la contaminacion de
ruido ambiental y la afectacion en los trabajadores, siendo esta Ultima considerada como
variable complementaria de analisis.

Los estudios de tipo correlacional permiten identificar la relacion entre variables en un contexto
especifico, tal como lo sefialan Roberto Hernandez Sampieri et al. (2014).

Disefio

El presente trabajo es no experimental, no se manipulara las variables, obteniendo datos de
forma directa, en el tiempo es transversal determinado en un solo periodo

Enfoque

El enfoque sera cuali-cuantitativo, porque se midieron niveles de ruido en decibeles
(cuantitativo) y se analiz6 la percepcion de los trabajadores frente a este (cualitativo), lo que

permitio una evaluacion méas completa del problema.

3.2 Poblacién y muestra
3.2.1 Poblacién
La poblacion y muestra, esta dentro de la estructura de la empresa procesadora San Geronimo
S.A.C., en el distrito de Hualmay, Huaura, dentro de un area de 5,000 m?, con una poblacién
de 41 personas que trabajan, de acuerdo al padrén de contratados de la empresa en el 2025,
el personal fue accesible por ello se trabajé con el 100% de la poblacién para la realizacion
de la investigacion.
3.2.1 Muestra
La muestra es igual a la poblacion: 41 personas (trabajadores de la empresa).

3.3 Técnicas de recoleccion de datos
Técnicas emplear
En la ubicacion de los puntos de monitoreo se consideraron criterios técnicos de

identificacion de fuentes generadoras de ruido y areas de mayor actividad, realizando un
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recorrido in situ en la empresa y considerando la presencia de maquinaria y trabajadores
expuestos. Se utilizd el método de ingenieria para determinar la exposicion al ruido laboral,
lo que permitid definir los puntos de monitoreo, su ubicacion y la descripcion de las areas
evaluadas. La cantidad y localizacién de estos puntos se establecieron considerando las

fuentes de ruido presentes, principalmente la maquinaria, asi como el nimero de trabajadores

expuestos.
Tabla 3.
Puntos de muestreo de investigacion
Estacion de L
) Punto de ubicacion Coordenadas UTM
monitoreo
Este Norte Altitud (m.s.n.m.)
EM-01 Zona de volcado de fruta 215539.77 8772401.23 49
EM-02 Zona tria/preseleccion 215527.79 8772394.18 48
EM-03 Zona de laboratorio calidad 215528.48 8772395.25 48
EM-04 Zona de proceso-seleccién 215504.35 8772393.23 49
EM-05 Zona de enfriamiento 215504.50 8772394.36 48

Una vez determinado los puntos y realizadas las mediciones in situ, los resultados se comparan
con el D.S. N°085-2003-PCM Estandar Nacional de calidad ambiental para Ruido,
correspondiente a zona industrial.
Se realizd una encuesta referencial del 100% de la poblacidn que trabajan en la empresa en
donde se estimara el porcentaje de trabajadores que son afectados por el ruido (Modelo de
encuesta que se encuentra en anexo 01).
Descripcion de los instrumentos
a) Cuestionario
El cuestionario fue aplicado como herramienta de recoleccion de informacion para evaluar
la proporcion de trabajadores expuestos y afectados por el ruido, asi como para identificar
los controles implementados en la empresa.
b) Sonémetro tipo I/MPA231T-ERICROM 308
Durante las mediciones de monitoreo se utilizé un sonémetro de tipo 1, caracterizado por

su alta precision. Este equipo cumple con los criterios establecidos en la norma IEC 61672,
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lo que permite obtener resultados confiables para su comparacién con los Estandares de
Calidad Ambiental (ECA).

¢) Cadena de custodia
La cadena de custodia fue usada como instrumento de control y registro, permitiendo
garantizar la trazabilidad, identidad y confiabilidad de los datos obtenidos durante las
mediciones acusticas en cada estacion de monitoreo.

d) Confiabilidad del instrumento
El instrumento presentd un coeficiente Alfa de Cronbach de 0.864, indicando un nivel
adecuado de confiabilidad y consistencia interna en los items de la escala. Para el analisis
se consideraron Unicamente los items tipo Likert relacionados con la percepcion e impacto
del ruido laboral, excluyéndose las preguntas abiertas y de caracter descriptivo.

3.4 Técnicas para el procesamiento de la informacion

Los datos del monitoreo de ruido fueron registrados en Excel, permitiendo identificar los
puntos con mayor presion sonora y las areas que los generan. Estos resultados se
compararon con los Estandares de Calidad Ambiental para Ruido (D.S. N.° 085-2003-
PCM), considerando el limite de 80 dB(A) para zona industrial. La informacion obtenida
mediante encuestas fue revisada, digitalizada y procesada en SPSS version 27, lo que
permitio estimar el porcentaje de trabajadores afectados. Para el anélisis de la relacion entre

variables, se aplicé la prueba de Chi-cuadrado.
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CAPITULO IV. RESULTADOS

4.1.Anélisis de los resultados

4.1.1 Ruido ambiental en el &rea de trabajo de la empresa procesadora San
Gerdonimo S.A.C.

En la tabla 4, se presentan los resultados de las mediciones de ruido Lmax, Lminy Leq de
la zona de volcado (EMO01) del area de recepcion de fruta; cuyo valor méximo que se
obtuvo es de 104 dB(A) del dia sabado a las 16:00 horas, resultado de las fuentes de ruido
del motor de la maquina de volcado, descarga y movimiento de vehiculos. Sin embargo,
el dia jueves a las 14:30 hr se evidencia el valor maximo de Leg. (A) de 89.1

Los resultados de Leg. (A), sobrepasan el valor que establece los estandares de calidad de
ruido para un horario diurno de zona industrial (80 dB), en un 100% del total del

monitoreo.
Tabla 4.
Resultados de monitoreo de zona de volcado
ZONA DE DIA FECHA  HORA  Horario LMAX LMIN LEQ
MONITOREO
EM-01 Martes  3/06/2025 07:00:00 diurno  93.3 86.6 855
Zona de Martes 3/06/2025 11:00:00 diurno 94.2 83.2 85.9
volcado Martes 3/06/2025  14:30:00 diurno 95.1 85.1 86.2
Martes 3/06/2025 16:00:00 diurno 90.8 83.5 85.7
Miércoles  4/06/2025 07:00:00 diurno 90.7 83.8 85.4
Coordenada: Miércoles  4/06/2025  11:00:00 diurno 92.1 84.8 85.8
Norte: Miércoles  4/06/2025 14:30:00  diurno 98.2 86.4 87.6
8772401.23 N — :
Este: Miércoles  4/06/2025  16:00:00 diurno 101.6 83.9 88.7
215539.77 E Jueves 5/06/2025  07:00:00 diurno 93.3 84.5 85.8
Altitud: 49 Jueves  5/06/2025 11:00:00  diurno 94.7 835 856
m.s.n.m.
Zona: 18 L Jueves  5/06/2025 14:30:00 diurno 964  80.8  89.1
Jueves 5/06/2025 16:00:00 diurno 95.2 81.9 85.3
Viernes 6/06/2025 07:00:00 diurno 92.3 83.6 85.4
Viernes 6/06/2025 11:00:00 diurno 92.8 82.2 85.2
Viernes 6/06/2025 14:30:00 diurno 94.2 83.2 86.3
Zonificacion: Viernes 6/06/2025 16:00:00 diurno 955 84 87
Zona Sabado  7/06/2025 07:00:00  diurno 98.5 813 85.6
industrial

Sébado 7/06/2025  11:00:00  diurno 96.3 856  87.3
Séabado 7/06/2025  14:30:00  diurno 99.7 829 854
Séabado 7/06/2025  16:00:00  diurno 104 853 87.2
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Figura 4. Comparacion de resultados de monitoreo y ECA de ruido.
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Se aplico la prueba t de Student de la zona EMO01, comparando el nivel equivalente de ruido
(Leq.) promedio con el Estandar de Calidad Ambiental para ruido de 80 dB(A), correspondiente
a zonas industriales. Los resultados muestran un Leq. promedio de 86.30 dB(A), superando el
ECA en 6.30 dB(A). La prueba estadistica evidencié una diferencia estadisticamente
significativa (t = 24.621; gl = 19; p < 0.001). En consecuencia, se rechaza la hipdtesis nula y se
acepta la hipdtesis alternativa, confirmandose la existencia de contaminacion por ruido
ambiental en la zona EMO01 volcado

Tabla 5
Prueba de t-Student de la zona EMO01

Valor de prueba = 80

t gl Sig. Diferencia de 95% de intervalo de
(bilateral) medias confianza de la diferencia
Inferior Superior
EMO1 Leg. 24,621 19 <,001 6,3000 5,764 6,836

En la tabla 06, se presentan los resultados de las mediciones de ruido Lmax, Lminy Leq de la
zona de tria (EMO02); presentando el Gnico valor minimo Leq. (A) de 74.1 dB el dia jueves a las
07:20 am, mientras que durante los demas dias los valores sobrepasan los estandares de calidad
de ruido para un horario diurno de zona industrial (80 dB), con un maximo de 88.9 dB
correspondientes a los dias miércoles y sabado.
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Tabla 6:
Resultados de monitoreo de la zona de tria

ZONA DE DIA FECHA HORA HORARIO LMAX LMIN LEQ
MONITOREO
EM-02 Martes 3/06/2025 07:20:00 diurno 92.8 88.1 88.8

Zona de tria Martes  3/06/2025 11:20:00 diurno 90.6 86.3 88.1

Martes 3/06/2025 14:50:00 diurno 89.7 86.4 87.2

Martes 3/06/2025 16:20:00 diurno 90.7 87.1 88.6

Miércoles  4/06/2025 07:20:00 diurno 90.3 87.7 885

Coordenada: Miércoles  4/06/2025 11:20:00 diurno 89.9 87.8 88.6

Norte: Miércoles  4/06/2025  14:50:00 diurno 94.9 832 885

2753:394'18'\] Miércoles  4/06/2025 16:20:00 diurno 95.6 87.7 88.9

215527.79 E Jueves 5/06/2025 07:20:00 diurno 86.5 55.8 74.1

Altitud: 48 Jueves  5/06/2025 11:20:00 diurno 90.6 87.6 885

m.s.n.m. Jueves  5/06/2025 14:50:00  diurno 922 858 878

Zona: 18 L
Jueves 5/06/2025 16:20:00 diurno 91.2 85.3 87.9

Viernes 6/06/2025 07:20:00 diurno 91.7 87.6 88.2

Viernes  6/06/2025 11:20:00 diurno 91.6 87.5 883

Viernes  6/06/2025 14:50:00 diurno 90.9 879 88.6

Zonificacion: Viernes 6/06/2025 16:20:00 diurno 90.5 87.7 88

Zona Sébado  7/06/2025 07:20:00 diurno 91.6 88.1 88.9

industrial Sabado  7/06/2025 11:20:00  diurno 914 63 873
Sabado  7/06/2025 14:50:00  diurno 90.7 875 883
Sabado  7/06/2025 16:20:00  diurno 928 88 889

Figura 5.

Comparacién de resultados de monitoreo y ECA de ruido
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Los resultados de la prueba realizada de t-Student, muestran un Leq. Promedio de 87.60 dB(A),
superando el ECA en 7.60 dB(A), evidenciando una diferencia estadisticamente significativa (t
= 10.574; gl = 19; p < 0.001). En consecuencia, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la
hipétesis alternativa, confirmandose la existencia de contaminacion por ruido ambiental en la
zona EMO2 tria.

Tabla 7.Prueba de t-Student de la zona EM02

Valor de prueba = 80

t gl Sig. Diferencia 95% de intervalo de confianza
(bilateral) de medias de la diferencia
Inferior Superior
EMO02 Leq. 10,574 19 <,001 7,6000 6,096 9,104

En la tabla 08, se presentan los resultados de las mediciones de ruido Lmax, Lmin y Leq de la
zona de laboratorio del area de calidad (EMO03); presentando el unico valor minimo Leg. (A) de
62.1 dB el dia jueves a las 07:40 am, mientras que durante los demas dias los valores sobrepasan
los estandares de calidad de ruido para un horario diurno de zona industrial (80 dB), con un
maximo de 86.9 dB correspondiente al dia miércoles a las 15:10 hr y 16:40 hr.

Tabla 8.Resultados de monitoreo de zona de laboratorio de calidad.

ZONA DE DIA FECHA HORA HORARIO LMAX LMIN LEQ
MONITOREO

EM-03 Martes 3/06/2025  07:40:00 diurno 89.6 85.4  86.2

Zona de Martes 3/06/2025  11:40:00 diurno 88.1 84.6 85.2

laboratorio de Martes 3/06/2025  15:10:00 diurno 87.9 81.6 85.6

calidad Martes  3/06/2025  16:40:00 diurno 88.6 59.4 849

Miércoles  4/06/2025  07:40:00 diurno 88.6 85 82.1

Coordenada: Miércoles  4/06/2025  11:40:00 diurno 88.3 85 85.8

Norte: Miércoles  4/06/2025  15:10:00 diurno 90.4 858 86.9

21;2:395'25 N Miércoles  4/06/2025  16:40:00 diurno 88.9 86 86.9

215528.48 E Jueves 5/06/2025 07:40:00 diurno 76.7 58.9 62.1

Altitud: 48 Jueves  5/06/2025  11:40:00 diurno 798 556 836

g')sr‘]';‘:'Té . Jueves  5/06/2025 15:10:00  diurno 871 812 848

Jueves 5/06/2025  16:40:00 diurno 87.6 80.5 85.9

Viernes 6/06/2025  07:40:00 diurno 86.8 74.5 84.3

Viernes 6/06/2025  11:40:00 diurno 89.1 84.5 85.4

Viernes 6/06/2025  15:10:00 diurno 87 85.1 85.9

Zonificacion: Viernes 6/06/2025  16:40:00 diurno 88.2 85.3 86.1

Zonaindustrial  sahado  7/06/2025 07:40:00  diurno 88.1 84 855

Sébado 7/06/2025  11:40:00 diurno 87.3 81 84.4

Sébado 7/06/2025  15:10:00 diurno 86.3 81.7 85.1

Sébado 7/06/2025  16:40:00 diurno 86.1 80.3 83.9
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Figura 6

Comparacién de resultados de monitoreo y ECA de ruido
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Aplicando la prueba t de Student a los resultados de la zona EMO03, comparando el nivel
equivalente de ruido promedio con el Estandar de Calidad Ambiental para ruido de 80 dB(A),
correspondiente a zonas industriales, se tiene Leq. Promedio de 84.03 dB(A), superando el ECA
en 4.03 dB(A). La prueba estadistica evidenci6 una diferencia estadisticamente significativa (t
=3.409; gl =19; p <0.003). En consecuencia, se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipotesis
alternativa, confirmandose la existencia de contaminacion por ruido ambiental en la zona EMO03
laboratorio de calidad.

Tabla 9.
Prueba de T-Student de la zona EMO03

Valor de prueba = 80

t al Sig. Diferencia 95% de intervalo de confianza
(bilateral) de medias de la diferencia
Inferior Superior
EMO3 Leq. 3.409 19 <,003 4,0300 1,556 6,504

En la tabla 10, se presentan los resultados de las mediciones de ruido Lmax, Lmin y Leq de la
zona de seleccion de fruta (EMO04); presentando valores de Leq. (A) por debajo del ECA de
ruido (80 dB), los dias jueves 62.6 dB a las 08:00 am y sabado 77.5 dB a las 17:00 hr, mientras
gue durante los demas dias los valores sobrepasan los estandares de calidad de ruido para un
horario diurno de zona industrial (80 dB), con un maximo de Leq.83.4 dB correspondiente al
dia sabado a las 08:00 am.
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Tabla 10.
Resultados de monitoreo de la zona de proceso-seleccion de fruta.

ZONA DE DIA. FECHA HORA HORARIO LMAX LMIN LEQ
MONITOREO
EM-04 Martes 3/06/2025 08:00:00 diurno 93 80.8 83.1
Zona de Martes  3/06/2025 12:00:00 diurno 88.7 76.2 817
D oot Martes  3/06/2025 15:30:00  diurno 902 821 852
Martes 3/06/2025 17:00:00 diurno 86.9 71.6 80.5
Miércoles 4/06/2025 08:00:00 diurno 94.6 80.3 82.8
Coordenada: Miércoles 4/06/2025 12:00:00 diurno 90.6 80.1 82.2
'8\'707';%3 23N Miércoles  4/06/2025 15:30:00 diurno 92.2 81 82.6
Este: ' Miércoles 4/06/2025 17:00:00 diurno 91.8 80.6 83.2
215504.35 E Jueves 5/06/2025 08:00:00 diurno 77.6 55.8 62.6
Altitud: 49 Jueves  5/06/2025 12:00:00 diurno 90.8 756 819
m.s.n.m. Jueves  5/06/2025 15:30:00  diurno 889 816 82.3
Zona: 18 L i
Jueves 5/06/2025 17:00:00 diurno 87.9 80.5 82.1
Viernes 6/06/2025 08:00:00 diurno 88.3 81.1 82.7
Viernes 6/06/2025 12:00:00 diurno 91.4 81.5 83.3
Viernes  6/06/2025 15:30:00 diurno 89.3 81.3 82.6
Zonificacion: Viernes  6/06/2025 17:00:00 diurno 90.6 81 82.7
_Zc()jnat ol Sébado 7/06/2025 08:00:00 diurno 87.8 80.9 83.4
industria Sabado  7/06/2025 12:00:00  diurno 912 738 833
Sébado 7/06/2025 15:30:00 diurno 92.1 80.3 83.2
Sabado  7/06/2025 17:00:00 diurno 87.8 72.3 77.5
Figura 7.
Comparacién de resultados de monitoreo y ECA de ruido.
EM-04 ZONA DE PROCESO-SELECCION
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Aplicando la prueba t de Student de la zona EM04, y comparando el nivel equivalente de ruido

promedio con el Estandar de Calidad Ambiental para ruido de 80 dB(A), correspondiente a

zonas industriales. Los resultados muestran un Leq. Promedio de 81.45 dB(A), superando el

ECA en 1.45 dB(A), sin embargo, la prueba estadistica evidencio una significancia bilateral de

0.183, lo que indica que la diferencia observada no es estadisticamente significativa (p>0.05),

por lo que no se evidencia incumplimiento sistematico del ECA.

Tabla 11.

Prueba de t-Student de la zona EM04

Valor de prueba = 80

EMO4 Leqg. 1,383

al Sig.
(bilateral)
19 ,183

Diferencia

de medias

1,4450

95% de intervalo de confianza

Inferior

-, 742

de la diferencia
Superior

3,632

En la tabla 12, se presentan los resultados de las mediciones de ruido Lmax, Lminy Leq de la

zona de enfriamiento de la fruta (EMO5) del area de camara; cuyo valor Leq. (A) que superan

los estandares de calidad ambiental para ruido (80 dB) horario diurno zona industrial, son 93.2
dB (A) martes, 88.7 dB(A) miércoles, 89.9 dB (A) jueves y 92.4 dB (A) sabado coincidiendo
en el horario de 17:20 hr, horario donde se tuneles la fruta producida durante el dia. Sin

embargo, se tiene que el 80 % del total monitoreado no supera el estdndar de calidad de ruido

con valor minimo de 65.7 dB (A) de Leq.

Tabla 12.
Resultados de monitoreo de la zona de enfriamiento de producto terminado.
ZONA DE DIA FECHA HORA HORARIO LMAX LMIN LEQ
MONITOREO
EM-05 Martes 3/06/2025  08:20:00 Diurno 87.2 69.9 73.8
Zona de Martes  3/06/2025  12:20:00 Diurno 88.9 65.7 776
;?ggﬁg:)emo 08 —Vartes  3/06/2025 153500  Diurno 865 689 765
terminado Martes 3/06/2025  17:20:00 Diurno 101.2 88.2 93.2
Miércoles  4/06/2025 08:20:00 Diurno 93.4 74.9 67.8
Miércoles  4/06/2025 12:20:00 Diurno 89.7 68.1 76.1
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Coordenada: Miércoles  4/06/2025  15:35:00 Diurno 88.6 73.9 78.2
Norte: Miércoles  4/06/2025  17:20:00 Diurno 99.7 85.6 88.7
22362:394'36 N Jueves 5/06/2025  08:20:00 Diurno 88.1 62.6 72.4
215504.50 E Jueves 5/06/2025 12:20:00 Diurno 88.6 60.9 71.8
Altitud: 48 Jueves  5/06/2025  15:35:00 Diurno 85.4 69 721
2‘)?{2;% . Jueves  5/06/2025 17:20.00  Diurno 100.3  86.9 89.9
Viernes 6/06/2025  08:20:00 Diurno 90.1 70.2 77.2
Viernes 6/06/2025 12:20:00 Diurno 91.6 67.4 74.7
Viernes 6/06/2025  15:35:00 Diurno 88.1 67.6 74.2
Zonificacién; Viernes 6/06/2025  17:20:00 Diurno 88.2 69.2 73.6
Zonaindustrial - ~sghado  7/06/2025  08:20:00 Diurno 86.5 69 73.9
Sébado 7/06/2025  12:20:00 Diurno 94.4 70 75.1
Sébado 7/06/2025  15:35:00 Diurno 87.9 78.5 76.2
Sébado 7/06/2025 17:20:00 Diurno 100.8 87 92.4

Figura 8. Comparacién de resultados de monitoreo y ECA de ruido.
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Aplicando la prueba t de Student de la zona EMOS5, los resultados muestran una media de 77.77

dB(A), con una significancia bilateral de 0.185, evidenciando el cumplimiento del Estandar de

calidad ambiental para ruido.

Tabla 13

Prueba de t-Student de la zona EM05

EMO5 Leg.

Valor de prueba = 80

-1,375

gl Sig.
(bilateral)
19 ,185

Diferencia
de medias

-2,2300

95% de intervalo de confianza

de la diferencia

Inferior
-5,625

Superior
1,165
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4.1.2. Resumen y analisis del monitoreo

Los resultados del monitoreo de ruido ambiental, muestran que la zona de tria (EM02) y la zona
de volcado (EMO01) registran los mayores niveles promedio de ruido, con valores de 87,6 dB
(A) y 86,3 dB (A), respectivamente, superando el resto de &reas evaluadas.

Asimismo, se evidencia que la zona de enfriamiento de producto terminado (EMO5) presenta el
menor nivel promedio de ruido 77,8 dB(A), a pesar de registrar valores maximos elevados, lo
que indica la presencia de picos de ruido no constantes causada por el encendido de motores y
ventiladores del tunel de enfriamiento de la fruta.

Tabla 14.
Clasificacion de nivel de ruido en las areas operacionales
Zona de monitoreo Leg.max Leg.min Promedio
(dB) (dB) (dB)
Zona de volcado (EMO01) 89.1 85.2 86.3
Zona de tria (EM02) 88.9 74.1 87.6
Zona de laboratorio (EMO03) 86.9 62.1 84
Zona de proceso-seleccion (EM04) 85.2 62.6 81.4
Zona de enfriamiento de PT (EMO05) 93.2 67.8 77.8
Tabla 15.

Resultados de prueba t-Student.

Valor de prueba = 80

t gl Sig. Diferenci 95% de intervalo de

(bilater ade confianza de la diferencia

al) medias Inferior Superior

EMO1 24,621 19 ,001 6,3000 5,764 6,836
EMO02 10,574 19 ,001 7,6000 6,096 9,104
EMO3 3,409 19 ,003 4,0300 1,556 6,504
EMO04 1,383 19 ,183 1,4450 -,742 3,632
EMO5 -1,375 19 ,185 -2,2300 -5,625 1,165

Los resultados de la tabla 29, muestran que los puntos EM01, EM02 y EMO3 presentan valores
medios de ruido superiores al valor de referencia, con diferencias estadisticamente significativas
(p < 0,05). En particular, el punto EMO02 registrd el mayor exceso de ruido, con una diferencia
media de 7,6 dB respecto al ECA, seguido por EMO01 (6,3 dB) y EMO03 (4,03 dB). En estos
puntos, la hipotesis nula fue rechazada, evidenciando el incumplimiento del ECA de ruido.
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4.1.3 Influencia en los trabajadores de la empresa procesadora San Gerénimo S.A.C.

Se realizo la encuesta a los trabajadores, despues de la validacion por jueces de expertos y
confiabilidad del instrumento, usando el programa SPSS obteniendo un valor de o = 0.864 para
un total de 4 items tipo Likert, lo cual indica una consistencia interna buena, de acuerdo con los
criterios establecidos en la literatura metodoldgica (0>0.80), por lo que el instrumento se

considera confiable para su aplicacion en la presente investigacion.

Tabla 16
Coeficiente de Cronbach del instrumento percepcion del ruido laboral.
Alfa de Cronbach N de elementos

0,864 4

Pregunta N°01. ¢ Considera usted que el ruido es un problema laboral?

En latabla 15, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 24.39% creen que el ruido
es siempre y casi siempre un problema laboral, el 39.02 % creen que a veces el ruido es un
problema laboral, y el 12.20% no creen que el ruido sea un problema laboral.

Tabla 17.
pregunta N° 01. Analisis percepcion del ruido
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vaélido Nunca 5 12,2 12,2 12,2
A veces 16 39,0 39,0 51,2
Casi siempre 10 24,4 24,4 75,6
Siempre 10 24,4 24,4 100,0
Total 41 100,0 100,0

Figura 9. Pregunta N° 01. Analisis percepcion del ruido (problema laboral)
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En la figura 09, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 24.39% creen que el ruido
es siempre y casi siempre un problema laboral, el 39.02% creen que a veces el ruido es un

problema laboral, y el 12.20% no creen que el ruido sea un problema laboral.

Pregunta N° 02. ¢ Cual es el tiempo de exposicion de ruido que tiene usted diariamente en

su area de trabajo?

Tabla 18
Anélisis de la pregunta 02: tiempo de exposicion de ruido
] . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
lhradhr 8 19,5 19,5 19,5
5hra8hr 24 58,5 58,5 78,0
Valido 9hral2hr 6 14,6 14,6 92,7
De 13 hr a mas 3 73 73 100,0
Total 41 100,0 100,0

Figura 10.

Analisis de la pregunta N° 02: tiempo de exposicion de ruido

Porcentaje

1Thradhr Shraghr Shrat12hr De 13 hramas

En la figura 10, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 19.51% trabaja entre 1 a
4 horas, el 58.54% trabaja entre 5 a 8 horas y el 21.95% trabaja mas de 8 horas.
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Pregunta N° 03. ¢ Cuales son las fuentes que generan ruido en su area de trabajo?

Tabla 19.
Anélisis de la pregunta 03: fuentes que generan ruido
) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Maquina 41 100,0 100,0 100,0

Valido

En la tabla N°19, se observa que el 100% de los trabajadores atribuyen a las maquinas como

fuentes generadoras de ruido.

Pregunta N° 04. ;De acuerdo a su percepcion qué area de trabajo considera usted que el

ruido es mayor a las demés?

Tabla 20
Andlisis de la pregunta N°04: fuentes que generan ruido
) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Recepcion 7 17,1 17,1 17,1
Sala de proceso (seleccion de 26 63,4 63,4 80,5
valid ) o
Tunel de enfriamiento 7 17,1 17,1 97,6
Cémaras de almacenamiento 1 2,4 2,4 100,0
Total 41 100,0 100,0

Figura 11.Andlisis de la pregunta 04: fuentes que generan ruido

F‘QBCEDCIDI‘I Dala de proceso Camaras de tunsal Camaras da

almacanamianta

Enlafigura 11, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 17.07% percibe mas ruido
en el &rea de recepcion y tanel de enfriamiento, el 63.41% percibe més ruido en sala de proceso,

y el 2.44% percibe mayor ruido en las camaras de almacenamiento.
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Pregunta N°05. ¢ En su area de trabajo cémo percibe el ruido?

Tabla 21:
Anélisis de la pregunta 05: percibe el ruido frente a la tolerancia
) . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Poco audible 2 4,9 49 4,9

Tolerable 12 29,3 29,3 34,1

Valido Moderado 14 34,1 34,1 68,3

Fuerte 13 31,7 31,7 100,0

Total 41 100,0 100,0
Figura 12.

Pregunta 05: percibe el ruido frente a la tolerancia

Porcentaje

Poce audible Tolerablz Moderado

Fusrte

En la figura 12, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 31.71% percibe el ruido

como fuerte, el 34.15% lo percibe como moderado, el 29.27% lo percibe como tolerable vy el

4.88 % como poco audible.
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Pregunta N°06. Ud. ¢Considera que el nivel de ruido le afecta de alguna manera en sus

labores de trabajo?

Tabla 22.
Analisis de resultado de la pregunta 06: el nivel de ruido le afecta
) . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado
Nunca 9 22,0 22,0 22,0
A veces 11 26,8 26,8 48,8
Valido Casi siempre 14 34,1 34,1 82,9
Siempre 7 17,1 17,1 100,0
Total 41 100,0 100,0

Figura 13.
Resultados de la pregunta 06: el nivel de ruido le afecta

40

Porcentaje

Munca A veces Casi siempre Siempre

En lafigura 13, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 17.07% se siente afectado
siempre en sus labores de trabajo, el 34.15% se siente afectado casi siempre, el 26.83% se siente

afectado a veces y el 21.95% no se siente afectado nunca en sus labores de trabajo.

Pregunta N° 07.
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¢De qué manera el ruido le afecta en sus labores en el trabajo?

Tabla 23.
Analisis de resultado de la pregunta 07. Ruido le afecta en sus labores en el trabajo
. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Interferencia en 19 46,3 46,3 46,3
comunicarme
Falta de concentracion 5 12,2 12,2 58,5
Vaélido Dificultad en escuchar 14 34,1 34,1 92,7
Irritabilidad 1 2,4 2,4 95,1
Otro 2 49 4,9 100,0
Total 41 100,0 100,0

Figura 14. Analisis de resultado de la pregunta 07. Ruido le afecta en sus labores en el trabajo
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En la figura 14, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 46.34% indica que el
ruido lo afecta interfiriendo en la comunicacion, el 12.20% es afectado en la concentracion, el
34.15% se siente afectado a la hora de escuchar las ordenes de su supervisor, el 2.44 % siente
que el ruido le afecta generandole irritabilidad y el 4.88% no especifica como se siente afectado.
Pregunta N° 08.Ud. ¢Considera que el ruido percibido en el trabajo le afecta de alguna

manera en su vida cotidiana?
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Tabla 24.
Analisis de resultado de la pregunta 08. Ruido percibido en el trabajo le afecta de alguna
manera en su vida cotidiana

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .

valido acumulado
Nunca 10 24,4 24,4 24,4
A veces 14 34,1 34,1 58,5
Vélido Casi siempre 16 39,0 39,0 97,6
Siempre 1 24 24 100,0

Total 41 100,0 100,0

Figura 15. Resultados de la pregunta 08. Ruido percibido en el trabajo le afecta de alguna
manera en su vida cotidiana
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En la figura 15, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 2.44% indica que el ruido
lo afecta siempre en su vida cotidiana, el 39.02% es afectado casi siempre, el 34.15% se siente
afectado a veces y el 24.39% indica que el ruido no le afecta en su vida cotidiana.

Pregunta N° 09. ;De qué manera le afecta en su vida cotidiana el ruido percibido en su

trabajo?
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Tabla 25.
Analisis de los resultados de la pregunta 09. afecta en su vida cotidiana el ruido percibido

) . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .

valido acumulado
Cambios de humos 8 19,5 19,5 19,5
Dificultades en escuchar 22 53,7 53,7 73,2
Vélido Ansiedad 1 2,4 2,4 75,6
Otro 10 24,4 24,4 100,0

Total 41 100,0 100,0

Figura 16. Resultados de la pregunta 09. Analisis de los resultados de la pregunta 09.
afecta en su vida cotidiana el ruido percibido
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En la figura 16, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 19.51% indica que el
ruido lo afecta en su vida cotidiana por los cambios de humor que tienen, el 53.66% indica que
el ruido afecta en su vida cotidiana ya que tienen dificultades en escuchar, el 2.44 % indica que
les afecta en su vida cotidiana ya que sienten ansiedad; y el 24.39% no sienten que el ruido
laboral le afecte en su vida cotidiana.

Pregunta N° 10. ;Cuentan con medidas de prevencién para el control del ruido en su area
de trabajo?
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Tabla 26.

Analisis de resultado de pregunta 10: medidas de prevencién para el control del ruido

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Valido Si 17 41,5 41,5 41,5
No 24 58,5 58,5 100,0
Total 41 100,0 100,0

Figura 17. Resultados de la pregunta 10: medidas de prevencion para el control del ruido
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En la figura 17, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 41.46% indican que la

empresa cuenta con medidas de prevencion para el control del ruido en su area de trabajo,

mientras que el 58.54% indica que no cuenta con medidas de prevencion para el control del

ruido.

Pregunta N° 11. ;Qué medidas preventivas son usadas para el control de ruido en su area de

trabajo?
Tabla 27.
Analisis de los resultados de la pregunta 11. Medidas preventivas son usadas para el control
de ruido
. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje s
valido acumulado
Nada 10 24,4 24,4 24,4
valido Tap_o_n 31 75,6 75,6 100,0
auditivo
Total 41 100,0 100,0
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Figura 18. Resultados de la pregunta 11. Andlisis de los resultados de la pregunta 11.
Medidas preventivas son usadas para el control de ruido
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En la figura 18, se observa que, de los 41 trabajadores encuestados, el 24.39% indican que la
empresa no usa ninguna medida preventiva para el control del ruido, mientras que el 75.61%

indica usar tapdn auditivo como medida preventiva.

4.1.4 Resumen y analisis de la encuesta

De acuerdo a los resultados obtenidos de la encuesta realizada a los 41 trabajadores, aquellos
que perciben el ruido alto; el 78.95% presenta afectacion laboral, esto demuestra una asociacion
fuerte entre el nivel de ruido percibido y la afectacién laboral.

Tabla 28.
Prueba de chi-cuadrado

Significacion asintética

Valor 9 (bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 16,5302 1 <,001
Correccion de continuidad® 13,960 1 <,001
Razoén de verosimilitud 18,706 1 <,001
Asociacion lineal por lineal 16,127 1 <,001
N de casos validos 41

a. 0 casillas (0.0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperado es 6.83.
b. Solo se ha calculado para una tabla 2x2.

De la tabla 28, el resultado de la prueba de Chi-cuadrado de Pearson evidencian una asociacion
estadisticamente significativa entre la percepcion del nivel de ruido y la afectacion laboral en

los trabajadores de la empresa procesadora San Geronimo S.A.C. (> = 16,530; gl = 1; p <
0,001).
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PROPUESTA DE PLAN DE MITIGACION
PLAN DE MITIGACION DE LA EMPRESA PROCESADORA

San Gerénimo S.A.C
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4.1.5. 11. Plan de mitigacion en la empresa procesadora

San Geronimo S.A.C

. Objetivo:

Reducir los niveles de ruido ambiental generado por las actividades de la empresa
procesadora San Gerénimo S.A.C., a fin de cumplir con los estandares de calidad
(ECA) y proteger la salud de los trabajadores.

1. Normativa legal

. - Decreto supremo N°°085-2003-PCM-ECA para ruido.

.-Ley N°28611, ley genera del ambiente.

. -Ley N°29783, sequridad y salud en el trabajo.

I1l.  Alcance:

Se aplica a todas las areas que de acuerdo a los resultados del monitoreo superan los
valores permisibles de la ECA de ruido.

IV. Responsabilidades

Gerente general

Aprobacion del plan de mitigacién de ruido ambiental.

Asignacion de recursos econémicos, humanos y logisticos.

Area de seguridad y salud en el trabajo

Supervisar la implementacion de las medidas de mitigacion propuestas.

Coordinar los monitoreos de ruido periddicos.

Elaboracion de los informes de seguimiento y cumplimiento del plan.

Verificar el uso correcto de los protectores auditivos.

Trabajadores

Usar de manera obligatoria y correcta los equipos de proteccion personal auditiva.
Cumplir las normas internas y procedimientos establecidos para el control del ruido.
Comité de seguridad y salud en el trabajo

Velar por el cumplimiento del presente plan de mitigacion.

Participar en la ejecucion de actividades que fomenten el cuidado a los trabajadores.

V. Medida de mitigacién
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De acuerdo con los resultados del monitoreo de ruido ambiental presentados en el
capitulo 1V, se identifico que las areas de volcado, tria, laboratorio de calidad y
zona de seleccion de la fruta superan los valores establecidos por la ECA para
ruido.

a. Criterios de priorizacion

Se priorizan las medidas consideradas.

e Nivel de excedencia del ECA.

e Frecuencia de exposicion del personal.

e Tipoy potencia de la fuente generadora.

e Viabilidad técnica y econémica.
Las medidas de mitigacion propuestas se estructuran siguiendo la jerarquia de
control del ruido ambiental, control en la fuente, control en el medio de
propagacion y control en el receptor.
b. Medidas de mitigacién
Los resultados evidenciaron que los niveles de ruido en las zonas de volcado, tria,
laboratorio de calidad y seleccion de fruta del area de produccion, superan los
valores establecidos por los estandares de calidad ambiental para ruido en zona
industrial (80 dB), lo cual coincide con lo sefialado por diversos estudios
nacionales e internacionales, que indican que la exposicion prolongada al ruido
genera afectaciones en la salud de los trabajadores. Asimismo, se identificé una
asociacion significativa entre el nivel de ruido y la afectacién reportada por el
personal en el presente estudio, lo que justifica la necesidad de implementar
medidas de mitigacion para cumplimiento del ECA de ruido y el bienestar de los
trabajadores.

Zona de volcado:

Las fuentes generadoras de ruido identificadas en la inspeccion del area de trabajo
son:

Maquina de volcado.

Vehiculos de carga y descarga.

Transpaletas manuales.
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Estas maquinas al momento que entran en operacion emiten ruido que son percibidos
por el personal operario del area y cercano al area; de acuerdo al monitoreo realizado
esta area excede en 6.3 dB, al estandar de calidad de ruido (80 dB), con un nivel alto de
riesgo para los trabajadores que laboran méas de 8 horas en la zona; por ello se tienen las

siguientes medidas de mitigacion para disminuir la intensidad del ruido:

Encapsulamiento acustico del motor de la maquina de volcado.

e Revestimiento y encapsulamiento acustico del area de carguio.

e Mantenimiento preventivo de equipos y vehiculos.

e Capacitacion del personal operario.

e Uso obligatorio de protectores auditivos (insercion).
Zona de tria: Las fuentes generadoras de ruido identificadas en la inspeccién del area
de trabajo son:

e Magquina secadora pre-tratado.

e Maquina de tria.
Los resultados del monitoreo de ruido realizado identifica a esta zona como el punto méas
alto con 7.6 dB excediendo el estandar de calidad de ruido, con en un nivel de riesgo
alto hacia el personal que labora mas de 8 horas.

e Encapsulamiento acustico del motor de la maquina de pre-tratado y tria.

e Mantenimiento preventivo de la maquina.

e Rotacioén del personal para reducir el tiempo de exposicion del ruido.

e Senalizacion de “Zona de alto nivel de ruido”.

e Capacitacion del personal operario.

e Uso obligatorio de protectores auditivos (electrénicos).
Zona de laboratorio de calidad. Las fuentes generadoras de ruido identificadas en la
inspeccion del area de trabajo son:

e Maquina horno de secado de la fruta.
Estas maquinas al momento que entran en operacion emiten ruido que son percibidos
por el personal operario del area, las medidas a tomar teniendo en cuenta que el ruido
emitido en el area supera el ECA (80 dB(A)), y se encuentra en un nivel de riesgo alto
se tiene:

e Revestimiento acustico del motor de la maquina de secado de la fruta.
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e Mantenimiento preventivo de la maquina.
e Control de uso necesario de GLP para el encendido de los ventiladores internos
de la maquina.
e Capacitacion del personal operario.
e Uso obligatorio de protectores auditivos (insercion).
Zona de seleccion de fruta. Las fuentes generadoras de ruido identificadas en la
inspeccion del area de trabajo son:
e Ventiladores axiales.
Teniendo en cuenta que el 63.4% del personal percibe un ruido mayor que en las demas
zonas, con un nivel de riesgo medio por la cantidad de trabajadores afectados se tiene:
e Redisefio de los ventiladores axiales, fabricados sin criterio de disefio acustico.
e Mantenimiento preventivo de la maquina.
e Capacitacion del personal operario.
e Uso obligatorio de protectores auditivos de insercion para operarios y protectores
auditivos electrénicos para supervisores y delegados de comité de seguridad de

SST y primeros auxilios.
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A) Cronograma de implementacion

Tabla 29.
Zona de Medida de mitigacion Responsable Plazo de ejecucion Prioridad
monitoreo
Encapsulamiento acustico del motor de lamaquinade Area de Mantenimiento Mediano plazo (3-6 meses) Alta
volcado
Revestimiento y encapsulamiento del area de carguio  Area de Infraestructura Largo plazo (6-12 meses) Alta
Zona de volcado P - - - < —
Mantenimiento preventivo de equipos y vehiculos Area de Mantenimiento Permanente Alta
Capacitacion y sensibilizacion SSO Inmediato
- ) . Alta
Uso obligatorio de protectores auditivos
Encapsulamiento acUstico del motor de tria y pre- Mantenimiento / Ingenieria ~ Corto plazo (0-3 meses) Alta
tratado
Mantenimiento preventivo de la maquina Area de mantenimiento Permanente Alta
Zona de tria Rotacién del personal Jefe de produccion/SSO Inmediato (diario). Alta
Sefializacion “Zona de alto nivel de ruido” SSO Inmediato Alta
Capacitacion y sensibilizacion SSO Inmediato
- ) . Alta
Uso obligatorio de protectores auditivos
Revestimiento acustico del horno secador Area de Mantenimiento Mediano plazo (3-6 meses) Media
Zona de Mantenimiento preventivo de la maquina Area de mantenimiento Permanente Media
. Control del uso necesario de GLP en secado Produccién / Calidad Inmediato (diario). Media
laboratorio Y O TTH” .
Capacitacion y sensibilizacion SSO Inmediato Media
Uso obligatorio de protectores auditivos
Redisefio de ventiladores sin criterio acUstico Area de Ingenieria Mediano plazo (3—6 meses) Media
Zona proceso— Mantenimiento preventivo de la méaquina Area de mantenimiento Permanente Media
seleccion Capacitacion y sensibilizacion SSO Inmediato Media

Uso obligatorio de protectores auditivos
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Seguimiento y evaluacion: Se realizard monitoreo de ruido en las areas identificadas
anualmente para verificar el cumplimiento del ECA vy evaluar la eficacia de las medidas a
implementar, ajustando el plan segun resultados.

Presupuesto referencial: El presupuesto se estimara considerando el &rea, costos de materiales
foto absorbentes, mano de obra, sefializacion, EPP (s), y monitoreo, priorizando las areas con

mayor
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CAPITULO V. DISCUSION

Los resultados del monitoreo evidenciaron que las areas de zona de volcado, zona de tria y
laboratorio registraron niveles promedio superiores al Estandar de Calidad Ambiental (80
dB(A)), con valores de 86,3 dB, 87,6 dB y 84,03 dB respectivamente; con un valor maximo
registrado (Lmax) de 104 dB(A) en la zona de volcado, este resultado se comparé con el estudio
de Nufiez et al. (2021), quienes reportaron niveles entre 90,7 dB(A) y 110,9 dB(A), superiores
a lo encontrado en el presente estudio, lo que indica que la intensidad general hallada es
moderada con respecto a contextos industriales de mayor escala. A diferencia del estudio de
Montenegro et al. (2021), quienes reportaron niveles superiores a 100 dB(A) en areas criticas,
el Lmax de 104 dB(A) encontrado en la zona de volcado supera el umbral minimo reportado
por dicho estudio, evidenciando similitud en la presencia de picos de alta intensidad sonora. A
diferencia de Montemayor (2022), quien report6 niveles promedio de 85,8 dB(A) y 89,8 dB(A),
los resultados del estudio en el area de volcado y tria, muestran un comportamiento similar al
reportado, no obstante, los valores registrados son ligeramente inferiores a los 89,8 dB(A)
maximos descritos en dicho estudio.

En cuanto a la percepcidn de afectacion, el 78% de los trabajadores que perciben el ruido como
alto, manifestaron impacto laboral siendo superior con el 69,9% de prevalencia de dafio auditivo
reportado por Nufiez et al. (2021), mostrando una diferencia de aproximadamente 9 puntos
porcentuales, esta variacion podria deberse a que en la presente investigacion no se realizaron
evaluaciones audio métricas clinicas, sino mediciones ambientales y encuestas de percepcion
por los trabajadores. Asimismo, el 53,7% de los trabajadores report6 dificultades auditivas en
su vida cotidiana, cifra superior al 45% aproximado de afectacidn leve descrito por Lozano &
Apaestegui (2021), lo que podria indicar una mayor percepcion subjetiva del problema en la
poblacion estudiada. Finalmente, los resultados obtenidos en el presente estudio amplian lo
propuesto por Huamani (2022), quien demostrd que la implementacién de medidas de control
técnico y administrativo reduce los niveles de ruido, en ese sentido, los hallazgos obtenidos en
la empresa San Geronimo S.A.C. justifican la formulacion de un plan de mitigacion enfocado
en las areas criticas identificadas, orientado al cumplimiento de los Estandares de Calidad

Ambiental y a la mejora de las condiciones laborales.
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CAPITULO VI.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones

La evaluacion del ruido ambiental realizada en la empresa procesadora San Gerénimo
S.A.C. permitio identificar diferencias significativas en los niveles de presion sonora
entre las areas operacionales, determinandose que las zonas de tria (EM02) y volcado
(EMO01) presentan los mayores niveles promedio de ruido, constituyéndose como
areas criticas dentro del proceso productivo.

La comparacion de los niveles de ruido medidos con los Estandares de Calidad
Ambiental evidencid que los puntos de monitoreo EM01, EM02 y EMO3 superan los
valores permisibles establecidos para la zona industrial, confirmandose
estadisticamente dicho incumplimiento mediante la prueba t-Student, mientras que
los puntos EM04 y EMO05 cumplen con la normativa ambiental vigente.

El analisis de la percepcién y afectacion del ruido en los trabajadores mostré una
asociacion estadisticamente significativa entre el nivel de ruido percibido y la
afectacion laboral, lo que demuestra que el ruido ambiental presente en las areas
operativas influye negativamente en el bienestar y desempefio de un porcentaje
significativo de trabajadores.

Los resultados obtenidos en el monitoreo de ruido ambiental y en la encuesta aplicada
a los trabajadores justifican la necesidad de proponer un plan de mitigacion del ruido,
orientado a reducir los niveles de presion sonora en las areas criticas y minimizar la

afectacion en los trabajadores de la empresa procesadora San Gerénimo S.A.C.

6.2. Recomendaciones

Implementar el plan de mitigacion del ruido ambiental propuesto, priorizando las areas

operacionales con mayor nivel de presién sonora, implementando medidas de control

técnico como el aislamiento acustico de equipos, el mantenimiento preventivo de

maquinaria y la instalacion de barreras o recubrimientos que reduzcan la propagacion

del ruido.

e Establecer controles administrativos que incluyan la programacion de horarios de

operacion, la rotacion del personal en areas de mayor exposicion al ruido y la
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sefializacion de zonas con niveles elevados de presion sonora, con la finalidad de reducir
la permanencia prolongada de los trabajadores en areas criticas.

Capacitar periodicamente a los trabajadores sobre los riesgos asociados a la exposicién
al ruido y las medidas preventivas existentes, fomentando una cultura de prevencion y
el uso adecuado de equipos de proteccidn auditiva en las areas donde los niveles de ruido
superan los Estandares de Calidad Ambiental.

Realizar monitoreo periddicos de ruido ambiental utilizando sonémetros debidamente
calibrados, con el fin de verificar el cumplimiento de los Estandares de Calidad
Ambiental y evaluar la efectividad de las medidas implementadas en el plan de

mitigacion.
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ANEXO 01. Fichas de encuestas previas

Titulo: Evaluacion de contaminacién de ruido ambiental para proponer un plan de mitigacién
en la empresa procesadora San Geronimo S.A.C en el distrito de Hualmay, Huaura.

ENCUESTA DE CONTAMINACION DE RUIDOS
Considera que para responder la siguiente encuesta debe tener conocimientos de la siguiente
definicion:
CONTAMINACION DE RUIDO: Presencia de sonido no deseado que genera molestia, riesgo
0 dafio para las personas.

MITIGAR: Medidas o acciones orientadas a atenuar o minimizar los impactos negativos que un proceso
haya generado sobre el ambiente.

Nombre apellidos: ..ccovviiiinniiiiiniiiiiiniiiiiniiiiiietieisssiosssstecsssstossssscssnssscnns
Edad: ......ccoovvinniiinninnnnnn Puesto de Trabajo: ....ccceevvviiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnene.

1) ¢Considera usted que el ruido es un problema laboral?
1. Nunca
2. A veces
3. Casi siempre
4. Siempre
2) ¢Cual es el tiempo de exposicion de ruido que tiene usted diariamente en su area de
trabajo?
1. 1hradhr
2. 5hra8hr
3. 9hral2hr
4. De 13 hr a mas
3) ¢Cudles son las fuentes que generan ruido en su area de trabajo?

4) ¢De acuerdo a su percepcion qué area de trabajo considera usted que el ruido es mayor
a las deméas?

Recepcion (Volcado)

Tria

Laboratorio de calidad

Sala de proceso

Cémara de tunel

Cémaras de almacenamiento

. Almacén

5) ¢En su area de trabajo como percibe el ruido?

Poco Audible

Tolerable

Moderado

Fuerte

NouRwNE

A
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6)

7)

8)

9

Ud. ¢Considera que el nivel de ruido le afecta de alguna manera en sus labores de
trabajo?

1. Nunca

2. A veces

3. Casi siempre

4. Siempre

¢De qué manera el ruido le afecta en sus labores en el trabajo?

Interferencia en comunicarse

Falta de concentracion

Dificultad en escuchar

Irritabilidad

5. Otro

Ud. ¢Considera que el ruido percibido en el trabajo le afecta de alguna manera en su
vida cotidiana?

1. Nunca

2. Aveces

3. Casi siempre

4. Siempre

¢De qué manera le afecta en su vida cotidiana el ruido percibido en su trabajo?
1. Cambios de humor

2. Dificultad en escuchar

3. Ansiedad

4. Otro

NS

10) ¢ Cuentan con medidas de prevencion para el control del ruido en su area de trabajo?

1. Si
2. No

11) ;Qué medidas preventivas son usadas para el control de ruido en su area de trabajo?

iMuchas gracias por su respuesta j
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Cadena de custodia

ANEXO 02:

CADENA DE CUSTODIA N°

Responsable del monitoreo:

ZONIFICACION ECA (*)

EQUIPO USADO CALIBRACION DEL EQUIPO Zona de Proteccion Especial| ZPE
MARCA: Valor calibracion Fecha y Hora Zona Residencial ZR
MODELO: Inicial: Zona Comercial ZC
SERIE: Final: Zona Industrial Zl
CODIGO: Zona Mixta M
DATOS DEL MUESTREO
Estacion de Zonificacion Medicion Continua dB(A|
Ubicacién Geografico Fuente generadora de ruido Fecha y Hora (A)
Muestreo ECA (*)

Lmax Lmin

Laeqt

mlz[m[z[m[z[m[z][m[z][m][z[m][z][m][z][m]=

I|(m|x|m|(x|m|T|M|T|M|T|TM |||z |T|T|™

OBSERVACIONES

Firma de Responsable
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ANEXO 083:

CARTA DE AUTORIZACION PARA DESARROLLO DE TESIS
Hualmay, 10 de febrero del 2025.

Sefior(a):
Evelyn Syndy Penadillo Mejia.
Presente. -

Asunto: Autorizacion para realizacion de trabajo de investigacion (tesis)
De nuestra consideracion:

Por medio de la presente; la empresa Negocios e Inversiones Geronimo SAC,
identificada con RUC N° 20571559812, autoriza a la Srta. Evelyn Syndy
Penadillo Mejia, identificada con DNI N*.76187472, egresada de la carrera de
ingenieria ambiental de la universidad nacional José Faustino Sanchez Carrion,
a desarrollar su trabajo de investigacion (tesis) titulado:

“Evaluacion de contaminacion de ruido ambiental para proponer un plan
de mitigacion en la empresa procesadora San Geronimo S.A.C., en el
distrito de Hualmay, Huaura”

Dicho estudio podra ser realizado _en las instalaciones. de nuestra empresa,
especificamente en las zonas de. proceso, durante el periodo comprendido
entre Marzo a junio del 2025.

Asimismo, se autoriza al estudiante a:

* Recopilar informacion necesaria para el desarrollo del estudio

¢ Realizar observaciones de los procesos relacionados

¢ Aplicar instrumentos de recoleccién de datos, tales como encuestas o
entrevistas al personal, previa coordinacion con el area correspondiente

Se deja constancia de que la informacion proporcionada debera ser utilizada
Gnicamente con fines académicos, respetando en todo momento la
confidencialidad y politicas internas de la empresa.

Sin otro particular, se expide la presente para los fines que el interesado estime
conveniente.

Atentamente,

LA
Pricilo Geream0 Caurino
Gerente General
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ANEXO 04:

VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO: Evaluacidn de contaminacién de nsido ambiental para proponer un plan de mitigacién en Ia empresa procesadora San Gerdnimo S.A C en el distrito de Hualmay, Huaura

Criterios 2 evaluar Reados
) ‘ = Introdection 3t 1 P
Rem Claridad en 2 redaccion | CoBerencla intema = Mide ko pretende
e respussta ¢l nivel de informacion e Suma | Promedio | Porcentaje | Osenvadon
1123 1 3|45 1]213]|4 1)2]3]4|5]1]2)3 5
| Comsidera zsied gue ol ruido o5 us problems bbocadl? X X X 2 48 i
Cudesel de iciin e rudds que od
i (é;n( Grpo ztpcvs)f’xfnﬁm' Jue Hene wsh 1 M 3 48 B0k
fSiariamente en sz drea de wabejo
X X X 3 46 20
|- Cudles s las Faentes que geseran rodo e s drea de trabajo?
| De anueedny aAsn percepeiin qué drea de inhap considen X X X = 5 1000%
ested que o reido o5 mayoe a las demas?
;En sz drea de irabajo oo percibe of nuido? X X X » 43 6.0
L. ; Considera que o nmivel de nuido Je afect de algum manes :
= X X X X 3 45 Q0%
o= surs ladores de trabaje? 0%
; De quét rrmaea of reido b afects ca sus labores en of raboge? X X X » 48 313
Ud. ;Consifiera que ol ruido perchiddo en ol trabajo le afecta de .
algnz maner ex su vida cotidiana? * . 5 0 = “ el
N’D:qu'n'ax.:ﬁki‘:rf-imau\ixiaumizmd.—rzﬂc?m:ihih X X i » 48 6%
o= su trahaje”
,,_Cmucmmdiifsdep'nmnmdmmﬂ&lmib X X X x 48 %60
o= s drea de trabaje?
,,_Qxé:mﬁdas;m\‘mlhumm;anrlmnm](tmib X X 2 48 0%
o= s &rea de trahajn?
Surs 52 5 2 3 34
> Promedio 1otal de
Proenedin 47 48 42 4582 441 jon (%4
Pracrrizye =% =S % %% S N %655
Leyeais Nivel de criterio 2 evaluar
- vy maio 2. Moo 3. Regualar 4, Bueno 5. Excolente
VALIDADO OR: DHINAMAR ROSMERY MELGARE JO TOLENTINO , R
cauLaR/consuiia 935294078
VALDE2 I X
FECHA 240372025 o 73227577 R spicae
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO: Evaluacién de contaminacion de ruido ambiental para proponer un plan de mitigacidn en la empresa procesadora San Gerénimo S.A.C en el distrito de Hualmay, Huaura.

Criterios 3 evaluar Reseltados
. Introducdonala | Lenguaje adecuado con
Item
Claridad en laredacdion |  (oherencia interma ol el de inf ; Mide o gue se pretende i |# fo | p « | ot ;
112)3/4/5/11213|4a/5/1112|3|4/5/1}2{3|]4|5/1/2/3|41!5
(Coasidera usted que el ruido es e problema Bhoeal” X X X X B 46 9
Ol o of tiempo de oxposiciin de ruidn que tienn usied
dariamerte o 52 dred d trakp? X X X X x B 6l
X X X X L LH] 6
Cadlis son ks foemes qoe generan muido on su ez de wahaje?
[De acverdo 2 2 percepcidn qué drea de trabajo considers)
st que el o o5 mayor s demd? ’ . ’ » e ™
(En sy drea de trabio cémo percide o ruido? X X X X B 46 5%
Ud. ;Corsiders qoo el nivel de ruido le aficta de algusa manera
en Sus eboees de trabego? X X X X wo 48 6%
(De gaé manesa of ruido b afecta en sus bhores en o trabafo? X X X X B 46 %
Ud. Considera que el rido percibito en el rabajo b afec éef
slgura sianera ea sz vida coeidizna X £ X X Xl a8 sex
(De qué manera ¥ afecta en s2 vida cotidians of nuido percibido
s mabuje? X X X X X B a5 o
(Ceentan con medides de prevencidn para ¢ control del ruido
en s drea de valajo? X X X X ojn i o
Qué medides prevertivas som vadas poa of conal de rado
en sy drra de raba? A X X X o @ e
::ldi 44;') 45; 4522 45:1 SSI;J -
o ] ) . . ]
- validacion (%) )
Parcentaje 80% 96% 36% 98% 100% ars
Leyenda: Nivel de criterio a evaluar
1. Muy malo 2 Malo 3. Regualar 4. Bueno 5. Excelents
VALIDADO POR: Ing. Nathaly Mary Poma Osorio Recomendaciones:
; ; Ninguna
CELULAR/CONSULTA 938120921 e
FIRMA VALDEZ Aplicable X
FECHA 25/03/2025 DNI: 74249757 |No aplicable

56



VALIDACION DEL INSTRUMENTO DE INVESTIGACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO: Evaluacién de contaminacida de ruido ambiental para proponer un plan de mitigacita ea la empresa procesadora San Gerdnimo S.A.C en ¢ distrito de Hualmay, Huaura.

Criterics 2 evakaar Resultados
Introducciona @ | Lenguaje adecuado con
N Item I osmadien Promedio | Porcentale | Observadion
Claridad ea  redaccion | Coberencia interma drivelde Mide lo que s2 pretende oo
tlafalafsfaaf3falstejajafa|s|sj2f3/4af5|1]2/3/4]5
1 |{Considera usied que ¢l ruado ¢s un problema laboral? | 1 X X | 3 45 Q0%
Cul s o tiemipo de exposiciin de raido que tiene usiod
Rl o i de bee? X I X X O 5 100%
3 ) , X X X X x| u | 48 | m
| Cuubics sun las focslzs que geaeran nadh €0 su drea de irabap?
De actiends 3 s percrpeidn qué drea de trabajs considera usied
dem'hs-pnllw b X X X X| & 5 3000%
5 ;B s dren detrabsio com percide ¢l rido? X X X X x| B s | o0%
Ud ;Considera que ¢f vivel de ruide e afects de alipsna manera
3 g2 hors de k! X X X X X| 8 46 NE
T |;De qué manera ¢ raschs k afocts o9 sas labores en of trsbajo? X X X X X[ B8 4 £13)
Ud. {Considers qoe ol ruido percibido en ¢f irshao e aficts e
] ﬁlp-mumib " X X ] X X[ 6 5 10.0%
g [PPSRt A X X X X x| u | 6 | %
20 su trabajo’
g ficoeuim ook ol i e cmidf e X X X X x| 5 | 5 | wme
en su drea e inbajo?
gy (e mesidesprvetis aom e o connl e iy X X X X x| w | @ | %
o0 u iz & tnbajo?
Suma 0 b 35 35 55
Promedio total de
Promedio 45 45 50 S0 50 didacka (%)
Pucentaxe 0.5% 0K 1000% 100.0% 100.0% %.75%
Levenda: Nivel de criterio a evaluar

LMuymao  2.Mabo 3 Regualar LBueno 5 Excelente

VALIDADO POR: I;B Hi\in) Plovwaee Od\s os§ Recomencacknes
N Guve -
auwosun 91155128
Flave ] /’
"o 04 03/g0ls e Y(s0r38¢ . we
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ANEXO 05:
Certificado de calibracion del sonédmetro usado

2 LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO @!
ISO/IEC 17025:2017
El_ lCROM. . Accredited Calibration Laboratory ISO/AIEC 17025:2017

Escanee este QR CERTIFICADO DE CALIBRACION

ara descargar
htorme or;gf;‘;f;! Certificate of Calibration

3 SPOBIS - ots it N° CLC-2077-001-24

Cliente: ECEA CONSULTORES Este certificado de calibracion documenta
Customer AMBIENTALES S.R.L. la trazabilidad a los estandares nacionales
o internacionales, que realizan Ias

Direccion: PJ. BENEDICTO NRO. S/N INT. 10 afidades. daimotida Ha acuerdo cén el
Adess (FIE.GRIFO: SUGAR-SUGAR-POR Sistema Internacional de Unidades (SI)

LA BASE MILITA), HUACHO, LIMA,

PERU
Teléfono: 51 967 058 681 Con el fin de asegurar la calidad de sus
Phone Number mediciones, el cliente y/o usuario es
Persona de Contacto: Mijael Antonio Celis Rosas responsable de definir el periodo de
Contact Parson calibracion segun la recomendacion del

f i t alisi d i

Objeto: SONOMETRO abricante, uso, analisis e deriva o

exactitud de medicion.
Ntem

Escanee esle QR y encuanlre.

Efigueta electrénica This calibration certificate documents the
SO'U"WUUS originales en pdf traceability to national or international
Istdrico de Infervenciones
Documentos refevantes, manuales, fofografias standards, which reallzg the units of
measurement according to the
Marca: ELICROM International System of Units (Sl)
Manufacturer
xf:g?lo: 308 In order to ensure measurements, the
o customer and/or user is responsible for
No. de Serie: 626009 defining the calibration period according to
Serfal Number the manufacturer's recommendation, use,
Identiﬁcacién‘”: NO ESPECIFICA drift analysis or measurement accuracy.
Identification
Ubicacion del Objeto''": NO ESPECIFICA
Mtem Location
Fecha de Recepcion: 2024-11-05
Date of Recaip!
Fecha de Calibracion: 2024-11-07
Calbration Date
Proxima Fecha de Calibracion: 2025-11
Due Date
Teécnico Responsable: Jair Consuelo

Responsible Technician

Persona que Autoriza / Fecha de Emision: Ing. Savino Pineda / 2024-11-08
Person authorizing / Date of 1ssue
e Autorizado y firmado electrénicamente par SAVINO ENRIQUE PINEDA
— . GONZALEZ
=~ ¢ Nombre de reconccimiento (DN): cn=SAVINO ENRIQUE PINEDA GONZALEZ,
/ senalNumber=090623155159, ou=ENTIDAD DE CERTIFICACION DE
INFORMACION, 0=SECURITY DATA S A. 2, c=EC
Gerante General Fecha: 2024-11-08 15:50:39
Teléfono: (511)766-02097 Emitido por- ELICROM PERU S A.C.
www elicromperu.com Av. Faustino Sanchez Camidn 615, Jesis Maria 15076, Edif. Vértice 22 oficina 804 - 805 Este informe contiene 8 pagina(s).
Lima - Perd Pagina1des
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@ LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO
ISO/IEC 17025:2017

EL'CROM . . Accredited Callbration Laboratory ISO/AEC 17025:2017

Escange este QR CERTIFICADO DE CALIBRACION

'_ ﬁ.%’?;gg Zﬁfgﬁ,‘f{r Certificate of Calibration
2 Sieetrdmca en pdf N° CLC-2077-001-24

Este certificado no podra reproducirse excepto en su totalidad sin la aprobacion escrita del laboratorio Elicrom - Calibracion.
Los resultados contenidos en este certificado son validos unicamente para el item aqui descrito, en el momento y bajo las
condiciones en que se realizo la calibracion.

La version en inglés del certificado de calibracion no es una traduccion vinculante. Si algun asunto da lugar a controversia, se
debe utilizar el texto original en espanol.

This certificate may not be reproduced other than in full except with the written approval of the Elicrom - Calibration taboratory.
The results contained in this certificate relate only to the item calibrated, at the time and under the conditions in which the
calibration was performed.

The English version of the calibration certificate is not a binding translation. If any matter gives nise to controversy, the Spanish
original text must be used.

Incertidumbre de medida
Measwrement Uncertainty

La incertidumbre expandida de medicion reportada (intervalo de confianza), se evalué con base en el documento JCGM
100:2008 (GUM 1995 with minor corrections) "Evaluation of measurement data - Guide to the expression of uncertainty in
measurement”, multiplicando la incertidumbre tipica combinada por el factor de cobertura k, que para una distribucion t (de
Student) corresponde a un nivel de confianza de aproximadamente el 95,45%.

The reported expanded uncertainty of the measurement (confidence interval), was evaluated based on the document JCGM
7100:2008 (GUM 1995 with minor corrections) "Evaluation of measurement data - Guide to the expression of uncertainty in
measurement”, and is stated as the combined standard uncertainty of the measurement multiplied by the coverage factor k.
which for a t (Student’s) distribution corresponds to a confidence level of approximately 95.45%

Equipamiento Utilizado
Equipment Used

Identificacion |Nombre Marca Modelo No. de Serie |Vence Cal. |N° Certificado
10 Number Name Manwufaclurer Model Serfal Nurmber Due Date N® Certificate
ELP.PC.O030 CALIBRADOR MULTIFUNCION BRUEL & KJZER |4226 3220291 2024-12-01 CDK2208040
ACUSTICO
EL.PT.256 CALIBRADOR MULTIFUNCION TRANSMILLE 3041 A L 1233A13 2024-12-07 CC-6016-033-22
ELP.PT.059 BAROMETRO DIGITAL CONTROL 6530 181821642 2025-11-05 CLC-0180-129-24
COMPANY
ELP.PT.036 TERMOHIGROMETRO CENTER 342 180303334 2025-07-30 CLC-0180-087-24
Teléfono: (511)766-9207 Emitido por: ELICROM PERU S A.C.
www _elicromperuy.com Av. Faustino Sanchez Carridn 615, Jesas Maria 15076. Edif. Vértice 22 oficina 804 - 805 Este informe contiene 8 s).
Lima - Perd Pagina2de 8
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Escaneo este QR
T D, ¥, para descargar
« bFONSNC (1 forme onginal

. con fioma
e alectronica an puf

LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO

ISO/IEC 17025:2017
Accredited Calibration Laboratory ISO/EC 17025:2017

CERTIFICADO DE CALIBRACION

Certificate of Calibration

N° CLC-2077-001-24

Cabts e
CERTIICATE Sa3om 0x

Tipo:

Unidad de Medida:

Linit of Measurement

Modelo de Microfono:

Microptone model

Serie de Microfono?’:

Microphohe sanes

Lugar de Calibracion:

Calibration Site

Meétodo de Calibracion:

alibration Merhod

Documento de Referencia:

nce Documerit

Procedimiento de Calibracion:

Cabbration Procedure

dB

MPA231T

610406

Laboratorio 1 - Elicrom

Scale Inte

Division de Escala:

Intervalo de Medicion'?’:

Measwement Range

Modelo de Pre-amplificador'?:

ear d

Serie de Pre-amplificador‘?:

prearmy senes

0,1 dB

(20 a 134) dB

MPA231T

620087

Comparacion Directa Con Calibrador Multifuncion Y Calibrador Acustico Patron

IEC 61672-1:2013

PEC.EL.51

Condiciones Ambientales:

Environmental Conditions

Pruebas Acusticas

Acoustic Tess

Condiciones Ambientales:

Environmemntal Cond,

Pruebas Eléctricas

Electrical Tests

Observaciones

Observations

Temperatura del Aire

Air Tempéarature

Humedad Relativa del Aire

e Hurmidity

A

Presion Atmosférica

Atmasphenic pressure

20,2°C = 03°C

58.4 %hr = 0,3 %hr

1004 hPa = O0hPa

Temperatura del Aire

Air Tex rature

Humedad Relativa del Aire

Ait | e Humidity

Presion Atmosférica

Atmaspheric pressure

21,5°C = 02°C

58,9 %hr

[

0.7 %hr

1004 hPa = O0hPa

7 Informacion proporcionada por el cliente. Elicrom no es responsable de dicha informacion.
@ Informacion tomada de las especificaciones del objeto de calibracion (proporcionada por el fabricante).

! Information provided by

! Information {aken from th

Telétono: (511)766-9297
www_elicromperu.com

customer. Elictom 5

pecifications of the calit

sible for such inforr

em (provided by U

e manufaciurer)

Emitido por: ELICROM PERU S A.C.

Av. Faustino Sanchez Carridén 615, Jesas Maria 15076, Edif. Vértice 22 oficina 804 - 805
Lima - Perd

Este informe contiene B pagina(s).
Pagina3de 8
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@ LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO @B
ISO/IEC 17025:2017 .

El l( IQO‘\/I. . Accredited Calibration Laboratory ISO/IEC 17025:2017 D

CERTIFICADO DE CALIBRACION

Certificate of Calibration

N°® CLC-2077-001-24

Declaracion de Trazabilidad Metrolégica

Los resultados de calibracion contenidos en este certificado son trazables al Sistema Internacional de Unidades (Sl) por medio de una cadena
ininterrumpida de calibraciones a través del NIST (National Institute of Standards and Technology - Estados Unidos) o de otros Institutos
Nacionales de Metrologia (INMs).

Resultados del Ajuste

Frecuencia de Referencia Valor de Referencia Lectura Antes 2 2
vd
(Hz) (@B) (@B) 2Se realiza Ajuste? Lectura Después (dB)
1000 94,0 93,8 Sl 94.0

Resultac?os de la Calibracion

S Pruebas Acusticas
Frecue‘r'\t.;ié ;e réferencia

Ponderacion A A

Frecuencia Valor Patron Indicacion ftem Error de Medicion EMP.@ Incertidumbre (U) <
& 2 ¥ Cumplimienta
1 ¥ Ay Viaalue Herty Re " Mizvsn ent h I L y
Hz dB dB dB dB dB s
94.0 94.0 0,00 0.7 0,14 Cumple
1000 104,0 104,0 0,00 0,7 0,74 Cumple
1140 1140 0,00 0,7 0,14 Cumple
Ponderacion C
Frecuencia Valor Patron Indicacion ltem Error de Medicion EMP@ Incertidumbre (U)
7 5 - € : g 5 > Cumplimiento
Hz dB8 dB dB dB ampkan:
94,0 94.0 0,00 0.7 0,14 Cumple
1000 104,0 1040 0,00 0.7 0,14 Cumple
1140 1140 0.00 0.7 0,14 Cumple

Respuesta de

Frecuencia a Banda de Octava

ncy 1se to Octave Band

Ponderacion A

Valor Patron Indicacion Itemn Error de Medicion EMP.@ Incentidumbre (U) -
MR N ey I i e o o Cumplimiento

dB8 d8 dB dB dB8 YA

54.6 54.7 0.09 1.5 0.21 Cumple

63 67.8 67.8 0.00 1,0 0.20 Cumple

125 77.9 78.0 0,10 1.0 0,20 Cumple

250 85.4 85,4 -0,01 1.0 017 Cumple

500 90.8 920.8 -0,01 1.0 017 Cumple

1000 94,0 94.0 -0,02 0.7 0,14 Cumple

2000 95.2 95.0 -0,20 1.0 0,20 Cumple

4000 95.0 94.6 -0,40 1,0 0,20 Cumple

8000 92.8 91.1 -1.71 +1.5:-25 0,28 Cumple
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LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO

A _ISO/IEC 17025:2017
Cucrova n

d C ) Lab oy ISOVIEC

CERTIFICADO DE CALIBRACION
Cartificate of Calibratiar

N° CLC-2077-001-24

|ACCREDITED

Ponderacidn C

Frecuencia Walor Patran Indicacion f=m Errar de Madicion E.M. PGt Incemidumbre (L) 2ot
e x Cumplimienta

Hz dB dB dB dB da

31.5 /o 81.1 0,08 1.5 0.3 Cumple
63 03.2 033 0,10 1,0 0,20 Cumple
125 93.8 93,8 0,00 1.0 0,20 Cumple
250 94.0 941 0,08 1.0 0,17 Cumple
500 4.0 a4.0 -0.01 1.0 07 Cumple
1000 04,0 94.0 -0,02 0.7 0,14 Cumple
2000 g93.8 9317 =0, 10 1.0 0,20 Cumple
4000 632 023 0,50 1.0 0,20 Cumple
BOOO 00,9 a0.1 -0,81 +15;-25 0,28 Cumple

Respuesta de Ponderacion Temporal

Ponderacion WValor Patrdn Indicacion ftam Errar de Medicidn EM P! Incemidumbre {U) e
Temporal g - . N Cumplimiznta
> dB/s dBis dBis dBls dBfs I
Fasi 94,2 G941 -0.10 +3.8:-37 0,20 Cumple
Slow a1 91,2 0,10 +0,8:-0,7 0.20 Cumple

Pruebas Eléctricas

Resultados de Ponderacién Frecuencial

Ponderacion A

Frecuencia Valor Patron Indicacidn ltem Error de Medicion EMP.W Incesidumbre [U) z
: = : : AU : Cumplimiento

Hz d8 dB dB oB dB

20 43,5 43,6 0,100 2,0 0,078 Cumple
25 49,3 49,4 0,100 +20:-15 0,078 Cumple
31.5 546 54,7 0,100 1,5 0,078 Cumple
40 50,4 59,4 0,000 1.0 0,078 Cumple
50 63.8 63.9 0,100 1.0 0,078 Cumple
63 67.8 67.8 0,000 10 0,078 Cumple
an 71.5 1.5 0,000 1,0 0,078 Cumple
100 74.9 74.9 0,000 1.0 0,078 Cumple
125 77.9 T8.0 0,100 1.0 0.078 Cumple
160 BO.6 BOLT 0,100 1.0 0,078 Cumple
200 831 B3.2 0,100 1,0 0,078 Cumple
250 B5.4 B5.4 0,000 1.0 0,078 Cumple
115 B7.4 B1.5 0,100 1.0 0,078 Cumple
400 89,2 89,2 0,000 1,0 0,078 Cumple
500 o0.8 0.8 0,000 1.0 0,078 Cumple
&30 021 921 0,000 1.0 0,078 Cumple
800 032 932 0,000 1,0 0,078 Cumple
1000 04,0 24,0 0,000 0,7 0,078 Cumple
1250 04.6 94.6 0,000 1.0 0.078 Cumple
1600 05,0 95,0 0,000 1.0 0,078 Cumple
2000 a5.2 o580 -0,200 1,0 0,078 Cumple
2500 95,3 95.3 0,000 1.0 0,078 Cumple
31450 05,2 94.9 -0,300 1.0 0,078 Cumple
4000 05.0 04,6 -0, 400 1.0 0,078 Cumple
5000 o4.5 24,1 -0.400 1.5 0,078 Cumple
6300 03.9 03.5 -0, 400 +1,5:-20 0,078 Cumple
BO00 02,9 1.1 -1.800 +15;:-2.5 0,078 Cumple
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LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO
ISO."IEC 17025 2017

ACCREDITED

CLcroME

ficate of

N° G0 2077-{)01 -24

Ponderacion C

Frecuencia Valor Patran Indicacion item Error de Medicidn EMP Inceridumbre (U) -
S ] ya Cumplimiento
Hz dB dB dB dB dB
20 E7.8 B7.8 0,000 2.0 0,078 Cumple
25 B3.6 B9.6 0,000 +2.0:-1.5 0.078 Cumple
.5 01.0 a1.1 0,100 1B 0.078 Cumple
A0 92,0 92.0 0,000 1.0 0,078 Cumple
500 92,7 az2.8 0,100 1.0 0.078 Cumple
63 93,2 933 0,100 1.0 0.078 Cumpla
a0 93,5 23,56 0,100 1,0 0,078 Cumple
100 937 93.7 0,000 1.0 0,078 Cumpla
125 03.8 a38 0,000 1,0 0,078 Cumple
160 83,9 9319 0,000 1.0 0.o78 Cumple
200 84.0 83.9 -0.100 1.0 0,078 Cumple
250 94.0 4.1 0,100 1.0 0,078 Cumple
315 04,0 0.0 0,000 1.0 0,078 Cumple
400 94,0 94,0 0,000 1.0 0,078 Cumple
500 04,0 04.0 0,000 1.0 0,078 Cumple
B30 94.0 4.0 0,000 1.0 0.078 Cumple
BOO 94,0 94,0 0,000 1.0 0,078 Cumple
1000 24.0 94.0 0,000 0,7 0,078 Cumple
1250 94.0 3.9 0,100 1.0 0,078 Cumpla
1600 93,3 03,9 0,000 1,0 0,078 Cumple
2000 3.8 3.7 0,100 1.0 0.078 Cumple
2500 83,7 N 0,100 1.0 0,078 Cumple
3180 03.5 a3 -0, 400 1.0 0,078 Cumple
4000 B3.2 82,7 -0.500 1.0 0,078 Cumple
5000 02,7 o1.2 -1.500 1.5 0,078 Cumple
G300 02.0 1.5 -0,500 +15,-2.0 0.078 Cumple
BOOO 01,0 20,1 0,900 +15:-25 0,078 Cumple

Resultados de Linealidad

Prueba de 1000 Hz

N:::je Mrved Esperado Mivel L sids Desviacion querancia Incenmidumbre ESR LR
Apbcada _ 2 Lineafidad de Mivel w)
Relativa Er DIMIEF?:MI ) Relativa Er Diferencial Ed

dB dB dB dB dB db dB dB

a4 - - 94,0 - - - 0,078 -

a0 400 - 40,0 (i 1] - 0.8 0,073 Cumpile
A1 41.0 41,0 41.1 1 0.1 0.8 0,073 Cumple
42 42.0 421 42,0 0.0 -0.1 0.8 0.078 Cumpila
43 43.0 43,0 43,1 0,1 0,1 0.8 0,078 Cumpla
A4 44.0 441 44,0 0.0 -0.1 0.8 0.078 Cumple
45 45.0 45.0 15,1 0.1 0.1 0.8 0,078 Cumpla
&0 0.0 50,1 50.1 o, 0,0 0.8 0,078 Cumpla
55 55.0 55,1 55.0 o0 -0.1 0.6 0.078 Cumple
65 65.0 65,0 65,1 i ] 01 0.8 o078 Cumple
75 75.0 75,1 75.0 0.0 -0,1 0.8 0,078 Cumple
BS B85.0 85,0 85,0 0.0 0.0 0,8 0,078 Cumple
o5 95.0 95,0 95,1 1 0.1 0.6 0,073 Cumple
105 105.0 105.1 105.0 oo -0t 0.8 0078 Cumpila
115 115.0 115.0 1150 0.0 0.0 0.8 0.078 Cumple
125 125.0 125.0 125.1 o1 0.1 0.8 0,078 Cumpla
135 135.0 1351 135.0 0.0 -0.1 0.8 0,078 Cumpla
136 136,0 136.0 1381 o 0,1 0.6 0,078 Cumpla
137 137.0 137.1 137.0 o0 -0.1 0.6 0.078 Cumple
138 138.0 138.0 138.0 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
1349 1300 139.0 1391 0,1 0,1 0.8 0,078 Cumple
140 140.0 T4 140.0 0.0 -0.1 L& 0,078 Cumple
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LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO )
ISO/IEC 17025:2017

E I l'( I{(-}\; l . Accredited Cal i ratory ISOAEC 170 *.cc.nﬂ?.'TE.n.
i CERTIFICADO DE CALIBRACION
C ficate o o 1
N°® CLC-2077-001-2
Prueba de 4000 Hz
Mivel de c 2 . g * .
,q;r?:éa Rirvet Eﬁp.Erfdn Miwel Leido DEEMEI:Iun LinE:tuHI:IZ?EaNivel Ince"‘lﬁl;mhm Cumplimiesto
Ralativa Er DIM;:‘:BI Relativa Er Diferencial Ed
dB dB dB dB dBE o B dB
a5 . £ 84,6 £ . = 0,078 -
41 406 - 40,6 0,0 - 0.8 0,073 Cumple
42 41.6 41.6 41,6 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
43 42,6 42,6 42,6 0,0 0,0 0,8 0,078 Cumpla
A4 43.6 43,6 43,6 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
45 44.6 44,6 44,6 0.0 0.0 0.5 0,078 Cumple
46 45,6 45,6 45,6 0,0 0,0 0.8 0,078 Cumpla
51 SO0LE 50,6 50.6 0.0 0.0 0.5 0,078 Cumpla
56 55,6 55,6 55,6 0.0 0,0 0,8 0,078 Cumpla
BE B5.6 65,6 85,6 0.0 0.0 0.8 0.078 Cumple
TE: 75.6 15,6 75,6 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
BE 85,6 85,6 B5,6 0,0 0,0 0,8 0,078 Cumple
a6 95.6 95,6 95,6 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
106 1056 105.6 105,86 0,0 0,0 K] 0,078 Cumpla
116 115,6 115.6 115.6 0,0 0,0 0.8 0,078 Cumpla
126 125.6 125.6 1256 o0 0.0 0.5 0,078 Cumpla
136 1356 1356 1356 0,0 0.0 0,8 0,078 Cumple
137 1366 136.6 1366 0.0 0,0 0.8 0,078 Cumple
135 137.6 137.6 1316 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumple
135 138,6 138.6 1386 0.0 0,0 0.8 0,078 Cumpla
140 1396 1386 1396 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
141 140,56 1406 140,68 0.0 0,0 0,8 0,078 Cumple
Prueba de 8000 Hz
hanred'cley Mived Esperado < Desviacian Tolerancia Incenidumbre g
,n:r:.:éa p_ ) Flivel: Lo , Lingalidad de Mivel ) Ampliniente
Ralativa Er DIMEE;':HI Relativa Er Diferencial Ed
dB dB dB dB dB o dB dB
92.9 = - §1.1 - = = 0,073 -
28,9 37 - ara 0,0 - 0.8 0,078 Cumpla
39.9 381 e 0.0 0.0 0.8 0.078 Cumpla
40,9 39.1 391 0.0 0.0 0.6 0,078 Cumple
41,9 40,1 40.1 0,0 0,0 0.8 0,078 Cumpla
#2.9 41.1 41,1 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
43,9 421 42,1 0,0 0.0 0.8 0,078 Cumple
48,9 47,1 7.1 0,0 0,0 0.8 0,078 Cumple
53,9 521 521 0.0 0.0 0,8 0.078 Cumpla
63,9 62,1 62,1 62,1 0,0 0.0 0.8 0,078 Cumple
73.9 121 [ra 721 0.0 0,0 0.8 0,078 Cumpla
B39 82,1 82,1 B21 0,0 0,0 0,8 0,078 Cumple
03.9 921 921 G521 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
1039 102.1 1021 1021 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumple
113,89 1121 1121 1121 o0 0,0 0.8 0,078 Cumpla
123.9 1221 1221 1221 o0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
1339 1321 1321 1321 0,0 0.0 0,8 0,078 Cumple
1349 1331 1331 1321 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
135.9 134.1 134.1 134.1 0.0 0.0 0.5 0.078 Cumpla
1369 1351 1351 1351 0,0 0,0 0.8 0,078 Cumple
137.9 136.1 136.1 1361 0.0 0.0 0.8 0,078 Cumpla
138.9 137.1 1371 1371 0.0 0,0 0.8 0,073 Cumple
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@ LABORATORIO DE CALIBRACION ACREDITADO @!
ISO/IEC 17025:2017

El 'C ROM. . Accredited Calibration Laboratory ISO/AEC 17025:2017

: CERTIFICADO DE CALIBRACION

Certificate of Calibration

N° CLC-2077-001-24

Resultados de Indicacion de Sobrecarga

Overlaad Indication Results

Frecuencia Nivel de Entrada Lectura Esperada Indicacion ltem Error de Medicidn EMP.Q Incestidumbre o
L) Cumplimiento

Frecuency Entry Leve) Expected Reading e Readviy AMeaswemern Exor M P.E Lncertainty (U]

Hz a8 a8 a8 [E aB a8 :

1000 1350 1350 135.1 0,10 1.5 0,12

800 1358 135.1 1350 -0,07 1.5 0,12

630 136,9 1351 135.0 -0,07 1.5 012

500 138.2 135.1 135.1 0,00 1.5 0.20

400 1398 1351 1351 0,03 1.5 0,12

315 141.6 135.1 135.2 0,13 1.5 0,12

Informacién sobre Declaracion de Conformidad

Information about Statement of Conformity

Regla de Decision (Aceptacion Conservadora): De acuerdo con los requisitos de la Norma IEC 61672-1:2013, el item de calibracion se acepta
como conforme cuando las desviaciones medidas respecto a los objetivos de diseno no exceden los correspondientes errores maximos
permitidos y la incertidumbre de medida no excede la correspondiente incertidumbre de medida maxima permitida para una probabilidad de
cobertura del 95%.

Declaracion de Conformidad: De acuerdo a los resultados reportados en este certificado, el item de calibracion CUMPLE con el requisito
especificado de error maximo permitido (emp) e inceridumbre maxima permitida.

1 Rule ): Accarding to the requirements of IEC 61672-1:2013, the calibration tem is 4 farming wihen the

Decisior. coepied a

o not ¢ e errors and the mex ement uncertanty does not exceed

s certificate, the calitvation #em MEETS the specified reguirement of ma

Notas

- El Error Maximo Permitido (emp) y la incertidumbre maxima permitida fueron proporcionados por la Norma Internacional IEC 61672-1:2013. Clas
- De acuerdo con ISO 17025 e 1SO 14253-1, se debe tomar en cuenta la incertidumbre de la medicion cuando se realiza declaracion de
conformidad contra los requisitos del cliente o especificaciones metrologicas.

- La indicacion del patron y el error de medicion (mejor estimacion del valor verdadero) se muestran con la misma cantidad de decimales que la
incertidumbre reportada (véase 7.2.6 de la GUM).

The Maximum Permitted Error (emp) and maximum permitted uncertamty weve provided by the Internabior

asurement uncedanty must be taken mnto account when making declarations of conformuly ag

astimate of the true value) are shown with the same numabers ol S ihe reporied uncertamty (See
cuU
FO.PEC.51-03 Rev. 05
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)

ELICROM 308

Figura 19. Sonémetro Tipo | Ericrom 308
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ANEXO 06:

Figura Evidencias del monitoreo

Galaxy A15, 5

03 de juniode 2025 11:23.a: m.
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Zona de tria
EMO02

Galaxy A15
03 de junio de 2025 11:30 a m.

Galaxy A15
08 de juniode 2025 5:28 p. m.
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=
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Galaxyl
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08 de junio de 20256188 mi
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