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INTRODUCCION

La investigacion se centrd en establecer la efectividad del método propuesto, denominado
Aprendizaje Basado en Problemas, (en adelante ABP), para lograr el desarrollo de competencias
en la resolucion de problemas, (en adelante CRP) estrategia, se aplica a Estudiantes de Derecho
Civil — Sucesiones, Universidad Nacional de Barranca (en adelante UNAB).

Para determinar el éxito de la investigacion, se trabajé con un equipo humano que formo
parte de la poblacion y muestra, es decir por Estudiantes de la materia Derecho Civil - Sucesiones,
de la UNAB, cuyo objeto es el aprendizaje en resolucion de problemas comunes de sucesion
hereditaria, formulando preguntas estructuradas en problemas, para resolver los estudiantes
tuvieron que trabajar en equipo, analizar, organizar su tiempo, para la busqueda de informacién
mediante el uso de T.I.C., desarrollando competencias de andlisis critico y autocritico, de
creatividad, los resultados adquiridos. reflejaron de parte de los estudiante su rendimiento
académico logrado, desarrollando las competencias esperadas.

Las CRP, son recursos que todos los estudiantes deben desarrollar, por ser la actividad
principal del futuro profesional Abogado, por ello es necesario que adquieran ciertas competencias
necesarias para su aplicacion, que les permitan resolver problemas, lo cual es posible con el método
educativo propuesto.

La investigacion se forjo, de acuerdo a los lineamientos de la UNJFSC en el Reglamento
General de Grados Académicos de la Escuela de Posgrado Anexo 13 segun los siguientes capitulos:

Capitulo I Planteamiento del problema

Capitulo II Marco Teorico



Capitulo III Metodologia.
Capitulo IV Resultados

Capitulo V Discusion de Resultados

Capitulo VI Conclusiones y Recomendaciones.

Capitulo VII Referencias bibliograficas (p.52)

Xi
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RESUMEN

La finalidad del estudio fue determinar la efectividad de la metodologia de ensefianza, denominada
ABP), en el CRP, estrategia, aplicada a Estudiantes de la asignatura de la UNAB,

Se trabaj6 con un equipo humano de 20 Estudiantes, que constituy6 nuestra poblacion y muestra
a la vez, divididos en 5 grupos de 4 integrantes Ciclo XI asignatura Derecho Civil - Sucesiones,
UNAB, utilizando como método: la encuesta e instrumento: el cuestionario, se aplico y formuld
preguntas en el pretest y postest, al grupo medido dos veces con la finalidad de lograr CRP , sobre
problemas comunes de sucesion hereditaria, con problemas previamente estructurados, con
preguntas y respuestas puntuales con cinco alternativas, con la citada estrategia los estudiantes
trabajaron en equipo, analizaron, organizaron su tiempo, para la busqueda de informacién mediante
el uso de T.I.C., desarrollando competencias de andlisis critico y autocritico, su creatividad, los
resultados determinaron de que forma los estudiantes lograron desarrollar competencias y el nivel
alto de rendimiento académico.

La investigacion fue experimental, descriptiva y preexperimental, los estudiantes, fueron
evaluados durante todo el proceso en 10 sesiones de aprendizaje. Los datos recolectados fueron
analizados y arrojaron una significancia de 0,0001. De esta forma los resultados confirmando una
significacion asintotica entre las variables, se concluy6 asi, la efectividad de la estructura didactica
implementada.

Palabras clave: ABP, competencias y resolucion de problemas
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ABSTRACT

The purpose of the study was to determine the effectiveness of the teaching methodology, called
PBL), in the CRP, strategy, applied to students of the UNAB subject,

We worked with a human team of 20 students, which constituted our population and sample at the
same time, divided into 5 groups of 4 members Cycle XI subject Civil Law - Successions, UNAB,
using as a method: the survey and instrument: the questionnaire, it was applied and asked questions
in the pretest and posttest, to the group measured twice in order to achieve CRP, on common
problems of hereditary succession, with previously structured problems, with specific questions
and answers with five alternatives, with the aforementioned strategy the students worked as a team,
analyzed, organized their time, to search for information through the use of ICT, developing skills
of critical and self-critical analysis, their creativity, the results determined how the students
managed to develop skills and the high level of academic performance.

The research was experimental, descriptive and pre-experimental. Students were evaluated
throughout the process in 10 learning sessions. The data collected were analyzed and showed a
significance of 0.0001. Thus, the results confirmed an asymptotic significance between the
variables, thus concluding the effectiveness of the implemented didactic structure.

Keywords: PBL, competencies and problem-solving.



CAPITULO I
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1 Descripcion de realidad problematica

En muchas universidades, se ha identificado la carencia generalizada de estrategias
educativas efectivas. Esta situacion no se limita a la Universidad Nacional de Barranca -
UNAB?; es un problema extendido que afecta a diversas instituciones educativas en el
pais y en el mundo. En muchos casos, los docentes, a pesar de contar con titulos
profesionales adecuados, carecen de formacion pedagogica sélida, lo cual es crucial para
una ensefianza eficaz, este enfoque limita el aprendizaje.

El predominio del paradigma de la ensefianza tradicional memoristica es uno de los
factores que contribuyen a esta problematica. Este enfoque se basa en la memorizacion y
repeticion de informacion, sin fomentar una comprension profunda y practica de
contenidos la consecuencia es que encontramos estudiantes con habilidades limitadas en
razonamiento logico, falta de desarrollo de pensamiento critico, falta de competencias
para resolver problemas complejos cotidianos, elementos esenciales en el contexto
profesional actual.

En este contexto, se observo que varios docentes, de instituciones educativas,es, pese
a contar con grados académicos, al no estar especializados en las materias que imparten,
recurren a los estudiantes para que realicen exposiciones semanales sobre los contenidos

del silabo. esto crea una situacion donde por obligacion los estudiantes asumen el papel

! Las sigla UNAB es la abreviatura de la Universidad Nacional de Barranca, que
constituye la Unidad de Analisis, y en adelante se consignara dicha abreviaturas, cuando

se haga mencidn a la mencionada institucion universitaria.



de docentes sin recibir un refuerzo ni retroalimentacion adecuados por parte de los
docentes. La carencia de métodos educativos adecuados no solo afecta el aprendizaje,
sino que también impide que los estudiantes desarrollen habilidades de comunicacion,
trabajo en equipo e interaccion, pensamiento autonomo y auto dirigido. en este escenario,
el conocimiento no se construye de manera activa, lo que reduce significativamente la
capacidad de los estudiantes para responder a problemas complejos con razonamiento y
logica.

La pandemia de COVID-19 exacerb6 estos problemas al obligar a las universidades
a adaptarse rapidamente a la ensefianza virtual. La transicion hacias las plataformas
digitales y la necesidad de utilizar herramientas informéaticas se convirtiéo en un desafio
significativo para muchos docentes. La capacitacion rapida en el uso de tecnologias y
estrategias educativas digitales fue una respuesta necesaria, pero también revel6 una falta
de preparacion en herramientas digitales, situacion que afect6 la calidad de la ensefianza.

El retorno a las clases presenciales tras la pandemia, al evaluar a los estudiantes por
medio de pruebas de entrada, se advirti6 la falta de capacidades y aptitudes en la
resolucion de problemas y retencion de contenidos, un bajo rendimiento en la resolucion
de problemas, a pesar que los estudiantes son nativos digitales, pese al avance de la
informatica, la tecnologia y la ciencia, del internet, no obstante que los estudiantes cada
vez se comunican por medio de las redes sociales, por celular, Tablet, PC o laptop, todo
ello resaltd la necesidad de proponer la aplicacion de estrategias educativas bajo un
enfoque educativo eficaz, donde se explote la tecnologia de la informacion y

comunicacion.



Los problemas identificados en la investigacion, motivaron la propuesta del método
educativo denominado Aprendizaje Basado en Problemas - ABP2 en la asignatura de
Derecho Civil VII, Derecho de Sucesiones, en la Universidad Nacional de Barranca, en
el afio 2022, durante el ciclo 2022 1. La estrategia propuesta fue aplicar un método
educativo centrado en el aprendizaje activo, para resolver problemas reales, simulados,
promoviendo el desarrollo de competencias y habilidades practicas.

El ABP, fomenta la adquisicion de informacidon, pensamiento critico, trabajo en
equipo, y el andlisis. En lugar de simplemente memorizar informacion, los estudiantes
se enfrentan a problemas complejos que deben resolver de manera practica. Este método,
permite la construccion de su conocimiento de manera activa, desarrollando el
razonamiento logico, la comunicacion efectiva y la toma de decisiones.

La aplicacion del ABP en la Universidad Nacional de Barranca buscé aportar
significativamente al proceso ensefianza-aprendizaje, encontrandose como beneficios
esperados los siguientes:

Desarrollo de competencias en resolucion de problemas -CRP3. Los estudiantes
aprendieron a analizar y resolver problemas de manera efectiva, desarrollando

habilidades de pensamiento critico esenciales en el ejercicio profesional del derecho.

2 Las sigla ABP es la abreviatura del método educativo denominado Aprendizaje Basado
en Problemas y en adelante se consignara dicha abreviatura, en vez de dicha

denominacion.

3 Las sigla CRP es la abreviatura de las competencias en la Resolucién de problemas y

en adelante se consignara dicha abreviatura, en vez de la denominacion completa.



Aprendizaje Activo: A través del ABP, los estudiantes participaron de manera activa
en el proceso de aprendizaje, lo que les permitiéo comprender y aplicar los conocimientos
de manera més profunda y significativa.

Mejora en el Desempefio Académico: Al trabajar en problemas reales y aplicar sus
conocimientos de manera practica, los estudiantes lograron mejorar su desempefio
académico y desarrollar competencias claves para su futura carrera profesional.

Preparacion Profesional: El enfoque del trabajo en equipo para la resolucion de
problemas, prepar6 a los estudiantes para el futuro, en su entorno profesional de manera
mas efectiva, contribuyendo a una mejor preparacion para el ejercicio del derecho.

La presente investigacion pudo dar solucion, innovando la trasmision de
conocimiento, la estrategia educativa propuesta, buscé que los universitarios tengan un
aprendizaje eficaz, con la proyeccion de lograr el desarrollo de diversas capacidades,
quienes trabajando en equipo aprendieron a razonar con sentido comun y pensamiento
critico, a comunicarse con propiedad, por ser estas las competencias principales que debe
desarrollar todo estudiante, mas atn el futuro profesional egresado de la Carrera de
Derecho, es decir formar estudiantes que coadyuven a resolver los problemas que se
presentan en nuestra sociedad, para fomentar una cultura de paz y armonia.

El tema investigado, es acorde con los objetivos académicos de la Universidad, bajo
la premisa de preparar al nuevo abogado, quien actuando con ética y probidad, tenga una
vision interdisciplinaria, al momento de resolver los problemas juridicos de nuestra
sociedad, llevando a la practica, la teoria y conocimientos adquiridos, haciendo uso de
sus habilidades y destrezas, construyendo soluciones acertadas, para redundar en

beneficio de los justiciables, coadyuvando a solucionar problemas en forma adecuada,



buscando que predomine la verdad legal, la coexistencia pacifica, la paz social y el
bienestar comun.

Siendo asi, esta investigacion, se constituye en una propuesta educativa, de
innovacion de la docencia universitaria a través de estrategias didacticas, a fin que el
profesor brinde una ensefianza por medio de estrategias educativas innovadoras.

El ABP, es de aplicacion a situaciones conflictivas que surgen del ejercicio de la
profesion juridica, para lograr una cabal comprension e interpretacion de la norma
juridica, para una aplicacion adecuada a cada caso concreto.

El beneficio académico de la investigacion radica en que, comprobando la efectividad
de la estrategia educativa ABP, los estudiantes trabajando en equipo, lograron el
desarrollo de competencias, aprendiendo a analizar, razonar con pensamiento critico,
formulando ideas, respuestas logicas, resolviendo problemas, construyendo su
conocimiento, potenciando el analisis y el logro de competencias cognitivas y habilidades
blandas.

1.2 Formulacion del problema

1.2.1 Problema General.

(El efecto de la aplicacion del método del ABP; permitira el logro de competencias en la
resolucion de problemas de estudiantes de Derecho Civil Sucesiones de la UNAB?

1.3 Objetivos de la investigacion

1.3.1 Objetivo General.

Determinar el efecto de la aplicacion del Aprendizaje basado en problemas en el
desarrollo de competencias en la resolucidon de problemas de estudiantes de Derecho Civil

Sucesiones de la UNAB - 2022.



1.3.2 Objetivos especificos.

a. Determinar en qué medida el Aprendizaje Basado en Problemas desarrolla las
competencias en la resolucion de problemas (CRP ) de estudiantes de Derecho

Civil Sucesiones de la UNAB - 2022, al inicio de la investigacion.

b. Determinar el nivel de desarrollo de las competencias en la resolucion de
problemas de estudiantes de Derecho Civil Sucesiones de la UNAB - 2022

después de la aplicacion del método Aprendizaje basado en problemas (ABP ).

c. Comparar los resultados de las competencias en la resolucién de problemas de
estudiantes de Derecho Civil Sucesiones de la UNAB - 2022, antes y después de

la aplicacion del método del Aprendizaje basado en problemas.
1.4 Justificacion de la investigacion

El cuestionamiento efectuado al formular en el planteamiento del problema (supra)
radicé en las causas y consecuencias de la ensefianza empirica o tradicional, debido a que
con dicha ensefianza, se determina que los estudiantes no logran obtener aprendizajes
significativos, careciendo de sentido comun, l6gica, pensamiento critico y razonamiento,
por ello la razon, el motivo e importancia del presente proyecto fue innovar la ensefianza,
el uso de estrategias educativas, para que los universitarios mejoren en la resolucion de
problemas, trabajando en equipo, razonando con logica, sentido comun y pensamiento
critico y a comunicarse con propiedad.

Es importante la capacitacion de docentes en el uso de estrategias o métodos
educativos, con el proposito de lograr un aprendizaje efectivo, bajo la premisa que el
nuevo abogado, actuando con profesionalismo, ética y probidad, tenga una vision

interdisciplinaria, al resolver los problemas cotidianos de nuestra sociedad, llevando a la



préctica, la teoria y conocimientos adquiridos, haciendo uso de sus habilidades y
destrezas, construyendo soluciones acertadas, lo cual redundara en beneficio de nuestra
comunidad, siendo un aporte al derecho, porque los profesionales formados con estas
competencias y valores, coadyuvaran a solucionar problemas en forma adecuada,
buscando que predomine la verdad legal, a fin de lograr la paz social y el bienestar comun.

Por estas razones, desde el ambito pedagodgico se propuso la innovacion de la
docencia universitaria a través de estrategias didacticas, a fin que el profesor brinde una
ensefianza por medio de estrategias educativas innovadoras. En ese sentido se propuso el
uso del ABP como estrategia didactica tomando como base aquellos problemas en la
docencia, para lograr una cabal interpretacion del aspecto juridico, para una aplicacion
adecuada a cada caso concreto.
1.5 Delimitaciones del estudio

1.5.1 Delimitacion Temporal.

Se realiz6 en el afio 2022; partiendo del andlisis situacional ante la inaplicacion de

estrategias educativas en el aprendizaje universitario.
1.5.2 Delimitacion tematica.

Se analiz0 las variables ABP y CRP, aplicado a estudiantes del ciclo XI Derecho Civil
- Sucesiones de la UNAB”
1.6 Viabilidad del estudio

La investigacion resulto factible, dadas ciertas condiciones académicas y
econdmicas, coadyuvo la Escuela mencionada, la predisposicion de los Estudiantes, el
espacio y tiempo necesario para aplicar la estrategia educativa del ABP, sin

inconvenientes.



Con relacion a la viabilidad econdmica, se utilizé recursos propios, con los cuales se
pudo culminar la investigacion.

Sobre la viabilidad geografica y climatica, en la medida que la Provincia de Barranca,
tiene un clima estable, ello permitié que no se presenten inconvenientes geograficos ni
climaticos, en el desarrollo de la estrategia educativa e investigacion.

Con relacion a la viabilidad del respaldo, no hubo inconvenientes para aplicar el ABP,
ya que la UNAB, brindo las facilidades del caso para la aplicacién de la estructura
educativa, en las aulas de dicha escuela.

Con respecto a la viabilidad temporal, si bien el tiempo es escaso, se aprovecho el
hecho de estar a cargo del dictado de la asignatura de Sucesiones, por ello se manejo el

tiempo en las mismas horas de clase.



CAPITULO IT
MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes de la investigacion
2.1.1 Investigaciones internacionales.

Aguilar (2015) En la investigacion llevada en México, sobre los procesos reflexivos
usando el ABP, para resolver problemas ambientales, determin6 lo siguiente:

Utilizé una metodologia experimental, trabajando con 36 estudiantes. En los resultados
se aprecia que, en el grado de satisfaccion, el 77% de estudiantes estuvieron de acuerdo al
cambiar de rol, convirtiéndose en participantes activos. Respecto al interés, antes de la
aplicacion de la estrategia educativa, se advirtio que el 70% de la muestra de estudiantes
mostraban un interés medio o bajo, mientras que solo el 30% manifestaba un alto interés.
Después de aplicar la estrategia, el porcentaje de estudiantes con alto interés aument6 al 93%,
mientras que solo el 7% mostr6 un bajo intereés.

Concluye que, los aprendizajes significativos, se logran implementando estrategias que
transformen el ambiente de aprendizaje, donde los estudiantes se conviertan en participantes
activos del proceso educativo. Destaco la importancia que los docentes se involucren mas en
los procesos educativos, utilizando materiales alineados con los enfoques tedricos actuales.
La gestion marcd un cambio en la dindmica grupal, alcanzando los objetivos de aprendizaje.

Campo y Aguado (2017) realizaron una investigacion desde un enfoque y disefio
cuantitativo y cuasi-experimental, obteniendo el siguiente resultado:

Segtn se advierte trabajo con 30 estudiantes como muestra, siendo evaluados en dos
ocasiones a través de cuestionarios de 20 preguntas. Los resultados mostraron una influencia

significativa en la variable intra-grupos, es decir, las puntuaciones combinadas de ambos
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grupos reflejaron un cambio en la competencia cientifica, se aprecia que el grupo
experimental frente al grupo control, mejor6é del inicio hasta el final del programa. La
competencia cientifica, se midio, con el desarrollo obtenido por el grupo experimental, cuyas
puntuaciones fueron superiores al grupo control, que permaneci6 en un nivel bajo. Aunque
inicialmente los datos sugerian que la intervencion con el método ABP no generaba
resultados positivos, es importante tener en cuenta que la transicion a este método puede ser
dificil, especialmente cuando el docente no tiene experiencia en su aplicacion. Sin embargo,
los resultados mostraron un aumento significativo en las puntuaciones del grupo
experimental, alcanzando primero un nivel alto y luego un nivel superior.

Amaya, Arenas y Ruiz (2018) llevaron a cabo una investigacién con el objetivo de
desarrollar habilidades cientificas y pensamiento, obteniendo los siguientes resultados:

Utilizaron una metodologia descriptiva, su muestra fue de 40 estudiantes. Los resultados
destacaron la capacidad como resolvieron los problemas formulados, basados en su entorno
y realidad, lo que les permiti6 emprender pequefias acciones en su vida cotidiana. La
propuesta didactica mostrd que los estudiantes exploraron una manera nueva y diferente de
trabajar en clase. Se llegd a la conclusion el ABP impulsa tanto a docentes como a estudiantes
a ser protagonistas activos del proceso de aprendizaje. El ABP se consolidé como una
herramienta eficaz para la ensefianza, y se observo que tanto docentes como estudiantes
transformaron sus estrategias de ensefianza-aprendizaje. Ademads, se concluyd que los
estudiantes asumieron un papel de liderazgo en su propio aprendizaje, desarrollando
habilidades para trabajar en equipo, lo que a su vez facilité el desarrollo de competencias

cientificas.
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Bonilla (2015) efectué una investigacion en Ecuador con el proposito de implementar
una metodologia constructivista para promover un aprendizaje significativo en el curso de
quimica experimental, obteniendo el siguiente resultado:

En este estudio, utilizd un enfoque experimental, trabajé con 81 estudiantes como
muestra. Donde el 69,40% de estudiantes estuvo de acuerdo, el 28,40% esta completamente
de acuerdo, sobre la importancia del aprendizaje; el 54,32% y 16,05% estan de acuerdo que
la metodologia esta relacionada al aprendizaje; concluyd: La propuesta metodologica que
aplicd, le permitié formular cambios significativos en el aprendizaje-ensefianza.

Curiche (2015) La investigacion efectuada en Chile tuvo como objetivo analizar la
relacion del uso de estrategias educativas como el ABP y el aprendizaje colaborativo con el
uso de computadoras, para desarrollar habilidades cognitivas y a pensar con sentido comun
y critico, obteniendo el siguiente resultado:

La metodologia utilizada fue cuasi-experimental, trabajo con 70 estudiantes como
muestra. Los resultados iniciales mostraron que habia una diferencia del 5 % inferior del
grupo control frente al grupo experimental. Sin embargo, tras la aplicacion de las estrategias
educativas, se observo una inclinacion a favor del grupo experimental, alcanzando una
diferencia del 17.3%. En el post-test, esta diferencia se volvio significativa, lo que demuestra
la efectividad de las estrategias implementadas.

Concluyo, que la estrategia propuesta, asimismo se determind que la asociacion entre el
ABP y la TIC generan una correlacion positiva al desarrollar habilidades de pensamiento
critico, por ello recomienda combinar el ABP y las herramientas TIC, fomentando el trabajo

colaborativo dentro del proceso de aprendizaje.
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Fuentes (2015) En la investigacion realizada en Guatemala, para determinar, como el
ABP genera impacto en el aprendizaje en ecuaciones lineales. obteniendo el siguiente
resultado:

La metodologia empleada fue tipo experimental, trabajé con 103 estudiantes, como
muestra, los resultados del pretest y postes reflejaron la efectividad del ABP, frente a la
ensefianza tradicional, evidenciando la superioridad del aprendizaje de las ecuaciones
lineales con el ABP, determinandose una diferencia de 14.12, es decir que la metodologia
ABP incidi6 a favor en el aprendizaje, al reducir el indice de desaprobacion, alcanzando un
logro mayor dentro de los punteos de esta area. Dentro de las conclusiones arribadas se
tienen: la implementacion del ABP favorecié la activacion de pre-saberes, permitio a los
estudiantes obtener resultados satisfactorios, el andlisis, el trabajo cooperativo, y la
comprension y solucion de problemas. De esta forma el ABP se interrelaciona, entre la
comunicacion no cOmo una sola via sino pasa a ser una comunicacion de doble via,
construyendo el estudiante su propio conocimiento, su caracter, desarrollando su
pensamiento critico.

2.1.1 Investigaciones Nacionales.

Jestis (2018) en Lima, llevé a cabo una investigacion para evaluar como el ABP influye
en el aprendizaje, aplicado a estudiantes: I.E. N° 1227, obteniendo el siguiente resultado:

La metodologia empleada combind enfoques experimentales, descriptivos y cuasi-
experimentales. Los resultados obtenidos demostraron la eficacia y validez del método ABP,
aplicado a través de cuatro sesiones con los estudiantes, a 2 grupos experimental y control,
comparando los resultados por medio de los promedios obtenidos, se observdé una mejora

significativa, destacando el grupo experimental, lo que permitié confirmar la validez del
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método. concluyendo que el ABP tuvo un impacto e influencia positiva en el aprendizaje
aplicado.

Morante (2018) En la investigacion efectuada en Lima, para evaluar la efectividad del
ABP y la Exposicién-Discusion, aplicado a Ciencias Sociales, obtuvo el siguiente resultado:

Emple6 una metodologia cuasiexperimental, una vez aplicado el ABP, se obtuvo que en
el nivel comprension conceptual, el 45% de estudiantes mostroé una mejora, mientras que en
la integracion y aplicacion conceptual fue del 50%. Los estudiantes alcanzaron un nivel mas
profundo de comprension conceptual y una mejor habilidad para analizar y manejar la
informacion obtenida con el ABP en comparacion con la Exposicion-Discusion.

Concluy6 que el ABP se una estrategia educativa efectiva que deberia ser implementada
en la educacién secundaria. Este enfoque favorece un aprendizaje conceptual sélido, también
estimula habilidades cognitivas para entender y resolver problemas en contextos reales.

Pérez (2016) En la investigacion realizada en Chimbote tuvo por objeto evaluar como el
ABP es efectivo frente a la mejora del conocimiento de determinadas patologias comunes de
internos de Medicina, obteniendo el siguiente resultado:

La metodologia empleada fue experimental y la muestra consistid en 24 estudiantes,
quienes antes de implementar el ABP, su nivel de conocimiento: el 88.5% tuvieron nivel malo
y regular, s6lo obtuvieron, el 8.5% nivel destacable de bueno el, con ello, los estudiantes que
representan el porcentaje del 75% alcanzaron nivel excelente y bueno, manteniéndose el 25%
en el nivel regular. No se registraron niveles malos o deficientes.

Concluyo6 que los estudiantes mejoraron significativamente en el conocimiento de las
patologias frecuentes, cuyo nivel de conocimiento de regular, después de la implementacion

del ABP, la mayoria de los internos mejord a un nivel bueno, y un 17% alcanzé un nivel
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excelente. Esto demuestra que dicho método fue eficaz para elevar el nivel de desempefio y
conocimiento.

Vilca (2017) realizé la investigacion en Lima para determinar el impacto de la aplicacion
del ABP en las universidades para alcanzar aprendizajes significativos, obteniendo el
siguiente resultado:

La metodologia utilizada fue descriptiva, no experimental, trabajando con 100
estudiantes como muestra de 100 estudiantes, cuya poblacion total fue 172. Los resultados
muestran la alta correlacion de 0.751 y la significancia de 0.03, indicando una fuerte relacion
entre el ABP y los aprendizajes significativos. En cuanto a los factores pedagdgicos y
didacticos, existiendo una correlacion de 0.710 y la significancia de 0.01. Ademads, la mejora
en la ensefianza mostrd una correlacion de 0.810 con una significancia de 0.02.

Se concluyd que con el ABP se fomenta el trabajo colaborativo de los estudiantes,
quienes pudieron construir su propio conocimiento, con pensamiento critico, ademas de
promover el autoaprendizaje y una comunicacion activa. El estudio también evidencid que
el caracter pedagogico-didactico del ABP esta estrechamente relacionado con el rendimiento
académico, logrando una correlacion directa del 71.0% en el curso de quimica.

Vasquez (2017) En la investigacion desarrollada en Chimbote, para establecer el impacto
del rendimiento académico con el ABP en estudiantes del SENATI-Cajamarca, obteniendo el
siguiente resultado:

La metodologia empleada fue cuasi-experimental, trabajoé con 48 estudiantes, como
muestra. Se advierte en el pre-test, que el grupo experimental conformado por estudiantes
que representan el 50% alcanzaron el nivel inicial, el 37.5% alcanz6 un nivel bueno y una

tercera parte no logro alcanzar el nivel excelente. En el Post test, con la aplicacion del ABP,
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los estudiantes que representan el 45.83% alcanzaron un nivel excelente y el 26.6% mostro
una mejora en su rendimiento. Concluy6 que el ABP generd un impacto significativo en el
rendimiento académico, y una mejora notable en los niveles de logro.

Bases tedricas

2.1.2 El Aprendizaje Basado en Problemas (ABP).

El ABP constituye un método eficaz, significativo y viable en la ensefanza y aprendizaje.
Segun Guevara (2010), ABP tiene por proposito desarrollar habilidades, actitudes, adquirir
conocimientos, donde los estudiantes se deben reunir en grupos de 3 a 5 personas, siendo
guiados por un docente que actia como facilitador. Juntos, analizan y resuelven un problema
que ha sido cuidadosamente seleccionado o disenado para alcanzar objetivos especificos, en
el proceso autodirigido, aprediendo del propio conocimiento y experiencia adquiidos, como
consecuencia de su propio estudio e investigacion.

Segun Ramirez (2008), citado en Lavado et al. (2018), la base filosofica del ABP se
encuentra en el constructivismo. destacando la importancia de la participacion activa del
aprendiz para entender y dar sentido a la informacion. El ABP se enmarca dentro de un
movimiento pedagdgico donde los estudiantes construyen sus propios conocimientos a partir
de su conocimiento previo o de experiencias nuevas. A medida que las personas experimentan
nuevas situaciones, integran estas experiencias con su conocimiento ya establecido.

Caiseda & Davila (2006) describen el ABP como aquel método efectivo y adaptable,
facilitando el aprendizaje de contenidos especificos al involucrar al estudiante en la
construccion de su conocimiento y la resolucion de problemas reales. En esta metodologia,
los problemas se presentan antes de que se introduzcan los conceptos, conocimientos y

habilidades en clase. Los estudiantes deben utilizar su conocimiento previo para abordar estos
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problemas, permitiendo que los procesos educativos se enfoquen en un aprendizaje activo y
reflexivo sobre problemas reales. E1 ABP fomenta al permitir que los estudiantes trabajen en
grupos, fomenta el trabajo cooperativo, el docente se constituye en el facilitador, dejando de
lado la ensenanza tradicional. En lugar de proporcionar directamente el conocimiento, el
docente plantea problemas y actividades, orienta a los estudiantes y actia como guia en el
proceso de resolucion.

El ABP también fomenta la reflexion y creatividad en la construccion del aprendizaje.
Segun Moreno (2011), el ABP lo define de la siguiente forma:

Aprendizaje centrado en el estudiante.

Con esta estrategia, el docente es mediador y facilitador en el proceso educativo. Su tarea
principal es fomentar el trabajo en equipo con responsabilidad, colaboraciéon y en forma
activa, en su aprendizaje, estableciendo una relacion horizontal con ellos. Esta dinamica
busca que tanto el docente como los estudiantes colaboren en un ambiente de respeto mutuo,
donde se valoren las opiniones de los demds y se fomente la busqueda conjunta de
conocimiento. El objetivo es desarrollar competencias clave, como la capacidad de construir
su propio conocimiento, potenciar las habilidades, asegurar una participacion activa y el
desarrollo tanto de sus capacidades individuales como grupales.

Objeto del ABP.
De Miguel (2005) senala que el objetivo principal del ABP es que los estudiantes, al

enfrentarse a problemas cotidianos que inicialmente les resultan desconocidos, adquieran
nuevos conocimientos. El éxito del ABP esta estrechamente vinculado a la resolucion de
problemas y al pensamiento critico. Este enfoque busca optimizar y mejorar el aprendizaje,

proporcionandoles herramientas Utiles para su vida profesional futura.
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Caracteristicas del ABP.

Segun Fuentes (2015), el ABP presta las caracteristicas siguientes:

Centrado en el estudiante. Para que los contenidos sean mas atractivos para los
estudiantes, es crucial que estos participen en la definicion de los objetivos de aprendizaje.
Esto significa que los estudiantes deben interactuar activamente en la construccion de su
aprendizaje, con responsabilidad de aprender y establecer metas para su desarrollo.

Aprendizaje activo. Se obtiene resultados efectivos, al permitir que el estudiante aprenda
haciendo, en equipo, La esencia es la construccion del conocimiento, el aprendizaje
integrado, la actividad psicomotora y la motivacion.

Aprendizaje colaborativo. El trabajo en grupos, permite la participacion, intercambiar
conocimientos y facilitar su integracion.

Pensamiento critico. E1 ABP Dentro del proceso educativo, promueve la construccion
del conocimiento, y el pensamiento critico, razonar, dejando de lado la memorizacion.

Trabajo en equipo. Un grupo de personas con capacidad operativa colaboran alcanzando
objetivos y actividades. Se caracteriza por complementar el trabajo individual y colectivo,
coordinando tareas en un ambiente de respeto y confianza. (Macedo, Litvak & Forté, 2002)

Fases del ABP.

El ABP sigue una serie de fases que guian su aplicacion y aseguran su efectividad. Segiin
Exley & Dennick (2007), citados por Fuentes (2015), estas fases son:

Aclaracion de términos y conceptos. Esta fase inicial es crucial para aclarar cualquier
término o concepto ambiguo antes de discutir el problema. Esto facilita una interpretacion
precisa del problema y ayuda a los alumnos a identificar las estrategias necesarias para

encontrar soluciones adecuadas.
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Definicion del problema. En esta etapa, es fundamental que el problema se defina de
manera clara y precisa para evitar confusiones en la busqueda de soluciones.

Analisis del problema. Aqui, los estudiantes deben formular preguntas para resolver
dudas, participar en discusiones, presentar propuestas y sugerir soluciones utilizando sus
conocimientos previos. También deben desarrollar hipotesis para abordar el problema,
buscando pistas dentro del mismo.

Formulacién de resultados. Tras recolectar y analizar la informacion, el grupo debe
evaluar si el trabajo realizado ha generado nuevo conocimiento. Es importante determinar si
las estrategias empleadas validan las soluciones y si estas son confiables y aceptables.

Aprendizaje independiente centrado en resultados. El docente después de la aplicacion
del ABP, el Docente advierte como los estudiantes han adquirido la capacidad para
enfrentarse a problemas similares y resolverlos con éxito en el futuro.

Sintesis y presentacion de nueva informacion. Basandose en los resultados obtenidos, los
estudiantes descubren nueva informacién y validan las hipdtesis formuladas.

Uso de TIC. Los estudiantes, juegan un rol importante, en el procesamiento de
informacion. deben investigar utilizando internet, y las TIC también facilitan la
comunicacion y coordinacioén entre pares y profesores a través de correos electronicos y
aplicaciones como WhatsApp, al respecto Poveda & Cifuentes (2020) destacan la integracién
del internet y las TIC como herramientas de importancia, en los cambios metodolégicos, que
coadyuvan al adquirir y procesar, comparar, discutir, repasar la informacion encontrada y
consensuada.

De esta forma podemos concluir que estas herramientas impulsan la creatividad y la

eficiencia en los procesos educativos, la educacion no debe limitarse a reemplazar métodos
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tradicionales, como la pizarra y el material impreso, sino que debe transformar la
organizacion y presentacion de los contenidos. Esta tecnologia apoya la produccion,
almacenamiento, acceso y difusion de informacion.

Habilidad comunicativa. Las competencias comunicativas, que incluyen leer, escribir,
hablar y escuchar, son fundamentales en el ABP. Estas habilidades son esenciales para una
comunicacion efectiva y estan relacionadas con los procesos metacognitivos que favorecen
el aprendizaje (Mosquera, Velasco & Cruz, 2018).

Resolucion de problemas. Este proceso se basa en cuatro habilidades esenciales:
identificar y definir el problema, proponer soluciones, tomar decisiones sobre las opciones
disponibles y aplicar y evaluar la solucion (D’Zurilla y Nezu, 2007, segiin Sanchez, 2016).

Problema. Segun Brousseau (1986), citado por Benites (2013), es una situacion planteada
por el docente que permite al alumno adquirir nuevo conocimiento. Es esencial que el
problema no tenga una soluciéon inmediata para fomentar el pensamiento critico y la
reflexion. El docente debe crear problemas interesantes y adecuados al nivel de los
estudiantes, motivando su creatividad y capacidad para resolverlos de manera autonoma.

Creatividad. La creatividad requiere reflexion y tiempo, las universidades deben
fomentar esta habilidad, por ello en Ecorfan Ortega, H., Acosta, J., & Pérez, E. (2019) ven y
sefialan lo siguiente “la creatividad como una alternativa para poder resolver problemas de
manera genuina, innovadora en los distintos campos de la vida” (p.116). En sintesis, la
creatividad debe estar en todo proceso educativo.

2.1.3 Competencias.
Gonzales & Wagenaar (2003) abordan el concepto de competencia dentro del proyecto

Tuning, adoptando un enfoque integrador. Combinacién dindmica de habilidades,
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conocimientos, comprension y creatividad que permite a los estudiantes desempenarse de
manera competente al final de su proceso educativo. Esta definicion vincula directamente
con el trabajo en la educacion superior, donde se espera que los estudiantes dominen,
comprendan y demuestren estas capacidades tras completar un periodo de aprendizaje, ya sea
breve o prolongado. Ademas, las competencias se dividen en dos tipos: competencias
genéricas, que no estan vinculadas a un area de estudio especifica, y competencias
especificas, que se relacionan directamente con cada campo tematico en particular.

Segun Argudin (2001), la competencia se comprende a través de la comprension de las
nuevas teorias sobre la cognicion, la competencia es la capacidad de adquirir habilidades en
el aprendizaje y construccion del conocimiento en diversas situaciones. En este sentido, la
competencia estd estrechamente relacionada con el saber, ya que implica no solo conocer,
sino también saber pensar, actuar e interpretar en diferentes contextos. Es decir, la
competencia refleja una reciprocidad entre el conocimiento y la habilidad para aplicarlo
efectivamente en distintos escenarios

Catalano, Avolio & Sladogna (2004) definen la competencia no como un desempefio
aislado, sino como la habilidad de aplicar técnicas de manera reflexiva en el campo o en la
accion. Segun ellos, la competencia implica la capacidad de desarrollar modelos o esquemas
de accion que permitan diagnosticar y resolver problemas inesperados o no previamente
definidos. En esencia, la competencia constituye aquella habilidad de construir

conocimientos y aplicarlos, para enfrentar desafios y situaciones imprevistas

Evaluacion de las competencias.
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Con relacion a la evaluacion por competencias es importante disefiar o trabajar con
problemas donde los alumnos pongan en préctica todo lo aprendido, asimismo aprendan a
formular problemas.

Coevaluacion.

Dado que los estudiantes desempefian un rol activo en la obtencion de su aprendizaje
mediante un trabajo colaborativo, es fundamental obtener su perspectiva sobre diversos
aspectos. Estos aspectos incluyen el ambiente de cooperacion, las tareas asumidas, el
cumplimiento de roles y la satisfaccion de las expectativas tanto individuales como grupales.
Por lo tanto, se realiza una evaluacion entre pares para valorar estos elementos.

Competencia Conceptual.

El aprendizaje conceptual, constituye la forma de adquirir conocimientos, abarcando
conceptos, hechos, datos, principios y leyes. Dentro de este contexto, se centra en objetivos
orientados al conocimiento y la administracion de la informacion. Entre ellas, los mapas
conceptuales organigramas y esquemas, que constituyen herramientas practicas y efectivas,
para trasladar la informacion obtenida, y resumir los conceptos en forma ordenada. (Morales
etal., 2012)

Competencia Procedimental.

Morales et al. (2012) relacionan el proceso de aprendizaje con el "saber hacer" y sigue a
la etapa de adquisicion de conceptos. Este tipo de aprendizaje implica ejecutar una serie de
pasos o acciones que requieren habilidades y destrezas especificas. Para facilitar este
aprendizaje, se recomienda utilizar recursos como videos, imagenes, simulaciones y juegos
de roles. Estos elementos permiten representar situaciones reales y aplicar los conocimientos

teodricos en la practica, ayudando a consolidar las habilidades necesarias.
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Competencia Actitudinal.

El aprendizaje actitudinal abarca valores, actitudes y normas que se reflejan en su
comportamiento, al enfrentar los problemas y el grado de socializacion, colaboracion inter
pares, en la construccion de conocimiento, lo cual facilita el logro de las competencias.das.
Segun Morales et al. (2012), el aprendizaje actitudinal proporciona una vision integral, como
los estudiantes aplican sus capacidades, y como sus actitudes y valores influyen en el proceso.

Pensamiento critico.

El pensamiento critico implica un proceso de juicio fundamentado que surge del andlisis,
interpretacion, evaluacion y razonamiento reflexivo, utilizando tanto criterio como sentido
comun. Segun Paul & Elder (2003), este tipo de pensamiento se caracteriza por la capacidad
de mejorar la calidad del pensamiento al comprender y aplicar con pensamiento critico, con
razonamiento logico, con una comunicacion efectiva las experiencias de aprendizaje
apropiadas, reconociendo que cada individuo posee una manera tnica de resolver problemas.

Competencias de la Asignatura de Derecho Sucesiones.

Las competencias genéricas, es el onjunto de capacidades y habilidades, principales para
el desarrollo académico y del futuro profesional del derecho. Entre ellas se encuentran:

Capacidad de Analisis y Sintesis. Habilidad para descomponer y comprender
informacion compleja, asi como integrarla en un contexto coherente.

Organizacion y Planificacion del Tiempo. Aptitud para gestionar y priorizar actividades
de manera eficiente.

Investigacién y Procesamiento de Informacion. Competencia que destaca la bisqueda,
el andlisis de datos obtenidos, utilizando tecnologias de la informacién y comunicacion

(TIC).
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Analisis Critico y Autocritica. Capacidad para evaluar informacién y reflexionar sobre
el propio desempefio y procesos.

Creatividad. Habilidad para generar ideas originales y soluciones innovadoras.

Resolucion de Problemas. Es la aptitud para abordar el problema, el analisis, la busqueda
y propuesta de soluciones.

Trabajo en Equipo. Habilidad para colaborar eficazmente con otros.

Habilidades Interpersonales. Competencia para comunicarse y relacionarse de manera
efectiva con los demas.

Trabajo Auténomo. Capacidad para realizar tareas de forma independiente e iniciativa.

Las Competencias Especificas en el ambito de la sucesion hereditaria, las competencias
especificas incluyen:

Abordaje de Problemas Hereditarios. Capacidad para tratar cuestiones relacionadas con
diferentes tipos de sucesiones, como testamentarias, intestadas y mixtas.

Conocimiento de Condiciones Hereditarias. Dominio de las condiciones para heredar,
incluyendo los sucesores y los 6rdenes hereditarios.

Indignidad y Desheredacion. Comprension de conceptos relacionados con la indignidad
y la desheredacion.

Aceptacion y Renuncia a la Herencia. Conocimiento sobre los procesos de aceptacion,
renuncia a la herencia y representacion hereditaria.

Legitima, Cuota de Libre Disposicion. Identificar los temas relacionados a estos
contenidos.

Acciones Hereditarias. Distinguir entre las acciones hereditarias como peticion de

herencia y reivindicacion.
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Masa Hereditaria. Conocer la masa hereditaria: bienes, derechos y obligaciones.

Acciones Sucesorias. Determinacion de las acciones sucesorias a tomar en respuesta a
problemas como sucesion intestada, apertura de testamento, nulidad o caducidad de
testamento, entre otros.

Norma Sustantiva y Procesal. Relacionar la normativa sustantiva con la normativa
procesal, la doctrina y la jurisprudencia en el ambito de las sucesiones.

Habilidades de Metacognicion.

El conocimiento y la capacidad de reflexion sobre el propio proceso de aprendizaje
permiten un mayor control y supervision de este proceso. Esta habilidad no solo facilita la
toma de decisiones fundamentadas, sino que también mejora la destreza intelectual y
contribuye a alcanzar mejores resultados académicos y profesionales.

Problema de la investigacion
2.1.4 General.

(El efecto de la aplicacion del método ABP permitird el logro de CRP de estudiantes de

Derecho Civil Sucesiones de la UNAB?

Conceptuacion y operacionalizacion de variables

2.1.5 Variable 1.

El ABP, es una estrategia educativa, aplicado par que los estudiantes construyan su
aprendizaje, resolviendo problemas, trabajando e interactuando en equipo, entendiendo y
analizando el problema, buscando y procesando la informacion que necesita, para elaborar
su informe, formular y discutir los resultados, con pensamiento critico, adquieren destrezas
comunicativas, se evalllan entre pares, se autoevalllan y se retroalimentan, logrando el

desarrollo de sus competencias.
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2.1.6 Variable 2.

La competencia son las capacidades y habilidades que deben tener los estudiantes, para
asumir determinados retos, funciones y/o encargarse de determinado trabajo, debiendo
conocerse a si mismo, la competencia importa la creatividad, la capacidad de innovar,
habilidad de comunicarse, desarrollar y reflexionar con pensamiento critico, procesar
informacion usando las TIC, tener apertura de espiritu, ser flexible, empatico, tener
habilidades sociales, principios y valores. en el contexto actual, El sistema educacional deben
considerar que las competencias son transversales, durante todo el proceso educativo

Bases filosoficas
Fundamento Ontolégico.

El ABP se enfoca en la realidad concreta, permitiendo a los estudiantes experimentar y
comprender los problemas desde una perspectiva cercana. Este enfoque facilita la interaccion
directa con situaciones reales, lo que a su vez posibilita la formulaciéon de soluciones
adecuadas al contexto en el que se presentan.

Fundamento Gnoseoldgico.

Dado que la gnoseologia se ocupa del estudio del conocimiento, este fundamento esta
estrechamente vinculado con el ABP. Este enfoque promueve el trabajo colaborativo y la
autonomia en el aprendizaje, centrando la atencion en la resolucién de problemas reales. El
objetivo final del ABP es el desarrollo de competencias para resolver problemas y la
construccidon de conocimientos propios.

Fundamento Epistemoldgico.

Este fundamento implica una alineacion con la realidad y una comprension de cémo
abordarla. El ABP se basa en conocer y analizar problemas especificos en su contexto,

validando los conocimientos a través de la practica y la experiencia directa.
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Fundamento Logico.

Este aspecto se enfoca en establecer las reglas y estructuras del pensamiento humano
durante el proceso educativo. EI ABP resalta la importancia de la organizacion, la
argumentacion y la exposicion pedagdgica, buscando desarrollar habilidades de analisis y
pensamiento critico en los estudiantes.

Fundamento Metodologico.

Este fundamento se refiere al uso de procedimientos, métodos y técnicas para interpretar
la realidad. E1 ABP emplea diversas estrategias, para facilitar la relacion y comparacion de
variables de estudio para obtener conclusiones significativas.

Definicion de términos basicos

Aprendizaje.

Constituye el proceso mental, es una de las forma de adquirir, conocimientos,
habilidades, competencias, habitos, actitudes e ideales en relacion con ciertos temas o
contenidos, que permitan aplicarlos en la resolucion de problemas.

Problema.

Un problema como una cuestion o dificultad que requiere ser resuelta para alcanzar una
solucion adecuada, un problema es una cuestion o hecho que debe resolverse o investigarse,
utilizando ciertos datos para obtener una respuesta o solucion apropiada.

Resolucion.

Proceso o accion que se lleva a cabo para resolver un problema.

Solucion.

Es el resultado o efecto del proceso de resolucion del problema; representa la accion ya

resuelta.
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Hipotesis de investigacion
2.1.7 Hipotesis general.
La aplicacién del método del Aprendizaje basado en problemas; desarrolla

significativamente las Competencias en la Resolucion de Problemas en Estudiantes

de Derecho Civil Sucesiones de la UNAB - 2022.



Operacionalizacion de las variables

Variable 1: Aprendizaje Basado en Problemas.

Tabla 1

Operacionalizacion de las variables - Variable 1: ABP.

Variable
Independiente

Dimensione
S

Indicadores Reactivos

Escala de
Medicion

APRENDIZAJE
BASADO EN
PROBLEMAS

Estrategia
del ABP
centrado en
el estudiante
Fases del
ABP

Responde pre test, diagnostico
para conocer nivel de aprendizaje
en contenidos

Conoce presentacion y aplicacion
de estrategia de ensefianza ABP

Trabajo en equipo: Forma grupos y
trabaja en equipo

Enfoca y Analiza los problemas
Elabora lista datos a través de
lluvia de ideas.

Uso de TIC: Busca contenidos en
TIC y en material proveido

Define el problema de manera
clara y precisa, lleva a cabo un
analisis que incluye discusion,
formulacion de preguntas vy
busqueda de soluciones, 'y
finalmente, presenta los resultados
obtenidos del proceso de
aprendizaje.

Habilidad Comunicativa: Expone
con fluidez, claridad. facilidad y
confianza.

Creatividad: Innova, procesa
transmite y almacena
informacion.

Evaluacion de competencias:
Responde a evaluacion final en
post test. Se autoevallia y se evaliia
entre pares. desarrolla
competencias.

Instrumentos empleados: Presenta
Informes escritos, responde a
evaluacion oral y  escrita.
cuestionario, lista de cotejo, y guia
de informacion.

Cuestionario




Variable 2: Competencias

Tabla 2

Operacionalizacion de las variables - Variable 2: Competencias.

Variable
Dependiente

Dimensiones

Indicadores Reactivos

Escala de
Medicion

COMPETENCIA
EN LA
RESOLUCION
DE
PROBLEMAS

Desarrollo de
Competencias
conceptuales,
procedimentale
s, actitudinales

y
comunicativas.

Conceptual: Responde preguntas de
teoria, sobre temas especificos,
mediante cuestionario.

Procedimental: Responde preguntas
sobre temas especificos, prueba de
habilidad practica, prueba
constituida por una lista de cotejo.

Actitudinal: Responde preguntas del
docente sobre logros obtenidos y
dificultades en proceso del ABP.
Explica y argumenta respuestas
Responde a prueba de principios y
valores, en aspectos: emocional,
afectivo, colaborativo, empatia,
ético. Prueba constituida por una
Lista de cotejo.

Pensamiento critico: Reflexionan y
se retroalimenta autoevaluandose y
evaluandose entre pares.

Metacognicion: Responde a

evaluacion,  autoevaluacion vy
evaluacion entre pares
Desarrolla pensamiento critico:

Reflexiona autoevaluandose.
Opinay reacciona a preguntas sobre
temas especificos.

Se conoce a si mismo

Habilidades sociales

Prueba de principios y valores.
Medida de las competencias
actitudinales, para ver aspectos:
emocional, afectivo, colaborativo,
ético de los estudiantes. Prueba
constituida por una Lista de cotejo.

Comunicacion: Expone los
hallazgos de su investigacion, con
razonamiento logico, presenta sus
conclusiones y resultados obtenidos.

Cuestionario
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CAPITULO III
METODOLOGIA
Disefio metodolégico

Se utiliz6 un disefio preexperimental con pretest y postest, aplicado a un grupo voluntario
de estudiantes de la UNAB que participaron en la implementacion del ABP. Al finalizar, se
evaluaron los resultados mediante cuestionarios sobre diversos problemas de sucesion
hereditaria, con el objetivo de medir las competencias adquiridas.

Segun Bernal (2016), los disefios preexperimentales se caracterizan por un control
limitado de las variables y la falta de asignacion aleatoria y grupos de control. En cambio,
los disefios experimentales verdaderos ofrecen un mayor control sobre las variables,
incluyendo como se asigna en forma aleatoria a los grupos de experimentacion y control.
Tipo y Nivel de investigacion

Descriptiva se enfoca en detallar las caracteristicas o aspectos del fenomeno o situacion
bajo estudio. Segin Salkind (1998), citado por Bernal (2016), esta metodologia "se dedica a
resefiar los rasgos del objeto de estudio" (p. 143). Es una de las formas mas comunes de
investigacion, sirviendo como base para otros enfoques mas complejos. Bernal (2016),
refiere muchos expertos consideran que la investigacion descriptiva es fundamental, al
ubicarse en donde se incluyen elementos descriptivos en su analisis. En la investigacion
descriptiva, las preguntas planteadas por el investigador guian el estudio, y las hipotesis, si
se formulan, estan disefiadas a nivel descriptivo y se verifican en ese contexto. Las técnicas
mas comunes incluyen encuestas, entrevistas, observaciones y revision documental.

Experimental se centra en manipular en forma intencional una variable independiente,

con el objeto de ver sus efectos frente a la variable dependiente. Segin Bernal (2016), esta
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metodologia se caracteriza porque el investigador interviene de manera deliberada para
evaluar los efectos de sus acciones. Los objetivos de los estudios experimentales son
precisamente examinar como las intervenciones influyen en el fenomeno investigado,
utilizando estos efectos para probar las hipotesis formuladas. La experimentacion se
considera el método maés riguroso y confiable para la investigacion cientifica, siendo vista
como el estandar para generar conocimiento valido y cientifico

En esta investigacion se utilizo el enfoque cuantitativo con el objetivo de validar la
hipotesis planteada. Segin Bernal (2016), en el ambito de la investigacion cuantitativa, se
busca el alineamiento de los principios. Esta idea se sustenta, en la premisa que la ciencia
debe seguir un método uniforme para asegurar su rigurosidad y validez.

Bernal (2016) describe que la investigacion cualitativa se enfoca en comprender una
situacion social en su totalidad, considerando tanto sus caracteristicas como su dinamica.
Entre los métodos mas utilizados en este enfoque se encuentran la investigacion accidén
participativa y la investigacion etnografica. En el estudio se utilizo6 el esquema siguiente:

GCEOI GCEX 02

Donde:

GCE se refiere a los grupos control y experimental.

Ol representa la prueba inicial aplicada al grupo experimental (GCE).
X indica la implementacion del método de ABP.

O2 es la prueba final aplicada al grupo experimental (GCE).

Poblacion y muestra
3.1.1 Poblacion
La Poblacion materia de estudio estuvo conformada por todos los estudiantes del X1 ciclo

de la Escuela de Derecho y Ciencia Politica de la Universidad Nacional de Barranca, del
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distrito y provincia de Barranca, matriculados en el semestre académico 2022-1, los mismos
que son 20 estudiantes

3.1.2 Muestra

Se trabajo con la poblacion total, debido a pequefa cantidad.

Métodos e Instrumentos de Investigacion

Durante la investigacion se emplearon métodos deductivos e inductivos, cada uno en su
respectivo enfoque cualitativo y cuantitativo.

Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018) explican que:

En el enfoque cualitativo, el razonamiento inductivo es predominante, y se avanza de lo
especifico a lo general. Primero se exploran y describen aspectos particulares, y luego se
desarrolla una teoria a partir de esos detalles. Por ejemplo, un estudio cualitativo tipico
comienza con entrevistas a personas, analisis de los datos recolectados y formulacion de
conclusiones. Luego, el proceso se repite con nuevas entrevistas y datos, ajustando y
refinando las conclusiones para construir una perspectiva mas general.

En el enfoque cualitativo, el razonamiento inductivo es predominante, y se avanza de lo
especifico a lo general. Primero se exploran y describen aspectos particulares, y luego se
desarrolla una teoria a partir de esos detalles. Por ejemplo, un estudio cualitativo tipico
comienza con entrevistas a personas, analisis de los datos recolectados y formulacion de
conclusiones. Luego, el proceso se repite con nuevas entrevistas y datos, ajustando y
refinando las conclusiones para construir una perspectiva mas general.

Por otro lado, el enfoque cuantitativo utiliza la I6gica deductiva, partiendo de teorias para
derivar hipotesis que se prueban mediante la recoleccion de datos. Aqui, se busca identificar

leyes universales y relaciones causales, capturando la realidad externa de la manera mas
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precisa posible. En este caso, si las suposiciones o hipdtesis no coinciden con los datos, estas
deben ser ajustadas o modificadas para alinearse con la realidad observada.
Técnica e Instrumento de Recoleccion de Datos

Técnica

Sanchez, Reyes y Mejia (2018) refieren que la Técnica son los instrumentos utilizados
para implementar un método. En otras palabras, las técnicas son los procedimientos y
recursos que la ciencia emplea para llevar a cabo sus métodos.

La "técnica que se utiliz6 es la evaluacion para recopilar informacion relevante de ambos
equipos, experimental y control, permitiendo la recopilacién de datos que fueron procesados
mediante el software estadistico.

Instrumento

Seglin Hernandez, Fernandez y Baptista (2018), lo definen como el recurso utilizado para
registrar datos de interés.

Sanchez, Reyes y Mejia (2018) complementan esta definicion al sefialar que un
instrumento de medicion es una herramienta integrada en una técnica para recolectar datos,
a través de guias, manuales, aparatos, pruebas, cuestionarios o tests.

Se utilizé un cuestionario disefiado especificamente para esta investigacion, aplicando
tanto un cuestionario para Pre Test y otro cuestionario para el Post Test, es decir mediante
pruebas de entrada y salida, con dicho cuestionario se recopila la informacién sobre las
dimensiones. Las preguntas y problemas incluidos en el cuestionario se enfocan en aspectos

especificos relacionados con el logro de CRP de los estudiantes.
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Por medio del juicio de expertos se adaptd y validé el cuestionario, asegurando su

adecuacion y viabilidad.

Técnicas de procesamiento - Analisis de informacion

3.1.3 Fichas técnicas.

Tabla 3
Fichas Técnicas.
TECNICAS INSTRUMENTOS
Evaluacion —  Pre test
Cuestionario — PostTest _
— Cuestionario de evaluacion del Método ABP
Observacion — Guia de observacion
— Lista e Cotejo

Nota, estos instrumentos han sido validados por tres expertos.

Técnica Procesamiento - Analisis de Datos

Esta técnica, comprende el procesamiento de datos recogidos, se utiliza el programa
estadistico SPSS, version 29, se introducen los datos obtenidos, extrayendo graficos, tablas,
demostrando los resultados de la investigacion y aplicacion del ABP.

En la aplicacion del ABP participaron 20 estudiantes de la materia de Derecho Civil
Sucesiones, en dos grupos experimental y control en dos fases.

Al inicio, se administrd una prueba preliminar (pretest) al grupo, actuando en esta fase
como grupo control. En esta prueba, se les plantearon problemas y preguntas sobre diversos

temas de Derecho de sucesiones, como sucesion hereditaria, ordenes hereditarios,
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desheredacion, indignidad, pretericion, legitima y masa hereditaria. Los resultados indicaron
un bajo nivel de competencia en la resolucion de estos problemas.

Posteriormente, el mismo grupo se convirtié en el grupo experimental y se trabajo con él
durante tres meses. Durante este periodo, se llevaron a cabo diez sesiones de aprendizaje,
donde se enfocaron en la investigacion y la resolucion de problemas utilizando el método de
ABP. Este enfoque metodologico se aplicd de manera continua en cada sesion.

Al finalizar, se aplicé una prueba final (postest) al grupo experimental. Los resultados de
esta prueba mostraron una mejora significativa, con todos los estudiantes alcanzando un nivel
alto en la evaluacion de sus competencias en la resolucion de problemas.

CONFIABILIDAD

La confiabilidad del instrumento se evalué mediante la aplicacién de un pretest y un
postest a los estudiantes. Los datos recopilados fueron analizados empleando la prueba de
confiabilidad Alpha de Cronbach. El analisis arroj6 un valor de 0,927 para los 20 elementos

evaluados, siendo esto excelente.
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CAPITULO IV
RESULTADOS
En este parte damos a conocer los resultados alcanzados una vez aplicado el instrumento

de investigacion. ABP para las CRP

Tabla 4
Resultados de Variable ABP y CRP de los estudiantes.
Frecuencia % % valido % acumulado

9,00 1 5,0 5,0 5,0
10,00 11 55,0 55,0 60,0
11,00 6 30,0 30,0 90,0
12,00 2 10,0 10,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Nota, obtenido de Pre Test a los alumnos.

Figura 1
Pre Test cuestionario y desarrollo de competencias en resolucion de problemas.

Pre Test de Resolucion de Problemas

12

Frecuencia

4—

o T T T T
9,00 10,00 11,00 12,00

En la Tabla 4 y Figura 1 se percibe que 11 alumnos que representan el 55% han obtenido una
calificacion de 10; 6 alumnos que representa el 30 % han obtenido una calificacion de 11
mientras que 2 alumnos que representan el 10% han obtenido una calificacion de 12, por
tanto, concluyendo que el mayor % de estudiantes se ubican en el nivel bajo de competencias.
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Tabla 5
Resultados de Post Test Variables: ABP y Competencias en resolucion de problemas.
Frecuencia % %valido % Acumulado
1116,00 6 30,0 30,0 30,0
1117,00 14 70,0 70,0 100,0
Total 20 100,0 100,0

Nota, obtenido de Post Test a los alumnos

Figura 2
Post Test cuestionario de problemas y desarrollo de competencias en resolucion de
problemas.

12,5+

10,0

7.5

Frecuencia

5,07

2,57

0.0 T T
16,00 17,00

En la Tabla 5 y Figura 2 se verifica: 14 alumnos que importan 70% han puntuado con el
calificativo de 17; mientras que 6 alumnos que representan el 30 % de alumnos han obtenido
un calificativo de 16, por tanto, se concluye que los estudiantes alcanzan nivel alto Enel
desarrollo del cuestionario y la resolucion de problemas juridicos, por ello se logra el

desarrollo de competencias previsto.



Tabla 2

Niveles de Resolucion de Problemas y desarrollo de Competencias.

Calificativos Niveles
01-12 Nivel Bajo
13-15 Nivel Intermedio
16 - 20 Nivel Alto
Tabla 3
Prueba de Hipotesis.
Ho Prueba Sig. Decision
Distribucion de K-S- para una 0.000! Rechazar
Pre test es normal muestra la Ho
Distribucion de K-S- para una 0.000! Rechazar
Post test es normal muestra la Ho
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Con la prueba Kolmogoérov-Smirnov (K-S), se advierte que el valor de significancia del
Pretest es 0,0001, y del Postest es también 0,0001. En ambos casos, estos valores son
inferiores al nivel de significancia de 0,05,por tanto se rechaza la hipodtesis nula en ambas
pruebas. Por lo tanto, se acepta la hipotesis alternativa, con un nivel de significancia p. Sobre
la base en los resultados, permite concluir sobre la existencia de correlacidn positiva
significativa entre la variable ABP y la variable CRP. La implementacion del ABP demuestra
ser eficaz en el desarrollo de CRP, muestra una mejora significativa
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CAPITULO V
ANALISIS Y DISCUSION
En el pre test 11 alumnos que representan el 55 % han obtenido un calificativo de 10 y
6 alumnos que representan el 30 % han obtenido un calificativo de 11, esta situacién
demuestra que dichos estudiantes no contaban con las competencias apropiadas para la CRP.
Se concluye que la mayor parte de estudiantes del grupo control, se encontraban en un nivel
bajo en cuanto a competencias para resolver problemas juridicos.

En el Post test se percibe que 14 alumnos que representan el 70% han puntuado con el
calificativo de 17; mientras que 6 alumnos que representan el 30 % de alumnos han obtenido
un calificativo de 16. Por consiguiente, la mayor parte de estudiantes, al haber obtenido
calificaciones aprobatorias destacadas, alcanzaron un nivel alto.

Después de implementar la estrategia educativa de ABP, los resultados del post test
revelaron que 14 alumnos, equivalentes al 70%, obtuvieron una calificacién de 17. Los
restantes 6 alumnos, que representan el 30%, recibieron una calificacion de 16. Estos
resultados indican que todos los estudiantes lograron una calificacion aprobatoria destacada,
ubicandose en un nivel alto. Esto confirma el objetivo general de la investigacion y valida la
hipotesis: la aplicacion del ABP contribuy¢ efectivamente, demostrando asi la eficacia y el
impacto positivo de la estrategia educativa empleada en el experimento.

En cambio, refleja los efectos positivos de la estrategia educativa conocida como ABP.
Esta metodologia, aplicada durante 10 sesiones de aprendizaje organizadas segun una
secuencia didactica y metodologica planificada, ha producido una mejora notable en las

competencias de los mismos estudiantes que también conformaron el grupo experimental.
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Las calificaciones de este grupo aumentaron significativamente, pasando de 10y 11 a 16 y
17, efectuando la comparacion respectiva con el grupo de control.

Con relacion al post test del estudio realizado, resulta apropiado comparar con Aguilar
(2018) quien afirma que:

Con respecto al grado de satisfaccion e interés: el 77% de estudiantes estuvieron de
acuerdo con el cambio de papeles al convertirse en agentes activos, después de la
implementacion los porcentajes fueron en aumento llegando al 93%, quedando en un 7% el
interés bajo. La gestion del aprendizaje de los alumnos se llevé a cabo por medio de
dindmicas grupales, logrando detectar ciertas caracteristicas de los alumnos.

De lo expuesto se aprecia que en ambas investigaciones se logro el desarrollo de
competencias y los objetivos del aprendizaje

Bonilla (2015), en su investigacion refiere que:

El trabajo del profesor-instructor, ha ido en aumento por las multiples tareas que
conlleva cada préctica, el ambito de la experimentacion permite también eliminar los vacios
que quedan en los aprendizajes tedricos de los estudiantes universitarios.

Comparando este resultado, se advierte que guarda relacion con el método
aplicado porque permite aplicar la teoria en la practica dinamica y activa Curiche
(2015) en su investigacion:

Obtuvo los resultados en el momento inicial, la diferencia entre un grupo y otro fue
menor al 5%. Empero después de la aplicacion de las estrategias, la diferencia tuvo cierta
inclinacion hacia el grupo experimental, alcanzando un porcentaje de 17, 3%, En el post-test
la diferencia fue significativa, al final de la implementacion de la estrategia planteada, la

incidencia fue positiva, en el desarrollo del pensamiento critico.
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Fuentes (2015) senala que el método de ABP mostr6 una mayor efectividad en
comparacion con la ensefianza tradicional. En el grupo control, la evaluacion inicial tuvo una
media de 43.72, mientras que la evaluacion final ascendié a 57.84, lo que resultd en una
diferencia de 14.12 puntos. Esta mejora indica que la metodologia ABP favorecié el
aprendizaje al reducir el indice de desaprobacion.

En el andlisis del post test del estudio, resulta relevante hacer una comparaciéon con la
afirmacion de Jesus (2018), quien mostré una mejora significativa. Esta mejora influyd
positivamente en la ensefanza de CTA, impactando de manera favorable en los aprendizajes
conceptuales, procedimentales y actitudinales, cumpliendo asi con el objetivo de la
investigacion.

Este hallazgo también estd alineado con el segundo objetivo especifico del estudio,
alcanza nivel alto CRP, después de la aplicacion de la estrategia educativa.

La comparacion con la investigacion realizada por Morante (2018) revela que el método
de ABP impacta positivamente de la siguiente forma en comprension conceptual el 45% de
estudiantes, integracion y aplicacion de conceptos el 50%. Esto indica que dichos estudiantes
lograron un nivel adecuado en los conceptos indicados, Estos resultados respaldan nuestra
hipoétesis sobre la eficacia del método ABP, confirmando que la estrategia educativa aplicada
contribuye significativamente en razonamiento, pensamiento critico, desarrollando
competencias en resolucion de problemas juridicos, tal como se refleja en el segundo objetivo
especifico del estudio.

Segun Pérez (2016), al inicio y antes de la aplicacion de la estrategia ABP, los estudiantes
mostraban niveles de desempeiio bajos (8.5%), regulares (83%) y buenos (8.5%), con

calificaciones entre 5 y 16. Posteriormente aplicado el método ABP, se observo una mejora
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significativa: el 17% logran un nivel excelente, el 58% nivel bueno, y solo el 25% nivel
regular. Esta mejora resalta como el ABP impactd positivamente en el conocimiento de
patologias comunes de los internos examinados.

Esta evidencia respalda el tercer objetivo especifico del estudio al mostrar que, tras la
aplicacion del ABP, hubo una notable mejora en las CRP de los estudiantes. Los resultados

corroboran que es la eficaz el método educativo en la mejora del desempefio



43

CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Nivel Inicial de Resolucion de Problemas: Al inicio del estudio, los resultados del pretest
indicaron que el 55% de los universitarios de Derecho Civil Sucesiones en la Universidad

Nacional de Barranca obtienen calificaciones de 10, mientras que el 30% alcanzando una

calificacion de 11. Estos resultados reflejan una falta de competencias en la resolucion de

problemas juridicos, evidenciando un bajo nivel general en el grupo control.
Implementacion del ABP: Se aplica la estrategia propuesta, al grupo experimental,

compuesto por estudiantes del mismo curso, mediante una secuencia estructurada de 10

sesiones de aprendizaje con la guia de un docente.

1. Resultados Post Test: En el post test, todos los 20 estudiantes del XI ciclo obtuvieron
calificaciones altas, indicando que alcanzaron las competencias necesarias para la
resolucion de problemas juridicos. No se registraron notas desaprobatorias, lo que
confirma el éxito de la estrategia aplicada.

2. Mejora Significativa: Los resultados del post test demuestran que los estudiantes en su
mayoria, logran un nivel alto en las CRP. Esta mejora no es casual, sino el resultado

directo de la aplicacién e implementacion del ABP.
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. Relacion Positiva y Validacion de Hipotesis: Los datos reflejan la relacion positiva entre
el ABP y las CRP, al mejora el aprendizaje n forma significativa, lo que valida la
hipotesis planteada y justifica el estudio.

. Enfoque Deductivo: La investigacion utilizo un enfoque deductivo, partiendo de teorias
para formular hipotesis que luego fueron sometidas a prueba, pasando de generalidades
a casos especificos.

. Objetivo de la Ruta Cuantitativa: La investigacion cuantitativa tuvo como objetivo
identificar leyes universales y causales relacionadas con el fenémeno estudiado.

. Captura de la Realidad en Investigacion Cuantitativa: En el enfoque cuantitativo, se
buscd conocer la realidad externa o el fendmeno tal como es, o aproximarse lo mejor
posible a ello. Las hip6tesis deben ajustarse a esta realidad, y si no coinciden, deben ser

revisadas o modificadas.
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CAPITULO VII
RECOMENDACIONES

Primero. Los resultados obtenidos sugieren que el enfoque utilizado podria ser replicado
en diferentes contextos y con diversas poblaciones para fomentar el desarrollo de
competencias en otras asignaturas del programa de pregrado.

Segundo. Es fundamental que los docentes se esfuercen por ofrecer una ensefianza de
calidad. En base a los resultados y aprendizajes alcanzados, se recomienda aplicar la misma
metodologia en otros &mbitos para mejorar el desarrollo de competencias en estudiantes de

distintas areas del programa académico.
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PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLE METODO Y POBLACION Y
DISENO MUESTRA

Problema Objetivo general Hipotesis general VARIABLE | Tipode UNIVERSO
General Determinar el efecto de la aplicacion del | ;La aplicacion del | 1: Investigacion: Alumnos de derecho
¢El efecto de la | Aprendizaje Basado en Problemas — ABP en | método del Experimental de la UNAB
aplicacion  del | el desarrollo de las competencias en la | Aprendizaje Basado | Aprendizaje | Disefio de POBLACION
método del | resolucion de problemas de estudiantes de | en Problemas-ABP; | Basado  en | investigacion: La poblacion estd
Aprendizaje derecho asignatura sucesiones, de la | desarrolla Problemas Descriptivo constituida por 20
Basado en | Universidad Nacional de Barranca. significativamente Pre Experimental estudiantes del Xl
Problemas- Objetivos especificos las competencias en Método De Ciclo de derecho de la
ABP; permitird | Determinar el nivel de desarrollo de las |la resolucion de Estudio: Universidad Nacional
el logro de | competencias en la resolucion de problemas | problemas de | VARIABLE | Cientifico de Barranca.
competencias en | de estudiantes de derecho asignatura | estudiantes de | 2: Deductivo- MUESTRA
la resolucion de | sucesiones de la Universidad Nacional de | derecho asignatura | Competencias | Inductivo La muestra es el total
problemas  de | Barranca, al inicio de la investigacion. de sucesiones, de la Enfoque: de la  poblacién
estudiantes  de | Determinar el nivel de desarrollo de las | Universidad Cuantitativo conformada por los 20
derecho competencias, en la resolucion de problemas | Nacional de estudiantes.
asignatura de estudiantes de derecho asignatura | Barranca?
sucesiones de la | sucesiones, de la Universidad Nacional de
Universidad Barranca, después de la aplicacion del ABP.
Nacional de | Comparar los resultados de las en la
Barranca? resolucion de problemas de estudiantes de

derecho asignatura sucesiones, de la
Universidad Nacional de Barranca, antes y
después de la aplicacién del ABP
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Tabla N° 2 Matriz de consistencia metodologica

MATRIZ DE CONSISTENCIA METODOLOGICA
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ENFOQUE DE LA
INVESTIGACION

TIPO DE LA
INVESTIGACION

DISENO DE LA
INVESTIGACION

POBLACION Y
MUESTRA

TECNICAS E INSTRUMENTOS DE
RECOLECCION DE DATOS

CRITERIOS DE
VALIDEZ Y
CONFIABILIDAD
DE LOS
INSTRUMENTOS

Cuantitativo

Experimental

Descriptivo
Pre Experimental

La poblacién esta
constituida por 20
estudiantes del XI Ciclo
semestre 2022-1, de la
Escuela de Derecho de la
Universidad Nacional de
Barranca.

Técnica: Encuesta
Contiene afirmaciones, alternativas marcadas datos
generales de encuestado, indicadores de dimensiones de las
variables ABP y Desarrollo de competencias

Instrumento: Cuestionario

Contiene Respuestas del estudiante, sobre los problemas
formulados, resultados demuestran efectividad del ABPy
nivel de Desarrollo de competencias.

La muestra es el total
poblacional conformada por
los 20 estudiantes del XI
Ciclo, semestre 2022-1, de
la Escuela de Derecho de la
Universidad Nacional de
Barranca.

Elaborado en base a los objetivos de la investigacion y en
coherencia con la Operacionalizacion de las variables de
estudio (Variable — Dimension — Indicador).

Contiene afirmaciones que permitira al encuestado marcar
una de las alternativas consideradas como respuesta (Tipo
Escala Likert), segin su grado de afinidad a las respuestas.
Dichas respuestas van de 1 a 5 (Totalmente en
Desacuerdo, En Desacuerdo, De Acuerdo y Totalmente de
Acuerdo).

La validez de los
instrumentos se

determind con la

valoracion de tres

Jueces expertos.




54

Anexo 3: SYLLABUS

UNIVERSIDAD NACIONAL DE BARRANCA

ACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, CONTABLES Y FINANCIERAS

EPARTAMENTO ACADEMICO DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
SILABO

DERECHO CIVIL VII (SUCESIONES)

I. DATOS GENERALES
1.1. Escuela Profesional . Derecho y Ciencia Politica
1.2. Semestre Académico . 2022-1
Fecha de inicio . 15/04/2022
Fecha de término . 02/08/2022
1.3 Plan de Estudios : 02 (2016)
1.4 Cddigo de la asignatura : DERO037
1.5 Ciclo » Xl
1.6 Créditos 4
1.7 Horas semanales totales : 5
Horas tedricas 3
Horas préacticas 2
1.8. Horario de la asignatura . miércoles 08.40 — 10.20 jueves 7.50- 10.20
1.9. Requisito(s) :
1.10. Docente  (Apellidos y : Walter Alberto Checa Carlin
Nombres)
Correo institucional :wcheca@unab.edu.pe
II. SUMILLA

Estudia las relaciones juridicas derivadas de la sucesion hereditaria como los herederos

forzosos, los testamentos y sus diferencias, las causales de desheredacion y de indignidad,

etc.

III. COMPETENCIAS Y SUS COMPONENTES COMPRENDIDOS EN LA

ASIGNATURA

.. Competencia

Identifica la Sucesion hereditaria, los elementos y caracteristicas de la sucesion,
ndiciones para heredar, las clases de sucesiones, la representacion sucesoria, los sucesores,
ciones sucesorias, la legitima, la porcidn de libre disposicion, la indignidad, la desheredacion,
uncia y aceptacion de la herencia, el albaceazgo, la acrecencia, la sustitucion, la colacion, la
sion y la particion de la herencia, las cargas y deudas de la herencia.3.2. Componentes

3.2.1. Capacidades
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e Esquematizay resume la sucesion hereditaria, las condiciones para heredar, Los
elementos de la sucesion, las caracteristicas, la aceptacion y renuncia de la
herencia y la representacion sucesoria, la indignidad y la desheredacion

Evalla y establece la diferencia entre los herederos y legatarios, la

legitima, y la porcion de libre disposicion, las acciones sucesorias y la
importancia de la sucesion intestada.

Resume y Esquematiza,

la sucesion testamentaria,

clases de

testamentos, ineficacia, caducidad e invalidez de los testamentos, la
Acrecencia, la Sustitucion, la Colacion, el Albaceazgo, el Derecho de

[ ] [ ]
[ ] [ ]

Habitacion.
[ ] [ ]

Asocia e identifica los Legados, clases, ElI Anticipo de Legitima y la

Donacidn, la Indivision y Particion y las cargas y deudas de la herencia.

3.2.2. Contenidos actitudinales

e o Responsabilidad

e o Solidaridad

e o Honestidad

e o Justicia

IV. PROGRAMACION DE CONTENIDOS
QNIDAD |
EL DERECHO SUCESORIO, RELACION CQN OTRAS RAMAS, ELEMENTOS DE LA
SUCESION

CAPACIDAD: Esquematiza y resume la sucesion hereditaria, las condiciones para heredar, Los

elementos de la sucesion, las caracteristicas, la aceptacion y renuncia de la herencia y la
representacion sucesoria, la indignacion y la desheredacion.

SUB — PRODUCTO Elabora organizadores visuales sobre las condiciones para heredar y las clases

de sucesiones y los elementos y caracteristicas de la sucesion hereditaria

SEMAN |CONTENIDOS CONTENIDOS ACTIVIDADES DE ;Ié)hl/}i; ALE
A CONCEPTUALES |PROCEDIMENTALES |APRENDIZAJE S
Derecho  Sucesorio | Resume los Elementos de
relacion con otras|la  Sucesibn 'y  sus .
., e Clase magistral
ramas, Sucesion | caracteristicas >
1 e Exposicion 5
Hereditaria, roblémica
Elementos P
Caracteristicas
La Apertura de la Determina cuanfi,o se Solucién de
., . apertura la sucesion, las problemas
Sucesion Condiciones . . 5
2 clases de sucesiones y las Dindmica de
para heredar Clases .
condiciones para heredar grupos
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La Aceptacion y
Renuncia de Herencia

Conoce la aceptacion y
renuncia a la herencia,

Exposicion
problémica

La  Representacion | formalidades la Discusion en

Sucesoria representacion sucesoria grupos pequenos

La Indignidad: Sintetiza las Causales de la Solucioén de casos

Causales o . .

4 .. | Indignidad y la Discusion en 5

La Desheredacién desheredacion rupos pequeios

Causales Efectos ) ETupos peq

UNIDAD II

LOS HEREDEROS Y LEGATARIOS, LA LEGITIMA Y LA SUCESION INTESTADA

CAPACIDAD: Evalua y establece la diferencia entre los herederos y legatarios, la legitima, y la
porcion de libre disposicion, las acciones sucesorias y la importancia de la sucesion

intestada.

SUB — PRODUCTO Presenta un informe académico: diferencia entre herederos y legatarios, la
legitima, y la porcion de libre disposicion, las acciones sucesorias y la importancia
de la sucesion intestada.

SEMAN |CONTENIDOS gggggg:ﬁ%sNT ALE ACTIVIDADES DE ISLIF(:;V[ A1§I ALE
A CONCEPTUALES S APRENDIZAJE S
Hert;derosyLegatanos Disena los legaftanos y Solucién de
Legitima y la cuota de | establece la diferencia
) . o o problemas
5 |Libre disposicion. entre la legitima y la . 5
. Exposicion
cuota de libre .
. . dialogada
disposicion.
Acciones Sucesorias: Exposicion
6 Peticion de Herencia | Esquematiza las acciones problémica 5
Accion reivindicatoria | sucesorias. Dindmica de
grupos
Sucesion Intestada
Ordenes hereditarios . ..
Identifica los requisitos .,
Sucesores Legales . Solucion de
. . para la sucesion intestada
Sucesion descendientes , . problemas
7 . . los 6rdenes hereditarios . 5
Ascendientes, conyuge Trabajo en
.2~ |y las clases de sucesores .
o IRH, Sucesion leoales equipo
Colateral y la Sucesion gales.
del Estado
8 EVALUACION PARCIAL

UNIDAD III

LA SUCESION TESTAMENTARIA, CLASES DE TESTAMENTO, EL ALCACEAZGO.

CAPACIDAD: Resume y Esquematiza, la sucesion testamentaria, clases de testamentos, ineficacia,
caducidad e invalidez de los testamentos, la Acrecencia, la Sustitucion, la Colacion, el

Albaceazgo,
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clases de testamentos.

SUB — PRODUCTO: Elabora organizadores visuales sobre la sucesion testamentaria caracteristicas y

SEMAN |CONTENIDOS CONTENIDOS ACTIVIDADES DE ISLIE)DI/[{?; ALE
A CONCEPTUALES |PROCEDIMENTALES |APRENDIZAJE S
Sucesion Explica Sucesion
Testamentaria Testamentaria Exposicion
9 Clases de | Clases de Testamentos: problémica 5
Testamentos: Ordinarios y Trabajo en
Ordinarios y | extraordinarios equipo
extraordinarios
Ineficacia Caducidad . Solucion de
. Conoce la Ineficacia, la roblemas
10 . Caducidad y la Invalidez p . 5
Invalidez Testamento Trabajo en
del Testamento .
equipo
La Acrecencia. . Solucion de
o, Expone La Acrecencia.
La Sustitucion. L problemas
11 - La Sustitucion. casos que . 5
La colacion . ., Trabajo en
funciona. La colacién .
equipo
Solucioén de
12 El Albaceazgo clases Expone el Albaceazgo problemas 5
Trabajo en
equipo

UNIDAD IV

LEGADOS, CLASES, ANTICIPO DE LEGITIMA, CARGAS Y DEUDAS DE LA
HERENCIA.

Indivision y Particion y las cargas y deudas de la herencia.

CAPACIDAD: Analiza e identifica los Legados, clases, El Anticipo de Legitima y la Donacion, la

SUB - PRODUCTO Presenta y expone trabajos de investigacion, sobre Legados, clases, El Anticipo

de Legitima y la Donacion, la Indivision y Particion y las cargas y deudas de la
herencia, sustentando los contenidos

equipo

SEMAN |CONTENIDOS CONTENIDOS ACTIVIDADES DE gg;}ﬁ; ALE
A CONCEPTUALES |PROCEDIMENTALES |APRENDIZAJE S
Los Legados: Clases ijpone los Legados, Solucion de
N limites y clases. problemas
13 | Adquisicion del . 5
Trabajo en
Legado .
equipo
Indivision y Particion Solucion de
de herencia Expone la Indivision y la problemas
14 L . . 5
particion de la herencia. Trabajo en
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Anticipo de Legitima | Expone el anticipo de Solucion de
Donacion legitima la donacion problemas
15 ., ., . 5
Colacion Cargas 1y |la colacion y las cargas y Trabajo en
Deudas de la Herencia | deudas de la herencia equipo
16 EVALUACION FINAL

V. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

5.1. De ensefianza
Clase magistral
Exposicion problémica
Control de comprension
Organizacién de la informacion

oo

5.2. De aprendizaje

Busqueda de informaciéon

Juego de roles

Aprendizaje basado en problemas
Trabajo en equipo

oo

VI. RECURSOS DIDACTICOS

6.1. Para el docente:
a. Equipos informéticos
b. Fuentes de informacion
c. Guias de aprendizaje y autoaprendizaje
d. Manual de asignatura

6.2. Para el estudiante: - Bibliografia selecta (sobre topicos de la asignatura)
6.3. Uso del Internet, Videoconferencia
6.4. Pizarra interactiva, redes sociales, Aula Virtual.

VIL.LEVALUACION DEL APRENDIZAJE

La evaluacion es un proceso permanente, flexible e integral y se aplica durante la
ensefianza-aprendizaje. La metodologia y los instrumentos de evaluacion se adecuan a
las caracteristicas de las materias ensefadas y al desarrollo de los contenidos
programados en el silabo de cada asignatura dentro de las pautas del Modelo Educativo
UNAB y el Disefio Curricular, conforme se detalla en el apartado respecto al sistema de
evaluacion del Reglamento Académico.

7.1. Evidencia de conocimiento
Examen escrito, participacion de foros, practicas, control de lectura
Evidencia de proceso




PF

CC
CP
CA
P1,

>
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Registro permanente de actitudes, habilidades, destrezas, valores individuales
durante el trabajo de cada estudiante
7.2. Evidencia de producto
Entrega del producto final de la asignatura elaborado por cada estudiante
durante todo el proceso de la asignatura.

El sistema de calificacion es unico para todas las asignaturas. Se aplica la escala
de cero (00) a veinte (20). La nota minima aprobatoria es once (11). Para el Promedio
Final la fraccion igual o mayor a 0.5 es redondeada al entero inmediato superior. En los
calificativos de los rubros se considera hasta los centésimos. En el caso de las Practicas
Preprofesionales la nota minima aprobatoria es catorce (14).

La evaluacion tiene por finalidad determinar el logro de competencias
desarrolladas de acuerdo al silabo de cada asignatura. El proceso de evaluacion
contempla la utilizacion de técnicas e instrumentos contemplados en el disefio curricular.
Se aplicaran las siguientes ponderaciones:

Capacidad Capacidad Capacidad
Cognoscitiva Procedimental (CP): Actitudinal (CA):
(CO): 50 % 10 %
40 %
Evaluacion parcial Practicas calificadas Valores, moral, ética
Evaluacion final Investigaciones Clima social, autoestima
Interpretacion de textos Compaiierismo
Intervenciones orales Responsabilidad
Otros... Otros...

El Promedio Final (PF) se obtendra como consecuencia de la evaluacion permanente
en base a la formula establecida en el sistema. La evaluacion puede variar de acuerdo al
silabo de cada asignatura:

PF = CC (40 %) + CP (50 %)+ CA (10 %)

. Promedio Final
EP 6 EF : Evaluacién Parcial (EP) 6 Evaluacion Final (EF)
. Capacidad cognoscitiva
Capacidad procedimental
. Capacidad actitudinal
P2, P3 : Pesos determinados por el Docente
Consideraciones:
La asistencia del estudiante a las clases tedricas y practicas son obligatorias. Los docentes

tienen la obligacion de llevar el control de asistencia de los estudiantes de la asignatura a
su cargo, segun el horario designado.
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» Las inasistencias no justificadas que acumulen o superen el treinta por ciento (30%) de
sesiones de clases, daran lugar a la desaprobacion de la asignatura con promedio final
cero (00). Solo para el célculo del porcentaje de asistencias se tomaré en cuenta catorce
(14) semanas de clases por semestre académico. Las inasistencias justificadas no
excederan el quince por ciento (15%) del total de sesiones de clases.

> Los estudiantes que falten a una evaluacion tendran la nota cero (00) y no podran
sustituirla, salvo falta debidamente justificada, de acuerdo al Reglamento Académico.

1. El docente esta en la obligacion de comunicar a los estudiantes, los resultados de las
evaluaciones, entregando las pruebas y/o trabajos debidamente calificados con las
observaciones y recomendaciones correspondientes. Luego, el docente sera responsable
de la publicacién de los resultados obtenidos en las evaluaciones (EP, EF, PF) a través
del sistema, a fin de que sean verificados por los estudiantes matriculados en dicha
asignatura.

2. El estudiante tiene derecho a una calificacion correcta y justa; de haber algun error en su
calificacion, inmediatamente solicitard al docente la rectificacion, de no ser atendido
podra solicitar mediante un Formato Unico de Tramite (FUT) la revision de su evaluacion
al Director de la Escuela Profesional, quién conformara una comision revisora integrada
por tres (3) docentes del area. Dicho procedimiento no debe sobrepasar los tres (3) dias
habiles.

VIII. FUENTES DE INFORMACION

8.2 Fuentes bibliogréaficas

e Aguilar, B. (2010) Derecho de Sucesiones, Ediciones Legales.

e Amado, E.(2013) Derecho de sucesiones en el siglo XXI

e Arias-Schreiber, M. (1991). Luces y Sombras del Codigo Civil. Editorial
Libreria Studium.

e C(Castafieda, J. (1975). Derecho de sucesiones. Editorial e Imprenta Bautista.

Diez Picazo, L. (1997). Sistema de derecho civil. (7* Edicion). Editorial

Tecnos S.A.

Echecopar, L. (1969). Derecho de sucesiones. Lima: (s.e.).

Ferrero, A. (2015). Tratado de derecho de Sucesiones. Gaceta Juridica.

Fernandez, C (2014) Manual de Derecho Sucesorio.Fondo Editorial.

Fornieles, S. (1950). Tratado de sucesiones. Tomo I (3.* edicioén).Ediar S. A.

Editores.

e Hinostroza, A. (1999). Derecho de Sucesiones. Doctrina, Jurisprudencia,
practica forense (3.* edicion). Idemsa.

e Leon, J. (1980). La Sucesion Hereditaria en la Jurisprudencia Peruana. Fondo
Editorial de la Pontificia Universidad Catoélica del Pera (PUCP).

e Lohmann, G. (1996). Derecho de Sucesiones. Lima. Fondo Editorial PUCP.

e Medina, G. (1996). Nulidad de Testamento, Argentina. Ciudad Argentina
Ediciones.

e Miranda, M. (2000). Manual de Derecho de Sucesiones.Ediciones Juridicas
PUCP.
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Fernandez, J. (2009). Derecho de Sucesiones. Editorial Comares.

PARRA, J. 2010). Derecho de Sucesiones. Primera edicion. Medellin: Sello
Editorial Universidad de Medellin.

SUAREZ, R. )2007). Derecho de Sucesiones. Quinta ediciéon. Editorial Temis.
Lasarte, C. (2011). Principios de Derecho civil T.VII: Derecho de sucesiones.
Ediciones Juridicas y Sociales, S.A. 5 edicion.

Zannoni, M. (2007). Manual de Derecho de las Sucesiones. Eduardo A. 5°
edicion, Editorial Astrea,

Arias Schereiber, M.(1998): Exégesis del Codigo Civil Peruano de 1984,
Tomo I, San Jerénimo Ediciones.

Luces y Sombras del Codigo Civil, (1991) Tomo II, Ediciones Studium.
Castafieda, J. (1978): El Derecho de los Contratos. Tomo I Ediciéon Minerva.
De La Puente Y Lavalle, M.(1983): Estudios del Contrato Privado.Cultural
Cuzco. (2001):

8.2. Fuentes hemerograficas

Galiano. E. Anulacion de Laudo Arbitral. DIALOGO CON LA
JURISPRUDENCIA. Volumen: 199, pp. 116-130 abril 2015.
Raygada P. (2004) Normas antidumping y antitrust en los procesos de

integracion. revistas pucp.edu.pe Fondo Ed. Pontificia Universidad Catolica
del Peru

8.3. Fuentes electronicas

EBSCO — PROQUEST — RefWorks — E-libro

Barranca, 14 de abril de 2022

= Sy
. =~ SR - L

Docente Responsable
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Anexo 4: SESION DE APRENDIZAJE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE BARRANCA
ESCUELA DE DERECHO Y CIENCIA POLITICA
SESION DE APRENDIZAJE UNIVERSITARIA N° 1
I. DATOS GENERALES
1.1. INSTITUCION EDUCATIVA: UNIVERSIDAD NACIONAL DE BARRANCA
1.2. BIMESTRE : 2022 |

1.3. DURACION : 3HORAS
1.4. .CURSO : DERECHO CIVIL SUCESIONES
1.5. CICLO : ONCEAVO

1.6. DOCENTE RESPONSABLE: WALTER ALBERTO CHECA CARLIN
I1. TITULO DE LA SESION
Sucesion Hereditaria, Elementos de la Sucesion, Clases de Sucesiones
condiciones para heredar
I11. SECUENCIA DIDACTICA:

FFases | Actividades y/o estrategias | Recursos Tiempo
IInicio Presentacion ABP | Data USB PC | 15 minutos
Motivacién PIZARRA
Saberes previos INTERACTIVA
Proceso | Conflicto cognitivo Entrega de | 105 minutos

Docente presenta situacion | Separatas.
problematica asignacion de | Copias de libros

grupos estudiantes | Diapositivas
organizan ideas con su | Cddigos
conocimiento previo,

formulan preguntas,

planifican investigacion,

presentan resultados,

docente fomenta discusion,

estudiantes plantean

soluciones al problema y
reconocen nuevos saberes.
Salida Evaluacion Cuestionario 30 minutos

V. SALIDA EVALUACION

Criterio Indicador Instrumento
Evaluacion Preguntas Fichas de evaluacion
Guia de observacion

VI.OBSERVACIONES:

Docente
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PROBLEMA PARA APLICAR EL METODO EDUCATIVO APRENDIZAJE
BASADO EN PROBLEMAS ABP EN EL CURSO DE DERECHO CIVIL VI
DERECHO DE SUCESIONES DICTADO EN LA UNIVERSIDAD

En la provincia de Barranca, se presenta un problema de sucesion hereditaria, que
involucra a presuntos herederos (hijos y nietos) que pretenden acceder al patrimonio
hereditario dejado por su causante madre Sra. Rosa, quien vivia en la ciudad de Barranca,
pero falleci6 en la provincia de Huaura; y antes de fallecer se ha procurado un patrimonio
compuesto por un conjunto de bienes, derechos y obligaciones por pagar. La causante, tuvo
cuatro hijos, quienes a la fecha son mayores de edad y son: Jorge, Julio, Elsa y Luis.

La causante falleci6 el 28 de diciembre de 2023, quien dej6 un testamento por escritura
publica, donde designa como legatario de la tercera parte de su patrimonio a su hijo Jorge,
dejando el resto de su patrimonio intestado, y sin instituir herederos a sus hijos.

Elsa fallece antes que la causante y deja dos hijos (quienes a la fecha son mayores de
edad). Luis renuncia a una parte de su herencia, antes que fallezca su madre y Julio acepta la
herencia en forma verbal, después de 4 meses de fallecida su madre.

En ese estado como Docente Walter Alberto Checa Carlin, presento la estrategia
educativa denominada Aprendizaje Basado en Problemas — ABP, y el problema a resolver a
los Estudiantes, quienes actuaran como Abogados, para ver si pueden los hijos y nietos ser
declarados herederos y acceder a la herencia, asimismo actuaran como Jueces (Juego de
roles) para resolver el problema, se les invita a formar equipos de 4 personas para que puedan
resolver el problema y brindar la solucién mas eficaz al problema. Se les indica que dicha
problematica es un caso recurrente en todas las familias e incluso de los estudiantes, cuyo
aprendizaje redundard en la adquisicion de capacidades, habilidades y actitudes para poder
desenvolverse en el desarrollo del curso por los contenidos adquiridos y en la aplicacion
préctica en su vida profesional.
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Anexo 5: DISENO DEL PROCESO Y FICHA DE OBSERVACION

Fase 1: comprension del problema
[x sesiones]

Objetivos

Identificar y definir claramente el problema a abordar.

Fomentar la comprension del contexto y las implicaciones del
problema.

Desarrollar habilidades de anélisis critico y trabajo en equipo.

Actividades y
orientadoras

preguntas

Presentar la metodologia del estudio de casos, explicando qué es
el ABP y como se utiliza en el aprendizaje.

Asignar lecturas o recursos que proporcionen informacion
basica sobre el tema

(Qué esperas aprender o descubrir al leer este problema?

{ (Qué informacion adicional necesitamos para comprender
mejor el problema?

Recursos de apoyo

Tic, libros, normas y jurisprudencia

Fase 2: investigacion
[x sesiones]

Objetivos

Profundizar en la investigacion del problema mediante la
recopilacion de datos y evidencias.

Precisar los lineamientos a seguir para resolver el problema

Fomentar el andlisis critico de la informacién obtenida y su
relevancia para el problema

Actividades y
orientadoras

preguntas

Investigacion Documental: Asignar a cada grupo la busqueda de
fuentes relevantes (articulos, libros, informes) sobre el problema.

Anédlisis y sintesis de informacién para formular propuestas de
solucién

;Qué datos y evidencias hemos encontrado que describen el
problema?

iComo se relacionan estos hallazgos con el contexto del
problema?

iQué patrones o tendencias emergen de la informacion
recopilada?

Recursos de apoyo

Articulos académicos Oelacionados con el problema. Tic, libros,
normas y jurisprudencia

Fase 3: construccion de la solucion
[x sesiones]

Objetivos

Desarrollar soluciones creativas y viables al problema
identificado.

Fomentar la colaboracién y el consenso dentro del equipo para
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la formulacion de propuestas.
Evaluar y seleccionar la mejor solucion basada en criterios
establecidos.

Discusion de equipos Soluciones: Realizar sesiones de
pensamiento critico, para generar multiples soluciones posibles.

Evaluaciéon de Soluciones: Crear una matriz de evaluacion
donde se analicen las ventajas y desventajas de cada propuesta.

Desarrollo de un Plan de Accién: Elaborar un plan detallado que
incluya pasos, recursos necesarios y responsables para implementar

) Actividades 'y preguntas la solucion seleccionada
orientadoras . . . .
¢Cuadles son las posibles soluciones que hemos generado y como
se comparan entre si?
;Qué criterios utilizaremos para evaluar la viabilidad de cada
solucién?
¢Coémo podemos asegurar que nuestra solucién sea sostenible y
efectiva a largo plazo?
Articulos académicos relacionados con el problema. Tic, libros,
Recursos de apoyo o .
normas y jurisprudencia
Fase 4: presentacion final
[x sesiones]
Comunicar de manera efectiva la solucién propuesta y su
justificacion al publico objetivo.
Objetivos Fpmentar habilidades de presentacion y argumentacion en los
estudiantes.
Recoger retroalimentacion constructiva sobre la solucion
presentada.
Preparacion de la Presentacion: Disenar una presentacion visual
(diapositivas, posteres) que resuma el problema, la investigacion y
la solucion.
Simulacion de Presentacion: Realizar ensayos de la presentacion
en grupos para practicar la entrega y el manejo de preguntas.
Presentacion ante un Publico:
Exponer la solucion a un panel (profesores, compafieros,
Actividades y  preguntas | expertos) y responder a sus preguntas.
orientadoras

;(Cudl es la estructura légica que seguird la presentacion
(introduccién, desarrollo, conclusion)?

;Como podemos estructurar nuestra presentacién para que sea
clara y persuasiva?

(Qué aspectos de nuestra soluciéon son mas relevantes para
destacar ante el publico?

;Qué tipo de preguntas o criticas podriamos anticipar y cémo
responderemos a ellas? coherente y fluida?
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TEMA/ACTIVIDAD: ACCIONES SUCESORIAS, LEGITIMA, PORCION LIBRE
DISPOSICION HEREDEROS, PRETERICION.

CICLO:

INDICADORES:
Capacidad Conceptual: Saber, conocimientos adquiridos, procesamiento de la informacion.

Capacidad Procedimental, Saber hacer, Uso de TIC, Trabajo en Equipo, creatividad,
comunicacion activa, analisis, discusion del problema y formulacion de resultados.
Capacidad Actitudinal Saber ser: responsabilidad, Valores, compromiso, respeto a los demas,

Pensamiento critico: evaluacion interpretacion razonamiento con criterio

Metacognicion. Capacidad de reflexion, toma de decisiones, destrezas

Anexo 6: RELACION DE ALUMNOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES SI NO
1 ALDAVE HUALCA NICOLE STEPHANYE X
AKANE
2 ALTAMIRANO NAMAY JAIR BRANDON X
3 ALVARADO BARZOLA DIANA X
GUILLERMA
4 ATAHUALPA ZAMORA MARIA JESUS X
5 CARASSAS ROSALES ALEJANDRA X
NAOMI
6 CARLOS ROMERO ROSA ISABELLA X
7 COLLAZOS JARA NORENA SILVIA X
8 CORDOVA CASTILLO VIRGINIA ODEET X
9 DAMIAN ESPINOZA ERMA YUDI X
10 | ESPINOZA HUASUPOMA SAORY X
MITSUKU
11 | GAITAN TARAZONA ADA PATRICIA X
12 | HUATA HUAYTA JUAN EDUARDO X
13 | IMAN LLASHAG DIEGO ANTONIO X
14 | LAZARO VEGA CAMILA IRMA X
15 | LOPEZ ORE ROSA MARIA X
16 | MAMANI QUISPE RONALD FREDY X
17 | PARDO RODRIGUEZ ZULEMA X
EMPERATRIZ
18 | PILARES NUNURA SHARON X
19 | PINEDA SANCHEZ WINNY KEYCO X
20 | RAMIREZ PEREZ RICHARD EDOUARD X
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Anexo 7: PRUEBA DE ENTRADA PRE TEST CUESTIONARIO

Docente: Walter Alberto Checa Carlin
Nombres Yy Apellidos. .....c.vviniiiiiii e

Marcar las respuestas correspondientes

1.- La Sucesion hereditaria .............cooeveiiiiiiiiiiiienanin se apertura

a) Es la trasmision de la herencia a los sucesores y se apertura con orden judicial.

b) Es la trasmision de la herencia a los sucesores, sin testamento y se apertura con la
muere del causante.

c) Es la trasmision de la herencia se apertura porque lo ordena el Notario.

d) Es la trasmision de la herencia por sucesion intestada cuando no hay testamento y se
apertura con la muerte del causante.

e) Sélo b y d son correctas

2.- {Qué es la masa Hereditaria?
a) Son sdlo los Bienes materiales dejados por el causante como herencia.
b) Son solo los Derechos hereditarios, dejados por el causante como herencia.
c) Son sélo las obligaciones dejadas por el causante como herencia.
d) Son los bienes y derechos y las obligaciones por cobrar, no deudas del causante.
e) Son los bienes y derechos y obligaciones, acreencias por cobrar, incluido las
deudas por pagar del causante.

3.- {Cuales son las condiciones se debe tener para heredar?
a) Estar muerto el heredero
b) Ser, estar vivo y tener dignidad
c) Capacidad de ejercicio para poder reclamar la herencia.
d) capacidad de goce y mejor derecho a heredar
e) solobyd

4.- ;marque la respuesta no correcta sobre las diferencias entre indignidad y desheredacion

a) Ladesheredacion opera en la sucesion testamentaria y la indignidad opera en la
sucesion testamentaria y sucesion intestada.

b) La desheredacion afecta los herederos forzosos y la indignidad afecta a los
herederos forzosos y voluntarios y legales y legatarios.

c) Laindignidad requiere de decision judicial y la desheredacién sélo la voluntad
del testador por testamento

d) El testador puede desheredar por las causales de indignidad y puede declarar
indigno por las causales de desheredacion.

e) La indignidad decla5rada judicialmente es irrevocable salvo el perdén del
indigno, la desheredacion puede revocarla el mismo testador.
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5.- {Cuales son los requisitos de la Sucesion Intestada?

a)
b)

c)

d)
e)

Partidas de Nacimiento y Matrimonio de hijos y Conyuge vivos

Partida de nacimiento de hermanos, caso causante no deja hijos, padres ni
cényuge

Partida de nacimiento de padres vivos, cuando el causante no tuvo hijos ni
cényuge.

Partida de Defuncion del causante y relacion de bienes.

Certificados negativo de sucesion intestada y de testamento.

6.- (En qué consiste la representacion sucesoria?

a)
b)
c)

d)

e)

Cuando el causante otorga poder para que lo representen cuando muera
Cuando el heredero otorga poder para que lo representen cuando muera
Cuando hay un hijo premuerto al causante y deja hijos, en ese caso los hijos
heredan en representacion de su causante padre, aun cuando no haya poder.
Cuando un hermano ha premuerto a su causante hermano y tiene hijos, en ese
caso los hijos heredan en representacién de su padre, aun cuando este no haya
poder.

solo ¢ y d son correctas

7.-(Quiénes son los herederos Forzosos y voluntarios?

a)

b)
c)
d)
e)

forzosos, los que heredan a la fuerza y voluntarios los que tienen voluntad de
heredar.

forzosos, descendientes ascendientes, voluntarios parientes colaterales.
forzosos, hijos, padres y conyuge, voluntarios sélo los hermanos.

forzosos, conyuge, MIRH y voluntarios los parientes colaterales.

solo b y d son correctas

8.- PROBLEMA
Un causante fallece dejando en un testamento oldgrafo, el 20% de sus bienes, en otro
testamento por escritura publica deja el 30 % de sus bienes, y fallece dejando el 50 %
intestado.
(Qué accion recomendaria a los herederos para heredar el 100% de los bienes:

a)
b)

c)
d)

Accidn de Peticion de herencia

Solicitar Sucesion Intestada, Apertura de Testamento olografo y Ampliacion de
testamento

Apertura de Testamento por escritura publica y sucesion intestada

s6lo b y ¢ son correctas
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Anexo 8: PRUEBA DE SALIDA POST TEST

Cuestionario para medir competencias
Docente: Walter Alberto Checa Carlin
Nombres y Apellidos.......c.ooviiiiiiiiii e

Marcar las respuestas correctas

1.- Un causante fallece dejando en un testamento oldgrafo, el 20% de sus bienes, en otro
testamento por escritura publica deja el 30 % de sus bienes, y fallece dejando el 50 %
intestado.

(Qué accion recomendaria a los herederos para heredar el 100% de los bienes?

a) Accidn de Peticion de herencia

b) Solicitar Sucesion Intestada, Apertura de Testamento olografo y Ampliacion de
testamento

c) Apertura de Testamento por escritura publica y sucesién intestada

d) sélo by c son correctas

2.- Fallece un causante intestado,

Jque accion deben interponer los presuntos herederos y que condiciones debe reunir para
heredar?

a) Ser o existir, capacidad

b) Sucesion intestada y no existir herederos

¢) Dignidad y mejor derecho a heredar.

d) solicitar sucesion intestada.

e) Solo ay cson correctas

3.- Un conyuge fue sentenciado por violencia familiar en agravio de su conyuge, ; Que tipo
de accidn corresponde a la victima para excluir de la sucesion al conyuge agresor?
a) Declararlo indigno en su testamento
b) Desheredarlo por indignidad.
¢) Demandar la declaracion de indignidad.
d) Sélo b y c son correctas

4.- Un causante fallece intestado, dejando 3 hijos, Juan, Pedro y Luis, quienes solicitan la
sucesion intestada en via notarial, a cada uno le corresponde un tercio de la masa
hereditaria, que equivale a bienes por S/100,000.00, obligaciones por pagar de
S/50,000.00 para cada uno, Juan tiene dos hijos, pero decide renunciar a las obligaciones
por pagar, pero no a los bienes, ;puede Juan renunciar a la Herencia y mediante qué
forma es posible la renuncia a la herencia?
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a) Juan puede renunciar a la herencia por acta ante el Juez, asi tenga herederos forzosos.

b) Juan Puede renunciar solo a las obligaciones por pagar por Escritura Publica.

c¢) Puede Renunciar a los bienes, derechos y obligaciones por pagar por escritura publica.

d) Juan no puede renunciar a una parte sino a la totalidad de la herencia por escritura
publica.

e) s6lo a 'y d son correctas.

5.- El causante Melanio Robles, en vida otorga testamento por escritura publica, declarando
como herederos a sus 3 hijos, Juan, Pedro y Luis, a cada uno le corresponde un tercio de
la masa hereditaria. Juan tiene dos hijos, pero decide renunciar a su herencia, antes que
fallezca su causante para honrar su palabra de no heredar.

(puede Juan renunciar a su herencia?

(Qué derecho les asiste a los hijos de Juan respecto a la herencia de su abuelo?

a) Juan puede renunciar a su herencia antes de la muerte del causante y a los hijos no les
asiste ningun derecho sobre la herencia.

b) Juan no puede renunciar no hay renuncia a herencia futura y los hijos de Juan tienen
derecho a heredar asi renuncie su padre a la herencia.

c) Los hijos de Juan pueden reclamar heredar en representacion de su padre, asi ocurra la
renuncia después de fallecido el causante.

d) Juan so6lo puede renunciar después de la muerte del causante y los hijos de Juan también
pueden renunciar a la herencia si falleciera su padre.

e) solo b, cy d. son correctas.

6.- Un causante deshered6 a su hijo en su testamento, si el causante desea justificar la
desheredacion, que tipo de accion debe realizar. El hijo desheredado sino se encuentra
conforme con dicho acto.

(, que accion puede efectuar para dejar sin efecto la desheredacion?

a) El causante puede demandar confirmacion de desheredacidn, el desheredado puede
contradecir la desheredacion.

b) El causante no puede demandar confirmacion de desheredacion, el desheredado no
puede contradecir la desheredacion.

c¢) El hijo puede demandar la nulidad de la desheredacion.

d) El hijo puede demandar la nulidad del testamento.

e) Solo ay b son correctas

7.- El causante Pedro Rojas otorgd testamento por escritura publica, declarando como
heredero s6lo a su hijo Juan. Excluyendo sin expresion de causa a sus otros dos hijos
Luis y Miguel, quienes se enteran de tal hecho fallecido el causante y después de la
ampliacion del testamento.

(qué accion deben interponer los hijos excluidos para acceder a la herencia?
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a) Luis y Miguel pueden demandar la sucesion intestada para heredar todos en partes
iguales.

b) Luis y Miguel no pueden impugnar el testamento, sino tomar posesién de la herencia
al ser herederos legitimarios.

c) Luis y Miguel pueden demandar la reduccion de la disposicidn testamentaria excesiva
que menoscaba su legitima, para acceder a la legitima, menos a la cuota de libre
disposicion.

d) Luis y Miguel pueden demandar la reduccion de la legitima, peticion de herencia y
declaracion de herederos.

e) Sélo c y d son correctas.

8.- El causante Pedro Rojas otorgd testamento por escritura publica, declarando como
heredero s6lo a su hijo Juan. Excluyendo sin expresion de causa a sus otros dos hijos Luis
y Miguel, quienes se enteran de tal hecho después de la ampliacion del testamento.
(Como se denomina la figura juridica incurrida por el causante al excluir de la herencia a
sus hijos sin expresion de causa? ;Cudl es la porcion de la herencia que le corresponde a
cada hijo del causante?

a) La figura juridica es la desheredacion, todos heredan una porcién en partes iguales

b) La figura juridica es la indignidad, Juan hereda el 50% y Luis y Miguel 25 % cada uno.

c) La figura juridica es la pretericion. Juan hereda la cuota de libre disposicion mas la
tercera parte de la legitima Luis y Miguel heredan una tercera parte de la legitima cada
uno.

d) La figura juridica es la compensacion, Juan hereda una tercera parte de la legitima y
Luis y Miguel heredan una tercera parte méas la mitad de la cuota de libre disposicion
cada uno.

e) Solo ay c son correctas

9.- La causante Jesus Aparicio fallecio intestada, dejando bienes, derechos y obligaciones, en
vida tuvo cuatro hijos, Jorge y Julio, Elsa y Luis. Luis solicita la sucesion intestada de la

causante y se hace declarar Unico heredero, tomando posesion de la masa hereditaria y

dando en compraventa un inmueble a favor de un tercero.

(qué acciones deben interponer los demas hijos herederos excluidos de la sucesion
intestada para acceder a la herencia?

a) Pueden demandar la nulidad de la Sucesion Intestada.

b) Demandar peticion de herencia y declaracion de herederos, para concurrir en la
herencia.

c) Pueden demandar la reivindicacién del inmueble vendido al tercero.

d) Pueden tomar posesion de la herencia y del inmueble vendido a la fuerza porque son
herederos.

e) e) Solo by ¢ son correctas

10.- La causante Jesus Aparicio fallecio intestada, dejando bienes, derechos y obligaciones,
en vida tuvo cuatro hijos, Jorge y Julio, Elsa y Luis. Luis solicita la sucesion intestada de
la causante donde se declara a todos herederos del causante, sin embargo, Luis toma
posesion de la masa hereditaria, obteniendo frutos por la explotacion, sin pagar las cargas
y deudas de la herencia, vendiendo y ocultando bienes para eludir a los acreedores, y se
niega a repartir la herencia, a rendir cuentas, distribuir ganancias a los demas herederos.
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(qué acciones deben interponer los herederos afectados para solucionar el conflicto?

a) Demandar rendicion de cuentas y solicitar la administracion judicial de los bienes.

b) Demandar la divisién y particion de los bienes ante la falta de acuerdo.

c) los acreedores pueden demandar que Luis pague las acreencias hasta con sus propios
bienes en aplicacion del principio ultra vires hereditatis.

d)en aplicacion del principio intra vires hereditatis Luis no puede responder por las
acreencias del causante, porque las deudas se pagan hasta donde alcance la herencia.

e) Sélo a, b y ¢ son correctas
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Estimado (a) estudiante, Se ha elaborado la presente Encuesta para determinar el grado de
efectividad del método ABP. Se agradece su interés, colaboracion y respuesta con honestidad.

APellidos ¥ NOMDIES: ....utiii e et eeaaas
Calificativos Niveles
1. 01-12 Nivel Bajo
5 13-15 Nivel Intermedio
3 16-20 Nivel Alto
1 2
Categorias de Evaluacion
1. Acude a actividades programadas y 6 14
trabaja en equipo
2. Trabajo en equipo genera confianza 6 14
3. Aclara términos dudosos 6 14
4. Utiliza TIC gestiona y administra 6 14
informacion Intercambia contenidos y
saberes previos
5. Analiza problema, formula preguntas, 6 14
participa en discusion, sugiere propuestas
para resolver problema formulado.
6. Presenta tarea asignada por el grupo con 6 14
responsabilidad. Utiliza herramientas en
investigaciéon  informes,  fichas vy
presentaciones.
7. Responde preguntas del docente
8. Termina trabajos asignados por el equipo 6 14
dentro del plazo acordado. Presenta
propuestas y sustenta con criterio y sentido
comun, acepta propuestas de sus pares.
Se auto evalla, sobre su participacion y 6 14
conocimientos  adquiridos. se  considere
protagonista en la construccion de su
aprendizaje, Evalla a sus pares, participa,
colabora, cumple roles,
Sintetiza y presenta resultados, descubre 6 14
nuevos conocimientos,
experiencia gener6 nuevos saberes




Anexo 10: FICHA DE COTEJO

INSTITUCION:
ESCUELA:
ASIGNATURA
CICLO:
TEMA:

No

APELLIDOS
NOMBRES

TAREAS

PARTICIPACION

EXAMENES

4 Y.

Y

1

P
4

3

1

P
4
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Anexo 11: VALIDACION DE EXPERTO 1

valigsdon de Instrumentos
A INFORME DE OFiREGHN DE EXPERTOS DE INSTRUBENTO DE BNVESTIEACION

L DATIS GEMNERALFS:

L1, A y Miomires dal velidador: Mg, Ansmnias Yasquez Olivera

£.2. Carzo e stihscdon conde iabores Universidsd San Pedno

1 3. Nombre= diel instromenin: Cuestionarios Pre Test y Post Test

1.4, Trbuko ce= a im-::l.iEa:'Er: Szrendizaje Besaco en Probiemes Dessrmolar Comnetencias en
Derecha Tl - SUC=siones Universdsd San Pacg - 20057

15, Sstor delinstromenio:  Wasther Alberto Cheos Carlin

L ASPECTOS IDE WALIDRSC N
CRITERIDS INDRCADDRES Deficierhs Repritar o Py Ewcmimrie
oo-20% DearE
24405 ERIE - 3 S1-E0% SE-1000

1 Clarsdea Esia formulaca oon lsnsuape =
NDFOIEROD y Especaion

2 Dojetivided Esta sxpresado &n conductas =
phsersmones

3. Actusided Ao oo 8l yance 4= s denos =
¥ EEcnolome

4. Sufioence Comprends los epectos on 5
manhoad v okced.

Y. imtencionalicad | Adsoosco per wnlorar aspectos &5
de s esrabeiss

E. Consistencs Bacsdos mn msoecins feorkoms- =
OEntifioos

7. Coh=rands Entre los Idioss, indicadonas y B85
i rresn siones

& Metodoiogs | La estratesjs responde ai gak
proposte del dismnostion

5, Partinarcs El instnarerks &= fundonal oars 5%
£l proposito de i irestizscon,

FRIOMEDID DE 258
WEALIDACION

L FROMEDND DE WALDRAION:
V. COPINION DE SPLICABIIDDT

(] B instrumento puesds ser aplicyio, tal omoe ests siaborads
{ |8 instrumemo debes sor mejorado avtes de ser aphosdo.

Lugar y fechac Huscho, noviemnbsre el 2019



Anexo 12: VALIDACION DE EXPERTO 2

Validacion de Instrumentos
&. INFORME DE OPFINIGN DE EXFERTOS DE INSTEUBENTO DE INVESTEGS 108
. DATOS GEMERSALES:

1.1 ﬁ.pe cozy Hombres de| vabdsdor: h-'l;. Charlie Carrasoo Salazar

1.2 Cargo e institud on Gonce labora: Unieersidad San Pedno

1.3. Homére del instrumento: Cuestionarios Pre Test y Post Test

1.4 Truk de= ks r-.~==ti5u|:i-5-"|: Aprend :uje Bassdo =n Proolemas Dessrrollar -En:hmp-eheni:ins Er
Dierechio Civil - Sucesicnes Universidsd Ssn Pedro - 2009~

1.3 Autoer del instrumento: Walter Alberto Checa Carlin

Il. ASPECTOS DVE VALIDACIHM:

CRITEREDS INDICADDRES Defidernts Fu:;ulur Euens I'.-'Il.'r' Excelenb=
o0-20% buEna
21-40% 41~ E51-Bi0%: 241-100%

1. Cllavri ciemed Ezim formiulacdo con len 5'Juic 2= %
spropiada y sspecifion

2. Dojetivided Ezta expressdo &n conductas 25 5
paservabbes,

3. Actusiidsd Afecisdn 8l avence de & cizncis 23 5
y t=cnoloEa

4. Suficizmcia Comprende los aspactns &n 25 5
cantidad y calidad

3. Intencionalided | Adecusdo pars walorss aspectos 25 %
de ks estratesias.

5. Consist=ncis Ee.:nlih:hs B e.'.pectn:-te-i'c-:u- 25 %
centificos

7. Cohersncs Ertre s indices, indicadiorss ¥ B5%
dirmi ensiones.

S. Metodo -n;i:: L= i:.-t._rw:;c responce 2 BER:
proposito del diasndstic

2. Partirenics El in.'-.'l.._rr't"ul:n &5 funcional pams B
el propasita de ks ineestizacion.

PECMEDIO DE BE%:
ALIDACIGH

. PROMEDID DE WaALORACIGN:
. OPINIGM DE APLICABILIDAD:

[¥] Bl instrumento pueds ser aplicsdo, tal como esta slaboraso
[ 1Elinstrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado.

Lugsr y fecha: Huscho, nowviembre del 2019

Charlle Carrasce Slazar
Firma del experta informante.
DI W® 407959023
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Anexo 13: VALIDACION DE EXPERTO 3

Validacion de Instrumentos

A INFORME DE OPINION DE EXPERTOS DE INSTRUMENTO DE INVESTIGACION
I. TOS GEMERALES:

11. Apellidos y Mombres del validador: Mg, Carmen Jessica Buendia Sanchez

12 Cargo e institudon donde labors: Universidad San Pedno:

1.3. Mombre del instrumento: Cusstionarios Pre Test y Post Test

1.4, Trtulo de |2 investigacion: Aprendizaje Baszdo en Problemas Desarrollar Competendas en
Derecho Civil - Sucesiones Universidad 5an Pedro - 20197

15. Autor del instrumento:  'Walter Alberto Checa Carlin

IL. ASPECTOS DE VALIDACHN:

CRITERIOS INDICADORES Deficients | Regular | Buena My Excelents
00-20% buena
Z1-40% | 41-60% | B1-BORS 51-100%
1. Claridad Esta formulado con lenguaje EE%
apropiada y especrfico.
2. Dhjetividad Esta expresado en conductas E9%
observables.
3. Actuzlidad Adeouado al avanoe de |3 dencia B8 %
¥ tenolosia.
4. Suficiencia Comprende los aspectos en E9%

cantidad y calidad.

5. Intencionalidad | Adecuado para valorar aspectos E9%
de las estrategias.
6. Consistencia Basados en aspectos teorioos- EE%
cientificos
7. Coherenciz Entre los indices, indiczdores y B9%
dimensiones.
E. Metodolozia La estrategia responde 3 BEY
propasite del diagnostico.
B. Pertinenda Bl instruamento es funcional para B9%
&l proposito de ka investizzcion.
PROMEDIO DE BE%
VALIDACIGN

Il FROMEDID DE VALORACION:
IV. OPINION DE APLICABILIDAD:

[ %) El instrumento pusde ser aplicado, tal como esta elsborado
| ) El instrumento debe ser mejorado antes de ser aplicado.

Lugar y fecha: Huacho, noviembre del 2019

Firma del experto informante.
DML N° 46353881
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Propuesta de aprendizaje basado en problemas para desarrollo de competencias a estudiantes de Derecho de Sucesiones
Elaboracion: Walter Alberto Checa Carlin

Estructura de la
clase

Actividades

Proposito

Instrumentos

tiempo

Aplicacion de
método
didactico

Dar a conocer la estrategia educativa ABP
el Docente actia como mediador en el
proceso formativo, donde se asume el
aprendizaje centrado el docente actla
como mediador en el proceso formativo.
Se pretende que los estudiantes tengan un
rol activo y responsable, que aprendan a
trabajar en equipo.

Presentacion de los contenidos.

Establecer una interrelacion
horizontal entre el docente y
los estudiantes Presentar los
objetivos que se pretenden
alcanzar en forma clara y
precisa, a fin de generar
expectativas, interés vy
compromiso de los alumnos.

Sesion de Aprendizaje
Silabo
Guia de aprendizaje

20 min.

Organizacion
de equipos

Crear Equipos de cuatro o cinco personas
de ser el caso heterogéneos y de diverso
género.

Asignacion de tareas, distribucion del
trabajo, a traves de la discusion del grupo.
Propiciar que los estudiantes interactuen,
se comuniquen entre todos, compartiendo
sus contenidos e ideas entre sus pares,
generando compromiso y confianza.

e Lograr la asociacion del
trabajo, habilidades, dentro
de un clima de respeto
mutuo, respeto de los demas
y la busqueda  del
conocimiento.

e Los equipos  deberan
intercambiarse después de
haber resuelto cada
problema.

Juego de roles
Lluvia de ideas
Debate dirigido
Estudio de casos

15 min
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Asignacion de | e Establecer roles, propiciar que los| e Desarrollo de la capacidad | Diagrama de Dispersion
Roles alumnos designen a los responsables de de aprender a aprender, | e Estratificacion 20 min
cada tema relacionados con la definicion potenciar las capacidades de | e Los cinco porques
del problema, el analisis del problemay la adquirir y generar nNuevos | e Diagrama de causa
formulacion de los resultados, definirlos saberes, se asegura la| efecto
problemas en forma clara, fomentar la participacion activa y el
discusion, propuestas, ideas, fomentar la desarrollo de sus
comunicacién, a travées de  sus capacidades individuales y
intervenciones. grupales.
Metodologia y | ¢ ABP: Presentar una situacion | e Las metas grupales o |e Aprendizaje 30 min
actividades problematica. recompensas crean situaciones constructivista
e Los estudiantes organizan sus ideas y | en las cuales el Gnico camino | e Aprendizaje basado en
conocimientos previos y definen la| para que los miembros del la resolucion de
naturaleza del problema grupo consigan alcanzar sus problemas.
e Estudiantes plantean preguntas y definen lo | propias metas personales es a | o Actividades didacticas:
que no saben y que necesitan saber. traves del éxito grupal. lluvia de ideas
eLos estudiantes planifican la investigacion | ® la interaccion entre | o Juego de Roles
grupal e individual. compafieros  (pares) puede | o Debate dirigido
e Cada estudiante presenta al grupo el | resultar mas adecuada para | |nvestigacion tedrica y
resultado de su investigacion. generar el equilibrio cognitivo | pjpliografica.
e EI Profesor y estudiantes discuten las | Y fomentar la construccion del | o Formylacisn de
fuentes de informacion plantean soluciones | conocimiento significativo Resultados
y las discuten.
e Se definen nuevos problemas por aprender.
Procesamiento | e Docente proporciona ideas para la|e Administrar la informacion, | e Libros fisicos y | 40 min
de la administracion de la  informacién procesar  seleccionar vy virtuales
informacion considerando las nuevas tecnologias de la asimilar la informacion | ¢ Internet, PC Laptop

informacion y la comunicacién, como

e Técnicas de monitoreo
de  recoleccion vy
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herramientas calves para propiciar la
innovacion educativa

Proveer buscadores de informacion con el
apoyo de las nuevas tecnologias de la
informacion y comunicacion.

Proveer materiales de lectura, libros fisicos
y virtuales.

necesaria de solucion del
problema.

La sociedad del
conocimiento, exige formas
de  produccion,  acceso,
almacenamiento, y difusion
de la informacion.

procesamiento de
informacion
Herramienta de
registro de
informacion

Evaluacion

Herramientas de
coevaluacion.
Definir qué eventos o0 acciones seran
observados y analizados.

Formato que permitird registrar la
evaluacion a lo largo del proceso sobre la
participacion de los  estudiantes.
Determinar el periodo en que se haran
dichas observaciones.

Asegurar que el grupo evalle regularmente
su desempefio.

Retroalimentacion sobre los resultados
obtenidos.

Interactuar entre los grupos, con el fin de
tener mayor contacto personal con cada
uno de ellos.

autoevaluacion y

Lograr que estudiantes se
auto evallen y se evalUen
entre pares sobre su trabajo.
Lograr la reflexion de los
contenidos aprendidos, del
trabajo desarrollado y de los
nuevos saberes adquiridos.
Incentivar la autocritica, y
critica constructiva sobre el
trabajo desarrollado,
evaluar la estrategia
educativa aplicada

Rubricas para evaluar
el trabajo en equipo.

Instrumentos de
metacognicion
Autoevaluacion y

coevaluacion
Guia de observacion
Problemas a resolver
Cuestionario

30 min
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Anexo 15: BASE DE DATOS

Base de Datos Investigacion Aprendizaje Basado en Problemas y Desarrollo de
competencias en la resolucion de problemas de derecho civil XI Sucesiones, los logros
obtenidos en las Competencias Cognitiva, procedimental, actitudinal, pensamiento critico y
en la metacognicion, de acuerdo a la evaluacidn del aprendizaje y la ficha de observacion.

GENE Desarrollo
N° RO NOTAS | CC P CA PC MT | competencias
i 2 17 4 4 4 4 4 20
2 2 16 4 4 4 4 4 20
3 2 17 4 4 4 4 4 20
4 1 17 4 4 4 4 4 20
5 2 16 4 4 4 4 4 20
6 2 17 4 4 4 4 4 20
7 1 17 4 4 4 4 4 20
8 2 16 4 4 4 4 4 20
9 2 17 4 4 4 4 4 20
10 1 16 4 4 4 4 4 20
11 1 17 4 4 4 4 4 20
12 2 17 4 4 4 4 4 20
13 1 17 4 4 4 4 4 20
14 1 16 4 4 4 4 4 20
15 1 17 4 4 4 4 4 20
16 2 17 4 4 4 4 4 20
17 2 17 4 4 4 4 4 20
18 1 16 4 4 4 4 4 20
19 1 17 4 4 4 4 4 20
20 2 17 4 4 4 4 4 20

Genero: 1 hombre 2 mujer; CC: Competencia Cognitiva.  CP: Competencia
Procedimental.
CC: Competencia Cognitiva PC: Pensamiento critico. MT: metacognicion.



