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RESUMEN

Objetivo determinar si las rentas de trabajo tienen incidencia en la recaudacion
tributaria de los trabajadores en empresa Redondos Sociedad Andnima Cerrada 2022,
su método usado descriptiva — transversal nivel correlacional de disefio no
experimental, ruta cuantitativa, con una poblacion de 1,190 personas que
corresponde a su poblacion econémica activa en la empresa, incluido
administradores, contables, colaboradores, seleccionados de forma probabilistica,
para efectos de medicidn se recurrié a escala de Likert. Sus dimensiones utilizadas
fueron: rentas de trabajo, impuesto de obligaciones, beneficios por aplicacion,
calculos de aplicacion de tributo. Para la identificacion y prueba de nivel de
fiabilidad de recurri6 a la aplicacion del paquete informéatico SPSS en Version 27.0
nivel exploratorio de correlacion de Pearson, con independencia al 95%. La practica
de Chi cuadrada. Resultados: Las discusiones exponen mayor equilibrio (61.86%)
especularon, estar muy satisfechos, la renta de trabajo incide en recaudacion de
tributos, en relacién a la presentacion de declaracion jurada anual el (67.35%) estan
muy satisfechos. Conclusion: las rentas de trabajo inciden de manera positiva en la
recaudacion tributaria de los trabajadores de la empresa Redondos sociedad anénima

cerrada.

Palabras Claves: rentas de trabajo, recudo de tributos, deducciones, retenciones

tributarias.
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ABSTRACT

Objective to determine if labor income affects the tax collection of workers in the
company Redondos Sociedad Andénima Cerrada 2022, its method used descriptive -
cross-sectional correlationals level tofu knotty-experimental designs, quantitative
route, witch a population of 1,190 personnel that corresponds to its population
economic activity in the company, including administrator, accountants,
collaborators, selected probabilistically, for measurement purposes, a Likert scale
was used. Its dimensions used were: work income, tax obligations, benefits by
application, tax application calculations. For the identification and reliability level
test, the application of the SPSS software package was used in Version 27.0,
Pearson’s exploratory correlations level, width 95% independence. Chi squared
practice. Results: That discussions expose a greater balance (61.86%) speculated,
being very satisfied, the income from work affects thes collections tom taxis, tin
relation to thex presentation tom thes annual sworn statement (67.35%) are very
satisfied. Conclusion: labor income hast tats positive impacts ton theft tats collection

tot three workers tot thes Redondos company, a closed corporation.

Keywords: work income, tax collection, deductions, tax withholdings.
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INTRODUCCION

La presente investigacion estuvo orientada a identificar si existe incidencia de
las rentas de trabajo en los recaudos tributarios a los colaboradores en la
compafiia Redondos Sociedad Anonima Cerrada, que desarrolla sus
actividades principalmente en el distrito de Vegueta con oficinas en la
provincia de Huaura, Region de Lima- Provincias, su desarrollo abarco los
items que forman parte de la estructura aprobada por la comisién de grados y
titulos, en la cual forma parte la situacion del problema, las bases tedricas
que respaldan los aspectos conceptuales asi como el estado del arte,
definiendo la metodologia de investigacion cientifica, respuestas en el trabajo
de campo, discusion, conclusiones y aportes, se adjunta los anexos como la

bibliografia, como se expone seguidamente:

Primer Capitulo: se plantea la situacion de problema, en la misma se expresa
como se inicia la empresa, su ubicacién, desarrollo y los problemas que se
presentan hoy, definiendo los problemas como los objetivos a seguir, pasando
por precisar su importancia en el cumplimiento con los deberes de tributar,
ademas de fomentar las buenas practicas empresariales, asi como el dialogo

directo con directivos como colaborades de la compafiia.

Segundo Capitulo: la parte de aplicacion tebdrica, como revision
investigaciones realizadas, abordando los mismos problemas, como
experiencias nacionales e internacionales, asi mismo la revision de autores

apoyando en el conocimiento de las bases tedricas de las variables abordadas,
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fue necesario abordarlos desde el punto de vista filosofico, definiendo los
indicadores que soportan la concepcidn tedrica de sus variables, los cuales
permitieron realizar planteamientos en torno a las hipotesis, pasando por la
operacionalizacion de sus variables, como tedrica, dimensiones , indicadores

e items.

Tercer Capitulo: definiendo la metodologia investigativa aplicada, con su
enfoque cuantitativo, descriptiva explicativa, su poblacion de analisis fue
integrada por su poblacion econdémicamente activa 1,190 entre directivos,
contables y colaboradores de manera que conocen las fortalezas y debilidades
en la compaiiia, en cuanto a la aplicacion de los tributos, por ello se aplicaron
los cuestionarios, para la recolecciéon de data, los cuales fueron validados a

través de la estadistica y prueba de expertos.

Cuarto Capitulo, referido a resultados, en la cual se procesa las respuestas de
los encuestados y luego son registrados porcentualmente en tabla, para su
incoporacion en las figuras para su interpretacion y exposicion, asi mismo se

considera la contrastacion de las hipétesis.

Quinto Capitulo, parrafo en el cual se consideran las diversas opiniones de
especialistas en cuanto a la aplicacion de rentas al trabajo como de la
recaudacion tributaria, asi como las experiencias que permitieron confrontar

con las propuestas a las desarrolladas en la compafiia Redondos.
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Sexto Capitulo, considera las conclusiones arribadas, asi como los aportes
que se ofrece a la unidad de analisis para su aplicacion, teniendo en cuenta las

peculiaridades de la organizacion en el ambito tributario.

Con el objeto de acudir a las investigaciones como de textos a la cual se tuvo
acceso, se adiciona relacién de referencias importantes como aquellos

articulos de revistas indizadas.



CAPITULOI
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 DESCRIPCION DE LA REALIDAD PROBLEMATICA

La empresa referida en este estudio, ha iniciado sus operaciones por el
afio 1973, bajo la conduccion e idea de don: Julio Favre Carranza quien crea
la empresa avicola denominada Atahuampa; en las zonas aridas de medio
mundo, con su conduccién avanza en su consolidacion y adquiere la Granja
Sinchi dedicada a la porcicultura, con la finalidad de continuar su crecimiento
y buscando dar mayor posibilidad de trabajo a los ciudadanos, por el afio
1990 en la localidad de Peralvillo, logra crear la planta dedicada a procesar
productos de valor agregado, es asi como contando con el crecimiento y
posicionamiento en el mercado provincial por el afio 1995 funda una nueva
marca en el mercado “Redondos”, en la busqueda de desarrollar un sistema
de gestion de calidad de sus productos, pasando por los controles adecuados

que les permita su consolidacion y competitividad.

Contando con la capacidad productiva y los certificados de calidad
de sus productos, por el afio 2012, inicia sus actividades de exportacién de
pavos a los paises de Ecuador y Colombia; asi mismo en 2013 y 2014
ingresan a la produccién de aves, para el mercado provincial y regional, de
manera que la empresa se posiciona en el mercado como la Unica dedicada a

la venta de carne porcino, como aves, sin perder de vista su expansion



internacional, sin dejar de contribuir en la calidad de sus productos
nutricionales para las familias de la region y el pais.

Su consolidacion y crecimiento ha hecho posible establecerse como
una de las organizaciones mas importantes del pais, y en su consolidacion
organizativa y laboral su reconocimiento en la responsabilidad social
empresarial, mostrando valores como la integridad, compromiso y siempre en
la basqueda de excelencia en la atencién y capacidad de servicios a sus
colaboradores como a sus clientes en el contexto nacional e internacional, por
lo que hoy cuenta con oficinas en la capital de la republica en los distritos de
Miraflores y San Isidro, asi mismo cuenta con locales comerciales, como
predios para sector productivo en Huacho, Vegueta, Santa Maria, Barranca,

Supe Puerto, Huarmey, Huaral, Ica, entre otros.

La situacion problematica se presenta en la determinacion del
cumplimiento con la administracion de las rentas de trabajo por parte de sus
colaboradores, que si bien es cierto la empresa cumple con sus obligaciones
determinadas por el ente recaudador, por las peculiaridades y diversidad de
centros de atencion y produccion, requiere contar con una planilla de
remuneraciones, pero también recurre a contratos de trabajadores por ciertos
periodos como prestadores de servicios, lo cual hemos podido observar que
cuenta con una poblacién econdmicamente activa importante, podemos notar

dichas personas incumplen con dicha retribucion, al fisco.

Por las caracteristicas con la que desarrolla la empresa y su

crecimiento en el ambito nacional, como a nivel mundial, en ese caso se



puede afirmar que cumple con responsabilidad la atencion a sus
colaboradores, asi mismo nos permitiremos verificar si cumple con sus
obligaciones tributarias, entre ellos las retenciones y traslado a la

administracion tributaria generadas por las rentas de trabajo.

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA
1.2.1 Problema General
¢Como las rentas de trabajo inciden en la recaudacion tributaria de los

trabajadores en empresa Redondos Sociedad Andnima Cerrada 20227

1.2.2 Problemas Especificos
¢De qué forma la renta de cuarta categoria incide en la emision de

recibos por honorarios en los trabajadores de empresa Redondos?

¢En qué medida la renta de quinta categoria incide en la planilla de

remuneraciones de los trabajadores en empresa Redondos?

¢En qué forma las deducciones a rentas de trabajo inciden en la
declaracion jurada anual del impuesto a la renta en trabajadores de

empresa Redondos?

¢En gué medida la base imponible de rentas de trabajo de sus
trabajadores incide en calculos para pagos mensuales en empresa

Redondos?



1.3. OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION
1.3.1 Objetivo General
Determinar si las rentas de trabajo inciden en la recaudacion
tributaria de los trabajadores en la empresa Redondos Sociedad

Andnima Cerrada 2022.

1.3.2. Objetivos Especificos

Evidenciar si la renta de cuarta categoria incide en la emision de

recibos por honorarios de los trabajadores en la empresa Redondos.

Examinar si la renta de quinta categoria incide en la planilla de

remuneraciones de los trabajadores en la empresa Redondos.

Comprobar si las deducciones a las rentas de trabajo inciden en la
declaracion jurada anual del impuesto a los trabajadores de

empresa Redondos.

Evaluar si la determinacion de la base imponible de rentas de

trabajo de sus trabajadores incide en calculos para pagos mensuales

de la empresa Redondos.

1.4. JUSTIFICACION DE LA INVESTIGACION



1.5.

La indagacion tiene justificacion toda vez que hizo posible reconocer,
si se cumple con el tributo por las rentas de trabajo, por parte de la compafiia
como de los colaboradores de la organizacién, asi mismo si cuentan con el
personal técnico dedicado a la realizacion de dicha liquidacion que haga

posible cumplir de manera oportuna ante la administracion tributaria.

De la misma forma nos permitimos indagar del cumplimiento con
relacién a los calculos de planilla Gnica de remuneraciones, con los pagos
periddicos en relacion a las retenciones por rentas de cuarta y quinta categoria
en la compaiiia, verificando si existe relacion en cuanto a sus remuneraciones
con los aportes al fisco, con la finalidad de observar su cumplimiento técnico

como profesional del personal que labora para dicha organizacion.

DELIMITACION DEL ESTUDIO

Para poder cumplir con dicha labor pudimos realizar visita directa a las
oficinas de la empresa Redondos sociedad andnima, para lo cual cumpliremos
con las autorizaciones respectivas como las exigencias del debido protocolo,
situacion que ayudara a tomar contacto inmediato con directivos, personal
profesional que labora en la empresa y asi poder verificar como obtener
informacién a los procesos que se realizan para poder determinar su base
imponible para los célculos de los respectivos tributos, asi mismo si existe el

conocimiento de parte de sus colaboradores en dicha labor.



CAPITULO 11
MARCO TEORICO

2.1 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

Investigaciones Internacionales

Nonsoque, & GOmez (2019), tesis: “Estudio de las reformas
tributarias en Colombia entre los afios 2000 al 2016 para determinar causas
y efectos de los diferentes cambios en la determinacion del impuesto de renta
para personas naturales”.  Tesis pregrado, Universidad Pedagogica y
Tecnolégica de Colombia, Tunja-Colombia. Su objetivo generacion de
conocimientos por cambios en la base tributaria, principalmente en personas
naturales. Método usado de enfoque cualitativo mejorando la capacidad
tedrica, de nivel basico no experimental. Para recopilar informacion recurrié a
la observacion y encuesta. Finalmente concluye es importante que el contador
mejore su capacidad y amplie sus conocimientos, no se circunscriba en los
aspectos cuantitativos, debera de estar preparado para la defensa normativa de

sus actos.

Diosa & Vargas, (2017) articulo “El efecto re-distribuidor del
impuesto de renta. Un analisis desde el modelo impositivo de Chile, Ecuador
y Colombia”. Universidad de Catdlica Luis Amigo, Colombia. Objetivo el
estudio ampliando conocimientos sobre modelos impositivos en paises
latinos, y sus efectos sobre la distribucién de renta. EI método hermenéutico
aplicado como enfoque cualitativo, basico, andlisis de grupos, aplicando la

encuesta y observacion para acopiamiento de informacién. Concluye existen



diferencias muy pronunciadas en cuanto a la distribucion de ingresos,
careciendo de equidad en su aplicacion, situacion que se logra observar en los

paises latinos.

Investigaciones nacionales

Cordova, J. (2022) tesis: “Las rentas de trabajo y su incidencia en la
recaudacion tributaria en Lima para el afio 2020-2021” — PerQ. Su objetivo
identificar la importancia que tiene el cumplir con los aportes para el fisco. La
metodologia usada fue descriptiva, explicativa de enfoque cuantitativo ya que
permite realizar los célculos comparativos en cuanto a la aplicacion de dichos
impuestos. Para poder lograr los datos requeridos mediante la aplicacién de
las interrogantes como al cuestionario aplicando en el trabajo de campo.
Finalmente, el autor concluye que es de suma importancia tomar
conocimiento en lo concerniente a la realizacion de la cancelacion de los

tributos correspondientes, asi como las deducciones de esta.

Alarcon, M. (2022) su tesis: “La evasion tributaria y su incidencia en
la recaudacion del impuesto a la renta de quinta categoria en las empresas
del sector transporte de materiales de la ciudad de Arequipa, 2022”. El
objetivo general es investigar como evitan el pago de rentas de quinta
categoria y cémo afecta esto a la tributacion de las empresas navieras en
Arequipa. La metodologia del estudio se basa en métodos cuantitativos,
disefio no experimental y alcance relevante. El instrumento de recoleccién de
datos fue un cuestionario, y la validez se analizO mediante el alfa de

Cronbach. Los autores concluyen que existe un vinculo directo entre la



evasion fiscal en el sector del transporte y la imposicion del impuesto sobre la

renta que le corresponde.

Echevarria, P. y Zambrano, S. (2020) Tesis: “La recaudacion del
Impuesto a las rentas de trabajo y la Situacion Economica de los
Contribuyentes Afectos en el Distrito de Tarapoto, afio 2019”. Su propoésito
fue determinar la relacién entre las dos variables sometidas a procesamiento y
los antecedentes economicos de los contribuyentes de Tarapoto. La
metodologia usada de tipo correlacional, de disefio no experimental
transeccional. Para el procesamiento de data y analisis respectivo recurri6 a la
elaboracion de instrumentos entre ellos el cuestionario y encuesta los mismos
que fueron procesados por el paquete estadistico SPSS y validados mediante
el alfa de Cronbach. Finalmente concluye existe relacion directa entre el
recaudo de impuestos y el contexto economico actual de contribuyentes en la

ciudad de Tarapoto.

Herrera, 1. (2019) tesis: “Devolucion de impuestos a los generadores
de renta de trabajo como incentivo para la recaudacion y formalizacion
tributaria en Lima”. Objetivo general orientado a identificar las deducciones
a rentas de trabajo y su base imponible para la recaudacion fiscal. Método
utilizado responde a tipo descriptivo — causal, de disefio no experimental,
correlacional. Para el procesamiento de datos recurrié al cuestionario con
preguntas cerradas, cuya data fue tabulada por medio del programa estadistico

informético. Finalmente concluye la devolucién de impuestos producto de
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deducciones de gastos aplicados a rentas de trabajo inciden de manera

favorable en el recaudo como en la formalizacién fiscal en Lima.

Delgado, R (2018) en su tesis: “Rentas de Trabajo y su incidencia en
el Impuesto Anual de los Médicos de la Clinica de la MACSALUD - Cusco
periodos 2016 y 2017”. Objetivo identificar la repercusion que tiene la
recaudacion de rentas de profesionales, y su importancia para el fisco.
Método tipo bésica, de disefio descriptivo correlacional. En consecuencia,
para recolectar informacion, han acudido a la técnica de encuesta con un
cuestionario de preguntas, las mismas que fueron validadas, para cuyas
respuestas se uso la escala de Likert. En ese sentido, ha concluido que los
niveles de incidencia de las rentas de trabajo son importantes lo cual permite

identificar quienes cumplen con cada una de las rentas en bien del fisco.

2.2 BASES TEORICAS
Rentas de trabajo
Renta de cuarta categoria, renta de trabajo, en la cual la persona natural
por sus actividades de oficio o profesion esta en el deber de tributar de acuerdo
a la escala prevista y aprobada al respecto, Chekpoint (2022, p. 8) precisa: “por
sus acciones que les genera renta a las personas naturales, se le debe retener el
8% a aquellos ingresos que superen los S/. 1500.00, no procede si cuenta con

constancia de suspensién de renta de cuarta”.

Renta de quinta categoria, cuando aquellos ingresos que percibe una

persona laboralmente en entidad publica o privada, o sea en forma dependiente
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estd en el deber de tributar de acuerdo a la escala respectiva, por lo cual la
entidad debera de realizar las retenciones respectivas, en ese sentido SUNAT
(2022, p.4) confirma: “renta que afecta a ingresos percibidos como
remuneraciones, retribuidos monetariamente 0 en especie, asi como primas,

gratificaciones como todo ingreso remunerativo”.

Por las retenciones efectuadas en cada periodo fiscal el contribuyente al
cierre del ejercicio debera de presentar su declaracion del impuesto a la renta a
partir de marzo del siguiente ejercicio, por lo cual deber de cumplir con la
presentacion de su declaracion jurada en concordancia al cronograma
publicado por SUNAT, y si al aplicar las deducciones respectivas, existiera un
saldo positivo al contribuyente, éste estard en la posibilidad de solicitar dicha
devolucién, para ello la administracion a través del banco de la nacion
procedera a realizar la devolucion respectiva, posterior a dicha revision y

conformidad respectiva.

En ese sentido la administracion, publica los porcentajes de

deducibilidad para su consideracién respectiva:

Tabla N° 1

PORCENTAJES DE DEDUCCIONES

GASTOS DEDUCIBLES 2021

GASTOS DEDUCIBLES 2022

Tope maximo 3UIT (S/. 13,200)

Tope maximo 3UIT (S/. 13,800)

Arrendamiento/ 30% 30%
Subarrendamientos de inmuebles

Hoteles y restaurantes 25% 25%
Honorarios profesionales de médicos y | 30% 30%
odonto6logos
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Servicios prestados Renta de cuarta | 30% 30%
categoria

Aporte de ESSALUD 100% 100%
Trabajadores del Hogar

Turismo 25% 25%
Artesania 50% 50%

Nota: Elaboracion propia

Sobre aquellas rentas que se aplica a servidores dependientes, cuyos
pagos se retienen en planilla de remuneraciones o salarios, se les denomina de
quinta categoria, al respecto Jiménez (2018, p. 20) manifiesta: “identificado por
todas aquellas remuneraciones, como salarios que provienen de retenciones por
servicios, son rentas de trabajo de quinta y se aplican de acuerdo a norma

establecida”.

Es necesario tener en cuenta que para la aplicacion de tasas sobre la
aplicacion a rentas de trabajo se aplique de manera razonable, a partir de la
interpretacion correcta de las normas que sobre la materia exigen su aplicacion
como retencion, deduccion y devolucion en el momento que corresponda al
respecto, Fernandez (2019, p. 12). Argumenta: “la aplicacion de toda norma
tributaria como cualquier otra requiere de la imparcialidad e interpretacion para
su aplicacion, de manera que la forma de recaudar los tributos para mejorar el

servicio de la ciudadania sea de manera adecuada”.

Otro aspecto esta relacionado a la razon en la aplicacion, asi como en
la fiscalizacion respectiva por el érgano regulador, de manera que no se presente
exceso, sobre ello Vasquez y Delgado (2018, p.15). Expresan “para la aplicacion

de la norma tributaria necesariamente se recurre a la aplicacion cuantica, que
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permite identificar las cantidades afectas y resultados, reconociendo que los

ingresos fueron generados y el deber tributario cumplido”.

Recaudacion tributaria

Para efectos de cumplimiento sobre rentas de trabajo, se debera de
tener en cuenta que se convierten en fuente generadora de ingresos. Ynfante
(2018, p.14). Dice que los ingresos son su regulacion. EI monto total de los
impuestos directos (salarios y todas las demas remuneraciones, utilidades,
intereses, dividendos y rentas) recibidos por los factores de produccion en la

economia por la produccion de bienes y servicios en cada periodo.

La recaudacion del cuarto y quinto impuesto a la renta contribuye a la
inversion nacional y por ende al crecimiento del Perd. Segin Chavez; Chavez;
Betancourt (2020, p. 18). Afirma que la tecnologia por si sola no es suficiente
para concientizar a los contribuyentes, sino que debe ser un medio para formar la
cultura tributaria de los usuarios y las empresas a través de la educacion

permanente.

La renta es un aumento de los recursos econdémicos proporcionados
por una organizacion, individuo o sistema contable que representa un aumento

del patrimonio neto. Estela (2018, p. 9).
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Impuesto sobre la renta
En este sentido, Tarrillo e Ylatoma (2020, p. 31). Indica que la renta
grava una serie de hechos que ocurren en un determinado espacio de tiempo,

esto expresa sucesion de hechos econdmicos originados en distintos momentos.

Basauri, Effino y Aguilar (2019, p. 14). afirma que el impuesto a la
renta es el tributo directo mas importante dentro de los sistemas tributarias de los

paises y una de las principales fuentes de recursos del estado.

En este sentido, Mesias (2020, p. 14) nos dice esto. Dado que las
deducciones fiscales se utilizan para determinar los ingresos y dependen de la
constitucion legal, las deducciones fiscales juegan un papel importante en el
proceso de calculo debido a los impuestos sobre la renta, impuestos por las leyes

laborales, entre otros.

Pérez y Merino (2019, p. 18). Definen la remuneracion como todos los
pagos y compensaciones a los empleados por funciones y tareas en una empresa.
Una persona que es gerente, cliente o empleador contrata para adquirir, comprar

0 conservar derechos y obligaciones personales.

La recaudacion del cuarto y quinto impuesto a la renta ayudara a
invertir y estimular el crecimiento econémico del Perd. Segun Chavez; Chavez;

Betancourt (2020, p.18), la tecnologia por si sola no es suficiente para
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sensibilizar a los contribuyentes y se necesita educacion permanente para crear
una cultura tributaria entre los usuarios y las empresas.
2.3. BASES FILOSOFICAS
Rentas de trabajo
Desde el nacimiento de la responsabilidad tributaria, se crean la
obligacion a rentas de trabajo, con la finalidad que los ingresos provenientes
de ingresos por servicios como personas naturales, denominado renta de
cuarta categoria percibidos como dietas, por ser directores de empresas, como
regidores en gobiernos locales, consejeros regionales, como cobro por
servicios directos sin nivel de dependencia en la entidad gubernamental o
privada, asi mismo es también renta de trabajo aquella denominada renta de
quinta categoria , para lo cual el empleador lo consigna en planilla Unica de
remuneraciones , por lo cual esta afecto a la retencion de acuerdo a la tasa

respectiva.

Recaudacion tributaria

Desde la creacion del estado, se genera la necesidad de contar con
recursos econdémicos que permitan que los gobiernos, cumplan con los
principales requerimientos que tiene la ciudadania, por ello se crean
impuestos, tasas y contribuciones, que forman parte de la carta magna, y las
facultades que se otorga a la administracién tributaria, con la finalidad de
proponer aranceles orientados a recudo de tributos, lo cuales forman parte del
presupuesto nacional en el nivel de ingresos, convirtiéndose en la fuente de
financiamiento para cumplir con diversas proyecto y calidad de servicios a la

ciudadania.
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2.4 DEFINICIONES DE TERMINOS BASICOS
Renta de Cuarta categoria
Es aquel recaudo tributario generado por los ingresos que percibe la
persona natural, producto de servicios, por los cuales extiende un recibo por
honorarios, sea a una entidad gubernamental o sector privado, de manera
temporal y no existe dependencia administrativa ni laboral, salvo contrato
privado de convenio por los costos de dichos servicios por lo cual esta obligado

a cumplir con sus tributos.

Renta de quinta categoria

Cuando una persona natural que percibe ingresos por su labor realizada
en entidad puablica o privada, pero existe un nivel de dependencia
administrativa relacionala con la labor que desempefia y en cumplimiento a la
normativa laboral existente, sobre lo cual forma parte de la planilla Unica de
remuneraciones, en ese sentido labora para un empleador y estd obligado a
cumplir con las condiciones labores por lo que tienen derecho a percibir su

remuneracion.

Deducciones a rentas de trabajo
Las rentas de trabajo de acuerdo con sus categorias respectivas estan
obligadas a su deduccién, en cuanto a la renta de cuarta como de quinta
categoria que al final del ejercicio y a efectos de la presentacion del impuesto a

la renta podran deducir hasta el 20% del total de sus ingresos para rentas de
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cuarta categoria, o de lo contrario si es generador de renta de cuarta y quinta se
procede a deduccion de hasta siete unidades impositivas tributarias, asi mismo
podra deducir gastos hasta por el importe de tres unidades tributarias, por
consumos en restaurantes, hoteles, servicios médicos, aportes de trabajadores

del hogar, turismo, artesania.

Base imponible a rentas de trabajo

Cuando se trata de contribuyente de cuarta categoria (trabajador
independiente) y que emite recibos por honorarios, su impuesto a la renta sera
del 8% sobre el monto total de dicho recibo por honorario, para su aplicacién
debera de exceder de S/. 1,500.00 nuevos soles, sin embargo, si se trata de
una persona natural perceptor de renta de cuarta y quinta (trabajador

dependiente) el importe de ambas rentas supera los S/. 3,354.00.

Emision de recibos por honorarios

Cuando wuna persona natural profesional realiza un trabajo
independiente (renta de cuarta) estara obligado a emitir recibo por honorarios
electronicos, obligados a partir de abril del 2017, por lo que en el mismo se
debera de indicar si es pagado al “contado” si se cancela al momento de su

emision, de lo contario indicar como pago al “crédito”.

Planilla de remuneraciones
Considerado como el registro que conserva la entidad en el cual se
registra a cada uno de sus trabajadores, la misma que se registra de manera

mensual mediante T- Registro, como en PDT PLAME, para lo cual deberé de
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contar con las especificaciones como codigo de trabajador, apellidos y
nombres, puesto que desempefia, su fecha de ingreso a planilla, su percepcion
remunerativo mensual, sistema de salud, como pensionarios; ademas debera

de consignarse descuentos por aporte al fondo de pensiones.

Declaraciéon Jurada Anual del impuesto a la renta

En el caso de rentas de trabajo (renta de cuarta y quinta), estan
obligados a presentar declaracion jurada del impuesto a la renta por el total de
sus ingresos en cada afio, en los cuales debera de consignar todo sus ingresos
por actividades profesionales, habiendo emitido sus recibos electrénicos
respectivos, a los cuales deben de adicionar aquellos ingresos percibidos por
dependencia laboral en planillas asi como sus beneficios afectos como

gratificaciones, bonificaciones, comisiones sea en dinero o especie.

Célculos para pagos mensuales de rentas de trabajo.

Para el calculo de rentas de cuarta categoria se debera de calcular
sobre el importe total de recibos por honorarios electrénicos emitidos en
forma mensual, que cuando supera los S/: 1,500.00, el 8% es retenido por la
administracion o entidad a la cual se presto el servicio para su transferencia a
la administracion tributaria, lo cual consta en el recibo emitido, en cuanto a
renta de quinta debera de ser considerada en el importe de pago mensual que
se realiza en la planilla Unica de remuneraciones emitido por la entidad, en la
cual debera de efectuarse el descuento respectivo y figurar en su boleta de

remuneraciones mensual como retencion de renta de quinta categoria, de lo
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cual la entidad receptora esta obligada a su transferencia a la administracion

tributaria.

2.4. HIPOTESIS DE INVESTIGACION
2.4.1 Hipotesis General
Las rentas de trabajo inciden de manera positiva en la recaudacion
tributaria de los trabajadores de la empresa Redondos Sociedad Andnima

Cerrada 2022.

2.4.2 Hipotesis Especificas
El impuesto a la renta de cuarta categoria si incide en la emision de

recibos por honorarios de los trabajadores en empresa Redondos.

El impuesto a la renta de quinta categoria incide directamente en la

planilla de remuneraciones de trabajadores en empresa Redondos.

Las deducciones a rentas de trabajo inciden en la declaracion jurada

anual del impuesto a la renta de trabajadores en la empresa Redondos.

La determinacién de la base imponible por rentas de trabajo de sus
trabajadores incide en célculos para pagos mensuales que realiza la

empresa Redondos.

2.5 OPERACIONALIZACION DE VARIABLES E INDICADORES

VARIABLE INDEPENDIENTE
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RENTAS DE TRABAJO
CONCEPTO OPERACIONAL
Las rentas de trabajo estan constituidas por renta de cuarta, generados por
los ingresos personal por desempefio profesional, arte u oficio, asi como sindico,
mandatario, el servicio debe ser independiente sin subordinacion y quinta
categoria cuando se obtiene ingresos por trabajo dependiente cuyas cantidades

forman parte de panilla Unica de remuneraciones.

DIMENSIONES
» Rentas de trabajo.
* Impuestos de obligacion.
= Beneficios por aplicacion.

= Calculos de aplicacién de tributo.

INDICADORES:
» Renta de cuarta categoria.
» Renta de quinta categoria.
= Deducciones a rentas de trabajo.

= Base imponible para rentas de trabajo.

INDICES
=  Cumplimiento de metas.
= Evaluacion de pagos.
= Declaracion jurada de impuesto.

= Liquidacion de pago.
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VARIABLE DEPENDIENTE
RECAUDACION TRIBUTARIA
CONCEPTO OPERACIONAL

Esta relacionado a los recaudos por diversos impuestos, tasas y
contribuciones, del cual el contribuyente como persona natural o
juridica esta en el deber de cumplir con dichos tributos, los mismos que
pasan a formar parte de los ingresos tributarios en el presupuesto

general del pais.

DIMENSIONES

Comprobantes de pagos.

Derechos legales laborales.

Declaracion de impuestos.

Cumplimiento con tributos.

INDICADORES:
= Emision de recibos por honorarios.
= Planilla de remuneraciones.
= Declaracion jurada anual del impuesto a la renta

= Calculos para pagos mensuales de rentas de trabajo.

INDICES
= Determinacion de servicios.

= Retenciones por tributos.



22

= Pago de tributos.

= Evaluacion de cumplimiento.

CAPITULO Il

METODOLOGIA

3.1 DISENO METODOLOGICO
Tipo
En concordancia a las peculiaridades propias de la indagacion, utilice
una investigacion descriptiva, de caracter transversal, tomandose en cuenta que

la obtencion de datos sera ajustada al momento previsto en la compafiia.

Nivel
El nivel correlacional, tomando en cuenta los vinculos existentes entre

las variables rentas de trabajo y recaudacion tributaria.

Disefio

De disefio no experimental, por tal motivo no se procede a manipular
sus variables, manteniendo el contexto actual sobre la aplicacion de las rentas
al trabajo como se relaciona con la recaudacion tributaria las mismas que seran

revisadas en el cumplimiento de su deber tributario por la empresa Redondos.

Enfoque de investigacion
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Nuestra investigacion se centra en métodos que se pueden utilizar para
estimar valores del mundo real del efecto, logrado utilizando medios

cuantitativos y variables tangibles, y medibles existentes.

3.2. POBLACION Y MUESTRA
3.2.1 Poblacion

Para desarrollar el estudio, se ha tomado en cuenta que la
poblacién se compone por la empresa Redondos sociedad anénima
cerrada instalada en Medio mundo provincia de Huaura, asi como en
diversos centros de produccion y locales comerciales en el pais, por lo
que su poblacion estara constituida 1160 trabajadores (renta de quinta)
que constituyen el 25% de la poblacion econdmicamente activa mas
30 trabajadores por servicios (renta de cuarta) quedando constituida

una poblacion de 1,190 personas.

3.2.2 Muestra
Para efectos de este estudio, una muestra corresponde a un
grupo de personas identificadas de una poblacién seleccionada. Por lo
tanto, el tamafio de la muestra se limita a 291 personas, como
gerentes, contadores, empleados y profesionales evaluados por pares,
o0 se utiliza una férmula de muestreo aleatorio simple para estimar la

proporcién de una poblacion conocida. Se detallan a continuacion.
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3 Z2Npq
~ E2(N—1) +Z%pq

n

De donde:

n= Tamafio de la muestra

Z= Valor de la abscisa de la curva normal para una probabilidad del
95% de confianza.

P= Proporcién (Se asume P=0.5).

Q.= Proporcién. (Q = 0.5, valor asumido debido al desconocimiento
de Q).

E= Parte por falla 5%

N= Poblacion

n= Volumen 6ptimo de modelo.

Por lo tanto, se considerard niveles de significancia de 95% y 5% como

margen de error

Remplazando célculos tenemos

(1.96) 2 (0.5) (0.5) (1,190)

(T —— -—- -
(0.05) 2 (1,190-1) + (1.96) 2 (0.5) (0.5)
n= 1,142.876

2.9725 +0.9604
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n=290.59

n=291

3.3 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Cuestionario
Una herramienta utilizada para solicitar las opiniones de individuos
identificados en una muestra seleccionada para probar hipétesis sobre una

situacién propuesta.

Encuestas

Esta tecnologia ayudé a obtener datos, informacion y opiniones de los
encuestados con el fin de obtener conocimiento sobre el uso correcto de los
ingresos del trabajo y como se relaciona con la tributacion de la empresa

referida

Anélisis Documental.

La tecnologia andnima cerrada facilita la recopilacion de informacion,
datos y documentos para el exdmen de solicitudes, como la determinacion de
la renta y de la base imponible en relacién con las rentas cuarta y quinta que

debe efectuar la organizacion

Descripcion de los instrumentos

Ficha bibliografica:
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La herramienta se utiliza para seleccionar y registrar diversos textos,
libros, publicaciones periodicas, diarios y obras, asi como la informacion de

Internet a la que se accede durante el trabajo de campo.

Guia de entrevista:
Es una herramienta lista para usar que le permite obtener informacion
valiosa de personas seleccionadas al azar en su muestra al tratar la variable

seleccionada como un indicador a determinar.

Ficha de encuesta:
Herramientas usadas y listas para generar documentacion e

informacidn necesaria para formular preguntas para muestras seleccionadas.

Procedimientos de comprobacion de la validez y confiabilidad de

los instrumentos

Comenzando con el desarrollo de un instrumento complejo, se
requirié la validacién para determinar la confiabilidad consultando a expertos
con la experiencia requerida, y se identificaron encuestas aleatorias (10) entre
las 291 personas identificadas como pilotos. Una muestra testeada por
expertos entre administradores, servidores y expertos para comprobar la

calidad de la informacion recibida.

3.4. Técnicas para el procesamiento de informacion

Técnicas de Anélisis
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Se aplicaron técnicas siguientes:
e Examen documentario.
e Conciliacién de informacion.
e Indagacion.
e Rastreo.
Técnicas de Procesamiento de Datos
Para el acopiamiento de datos se recurri6 a diversos procesos

principalmente en el ordenamiento de los datos se usaron:

= Codificacién y clasificacion.
= Registro manual.

» Informacion documental.

= Tabulacién de igualdades.

= Comentario de figuras.

= Declaracion de informes.
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CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1. ANALISIS DE RESULTADOS

RETENCION
Tabla 1

¢Se cumple con retencidn y pago de renta de cuarta categoria en la

empresa Redondos sociedad andnima cerrada?

ALTERNATIVAS

. Frecuencia

Frecuencia

Frecuencia relativa
Absoluta Porcentaje relativa % cumulado %
a. Muy satisfecho 95 32.64 32.64 32.64
b. Satisfecho 66 22.68 22.68 55.32
c. Poco satisfecho 80 27.49 27.49 82.81
d. Insatisfecho 40 13.74 13.75 96.56
e. Muy insatisfecho 10 3.43 3.44 100.00
TOTAL 291 99.98 100.00

Nota: Elaboracién propia
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3.44%
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&

m Muy satisfechos = Satisfecho m Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho
Figura 1. se cumple con retencion y pago de renta de cuarta categoria en la empresa

Redondos sociedad andnima cerrada.

INTERPRETACION

Como se puede observar en la figura precedente de los resultados de la
encuesta, el 32.64% de los interrogados expresaron estar muy satisfechos con la
retencion a la renta de cuarta categoria de la empresa Redondos sociedad anénima
cerrada, el 22.68% estd de acuerdo, no obstante un 27.49% creyeron estar poco
satisfechos, pero contrariamente un 13.75% especularon estar insatisfechos,
finalmente un 3.44% reconocieron estar muy insatisfechos con que se cumpla con la
retencion y pago de renta de cuarta categoria en empresa Redondos sociedad

anonima cerrada.



PAGO DE RENTA

Tabla 2
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¢Se cumple con retencion y pago de renta de quinta categoria segun planilla

de trabajadores de empresa Redondos sociedad andnima cerrada?

ALTERNATIVAS

. Frecuencia
Frecuencia

Frecuencia relativa

Absoluta Porcentaje relativa % acumulado %
a. Muy satisfecho 98 33.67 33.68 33.68
b. Satisfecho 63 21.64 21.64 55.32
c. Poco satisfecho 78 26.80 26.80 82.12
d. Insatisfecho 38 13.05 13.06 95.18
e. Muy insatisfecho 14 481 4.82 100.00

TOTAL 291 99.97 100.00

Nota: Elaboracion propia



4.82%

m Muy satisfechos = Satisfecho m Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho
Figura 2. Se cumple con retencion y pago de renta de quinta categoria segun planilla

de trabajadores de empresa Redondos sociedad andnima cerrada.

INTERPRETACION

Producto de busqueda de respuestas a incognitas las cuales se exponen en
figura precedente, se requiere afirmar que un 33.68% han sostenido encontrarse
muy satisfechos que, se cumpla con la retencion y pago de renta de quinta
categoria en concordancia a la planilla de remuneraciones de la empresa
Redondos sociedad andnima cerrada; el 21.64% opinaron estar satisfechos, un
26.80% respondieron estar poco satisfechos, contrariamente 13.06% manifestaron
estar insatisfechos, finalmente el 4.82% opinaron estar muy insatisfechos con el
cumplimiento de la retencién y pago de renta de quinta categoria segun planilla de

trabajadores de empresa Redondos sociedad an6nima cerrada.
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DECLARACION JURADA

Tabla 3

¢En la declaracion anual del impuesto a la renta de trabajadores de empresa

Redondos se aplican las deducciones de acuerdo a Ley?

ALTERNATIVAS

. Frecuencia
Frecuencia

Frecuencia relativa

Absoluta Porcentaje relativa % acumulado %
a. Muy satisfecho 102 35.05 35.05 35.05
b. Satisfecho 65 22.33 22.34 57.39
c. Poco satisfecho 75 25.77 25.77 83.16
d. Insatisfecho 34 11.68 11.68 94.84
e. Muy insatisfecho 15 5.15 5.16 100.00

TOTAL 291 99.97 100.00

Nota: Elaboracién propia

11.68%

® Muy satisfechos ™= Satisfecho ® Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho

Figura 3. Declaracion anual del impuesto a la renta de trabajadores de empresa
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Redondos se aplica las deducciones de acuerdo a Ley.

INTERPRETACION

De la pregunta formulada conseguimos estimar de contestaciones
emanadas como se muestra en la figura anterior, es necesario explicar que el
35.05% de las personas estdn muy satisfechas, el 22.34% esta satisfecho y el
25.77% esta poco satisfecho, contrariamente 11.68% manifestaron quedar
insatisfechos, finalmente el 5.16% opinaron quedar muy insatisfechos, con la
aplicacion de las deducciones en la declaracion anual del impuesto a la renta de

los trabajadores de la empresa Redondos de acuerdo a Ley.

BASE IMPONIBLE

Tabla 4

¢Se aplica de manera correcta la base imponible para la determinacién

de la renta de trabajo en empresa Redondos?

ALTERNATIVAS

. Frecuencia
Frecuencia

Frecuencia relativa

Absoluta Porcentaje relativa % acumulado %
a. Muy satisfecho 105 36.08 36.08 36.08
b. Satisfecho 60 20.61 20.62 56.70
c. Poco satisfecho 78 26.80 26.80 83.50
d. Insatisfecho 32 10.99 11.00 94.50
e. Muy insatisfecho 16 5.49 5.50 100.00

TOTAL 291 99.98 100.00

Nota: Elaboracién propia
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5.50%

m Muy satisfechos = Satisfecho m Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho
Figura 4. Se aplica de manera correcta la base imponible para la determinacion de la

renta de trabajo en empresa Redondos.

INTERPRETACION

Tal como conseguimos a exponer a través de la figura que antecede
nos admite sefialar como, el 36.08% esta muy satisfecho con la correcta
aplicacion de la base imponible a la hora de determinar la renta del trabajo de
la empresa, el 20.62% estan también satisfechos, el 26.80% poco satisfechos,
por el contrario 11.00% insatisfechos, finalmente 5.50% consideraron estar
muy insatisfechos con el cumplimiento y la aplicacion de manera correcta de la
base imponible para la determinacion de la renta de trabajo en empresa

Redondos.
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RENTAS DE TRABAJO

Tabla 5
¢Las rentas de trabajo inciden en la recaudacion tributaria de los

trabajadores en empresa Redondos?

ALTERNATIVAS

. Frecuencia
Frecuencia
Frecuencia relativa
Absoluta Porcentaje relativa % acumulado %
a. Muy satisfecho 180 61.85 61.86 61.86
b. Satisfecho 49 16.83 16.84 78.70
c. Poco satisfecho 35 12.02 12.03 90.73
d. Insatisfecho 14 4.81 4.81 95.54
e. Muy insatisfecho 13 4.46 4.46 100.00
TOTAL 291 99.98 100.00
Nota: Elaboracién propia

G

m Muy satisfechos = Satisfecho m Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho
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Figura 5. Las rentas de trabajo inciden en la recaudacion tributaria de los

trabajadores en empresa Redondos.

INTERPRETACION

Tal como evidenciamos de lo expresado en absoluciones a interrogantes
expresadas en figura, anteriormente mostrada, enuncia como un 61.86% lo que
se considera una renta muy satisfactoria afecta a la tributacion de los
trabajadores de la empresa Redondos, el 16.84% de las personas estan
satisfechas, el 12.03% se encontré poco satisfecho, el 4.81% se mostrd
insatisfecho y finalmente el 4.46% se mostré muy insatisfecho, que las rentas
de trabajo incidan en la recaudacion tributaria de los trabajadores en empresa

Redondos.

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Tabla 6

¢ Los trabajadores no dependientes por servicios cumplen en presentar

sus recibos por honorarios en la empresa Redondos?

ALTERNATIVAS

. Frecuencia
Frecuencia
Frecuencia relativa
Absoluta Porcentaje relativa % acumulado %
a. Muy satisfecho 92 31.61 31.61 31.61
b. Satisfecho 82 28.17 28.19 59.80
c. Poco satisfecho 73 25.08 25.09 84.89
d. Insatisfecho 28 9.62 9.62 9451

e. Muy insatisfecho 16 5.49 5.49 100.00
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TOTAL 291 99.98 100.00

Nota: Elaboracién propia

5.49%

m Muy satisfechos = Satisfecho m Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho
Fuente 6. los trabajadores no dependientes por servicios cumplen en presentar sus

recibos por honorarios en la empresa Redondos.

INTERPRETACION

De las respuestas obtenidas las cuales se exponen en la grafica que antecede,

basdndose en las incognitas presentadas, podriamos decir que el 31.61% de los

trabajadores independientes se mostrd6 muy satisfecho al presentar un recibo de

honorarios por los servicios prestados por la Empresa Redondos y opinaron que es

correcta que los trabajadores no dependientes por servicios cumplan en presentar

sus recibos por honorarios en la empresa Redondos, el 28.19% medianamente

satisfecho y el 25.09% poco satisfecho; pero hasta cierto punto, contrariamente el

9.62% se encontraron insatisfechos, finalmente un 5.49% opinaron estar muy

insatisfechos.



RETENCION DE QUINTA

Tabla 7

38

¢La empresa Redondos cumple en realizar la retencion de renta de quinta

categoria en las planillas mensuales de remuneraciones?

ALTERNATIVAS

. Frecuencia
Frecuencia

Frecuencia relativa

Absoluta Porcentaje relativa % acumulado %
a. Muy satisfecho 99 34.02 34.02 34.02
b. Satisfecho 86 29.55 29.55 63.57
c. Poco satisfecho 76 26.11 26.12 89.69
d. Insatisfecho 20 6.87 6.87 96.56
e. Muy insatisfecho 10 3.43 3.44 100.00

TOTAL 291 99.98 100.00

Nota: Elaboracion propia
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3.44%

m Muy satisfechos = Satisfecho m Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho
Figura 7. La empresa Redondos cumple en realizar la retencion de renta de quinta

categoria en las planillas mensuales de remuneraciones.

INTERPRETACION

Como conseguimos observar las derivaciones de interrogacion
expresada que se describen en la figura precedente, podemos sefialar que el
34.02% de los trabajadores de la empresa Redondos se consideran muy
satisfechos y cumplen con el mantenimiento de la quinta categoria de ingresos
en el salario mensual, el 29.55% estaba satisfecho, el 26.12% estaba poco
satisfechos, por el contrario, el 6.87% de las personas finalmente se encontraron
insatisfechas, el 3.44% consideraron estar muy insatisfechos, con que la empresa
Redondos cumpla en realizar la retenciéon de renta de quinta categoria en las

planillas mensuales de remuneraciones.
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DESCUENTO A TRABAJADORES

Tabla 8

¢Empresa Redondos cumple en otorgar constancia de descuentos a
trabajadores por renta de quinta para declaracion jurada anual del impuesto a la

renta?

ALTERNATIVAS

Frecuencia

. relativa

Frecuencia

Frecuencia acumulado

Absoluta Porcentaje relativa % %

a. Muy satisfecho 97 33.33 33.33 33.33
b. Satisfecho 74 25.42 25.43 58.76
c. Poco satisfecho 80 27.49 27.49 86.25
d. Insatisfecho 28 9.62 9.62 95.87
e. Muy insatisfecho 12 412 4.13 100.00

TOTAL 291 99.98 100.00

Nota: Elaboracién propia
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4.13%

m Muy satisfechos = Satisfecho m Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho

Figura 8. Empresa Redondos cumple en otorgar constancia de descuentos a
trabajadores por renta de quinta para declaracion jurada anual del impuesto a la

renta.

INTERPRETACION

Un resumen de los programas mencionados y desarrollados en el gréfico
muestra que el 33.33% estan muy satisfechos con que la empresa Redondos cumpla
en otorgar constancia de descuentos a trabajadores por renta de quinta para la
elaboracion de declaracion jurada anual del impuesto a la renta; el 25.43%
consideraron estar satisfechos; un 27.49% respondieron estar poco satisfechos; sin
embargo, contrariamente el 9.62% consideraron estar insatisfechos; finalmente un

4.13% opinaron estar muy insatisfechos.



PAGOS MENSUALES

Tabla 9
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¢Empresa Redondos cumple con pagos mensuales a administracion

tributaria por retencion de renta de quinta categoria?

ALTERNATIVAS

. Frecuencia
Frecuencia

Frecuencia relativa

Absoluta Porcentaje relativa % acumulado %
a. Muy satisfecho 106 36.42 36.43 36.43
b. Satisfecho 89 30.58 30.58 67.01
¢. Poco satisfecho 65 22.33 22.34 89.35
d. Insatisfecho 16 5.49 5.50 94.85
e. Muy insatisfecho 15 5.15 5.15 100.00

TOTAL 2901 99.98 100.00

Nota: Elaboracion propia
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5.15%

5.50%

m Muy satisfechos = Satisfecho m Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho

Figura 9. Empresa Redondos cumple con pagos mensuales a administracion

tributaria por retencién de renta de quinta categoria.

INTERPRETACION

Como conseguimos comprobar de las incognitas expresadas en los
cuestionarios y mencionados en el cuadro anterior, el 36.43% mostré que Redondos
cumplié con la retencion mensual del fisco sobre las rentas; finalmente el 5.15%
opinaron estar muy insatisfechos, con que la empresa Redondos cumpla con los pagos
mensuales a la administracion tributaria por las retenciones de renta de quinta

categoria.

DECLARACION ANUAL

Tabla 10

¢La empresa Redondos cumple con la declaracion anual del impuesto a

la renta en la cual se consigna los descuentos a sus trabajadores?
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ALTERNATIVAS

. Frecuencia
Frecuencia

Frecuencia relativa

Absoluta Porcentaje relativa % acumulado %
a. Muy satisfecho 196 67.35 67.35 67.35
b. Satisfecho 35 12.02 12.03 79.38
c. Poco satisfecho 30 10.30 10.31 89.69
d. Insatisfecho 19 6.52 6.53 96.22
e. Muy insatisfecho 11 3.78 3.78 100.00

TOTAL 291 99.98 100.00

Nota: Elaboracion propia

6.53%  3-/8%

G

m Muy satisfechos = Satisfecho m Poco satisfecho

Insatisfecho Muy insatisfecho

Figura 10. La empresa Redondos cumple con la declaracién anual del impuesto a la

renta en la cual se consigna los descuentos a sus trabajadores.
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INTERPRETACION

Como conseguimos reconocer las respuestas a incognitas desarrolladas se
expresan la figura que antecede, en este sentido, encontramos que el 67.35% est
muy satisfecho, el 12.03% esté satisfecho y el 10.31% esta poco satisfecho con el
cumplimiento por parte de la Empresa Redondos de la planilla de descuento de
declaracion anual de renta para sus empleados, mientras que el 6.53% esta
insatisfecho, el 3.78% dijo estar muy insatisfecho con el cumplimiento de la empresa
Redondos con sus declaraciones anuales de impuestos, en comparacion con aquellos
que estaban muy satisfechos con la renta en la cual se consigna los descuentos a sus

trabajadores.

4.2. CONTRASTACION DE HIPOTESIS

HIPOTESIS GENERAL:

Ho: Las rentas de trabajo, no inciden de manera positiva en la recaudacion
tributaria de los trabajadores de la empresa Redondos Sociedad Andnima

Cerrada 2022.

Hai: Las rentas de trabajo inciden de manera positiva en la recaudacion
tributaria de los trabajadores de la empresa Redondos Sociedad Andnima

Cerrada 2022.
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Tabla 11

Rentas de trabajo inciden de manera positiva en la

recaudacion tributaria

Muy satisfecho Poco insatisfecho Muy TOTAL
satisfecho satisfecho insatisfecho
a. Muy satisfecho 30 33 20 2 10 95
b. Satisfecho 33 1 20 2 10 66
¢ Poco satisfecho 20 20 25 5 10 80
d. Insatisfecho 10 10 10 5 5 40
e  Muy insatisfecho 2 2 2 2 2 10
TOTAL 95 66 80 40 10 291

Nota: Elaboracién propia

1.- Estadistica para ensayo:

_(a+b)!(c+d)!(a+c)(b+d)!
- nlalblcld!

p(f)

2.- categoria por falta por ideal I: o = 0.05.

3.- Automatizacion estadistica: El desplegar su método obtenemos:

(63)!(34)! (63)! (34)!
291130!33!33! 1!

p(f) =
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= 0.43E-106

4.- Habilidad computacional: Entregado un 0.43E-106 < 0.05, no acepta

Ho.

Zona de rechazo
cola a la derecha o2

Zona de rechazo
cola a la izquierda

Figura 11. Rentas de trabajo inciden de manera positiva en la recaudacion tributaria

de los trabajadores de la empresa Redondos Sociedad Andnima Cerrada 2022.

5.- Conclusién: La cualidad 0.43E-106 < 0.05 no admite Ho. En
consecuencia, concluye las rentas de trabajo, inciden de manera positiva en la
recaudacion tributaria de los trabajadores de la empresa Redondos Sociedad

Anonima Cerrada 2022.

HIPOTESIS ESPECIFICA:

Ho:  El impuesto a la renta de cuarta categoria, no incide en la emision de

recibos por honorarios de los trabajadores en empresa Redondos.
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Hi:  El impuesto a la renta de cuarta categoria si incide en la emision de

recibos por honorarios de los trabajadores en empresa Redondos.

Tabla 12

Impuesto a la renta de cuarta categoria si incide en la emision de recibos

por honorarios de los trabajadores en empresa Redondos

Muy satisfecho Poco Insatisfecho Muy TOTAL
satisfecho satisfecho insatisfecho
a. Muy satisfecho 36 31 16 10 3 98
b. Satisfecho 31 0 19 10 3 63
¢ Poco satisfecho 16 19 30 10 3 78
d. Insatisfecho 10 10 10 5 3 38
e  Muy insatisfecho 3 3 3 3 2 14
TOTAL 98 63 78 38 14 291

1.- Estadisticamente para ensayo:

(a+b)(c+d)(a+c)(b+d)
p)= nlalbleld

2.- grado de significancia como falta por ideal I: o = 0.05.

3.- Sistematizacion de manera estadistica para ensayo: El

desplegando técnica obtenemos:

(67)! (31)! (67)! (31)!
291!36!31!31!0!

p(f) =

= 0.42E-92
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4.- Destreza computacional: Entregado un 0.42E-106 < 0.05, no acepta Ho.

Zona de rechazo
cola a la derecha o2

Zona de rechazo

cola a la izquierda
o2

0.025
0.42E-92<

Figura 12. impuesto a la renta de cuarta categoria si incide en la emision de recibos

por honorarios de los trabajadores en empresa Redondos.

5.- Conclusion: Moda 0.42 E-106 < 0.05 no permite Ho. En resumen, la cuarta
categoria del impuesto sobre la renta se refiere a la percepcion de remuneracion

por parte de los empleados de la empresa.

HIPOTESIS ESPECIFICA:

Ho: EI impuesto a la renta de quinta categoria, no incide directamente en la

planilla de remuneraciones de trabajadores en empresa Redondos.

Hi: El impuesto a la renta de quinta categoria incide directamente en la planilla de

remuneraciones de trabajadores en empresa Redondos.

Tabla 13

El impuesto a la renta de quinta categoria incide directamente en la

planilla de remuneraciones de trabajadores en empresa Redondos.
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Muy satisfecho Poco Poco Muy TOTAL
satisfecho satisfecho  satisfecho insatisfecho
a. Muy satisfecho 39 33 20 7 3 102
b. Satisfecho 33 1 20 8 3 65
¢ Poco satisfecho 20 20 24 8 3 75
d. Insatisfecho 7 8 8 8 3 34
e  Muy insatisfecho 3 3 3 3 3 15
TOTAL 102 65 75 34 15 291

Nota: Elaboracion propia

1.- Estadisticamente para ensayo:

_ (a+Db)(c+d)(a+c)(b+d)

() nabcd

2.- Valor de significancia en falla por ideal I: o = 0.05.

3.- Sistematizacion de modo estadistica para prueba: El
desplegar su método obtenemos:

_ (72)!(34)! (72)! (34)!

P 2911391 33!33!1!

= 0.43E-92

4.- Destreza computacional: Entregado un 0.43E-106 < 0.05, no acepta Ho.
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Zona de rechazo
cola a la derecha o2

Zona de rechazo
cola a la izquierda

Figura 13. El impuesto a la renta de quinta categoria incide directamente en la

planilla de remuneraciones de trabajadores en empresa Redondos.

5.- Conclusién: A manera 0.43 E-106 < 0.05, se refuta Ho. Concluyendo
el impuesto a la renta de quinta categoria incide directamente en la planilla de

remuneraciones de trabajadores en empresa Redondos.

HIPOTESIS ESPECIFICA:

Ho:  Las deducciones a rentas de trabajo, no inciden en la declaracion jurada

anual del impuesto a la renta de trabajadores en la empresa Redondos.

Hi:  Las deducciones a rentas de trabajo inciden en la declaracion jurada

anual del impuesto a la renta de trabajadores en la empresa Redondos.

Tabla 14

Las deducciones a rentas de trabajo inciden en la declaracion jurada

anual del impuesto a la renta de trabajadores en la empresa Redondos.
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Muy satisfecho Poco insatisfecho Muy TOTAL
satisfecho satisfecho insatisfecho
a. Muy satisfecho 46 29 20 7 3 105
b.  Satisfecho 29 1 20 7 3 60
¢ Poco satisfecho 20 20 28 7 3 78
d. Insatisfecho 7 7 7 8 3 32
e  Muy insatisfecho 3 3 3 3 4 16
TOTAL 105 60 78 32 16 291

Nota: Elaboracién propia

1.- Estadisticamente para ensayo:

_(a+b)l(c+d)(a+c)(b+d)!
PU)= nlableld

2.- Nivel en jerarquia como falta por ideal I: e =10.05.

3.- Sistematizacion de modo estadistica para ensayo: El

desplegar su método obtenemos:

(75)! (30)! (75)! (30)!
2911461291291 1!

p(f) =

= 0.44E-108

4.- Disposicién computacional: Entregado un 0.44E-106 < 0.05, no acepta

Ho.
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Zona cle rechazo
cola a la derecha o2

Zona de rechazo
cola a la izquierda

Figura 14. Las deducciones a rentas de trabajo inciden en la declaracion jurada anual

del impuesto a la renta de trabajadores en la empresa Redondos.

5.- Conclusion: Asi que 0.44 E-106< 0.05. Refuta Ho. Se establece las
deducciones a rentas de trabajo inciden en la declaracion jurada anual del impuesto a

la renta de trabajadores en la empresa Redondos.

HIPOTESIS ESPECIFICA:

Ho: La determinacion de la base imponible por rentas de trabajo de sus
trabajadores, no incide en célculos para pagos mensuales que realiza la

empresa Redondos.

Hi: La determinacion de la base imponible por rentas de trabajo de sus
trabajadores incide en célculos para pagos mensuales que realiza la

empresa Redondos.
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Tabla 15

Determinacion de base imponible por rentas de trabajo incide en célculos

para pagos mensuales que realiza la empresa Redondos.

Muy satisfecho Poco Insatisfecho Muy TOTAL
satisfecho satisfecho insatisfecho
a. Muy satisfecho 132 32 10 3 3 180
b.  Satisfecho 32 1 10 3 3 49
¢ Poco satisfecho 10 10 9 3 3 35
d. Insatisfecho 3 3 3 3 2 14
e  Muy insatisfecho 3 3 3 2 2 13
TOTAL 180 49 35 14 13 291

Nota: Elaboracion propia

1.- Estadistica para ensavo:

_(a+Db)(c+d)(a+c)(b+d)!
- nabled

p(f)

2.- Grado en importancia como falta por ideal I: o = 0.05.

3.- Computo estadistico para ensayo: El desplegar su método

obtenemos:

(164)!(33)!(164)! (33)!
2911132132!32!1!

p(f) =

= 0.74E-106



55

4.- Disposicion computacional: Entregado un 0.74E-106 < 0.05, no acepta

Ho.

Zona de rechazo
cola a la derecha «/2

Zona de rechazo
cola a la izquierda

Figura 15. Determinacion de base imponible por rentas de trabajo para pagos

mensuales que realiza la empresa Redondos.

5.- Conclusion: Asi que 0.74 E-106< 0.05, se objeta Ho. En tal sentido, se
concluye que la determinacion de la base imponible por rentas de trabajo de sus
trabajadores incide en calculos para pagos mensuales que realiza la empresa

Redondos.
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CAPITULOV

DISCUSION

5.1. DISCUSION DE RESULTADOS

El tema tributario siempre fue una de las grandes preocupaciones de los
diversos estados en los diferentes paises, por cuanto constituyen uno de los
ingresos mas importantes del presupuesto general de la nacién, en el cual se
cifran la ejecucion de proyectos de inversion, entre uno de dichos tributos en la
de rentas de trabajo que en nuestro pais como en Latinoamérica, no ha sido
bien abordado, considerando que aquellos que tributan siempre son unos pocos,
existe evasion e informalidad desde la atencion independiente hasta la
participacion de compaiiias que evaden dicho cumplimiento, es por ello que de
la lectura de paises como Chile, Ecuador, Colombia e inclusive Brasil se
encuentran en revision la normativa al respecto, asi mismo se constituyen en
documentos de investigacion, con la finalidad de ampliar el conocimiento en
busqueda de cumplir con principios de equidad, equilibrio en la aplicacién de
las tasas respectivas, de manera que siempre exista una igualdad en las
obligaciones tributarias, asi como en la distribucion de dicha renta de manera
indirecta que suele presentarse, de manera formal, a través de acciones de
mejoramiento de los servicios, por ello la gran mayoria de especialistas,
mencionan que efectivamente las rentas de trabajo asi como otras
contribuciones siempre incidiran en el capacidad de recaudo de dichos

ingresos, y su importancia que significa para cumplir con sus presupuestos.
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CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. CONCLUSIONES
Primera conclusion
En la revision y didlogo sostenido con representantes de entidad, como
especialistas nos permitimos confirmar, efectivamente la renta de trabajo incide
de manera favorable en la percepcion tributaria de parte de trabajadores de la

empresa Redondos Sociedad Anénima Cerrada 2022.

Segunda conclusion

En las entrevistas sostenidas y comparadas con la documentacion
acopiada hemos podido constatar que efectivamente los resultados muestran
como el recaudo por el impuesto al trabajo, en cuanto a la renta de cuarta
categoria incide en la emisién de recibos por honorarios de los trabajadores

en empresa Redondos.

Tercera conclusion

Como se podré observar en la informacion seleccionada y comprobacion
de la misma se logra ratificar, como el recaudo proveniente de renta de quinta
categoria incide directamente en la planilla de remuneraciones de trabajadores

en empresa Redondos.
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Cuarta conclusion

Del analisis y revision a documentos entre ellos planillas de
remuneraciones como salarios y las comprobaciones respectivas se logra
identificar como las deducciones a rentas de trabajo inciden en la declaracion

jurada anual del impuesto a la renta de trabajadores en la empresa Redondos.

Conclusion General

De la contrastacion de la documentacion con las respuestas obtenidas nos
permite manifestar la importancia que implica identificar la base imponible
por rentas de trabajo de sus trabajadores, la cual se refleja en célculos para

pagos mensuales que realiza la empresa Redondos.

6.2. RECOMENDACIONES

Primera recomendacion

La administracién en su direccion y personal tanto técnico, como
profesional en la labor permanente de la empresa debera revisar
adecuadamente el cumplimiento de renta de trabajo, considerando la
prevencion frente al incumplimiento de acciones tributarias en la empresa

Redondos Sociedad Andnima Cerrada 2022.

Segunda recomendacion

El area contable deberd de mantener la revision permanente como

control inherente a sus funciones la correcta aplicacion de los servicios por
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terceros en cuanto a renta de cuarta categoria principalmente en la emision de

recibos por honorarios en la empresa Redondos.

Tercera recomendacion

El personal de area contable debera de realizar la revision oportuna y
en cumplimiento a la normativa respectiva, sobre la aplicacién de las planillas
de remuneraciones y salarios en la cual se consigne los pagos como renta de

quinta categoria de trabajadores en empresa Redondos.

Cuarta recomendacion

El area contable y el personal dedicado a liquidacion de impuestos
deberd de analizar que las deducciones para retencion de renta de trabajo
inciden en la declaracién jurada anual del impuesto a la renta de trabajadores

en la empresa Redondos se hayan aplicado correctamente.

Recomendacion General

El &rea contable con su personal capacitado deberd de realizar los
calculos pertinentes de la base imponible para la aplicacion de las rentas de
trabajo y aplicar de manera correcta las retenciones respectivas de sus
trabajadores, para las liquidaciones mensuales que realiza la empresa

Redondos.
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ANEXO 2

INSTRUMENTOS PARA LA TOMA DE DATOS
ENCUESTA:

La presente técnica que se presenta es el Cuestionario correspondiente al trabajo de
investigacion denominado: RENTAS DE TRABAJO Y SU INCIDENCIA EN LA
RECAUDACION TRIBUTARIA DE LOS TRABAJADORES EN EMPRESA
REDONDOS SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2022, con relacion a dicho
trabajo se pide que tenga a bien marcar con un aspa (X) la alternativa que segun su
criterio conteste la pregunta que se formula. Se agradece de antemano por su

colaboracion.

1. ¢Considera Usted que se cumple con retencidén y pago de renta de cuarta

categoria en la empresa Redondos sociedad anénima cerrada?

a. Muy desacuerdo ()
b. En desacuerdo ()
c. Indiferente ()
d. De acuerdo ()
e. Muy de acuerdo ()

2. ¢En su opinion considera que se cumple con retencion y pago de renta de
quinta categoria segun planilla de trabajadores de empresa Redondos
sociedad anonima cerrada?

a. Muy desacuerdo ()
b. Desacuerdo ()

c. Indiferente ()
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d. De acuerdo ()

e. Muy de acuerdo ()

3. ¢Considera Usted que para la declaracion anual del impuesto a la renta de

trabajadores de empresa Redondos se aplica las deducciones de acuerdo a

Ley?
a. Muy desacuerdo ()
b. Desacuerdo ()
c. Indiferente ()
d. De acuerdo ()
e. Muy de acuerdo ()

4. ¢Considera usted que se aplica de manera correcta la base imponible para

la determinacion de la renta de trabajo en empresa Redondos?

a. Muy desacuerdo ()
b. Desacuerdo ()
c. Indiferente ()
d. De acuerdo ()
e. Muy de acuerdo ()

5. ¢Considera Usted que las rentas de trabajo inciden en la recaudacion
tributaria de los trabajadores en empresa Redondos?
a. Muy desacuerdo ()
b. Desacuerdo ()

c. Indiferente ()
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d. De acuerdo ()

e. Muy de acuerdo ()

6. ¢Ensu opinidn los trabajadores no dependientes por servicios cumplen en

emitir sus recibos por honorarios en la empresa Redondos?

a. Muy desacuerdo ()
b. Desacuerdo ()
c. Indiferente ()
d. De acuerdo ()
e. Muy de acuerdo ()

7. ¢Considera usted que la empresa Redondos cumple en realizar la retencién

de renta de quinta categoria en las planillas mensuales de remuneraciones?

a. Muy desacuerdo ()
b. Desacuerdo ()
c. Indiferente ()
d. De acuerdo ()
e. Muy de acuerdo ()

8. ¢La empresa Redondos cumple en otorgar constancia de descuentos a
trabajadores por renta de quinta para la elaboracion de declaracion jurada
anual del impuesto a la renta?

a. Muy desacuerdo ()
b. Desacuerdo ()

c. Indiferente ()
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d. De acuerdo ()

e. Muy de acuerdo ()

9. ¢Considera Usted que en la empresa Redondos se cumple con los pagos
mensuales a la administracion tributaria por las retenciones de renta de

quinta categoria?

a. Muy desacuerdo ()
b. Desacuerdo ()
c. Indiferente ()
d. De acuerdo ()
e. Muy de acuerdo ()

10. ¢En su opinién la empresa Redondos cumple con la declaracién anual del

impuesto a la renta en la cual se consigna los descuentos a sus trabajadores?

a. Muy desacuerdo ()
b. Desacuerdo ()
c. Indiferente ()
d. De acuerdo ()
e. Muy de acuerdo ()

Muchas gracias por su apoyo.



