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RESUMEN

Objetivo: Realizar la evaluacion de la conciencia ecolégica de los trabajadores de la UCSS
filial Huaura, afio 2019. Métodos: Disefio no experimental transversal descriptivo, realizado
a 26 docentes y 17 administrativos, cuestionario de conciencia ecoldgica de 24 frems,
dimensiones (cognitiva, afectiva, conativa y activa), alfa de Cronbach 0,829, contraste a 5
% significancia y pruebas de Chi cuadrado de bondad de ajuste y U de Mann Whitney.
Resultados: El porcentaje de nivel alto en docentes, administrativos y trabajadores en
conciencia ecoldgica (96,15; 94,12 y 9535%), cognitiva (84.,62; 88 24 y 86.05), afectiva
(84.62: 94.12 v 88.37). conativa (96.15: 82.35 y 90.70) y activa (6538: 76.47 y 69.77).
Conclusiones: Conciencia ecoldgica, cognitiva, afectiva, conativa y activa predomina el
nivel alto, seguido del medio y ausencia del bajo, a excepcion de docentes en dimensidn
activa donde nivel alto y medio son iguales. Entre docentes y administrativos poseen igual

nivel de conciencia ecoldgica.

Palabras clave: Conciencia ecolégica, cognitiva, afectiva, conativa, activa
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ABSTRACT

Objective: To carry out the evaluation of the ecological awareness of the workers of the
UCSS subsidiary Huwaura, year 2019. Methods: Descriptive cross-sectional non-
experimental design, carried out on 26 teachers and 17 administrative, ecological awareness
questionnaire with 24 items, dimensions (cognitive. , conative and active), Cronbach's alpha
0.829, contrast to 5% significance and i-square tests of goodness of fit and Mann Whitney
U tests. Results: The percentage of high level in teachers, administrators and workers in
ecological awareness (96.15; 94.12 and 9535%). cognitive (84.62; 8824 and 86.05),
affective (84, 62: 94.12 and 88.37). conative (96.15; 82.35 and 90.70) and active (65.38;
76.47 and 69.77). Conclusions: Ecological, cognitive, affective, conative -and active
awareness prevails at the high level, followed by the medium and absence of the low level,

with the exception of teachers in the active dimension where high and medium levels are

equal. Among teachers and administrators they have the same level of ecological awareness.

Keywords: Ecological awareness,cognitive, affective, conative, active
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INTRODUCCION

En la Universidad Catolica Sedes Sapientiae (UCSS) Filial de Huaura, se tiene
importantes carreras profesionales que forman futuros profesionales en a) Ingenieria
ambiental, b) Contabilidad y finanzas, ¢) Agronomifa y d) Administracion y negocios
internacionales; considerando que ¢l recurso mas importante en la institucion son los
docentes y administrativos que esta frente al servicio, por ello se hace necesario que tengan
capacidades de cuidado y proteccién al medio ambiente.

Sanchez (2009), afirmaba que desde la revolucion industrial se viene dando las
alteraciones climaticas en el mundo, donde las decisiones y compromisos de los gobernantes
del mundo para contrarrestar estos cambios no son concordantes a lo que se espera de ellos,
lo que provoca el desarrollo de la conciencia ecoldgica. Tal como lo reafirma Hidalgo-
Alcdzar, Cofré, Cortés y Hurtado (2017) que ante la situacion del deterioro de nuestro planeta
las personas tienden a despertar su conciencia para cuidar el medio ambiente.

Ademds, Labiano y Garcia (2010), consideran que el desarrollo tecnolégico
incrementa de manera exponencial la transformacion del ambiente y es tal la importancia,
que nuestra vida depende de vivir en un ambiente biologicamente sano, siendo necesario
para ello lograr una reconciliacién consigo misma.

Por otro lado, Bravo (2013) considera que desde 1972 donde se¢ reconocié ¢l Dia
Mundial del Medio Ambiente, se viene sensibilizando a la poblacién sobre el problema
ambiental del deterioro de ecosistemas y recursos, situacién alarmante que puede afectar al
uso sostenido de recursos perjudicial para las futuras generaciones, existiendo limitantes de
escases de investigaciones, bajo compromiso de cuidar el ambiente y empresas e
instituciones sin agenda ambiental .

En la UCSS, Flores (2018) sostiene que la ecologia integral es la via de solucion del

problema de degradacion de nuestra “‘casa comun”, siendo necesario el fortalecimiento
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colectivo de la conciencia ecoldgica permitiendo un encuentro de pensamientos, con
educacién y espiritualidad ecolégica buscando el bien en un entorno de familia, sociedad y
el amor de Dios.

Por tanto, se requiere que la universidad, accione planes de mejora integral con los
docentes, administrativos y estudiantes de acuerdo a su perfil profesional, para formar
personas capaces de concientizar, valorar y proteger el medio ambiente, con costumbres
ecoldgicas en beneficio del cuidado de nuestra naturaleza; lo que posibilitard aplicar
estratégicas para generar y mejorar la conciencia ecoldgica u otros temas ambientales para
reducir los impactos negativos al ambiente.

En ese sentido, se realizo la evaluacién en conciencia ecoldgica de los trabajadores
de 1a UCSS filial Huaura, en docentes que forman los futuros profesionales con formacién
integral en el cuidado del medio ambiente y administrativos que permitan también a la
universidad manejar adecuadamente sus recursos sumando a una causa comtun del cuidado

de nuestro ambiente.
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.
CAPITULOI

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1  Descripcion de la realidad problematica

A nivel mundial, las actividades del hombre vienen deteriorando el planeta, lo que
motiva a que las personas desplerten e incrementen su conciencia para cuidar nuestro medio
ambiente, situacién que se ve reflejada en los consumidores, que adquiere mayor relevancia
en los tltimos tiempos, lo que obliga a las empresas buscar la satisfaccién de sus clientes
tras la implementacién de estrategias de caricter ecoldgico con el minimo impacto negativo
hacia el ambiente (Hidalgo-Alcazar, Cofré, Cortés, & Hurtado, 2017).

El ser humano, tras la revolucion industrial ha generado alteraciones climaticas
planetarias, investigaciones constantemente vienen dando a conocer y ampliando el
conocimiento sobre la situacion preocupante del deterioro ambiental que se estd produciendo
y que lamentablemente no va a la par con las acciones de gobiernos del mundo; considerando
que el ecologismo implica la conservacién de la biodiversidad y que ante esta situacién
eritica se idealiza un future posindustrial deseable, por lo que de esta crisis ambiental nace
la conciencia ecoldgica (Sanchez, 2009).

En nuestro pais, Bravo (2013) indica que se ha avanzado poco desde 1972, afo que
se instituy6 el Dfa Mundial del Medio Ambiente, para dar motivacion y sensibilizacién a la
opinién piiblica respecto a las condiciones ambientales que van afectando a los ecosistemas
y Tecursos que ocasionarian graves peligros para las nuevas generaciones; situacion que se

agrava por las escazas investigaciones relacionadas sobre la conciencia ambiental, con




deficiencias de compromiso de conductas hacia las causas ambientales y que se ven
agravadas con industrias sin agenda ambiental, situacién que en los iltimos afios ha
mejorado sustancialmente tras la difusién de ideas, normas e iniciativas empresariales con
politicas gubernamentales relacionadas con el ambiente.

En la UCSS, universidad religiosa, Flores (2018) realiza una propuesta sobre la
conciencia ecoldgica a partir de la enciclica Laudato. Si del Papa Francisco, concluyendo
como la ecologia integral se convierte en la via de solucién del problema de degradacion de
nuestra “casa com(n’ y que abarca a toda la existencia del hombre, en correspondencia y
continuando con la creacién de Dios, donde la iniciativa de cada persona se hace necesario
para dar solucion a los males que aflige a nuestra sociedad, siendo por tanto necesario el
fortalecimiento de la conciencia ecoldgica, tarea de todos como hijos de Dios; ademas el
hombre como agente de los designios de Dios y que con el didlogo logra formar la conciencia
ecologica de manera colectiva, permitiendo un encuentro de pensamientos, la que se
consolida a través de la iglesia logrando los objetivos y metas menos esperados en beneficio
de muestra casa,ddndole al hombre una paz verdadera siguiendo los caminos y designios de
Dios, que eomo hijos deben ser consolidados con el trabajo colectivo: por otro lado la
educacidn y espiritualidad ecoldgica es de importancia, toda vez que el hombre trasciende
como hijo de Dios y que es necesario que perdure su conversion a los designios de Dios,
buscando el bien comtin hacia una verdadera conciencia ecoldgica, con un entorno familiar
como cimiento de la toma de conciencia, con una educacion responsable que posibilite al
hombre construir su conciencia ecoldgica en base a la familia, la sociedad y el amor de Dios.

Ante csta situacién, se considera a dos estamentos de la UCSS, docentes y
administrativos como recursos humanos de importancia en la Universidad, quienes estdn al
frente de los diferentes servicios que brinda la universidad en las aulas, laboratorio y oficinas

administrativas; por tanto, se hace necesario e imprescindible que los docentes por un lado




tengan una formacion integral con conocimientos de su especialidad y que sea
complementado con bases en ecologia y medio ambiente, que se verin reflejadas y tendrdn
un impacto en las aulas universitarias con sus estudiantes; por otro lado, los administrativos
que estin al frente de la gestion también deben contar con conocimientos sélidos en ecologia
y medio ambiente para sumar a un problema comun de nuestra sociedad actual, del cuidado
de nuestro medio ambiente. En ese sentido, se requiere evaluar el nivel en que se encuentran
en conciencia ecolégica los trabajadores docentes y administrativos de la UCSS filial Huaura
a efectos de que la institucion consolide y tome acciones de mejora como parte de su politica
ambiental.
1.2 Formulacion del problema
1.21 Problema general
= (Cuadl es el nivel de conciencia ecoldgica predominante en los trabajadores de la
UCSS filial Huaura en el afio 20197
1.22 Problemas especificos
= ¢ Qué nivel en conciencia ecolégica cognitiva predomina en los trabajadores de
la UCSS filial Huaura?
- ;Qué nivel en conciencia ecolégica afectiva predomina en los trabajadores de la
UCSS filial Huaura?
- (Qué nivel en conciencia ecologica conativa predomina en los trabajadores de la
UCSS filial Huaura?
- (Qué nivel en conciencia ecoldgica activa predomina en los trabajadores de la
UCSS filial Huaura?
- ;Qué diferencia existe entre el nivel de conciencia ecoldgica de docentes y

administrativos de la UCSS filial Huaura en el afio 2019?




1.3  Objetivos de la investigacion
1.3.1 Objetivo general
- Realizar la evaluacién de la conciencia ecolégica de los trabajadores de la UCSS
filial Huaura en el afo 2019.
1.32 Ohbjetivos especificos
- Conocer el nivel de conciencia ecologica cognitiva en los trabajadores de la
UCSS filial Huaura.
- Determinar el nivel de conciencia ecoldgica afectiva en los trabajadores de la
UCSS filial Huaura.
- Conocer el nivel de conciencia ecoldgica conativa en los trabajadores de la UCSS
filial Huaura.
- Determinar el nivel de conciencia ecologica activa en los trabajadores de la UCSS
filial Huaura.

= Compara el nivel de conciencia ecoldgica entre docentes y administrativos de la
UCSS filial Huaura en el afio 2019.

1.4 Justificacion de la investigacién

El estudio es importante y relevante, por la necesidad que se fiene de conncer nivel
de conciencia ecoldgica con que cuentan los trabajadores de la UCSS para una formacién
integra de estudiantes de carreras profesionales como a) Ingenieria Ambiental, b)
Agronomia, ¢) Contabilidad y Finanzas y d) Administracion y Negocios Internacionales; tal
conocimiento posibilitard la mejora de potencialidades ambientales de docentes y
administrativos, para que los docentes incentiven en los diferentes campos de su profesién
el desarrollo de conciencia ecolégica en sus estudiantes y sumada con una gestion eficiente

del personal administrativos aplicando y motivando en sus labores el cuidado de nuestro

medio ambiente.




Asimismo, el estudio es pertinente a consecuencia que nuestro planeta con el pasar
de los afios estd superando su capacidad de auto reparacién y en el peor de los casos los
contaminantes tras su disposicién se van acumulando con perjuicio a la poblacién, motivo
por el cual se hace necesario e indispensable contribuir con estudios que permitan en alguna
medida reducir los impactos generados por las actividades humanas, en una institucién como
la universidad formadora de los futuros profesionales, que tendrdn un efecto multiplicador
en sus hogares y centros laborales, 1o que posibilitard la mejora del tratamiento y disposicién
de los residuos en empresas'y fabricas repercutiendo cn cuidado del medio ambiente para
preservarlo paralas generaciones futuras.

Ademas, el estudio tendri un impacto epistemolégico en la universidad,
posibilitando que la institucion accione planes de mejora integral con los docentes,
administrativos y estudiantes de acuerdo a su perfil profesional, para formar personas
capaces de concientizar, valorar y proteger el medio ambiente, adoptando costumbres
ecoldgicas en beneficio del cuidado de nuestra naturaleza; también el estudio posibilitard a
otros investigadores ampliar lalinea de investigacién, evaluando estratégicas para gencrar y
mejorar la conciencia ecologica u otros temas ambientales para reducir los impactos
negativos al ambiente con mejora de calidad de vida.

1.5  Delimitacién del estudio

Delimitacion espacial

- Direccion Km 156 Antigua Panamericana Norte.

- Centro Poblado de Mazo.

- Distrito de Végueta.

- Provincia de Huaura.

- Departamento de Lima.

- Region Lima Provincias.




Delimitacion temporal

- Meses : Noviembre

- Afio : 2019.

Delimitacion tedrica

Estudio que abarca areas del conocimiento relacionados a la conciencia ecolégica en
trabajadores en el nivel de educacion universitaria, dimensionado en base a la conciencia
ecologica en a) Cognitiva, b) Afectiva, ¢) Conativa y d) Activa, que estd enmarcado en el

desarrollo sostenible en instituciones universitarias.




-
CAPITULO IT

MARCO TEORICO
2.1  Antecedentes de la investigacion

2.1.1 Investigaciones internacionales

Hidalgo-Alcizar, Cofré, Cortés y Hurtado (2017), en su articulo tuvieron entre sus
objetivos conocer si la conciencia ecologica afecta en la adquisicion de productos, para ello,
realizaron una encuesta a 351 personas en Chile (18 a 84 afios, con edad promedio de 31 afios,
muestra conformada por 54 % hombre y 68 % con estudios superiores), alfa de cronbach de
0,717. Obtuvo 3 .89 del grado de conciencia ecolégica de una escala de Likertde 5, afirmando
que s6lo el 47 86 % de los encuestados tiene conciencia ecoldgica. siendo el que tiene mayor
grado de conciencia ecoldgica las personas con edades de 41 a 64 afios. Reportando también
una relacion directa entre el poder adquisitivo y la conciencia ecoldgica, caso contrario sucede
con el nivel de estudios, afirmando que a mayor nivel de estudios disminuye el grado de
conciencia ecoldgica de los encuestados, lo que le permitio propuesta de planes de mejora en
la imagen y sustentabilidad de empresas con la potencializacién de laconciencia ecolégica de
consumidores y la poblacién.

Mendoza (2015), Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil, Ecuador, realizé un
estudio de conocimiento en cultura ambiental y compromiso ambiental de una facultad
Ciencias Médicas en una universidad de Ecuador, estudié a una muestra de 344 estudiantes de
3256 y 163 docentes de 280. Informa valores de cultura ambiental y compromiso ambiental
que desconocianen un 79 9, tenfan dudas el 20 % y contestaron afirmativamente soloel 1 %,

lo que evidencia un alto indice de desinformacién. Asimismo, reporta que el 99 % ignoraban




cuales eran los valores ambientales. Sobre cultura ambiental desconocian el 57 %, tenian dudas
32 % y contestaron afirmativamente 13 %. Concluye que la cultura ambiental es baja en la
facultad a consecuencia del bajo conocimiento, directrices y escases de instrumentos de
propagacién de valores de cultura ambiental.

Notari (2015), Universidad Miguel Hernandez. Espaiia, realizo un estudio de la
concienciacion ecologica en alumnos de una institucion secundaria de Espana, donde evaluo
el conocimiento y actitud de los docentes, llegando a concluir que los docentes se mostraron
satisfechos de su formacion, opinando favorablemente en interaccionar con mayor
frecuencia a la realidad de las ciencias naturales y/o biolégicas adaptindola con una
concienciacion ecoldgica educativa acorde a este siglo, donde los habitos y actitudes de
concienciacion mas frecuentes son las més sencillas de ejecutar, son conscientes ademas del
conocimiento que poseen y que podrian mejorar, considerando que la concienciacidn
ecologica se encuentra muy relacionada a topicos de actualidad, tal es asi que el 94 % de
docentes responden acertadamente a mis del 50 % de las interrogantes, el 50 % de docentes
responden acertadamente a mds del 75 % de las interrogantes formuladas, siendo estos
resultados independientes del centro de labores del docente.

Riera (2015), en su articulo aborda la concienciacién ecoldgica en el ambito
universitario, donde reflexiona sobre los desequilibrios en el medio ambiente que causan
dano al planeta y sus habitantes, considerando que se tiene la ngcesidad de elevar sus bajos
niveles de conciencia ecologica. Considera pertinente la teoria del aprendizaje
cognoscitivista de Lev Vygotsky, catalizada con herramientas como el aprendizaje
cooperativo y participativo para la educacién en el dmbito universitario, lo que permitird
formar profesionales con espiritu critico y reflexivo a un nivel elevado en conciencia

ecoldgica.




Guerrero (2014), Pontificia Universidad Javeriana, Colombia, en su estudio reflexivo
sobre la situacién ambiental actual del planeta, tuvo como objetivo proponer un aporte
teologico hacia una conciencia ecolégica en beneficio de la vida en nuestro planeta.
Considera que desde sus comienzos, el hombre estd ligada a la tierra, lo que posibilité su
evolucion y desarrollo de la vida, aunque en el proceso los transforma, generando
desequilibrio ecolégico, mas por la globalizacion predominante, preocupante para el futuro
del planeta. Considera que lo social y espiritual en su entorno, permite la transformacion de
los individuos de lo personal hacia lo colectivo, lo que posibilita una convivencia mds
humana.

2.1.2 Investigaciones nacionales

Chumbes (2020), Universidad César Vallejo, en su tesis doctoral determind la
conciencia ecolégica en estudiantes de cuatro Institucién Educativa de nivel secundario en
de Huacho, estudio realizado de poblacion de 593 estudiantes, muestreo realizado por
conveniencia en sélo estudiantes del quinto afio, con una muestra de 198 estudiantes. Utilizo
un cuestionario con 16 items para medir la conciencia ccoldgica, con dos dimensioncs
Afectiva- actitudinal (08 items) y Activa - conductual (08 items) medida con escala de Likert
(nunca, casi nunca, a veces, casi siempre y siempre) con un fa de Cronbach de 0,808.
Reporta un nivel de conciencia ecolégica malo (77. 73, 88,81 %). regular(9,23.6 y 10 %)
y bueno (14.4,6 v 9 %) ,en sus dimensiones para nivel afectiva actitudinal malo (49, 53, 67
y 40 %), regular (30, 28, 11 y 43 %) y bueno (21, 19,22y 17 %) y para la dimension nivel
activa conductual malo (57, 57, 67 y 42 %), regular (20, 20, 11 y 17 %) y bueno (23, 23,22
y 41 %). Concluye que el nivel predominante en conciencia ecoldgica es malo con
variaciones de 73 a 88 %, nivel afectiva actitudinal malo de 40 a 67 % y nivel activa

conductual malo de 42 a 67 % afirmando que es necesario desarrallar una mayor conciencia

ecoldgica en estudiantes con una mayor educacion ambiental .




Ccama y Rios (2019), Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa,
desarrollaron un estudio del efecto de la gestion en la promocioén de conciencia ecologica en
el Gobierno Regional de la ciudad de Arequipa. Estudio realizado a una poblacion de 467
trabajadores obteniendo como muestra 211, aplica un cuestionario para medir la conciencia
ecoldgica de 10 items con tres componentes afectivo (04 items), cognitivo (03 items) y
reactivo (03 items) con escala de Likert (nunca, casi nunca, algunas veces, casi siempre y
siempre) y alfa de cronbach de 0.89. Reporta un promedio de 3,89 para la conciencia
ecoldgica y para el componente afectivo (3.56), cognitiva (4,05) y reactivo (3,80) en los
trabajadores del gobiemo regicnal.

Nufiez (2019), Universidad César Vallejo, entre sus objetivos determino el nivel de
conciencia ecoldgica en pobladores de una asociacidn en Chosica, estudio realizado a una
muestra de 140 pobladores voluntarios de una poblacién de 800 pobladores. indica que
utilizé un muestreo no probabilistico por dificultad de llenado del cuestionario.y por
ocupaciones en labores cotidianas, utilizé un cuestionario para medir la conciencia ecologica
de 33 items, con cuatro dimensiones: cognitiva (06 {tems), afectiva (09). conativa (09 items)
y activa (09 {tems), con escala de Likert (muy poco, poco, medio, bastante y mucho) y alfa
de cronbach de 0,91 . Para conciencia ecoldgica obtuvoun nivel alto 55,7 %, medio 38 6 %
y bajo 5.7 %. Asimismo. obtuvo para las dimensiones cognitiva (alto 5.7 %, medio 71 .4 %
y bajo 229 %), afectiva (alto 55,7 %, medio 35,7 % y bajo 8,6 %), conativa (alto 55,7 %,
medio 35,7 % y bajo 8,6 %) y activa (alto 57,1 9o, medio 37,1 % y bajo 5,7 %). Concluye
un nivel predominantemente alto seguido del nivel medio.

Edquen (2018), Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo. en su tesis doctoral tuvo
entre sus objetivos el diagndstico de la conciencia ecoldgica en un instituto de Cajamarca,

estudio realizado a una muestra de 28 estudiantes tomando por muestreo por conveniencia.

Utiliza un cesionario de 20 items para conciencia ecoldgica tras la aplicacion de un programa
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de sensibilizacion medioambiental. Resultados de nivel de conciencia ecoldgica pre test
como buena 3, 57 %, regular 42,86 % y mala 53,57 %, nivel de conciencia ecolégica pos
test como buena 32,14 %, regular 67,86 % y mala 0,00 %, afirma que tras la aplicacién del
programa fue exitoso, lo que posibilité un cambio de actitud en su conciencia ecolégica.
Concluye que tras el programa se incrementoé el nivel de conciencia ecoldgica y reducir su
dispersion, reportando una mayor uniformidad.

Zarate (2017), Universidad Privada del Norte, entre sus objeticos determinaron el nivel
de conciencia ecoldgica en acciones comunitarias del Alto Trujillo, de un total de 500 residentes
trabajo con unamuestra de 307 ciudadanos utilizando un cuestionario de 35 items para medir la
conciencia ecolégica, con cuatro dimensiones: cognitiva (10 items), afectiva (09 ftems), conativa
(08 items) y activa (09 items), disefio no experimental transversal tipo descriptivo, encuesta en
escala de Likert (muy deficiente, deficiente, regular, bueno y muy bueno) para la dimensién
cognitivo 1, 13,56,21 y 9 %, afectivo4, 11,30,44 y 10 %, conativa 6, 19,46.,21 y 9 %,.activa
7,29, 21,36 v 7 %, y en conciencia ecoldgica de 6, 9, 43, 33 y 10 % respectivamente.
Concluyendo la existencia de conciencia ecolégica a un nivel parcialmente deficiente, con la

conativa lamas predominante seguida de la afectiva, cognitiva y activa
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2.2 Bases tedricas
2.2.1 Conciencia ecoldgica

g()rganizacién de las Naciones Unidas para la agricultura y la Alimentacion (FAO,

2009) consideran que la conciencia ecolégica surge por los problemas ecoldgicos que

se estan suscitando y que sobre ello los consumidores se van informando. lo que

conlleva hacia un cambio de actitud hacia los productos que adquieren y un

comportamiento de respeto y cuidado al medio ambiente.
2.2.1.1 Importancia de la conciencia ecoldgica

Bordino (2021) considera muy importante la conciencia ecolégica, toda vez quegs
recursos naturales son los que sustentan y posibilitan la vida en el mundo, donde su
conservacion posibilitard nuestra existencia en el futuro y de la preservacion de la
biodiversidad; siendo por tanto, fundamental el desarrollo de conciencia ecologica en tres
momentos, el primero con la individualizacion del problema ambiental, seguido de la
realizacion de acciones correctivas y al final el cambio de relacién con nuestro entorno y/o
ambicnte, con objeto de un desarrollo sostenido para la preservacion de nuestro medio
ambiente que de forma resumida consiste en "Educar para conocer, conocer para cuidar”.
2212 Dimensiones de la conciencia ecologica

Dimension afectiva

Chulia (1995) menciona que la dimension afectiva tiene que ver con los sentimientos
ante la situacion que preocupa de las condiciones del medio ambiente, protegiendo el
ambiente afiadiendo valores culturales y mejora de hdbitos de convivencia con los espacios
naturales.

As{ mismo, Jiménez y Lafuente (2010), considera que la medicién de la dimensidn

afectiva, debe respaldarse a una cosmovision pro ambiental para dar solucién a problemas

particulares v generales en consideracion a la grave amenaza que afronta el medio ambiente,
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lo que reflejaria en una preocupacion por la percepeion de la degradacion del medio
ambiente.

A la vez, Nuiiez (2019) considera a la dimension afectiva como emociones de como
percibe el medio ambiente de acuerdo a sus creencias y su sensibilidad, situacién que le es
preocupante y que favorece el fomento de valores para el cuidado del medio ambiente.

Dimension cognitiva

Chulid (1995) menciona que la dimensién cognitiva estd relacionada con los
conocimientos, entendimiento y definicion de problemas de indole ecoldgica, considerando
sus soluciones, responsabilidades e interés sobre la problematica.

Ademas, Jiménez y Lafuente (2010) consideran a la dimensién cognitiva para medir
el nivel de conocimiento respecto a problemas ambientales, considerando que los
conocimientos son mutuamente dependientes de las actitudes y creencias, en vista que éstos
pueden hacer mds receptivos hacia el conocimiento ambiental y por otro lado a nueva
informacion podria modificar sus actitudes o creencias.

Asimismo, Nuifiez (2019) se refiere a la dimensién cognitiva como las ideas que se
posee sobre cuestiones ambientales y su problemitica, lo que le posibilita la formulacién de
teorias o hipotesis.

Dimension conativa

Chulia (1995) menciona que con la dimension conativa se logra medir la disposicién
de actuar bajo criterios ecologicos aceptando que sean controlados en lo que respecta al
medio ambiente.

Por atro lado, Jiménez y Lafuente (2010) a la dimensidén conativa lo definen como
dimension disposicional, que incluye la actitud personal de sus sentimientos y percepcién

hacia lo individual y la actitud pro ambiental de la voluntad de costear las medidas de una

politica ambiental .




Ademds,Nufiez (2019) se refiere a la dimensién conativa como la actitud de discernir
y formular juicios pro ambientalistas de conducta, con interés y predisposicién en su
voluntad de mejorar la situacién ambiental.

Dimension activa

Chulid (1995) menciona que la dimension activa individual considera un
comportamiento medioambiental que posibilita el consumo de productos que no perjudican
a nuestro entorno, lareduccién del uso de recursos escasos, la segregacion de residuos, entre
otros; la activa colectiva considera a las conductas pro ambientalistas,

A su vez, Jiménez y Lafuente (2010) a la dimension activa la considera dimensidn
conductual, en la que distingue comportamientos en activismo ambiental como en grupo
ambiental, protestas y acciones ambientalistas; comportamiento individual de reciclaje,
reduccion de uso de autos, entre otros.

Ademas, Nufiez (2019) se refiere a la dimension activa como conducta, vinculada de
manera individual y colectiva en el desarrollo de actividades ambientalmente responsables,
posibilitando cambios efectivos en el estilo de vida.

En resumen, en la conciencia ecoldgica se puede considerar las dimensiones dadas
por Jliménez y Lafuente (2010) en dimensiones afectiva sobre valores y emociones pro
ambientales, cognitiva sobre nivel de conocimiento pro ambiental, conativa respecto a sus
actitudes pro ambientalesy activa relacionado al compromiso en conductas pro ambientales
2.3 Bases filosoficas

Es fundamental la formulacién de propuestas y que se formule estimulaciones de la
conducta del ser humano hacia el cuidado del medio ambiente, por lo que la ciencia que
estudia el comportamiento y el proceso cognitivo-emocionales tiene cada vez mas un rol
fundamental, ciencia que es considerado ademis el mis afin al objetivo de desarrollo

sostenible que garantice el bienestar del ser humano y de nuestro mundo, en estos tiempos




cuestionados por los graves problemas ambientales y peligros que se van suscitando
cuestionando el progreso y futuro de nuestra civilizacién (Labiano & Garefa, 2010).
2.4  Definicién de términos basicos

Conciencia

Gomera (2008) *““La conciencia contribuye a la formacion integral de la persona, a su
educacion a todos los niveles” (p. 2).

Conciencia ambiental

Rodriguez, Gémez, Zarauza y Benitez (2013) “conjunto de percepciones, opiniones
y conocimientos acerca del medio ambiente, asi como de disposiciones y acciones
(individuales y colectivas) relacionadas con la proteccion y mejora de los problemas
ambientales” (p. 100).

Conciencia ecoldgica

Macias y Pin (2015-2016) define:

La conciencia ecoldgica es el conocimiento que debemos tener ante cualquier

impacto que llegase a causar el ser humano, aunque debemos tener en cuenta que

poseemos la capacidad de razonar ante cualquier situacion y estamos conscientes de

los dafios y abusos que le podemos generar al mundo entero. (p. 26)

Contaminacién

Camacho y Ariosa (2000) “cambio indeseable de las propiedades fisicas, quimicas y
biologicas que puede provocar efectos negativos en los diferentes componentes del medio
ambiente” (p. 29).

Desarrollo sostenible

Gomera (2008) “equilibrio entre lo ecolégico. lo social y lo economico, esa garantia

de que las generaciones presentes puedan satisfacer sus necesidades sin comprometer las

posibilidades de las generaciones futuras de hacer lo propio” (p. 2).




Ecologia

“Ciencia que estudia las relaciones existentes entre los organismos y su medio
ambiente” (Camacho y Ariosa, 2000, p. 34).

Ecosistema

*“Comunidad de elementos bioticos y abidticos en estrecha relacion con el medio y que
ocupa un determinado espacio terrestre o acudtico” (Camacho y Ariosa, 2000, p. 35).

Percepciones ambientales

Ferndndez (2008) “son entendidas como la forma en que cada individuo aprecia y

valora su entorno, e influyen de manera importante en la toma de decisiones del ser humano

sobre el ambiente que lo rodea” (p. 179).

(s ]
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Hipatesis de investigacion
Hipotesis general
- La conciencia ecologica predominante es el nivel alto en los trabajadores de la
UCSS filial Huuuragl el afio 2019.
Hipotesis especificas
- Predomina la conciencia ecologica cognitiva nivel alto en los trabajadores de la

UCSS filial Huaura.

- Predomina la conciencia ecoldgica afectiva nivel alto en les trabajadores de la
UCSS filial Huaura.

- Predomina la conciencia ecologica conativa nivel alto en los trabajadores de la
UCSS filial Huaura.

- Predomina la conciencia ecolégica activa nivel alto en los trabajadores de la
UCSS filial Huaura.

- Existen diferencias significativas entre el nivel de conciencia ecoldgica de

docentes y administrativos de la UCSS filial Huaura en el afio 2019.
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2.6  Operacionalizacion de las variables

Convenientemente, de acuerdo al nivel de investigacién se identificaron dos
variables: V1 (variable de caracterizacion): conciencia ecolégica de los trabajadores y V2
(variable de interés): evaluacidn conciencia ecolégica de los trabajadores. En la Tabla | se

operacionalita las variables.
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CAPITULO III
METODOLOGIA

3.1  Disefio metodoldgico

3.1.1 Tipo de investigacion

Considerando lo manifestado en BIOESTADISTICO (2012, 0:25 - 1:46), donde

tipifica a una investigacion de acuerdo al numero de variables, por la naturaleza de la

recolecta de datos, por el nimero de mediciones a realizar y el grado de manipulacion de la

variable. Se tipifica de acuerdo a las siguientes aseveraciones:

Descriptivo: Estudio de una variable, que busca medir el nivel de conciencia

ecoldgica de trabajadores administrativos y docentes de UCSS, con analisis y
representacion con ayuda de la estadistica descriptiva y para hacer inferencia de
la muestra a la poblacion la estadistica inferencial.

Prospectivo: Eswudio realizado por el investigador, quien recolecto la
informacion del vcl de conciencia ecologica de trabajadores (administrativos y
docentes) de UCSS, mediante una encuesta confiable y validada por jueces
expertos.

Transversal: Estudio realizado en un momento especifico, donde el investigador
midié el nivel de conciencia ecolégica de manera aleatoria de trabajadores
(administrativos y docentes) de UCSS, ubicandoseles y remitiéndoles la encuesta
para su desarrollo.

Observacional: Estudio realizado a los trabajadores (administrativos y docentes)

de UCSS, donde la medicién de su nivel de conciencia ecolégica fue realizada en
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las condiciones en que se encuentran laborando sin ninguna preparacién o
capacitacion, realizandose ninguna manipulacién de las variables.

Adicionalmente, consideramos lo enunciado por Vara (2015), donde tipifica a una
investigacién en bisica y aplicada, donde ambos aportan, aumentan y contribuyen las dreas
del conocimiento.

- Aplicada: Estudio que pretende medir el nivel de conciencia ecologica de
trabajadores (administrativos y docentes) de UCSS a efectos de valorar y conocer
las potencialidades de mejora en conciencia ecoldgica, tras una evaluacion, lo que
posibilitard su mejora en la universidad.

3.12 Nivel de investigacidn

Considerando los diferentes niveles de investigacion y habiendo tipificado la
investigacion en descriptiva, prospectivo, transversal,, observacional y aplicada: se considera
lo afirmado por Vara (2015) sobre los estudios descriptivos que pretenden describir con
precision y fidelidad los hechos de una realidad, midiendo cuantitativamente la variable en
estudio para presentar indices, porcentajes y frecuencias.

En este contexto, el estudio presenta un nivel de investigacion descriptiva, donde el
investigador pretendié medir y evaluar el nivel en que se encuentran en conciencia ecoldgica
los trabajadores administrativos y docentes de UCSS.

3.1.3 Diseno de investigacion

Tras su tipificacion y nivel de investigacion, consideramos los mds relevantes:
descriptiva y transversal. En base a ello, la investigacion corresponde a un diseiio no
experimental transversal descriptivo, que corresponde a su utilizacion a lo afirmando por
Carrasco (2017) en el anilisis y conocimiento de las caracteristicas y cualidades de un hecho

o fenémeno sujeto a estudio en un momento determinado.
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M: Muestra.

O: Observacion.
3.14 Enfoque de investigacién

Se considera un enfoque cuantitativo, toda vez que pretende valorar el nivel en que
se encuentran en conciencia ecologica los trabajadores administrativos y docentes de UCSS,
estando enmarcado a lo expuesto por Cérdova (2017) sobre investigacion cuantitativa que
indica que mide y cuantifica el comportamiento de una variable con la utilizacion de
instrumentos validados y confiables.
3.2  Poblacién y muestra
3.2.1 Poblacién

De acuerdo al marco muestral facilitado por la UCSS. La poblacion de estudio
corresponde a 48 trabajadores de la UCSS Filial Huaura en el afio 2019, la que se indica en
la Tabla 2 la proporcion de los docentes y administrativos.
Tabla 2

Poblacidn de trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019

Trabajador Codigo Cantidad
Docentes Doc 29
Administrativos Adm 19

Total 48

Nota. Elaboracion propia.
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3.22 Muestra

Se determiné el tamano de muestra (n) mediante la ecuacion:

22.(p)-(a). ()

EEACENE AR

Considerando:

NC : Nivel de confianza = 95 %

Z : Valor = 1,96

p : Variabilidad positiva =050

q : Variabilidad negativa = 0,50

N : poblacién = 48 trabajadores.
e :  Error o precision = 5%=005

5 1.96% (0,50)( 0,50 )( 48)
"= 0,052(48—1) + 1,962 (0,50)( 0,50)

n =43 trabajadores.

Por tanto, a un nivel de confianza 95 % y margen de error de +/- 5,0 % y, la muestra
estard constituida por 43 trabajadores de la UCSS filial Huaura en el afio 2019. En la Tabla
3, se indica la cantidad de trabajadores por docente y administrativo para un muestreo
estratificado.

Tabla 3

Muestra de trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019

Trabajadores
ftem
Cantidad  Porcentaje
Docentes 26 6047
Administrativos 17 39,53
Total 43 100,00

Nata. Elaboracion propia.
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Administr
altvos

39.53%

Docentes
6047%

Figura 1. Compisicion de rabajadores UCSS filial Huaura afio 2019.
Nota. Elaboracion propia.

Criterios de seleccion:

Para la valoracién y evaluacién nivel de conciencia ecoldgica de trabajadores
administrativos y docentes de UCSS., se consideraron criterios:

Criterio de inclusién

- Trabajador docente y administrativo nombrado y contratado de la UCSS filial

Huaura en el afio 2019

- Trabajador de ambos géneros.

Criterio de exclusion

- Trabajador menor de edad.

- Trabajadores que reiisen su participacion.
3.3  Técnicas de recoleccién de datos
3.3.1 Técnicas a emplear

Se utilizo la €cnica de encuesta, para medir la conciencia ecoldgica de docentes y
administrativos de la UCSS, acorde a lo indicado por Cérdova (2017), quien considera que

los resultados de una investigacién dependen del instrumento utilizado para el acopio de

datos, el cual debe ser vilido y confiable.
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3.32 Descripcion de los instrumentos

Se desarroll6 un cuestionario, como instrumento para medir la percepcion de nivel

de conciencia ecologica de docentes y administrativos de la UCSS. Es preciso considerar,

que segiin Cérdova (2017) los cuestionarios permiten a través de preguntas conocer una

variable en referencia a sus indicadores.

Para la medicion de la conciencia ecologica de docentes y administrativos de la

UCSS se desarrollé un cuestionario de cuatro dimensiones a) Cognitiva, b) Afectiva, c)

Conativa y d) Activa (Anexo 3), el cual se validé por tres expertos (Anexo 4, 5y 6), y una

pruecba piloto a 24 trabajadores entre docentes y administrativos de una universidad de la

localidad de Huacho Con alfz de Cronbach 0,829 correspondiendo a una alta fiabilidad

(Anexo 7.8 y 9) la que evidenci6 la pertinencia del uso del instrumento. La Tabla 4 detalla
la ticha técnica del cuestionario.

Tabla 4

Ficha téenica de cuestionario de conciencia ecoldgica

Detalle Descripcién
Finalidad Medir la percepcién de conciencia ecoldgica
Aplicacién Trabajadores de la UCSS filial Huaura

Elaborado por
Administracién
Duracién

Afio

Lugar

Juana Tracy Ventocilla Garcia
Individual

20 minutos

2019

Km 156 Antigua Panamericana Norte

Dimensiones

Conciencia ecolégica (items)
I.cognitiva 1.2,3,4,5y6

2. afectiva 7,8,9,10,11 y 12

3. conativa 13,14, 15,16,17 y I8
4. activa 19.20,21,22,23y 24
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Tabla 4

Ficha técnica de cuestionario de conciencia ecoldgica (continuacidn|

Polinomica

1. Nunca

(]

. Casi nunca

Escala
3. Neutro
4. Casl siempre
>4
ftems B~ B BY S General
N°¢ de items 6 6 6 6 24
min. 1 1 1 1 1
Escala Likert
max. 5 5 5 5 5
min. 6 6 6 6 24
Puntaje
max. 30 30 30 30 120
Intervalo 24 24 24 24 96
amplitud 08 08 08 08 32
Baremacion D1 D2 D3 D4 General
Bajo 06 - 13 06 - 13 06 - 13 06 - 13 24 - 55
Medio 14 - 22 14 - 22 14 - 22 14 - 22 56 - 88
Alto 23 - 30 23 - 30 23 - 30 23 - 30 89 - 120

Nota. Elaboracién propia.

(s ]
34

Técnicas para el procesamiento de la informacién

Se detalla a continuacién las etapas que se realizd, incluyendo el procesamiento de

la informacion:

Etapa 1. Desarrollar y validar el instrumento para medir la conciencia ecologica en

docentes y administrativos de una universidad.

Etapa 2. Solicitar autorizacién a la UCSS para la aplicacién del cuestionario de

conciencia ecoldgica a docentes y administrativos de la UCSS.

Etapa 3. Solicitar a la UCSS el marco muestral de docentes y administrativos para

la identificacién de la muestra estratificada y aleatoria.
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Etapa 4. Coordinar con docentes y administrativos para la informacion ética y de
consentimiento informado sobre la aplicacién del instrumento.

Etapa 5. Aplicar el instrumento de medicién de la conciencia ecolégica a docentes
y administrativos seleccionados al azar.

Etapa 6. Anilisis de datos del nivel de conciencia ecolégica en docentes y
administrativos con la estadistica descriptiva.

Etapa 7. Estadistica inferencial de prueba Chi cuadrado de bondad de ajuste y

prueba U de Mann Whitney con el software estadistico R Studio.
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APiTULO v
RESULTADOS
4.1  Analisis de resultados
4.1.1 Caracterizacion de la poblacion
Se hace necesario caracterizar previamente lac poblacion de estudio, para ello se
indica el resumen de informacién sociodemogrifico de los trabajadores de UCSS recabada
en la encuesta.

Tabla 5

Edades de trabajadores UCSS filial Huaura aiio 2019

Muestra Vilido 43
Minimo 28
Midximo 73
25 39
Percentiles 50 47
75 55

Nota. Elaboracién propia.

&0

mn

Edad del webajeder
=

40

Figura 2. Diagrama de caja y bigote de la variable edad de los encuestados.

Nota. Elaboracion propia.
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Minimo: La edad minima de los trabajadores de la UCSS filial Huaura es de 28 afios.

Cuartil 1 (25 %): Al menos el 25 % de los trabajadores de la UCSS filial Huaura,

tienen una edad menor o igual a 39 afios.

Cuartil 2 = Mediana (50 %): Al menos el 50 % de los trabajadores de la UCSS

filial Huaura, tienen una edad menor o igual a 47 afios.

Cuartil 3 (75 %): Al menos el 75 % de los trabajadores de la UCSS filial Huaura

tienen una edad menor o igual a 55 afios.

Miximo: La edad mdxima de los trabajadores de la UCSS filial Huaura es de 73 afios.

Tabla 6

Grado universitario de trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019

Grado Frecuencia Porcentaje
Ninguno 12 27,9
Bachiller 6 14,0
Magister 24 55.8
Doctor 1 3
Total 43 1000

Nota. Elaberacién propia.

Media Edad del trabajador

Minguno Bachlier Magister Doctor

Grado universitario

ojusnaIsy

Figura 3. Grado universitario de los trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019

Nota. Elaboracion propia.
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Se aprecia en la Figura 3, en general de trabajadores, el 55,81 % cuentan con grado
universitario de Magister, con una edad promedio de 49 afios y solamente el 2,33 % cuenta
con el grado universitario de Doctor con un promedio de 50 afios de edad.

Tabla 7

Grado universitario de administrativos UCSS filial Huaura afio 2019

Grado Frecuencia Porcentaje
Ninguno 13 7647
Bachiller 3 1765
Magister 1 588
Total 17 1000

Nata. Elaboracién propia.

i del frabagader

ojuanaay

MNinguna Bachiller Magister

Grado universitaric

Figura 4. Grado universitario de administrativo respecto a la edad UCSS filial Huaura afio 2019

Naota. Elaboracién propia.

Se muestra en la Figura 4 que en administrativos el 76,47 % no cuentan con ningtn
grado universitario con una edad promedio de 46 afios, mientras que el 17,65 % cuenta con
¢l grado universitario de Magister con una edad promedio de 34 afios y el 5,88 % tienen ¢l

grado universitario de Magister con una edad promedio de 33 aiios.
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Figura 5. Grado universitario de administrativos UCSS filial Huaura afio 2019
Nota. Elaboracién propia.

Se muestra en La Figura 5, que en su gran mayoria del personal administrativo de la
UCSS no cuenta con grado académico (76,47 %, 13 administrativos), seguido de bachiller
(17,65 %, 3 administrativos) y grado de maestria (5,88 %, | administrativo).
Tabla 8

Grado universitario de los administrativos UCSS filial Huaura aiio 2019

Grado Frecuencia Porcentaje
Bachiller 2 7.69
Magister 23 8846
Doctor 1 & 85
Total 26 100.0

Nota. Elaboracién propia.
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Media Edad del trabajador
ojuanIay

Grado universitario

Figura 6. Grado universitario de docentes con respecto a la edad UCSS ﬁ]ial. Huaura afio 2019

cta. Elwrién propia. Y
thserva en La Figura 6, que de un 88,48 % de docentes cuentan con grado

universitario de Magister con 48 afios de edad promedio, mientras que el 3,85 % ﬁ_g__i;cn el

grado de Doctor con una edad promedio de 49 afios.

88.46%

9.00%
80.00% ", *
7000% 77
60 00%
5000% < A
40 00%

30.00% y '
2000% - 385%

prd
1000% - _/r -
/ g

000% -~

Bachiller Magister Doctor

Figura 7. Grado universitario de docentes UCSS filial Huaura afio 2019

Nata. Elaboracién propia.
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Se evidencia en la Figura 7, que en su gran mayoria del personal docente de la UCSS

cuenta con el grado académico de maestria (8846 %, 23 docentes), seguido de bachiller

(769 %, 2 docentes) y grado de doctor (3,85 %, 1 docente).

4.12 Niveles de conciencia ecologica en trabajadores de la UCSS

4121

Conciencia ecologica cognitiva

a) Percepcion de conciencia ecologica cognitiva

Para medir la percepcion en conciencia ecolégica cognitiva de los trabajadores

docentes y administrativos de la UCSS-Huaura, se tomd un cuestionario de seis preguntas

(P1: Considera importante reducir los residuos generados en su lugar trabajo, P2: Cree

necesario separar los residuos por su tipo (pldsticos, vidrio, papel, metal y orginicos), P3:

Considera necesario reducir el agua utilizada en las unidades de consumo. P4: Considera

necesario reducir el consumo de energia eléctrica. PS Cree necesario reducir el consumo de

combustible sistemdticamente. P6: Cree que se debe de adquirir productos que no ocasionen

dafio el medio ambiente. El consolidados de respuestas de los trabajadores al cuestionario,

sc indica en la Tabla 9, donde ¢l nivel de respuestas a las preguntas sobre la dimensién

cognitiva de conciencia ecoldgica, se evidencia respuestas predominantemente superiores al

nivel medio, como se aprecia en |a Figura 9.

Tabla 9

Conciencia ecologica cognitiva de trabajadores de la UCSS filial Huaura afio 2019

Pl P2 P3 [ Ps P6
i % % i % i % i % i %

My 2 455 0 0400 0 000 0 000 1 233 1 233
paca

Poco 3698 0 000 0 000 1 233 1 233 0 000
Medio 5 1163 3 698 5 1163 5 11,63 5 1163 2 465
Bastante 20 4651 13 3023 22 5116 19 4419 19 4419 20 4651
Mucho 13 3023 27 6279 16 3721 18 4186 17 3953 20 4651
Total 43 100 43 100 43 100 43 100 43 100 43 100

Nota. Elaboracién propia.
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b) Nivel de conciencia ecoldgica cognitiva

Los resultados del proceso de baremacidn a las seis preguntas se muestran en la Tabla

10, para docentes, administrativos y trabajadores en general.

Tabla 10

Conciencia ecoldgica cognitiva en trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019

Nivel Docentes Administrativos Trabajadores
Distribucion % Distribucion % Distribucion %
Bajo 0 000 0 0,00 0 0,00
Medio 4 1538 2 11,76 6 1395
Alto 22 84,62 15 88.24 37 86,05
Total 26 10000 17 100,00 43 100,00
Nata. Elaboracién propia.
88.24 —— . 3
46 8605~ —
%5 8462 =
80 —
<70
60
Lo
S AD =
S 40 '
S =
N Z 1538 1176 13.95
10 == 0 0
” NN AN A S
Docentes Administrativos Trabajadores
® Bajo Medio Alto

Figura 8. Nivel de conciencia ecoldgica cognitiva en trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019.

Nota. Elaboracién propia.
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4.12.2 Conciencia ecologica afectiva

a) Perencion de conciencia ecoldgica afectiva

Para medir la percepcién en conciencia ecoldgica afectiva de los trabajadores
docentes y administrativos de la UCSS-Huaura, se tomo un cuestionario de seis preguntas
(P7: Cree que se preocupa en laminimizacion de residuos, P8: Se debe de reciclar o reutilizar
el papel utilizado en las oficinas, P9: Considera preocupante que los grifos, inodoros y
duchas con elevado consumo de agua deben ser sustituidos, P10: Cree que los equipos
eléctricos con alto consumo de energia y/o baja eficiencia debe ser sustituidos, P11
Considera que el suministro de combustible debe cortarse a la unidad cuando no esté siendo
utilizada y P12: Considera que es conveniente el cultivo de plantas con bajas tasas de
consumo de agua. El consolidados de respuestas de los trabajadores al cuestionario, se indica
en la Tabla 11, donde el nivel de respuestas a las preguntas sobre la dimension afectiva de
conciencia ecoldgica, se evidencia también respuestas predominantemente superiores al
nivel medio, como se aprecia en la Figura 11.
Tabla 11

Conciencia ecolégica afectiva en trabajadores UCSS filial Huaura aiio 2019

P8 P9 P10 P11 P12
n % n % n G 1 % n % 1n %
Muy poco 1 233 1 2,35 ) 0.00 0 000 1 293 | 233
Poco 2 465 0 0,00 1 2,33 g 0,00 0 000 1 233
Medio 2 465 2 465 5 1163 & 1860 4 930 8 18,60

Bastante 21 4884 23 5349 23 5349 27 6279 28 6512 19 4419

Mucho 17 3953 17 3953 14 3256 § 1860 10 2326 14 32,50

Total 43 100 43 100 43 100 43 100 43 100 43 100

Nata. Elaboracion propia
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b) Nivel de conciencia ecoldgica afectiva

Los resultados del proceso de baremacidn a las seis preguntas se muestran en la Tabla

12, para docentes, administrativos y trabajadores en general.

Tabla 12

Conciencia ecoldgica afectiva de trabajadores de la UCSS filial Huaura aiio 2019

- Docentes Administrativos Trabajadores
\ive
Distribucion % Distribucion % Distribucion %
Bajo 0 000 0 0,00 0 0,00
Medio 4 1538 1 5,88 § 11,63
Alto 22 8462 16 94,12 38 88,37
Total 26 100,00 17 100,00 43 100,00
Nota: Elaboracion propia.
100 e '
. : L ——
o
90 AL -
80 =
& 70
2 6
5
= 50
2] ,
o 40 = —
g : = —
30 e —
> 15 ] =
20 . == 588 “_2
10 0 =0 ——m s
0 i P B A
Docentes Administrativos Trabajadores
m Bajo Medio Alto

Figura 10. Nivel de conciencia ecoldgica afectiva en trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019.

Nota. Elaboracion propia.
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4.123 Conciencia ecologica conativa

a) Percepcion de conciencia ecologica conativa

Para medir la percepcién en conciencia ecoldgica conativa de los trabajadores
docentes y administrativos de la UCSS-Huaura, se tomo un cuestionario de seis preguntas
P13: Considera que la quema de papeles y/o plasticos son las causantes principales de la
contaminacion del aire, P14: Cree que las personas deben utilizar mas envases de papel en
lugar de pldstico, P15: Considera que la remocion de la suciedad de los equipos y materiales
antes del lavado reduce ¢l consumo de agua. P16: Considera que debe cerrarse las ventanas
cuando se tiene cncendida una fuente de calor o de frio, P17: Cree que los gases de
combustion de motores, gases de refrigerantes deben ser controlados para el cuidado del
medio ambiente, P18: Considera dispuesto a llamar la atencion a aquellos que disponen
basura en la via piblica. El consolidados de respuestas de los trabajadores al cuestionario,
se indica en la Tabla 13, donde el nivel de respuestas a las preguntas sobre la dimensidn
conativa de conciencia ecol6gica, se evidencia también respuestas predominantemente
supcriores al nivel medio, como sc aprecia en la Figura 13.
Tabla 13

Conciencia ecolégica conativa en trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019

P13 P14 P15 P16 P17 P18

n % n o n % n % n % n G
Muy

1 2,33 0 0,00 1 233 11 §2.38 0 0,00 1 2,33
poco
Poco 1 233 9,30 0 0,00 2 4565 l 233 1 2,33
Medio 2 465 4 930 6 1395 3 698 5 11.63 3 698
Bastante 22 51,16 19 4419 28 65,12 25 58,14 21 48.84 28 65,12
Mucho 17 3953 16 3721 8 18,60 12 2791 16 37,21 10 23,26
Total 43 100 43 100 43 100 43 100 43 100 43 100

Nota. Elaboracion propia.
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b) Nivel de conciencia ecolégica conativa

Los resultados del proceso de baremacidn a las seis preguntas se muestran en la Tabla

14, para docentes, administrativos y trabajadores en general.

Tabla 14

Conciencia ecoldgica conativa en trabajadores UCSS-Huaura afio 2019

Nivel Docentes Administrativos Trabajadores
Distribucion % Distribucion % Distribucion %
Bajo 000 0 0,00 0 0,00
Medio 385 3 17,65 4 930
Alto 96,15 14 8235 39 90,70
Total 10000 17 100,00 43 100,00
Nota: Elaboracion propia.
96.15 =
100 e —
90 §235
30 :
§70 =
L,60
850 -
2 ' =
g 4o | |
30 ; 17.65
20 — — e 9.3
10 p3 42 0 =
A I sammn
0
Docentes Administrativos Trabajadores
® Bajo Medio Alto

Figura 12. Nivel de conciencia ecoldgica conativa en trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019.

Nota. Elaboracion propia.
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4.124 Conciencia ecologica activa

a) Percepcion de conciencia ecologica activa

Para medir la percepcién en conciencia ecoldgica activa de los trabajadores docentes
y administrativos de la UCSS-Huaura, se tomé un cuestionario de seis preguntas (P19:
Considera que realiza actividades de limpieza en su lugar de trabajo o institucion, P20: Cree
que colabora con utilizar residuos solidos reciclados con frecuencia, P21: Considera que
informa sobre las fugas y desperdicios de agud, P22: Considera que apaga los equipos
cuando no los utiliza para ahorrar energia, P23 Cree que opera a una velocidad apropiada
los vehiculos para el ahorro de combustibles. P24: Considera que recoge residuos del suelo
y los deposita en lugares establecidos. El consolidados de respuestas de los trabajadores al
cuestionario, se indica en la Tabla 15, donde el nivel de respuestas a las preguntas sobre la
dimension activa de conciencia ecoldgica, se evidencia también respuestas
predominantemente superiores al nivel medio, como se aprecia en la Figura 15.
Tabla I'5

Conciencia ecoldgica activa en trabajadores UCSS filial Huaura aiio 2019

P19 P20 P21 PR P23 P24
n L n % n o n % n o n %
Muy
1 233 0 000 0 0,00 0 0.00 0 D00 1 233
poco
Poco 1 2,33 7 16,28 0 0,00 0 0,00 0 000 2 4065
Medio 2 4,65 4 930 6 1305 11 2558 7 16,28 6 1395
Bastante 27 62,79 18 4186 15 3488 18 4186 24 5581 30 6977
Mucho 12 2791 14 32,56 22 5116 14 3256 12 2791 4 930
Total 43 100 43 100 43 100 43 100 43 100 43 100

Nota. Elaboracién propia.
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b) Nivel de conciencia ecoldgica activa

Los resultados del proceso de baremacidn a las seis preguntas se muestran en la Tabla
16, para docentes, administrativos y trabajadores en general.
Tabla 16

Conciencia ecologica activa de trabajadores de la UCSS filial Hraura

Nivel Docentes Administrativos Trabajadores
Distribucion % Distribucion % Distribucion %
Bajo 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Medio ] 34.62 4 2353 13 30,23
Alto 17 65,38 13 T647 30 69,77
Total 26 100.00 17 100,00 43 100,00

Nota: Elaboracion propia.

1647 =
o0 = 69.77 -
70 = =
T': 60
sUs
£ 3462
5 40 ' = T 3023
z ek |
20
10 65 = 0=
0 a~u awm -
Docentes Administrativos Trahajadores
m Bajo Medio Alto

Figura 14. Nivel de conciencia ecoldgica activa en trabajadores UCSS filial Huaura afio 2019.

Nota. Elaboracién propia.
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4.12.5 Conciencia ecologica en trabajadores

Se reporta en la Tabla 17 el consolidado del nivel de conciencia ecoldgica, donde se
aprecia que la gran mayoria de docentes y administrativos poseenn nivel alto, seguido del
medio y ausencia del novel bajo.

Tabla 17

Conciencia ecologica en trabajadores de la UCSS filial Huaura

i Docentes Administrativos Trabajadores
Ve Cantidad  Porcentaje Cantidad Porcentaje Cantidad Distribucion %
Bajo 0 0,00 0 0,00 0 0.00
Medio 1 3.85 1 588 2 4.65
Alto 25 96,15 16 04,12 41 05,35
Total 26 100,00 17 100,00 43 100,00
Nata: Elaboracién propia.
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Figura 16. Nivel de conciencia ecoldgica en rabajadores UCSS filial Huaura afio 2019.

Nata. Elaboracién propia.
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Se presenta en la Tabla 18. el resumen de los niveles de conciencia ecolégica procesados.

Tabla 18

Distribucion del nivel de conciencia ecoldgica y sus dimensiones en trabajadores UCSS

filial Huaura asio 2019

Bajo Medio Alto

Conciencia Docentes 0,00 385 96.15
ecologica  Administrativos 0,00 5,88 94,12
Total trabajadores 0,00 4,05 95,35

Cognitiva Docentes 0,00 15,38 84.62
Administrativos 0,00 11,76 88.24

Total trabajadores 0,00 13,95 86,05

Afectiva Docentes 0,00 15,38 84,62
Administrativos 0.00 588 04,12

Total trabajadores 0,00 11,63 8837

Conativa  Docentes 0,00 385 96,15
Administrativos 0,00 17,65 82.35

Total trabajadores 0.00 9,30 90,70

Activa Docentes 0,00 34,62 65.38
Administrativos 0,00 23,53 7647

Total trabajadores 0,00 30,23 69,77

Nota: Elaboracién propia.

4.2  Contrastacién de hipotesis

Para el contraste se ha considerado un nivel de confianza del 95 %
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4.2.1 Conciencia ecolégica

Hipdtesis general:

La conciencia ecoldgica predominante es el nivel alto en los trabajadores de la UCSS
filial Huaura en el afio 2019.

a) Contraste conciencia ecoldgica para docentes

Ho: Los niveles de conciencia ecologica no se diferencia en docentes de la UCSS
Filial Huaura en el afio 2019.

Ha: En los niveles de conciencia ecolégica al menos uno es diferente en docentes de
la UCSS Filial Huaura en el afo 2019.

Decision estadistica
Tabla 19

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecologica en docentes

N observado N esperada Residuo

Medio 1 13,0 -12.0
Alto 25 13.0 120
Total 26

Nata. Elaboracion propia
Tabla 20

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecoldgica en docentes

Chi-cuadrado 22.154
Sig. asintética 0,000

Nata. Elaboracion propia

Conclusiones

Se rechaza la hipétesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipdtesis de investigacidn
(Hi), al obtenerse un p-valor de 0,000 menor al nivel de significancia 0,050, aceptandose
que: En los niveles de conciencia ecoldgica al menos uno es diferente en docentes de la

UCSS Filial Huaura en el ano 2019.
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b) Contraste conciencia ecolégica para administrativos

Ho: Los niveles de conciencia ecolégica no se diferencia en administrativos de la
UCSS Filial Huaura en el afio 2019.

Hc: En los niveles de conciencia ecolégica al menos uno es diferente en
administrativos de la UCSS Filial Huaura en el afio 2019.

Decision estadistica
Tabla 21

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica en administrativos

N observado N esperada Residuo

Medio 1 8.5 -75
Alto 16 8.5 7.5
Total 17

Nata. Elaboracién propia
Tabla 22

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecologica en administrativos

Chi-cuadrado 13,235
Sig. asintotica 0,000

Nota. Elaboracion propia

Conclusiones

Se rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipotesis de investigacidn
(Hg), al obtenerse un p-valor de 0,000 menor al nivel de significancia 0,050, aceptiandose

que: En los niveles de conciencia ecolégica al menos uno es diferente en administrativos de

la UCSS Filial Huaura en el ano 2019.
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¢) Contraste conciencia ecologica para todos los trabajadores

Ho: Los niveles de conciencia ecoldgica no se diferencia en los trabajadores de la
UCSS Filial Huaura en el afio 2019.

Ha: En los niveles de conciencia ecoldgica al menos uno es diferente en los
trabajadores de la UCSS Filial Huaura en el afio 2019.

Decision estadistica
Tabla 23

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica en trabajadores

N observado N esperada Residuo

Medio 2 2155 -193
Alto 41 21,5 195
Total 43

Nata. Elaboracién propia

Tabla 24

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecologica en trabajadores

Chi-cuadrado 35372
gl 1

Sig. asintdtica 0.000

Nata. Elaboracién propia

Conclusiones

Se rechaza la hipétesis nula (Hy) y por tanto se acepta la hipdtesis de investigacion
(Hi), al obtenerse un p-valor de 0000 menor al nivel de significancia 0,050, aceptandose

que: En los niveles de conciencia ecoldgica al menos uno es diferente en los trabajadores de

la UCSS Filial Huaura en el ano 2019.
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422 Cognitiva

Hipotesis a contrastar:

Predomina la conciencia ecoldgica cognitiva nivel alto en los trabajadores de la
UCSS filial Huaura.

a) Contraste cognitiva para docentes

Ho: Los niveles de conciencia ecologica cognitiva no se diferencia en docentes de la
UCSS Filial Huaura.

Hi: En los niveles de conciencia ecoldgica cognitiva al menos uno es diferente en
docentes de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 25

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecologica cognitiva en docentes

N observado N esperada Residuo

Medio 4 13,0 9.0
Alto 29, 13.0 90
Total 26

Nata. Elaboracion propia
Tabla 26

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecolégica cognitiva en docentes

Chi-cuadrado 12,462
Sig. asintética 0,000

Nata. Elaboracion propia

Conclusiones

Se rechaza la hipétesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipdtesis de investigacidn
(Hi), al obtenerse un p-valor de 0,000 menor al nivel de significancia 0,050, aceptandose
que: En los niveles de conciencia ecologica cognitiva al menos uno es diferente en docentes

de la UCSS Filial Huaura.
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b) Contraste cognitiva para administrativos

Ho: Los niveles de conciencia ecoldgica cognitiva no se diferencia en administrativos
de la UCSS Filial Huaura.

Hi: En los niveles de conciencia ecolédgica cognitiva al menos uno es diferente en
administrativos de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 27

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica cognitiva en administrativos

N observado N esperada Residuo

Medio 2 8.5 -6.5
Alto 15 8.5 6.5
Total 17

Nota. Elaboracién propia

Tabla 28

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecoldgica cognitiva en administrativos

Chi-cuadrado 0941
Sig. asintotica 0,002

Nata. Elaboracion propia

Conclusiones

Se rechaza la hipotesis nula (Hy) y por tanto se acepta la hipdtesis de investigacién
(H1), al obtenerse un p-valor de 0,002 menor al nivel de significancia a=0,050, aceptandose
que: En los niveles de conciencia ecoldgica cognitiva al menos uno es diferente en

administrativos de la UCSS Filial Huaura.
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¢) Contraste cognitiva para todos los trabajadores

Ho: Los niveles de conciencia ecoldgica cognitiva no se diferencia en trabajadores
de la UCSS Filial Huaura.

Hi: En los niveles de conciencia ecolédgica cognitiva al menos uno es diferente en
trabajadores de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tubla 29

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecologica cognitiva en trabajadores

N observado N esperada Residuo

Medio 6 2155 -153
Alto 37 21,5 155
Total 43

Nata. Elaboracién propia
Tabla 30

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecologica cognitiva en trabajadores

Chi-cuadrado 22349
Sig. asintotica 0,000

Nota. Elaboracion propia
Conclusiones
Se rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipotesis de investigacion
(Hi), al obtenerse un p-valor de 0,000 menor al nivel de significancia o=0,050, aceptindose

que: En los niveles de conciencia ecoldgica cognitiva al menos uno es diferente en

trabajadores de la UCSS Filial Huaura.
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423 Afectiva

Hipotesis a contrastar:

Predomina la conciencia ecologica afectiva nivel alto en los trabajadores de la UCSS
filial Huaura.

a) Contraste afectiva para docentes

Ho: Los niveles de conciencia ecoldgica afectiva no se diferencia en docentes de la
UCSS Filial Huaura.

Hz: En los niveles de conciencia ecoldgica afectiva al menos uno es diferente en
docentes de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 31

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica afectiva en docentes

N observado N esperada Residuo

Medio 4 13,0 9.0
Alto 29, 13.0 90
Total 26

Nata. Elaboracion propia.
Tabla 32

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecolégica afectiva en docentes

Chi-cuadrado 12,462
Sig. asintética 0,000

Nata. Elaboracion propia

Conclusiones

e rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipdtesis de investigacidn
(H>), al obtenerse un p-valor de 0.000 menor al nivel de significancia 0,050, aceptiandose
que: En los niveles de conciencia ecologica afectiva al menos uno es diferente en docentes

de la UCSS Filial Huaura.
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b) Contraste afectiva para administrativos

Ho: Los niveles de conciencia ecolégica afectiva no se diferencia en administrativos
de la UCSS Filial Huaura.

H2: En los niveles de conciencia ecoldgica afectiva al menos uno es diferente en
administrativos de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 33

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica afectiva en administrativos

N observado N esperada Residuo

Medio 1 8.5 -75
Alto 16 8.5 7.5
Total 17

Nata. Elaboracién propia

Tabla 34

Regla de decision Chi cuadrado para conciencia ecologica afectiva en administrativos

Chi-cuadrado 13,235
Sig. asintotica 0,000

Nota. Elaboracion propia

Conclusiones

Se rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipotesis de investigacidn
(Hz), al obtenerse un p-valor de 0,000 menor al nivel de significancia 0,050, aceptindose

que: En los niveles de conciencia ecolégica afectiva al menos uno es diferente en

administrativos de la UCSS Filial Huaura.




¢) Contraste afectiva para todos los trabajadores

Ho: Los niveles de conciencia ecoldgica afectiva no se diferencia en trabajadores de
la UCSS Filial Huaura.

H2: En los niveles de conciencia ecolégica afectiva al menos uno es diferente en
trabajadores de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 35

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica afectiva en trabajadores

N observado N esperada Residuo

Medio 5 2155 -16,50
Alto 38 21,5 16.50
Total 43

Nata. Elaboracién propia
Tabla 36

Regla de decision Chi cuadrado para conciencia ecologica afectiva en trabajadores

Chi-cuadrado 25,326
Sig. asintotica 0,000

Nota. Elaboracion propia
Conclusiones

Se rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipotesis de investigacidn
(Hz), al obtenerse un p-valor de 0,000 menor al nivel de significancia o=0,050, aceptandose

que: En los niveles de conciencia ecolégica afectiva al menos uno es diferente en

trabajadores de la UCSS Filial Huaura.
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424 Conativa

Hipotesis a contrastar:

Predomina la conciencia ecoldgica conativa nivel alto en los trabajadores de la UCSS
filial Huaura.

a) Contraste conativa para docentes

Ho: Los niveles de conciencia ecoldgica conativa no se diferencia en docentes de la
UCSS Filial Huaura.

Hs: En los niveles de conciencia ecoldgica conativa al menos uno es diferente en
docentes de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 37

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica conativa en docentes

N observado N esperada Residuo

Medio 1 13,0 -12.0
Alto 25 13.0 120
Total 26

Nata. Elaboracion propia
Tabla 38

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecolégica conativa en docentes

Chi-cuadrado 22.154
Sig. asintética 0,000

Nata. Elaboracion propia

Conclusiones

e rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipdtesis de investigacidn
(Hs), al obtenerse un p-valor de 0,000 menor al nivel de significancia 0,050, aceptindose
que: En los niveles de conciencia ecologica conativa al menos uno es diferente en docentes

de la UCSS Filial Huaura.
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b) Contraste conativa para administrativos

Ho: Los niveles de conciencia ecolégica conativa no se diferencia en administrativos
de la UCSS Filial Huaura.

Hz: En los niveles de conciencia ecolégica conativa al menos uno es diferente en
administrativos de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tubla 39

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica conativa en administrativos

N observado N esperada Residuo

Medio 3 8.5 =55
Alto 14 8.5 55
Total 17

Nata. Elaboracién propia

Tabla 40

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecoldgica conativa en adminisirativos

Chi-cuadrado 7,118
Sig. asintotica 0,008

Nota. Elaboracion propia

Conclusiones

Se rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipotesis de investigacidn
(Hi), al obtenerse un p-valor de 0,008 menor al nivel de significancia 0,050, aceptindose

que: En los niveles de conciencia ccolégica conativa al menos uno es diferente en

administrativos de la UCSS Filial Huaura.
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¢) Contraste conativa para todos los trabajadores

Ho: Los niveles de conciencia ecoldgica conativa no se diferencia en trabajadores de
la UCSS Filial Huaura.

Hz: En los niveles de conciencia ecoldgica conativa al menos uno es diferente en
trabajadores de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 41

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica conativa en frabajadores

N observado N esperada Residuo

Medio 4 2155 -175
Alto 39 21,5 175
Total 43

Nata. Elaboracién propia
Tabla 42

Regla de decision Chi cuadrado para conciencia ecologica conativa en trabajadores

Chi-cuadrado 28488
Sig. asintotica 0,000

Nota. Elaboracion propia
Conclusiones
Se rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipotesis de investigacion
(Hs), al obtenerse un p-valor de 0,000 menor al nivel de significancia 0,050, aceptandose

que: En los niveles de conciencia ccolégica conativa al menos uno es diferente en

trabajadores de la UCSS Filial Huaura.
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4.2.5 Activa

Hipotesis a contrastar:

Predomina la conciencia ecolégica activa nivel alto en los trabajadores de la UCSS

filial Hoaura.

a) Contraste activa para docentes

Ho: Los niveles de conciencia ecologica activa no se diferencia en docentes de la
UCSS Filial Huaura.

Ha: En los niveles de conciencia ecoldgica activa al menos uno es diferente en
docentes de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 43

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecologica activa en docentes

N observado N esperada Residuo

Medio 9 13,0 -4.0
Alto 17 13.0 40
Total 26

Nata. Elaboracion propia
Tabla 44

Regla de decision Chi cuadrado para conciencia ecolégica activa en docentes

Chi-cuadrado 2462
Sig. asintética 0,117

Nata. Elaboracién propia

Conclusiones

Se acepta la hipétesis nula (Ho) y por tanto se rechaza la hipétesis de investigacidn
(Hi1), al obtenerse un p-valor de 0,117 mayor al nivel de significancia 0,050, aceptandose
que: Los niveles de conciencia ecologica activa no se diferencia en docentes de la UCSS

Filial Huaura.
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b) Contraste activa para administrativos

Ho: Los niveles de conciencia ecoldgica activa no se diferencia en administrativos de
la UCSS Filial Huaura.

Ha: En los niveles de conciencia ecoldgica activa al menos uno es diferente en
administrativos de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 45

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica activa para admiinistrativos

N observado N esperada Residuo

Medio 4 8.5 -4.5
Alto 13 8.5 45
Total 17

Nata. Elaboracién propia

Tabla 46

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecologica activa para administrativos

Chi-cuadrado 4,765
Sig. asintotica 0,029

Nota. Elaboracion propia

Conclusiones

Se rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipotesis de investigacion
(Hi), al obtenerse un p-valor de 0029 menor al nivel de significancia 0,050, aceptandose

que: En los niveles de conciencia ccolégica activa al menos uno es diferente en

administrativos de la UCSS Filial Huaura.
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¢) Contraste activa para todos los trabajadores

Ho: Los niveles de conciencia ecoldgica activa no se diferencia en trabajadores de la
UCSS Filial Huaura.

Ha: En los niveles de conciencia ecoldgica activa al menos uno es diferente en
trabajadores de la UCSS Filial Huaura.

Decision estadistica
Tabla 47

Chi cuadrado bondad de ajuste para conciencia ecoldgica activa en trabajadores

N observado N esperada Residuo

Medio 13 2155 -85
Alto 30 21,5 8.5
Total 43

Nata. Elaboracién propia
Tabla 48

Regla de decision Chi cuadrado nivel de conciencia ecologica activa en trabajadores

Chi-cuadrado 6,721
Sig. asintotica 0,010

Nota. Elaboracion propia

Conclusiones

Se rechaza la hipotesis nula (Ho) y por tanto se acepta la hipotesis de investigacion
(Ha), al obtenerse un p-valor de 0,010 menor al nivel de significancia 0,050, aceptindose

que: En los niveles de conciencia ecolégica activa al menos uno es diferente en trabajadores

de la UCSS Filial Huaura.
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4.2.6 Comparaciéon

Hipotesis a contrastar:

Existen diferencias significativas entre el nivel de conciencia ecolégica de docentes
y administrativos de la UCSS Filial Huaura.

Hipotesis estadistica 5

Ho: El nivel de conciencia ecologica es igual entre docentes y administrativos de la
UCSS Filial Huaura.

Hs: El nivel de conciencia ecoldgica es diferente entre docentes y administrativos de
la UCSS Filial Huaura.

Normalidad

Tabla 49

Normalidad de conciencia ecoldgica en trabajadores UCSS filial Huaura

Estadistico el p-valor
Kolmogorov-Smirnov 0219 43 0,000

Nota. Elaboracion propia

De la Tabla 49 el p-valor es inferior a 0,05 por lo que los valores totales de conciencia
ecoldgica en trabajadores de la UCSS filial Huaura no corresponde a una distribucién normal,
usindose la prueba U de Mann Whitney.

Decisién estadistica

Tabla 50
Rangos de U de Mann Whitney para conciencia ecolégica de docentes y administrativos

UCSS filial Huara

Area donde trabaja N  Rango promedio  Suma de rangos
Docente 26 22,17 576,50
Administrativo 17 21,74 369,50
Total 43

Nata. Elaboracién propia.
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Tabla 51
Estadistico U de Mann Whitney para conciencia ecoldgica de docentes y administrativos

UCSS filial Huacho

1

U de Mann-Whitney 216,500
Z -0.,306
Sig. asintética(bilateral) 0,759

Nota. Elaboracion propia

Con un p-valor de 0,759 superior a 005 de significancia, se acepta Ho y se rechaza
Hs, es decir se acepta que la mediana de la puntuacion de conciencia ecoldgica no difiere
significativamente, concluyéndose que el nivel de conciencia ecoldgica es igual entre

docentes y administrativos de la UCSS Filial Huaura.
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Tabla 52

Resumen de los contrastes de hipdtesis de investigacion

Hipétesis Estamento Estadfstico  p-valor  Conclusién
El nivel medio y alto en conciencia
Hipdiesis Docentes 0.000 i }'
ecologica son diferentes
general El nivel medio y alto en conciencia
Administrativos 0.000 ve y
- ccoldgica son diferentes
oncicncia El nivel medio y alto en conciencia
ecaldgica Total trabajadores 0.000 5 o y
ecologica son diferentes
. El nivel medio y alto en conciencia
Hipdtesis Docentes 0,000 o i
. ecolégica son diferentes
Spestica:l El nivel medio y alto en conciencia
de Administrativos 0002 ook y
1 - ecoldgica son diferentes
Rimenson El nivel medio y alto en conciencia
‘s ; ! nive i a
cognitiva Total trabajadores 0.000 L. ,V
ecoldgica son diferentes
El nivel medio y alte en conciencia
Hipdtesis Docentes Prueba de 0.000 ; : y :
. 7 ecoldgica son diferentes
i i © El nivel medio y alto en conciencia
de Administrativos Cuadrado 0.000 i y
. o ecologica son diferentes
Dimension de bondad - - —
; - . El nivel medio y alto en conciencia
afectiva Total trabajadores  de ajuste 0.000 .. .
ecologica son diferentes
El nivel medio y alto en conciencia
Hipdtesis Docentes 0.000 o 4
oo ecologica son diferentes
SRpacifie
) M ) El nivel medio y alto en conciencia
de Administrativos 0008 E i
! ’ ecologica son diferentes
DimensiGn Fl nivel ootk m —
conativa Total trabajadores 0.000 m’vc' i }'!'a i
ecolagica son diferentes
El nivel di It ienci
Hipétesis Docentes 0,117 m‘vc’ me o’y oy o
T ecologica son iguales
CHpCIDER & El nivel medio yalto en conciencia
de linistativos 0029 o by
. - ecolégica son diferentes
Dimension El nivel medio y alto en conciencia
activa Total trabajadores 0010 e y
ecoldgica son diferentes
Hipdtesi Comparacidén Prueba U La conciencia ecoldgica entre
1pOtesis . .
P fica 5 Docentes - de Mann 0759 docentes y administrativos son
especifica
pec Administrativos Whitney similares

Nata. Elaboracién propia
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@ .
CAPITULO V
DISCUSION

5.1  Discusion de resultados

Se evalud la conciencia ecoldgica de los trabajadores de la UCSS filial Huaura,
encontrandose a una significancia de 0.05 un p-valor de 0,000 con la test Chi cuadrado para
docentes, administrativos y trabajadores en general., que existen diferencias significativas de
conciencia ecologica entre los niveles medio y alto en docentes (3.85 y 96.15 %),
administrativos (5.88 y 94,12 %) y trabajadores en general (4.65 y 9535 %)
respectivamente. esto quiere decir que el nivel de conciencia ecoldgica alto es mayor al del
nivel medio, llegando a concluir que el nivel de conciencia ecoldgica predominante es alto
en docentes, administrativos y trabajadores en general de la UCSS. Lo reportado son
concordantes con el estudio de Hidalgo-Alcdzar, Cofré, Cortés y Hurtado (2017) en
ciudadanos de Chile donde la mayor conciencia ecologica la poseen individuos con edades
de 41 a 64 anos, aproximdndose al estudio de Ccama y Rios (2019) en trabajadores de un
Gobierno Regional con promedio de 3,89 de 5 en conciencia ecologica, también proximos a
lo encontrado por Nufiez (2019) en pobladores de una asociacion en Chosica donde prima
el nivel en conciencia ecolégica alio, seguido del nivel medio y minimo en el nivel bajo; se
discrepa con ¢l estudio de Zarate (2017) en residentes comunitarias del Alto Trujillo donde
prima el nivel medio en conciencia ecoldgica. En base a ello, es deseable que el nivel de
conciencia ecoldgica en una institucién sea lo mas alta posible por la situacién ambiental
que estamos atravesando, se hace por tanto necesario complementar la investigacion con un
instrumento de recoleccion de datos que sea llenada por el investigador o por observadores

terceros de las dimensiones evaluadas.
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Del primer objetivo especifico se determind el nivel de conciencia ecologica
cognitiva en trabajadores de la UCSS filial Huaura, encontrindose a una significancia de
0,05 y p-valor de 0,000; 0,002 y 0,000 con la test Chi cuadrado respectivamente para
docentes, administrativos y trabajadores en general, que nos indica la existencia de
diferencias significativas de la dimension cognitiva entre los niveles medio y alto en
docentes (15,38 y 84,62 %). administrativos (11,76 y 88,24 %) y trabajadores en general
(13,95 y 86,05 %), esto quiere decir que el nivel de la dimensién cognitiva alto es mayor al
del nivel medio, llegando a concluir que ¢l cognitiva predominante es alto en docentes,
administrativos y trabajadores en general de la UCSS. Concordante con lo reportado por
Ccama y Rios (2019) realizado en trabajadores del Gobierno Regional de Arequipa donde
obtuvo unnivel cognitiva alto, difiere de Nunez (2019) en pobladores de una asociacion en
Chosica donde predomina el nivel cognitiva medio. difiere también con el estudio de Zarate
(2017) en residentes comunitarias del Alto Trujillo donde predomina el nivel cognitiva medio.
De lo evidenciado, se requiere ampliar la investigacion midiendo la dimensién de conciencia
ecoldgica cognitiva en los estudiantes para detectar debilidades y potencializar habilidades
ambientalesen los estudiantes por los docentes.

Como segundo objetivo especifico se determind el nivel de conciencia ecoldgica
afectiva en trabajadores de la UCSS filial Huaura, encontrandose a una significancia de 0.05
un p-valor de 0,000 con la test Chi cuadrado para docentes, administrativos y trabajadores
en general, que nos indica la existencia de diferencias significativas de la afectiva entre los
niveles medio y alto en docentes (1538 y 84,62 %), administrativos (5,88 y 94,12 %) y
trabajadores en general (11,63 y 88,37 %), esto quicre decir que el nivel de la afectiva alto
es mayor al del nivel medio, llegando a coneluir e el nivel de la dimension afectiva

predominante es alto en docentes, administrativos y trabajadores en general de la UCSS.

Concordante con lo informado por Ccama y Rios (2019) realizado en trabajadores del
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Gobierno Regional de Arequipa donde obtuvo un nivel afectiva alto, semejantes al estudio
de Nuiiez (2019) en pobladores de una asociacién en Chosica donde predomina el nivel
afectiva alto, difiere con el estudio de Zarate (2017) en residentes comunitarias del Alto
Trujillo donde predomina el nivel afectiva medio secundado por el nivel alto. Por tanto, con
lo realizado y observado se hace necesario mejorar el diagndstico emocional en docentes y
administrativos con un estudio que permita medir su inteligencia emocional ,muy importante
en tiempos que se hace necesario que se tenga un equilibrio de lo académico con lo
emocional.

Como tercer objetivo especifico se determiné el nivel de conciencia ecolégica
conativa en trabajadores de la UCSS filial Huaura, encontrandose a una significancia de 0,05
un p-valor de 0,000; 0,008 y 0.000 con la test Chi cuadrado respectivamente para docentes,
administrativos y trabajadores en general, que nos indica la existencia de diferencias
significativas de la conativa entre niveles medio y alto en docentes (3,85 y 96,15 %),
administrativos (17,65 y 82,35 %) y trabajadores en general (9,30 y 90,70 %), esto quiere
decir que ¢l nivel de la dimensién conativa alto es mayor al del nivel medio. llegando a
concluir que el nivel de la dimension conativa predominante es alto ea docentes,
administrativos y trabajadores en general de la UCSS. Los resultados son semejantes al
estudio de Nunez (2019) en pobladores de una asociacion en Chosica donde predomina el
nivel conativa alto seguido del nivel medio, difiriendo con el estudio de Zarate (2017) en
residentes comunitarias del Alto Trujillo donde predomina el nivel conativa medio seguido
del nivel alto. Siendo necesario complementar la investigacion con la medicion de actitud
ambiental que ticnen los docentes y administrativos en la UCSS frente a factores
ambientales.

Como cuarto objetivo especifico se determind el nivel de coneiencia ecoldgica activa

en los trabajadores de la UCSS filial Huaura, encontrindose a una significancia de 005 y p-
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valor de 0,117; 0029 y 0,010 con la test Chi cuadrado respectivamente para docentes,
administrativos y trabajadores en general, que nos indica la inexistencia de diferencias
significativas de la activa entre los niveles media y alto en docentes (34.62 y 6538 %), pero
si existe diferencias significativas en administrativos (23,53 y 76 47 %) y trabajadores en
general (30,23 y 69.77 %), esto quiere decir que en la dimension activa el nivel medio y alto
son estadisticamente iguales en los docentes, mientras que el nivel alto es mayor al del nivel
medio en administrativos y trabajadores en general, Hegando a concluir que el nivel de la
dimension activa predominante es alto administrativos y trabajadores en general, pero hay
una distribucién igualitaria entre el nivel medio y alto en docentes de la UCSS. Los
resultados son semejantes al estudio de Nufiez (2019) en pobladores de una asociacion en
Chosica donde predomina el nivel activa alto seguido del nivel medio, diferencidndose con
el estudio de Zarate (2017) en residentes comunitarias del Alto Trujillo donde predomina el
nivel activa medio seguido del nivel alto. Del estudio, se requiere un trabajo de equipo,
pudiendo complementarse con un estudio del efecto de los estilos de liderazgo de docentes
y administrativos ¢n la formacién ambiental de estudiantes en la UCSS.

Como quinto objetivo especifico se realizé la comparacion del nivel de conciencia
ecoldgica entre docentes y administrativos de la UCSS filial Huaura, encontrandose a una
significancia de 0,05 un p-valor de 0,759 con la Prueba U de Mann Whitney para docentes
y administrativos, que nos indica que no existen diferencias significativas del nivel de
conciencia ecologica entre docentes y administrativos, esto quiere decir que tanto los
docentes como los administrativos de la UCSS poseen estadisticamente iguales niveles de
conciencia ccoldgica. Concordante con lo reportado por Notari (2015) donde el
conocimiento y actitud de los docentes son producto de su formacién, con habitos y actitudes

de concienciacién ecoldgica muy relacionada a tépicos de actualidad de la problemaitica

mundial; por otro lado, respecto a Nufiez (2019) en su estudio en pobladores de una

67




Asociacion en Chosica, si bien indica un predominio del nivel alto seguido del nivel medio
en conciencia ecoldgica, se hace necesario considerar que a razén que la UCSS fue una de
las primeras universidades licenciadas por SUNEDU de la provincia de Huaura, se puede

evidenciar su alto nivel de preparacién en docentes y administrativos.
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6.1

10 I
CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

A un nivel de confianza del 95 %, se concluye:

El nivel de conciencia ecoldgica estadisticamente predominante es alto,
secundado  por el nivel medio y ausencia del nivel bajo en docentes,
administrativos y trabajadores en general de la UCSS.

Sobre el nivel cognitiva en conciencia ecolégica, estadisticamente predomina el
nivel alto, secundado por el nivel medio y ausencia del nivel bajo en docentes,
administrativos y trabajadores en general de la UCSS.

Referente al nivel afectiva en conciencia ecoldogica, estadisticamente se tiene un
predominio del nivel alto, secundado por el nivel medio y ausencia del nivel bajo
en docentes, administrativos y trabajadores en general de la UCSS.

Respecto al nivel conativa en conciencia ecoldgica, estadisticamente predomina
el nivel alto, secundado por el nivel medio y ausencia del nivel bajo en docentes,
administrativos y trabajadores en general de la UCSS.

En referencia al nivel de la dimension activa de la conciencia ecologica,
estadisticamente para el caso de docentes el nivel alto y medio presentan la misma
distribucion y con ausencia del nivel bajo; mientras para administrativos y
trabajadores en general predomina el nivel alto, secundado por el nivel medio y

ausencia también del nivel bajo en la UCSS.
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6.2

- Sobre si existen diferencias l nivel de conciencia ecoldgica entre docentes y
administrativos, estos presentan estad{sticamente el mismo nivel de conciencia
ecoldgica en la UCSS.

Recomendaciones

Tras los hallazgos:

- Para asegurar que el nivel de conciencia ecoldgica se mantenga en el tiempo se
sugiere realizar un plan de mejora, que contemple capacitaciones periddicas a los
docentes y administrativos de la UCSS, dando los lineamientos para que todo
personal que ingrese a laborar tenga como requisito capacitaciones en materia
ambiental y que de acuerdo a su evaluacion reciba inducciones para que estén a
la par de los demas trabajadores, con fortalecimiento del trabajo en equipo entre
docentes v administrativos mediante foros de temas ambientales relevantes con
inducciones semanales para su fortalecimiento.

- Como parte del proceso de mejora en materia ambiental en la UCSS, se sugiere
realizar capacitaciones a todos los estamentos de la universidad docentes,
administrativos, estudiantes y egresados, para la mejora de la capacidad cognitiva
sobre el cuidado del medio ambiente y su problematica.

- Desarrollar la inteligencia emocional en docentes, administrativos, estudiantes y
egresados, para el desarrollo de la capacidad afectiva en lo relacionado a la
preocupante situacion medioambiental que se hace mas critica al pasar de los afios

y que es necesario la adhesion de valores que propicien la proteccion del

ambiente.
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- Desarrollar la capacidad conativa de docentes, administrativos, estudiantes y
egresados a través de los grupos de interés en la universidad, donde cada
estamento en sus actividades promuevan el desarrollo de actitudes ambientalistas,
donde los docentes en todas las earreras profesionales traten temas ambientales y
promuevan en los estudiantes el desarrollo de estudios que consideran también la
problematica ambiental.

- Que la alta direccién de la UCSS, desarrolle 1a capacidad activa organizando a
sus docentes y administrativos por grupos multidisciplinarios a efectos de ejecutar
eventos de concientizacién ambiental en la universidad y la comunidad a nivel
nacional, hacia un cambio de actitud que el mundo necesita frente a la
problematica ambiental.

- Siendo complementario a actividad docente de ensefianza y la actividad
administrativa en la gestion para un servicio de calidad en la UCSS, se sugiere
que cada trabajador docente y administrativo que labora en la universidad cuente
con pares de seguimiento de desempefio en temas ambientales como el

desarrollado.
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Anexo 3. Cuestionario de la evaluacion de conciencia Ecoldgica en la UCSS

CUESTIONARIO
1

EVALUACION DE LA CONCIENCIA ECOLOGICA DE LOS TRABAJADORES DE LA

UNIVERSIDAD CATOLICA SEDES SAPIENTIAE FILIAL Ha\URA -2019
50

Aspectos generales Feehits cosssnnevessssassavens

1. Género:

[] Masculino [] Femenino

Nivel de educacion;

[J Ningtnestudio []  primaria ] Secundaria [ Superior

4. Grado universitario obtenido:

[] Ningin | Bachiller ] Magister ] Doctor

5. Trabajador:

[] Docente []  Administrativo

INSTRUCCIONES: Se presenta un cuestionario sobre conciencigggeolégica, siendo para
nuestra investigacion su apreciacion muy importante; para ello lcuidadosam_cnte las
preguntas y marcar con una “X” una de las cinco alternativas con la siguiente escala.

Totalmente en Ni de acuerdo ni en Totalmente de
En desacuerdo De acuerdo
desacuerdo desacuerdo acuerdo
02 03 | 04
N° COGNITIVA 1 2 2|4 |8
Considera importante reducir los residuos generados en su lugar

trabajo

Cree necesario separar los residuos por su tipo (pldsticos.
vidrios, papel metal y orgénicos)

Considera necesario reducir el agua utilizada en las unidades de
consumo

4 Considera necesario reducir el consumo de energia eléctrica
Cree necesario reducir el consumo de combustible
sistemadticamente

Cree que se debe de adquirir productos que no ocasionen dafio el
medio ambiente

(Y]

Ln
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AFECTIVA 5
(Cree que se preocupa en la minimizacion de residuos, su retiso y
reciclaje
§ Se debe de reciclar o reutilizar el papel utilizado en las oficinas
Considera preocupante que los grifos, inodoros y duchas con
elevado consumo de agua deben ser sustituidos
Cree que los equipos eléctricos con alto consumo de energia y/o
baja eficiencia debe ser sustituidos
Considera que el suministro de combustible debe cortarse a la
unidad cuando no esté siendo utilizada
12 Considera que es conveniente el cultivo de plantas con bajas tasas
~ de consumo de agua
CONATIVA 5
, Considera que la quema de papeles y/o plasticos son las causantes
principales de la contaminacion del aire
(Cree que las personas deben utilizar mds envases de papel en
lugar de plastico
Considera que la remocién de la suciedad de los equipos y
~ materiales antes del lavado reduce el consumo de agua
16 Considera que debe cerrarse las ventanas cuando se tiene
encendida una fuente de calor o de frio
(Cree que los gases de combustién de motores, gases de
17 refrigerantes deben ser controlados para el cuidado del medio
ambiente
13 :'Considcra dispuesto a llamar la atencién a aquellos que disponen
basura en la via ptblica
ACTIVA 5

Considera que realiza actividades de limpieza en su lugar de
{trabajo o institucion

Cree que colabora con utilizar residuos sélidos reciclados con
frecuencia

21 (Considera que informa sobre las fugas y desperdicios de agua

Considera que apaga los equipos cuando no los utiliza para
iahorrar energia

22

23 Cree que opera a una velocidad apropiada los vehiculos para el
ahorro de combustibles

24 Considera que recoge residuos del suelo y los deposita en
llugares establecidos

Gracias por su participacion.
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Anexo 6. Validacion cuestionario experto 3
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Anexo 7. Calculo del Alfa de Cronbach

CONATIVA ACTIVA

P-12 P-13 P-14 P-15 P-16 P-17 P-18 P-19 P-20 P-21

AFECTIVA
P8 P9 P-10 P-11

COGNITIVA

P22 P23 P-24

P6 P-7

PS5
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p-2

P-1
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(o]

(o]

Wy

(28]

as]
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wy

wy
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Lz}
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iy
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(o]

i

(o ]
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(]
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w
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ol

m

v

ol

ag]

ol

24

ién propia.

Nota. Elaborac
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Anexo 8. Resultado de andlisis de confiabilidad del cuestionario de conciencia ecoldgica

Alfade
. Cronbach si
Items .
se suprime el
elemento
i ; ; ¥ . ; 0.830
Considera importante reducir los residuos generados en su lugar trabajo
4 ; ; " 51 - 0.832
Cree necesario separar los residuos por su tipo (Plésticos, vidrios, papel metal y
orgénicos)
A . ; B - \ 0.835
Considera necesario reducir el agua utilizada en las unidades de consumo
S s g ) 5 0.806
Considera necesario reducir el consumo de energia eléctrica.
. - ) e e 0811
Cree necesario reducir el consumo de combustible sistematicamente
S : 5 : 0812
Cree que se debe de adquirir productos que no ocasionen dafio el medio
ambiente
; i s 0.834
Cree que se preocupa en la minimizacion de residuos, su retiso y reciclaje
e T AT 0813
Se debe de reciclar o reutilizar el papel utilizado en las oficinas
5 : : 0.831
Considera preocupante que los grifos, inodoros y duchas con elevado consumo
de agua deben ser sustituidos
. ", . ; — 0.830
Cree que los equipos eléctricos con alto consumo de energia y/o baja eficiencia
debe ser sustituidos
L s =T : 0.802
Considera gue el suministro de combustible debe cortarse a la unidad cuando no
esté siendo utilizada
. ; ; : 0.806
Considera que es conveniente el cultivo de plantas con bajas tasas de consumo
de agua
0818

Considera que la quema de papeles y/o plisticos son las causantes principales

de la contaminacion del aire
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Alfade
Cronbach si

items .
se suprime el
elemento
3 T p o 0.832
Cree que las personas deben utilizar més envases de papel en lugar de pldstico
5 s i : i 0.807
Considera que la remocion de la suciedad de los equipos y materiales antes del
lavado reduce el consumo de agua
5 ol . ; 3 0.828
Considera que debe cerrarse las ventanas cuando se tiene encendida una fuente
de calor o de frio
< i : 0818
Cree gue los gases de combustion de motores, gases de refrigerantes deben ser
controlados para el cuidado del medio ambiente
. ‘ . ; . : 0.834
Considera dispuesto allamar la atencién a aquellos que disponen basura en la
via publica
; ‘ s v . 0814
Considera que realiza actividades de limpieza en su lugar de trabajo o
institucién
R _— 0.842
Cree gque colabora con utilizar residuos sélidos reciclados con frecuencia
5 ; : < 0.834
Considera que informa sobre las fugas y desperdicios de agua.
. ) i : 0.827
Considera que apaga los equipos cuando no los utiliza para ahorrar energia.
C A, . . . = 0.831
ree que opera a una velocidad apropiada los vehiculos para el ahorro de
combustibles
0815

Considera que recoge residuos del suelo y los deposita en lugares establecidos

Nata. Elaboracién propia.

De acuerdo a estos resultados si se elimina un elemento para la mejora de la
confiabilidad se observa que no se deberian de eliminar ningtin item del instrumento por no
tener relevancia ya que es minimo el valor que supera el alfa, por lo que las preguntas fueron

utilizadas en el cuestionario para la investigacién.
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Anexo 9. Estadistica de fiabilidad del cuestionario de conciencia ecoldgica

El instrumento se aplicé a 24 trabajadores de una universidad de la localidad de

Huacho semejante a la poblacion en estudio, los resultados se presentan a continuacion:

o Elementos analizados

0.829 24

Nota. Elaboracién propia.

a = 0,829

Los datos de la muestra de estudio relacionado a la conciencia ecologica presentan

una alta confiabilidad ya que el coeficiente alfa de Cronbach (0,829) con una consistencia

intema y homogeneidad en todos sus items.
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Anexo 10. Fotos de las actividades de encuesta a trabajadores de la UCSS.

Figura 18. Encuesta realizada a docente de la UCSS.

Nota. Elaboracién propia.

[ ] ][ J—
1
" ,;;‘--'ff" -
JSIEERS.. B
F

Figura 19. Encuesta realizada a adminsitrative de la UCSS.

Nota. Elaboracién propia.
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