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RESUMEN

La presente investigacion se realizo con el objetivo principal de determinar el grado de
relacion entre la aplicacion del aprendizaje cooperativo con el logro de capacidades en el area
de Comunicacion en estudiantes de la especialidad de Lengua Comunicacién e Idioma Inglés
— Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion — Huacho

—2018.

La investigacion por su naturaleza corresponde a la Investigacion, de nivel
correlacional, porque va permitir a través de la contratacion de las variables de las hipotesis
evaluar el grado y nivel de RELACION en que se desarrolla La aplicacion del aprendizaje
cooperativo con el logro de capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la
especialidad de Lengua Comunicacién e Idioma Inglés — Facultad de Educacién de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho. La recopilacion de datos se
hizo mediante cuestionarios de encuesta. Los cuestionarios fueron aplicados a 86 estudiantes
de la Facultad antes mencionada, conformantes de la muestra que corresponde a la poblacion

constituida por 220 estudiantes.

El cuestionario, mediante “Juicio de expertos” fue validado su confiabilidad, se
determind que el que la mayoria de los estudiantes encuestados (el 58.14%), considera que el
docente debe ensefiar a razonar, meditar y criticar los temas que se abordan en clase. Se infiere
que esto se debe a que solo el 38,37 % de los encuestados sostiene que el modo de ensefianza

de su docente lo lleva a reflexionar y analizar los temas tratado en el aula.

Palabras clave: Aprendizaje, Comunicacion, Cooperacion.



ABSTRACT

This research was carried out with the main objective of determining the degree of
relationship between the application of cooperative learning with the achievement of skills in
the area of Communication in students of the specialty of English Language and
Communication - Faculty of Education of the National University José Faustino Sanchez

Carrion - Huacho - 2018.

Research by its nature corresponds to Research, correlational level, because it will
allow through the hiring of the variables of the hypotheses to evaluate the degree and level of
RELATIONSHIP in which it is developed The application of cooperative learning with the
achievement of capacities in the area of Communication in students of the specialty of
Communication Language and English Language - Faculty of Education of the National
University José Faustino Sanchez Carrion - Huacho. Data collection was done through survey
questionnaires. The questionnaires were applied to 86 students of the aforementioned Faculty,

conforming to the sample that corresponds to the population constituted by 220 students.

The questionnaire, through “Judgment of experts” was validated its reliability, it was
determined that the one that the majority of the students surveyed (58.14%), considers that the
teacher should teach to reason, meditate and criticize the issues that are addressed in class . It
is inferred that this is due to the fact that only 38.37% of the respondents maintain that the
teaching mode of their teacher leads them to reflect and analyze the topics discussed in the

classroom.

Keywords: Learning, Communication, Cooperation
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INTRODUCCION

La investigacion realizada recoge datos tal y como se encuentran en la realidad, puesto
que la educacion de hoy en momentos de globalizacion de la educacion, pretende formar
estudiantes creativos, innovadores, competentes, con capacidad de debate, criticos en los temas
de carécter estudiantil, en donde el estudiante tenga que darle significatividad a lo que se
aprende en el salon de clases, darle una funcionalidad dentro y fuera del aula, aplicarlos a la
vida diaria de cada estudiante. Capacidades que deben desarrollar en grupo. Es necesario
recalcar la importancia de este trabajo de investigacion porque da a conocer el papel que
cumple el trabajo cooperativo. Si algo importante aporta el aprendizaje cooperativo son
técnicas, y lo que es mas significativo, estas técnicas de ensefianza se utilizan de acuerdo a los
momentos de una leccion. Ahora bien, estas técnicas ¢Qué permiten en la préctica? Pues
ampliar la participacion de los estudiantes, intensificarla y a su vez diversificarla de acuerdo a
sus estilos y ritmos de aprendizaje y también al talento de los propios estudiantes esto
contribuye a crear un ambiente; un ambiente en el salon de clase que favorece el aprendizaje
de los mismos. La tarea actual de educar enfrenta nuevos desafios considerando entre ellos un
enfoque inclusivo, generando una vision comun e integral de los aprendizajes que deben logran
los estudiantes en la construccién e internalizacion de sus conocimientos para ello es menester
unificar criterios y establecer una ruta hacia resultados, trabajando en equipo y logrando
objetivos comunes, todo ello basado en aprender mediante el trabajo cooperativo, en donde los
estudiantes tomen conciencia de su propio aprendizaje como un proceso activo participando
directamente en él, evaluando por si mismo sus avances, dificultades y asumiendo el control
de su proceso de aprendizaje, de manera activa, responsable y comprometida respecto de la
mejora continua de este y sus resultados, para lo cual deben comprometerse activamente

generando un verdadero aprendizaje significativo.
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CAPITULO I
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Descripcion de la realidad problematica

La educacion universitaria, es una de las etapas de suma importancia en la vida
personal, profesional y social de un individuo, por lo tanto, la misma requiere de una serie de
competencias y capacidades que nos permita desempefiarnos adecuadamente, dentro de estas
competencias, se encuentra la competencia comunicativa, la misma que h sido abordada en
vastisimas labores de investigaciones, para el presente estudio consideramos oportuno destacar

la capacidad comunicativa como medio fundamental de realizacion personal y profesional.

Uno de los grandes inconvenientes que tenemos, es que los estudiantes ingresan a la
universidad con inadecuados habitos de estudio empleando como principal estrategia de
estudio el memorismo, lo cual es insuficiente en el ambito universitario ya que tienen que

integrar una amplia gama de conocimientos, (Mena, Golbach y Véliz, 2009).

Esta deficiencia en los habitos de estudio se debe a multiples factores entre los cuales
se destaca en primer lugar el desconocimiento de los adecuados habitos de estudio, desinterés
de los padres por las actividades académicas y formacion universitaria de sus hijos, falta de
motivacion a mejorar la forma de estudiar y una metodologia educativa que incentiva la

repeticion y memorismo de contenidos (Vildoso, 2003).

Por otro lado, en los diferentes niveles educativos se esta presentando con mayor
frecuencia el bajo rendimiento académico de los estudiantes peruanos (Palacios, 2007). Esta
realidad es preocupante ya que el mundo globalizado y moderno exige cada vez mas
profesionales competentes tanto a nivel intelectual como técnico (Garbanzo, 2007; Diaz, Peio,

Avrias, Escudero, Rodriguez y Vidal, 2002).
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La educacion es clave para el desarrollo de los paises pues permite la generacion y
acumulacién de capital humano, lo que a su vez permite elevar la productividad de la economia.
En términos agregados, la educacion contribuye a que las naciones alcancen un mayor
crecimiento economico y desarrollo social (Unesco 2008). Si bien la educacion en todos sus
niveles es importante para la formacién de capital humano, la educacion superior destaca por

tener un vinculo mas directo con el sector productivo. (Informe Bienal SUNEDU)

Lo manifestado en lineas anteriores, nos dan un paradigma de estudiantes con rasgos
académicamente de cierta forma disminuidos, en la parte cognitiva, procedimental y la parte
afectiva, estudiantes universitarios con rasgos mas individualistas, memoristas, mecanicos y
sobre todo almacenadores de informacion, sin mucha capacidad de procesamiento y

aprovechamiento de los conocimientos.

Por ello con este trabajo se pretende valorar los aspectos fundamentales que identifican
cada una de estas tendencias, tomando en consideracion lo expresado por diferentes autores y
sus investigaciones para abordar esta tematica tan olvida, pero fundamental que viene a ser la
formacion y desarrollo de la capacidad de concentracion de los estudiantes en sus distintos

quehaceres.

1.1. Formulacion de problema

1.1.1. Problema general

¢Como se relaciona la aplicacion del aprendizaje cooperativo con el logro de
capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la especialidad de Lengua
Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018
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1.1.2. Problemas especificos

¢Como se relaciona la aplicacion del aprendizaje cooperativo con participacion
personal con el logro de capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la
especialidad de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018?

¢Como se relaciona la aplicacion del aprendizaje cooperativo con participacion
colectiva con el logro de capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la
especialidad de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho — 2018?

¢Como se relaciona la aplicacion del aprendizaje cooperativo con participacion
institucional con el logro de capacidades en el area de Comunicacién en estudiantes de la
especialidad de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho — 2018?

1.2. Objetivos

1.2.1.Objetivo general

Determinar el grado de relacion entre la aplicacion del aprendizaje cooperativo con el
logro de capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la especialidad de Lengua
Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018.

1.2.2. Objetivos especificos

Establecer el grado de relacion entre la aplicacion del aprendizaje cooperativo con
participacion personal con el logro de capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes
de la especialidad de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018.
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Establecer el grado de relacion entre la aplicacion del aprendizaje cooperativo con
participacion colectiva con el logro de capacidades en el area de Comunicacién en estudiantes
de la especialidad de Lengua Comunicacién e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho — 2018.

Establecer el grado de relacion entre la aplicacion del aprendizaje cooperativo con
participacion institucional con el logro de capacidades en el area de Comunicacion en
estudiantes de la especialidad de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de

Educacion de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion — Huacho — 2018

1.3. Justificacion de la investigacion

En el mundo de la comunicacién la expresion oral o escrita es fundamental, ya que el

objetivo de la comunicacion es transmitir uno o varios mensajes a un publico.

Hablare sobre los principios de la escritura, se cree que el hombre comenz6 a
comunicarse a traves de la escritura hace 4,500 afios a.c en la region de Mesopotamia,
existieron muchos tipos de intentos alrededor del mundo relacionados con la escritura, algunos
de ellos fueron los siguientes: Los quipus, los guijarros, los almanaques, etc. Todos estos
descubrimientos fueron practicamente irrelevantes ya que hasta hoy sigue siendo casi

imposible descifrarlos.

En la antigliedad la escritura servia para tener registro de las cosas que sucedian
diariamente y de los sucesos que necesitaban ser recordados. Mas adelante el hombre sinti6 la
necesidad de expresar lo que sentia y pensaba, algunos hombres recurrieron a la escritura para

hacerlo.
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Cuando el mensaje que gqueremos transmitir es escrito tenemos que tener en cuenta
muchas cosas para que este se entienda claramente y que se reciba de manera adecuada la

informacidn que queremos transmitir, esto a diferencia del vocabulario.

Para poder escribir un texto y expresarnos de la manera en la que queremos es necesario
tener un amplio conocimiento del lenguaje; este conocimiento se puede decir que lo adquirimos
desde que somos chiquitos asi como también en las escuelas que nos ensefian a leer y a escribir,
pero muchas veces los métodos de ensefianza en las escuelas no son muy buenos y los nifios
aprenden solo lo basico del lenguaje, y muchas veces no se saben expresar bien de manera
escrita, por lo que es bueno complementar la educacion escolar leyendo o escribiendo textos

para ir mejorando lo que ya sabemos.

Cuando escribimos un texto tenemos gue tener muy en claro para quien va dirigido ya
que la manera que nos expresamos cambia dependiendo el publico al que se lo vamos a mostrar;
en la comunicacion es muy importante tener esto presente ya que el publico puede malentender

el mensaje si no lo expresamos de manera adecuada y concisa.

La expresion escrita en la comunicacion puede servirnos para muchas cosas por que
continuamente estamos emitiendo mensajes y una parte de ellos son escritos; la puntuacion, la
ortografia y la redaccion son cosas que debemos tener muy en cuenta cuando escribimos un
texto, porgue si el mensaje o el texto que escribimos esta mal escrito la gente no lo va a entender

y si tiene faltas de ortografia va a causar una mala impresion.

Es importante estar siempre escribiendo y leyendo para que nuestro vocabulario sea
méas amplio y vayamos definiendo un estilo como escritores y siempre tener en cuenta que
nosotros debemos de ser criticos de nuestros propios textos y de los textos de los demés y
también tenemos que dejar a los demas leer y criticar nuestros textos porque asi mejoramos

como escritores y lectores.
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1.4. Delimitaciones del estudio

El presente estudio de investigacion titulado: APRENDIZAJE COOPERATIVO Y EL
LOGRO DE CAPACIDADES EN EL AREA DE COMUNICACION EN ESTUDIANTES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION 2018, se
desarrolla en el contexto de la universidad jose Faustino sanchez carrion en contexto de la
facultad de educacion de la universidad nacional jose Faustino sanchez carrion, teniendo en
consideracidn que se trata de una investigacion teorica de nivel correlacional, por lo que su

naturaleza multifactorial, puede tener incidencia de otros elementos.

1.5. Viabilidad del estudio
El estudio que se esta desarrollando, se considera viable por la facilidad de acceso a la
poblacién en estudio, acceso a la informacion bibliogréfica, disponibilidad para el desarrollo

de la escuela, entre otros factores.
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CAPITULO II
MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

2.1.1. A nivel Internacional

Martinez & Pantevis (2015) en su trabajo de investigacion hébitos de estudio:
Percepcion de los estudiantes de pregrado para el desarrollo de competencias bésicas;
sometieron a evaluacion a 163 estudiantes argentinos de primer ciclo de odontologia, los
mismos que presentaban los siguientes habitos de estudio: al leer acostumbran frecuentemente
fijarse en los titulos, esquemas, graficas y resimenes; muy poco utilizan el diccionario, casi
nunca hacen esquemas; son receptores pasivos y se quedan con la instruccion del docente; no
respetan los planes semanales de estudio; a la mayoria les gusta estudiar, y los temas rara vez
les parecen aburridos; toman apuntes pero no los revisan a diario; presentaban buena higiene

corporal y fisica; prefieren comprender para aprender, y no memorizar.

Espinoza y Riquelme (2013) en su trabajo: Factores psicosociales que inciden en el
rendimiento académico, realizado a 81 estudiantes de la Universidad de Concepcidon en Chile,
dentro de los cuales consideraron 49 alumnos que habian aprobado el 100 % de las asignaturas
y el 32% que habian desaprobado una o mas asignaturas; asintieron determinar cual de las
variables de los factores psicosociales (habitos de estudio, estructura familiar, ocupacién, nivel
de aprendizaje, entre otros) influyen mas y menos en la muestra con relacién al rendimiento
académico; obtuvieron como resultados que las variables habitos de estudio y nivel de 13

aprendizaje tedrico son las que mas inciden en el rendimiento académico.

Cruz y Quifiones (2011) en su investigacion tuvieron como objetivo determinar la

relacion que existe entre habitos de estudio, actitudes y autoestima con el rendimiento

18



académico de los estudiantes de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Veracruzana. La
conclusion a la que arribaron los investigadores fue, que el 83% de los estudiantes tienen
adecuados habitos de estudio. Con respecto a las actitudes, se hallo que en el 68% de los
estudiantes son inadecuadas. En cuanto al nivel de autoestima, el 97% de los estudiantes posee
un nivel alto y medio y el 3% de los participantes presentd un nivel bajo de autoestima. Asi
mismo, el nivel de rendimiento académico fue excelente o bueno en el 65% de los estudiantes;
regular en el 20% y bajo en el 14%. A traves del analisis del coeficiente de Correlacion de
Pearson se demuestra que existe una relacion positiva y significativa entre los habitos, las

actitudes hacia el estudio y la autoestima, con el rendimiento académico.

Navarro (2000) en su tesis “Trabajo cooperativo y aprendizaje solidario: Aplicacion de
la técnica puzzle de Aronson para la ensefianza y el aprendizaje de la actitud de solidaridad”,

Ileg6 a las siguientes conclusiones:

El aprendizaje es més eficaz cuando grupos de estudiantes emprenden una actividad

comun valiéndose de verdaderos instrumentos y compafieros dispuestos a colaborar.

El educador debe jugar un rol activo en el aprendizaje y comprender la finalidad que
los estudiantes aprenden mejor en talleres, grupos, laboratorios ya que esto ayuda a los que

tienen menos facilidad para resolver problemas.

La presente investigacion me ha permitido observar que para que el estudiante logre los
objetivos y pueda tener un Optimo rendimiento es recomendable que trabajen en forma de

Aprendizaje Cooperativo.

El aprendizaje cooperativo permite a los estudiantes construir su propio aprendizaje y

estimula la formacién de nuevos lideres.
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“Para Johnson y Johnson (1984) la investigacion ha sido muy numerosa y ha probado
muy claramente, varias cosas acerca de la importancia de la cooperacion durante los esfuerzos

por aprender como los siguientes:

La efectividad del aprendizaje cooperativo ha sido confirmada por igual por la

investigacion tedrica y la demostracion.

Se puede usar el aprendizaje cooperativo con cierta confianza en cada nivel de grado,

en cada asignatura y con cualquier tarea.

La cooperacién es un esfuerzo humano genérico que afecta simultdneamente a muchos
resultados diferentes de la ensefianza. El aprendizaje cooperativo es un cambio de paradigma

que se observa en la ensefanza.”

Yussen y otros (1978), citados por Cano (1996) en “Estrategias metacognitivas y
cognitivas en el aprendizaje: estudio en alumnos de 5to de secundaria de nivel socioeconémico
alto y medio alto en Lima metropolitana” y Rodriguez de los Rios (2001) en “Las Estrategias
de Aprendizaje en estudiantes de la Universidad Inca Garcilaso de la VVega en funcion al género,
ciclo y especialidad de estudios”, refieren en sus Estudios de Investigacion de Estrategias de
Organizacion, realizado en 60 alumnos del 1° y 5° grado que el recuerdo aumenta a medida
que aumenta la organizacién . Los sujetos recordaban méas a medida que organizaban mas ,
demostrando que cuanto mas relaciones se establezcan entre los elementos de una informacion,

mejor es comprendido y retenido.

Cox & Waters (1986), citados por Cano (1996) y Rodriguez de los Rios (2001), indican
en un estudio sobre las estrategias de organizacion en funcién a la variable sexo, que se hallé
diferencias sexuales en el empleo de estrategias de organizacion y la existencia de una

interaccion de las condiciones de utilizacion.
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Roces & otros (1999), realizaron un trabajo de investigacion sobre “Estrategias de
Aprendizaje, Motivacion y Rendimiento Académico en estudiantes universitarios de la
Universidad de Valladolid” (Espafia) a quienes se les aplicd una version en castellano del
MSLQ (Motivated Strategies for Learning Questionnaire). La poblacion estuvo constituida por

9271 alumnos matriculados en diversas facultades. Se llegé a las siguientes conclusiones:

Todas las escalas de estrategias, excepto organizacién, correlacionan

significativamente con el rendimiento.

Las correlaciones de la mayor parte de los factores motivacionales con el rendimiento
son también significativas, aunque bastante bajas. No obstante, algunos factores
motivacionales, como la motivacion intrinseca y el valor de la tarea, presentan correlaciones

muy elevadas con las estrategias de aprendizaje.

Rinaudo Maria C. y Antonio Gonzéles F. (2001) llevaron a cabo el estudio correlacional
“Estrategias de Aprendizaje, Comprension de la Lectura y Rendimiento Académico” que tenia
como participantes a 98 estudiantes de una escuela de ensefianza secundaria de Argentina y
cuyas edades oscilaban entre 12 y 17 afios. Se emplearon como instrumentos el cuestionario
ACRA, una prueba de comprension de la lectura para alumnos de dicho nivel y los puntajes

promedios de rendimiento académico en cada una de las asignaturas curriculares.

Los resultados obtenidos (para efectos de la presente investigacidn) indican porcentajes
de uso de estrategias para todas las escalas superiores al 60%. con medias de 52.72; 105.77;
46.63 y 95.16 para las Escalas I, II, Il y IV. Los resultados hallados para la prueba de
comprension lectora son algo mas bajos que los de uso de estrategias (media de 23.78

considerando una puntuacién maxima de 50). El rendimiento del alumnado es de nivel medio.
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Las relaciones entre las puntuaciones en la escala IV con el resto de las escalas muestran
fuertes asociaciones: Escala 1V y Escala | adquisicion de la informacion: 0.672; Escala IV y
Escala Il codificacion de la informacion: 0.744; Escala IV y Escala 11l recuperacion de la
informacion: 0.803. Lo que lleva a considerar segun los investigadores posibles estudios desde
enfoques que integren variables de indole metacognitivo y motivacional. De otra parte, las
correlaciones entre el uso de estrategias y los puntajes totales en la prueba de comprension de
lectura resultaron moderadas o bajas. Los indices de correlacion mas altos entre uso de
estrategias y comprension de la lectura se observaron respecto de la Escala IV, apoyo al

procesamiento 0.277 y la Escala 1, recuperacion de la informacién 0.219.

2.1.2. A nivel Nacional

Miranda (2016) su trabajo de investigacion arrojo que la correlacion entre la valoracion
del factor psicosocial habitos de estudio y el rendimiento académico de los estudiantes de la
asignatura de Medicina Estomatoldgica de la Universidad Privada Antenor Orrego de Trujillo
es altamente significativa y positiva lo que indica que a medida que los puntajes de valoracion
de los hébitos de estudio aumenta, entonces también aumentara su rendimiento académico de
la asignatura de medicina estomatoldgica , 18 asi mismo si la valoracion de los hébitos de

estudio disminuyen, entonces por ende el rendimiento académico también disminuira.

Aldave (2015) en su tesis titulada “Habitos de estudio y su asociacion con el
rendimiento acadéemico de los alumnos de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la
Universidad Nacional de Trujillo”. Su objetivo, determinar la asociacion entre ambas variables
intervinientes y su conclusion fue, que de los habitos de estudio muy positivos, el 50 % tenian
rendimiento académico excelente, con habitos positivos 48.6% mostraba rendimiento muy

bueno y 42.4% bueno, mientras que los que poseen habitos muy negativos, el 57.1% tenian
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rendimiento deficiente y 42.9% aceptable. Por lo tanto los habitos de estudio si se asocian
significativamente al rendimiento académico de los alumnos de la Escuela Profesional de
Medicina Humana de la Universidad Nacional de Trujillo. Los habitos de estudios de los
alumnos de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la Universidad Nacional de
Trujillo, fueron héabitos de estudios muy positivos (7.6%), habitos positivos (14.8%) con
tendencia positiva (41.8%), con tendencia negativa (19.8%) y habitos negativos (13.1%) y muy

negativos (3%).

Picasso, Villanelo y Beyoda (2015) en su articulo cuyo objetivo fue Determinar los
habitos de lectura y de estudio y su relacion con el rendimiento académico en 108 alumnos de
la Facultad de Odontologia, Universidad de San Martin de Porres, llegd a las siguientes
Conclusiones: La mayoria de estudiantes de odontologia present6 deficientes habitos de lectura

y de estudio. No se hall6 relacion entre los hébitos de estudio y el rendimiento académico.

Atamari (2014) en su tesis titulada: Clima social familiar y su relacion con los habitos
de estudio en estudiantes de educacion intercultural bilingiie de la Escuela Académico
Profesional de Educacién de la Universidad Peruana Union Filial Juliaca, la investigacion
concluy6 que no hay relacion significativa entre las variable intervinientes, lo que quiere decir
que los 19 hébitos de estudio son totalmente independientes del clima social familiar, y estos

deben estar asociados a otros muchos factores, como los personales, entre otros.

Grados (2013) en su articulo titulado Habitos de estudio y rendimiento académico en
estudiantes de primer afio de Psicologia de la Universidad Peruana Union, tuvo como objetivo
determinar si existe relacion estadisticamente significativa entre ambas variables. La
conclusion a la que arribé fue que si existe una correlacion estadisticamente significativa entre
habitos de estudio y rendimiento académico y que el 64% de los estudiantes deben mejorar sus

habitos de estudio en cuanto a técnicas de recoger informacién y realizar trabajos que les
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impide alcanzar sus metas trazadas. Con respecto al rendimiento académico, el 10,5% de los
estudiantes se ubican en el nivel bajo lo cual indica, que los alumnos no han logrado sus metas
académicas lo que perjudica su preparacion profesional. El 46,5% de los estudiantes se ubica
en el nivel regular de rendimiento académico, es decir estos estudiantes cumplen
responsablemente con sus actividades académicas pero su rendimiento académico mejoraria si
tienden al desarrollo de habitos de estudio mas positivos. El 43,0 % de los estudiantes logra un
nivel alto en su rendimiento académico, seguro por su mayor responsabilidad y entrega a su
actividad académica. Respecto a la relacion entre habitos de estudio y rendimiento académico,

se encontrd una significativa correlacion global.

Portocarrero (2013) realiz6 un trabajo de investigacién para Determinar los habitos de
estudio en los alumnos del | Ciclo de Psicologia de la Universidad Peruana Unién; donde el
34.9% presenta adecuados habitos de estudio y el 46.5% presenta un nivel negativo respecto a
sus habitos de estudio. Oré (2012) en su tesis denominada Comprension lectora, habitos de
estudio y rendimiento académico en estudiantes de primer afio de una universidad privada de
Lima Metropolitana; los resultados alcanzados 20 indican que si existe una relacion
significativa entre estos puntajes de comprension lectora y las notas de rendimiento académico.
Asi mismo, también hay una relacion directa entre los puntajes de habitos de estudio y las notas
de rendimiento académico. Sin embargo, no existe una relacion significativa entre los puntajes

de comprension lectora y habitos de estudio.

Pérez y Silva (2011) tesis titulada: Habitos de estudio y rendimiento académico en
estudiantes de enfermeria de la Universidad Peruana del Oriente-San Juan Bautista, teniendo
como objetivos, determinar si los habitos de estudio de los estudiantes del primer, segundo y
tercer Ciclo de estudios de la Facultad de Enfermeria de la Universidad Peruana del Oriente
influyen en su rendimiento académico. Esta investigacion fue de disefio no experimental de

tipo transversal correlacional, utilizo la encuesta basada en el Inventario de habitos de estudio
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del Doctor Vicufia Peri, Luis y las calificaciones académicas de 85 estudiantes como tamafio
de muestra. Los resultados obtenidos mostraron una significativa correlacion entre los malos
habitos de estudio y el rendimiento académico, méas bajo que de los estudiantes de ciclos

posteriores.

Galarza (2010) en su tesis: Correlacion entre habitos de estudio y rendimiento
académico de los estudiantes de primero, tercero y quinto afio del primer Semestre Académico
del 2009, de la Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa. El resultado evidencia que

existe correlacion significativa entre habitos de estudio y rendimiento académico universitario

Por su parte Delgado, T.,(2010). Realizd un trabajo de investigacion sobre habitos de
estudio en los estudiantes de la Facultad de Ingenieria Industrial de la Universidad Nacional de
Trujillo, obteniendo como resultados que el 31.9% posee adecuados habitos de estudio y un

69% presenta inadecuados habitos de estudio.

2.2. Bases tedricas

DESAFIOS Y PROBLEMATICAS DEL SISTEMA EDUCATIVO UNIVERSITARIO
EN EL SIGLO XXI

La Educacidn superior publica, por su naturaleza social se caracteriza por altos niveles
de complejidad, que desde la gestion universitaria debe liderar para construir nuevos e
innovadores escenarios. Se espera que estos espacios aporten al mejoramiento y
transformaciones sociales necesarias en la construccién y desarrollo de los adecuados niveles
de vida, de quienes integran los distintos contextos sociales y brindar posibilidades para un
mayor bienestar social, principios democréaticos, igualdad de oportunidades e inclusion en los
distintos sectores integran la sociedad. Todo ello, a criterio de Medina, Rojas, Bizzozero y

Hermo (2008) desde la ciencia, la cultura y la educacion.
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El emergente modelo econdémico predominante a nivel mundial, no excluye al sistema
universitario publico de enfrentar repercusiones en sus estructuras internas y sistemas de
interaccion externas, esta destinado este sistema desde la gestion universitaria a llevar a cabo
cambios fundamentales en sus modelos estructurales, acompafados de adecuados procesos de
innovacion que las distintas esferas del contexto social, econémico y politico demandan. Por
su parte, le corresponde también a las instancias gubernamentales promover politicas
educativas publicas que contribuyan al fortalecimiento de este sistema universitario publico,

en funcion del desarrollo social en forma integral.

Los retos son variados y desafiantes, lo que ha obligado a las universidades publicas a
replantearse en forma integral sus estructuras organizacionales, su accionar, generando
respuestas rapidas e innovadoras que reorienten su quehacer académico segun las demandas
emergentes, manteniendo su papel protagonico en el desarrollo sostenible de la sociedad, lo
que hace necesario orientar su quehacer ante los distintos desafios emergentes y para ello
también, es fundamental contar con el apoyo estatal, importante comprender que el sistema
universitario publico y el Estado representan un binomio de interrelaciones que requiere de

ambas partes actuar con altos principios de responsabilidad social.

Hay que tomar en cuenta que la estructura universitaria prevaleciente es muy distinta a
la tradicional, debido a la expansion de sus servicios educativos en distintas zonas, pasando
algunas de ellas a una estructura organizacional compleja, heterogénea, diversificada y
segmentada socialmente, consideradas macrouniversidades publicas Medina et al., (2008). Esta
tendencia obliga a la administracion universitaria a repensar su modelo de gestion y enmarcar
su quehacer con renovadas estructuras administrativas acordes con las necesidades emergentes

de la compleja sociedad del conocimiento.
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Dentro de estos desafios que expone a la gestion universitaria a variados y complejos
problemas se encuentran entre ellos: implementar adecuados mecanismos evaluacion,
autoevaluacion, estructuras transparentes de rendicion de cuentas, procesos de acreditacion,
fortalecimiento de la internacionalizacion educativa que permita la movilidad académica de
estudiantes y profesores, desarrollo de los posgrados, mejoramiento de la calidad docente,
formacion de recurso humano de alto nivel, trabajo corporativo en redes, movilidad estudiantil,
intercambio académico, nuevos procesos de produccidn, transferencia y pertinencia social del
conocimiento, capacidad gerencial para administrar la contraccion financiera y expansionismo
educativo, entre otros. Todos estos aspectos son desafios para este sistema educativo que se
traducen a problemas propios de la gestion universitaria, donde se espera que se responda en

forma eficiente.

Ante esta coyuntura, es imprescindible que el sistema universitario desarrolle
estructuras organizacionales de gestion flexibles, innovadoras y eficientes para poder responder
en forma pertinente a los distintos problemas a los que se enfrenta, segin las demandas
emergentes y tomando en cuenta tanto caracteristicas sociales del contexto ante el cual se debe,
y a nivel interno de sus propias organizaciones. En consecuencia, se derivan distintos
problemas en el campo de la gestién universitaria, de los cuales, seguidamente se hace
referencia a algunos de ellos. Si bien es cierto, se reflexiona sobre el sistema educativo superior
publico en general, son también generalizables a la educacidn superior costarricense y de la

regién centroamericana, segun el contexto en el que se desenvuelven.

Autoevaluacién y acreditacion

El desarrollo de la cultura de la calidad, es uno de los principales retos y problemas a

los que se enfrenta el sistema universitario publico, ante los cuales debe actuar generando
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espacios que promuevan la reflexion, la autoevaluacion y acreditacion de sus programas

educativos en clara concordancia con las necesidades y demandas de la sociedad globalizada.

Con el proposito de favorecer estos espacios, para promover la cultura de calidad,
autoevaluacion y rendicion de cuentas a la sociedad en las universidades publicas y privadas,
se ha asumido esta concepcion como uno de los objetivos del Sistema latinoamericano de
Evaluacion y Armonizacion de la Educacion, del Consejo Superior Universitario
latinoamericano, usando la autoevaluacion y acreditacion como estrategia de gestion del
cambio, modernizaciébn y mejoramiento de las universidades, y para impulsar el
establecimiento de mecanismos regionales de acreditacion internacional de la calidad de la

educacion universitaria de América Latina.

Se ha alcanzado consenso entre las universidades miembros sobre los aspectos a
evaluar, los criterios, estandares e indicadores de calidad a utilizar, traducido en guias de
autoevaluacion institucional y de carreras, y guias de evaluacion externa, preparadas, validadas
y aplicadas conjuntamente por las universidades participantes. Se ha establecido un “Banco”
de pares evaluadores de mas de 600 académicos de las universidades miembros de toda la
region.

LA FORMACION DE EDUCADORES EN NUEVO ESCENARIO DE EXIGENCIAS Y
DESAFIOS

Los constantes y marcados cambios en el mundo contemporaneo hacen que los
profesores deban desarrollar nuevas competencias y habilidades a modo de dar una adecuada
respuesta a las recientes demandas que la sociedad hace a la educacion. El presente trabajo
busca introducir el tema en cuestion recopilando algunas aportaciones de diversos autores
acerca de la formacion del profesorado y de las nuevas competencias que los docentes requieren

para el Siglo XXI.

28



De una u otra forma, las competencias que deben lograr los profesores se van a
relacionar con las tareas que deben realizar, lo que hace necesario conocerlas. Imbernén (1998)
las agrupa en tres grandes categorias, las cuales, advierte el autor, se encuentran en relacion de
interdependencia: el profesor en relacion con la comunidad, el profesor en relacion con la
escuela como institucion y el profesor en relacion con el alumno y el grupo clase. La primera
clasificacion, exige al profesor el conocimiento profundo de la comunidad donde se desempefia
de modo que pueda incorporar a su gestion los valores cultura y tradiciones que son propios de
esa comunidad. Agrega Imberndn: "Este conocimiento del medio enlaza directamente con la
toma de decisiones para disefiar proyectos curriculares, ya que todos estos elementos del medio
deberan estar presentes en la curricula prescindiendo de manuales Unicos que dicen el qué
ensefar en cualquier circunstancia.” (Imberndn, 1998:30) Vemos como el autor rompe con los
esquemas rigidos que buscan uniformidad y toma una opcion por incorporar las variables

contextuales locales en la planeacion y gestion del proceso ensefianza aprendizaje.

El trabajo Cooperativo se apoya en diversos estudios e investigaciones realizadas a
través de los tiempos, podemos sefialar los siguientes planteamientos con sus respectivos

autores.

La historia nos sefiala a infatigables hombres, fieles sequidores del trabajo cooperativo

como medio eficaz de progreso de los pueblos y naciones.

En la antigliedad podemos citar a Saint Simon, Robert Owen, Carlos Furier y a Charles
Gide quien se le considera el “Maestro de la Cooperacion™; quien por su clara vision fijo las

bases eternas del sistema cooperativo que permitia al hombre su superacion.
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En la contemporaneidad encontramos a Jonshon y Jonshon en 1974 toma los
planteamientos de Kurt Lewin en donde la esencia de un grupo es la interdependencia social

entre sus miembros.

En la Teoria del Desarrollo Cognitivo con los trabajos de Piaget quien manifestaba que
cuando los individuos cooperan en el medio, ocurre un conflicto socio-cognotivo que crea un
desequilibrio, que a su vez estimula el desarrollo cognitivo. En la Teoria del Desarrollo
Conductista con Skinner, se enfoca en las contingencias grupales las acciones seguidas de

recompensas que motivaban a los grupos en su trabajo cooperativo.

Para Hassard (1990) el trabajo cooperativo es un abordaje de la ensefianza en el que los
grupos de estudiantes trabajan juntos para resolver problemas y para determinar tareas de

aprendizaje.

Coll y Solé (1990) manifiestan el concepto de interaccion educativa como situaciones
en donde los protagonistas actlan simultineamente y reciprocamente en un contexto
determinado, en torno a una tarea o un contenido de aprendizaje con el Unico fin de lograr

objetivos claramente determinados.

Colomina (1990) dice que el trabajo en equipo cooperativo tiene buenos efectos en el
rendimiento académico de los participantes, asi como las relaciones socioafectivas que se

establecen entre ellos.

Mario Carretero (1993) plantea que el conocimiento no es una copia de la realidad, sino

gue se construye de la realidad del interactuar del ser humano.

Violeta Barreto (1994) nos dice que el aprendizaje cooperativo es aquel en que el

alumno construye su propio conocimiento mediante un complejo proceso interactivo en el que
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intervienen tres elementos claves: los alumnos, el contenido y el profesor que actia como

facilitador y mediador entre ambos.

Vigostky manifiesta que el aprendizaje cooperativo requiere de grupos de estudios y
trabajo. En primera instancia, porgue es en el trabajo en grupo donde los docentes y los alumnos
pueden cooperar con los menos favorecidos en su desarrollo cognitivo, tener acceso al

conocimiento o mejorar sus aprendizajes.

Teniendo en cuenta todos estos planeamientos somos convencidos de la importancia

que tiene el trabajo cooperativo en nuestras escuelas.

Aprendizaje Cooperativo en el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje

Las raices intelectuales del aprendizaje cooperativo encuentran en una tradicién
educativa que enfatiza un pensamiento y una practica democraticos, en el aprendizaje activo y

en el respeto al pluralismo en sociedades multiculturales.

Al realizar actividades académicas cooperativas, los individuos establecen metas que
son benéficas para si mismos y para los deméas miembros del grupo, buscando asi maximizar
tanto su aprendizaje como el de los de otros. El equipo trabaja junto hasta que todos los

miembros del grupo han entendido y completado la actividad con éxito.

Cabe decir que las relaciones entre iguales pueden incluso constituir para algunos
estudiantes las primeras relaciones en cuyo ser tienen lugar aspectos como la socializacién, la
adquisicion de competencias sociales el control de los impulsos agresivos, la relativizacion de

los puntos de vista, el incremento de las aspiraciones e incluso el rendimiento académico.
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El trabajo en equipo cooperativo tiene efectos en el rendimiento académico de las
participantes, asi como en las relaciones socioafectivas que se establecen entre ellos. Se usa el
aprendizaje cooperativo como estrategia para disminuir la dependencia de los estudiantes de
sus profesores y aumentar la responsabilidad de los estudiantes por su propio aprendizaje. El
aprendizaje cooperativo también modela los procesos que los cientificos usan al colaborar y

aumentar la obediencia en el salén de clases.

El espiritu de investigacidn, inherente a todo ser humano, vive inherente en el nifio.
Todo lo cerrado despierta curiosidad. Nada se escaparia a ella, si solo se atreviese a abrir, a

forzar, a desarmar.

Una escuela preocupada por movilizar en la mayor medida posible las energias
espirituales del nifio tendra en cuenta y aprovechara esa peculiaridad. Obtener resultados por
investigacion propia es mas valioso, desde muchos puntos de vista, que estudiar lo que otros
han descubierto. No solo porque asi profundizamos mucho mas en la materia, sino porque la
indagacion propia exige mas de nuestro espiritu. Se desarrollan aptitudes que el mero estudio
jamas requiere y por ende nunca fomenta: tenemos que proyectar, establecer contacto con la
realidad, tratar a los hombres, clasificar, juzgar, comparar y finalmente exponer lo elaborado

para hacerlo accesible a los demas.

Para (Hassard 1990) “El aprendizaje cooperativo es un abordaje de la ensefianza en el
que grupos de estudiantes trabajan juntos para resolver problemas y para terminar tareas de
aprendizaje. Es un intento deliberado de influir en la cultura del salon de clases mediante el
estimulo de acciones cooperativas en el salon de clases. La ensefianza cooperativa es una

estrategia facil de integrar con el enfoque de la indagacion al ensefar”.
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Como educadora considero que el trabajo cooperativo nos ayuda a agilizar la
ensefianza-aprendizaje en las aulas de clase, ya que permite que los estudiantes luego de
estimularse puedan ayudarse mutuamente a desarrollar las tareas asignadas, no obstante, el
arreglo para el aprendizaje cooperativo significa algo mas que sentar un grupo de estudiantes

bastante cerca y decirles que se ayuden los unos a los otros.

En el aprendizaje cooperativo hay cuatro elementos basicos que pueden ser parte de un
modelo del mismo. Un grupo pequefio, verdaderamente cooperativo se estructura

cuidadosamente para asegurar:

Interaccion cara a cara.

Responsabilidad individual.

Interdependencia positiva.

Desarrollo de estrategias sociales.

La ensefianza estd cambiando. El viejo paradigma se estd reemplazando por un
paradigma nuevo que se basa en la teoria y en los resultados de la investigacion con clara
aplicacién en la ensefianza. La percepcion de la ensefianza que tienen los educadores hoy dia

implica una vision de la ensefianza en términos de variadas actividades importantes:

Los estudiantes construyen, descubren y extienden su propio conocimiento.

El aprendizaje es algo que hace el aprendiz y no algo que se le hace a él.

Los esfuerzos del educador llevan la intencién de desarrollar talentos y competencias

en los estudiantes.
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Toda educacion es un proceso interpersonal que puede ocurrir solo a traves de la

interaccion personal.

Cuando se trabaja en una actividad que usa el aprendizaje cooperativo, el grupo de
estudiantes en la clase trabaja junto durante un periodo de tiempo que va de una hora de clases
hasta varias semanas para lograr las metas de aprendizaje que han compartido, al igual que se

terminan las tareas y asignaciones especificas.

Hay una gran variedad de formas para estructurar los grupos de aprendizaje cooperativo

algunos de ellos serian para:

Aprender informacién nueva.

Lograr la solucion de problemas.

Realizar experimentos de ciencia.

Trabajar en una redaccién de una composicion.

Para Johnson, Johnson y Holubec (1993) “El profesor tiene un papel de seis partes en

el aprendizaje cooperativo formal”.

Especificar los objetivos de la clase.

Tomar decisiones previas acerca de los grupos de aprendizaje, el arreglo del saldon 'y

distribucion de materiales dentro del grupo.

Explicar la estructura de la tarea y de la meta a los estudiantes.

Iniciar la clase de aprendizaje cooperativo.
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Monitorear la efectividad de los grupos de aprendizaje cooperativo e intervenir de ser

necesario.

Evaluar los logros de los estudiantes y ayudarlos en la discusion de cuan bien ellos

colaboraron unos con los otros”

Vigostky (1997) “Sostiene y reconoce que el aprendizaje €S un proceso cognoscitivo
que requiere el uso de instrumentos fisicos y herramientas psicoldgicas y socioculturales
(pensamientos y lenguaje) que miden favorablemente el logro de los aprendizajes superiores

en los aprendices”.

Para aprender el estudiante debe poseer un éptimo desarrollo cognitivo pero, a su vez,
también debe hacer uso de instrumentos psicoldgicos o herramientas socioculturales, para
aprender. Entre mas uso haga de ellos y mas las domine, méas capacidad y estrategias cognitivas

y metacognitivas desarrollara para aprender autbnomamente y autorregular su aprendizaje.

La Colaboracion del Docente y Comparieros en el Aprendizaje Cooperativo

Es importante destacar que aqui se le da igual importancia a la colaboracion del docente

a la que realizan otros compafieros mas competentes.

Un estudiante sobresaliente, no solo en lo académico, sino también en su desarrollo
cognoscitivo, puede ser y constituirse en una verdadera ayuda pedagogica en el aprendizaje de

los menos capacitados o que requieren de mas colaboracion.

Realmente, no es facil lograr que los estudiantes mas competentes se presten para

ayudar a los menos capacitados o que requieran de mas colaboracion.

En cuanto al educador que desee implementar la estrategia del aprendizaje colaborativo

apoyado en la pedagogia Vigostkyana, debe ser un profundo conocedor de la dindmica de los
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grupos de estudio y aprendizaje, ya que aqui no se trata de hacer una sintesis de contenidos
para el logro de aprendizajes consignados por el docente, de lo que se trata es de que en ello
impere el compromiso con la colaboracién para que los que mas saben, mas entienden, mas
comprenden y mas estrategias de pensamiento han desarrollado para “aprender a aprender”
colaboren con los que poseen un nivel de desarrollo inferior y estén interesados en lograr

aprendizajes significativos.

El aprendizaje cooperativo requiere de grupos de estudio y trabajo. En primera
instancia, porque es en el trabajo en grupo donde los docentes o los compafieros mas pueden
colaborar con los menos favorecidos en su desarrollo cognitivo, acceso al conocimiento o

mejorar sus aprendizajes.

El aprendizaje cooperativo segin la perspectiva requiere de fijacion bien clara del
contexto en el cual el sujeto, puede aprender o sea la zona de desarrollo proxima, que potencia

aprendizajes superiores.

En los grupos de estudio y aprendizaje para el aprendizaje cooperativo, es vital
considerar y tomar en cuenta que los estudiantes mas capaces y que se impliquen en la
colaboracion, deben tener un alto grado de seguridad en si mismos, y sobre todo, demostrar
una gran capacidad de razonamiento en la solucién de problemas y en la puesta en practica de

estrategias para tomar decisiones.

Cabe destacar que estos atributos personales e intelectuales en los estudiantes que
orientan el aprendizaje de los demas compafieros, sobre todo los que mas necesitan ayuda,
perderan confianza en dicho tutelaje en vez de ayudar al logro de aprendizajes colaborativos,

lo que se puede producir es una regresion.
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Si bien es cierto que, en el aprendizaje cooperativo, la ensefianza, el educador, los
compafieros y el contexto socioeducativo, en el cual ha de experimentarse éste, son

importantes, lo es también, en prioridad, el sujeto que aprende.

Segin Vigostky (1997) “El individuo aprende utilizando sus niveles de desarrollo
ontogénetico que ha internalizado como producto de su evolucion psiquica y socio histérica, y
asi accede y construye nuevas formas culturales de conocimientos que cada dia lo hacen crecer
mas epistémicamente en su avance hacia la adquisicion de funciones psicoldgicas superiores

de aprender (Pensamiento y Lenguaje)”.

Uno de los aportes mas importantes de Vigostky fue hacer visible el plano pedagdgico,
que si bien es cierto que para aprender es vital el uso de la actividad y estructura cognitiva que
el individuo posee para acceder, construir 0 generar conocimientos y experiencias a traves de
la actividad de interés fructurante del sujeto con la realidad fisica y cultural. Vigostky reconoce
este aporte Piagetiano para el aprendizaje, pero centra su teoria pedagogica en el desarrollo

ontogenético como instrumento psiquico y socio historico, esencial para aprender.

Fundamentos Teoricos del Aprendizaje Cooperativo.

En el aprendizaje cooperativo hay teoria, hay investigaciones y hay uso en el aula de

clases lo que contribuye a considerarlo como una reconocida practica de instruccion.

La investigacion en el aprendizaje cooperativo ha sido guiada, por lo menos, por tres

teorias generales:

1. La Teoria de la Interdependencia Social: Quiza la teoria que mas influye en el
aprendizaje cooperativo se enfoca en la interdependencia social. Kurt Kafka, uno de los
fundadores de la Escuela de Psicologia de la Gestalt, propuso que los grupos eran un todo

dindmico en el que la interdependencia entre los miembros variaba.
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2. La Teoria del Desarrollo Cognitivo: Tiene gran parte de su fundamento en los
trabajos de Piaget, Vigostky y otros teoricos. Para Piaget, cuando los individuos cooperan en
el medio, ocurre un conflicto socio cognitivo que crea un desequilibrio, que a su vez estimula

el desarrollo cognitivo.

3. La Teoria del Desarrollo Conductista: Se enfoca en el impacto que tienen los
refuerzos y recompensas del grupo en el aprendizaje. Skinner se enfoco en las contingencias
grupales, Bandura en la imitacion, etc. Segun Johnson y Johnson (1979) recientemente Slavin
(1980) han hecho énfasis en la necesidad de recompensar a los grupos para motivar a la gente

para que aprendan en grupos de aprendizaje cooperativo.

“Para Johnson y Johnson (1984) la investigacion ha sido muy numerosa y ha probado
muy claramente, varias cosas acerca de la importancia de la cooperacion durante los esfuerzos

por aprender como los siguientes:

La efectividad del aprendizaje cooperativo ha sido confirmada por igual por la investigacion

tedrica y la demostracion.

Se puede usar el aprendizaje cooperativo con cierta confianza en cada nivel de grado, en cada

asignatura y con cualquier tarea.

La cooperacién es un esfuerzo humano genérico que afecta simultaneamente a muchos
resultados diferentes de la ensefianza. El aprendizaje cooperativo es un cambio de paradigma

que se observa en la ensefianza.”

El aprendizaje cooperativo también se fundamenta en teorias que han permitido que los
pedagogos se vayan familiarizando poco a poco con el tema y de esta manera poder practicarlo
en los salones de clase, permitiéndoles a los estudiantes trabajar en forma diferente a la

tradicional.
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Caracteristicas de un Buen Equipo de Trabajo Cooperativo.

Para que haya un buen equipo de trabajo cooperativo debe darse una productividad

conjunta, donde se requiere de una serie de caracteristicas tales como:

Organizacion: Un equipo no es algo inorganico, por el contrario, hasta su misma
denominacién derrota la idea de accion conjunta, si bien es cierto que la estructura
organizacional ha de variar segun sean los objetivos propuestos. Existen algunos aspectos que

son comunes entre ellos:

Estructura y toma de decisiones participativas mediante la cual cada equipo participa
activa y responsablemente con el fin de alcanzar con éxito las tareas propias del equipo. La
actividad personal de cada participante contribuye a la realizacion de los objetivos propuestos

por el grupo, es por ello que las decisiones deben tomarse participativamente.

Delimitaciones y Distribucién de Funciones y Actividades. Aceptacion de
responsabilidades: para el logro de los objetivos cada uno de los participantes debe realizar una
serie de funciones, actividades y tareas que no son iguales para todos, estd es una de las
primeras decisiones que debe tomarse al formar un equipo, pero es necesario que cada uno de
ellos acepte esta responsabilidad que corresponde a su funcion, procurando que sus tareas

confluyan con los objetivos generales del equipo.

Conduccion, Coordinacion y Liderazgo: De todos lo anteriormente expuesto queda
claro que un trabajo en equipo no puede darse con una direccion autocratica, pero un trabajo
en equipo dificilmente puede darse sin que haya alguien que tenga una responsabilidad

direccidn, coordinacion y liderazgo.

Complementacion Humana Interpersonal: La palabra que designa lo sustancial de

un equipo es Complementariedad, la accién conjunta y la ayuda mutua que presupone el trabajo
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en equipo, exigen e implican que cada uno comprenda y que sobre todo practique la
complementariedad. Un equipo cumple con su razén de ser cuando cada uno, por pertenecer a

él se realiza y completa mas plenamente gracias a los otros.

La Comunicaciéon Fluida y Transparente: En cada grupo se da un conjunto de
actividades, interacciones y comunicaciones, sin las que no puede existir un grupo de trabajo,
por tanto, es importante que exista una buena comunicacion, pero esto es posible si hay una

informacién adecuada y suficiente y estas son:

1. Informacion Operativa.
2. Informacién General.
3. Informacién Motivadora.

Capacidad de aprovechar conflictos y oposiciones: no siempre se tiene en cuenta que
el trabajo en equipo necesita un cierto nivel de educacion para soportar y superar los conflictos

y tensiones dentro de los limites que no alteren la labor del trabajo conjunto.

Atencion Personal y Busqueda del espiritu de equipo: en lo personal lo que hay que
lograr es que cada uno dentro del grupo se sienta “alguien” que sea aceptado y apreciado, por
lo que es acogido en su libertad y en sus peculiaridades de tal forma que las relaciones de grupo
le permitan desarrollar sus potencialidades. El sentido gratificante y satisfactorio de
participacién en un grupo, por la atencién que él recibe es lo que desarrolla el sentimiento de

“nosotros”.
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MARCO CONCEPTUAL DEL COMPONENTE DE COMPETENCIAS
PEDAGOGICAS

“la educacion es un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que
se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana, de su dignidad, de sus
derechos y de sus deberes”; en este sentido, su papel es brindar elementos al individuo que le
permitan constituirse como un sujeto politico, ético, critico y propositivo, para que pueda
intervenir en la vida publica como ciudadano y contribuir a la construccion de una sociedad

mas justa y equitativa.

El Estado, la familia y los docentes garantizan que la educacion cumpla con sus fines
de socializacion. Cada uno, desde su rol social, aporta los elementos necesarios para que los
procesos y espacios de formacién sean posibles. El Estado proporciona los recursos para la
calidad y el mejoramiento de la educacién, a través de la cualificacién y formacion de los
docentes, la promocion docente, los recursos y métodos educativos, la innovacion e
investigacion educativa, la orientacion educativa y profesional, y el seguimiento del proceso

educativo.

El docente, por su parte, mas que un seguidor de directrices, es responsable de
fundamentar su practica desde una perspectiva intelectual y ética, apoyado en esquemas
conceptuales orientadores que le ayuden a clarificar las situaciones, los proyectos y los planes,
asi como las previsibles consecuencias de sus practicas. De otro lado, en su funcion social, el
docente junto con la familia y el entramado social, ayudan a construir sentidos de vida e
interpretaciones de mundo en los nifios, nifias y jovenes, pues, como lo concibe Fernando
Ramirez (citado por Saldarriaga, 2003, p. 13), el maestro “no es el que ensena la verdad, pues

la verdad no se ensefia sino que se llega a ella gradualmente por medio de la experimentacion.
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Maestro es acicate, incitador o partero. De ahi el considerar la vida como brega o como un

camino y a los maestros como guias amorosos”’.

La historia de la educacion en Colombia revela cuales han sido los diversos papeles y
roles sociales de los docentes, asi como las responsabilidades que se le han endilgado a la
escuela, responsabilidades que en su conjunto son de la sociedad. En este sentido, en los ultimos
afios el Estado ha comprometido esfuerzos para mejorar la calidad de la educacion, para que
ésta responda a las dindmicas que la sociedad contemporanea exige; por eso, el Ministerio de
Educacion Nacional ha venido adelantando una serie de acciones cuyo propoésito es atender al
mejoramiento de los procesos educativos a traves de diversas estrategias, una de las cuales es

la evaluacion.

La evaluacién docente en Colombia, ha adquirido una gran relevancia como estrategia
que apoya el mejoramiento de la calidad educativa y se ha venido realizando de diversas
maneras en el contexto de la institucion educativa, de acuerdo con la normatividad vigente en
cada época. La evaluacion busca el mejoramiento continuo de los procesos educativos y del
servicio educativo, gracias a lo cual contribuye a cualificar la labor docente mediante la
identificacion de necesidades de desarrollo de conocimientos y competencias propias de la

docencia.

En esta ocasién, la evaluacion docente va mas alla del seguimiento riguroso y
sistematico; y pretende propiciar la reflexién sobre la practica pedagdgica, los saberes y
supuestos tedricos desde donde los docentes orientan su accion. Se espera que la evaluacién,
pensada desde la accion pedagdgica de los docentes, brinde elementos que ayuden a direccionar

politicas y estrategias de calidad.
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LA PEDAGOGIA, EL SABER PEDAGOGICO Y LAS COMPETENCIAS

La pedagogia es considerada un campo en tension, que no se define inicamente como
la relacion teoria-practica. En ella confluyen diversidad de précticas, disciplinas, teorias y
saberes, por lo que adquiere diversos significados y se refleja en una construccion atravesada
por el acumulado cultural e historico — social, y se hace préctica cognitiva no sélo en el aula,

sino en los diversos espacios sociales donde transcurre la historia y por ende la cultura.

En este campo de tensiones, la pedagogia se constituye entonces en una disciplina, tal

como lo plantea Olga Lucia Zuluaga (2007):

“La pedagogia es la disciplina que conceptualiza, aplica y experimenta los
conocimientos referentes a la ensefianza de los saberes especificos en las diferentes culturas.
La enseflanza es un objeto y un concepto de la Pedagogia, no el unico... porque hay varios...
ieso hay que aclararlo! La ensefianza es uno de los objetos y conceptos de saber que anuda

mads relaciones con otras disciplinas”.

Desde esta perspectiva, el saber pedagogico no se centra exclusivamente en explicar la
practica de la ensefianza, sino en explicar una forma de comprension del hecho educativo desde

las interacciones, lo axioldgico, lo historico, el acumulado conceptual y cultural.

El saber pedagdgico es un conocimiento que se construye en torno al hecho educativo,
que define las formas de ser y hacer del docente, con relacion a su funcion social y ética; es
decir, este saber esta vinculado a la construccion de sujetos. En este sentido, la pedagogia, en
palabras de Zambrano (2005, p. 182), “deviene una forma de saber social sobre las practicas y

reflexiones del educar”.

En este contexto, la pedagogia cobra vida en las instituciones educativas, cuando los

docentes reflexionan sobre la practica, movilizan conceptos y se preguntan sobre el sentido y
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significado de ellas; en este ejercicio, como lo plantea Vasco (SF, pp. 4-5), el docente pone en
juego “un conjunto de conocimientos, disposiciones y habilidades (cognitivas, socioafectivas
y comunicativas), relacionadas entre si para facilitar el desempefio flexible y con sentido de
una actividad en contextos relativamente nuevos y retadores, que implica conocer, ser y saber
hacer”. Desde este punto de vista, las competencias pedagdgicas se entienden como el saber,
saber-hacer y ser del docente en un determinado campo del conocimiento, que solo es posible
identificar en la accion misma; se trata de un dominio y de un acumulado de experiencias de

distinto tipo que le ayudan a desenvolverse en el desarrollo de su accion pedagogica y social.

Con base en lo anterior, la evaluacion de competencias pedagogicas se estructura desde
tres campos del saber que dialogan entre si y son objeto de reflexion de la pedagogia: el
curriculo, la didactica y la evaluacion; y desde tres ejes relacionados con las competencias que
subyacen a toda préactica pedagdgica, asociadas a la capacidad y habilidad del docente para:
contextualizar su practica pedagdgica, reconceptualizar su saber pedagogico y establecer

relaciones dialdgicas con distintas comunidades.

CONTENIDOS DEL AREA DE PEDAGOGIA

El Curriculo

El curriculo, como campo de saber de la pedagogia, es el componente en el cual se
concretan los fines sociales y culturales que la sociedad le asigna a la educacién; por ello, el
curriculo tiene que ver con la instrumentacion concreta que hace de la escuela un determinado
sistema social, puesto que es a través de éste como se dota de contenido. La misién del curriculo
se expresa por medio de los usos casi universales que en todos los sistemas educativos se hace,
aunque por condicionamientos historicos y por las caracteristicas de cada contexto, éste se

manifiesta en ritos y mecanismos que le dan cierta particularidad. Por esto, el curriculo no es
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una realidad abstracta al margen de los sistemas educativos, por el contrario, se concreta en las

funciones propias de la escuela.

El curriculo tiene una dimension dinamica que se relaciona con la forma como el
proyecto educativo se realiza en las aulas. Por esta razén, el curriculo implica las formas de
disefiar las acciones en el aula, a partir de una mirada que contextualice la educacion y
especificamente las practicas pedagogicas, dado que en €l convergen diversidad de practicas
interrelacionadas (didacticas, administrativas, economicas, sociales, politicas), detras de las

cuales subyacen esquemas de racionalidad, creencias, valores, ideologia (Gimeno, 2002).

Este autor propone cinco &mbitos para analizar el curriculo: por su funcion social, como
proyecto o plan educativo, como la expresion formal y material de ese proyecto, como un
campo préactico y como una actividad discursiva. En este sentido, el curriculo no se circunscribe
exclusivamente al programa o plan de estudios, que se limita a contenidos intelectuales, sino
que engloba ademas todas las posibilidades de aprendizaje que ofrece la escuela, referidas a

conocimientos conceptuales y procedimentales, asi como a destrezas, actitudes y valores.

El disefio del curriculo juega un papel importante, pues sirve para identificar problemas
clave y pensar la practica antes de realizarla, dotandola de racionalidad, fundamento y una
direccion coherente, de acuerdo con la intencionalidad que se quiera. Lo anterior implica
elaborar un cuadro general del contexto de ensefianza de una disciplina particular, con unos
temas seleccionados y organizados, teniendo en cuenta diferentes aspectos: tiempos, métodos
(didéacticos, evaluativos, etc.) y recursos, asi como unos criterios filosoficos y psicoldgicos que
justifiquen el contenido y el método. Se deben considerar ademas los intereses de los

estudiantes y las condiciones y limitaciones contextuales, acercandose a la realidad.

Se tienen en cuenta dos puntos basicos de referencia para planificar la ensefianza (Pérez,

2000): los contenidos y el disefio de las actividades. Decidir sobre los contenidos significa
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delimitar su significado, es decir, determinar el conjunto de ideas, planteamientos, principios
y materiales objeto de aprendizaje, que surgen con relacion a la institucion educativa, a su

cultura, al modelo de curriculo que se adopta y al concepto de hombre que se ha optado.

De otro lado, seleccionar actividades supone tomar opciones sobre el proceso de
aprendizaje posible, el ambiente escolar en general, la organizacion de la dinamica en su
conjunto, el papel de los docentes y los estudiantes. La programacion en este sentido, tiene que
ver con tres aspectos esenciales: la sustantividad y ordenacion de los contenidos del curriculo,
la configuracion de las actividades mas adecuadas para lograr lo que se pretende y la capacidad
de realizar esos planes dentro de unas determinadas condiciones de espacio, tiempo, dotacion
de recursos, estructura organizativa. Por ello, es importante que las decisiones del docente en

el disefio del curriculo y de la practica se centren en estos aspectos y la interaccién entre ellos.

Si disenfar el curriculo es darle forma pedagdgica a los conocimientos, es evidente que
la reflexion en torno a sus contenidos es de vital importancia para los docentes. Quiere decir
que implica una cuidadosa seleccion y ordenacion pedagdgica, es decir, una traduccion
educativa de acuerdo con el papel que el docente considera que este conocimiento ha de
cumplir en la formacién del estudiante. Esta planeacion curricular responde a que una de las
finalidades basicas de la educacidn es la reconstruccion de los conocimientos por parte de los
estudiantes, partiendo de un amplio capital cultural disponible. Resulta dificil pensar en la
comunicacion cultural entre generaciones sin elaboraciones cuidadosas de la trasmision de esos

contenidos.

En tal reconstruccidn se establece un dialogo entre los conocimientos subjetivos tanto
de los docentes como de los estudiantes y los académicos. Igualmente, la reflexiéon y
organizacion curricular implica un didlogo entre los diferentes campos del conocimiento. En

conclusidn, la organizacion y agrupacion de los contenidos es vital, pues estas decisiones
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determinan las relaciones que los estudiantes establecen con éstos en su proceso de aprendizaje
(Coll, 1987, citado por Gimeno 2002). Ordenar los programas en torno a unidades coherentes
que vinculen contenidos diversos genera aprendizajes integrados y con sentido cultural en los
estudiantes, en vez de saberes yuxtapuestos y desarticulados. Ademas, la planeacion de

curriculo es clave para la organizacion de la practica pedagdgica.

Cuando un docente disefia su accion, debe tener en cuenta:

Qué aspecto del curriculo piensa cubrir con las actividades o con la secuencia de las

mismas.

Qué recursos estan disponibles (laboratorios, biblioteca, libros de texto, cuadernos de

trabajo...).

Qué tipo de intercambios personales se realizaran para organizar la actividad (trabajo

individual o en grupo).

Qué se requiere para organizar la clase (disposicion del espacio, horario,

aprovechamiento de recursos...).

Qué repertorio de estrategias de ensefianza va a utilizar, de acuerdo con su estilo

didactico y su acervo profesional practico.

En otras palabras, los docentes orientan su practica desde unas coordenadas
relacionadas con determinado discurso personal y colectivo. Estas coordenadas no son una
respuesta radicalmente individual, aunque sea personal, “sino que se producen desde la
ubicacién de los docentes en un contexto de aspiraciones posibles y el modelo de escuela
alternativa que hayan elaborado que puede estar enriquecido desde discursos de modelos

realizados en otros lugares, desde teorias o desde la investigacion (Gimeno, 2002, pp. 320).
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LOS MODELOS DE LA COMUNICACION

El desarrollo actual de las nuevas tecnologias de la informacion ha originado que
actualmente el concepto de comunicacién se asocie y se reduzca al uso que se tiene de los
medios de comunicacion masiva (prensa-radio-television- Internet, etc.), originando una vision
fragmentada de dicho problema que tanto dafio ha causado en su utilizacidn especificamente

cuando relacionamos la comunicacion con cultura y la educacion.

La comunicacion, como proceso en el que existe un intercambio de sentidos, de
emociones, de saberes, de conocimientos, de cultura, entre un hablante y un oyente, esta
altamente relacionado y atravesada por el concepto de “nuevo sensorium” de Walter Benjamin,
que son las nuevas sensibilidades que existen en la post-modernidad, que se manifiestan en
nuestra cultura a través de nuevos modos de sentir y de percibir el nuevo contexto social,
nuevas formas que tienen los sujetos de relacionarse con el espacio y el tiempo (a través de la
ludica y del juego), nuevas formas de socializacién, de reconocerse, de reconstruirse, de
juntarse; que en sintesis los adultos no podemos comprender debido a la gran brecha
generacional existente. Lo anterior se ha agudizado producto de la crisis socioeconémica que
viven nuestros pueblos latinoamericanos, originando de esta forma fuera de las problematicas
macro, distancias e incomprensiones en los procesos comunicativos cotidianos (padre-hijo,

docente-alumno).

La comunicacion como construccion colectiva de sentido y de cultura penetra nuestra
cotidianidad construyendo nuevos escenarios, en los que segun Jesus Martin Barbero, en su
texto “los mapas diurnos y nocturnos” nos dice: “El fenomeno de la comunicacion deja de
identificarse Gnicamente con los medios y empiezan a ser el fendémeno de la multiplicidad de
los modos y formas de comunicacion de la gente: desde el mundo de lo religioso hasta la plaza

de mercado, pasando por el estadio y la esquina del barrio”(1999:14). Es desde estos modos
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de comunicacion desde donde la gente mira los medios de comunicacion masiva. En este
sentido se podria plantear que no se puede comprender el sentido de la comunicacién mas que
desde la cultura, lo que hace necesario entender este proceso como algo activo de lado y lado
y no como un simple proceso de emisor-receptor. En palabras del profesor Barbero: “no es
solo el amo el que seduce, al esclavo, el esclavo también seduce al amo; y la gente no recibe

pasivamente lo que recibe, la gente actua, la gente es complice.”

En consecuencia, es necesario intentar construir modelos comunicativos que empiecen
a mirar 'y a comprender la complejidad humana, desde lo que la gente hace, lee, mira o escucha
hasta las emociones que conllevan estos procesos, con el fin de que su aplicacion sea pertinente

en el campo pedagdgico.

Al respecto, cabria preguntarnos ¢Qué asociaciones o que distinciones podriamos
establecer entre comunicacion, culturay educacion?. Podriamos decir que la comunicacion es
un intercambio de sentidos, mientras que el concepto de cultura es muy dificil de definir; No
es facil dar definiciones precisas, pero podriamos ubicar, algunos referentes a saber: Como
conjunto de costumbres, herencias, instituciones, arte, derecho, religion, ciencia, etc. que nos
llegan por tradicidn externa. Por otra parte para Franz Boas, seria un conjunto de saberes
materiales y espirituales que distinguen a una sociedad de otra. Encontrariamos también, en la
literatura existente una serie de definiciones que la ligarian a los conceptos de: Habitos,

costumbres, conocimientos que identifican al hombre como miembro de una sociedad.

Refiriéndose a esto Ken Wilber, en su libro “La breve historia de todas las cosas” nos
dice que: “Lo cultural se refiere al conjunto de significados, valores e identidades interiores
gue compartimos con quienes participan de una comunidad similar a la nuestra ya se trata de
una comunidad tribal, de una comunidad nacional o de una comunidad mundial”’(1998:115).

Lo cultural desde esta Gltima perspectiva tiene que ver con la vision del mundo que
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compartimos colectivamente, mientras que lo educativo, deberia de ser entendido como el
proceso mas grande que pueda existir a nivel cooperativo, para compartir saberes y
experiencias. Es decir, como proceso para ayudar al otro, en toda sus necesidades humanas y
no como lo plantean algunas teorias pedagogicas, en las cuales los procesos de ensefianza-
aprendizaje, se miran desde una dptica mecanicista emisor-receptor desde lo comunicativo,
donde el profesor se limita a reproducir simbolicamente unos contenidos para sustentar su

dogma o su arrogancia intelectual.

En la triada conceptual cultura-educacion-comunicacion, siempre desembocaremos en
el concepto de lenguaje, como el rasgo fundamental que liga y atraviesa estos tres conceptos
que son interdependientes y por consecuencia inseparables, como los tres cerebros de la teoria
McLean. En este sentido es el lenguaje humano el que realmente produce el salto, (y no una
secuencia natural o logica), entre la naturaleza y la cultura (homo faber-Homo sapiens), entre
la cultura y la comunicacién (homo sapiens-homo ludens) y entre la comunicacion y la

educacion. (homo ludens-homo computante).

MODELOS COMUNICATIVOS

Son muchos los modelos de corte informacional-mecanicista en el que se asume el
proceso comunicativo simplemente como un acto de produccion de la expresién (emisor) y un
acto de captacion y comprension de la expresion (receptor). Entre estos modelos caben sefialar
los siguientes modelos: Shannon y Weaver, Gebner, Lasswell, Westley y McLean e inclusive

el de Jakobson a pesar de su influencia lingUistica-semiotica.

EXPRESION ESCRITA

Saber escribir es ser capaz de comunicarse por escrito produciendo un texto coherente,

de una extensidn considerable.
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Las micro habilidades de la escritura abarcan cuestiones muy diversas, desde aspectos
mecanicos y motrices del trazo de las letras hasta los procesos mas reflexivos de seleccion y

ordenacion de ideas, de revision del texto y de reformulacion.

Para considerar que una persona escribe bien tiene que dominar aspectos psicomotrices

y aspectos cognitivos.

Dentro de los aspectos cognitivos de la escritura, en el proceso de redaccion de un texto

se deben de tener en cuenta distintas fases:

Analizar la situacion de comunicacion: pensar para quien se escribe, qué espera esa

persona leer, que quiero conseguir.

Hacer planes: generar ideas, organizarlas ideas, y una vez echo esto pasamos a la

siguiente fase,

Redactar

Revisar: consiste en releerlo y ver si se ajusta a los objetivos iniciales y rehacer los

parrafos o partes que estén menos claras o que presenten errores.

PROCESOS Y MODELO DE COMPOSICION.

Hasta los afios 70 el interés de los investigadores se habia centrado fundamentalmente
en el producto escrito (en el texto). El que el texto presentara coherencia (hace referencia al

sentido) y cohesion (hace relacion a la estructura).

Sin quitar importancia, a partir de los afios 70, un grupo de pedagogos norteamericanos
se interesaron por las microhabilidades que se utilizaban en el proceso de creacion de un texto

8 técnicas de observacion, recogida de informacion, recoger los borradores).
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Los resultados de la investigacion fueron por los alumnos mas competentes en
expresion escrita ( los textos mejor construidos ) eran los que utilizaban unas estrategias de
composicion parecidas y esto los llevo a sintetizar un esquema que traeria el perfil del buen

escritor :

Los escritores competentes son buenos lectores

Los escritores competentes dedican mas tiempo a pensar en lo que quieren decir, como

lo diran, lo que el receptor ya sabe...

Planificar el texto

Releen los fragmentos escritos

Revisar el texto ( entero, en general )

Utilizar estrategias de apoyo ( consultar diccionarios.. )

MICROHABILIDADES DE LA EXPRESION ESCRITA

Enfoques didacticos:

En cuanto a las microhabilidades psicomotrices tienen que conocer los métodos de
ensefianza de la lectoescritra. Del mismo que hemos visto para la lectoescritura nos

encontramos con los siguientes métodos:
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Los métodos sintéticos : en el caso de la escritura empezarian trabajando los trazos para
luego pasar a dibujar aisladamente las letras e ir componiendo palabras. EI mas clasico es el

de Montesory.

Los métodos analiticos : en la escritura empezarias con palabras o incluso frases.

Lo que frecuentemente se utiliza en una combinacion de ambos, métodos mixtos : que
ademas de utilizar pautas para que el nifio dibuje trazos y letras, se trabajan palabras frecuentes

que ensefian al nifio a que las dibuje enteras (el nombre,.. )

EL DOCENTE Y LA DIDACTICA

El profesor mediante la didactica intenta ensefiar a los discentes, en el sentido que tiene
que ponerse en el papel del profesor que intenta aprender, cuya funcidn es ensefiar un conjunto
de conocimientos (materia 0 asignatura) que estan previstos o que tiene que prever y plasmar
él mismo, en un programa de estudios y que es parte de un plan educativo (plan de estudios)

para formar al discente integralmente.

En este sentido, mediante la Didactica se tiene que pensar primero el grupo de
receptores que lo integran plasmando los conocimiento y adecuandolos a este medio, evocando
lo aprendido cuando fueron estudiantes, sobre todo de algun buen profesor que recuerden o, al
contrario evitando repetir la forma en que algin otro profesor les ensefié algo en algun

momento de su vida.

Generalmente el docente puede recurrir a la préctica valorativa de su ejercicio
profesional, y asi permitirse el construir aprendizajes sobre la docencia asi como enfrentar

problemas diversos durante su labor docente y que ésta, su experiencia; es el elemento mas
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valioso para tomarlo como punto de partida para los analisis que promueva; para los ejemplos
que ofrezca; para las participaciones e intercambio de experiencias que propicie y como base

de las aportaciones que haga.

Para la Didéactica, desde el inicio, es importante conocer la situacion en sintesis (en
cuanto a informacion, habilidades caracteristicas y actitudes de los estudiantes) y adecuarlo a
las necesidades propias de la materia de estudio y de cada uno de los participantes del mismo;
es lo que se Ilama diagnostico, o evaluacion diagndstica de los participantes. Es importante este
diagnostico porque, todos en el fondo tienen diferentes experiencias, diferentes necesidades y
diferentes propdsitos para la ensefianza impartida. Esto le permite adecuar a la heterogeneidad
del grupo la ensefianza. Esta accion, el diagndéstico, lo puede realizar por diferentes formas, la

oral, lo observacional o la escrita.

Si elige la forma escrita, ésta puede ser por medio de solicitar al grupo que conteste un
cuestionario que previamente elabor6 con las preguntas adecuadas. Las preguntas pueden ser
sobre los aspectos que serdn objeto de ensefianza del curso correspondiente, en este caso de
Didactica. Este cuestionario posteriormente podra servirle como instrumento de valoracion del
curso que imparte y a los participantes les puede servir para comparar los conceptos y

conocimientos con los que llegd al curso y los que ha adquirido al término del mismo.

Si elige la forma oral y observacional, éstas pueden serle Util, ademéas de obtener
informacidn sobre las ideas y comportamientos que ya se manejan sobre el tema, para propiciar,
entre el grupo, un primer acercamiento e iniciar el conocimiento entre ellos; la comunicacion
y el proceso de integracion del grupo tan importante para el trabajo. Sin embargo, es de suma
importancia que tenga en cuenta el tiempo de que dispone y el nimero de personas que

conforman al grupo.
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EL PROCESO DE INTEGRACION DEL GRUPO.- La didéctica debe tomar en
cuenta también el proceso de integracion del grupo, que se inicia en la primera sesion de
trabajo. Este aspecto es también importante, porque responde al principio de aprendizaje
referido al ambiente grupal, a la confianza que se tendria que fomentar para que los miembros
del grupo puedan participar de manera espontanea con el conocimiento y las experiencias que

ya tienen y planteando las dudas o reflexiones que les esta provocando.

PLANTEAMIENTO DE PREGUNTAS ESENCIALES.- En criterio amplio un forma
de aplicacién de la Didactica en forma material, tendria que permitir a los participantes del
grupo de aprendizaje responderse a preguntas como las siguientes: ;Como aprenden los
alumnos?, ¢todos aprenden de la misma manera y en el mismo tiempo?, ;todas las materias o
asignaturas pueden ensefarse de la misma forma?, ;como hacer comprensibles los contenidos
del programa a los alumnos?, ;como mantener el interés y la atencion de los alumnos durante
y fuera del aula?, ;como organizar los contenidos?, ¢(cémo organizar las actividades, las
técnicas didacticas y los materiales didacticos de los alumnos para que logren los aprendizajes
previstos en el programa del curso correspondiente?, ¢como saber con qué antecedentes de la
materia llegan?, ;como saber que ellos estan aprendiendo?, ;cémo saber que el docente esta
ensefiando?, ;,como asegurarse de que lo aprendido no se olvidara tan pronto ni tan facilmente?,
¢como hacer que los alumnos relacionen lo que estan aprendiendo con otros aprendizajes de la
misma asignatura o de otras que ya estudio para que el alumno lleve a cabo la construccion del
conocimiento y no se quede con porciones de conocimiento aislado y sin sentido?, y/o ¢cémo
hacer para que aprendan a hacerlo?, ;cémo hacer que los alumnos rebasen el nivel memoristico
de aprendizaje y consigan niveles mas complejos?, ,como hacer para que los alumnos detecten
y planteen problemas?, ;,como hacer para que los alumnos integren el conocimiento para
encontrar y/o construir soluciones a problemas?; ;como hacer para propiciar que los alumnos

piensen, razonen, reflexionen?, ;cémo hacer para que los alumnos formulen preguntas que los
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lleve a profundizar en el conocimiento, a tener una actitud critica y propositiva?, como hacer
para que los alumnos se interesen por buscar informacion que complemento, amplie o
inclusive, cuestione lo que aprende en el aula?, ;como hacer para que los alumnos lean y
comprendan lo que leen?, ;como lograr que los alumnos puedan expresar, fundamentar y
argumentar sus ideas tanto de forma oral como escrita?, ;cémo hacer que los alumnos trabajen

en equipo de manera que todos se responsabilicen del trabajo y aprendan de forma colectiva?.

DIDACTICA DE LA EXPRESION ESCRITA

La ensefianza de la escritura no es algo tan simple, pero hay varias formas de hacerlo.
Al respecto, Cassany (1990) distingue cuatro enfoques basicos de la didactica de la expresion
escrita, considerando varios aspectos: objetivos de aprendizaje, tipos de ejercicios,
programacion, etc. Cada planteamiento hace hincapié en un aspecto determinado de la

habilidad.

Los enfoques son:

Enfoque gramatical. Se aprende a escribir con el conocimiento y el dominio de la

gramaética del sistema de la lengua.

Enfoque funcional. Se aprende a escribir a través de la comprensién y produccion

de los distintos tipos de textos escritos.

Enfoque procesual. Mediante este enfoque el aprendiz tiene que desarrollar procesos

cognitivos de composicion para poder escribir buenos textos.

Enfoque de contenido. Segun este enfoque, al mismo tiempo que se desarrolla la
expresion, la lengua escrita se ensefia como instrumento que puede aprovecharse para aprender

distintas materias.
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El enfoque gramatical fue el mas difundido en la escuela. Identifica la expresion
escrita con la gramatica e insiste especialmente en la ortografia y la sintaxis. Este enfoque esta
estrechamente relacionado con los estudios normativos y estructuralistas de la gramatica y tiene

una larga tradicion pedagogica que la gran mayoria de maestros y alumnos han heredado.

A través de este enfoque, predominan los dictados, trabajos de redaccion,
transformacion de frases para llenar espacios en blanco, etc. Temas como escribir una
redaccion explicando las ventajas y los inconvenientes de ir a la escuela en el pueblo donde
vives 0 en una ciudad mas grande, o narrando mis vacaciones o la relacién que mantengo con

mi mascota, se transformaron en lugares comunes de la ensefianza.

El otro enfoque, el funcional, es comunicativo y esta orientado hacia el desarrollo de
trabajos practicos. El alumno debe aprender a utilizar los textos como instrumentos
comunicativos para conseguir objetivos diversos, por ejemplo, redactar una carta al alcalde
para iluminar la plaza del frente al colegio, o escribir una carta al director del diario para hacer

tal o cual sugerencia.

El enfoque procesual pone énfasis en el proceso de la composicion. Mediante este
enfoque se ensefian los procesos cognitivos que permiten generar ideas para emprender el
trabajo de redaccion, asi como formular objetivos antes de escribir, organizar las ideas, escribir
borradores y esquemas, revisar y evaluar. El alumno no solo aprende a hacer borradores y a
conocer la estructura del parrafo, sino también aprendera a distinguir los elementos esenciales
del estilo para ponerlos en practica en el proceso de la escritura. Toma apuntes, escribe y

rescribe sus propios textos hasta lograr el objetivo esperado.
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El enfoque del contenido pone énfasis en la funcion epistémica de la lengua escrita,
concibiendo que el trabajo de la escritura tiene su punto de partida en el proceso de
conocimiento de una materia dada, como ciencia, ciencias sociales, arte, etc., y el alumno
aprende a recoger informacion y a organizarla para redactarla a modo de comentario o de

conclusion. También podréa desarrollar temas a partir de topicos dados.

Para Cassany, esta claro que estas cuatro lineas didacticas no son excluyentes, sino que
complementarias. Es decir, cualquier acto de escritura, y su correspondiente ensefianza,
contiene gramatica, tipos de textos, procesos de composicién y contenido, de manera que estos
cuatro factores se complementan. Escoger uno u otro enfoque es una cuestion de tendencia o

de énfasis para destacar unos aspectos por encima de otros.

Modelos explicativos de la composicion

A lo largo de la altima mitad de siglo XX se han desarrollado tres grandes modelos e

intentos explicativos en el campo de la investigacion sobre la composicidn escrita:

a) Los modelos de producto, centrados en la evaluacion de la composicion escrita como
resultado o producto concluido. Entienden la actividad de escritura como una habilidad global,
en la que se ponen en préactica una serie de habilidades previamente ejercitadas: gramatica

tradicional, ortografia, puntuacion, etc.

b) Los modelos de proceso, que intentan comprender el proceso de composicion
mediante el desarrollo de las actividades y habilidades que se ponen en practica durante la
escritura. Dentro de este enfoque se encuentran los modelos de traduccién, de etapas y

cognitivos.

c) Los modelos contextuales o ecoldgicos, que analizan la composicion escrita como

un proceso mediatizado no solamente por variables de indole personal, sino también por el
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contexto en el que desarrolla. Se trata de enfoques que se empiezan a aceptar en el campo de

la ensefianza y que se complementan con los anteriores.

A) Los modelos de producto.

En esta postura, practicamente no se aprende a escribir, se concibe que el escritor mas
bien nace, no se hace; en otras palabras, existe una base natural en los individuos que les
permite realizar un proceso creativo y de libre expresion, limitindose a préacticas

instruccionales (Marinkovich, 2002).

La critica que se ha formulado a los modelos orientados al producto radica en que
parten de una concepcion bastante reduccionista de la expresion escrita, donde el todo se

confunde con las partes.

B) Los modelos de proceso.

El desarrollo de estos modelos ha ido evolucionando en el tiempo hasta los actuales
modelos de orientacion cognitiva, si bien con anterioridad a éstos encontramos enfogues mas
simplistas, como los propuestos por los modelos de traduccion y de etapas. Siguiendo la
clasificacion realizada por Gil y Santana (1985), la evolucién del enfoque de proceso puede
organizarse temporalmente en tres etapas que coinciden con la aparicion de tres tipos distintos
de modelos procesuales: los modelos de traduccion, los modelos de etapas y los modelos

cognitivos.

Modelos de traduccion

El planteamiento principal que define a estos modelos es la conceptualizacion de la
escritura como un proceso inverso al que se pone en marcha durante la lectura o la expresion

oral. Asi, entendida la primera como un simple proceso de decodificacion de grafema en
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fonemas, la escritura seria concebida de acuerdo con este modelo como la simple y directa

codificacion o traduccién de fonemas a simbolos gréaficos.

En este sentido, los modelos de traduccién han sido denominados también modelos de

pensar-decir, ofreciendo una explicacion simplista de los procesos de escritura.

Modelos de etapas.

Los modelos de etapas o modelos lineales del proceso de escritura se desarrollan en
torno a los afios setenta y parten de la premisa fundamental de que la actividad de escribir
implica la puesta en practica de una serie de fases o estadios que se desarrollan linealmente y

de modo sucesivo:

a) Preescritura o etapa de generacion del contenido.

b) Escritura o plasmacion del contenido en el papel. Abarca el momento visible

en que se esta produciendo el texto.

C) Reescritura o correccion del resultado para editar el producto final.

d) Edicién o presentacién del producto final.

La critica que se formula a estos enfoques se funda en el hecho de que los escritores
competentes planifican globalmente antes de ponerse a escribir el texto y vuelven a hacerlo
durante la redaccion a nivel mas local; es decir, revisan durante y con posterioridad a la
elaboracion del borrador, no centrdndose exclusivamente en el escrito, sino también en sus
planes iniciales. Por tanto, durante el proceso de escritura no sélo se producen movimientos
hacia delante, sino también retrocesos que los modelos de etapas no han sido capaces de

explicar.

60



Modelos cognitivos.

Juana Marinkovich en un articulo titulado “Enfoques de proceso en la produccion de
textos escritos” (Signos, 2002) refiere que un enfoque de proceso en la escritura o produccion
de textos escritos se centra, entre otros, en aspectos tales como: 1.- El descubrimiento del
aprendiente y de la voz de éste como autor; 2.- el proceso de escritura entendido como un
proceso regido por metas en donde el subproceso de planificacion es crucial; y 3.- la
retroalimentacion durante todo el proceso de escritura a través de la preescritura y borradores
multiples. Por consiguiente, la autora distingue los siguientes enfoques: enfoque expresivo,

enfoque cognitivo, enfoque cognitivo renovado y el enfoque social.

Enfoque expresivo.

El enfoque expresivo, que nace a mediados de los afios sesenta como una reaccion al
interés en el producto escrito, plantean que quienes escriben deben seguir sus voces y buscar
expresarse libremente. En esta postura, practicamente no se aprende a escribir, mas bien el
escritor nace, no se hace; en otras palabras, existe una base natural en los individuos que les
permite realizar un proceso creativo y de libre expresion, limitdndose a préacticas

instruccionales (Marinkovich (2002).

El enfoque cognitivo

Un segundo enfoque es aquel que se denomina cognitivo, por el fuerte influjo de la
psicologia cognitiva en su origen. Se inicia en la década de los setenta con los trabajos de Emig
(1971, 1983), que describe la produccidn de textos escritos como un proceso recursivo. Esta
investigadora legitima - a través del estudio de casos y la metodologia del pensamiento en voz
alta - el papel de las pausas, de la relectura en la revision de los escritos y de los tipos de

revision en el componer por escrito.
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Dado que la produccion de textos escritos es un proceso complejo, surgen asi dos
equipos de investigadores que intentan llevar a cabo esta tarea con un fuerte apoyo en la
psicologia cognitiva norteamericana. Uno de ellos es el que propician Linda Flower y John
Hayes, quienes desarrollan un modelo del proceso de escribir que se sustenta en estos tres

principios:

los procesos de componer son interactivos y potencialmente simultaneos;

componer es una actividad guiada por metas;

los escritores expertos componen en forma diferente a los novatos

Este modelo representa los procesos que un escritor lleva a efecto al componer un texto.
Los componentes principales serian tres: los procesos del componer por escrito propiamente
tales, el entorno de la tarea y la memoria de largo plazo del escritor. Como procesos operativos
dentro del proceso de componer por escrito, se encuentran la planificacion, la traduccién y la
revision. Estos procesos estan supervisados por un control ejecutivo llamado monitor. El
proceso de planificacion, a su vez, contiene tres subcomponentes: la generacién de ideas, la

organizacion de la informacion y la formulacién de metas.

El otro proyecto es el realizado por Carl Bereiter y Marlene Scardamalia en Canada
(1987), quienes logran formular un modelo mas completo, ya que su teoria representa un mayor
avance en la comprension de lo que hacen los escritores cuando escriben y por qué escriben de
diversas maneras escritores diferentes. Se podria decir que esta teoria no es s6lo descriptiva,

ya que puede alcanzar un mayor nivel de verificabilidad a través de la evidencia empirica.

El modelo de Bereiter y Scardamalia propone que en el proceso de escribir no puede

haber un modelo Unico de procesamiento, sino que deben considerarse diferentes modelos en
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diversos estadios de desarrollo de la habilidad. Argumentan que el proceso que utiliza un joven

estudiante y el de un escritor maduro no pueden ser los mismos.

Esta misma diferencia esta contenida en dos modelos del proceso de escritura: el
modelo de decir el conocimiento y el modelo de transformar el conocimiento. En el modelo de
decir el conocimiento, presente en escritores incompetentes, la informacion es generada a partir
de una tarea, el topico, el género y algunos términos o itemes léxicos de la tarea. Los
identificadores de topico o género se recuperan para luego buscar en la memoria la informacién
relevante que permita su desarrollo. Si la informacidn recuperada es apropiada al topico, ésta

se transforma en un escrito.

El modelo de transformar el conocimiento, por el contrario, representa el proceso al que
se ve enfrentado el escritor experto cuando intenta resolver un problema de escritura. Los
problemas son resueltos conscientemente, acudiendo tanto al espacio del problema de
contenido como al espacio del problema retorico. En este modelo, la tarea de escritura supone

un analisis del problema y de los objetivos para su consecucion.

El enfoque cognitivo renovado

En las dos Ultimas décadas del siglo XX diversos investigadores inician una critica a
los modelos cognitivos del proceso de escritura (Bizzell, 1982, 1986; Cooper, 1989; Faigley,
1986 y Witte, 1992) , por considerar que sus supuestos son demasiados positivistas y
reduccionistas. Sostienen que estos modelos se limitan a describir lo que sucede en un
individuo, no obstante que la escritura se realiza bajo una serie de condiciones socioculturales
de la que los modelos cognitivos no explican. Ademas, no se cuenta con suficiente evidencia
acerca de como se desarrolla un modelo de transformacién del conocimiento en el proceso de
produccidn de textos escritos, es decir, como y cuando el escritor hace la transicion cognitiva

desde el modelo de decir el conocimiento.
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Siempre en la linea cognitiva renovada, otra propuesta es la de Hayes (1996). Postula
un modelo que actualiza el de Flower y Hayes (1981a), incorporando el componente afectivo.
Ofrece un marco mas amplio que integra aspectos socioculturales, cognitivos y emocionales.
Segun el autor, los aspectos mas novedosos son “la incorporacion de la memoria de trabajo, la
inclusién de elementos motivacionales y emocionales, ademas del conocimiento linguistico en
la memoria de largo plazo y de la reformulacion de los procesos cognitivos basicos”

(Marinkovich, 2002).

El componente produccion textual plantea que la produccion escrita “se realiza por
partes o episodios delimitables y que se redactan frases sin haber determinado su valor
semantico”. Ademas, en la produccion escrita de cada parte del texto, se requiere la
incorporacion de datos procedentes de la memoria de largo plazo, el procesamiento de los
mismos en la memoria de trabajo o la evaluacién continua de cada posible forma de

verbalizacion del contenido.

El enfoque social

Una linea mas estrictamente social del proceso de produccidn de textos escritos emerge
a partir de la etnografia educacional, de la linglistica funcional y de la aplicacion del concepto

de “comunidades discursivas”.

En este enfoque, el lenguaje es inseparable del contenido y del contexto y es el medio
a través del cual el significado se realiza. Los que aprenden a escribir, por ejemplo, necesitan
comprender como la forma linguistica y la estructura genérica del texto proporcionan recursos

para la presentacion de la informacién y la interaccién con otros individuos.
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Las comunidades discursivas incluyen escritores, lectores, textos y contextos sociales
en su interaccion natural y serian finalmente la comunidad de especialistas que discuten y

escriben acerca de ideas e informacion relevante para sus intereses profesionales.

Martin Halliday (1989) argumenta que la escritura en situaciones escolares debe poner
el acento en la conexion entre uso del lenguaje y propdsito social de los textos. En otras
palabras, saber usar la escritura para comprender el mundo y esto puede realizarse a traves de

la nocion de escritura factual y de género.

Modelo contextual o ecolégico

El enfoque ecoldgico no constituye propiamente una alternativa a los modelos
cognitivos, sino méas bien un complemento a éstos, al conceptualizar la actividad de escritura
no solamente como un proceso individual de resolucion de problemas, sino también como un
proceso comunicativo y social que adquiere pleno significado en el contexto fisico, social y

cultural en el que se desarrolla.

Las investigaciones realizadas desde la perspectiva ecoldgica se hayan centradas en
analizar el significado que los sujetos confieren a la actividad de escritura en diversos contextos
(medio familiar, social y escolar) y en precisar cudl es la influencia concreta que pueden ejercer

determinados factores de estos contextos en dicha actividad.

ENFOQUE DE ENSENANZA BASADO EN LAS FUNCIONES O ENFOQUE

DIDACTICO-TEXTUAL

Este enfoque viene a sumarse a las propuestas anteriores e implica organizar el

curriculum en torno a las diversas tipologias textuales.
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Se desarrolla a principios de los afios ochenta basandose en la concepcién funcionalista
del lenguaje, segun la cual éste es considerado como una herramienta Gtil de comunicacion y
no sélo como un conjunto cerrado de conocimientos gramaticales. EIl énfasis, desde este
enfoque, se pone en la comunicacion o en los diferentes usos de la lengua, a diferencia del
enfoque gramatical, en donde el acento se ponia en el grado de correccion con el que se

empleaban una serie de reglas gramaticales.

En nuestro pais en los tltimos afios este enfoque pasa a ser el eje central en la ensefianza
de la lengua escrita. Desde este enfoque, las diversas tipologias textuales son caracterizadas
como unidades naturales de realizacion de los usos linglisticos y, en consecuencia, pasan a
constituirse en criterios organizadores de la ensefianza. Por tanto, a diferencia del enfoque
gramatical, este enfoque en la ensefianza de la expresion escrita considera el texto escrito como
una unidad que toma significado en el contexto situacional concreto e implica organizar el
curriculum de la lengua escrita en torno a las diversas tipologias textuales, planteando la
ensefianza de éstas no en abstracto, sino en contacto con modelos textuales concretos y con las

dificultades especificas que plantea su escritura.

Las derivaciones pedagdgicas del enfoque funcional aplicado a la ensefianza de

la expresion escrita, serian, segin diversos autores, basicamente las siguientes:

El conocimiento y empleo en el aula de una gran variedad de textos reales, con

tipologias y funciones comunicativas diversas.

La atribucion de un significado social a la actividad de escritura, creando un contexto

comunicativo real con propdsitos y receptores concretos para el texto producido.

Enfasis especial en las necesidades comunicativas del alumno (Cassany, 1990). El

enfoque funcional asume que cada alumno tiene necesidades de comunicacién variadas, por lo
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que requerira el aprendizaje de funciones y recursos linguisticos distintos a los que podra
precisar otro compafiero. Por ello, el docente tiene que proporcionar las ayudas, las

estimulaciones y motivaciones que requiera el alumno en cada caso concreto.

El planteamiento de actividades de comunicacion escrita, globales, reales y completas

de forma similar a como se producen en los contextos comunicativos cotidianos.

Son varios los autores que, tanto fuera como dentro de nuestro pais, han resaltado las
principales ventajas de poner en practica este planteamiento metodoldgico. Entre estas ventajas

cabe citar las siguientes:

Favorece la motivacion para escribir, al ofrecer a los alumnos situaciones de escritura

variada y temas que conectan con sus intereses.

Ofrece situaciones de comunicacion real en las que el destinatario y el tipo de texto
estan claramente definidos. EIl texto que los alumnos deben producir presenta las mismas

exigencias que un escrito “real”.

Integra objetivos especificos y globales. Los primeros se ponen al servicio, en todo

momento, de los objetivos globales del proyecto.

Favorece la interaccidn entre alumnos y entre éstos y el profesor. Es decir, estimula un
intercambio donde las aportaciones y sugerencias de unos y otros potencian la observacion

mutua de las estrategias de escritura utilizadas y la adquisicion de otras mas eficaces.

Permite el conocimiento consciente del proceso de escritura. Durante la produccion de
un texto se esta potenciando el empleo interrelacionado de las fases de planificacion, traduccion

y revision del escrito.
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Una variante del enfoque funcional, y paralelo al desarrollo de éste, lo constituye el
denominado enfoque basado en el contenido, que se desarroll6 durante los afios ochenta en
Estados Unidos, con el objetivo de elaborar metodologias de expresion escrita que se adaptasen
a las caracteristicas y necesidades reales manifestadas por los alumnos en el ambito del

curriculum.

Sus caracteristicas basicas serian, segin Shih (1986) y Cassany (1990), las siguientes:

El acento se pone en lo que se dice texto (contenido) y no tanto en cémo se dice (forma).
Por ello, los aspectos formales y estructurales de la expresion escrita no son objeto de

instruccion directa.

El objetivo de la escritura es un determinado tema académico relacionado con el
programa de estudios de los alumnos. Desde este enfoque, la expresion escrita pasa a ser
entendida como un instrumento a través del cual se puede profundizar en contenido de distintas

areas de conocimiento.

La expresion escrita estd presente en todas las areas del conocimiento, y no

exclusivamente en el area de lengua.

La secuencia de instruccion incluye tres fases: una de inmersion en un tema, dedicada
al analisis y comprension de éste (a través de explicaciones verbales, consultas de fuentes
bibliogréficas, etc.), otra de estructuracién de la informacion recogida en torno al tema, que
supone esquematizar, resumir, intercambiar opiniones sobre dicha informacion y preparar las

ideas; y una tercera fase de produccion del escrito académico.

Las aportaciones de ambos enfoques, funcional y de contenido, al &mbito didactico podrian

concretarse en la siguientes:
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El primero, al enfatizar la dimension social de la escritura, ofrece opciones mas logicas
de organizacion del curriculum de la lengua escrita en torno a la distintas tipologias textuales,
permitiendo asi la relacion entre los contenidos textuales gramaticales y normativos de acuerdo

con una visién mas holistica del lenguaje (Castella, (1996).

El segundo, al definir la escritura como una herramienta de aprendizaje al servicio de
las distintas areas de conocimiento, la vinculan con otras dimensiones lingtisticas (lectura y

expresion oral).

Los actuales modelos didacticos de orientacion cognitiva, desarrollados a partir de
investigaciones realizadas durante la década de los ochenta y noventa, consideraban la
escritura, por una parte, cComo un proceso cognitivo, constituido por diversos subprocesos que
se organizan en un sistema jerarquico, que tienen un caracter recursivo y no lineal; y, por otra,
como un proceso social determinado por su finalidad comunicativa. En consecuencia, la
ensefianza fundamentada en estos modelos aborda el desarrollo de ambas dimensiones,
enfatizando la finalidad comunicativa de la escritura y desarrollando los procesos cognitivos.
Por tanto, en estos enfoques mas recientes se integran plenamente la ensefianza orientada al
proceso de escritura y la ensefianza de los géneros discursivos, en los cuales esos procesos

asumen pleno significado.

Los principios didacticos que se derivan de este modo de considerar la actividad de

escritura serian, entre otros:

Conocimiento y control del proceso de escritura. La ensefianza de la composicion
escrita debe incluir conocimientos declaratorio y procedimenatales de gramatica y de lo usos y
convenciones de la lengua, pero también debe prestar atencién al conocimiento del contenido
y de los procesos que subyacen a la composicion de textos (planificacién, generacion del

contenido, elaboracién d un borrador, transcripcion, revision, reformulacion de un texto, etc.).
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Los contextos condicionan la expresion escrita al ser ésta una actividad social. En
consecuencia, las caracteristicas de los mismos influiran en la motivacion del alumno para
escribir y en el grado de adquisicion y empleo de las estrategias cognitivas que éste requiere

durante el proceso de composicion.

Interaccion-colaboracion. El profesor debe orienta y asesora el trabajo de los alumnos
participando a dos niveles: a nivel general, desarrollando la motivacion de los alumnos,
estableciendo objetivos, planificando globalmente el proceso o modelandolo; y a nivel
individual, efectuando un seguimiento de los procesos personales que ponen en préactica los
alumnos (dandoles opciones de trabajo, proporcionandoles técnicas concretas, leyendo sus

borradores, mostrandoles los puntos flojos, etc.)

Sin embargo, la actividad de escritura no implica solamente una interaccion entre el
profesor y los alumnos, sino también un dialogo y colaboracion entre estos Gltimos, ya que a
través de ellos los alumnos practican el dialogo interno, se ayudan en la resolucién de
problemas y tienen la oportunidad de controlar y reforzar tanto sus propios procesos como los

de sus comparieros.

Individualizacion. Las necesidades, las motivaciones y los ritmos de aprendizaje no
son los mismos en todos los alumnos. La labor orientadora del profesor, defendida
anteriormente, debe dirigirse a ofrecer a cada alumno la ayuda individualizada para enfrentarse
a los obstaculos que se derivaran de su tarea de composicion e ir actuando progresivamente de

modo mas autdbnomo Yy estratégico.

Autenticidad. Este principio supone proporcionar a los alumnos actividades auténticas
de escritura, dirigidas a una audiencia real, frente a los métodos de ensefianza tradicionales que
enfatizaban una constante simulacion, obligando al alumno al juego de “cémo si...” pensara o

sintiera lo que realmente nunca penso ni sintié o vivio.
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Por otra parte, el modelo de Mather y Roberts (1995) propone una serie de estrategias
y recursos para motivar al alumnos y ayudarlo a crear su propio texto. Este modelo insiste en
la instruccion directa, porque piensa que con el simple hecho de pedirles a los alumnos que

escriban no mejora la calidad de los textos.

En la estrategia de la organizacion de los parrafos, el instructor apoya a los alumnos

desarrollando los siguientes pasos:

1) Discute con los alumnos el desarrollo del tema central, las partes y la conclusion.

2) Sugiere un tema y escoge los detalles para que el grupo desarrolle un péarrafo que

servird de modelo.

3) Los alumnos escriben como practica un parrafo y después de lo comparan con el

modelo.

4) Discute con el alumno las modificaciones necesarias para que se adecue al modelo.

5) Proporciona practicas con diferentes tipos de parrafos.

El modelo de Sorenson (1997) plantea que la escritura de cualquier tipo de texto esta
constituida por los procesos previos (generar ideas y organizarlas, proposito de la escritura,
decidir la audiencia, etc.), seguidos por el proceso de escritura propiamente tal (borrador del
escrito), la revision de la gramatica y la ortografia, hasta conseguir el texto de la calidad

esperada.

Por otro lado, en la tarea de composicidn, el escritor tiene que regular estratégicamente
una serie de componentes que intervienen simultaneamente. Entre estos componentes estaran

los siguientes:
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Componentes mecanicos, referidos a todos aquellos aspectos relacionados con las

habilidades motoras implicadas en la creacion de textos escritos.

Componentes ortogréaficos, que incluyen la adecuada aplicacion durante la produccion

escrita de las reglas ortogréficas y de los signos de puntuacion.

Componentes de produccion, que hacen referencia a la dimensiéon cuantitativa del
proceso de composicion, es decir, a la cantidad de frases y parrafos que el escritor produce en

un momento determinado.

Componentes linguisticos, relacionados con el empleo adecuado en el contexto de la
produccidn escrita de las reglas gramaticales y sintacticas, asi como de los aspectos Iéxicos (De

Beaugrande, 1984).

En resumen, parece existir un reciente cambio de perspectiva en el estudio de la
composicién escrita originado basicamente por la evidencia tedrica y empirica de que la
escritura es una actividad compleja en la que el sujeto debe tomar multiples decisiones y hace
intervenir simultdneamente una serie de procesos para intentar resolver un problema didactico
inicialmente mal planteado. Como consecuencia, la expresién escrita ha pasado a constituirse
como una manifestacion linglistica con caracteristicas propias y como un objeto de estudio
especifico que requiere concretarse en modelos de intervencion educativa coherentes con las

exigencias demandadas por esta actividad.

72



2.3. Definicion de términos basicos.

Vocacion. - Forma de expresar nuestra personalidad frente al mundo del trabajo, del
estudio, y todos los ambitos, que se manifiesta como disposicion "natural™ al realizar ciertas
actividades y a preferir determinados ambientes y contextos de actividad. Sin embargo, la

vocacion no es algo innato. Se puede englobar bajo la denominacion proyecto de vida.

Profesion. - Empleo, facultad u oficio que cada uno tiene y ejerce pablicamente. Las
profesiones son ocupaciones que requieren de un conocimiento especializado, una capacitacion
educativa de alto nivel, control sobre el contenido del trabajo, organizacion propia,

autorregulacion, altruismo, espiritu de servicio a la comunidad.

Didactica. - Disciplina cientifico-pedag6gica que tiene como objeto de estudio los

procesos y elementos existentes en la ensefianza y el aprendizaje.

Aprendizaje. - Proceso a través del cual se adquieren nuevas habilidades, destrezas,
conocimientos, conductas o valores como resultado del estudio, la experiencia, la instruccion,

el razonamiento y la observacion.

Conocimiento. -Hechos, o datos de informacion adquiridos por una persona a través
de la experiencia o la educacion, la comprension teorica o practica de un tema u objeto de la

realidad.

Percepcion. - Proceso nervioso superior que permite al organismo, a través de los

sentidos, recibir, elaborar e interpretar la informacion proveniente de su entorno.

Subjetividad. - Propiedad de las percepciones, argumentos y lenguaje basados en el
punto de vista del sujeto, y por tanto influidos por los intereses y deseos particulares del sujeto.
La propiedad opuesta es la objetividad, que los basa en un punto de vista intersubjetivo, no

prejuiciado, verificable por diferentes sujetos.
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Sugestion. - proceso psicologico mediante el cual personas, medios de comunicacion,
libros, y toda clase de entes que manipulen conceptos y sean capaces de emitir informacion

pueden guiar, o dirigir, los pensamientos, sentimientos o0 comportamientos de otras personas.

Relajacion. - Facultad de percibir una imagen sin esfuerzo y placidamente. Exige

calma con ausencia de emociones, pero con buena atencion.

Concentracion Mental. - proceso psiquico que consiste en centrar voluntariamente
toda la atencién de la mente sobre un objetivo, objeto o actividad que se esté realizando o
pensando en realizar en ese momento, dejando de lado toda la serie de hechos u otros objetos

que puedan ser capaces de interferir en su consecucién o en su atencién.

2.4. Hipotesis

2.4.1. Hipotesis General

La aplicacion del aprendizaje cooperativo se relaciona de modo directo con el logro de
capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la especialidad de Lengua
Comunicacién e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrion — Huacho - 2018.

2.4.2. Hipotesis especificas

La aplicacion del aprendizaje cooperativo se relaciona de modo directo con el logro de
capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la especialidad de Lengua
Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrién — Huacho — 2018.
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La aplicacion del aprendizaje cooperativo se relaciona de modo directo con el logro de
capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la especialidad de Lengua
Comunicacién e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrion — Huacho — 2018.

La aplicacion del aprendizaje cooperativo se relaciona de modo directo con el logro de
capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la especialidad de Lengua
Comunicacién e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrion — Huacho - 2018.

2.5. Operacionalizacién de Variables

Tabla 1: Operacionalizacién de la variable X

Dimensiones Indicadores items
Instruccional

Fundamento teérico

Desarrollo de silabos Mecénico
repetitivo
Introduccién docente al ] Facilitador
o ) Fundamento practico o
aprendizaje cooperativo Tecnicista
Actividades formativas Lider
complementaria de aprendizaje L Guia
) Fundamento sociologico )
cooperativo mediador
Tabla 2: Operacionalizacion de la variable Y
Dimensiones Indicadores items
Habilidad
Conocimiento sobre Claridad Innovacion
aprendizaje cooperativo Creatividad
Habilidades en el logro de Actitud Vocacion
capacidades voluntad personalidad
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CAPITULO IlI
METODOLOGIA

3.1. Disefio metodoldgico

La investigacion por su naturaleza corresponde a la Investigacion, de nivel
correlacional, porque va permitir a través de la contrastacion de las variables de las hipotesis
evaluar el grado y nivel de RELACION en que se desarrolla La aplicacion del aprendizaje
cooperativo con el logro de capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la
especialidad de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018

Asimismo, como se va determinar la mutua influencia, es correlacional, por tanto, el

disefio es el siguiente:

Explicativo ex post — facto correlacional, donde:

O: Es la observacion (conjunto de datos) correspondientes a f1 y f2 fendmenos

ocurridos; y

r: Analisis de los resultados, para establecer la contrastacion de hipotesis..

3.1. Poblaciéon y muestra

3.1.1. Poblacién

e De Estudiantes
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La poblacion estd constituida por los estudiantes de la especialidad de Lengua
Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrion — Huacho - 2018, se estima en la Tabla N° 01 una poblacion de 220

Tabla 3: Poblacidon de estudiantes de la especialidad de lengua comunicacion e idioma
inglés — Facultad de Educacion de la universidad nacional José Faustino Sanchez Carrién —
Huacho - 2018

2° 3° 40 50 6° 7 8° 9° 10° TOTAL
220

Fuente: Datos proporcionados por la Institucion Educativa.

e De Docentes.
Un promedio de 12 docentes.

3.1.2. Muestra
La seleccion de la muestra fue probabilistica, cuyo tamafio fue determinado

Z’p.qN

utilizando la formula:n= ——————
NE®+Z°p.q

, para su nivel de confianza de 95%, o sea Z =

1,96. La proporcion poblacional de la variabilidad de aciertos p=0,7yq=0,3(q=1-p)

variabilidad de errores. E es nivel de precision o error posible cometido, E = 0,05.

- e , n ~
Para estratificar la muestra se utilizo la formula n = — , donde n es el tamafio de la
muestra 'y N el tamafio de la Poblacion.
Para la estratificacion muestral, se multiplicara la poblacion de cada seccion por el

factor de estrato fth, que calcula: fh =

n
N

O sea:
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El tamano de la muestra de estudiante es 86 estudiantes, donde el factor de estrato es 05.

3.2.Técnicas e de recoleccién de datos

Las Técnicas e instrumentos utilizados en el presente trabajo de investigacion se

muestran a continuacion:

Teécnicas:
- Observacion.
- Encuestas.
- Registro de datos.

Instrumentos:

- Guia de observacion.

- Cuaderno de campo.

- Cuestionario para Docentes.

- Cuestionario para estudiantes.
- Lista de Cotejo.

3.3.  Técnicas para el procesamiento de la informacion

PROCESAMIENTO DE LA INFORMACION

Se hard uso de la estadistica descriptiva para organizar, presentar los datos e

informacidn recabada de los estudiantes y profesores.

ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

Cada cuadro estadistico sera interpretado, cuyo resultado sera comparado con el marco tedrico

para arribar a las conclusiones.

Tratamiento estadistico.
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Estadistica descriptiva.

Representacion tabular y grafica.

Medidas de tendencia central y variabilidad.

Estadistica Inferencial para Prueba de Hipotesis.

De acuerdo a la naturaleza de las variables de la hipotesis estadistica que se plantee en

relacion a los resultados.

Se hara la prueba de independencia de la chi cuadrada y prueba de normalidad.
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CAPITULO IV
RESULTADOS

4.1. Analisis de los resultados

Tabla 4: ¢ Considera usted que al comenzar el afio escolar los docentes realizan un
diagndstico para conocer las caracteristicas de sus alumnos?

Frecuencia Porcentaje
%
Si 7 8,14
No 49 56,98
No sabe 30 34,88
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

¢Considera usted que al comenzar el afio escolar los
docentes realizan un diagnostico para conocer las
caracteristicas de sus alumnos?

60.00
50.00
40.00

X 30.00 56.98
20.00
10.00

o0 IR

Si No No sabe

34.88

Respuesta

Figura 1: ¢Considera usted que al comenzar el afio escolar los docentes realizan un
diagnostico para conocer las caracteristicas de sus alumnos?

De la Fig. 1, un 56,98% considera que al comenzar el afio escolar los docentes no
realizan un diagnostico para conocer las caracteristicas de sus alumnos, un 34,88% no sabe si

sus docentes realizan un diagnéstico y un 8,14% considera que si.
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Tabla 5: ¢ Utilizan computadoras con data display para el desarrollo de sus clases?

Frecuencia Porcentaje
%
Si 55 63,95
No 10 11,63
Algunas veces 21 24,42
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

¢Utilizan computadoras con data display para el desarrollo
de sus clases?

70.00

60.00
50.00

40.00
30.00 63.95

%

20.00

10.00 24.42
11.63

0.00

Si No Algunas veces

Respuesta

Figura 2: ¢Utilizan computadoras con data display para el desarrollo de sus clases?

De la Fig. 2, un 63,95% considera que los docentes utilizan computadoras con data
display para el desarrollo de sus clases, un 24,42% menciona que solo algunas veces y un

11,63% manifiesta que no.
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Tabla 6: ¢La metodologia de ensefianza que utiliza el docente, le ayuda a entender la clase?

Frecuencia Porcentaje
%
Si 38 44,19
No 22 25,58
Algunas veces 26 30,23
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

¢La metodologia de ensefianza que utiliza el docente, le
ayuda a entender la clase?

50.00
45.00
40.00
35.00
30.00
25.00
20.00
o

5.00

0.00

%

44.19

Si No Algunas veces

Respuesta

Figura 3: ¢ La metodologia de ensefianza que utiliza el docente, le ayuda a entender la
clase?

De la Fig. 3, un 44,19% considera que la metodologia utilizada por el docente le ayuda
a entender la clase, un 30,23% considera que solo algunas veces la metodologia utilizada por

el docente le ayuda a entender la clase y un 25,58% considera que no.
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Tabla 7: El modo de ensefianza de su docente le lleva a usted a una reflexion y analisis del
tema tratado?

Frecuencia Porcentaje
%
Si 33 38,37
No 29 33,72
Algunas veces 24 27,91
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracién propia

El modo de ensefianza de su docente le lleva a usted a una
reflexion y analisis del tema tratado?

45.00
40.00
35.00
30.00
25.00

%

20.00 38.37 v

15.00 27.91
10.00

5.00
0.00

Si No Algunas veces

Respuesta

Figura 4: El modo de ensefianza de su docente le lleva a usted a una reflexion y analisis del
tema tratado?

De la Fig. 4, un 38,37% considera que el modo de ensefianza de su docente le lleva a
una reflexion y analisis de los temas tratados, un 33,72% considera que no y un 27,91%

considera que solo algunas veces.
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Tabla 8: Considera usted que el docente debe ensefiar a razonar, meditar y criticar los
temas que se abordan en clase?

Frecuencia Porcentaje
%

Si, debem_os razonar y meditar para 50 58,14
luego criticar

No, sol_o debemos aprender de 12 13,95
memoria

No sé / No opino 24 21,91
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Considera usted que el docente debe ensefiar a razonar,
meditar y criticar los temas que se abordan en clase?

70.00

60.00

50.00

40.00

%

30.00 58.14

20.00

27.91

10.00
13.95

0.00

Sl, debemos razonary No, solo debemos No sé, No opino
meditar para luego criticar aprender de memoria

Figura 5: Considera usted que el docente debe ensefiar a razonar, meditar y criticar los
temas que se abordan en clase?

De la Fig. 5, un 58,14% considera que el docente debe ensefiar a razonar, meditar y
criticar los temas que se abordan en clase, un 27.91% considera que no sabe u opina y un

13,95% considera que solo deben aprender de memoria.
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Tabla 9: Su docente favorito de usted es aquel:

Frecuencia Porcentaje
%
El que eval_t_Ja y pide respuestas tal 14 16,28
como las dijo él
EI_ que evalla y pide respuestas 72 83.72
criticas
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Su docente favorito de usted es aquel:

90.00
80.00

70.00
60.00

50.00
40.00 83.72

%

30.00
20.00

10.00 16.28
0.00

El que evalua y pide El que evalua y pide
respuestas tal como las respuestas criticas
dijo él

Figura 6: Su docente favorito de usted es aquel:

De la Fig. 6, un 83,72% considera que su docente favorito es aquel que evalta y pide
respuestas criticas y un 16,28% considera que su docente favorito es aquel evaltua y pide

respuestas tal y como las dijo el.
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Tabla 10: Su docente favorito de usted es aquel que:

. Porcentaje
Frecuencia %
El que escribe en la pizarra y luego 35 40.70
explica ’
El que entrega separatas y luego 51 5930

resuelve los problemas
Total 86 100,0
Fuente: Elaboracion propia

Su docente favorito de usted es aquel que:

70.00
60.00
50.00
40.00
X

30.00 59.30
20.00 40.70
10.00

0.00

El que escribe en la El que entrega separatas y
pizarray luego explica luego resuelve los
problemas
Respuesta

Figura 7: Su docente favorito de usted es aquel que:

De laFig. 7, un 59,30% considera que su docente favorito es aquel que entrega separatas
y luego resuelve los problemas y un 40,70% considera que su docente favorito es aquel que

escribe en la pizarra y luego explica.
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Tabla 11: Su docente favorito es aquel:

. Porcentaje
Frecuencia %
Que es dinamico o sea motivador 59 68,60
Que sea motivador 27 31,40
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Su docente favorito es aquel:

80.00
70.00

60.00
50.00

X 40.00
68.60

30.00

20.00
31.40
10.00

0.00
Que es dinamico o sea Que sea serio
motivador

Respuesta

Figura 8: Su docente favorito es aquel:

De la Fig. 8, un 68,60% considera que su docente favorito es aquel que es dindmico o

motivador y un 31,40% considera que su docente favorito es aquel que se muestra serio.
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Tabla 12: Su profesor desarrolla ejercicios de concentracion con sus alumnos:

Frecuencia Porcentaje
0/0
Si, de modo permanente 5 5,81
No 64 74,42
Algunas veces 17 19,77
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Su profesor desarrolla ejercicios de concentracion con sus
alumnos:

80.00

70.00
60.00
50.00
X 40.00

74.42
30.00

20.00
10.00 19.77

0.00 =

Si de modo permanente No Algunas veces

Respuesta

Figura 9: Su profesor desarrolla ejercicios de concentracién con sus alumnos:

De la Fig. 9, un 74,42% considera que su profesor no desarrolla ejercicios de
concentracion con sus alumnos, un 19,77% considera que solo algunas veces y solo un 5,81%

considera que si de modo permanente.
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Tabla 13: ;Cdémo te sientes cuando estas en clase?

Frecuencia Porcentaje %
Cansado 6 6,98
Activo 14 16,28
Con suefio 4 4,65
No me doy cuenta 62 72,09
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

¢ Coémo te sientes cuando estas en clase?
80
70
60
50

40

%

72.09
30
20
10 b
P B
0 (. (.
Cansado Activo Con suefio No me doy cuenta
Respuesta

Figura 10: ;Como te sientes cuando estas en clase?

De la Fig. 10, un 72,09% considera que no se da cuenta sobre su estado de &nimo en
clase, un 16,28% manifiesta que se siente activo en clases, 6,98% manifiesta que se siente

cansado en clases y un 4,65% manifiesta que se siente con suefio en clases.
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Tabla 14: ¢ Cuando estas cansado en clase, el docente hace ejercicios de relajacion y
concentracion?

Frecuencia Porcentaje
%
Si 3 3,49
No 70 81,40
Algunas veces 13 15,12
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracién propia

¢Cuando estas cansado en clase, el docente hace ejercicios
de relajacion y concentracion?

90
80
70
60
50

%

40 8.6/
30

20

10 15.91

Si No Algunas veces

Respuesta

Figura 11: ¢ Cuando estas cansado en clase, el docente hace ejercicios de relajacion y
concentracion?

De la Fig. 11, un 78,64% considera que su docente hace ejercicios de relajacion y
concentracion cuando los alumnos estan cansados en clase, un 15,91% considera que solo
algunas veces y un 5,45% considera que su docente si hace ejercicios de relajacion y

concentracion en clase.
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Tabla 15: Cada que periodo me pongo a meditar y poner mi mente en blanco:

Frecuencia Porcentaje %
De modo frecuente 2 2,33
De vez en cuando 6 6,98
No lo hago 78 90,70
Total 86 100,0

Fuente: Elaboracion propia

Cada que periodo me pongo a meditar y poner mi mente

en blanco:
100
90
80
70
60
X 50
40 90.70
30
20
g 2 -
De modo frecuente De vez en cuando No lo hago
Respuestas

Figura 12: Cada qué periodo me pongo a meditar y poner mi mente en blanco:

De la Fig. 12, un 90,70% manifiesta que no medita y no pone su mente en blanco, un
6,98% manifiesta que solo de vez en cuando medita y 2,33% manifiesta que si medita y pone

su mente en blanco de modo frecuente.
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4.2. Generalizacion entorno la hipdétesis

Hipétesis General

Hipotesis Alternativa Ha: La aplicacion del aprendizaje cooperativo se relaciona de
modo directo con el logro de capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la
especialidad de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018.

Hipdtesis nula Ho: La aplicacion del aprendizaje cooperativo se relaciona de modo
directo con el logro de capacidades en el area de Comunicacion en estudiantes de la
especialidad de Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la

Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018.

Tabla 16: Relacion entre el aprendizaje cooperativo y el logro de capacidades

Aprendizaje Logro de
cooperativo capacidades
Rho Spearman Aprendlz_aje Coeﬁme_rlte de 1,00 766"
cooperativo correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 169 169
Logro_ de Coef|C|e_r]te de 766™ 1,000
capacidades correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 169 169

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral)

Como se muestra en la tabla 16 se obtuvo un coeficiente de correlacion de r=0,766 con
una p=0.000(p<.05) con lo cual se acepta la hipotesis alternativa y se rechaza la hipétesis nula.
Por lo tanto, se puede evidenciar estadisticamente que existe relacion entre la aplicacion del
aprendizaje cooperativo y el logro de capacidades en estudiantes de la especialidad de Lengua
Comunicacién e Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la Universidad Nacional José

Faustino Sanchez Carrion — Huacho - 2018.
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CAPITULO V
DISCUSION

5.1. Discusién de los resultados

El 56,98% de estudiantes de la especialidad de lengua, comunicacion e idioma ingles — facultad
de educacién de la universidad nacional José Faustino Sanchez Carridn, considera que los
docentes no realizan ningun diagndstico para conocerlas caracteristicas de sus alumnos, esta
informacién obtenida nos evidencia la dificultad o limitacién en la que se encuentran los
docentes ante el desconocimiento de las capacidades que poseen sus estudiantes, segun los

mismos estudiantes encuestados.

El 38,37% de estudiantes sefiala que el modo de ensefianza que utiliza el docente lo lleva a una
reflexion y los temas tratados en el aula mientras que solo un 33,72 refiere que no lo lleva a
ninguna reflexion o analisis de sus temas tratados y un 27,91% menciona que solo algunas
veces lo que nos demuestra que hay un porcentaje elevado de estudiantes que no concuerdan
con el modo de ensefianza de su docente lo que dificulta en el estudiante el logro de sus

capacidades.

El 44,19% de estudiantes de la especialidad de lengua, comunicacién e idioma ingles — facultad
de educacion de la universidad nacional José Faustino Sanchez Carrién considera que la
metodologia utilizada por el docente le ayuda a entender su clase y mejorar el logro de sus
capacidades y un 25,58 refiere que no ayuda a entender la clase la metodologia utilizada por el
docente, lo que nos muestra un método de ensefianza deficiente el cual no impulsa el

aprendizaje cooperativo y mucho menos el logro de capacidades de los estudiantes.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones

Primero: Existe relacion entre el aprendizaje cooperativo y el logro de capacidades de
estudiantes de la especialidad de lengua, comunicacién e idioma ingles — facultad de educacion
de la universidad nacional José Faustino Sanchez Carrion, debido a la correlacion de Spearman

que devuelve un valor de 0.766 siendo una magnitud buena.

Segundo: se concluye que segun la estadistica aplicada a la investigacion existe
relacion entre el aprendizaje cooperativo y el logro de capacidades estudiantes de la
especialidad de lengua, comunicacién e idioma ingles — facultad de educacion de la universidad

nacional José Faustino Sanchez Carrién

Tercero: se comprueba la hip6tesis a través de la prueba estadistica de Rho Spearman
por lo que se puede aseverar que el aprendizaje cooperativo contribuye enormemente sobre e

logro de las capacidades de los estudiantes.
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6.2. Recomendaciones

Primero: El Ministerio de educacion debe preocuparse por el modo y la metodologia
de ensefianza de los docentes ya que quedé demostrado después de la aplicacion del
instrumento de investigacion donde la mayoria de estudiantes consideraron que el modo y la
metodologia de sus docentes no era la adecuada por tal motivo se recomienda que se realice
una investigacion donde se tenga presente nuevos métodos de ensefianza para asi poder obtener

el logro de capacidades de los estudiantes.

Segundo: Realizar estudios similares en otras poblaciones o areas de estudio, a fin de
conocer problematicas en torno a las variables relacionada con el aprendizaje cooperativo y el

logro de capacidades para reforzar los resultados obtenidos presente estudio de investigacion.

Tercero: Reestructurar los planes de estudio e incluir asignaturas que tengan una

relacion importante con el logro de capacidades de los estudiantes.

Cuarto: Planear, ejecutar y organizar actividades educativas continuas y permanentes

dirigidas fundamentalmente, al aprendizaje cooperativo y el logro de capacidades.

Quinto: Incentivar y asesorar a los estudiantes para que elaboren su proyecto de logro

de capacidades como visiones personales encaminandose en su futuro y el éxito.

95



FUENTES DE INFORMACION

Bibliografia

Alvarez, M. & Fernandez, R. (1999). Propuesta de un programa de métodos de estudio.

Madrid. Tea Ediciones.

Diaz, M.; Peio, A.; Escudero, T.; Rodriguez, S.; Vidal, G. (2002). Evaluacion del rendimiento
académico en la ensefianza superior. Comparacién de resultados entre alumnos
procedentes de la LOGSE y del COU. Revista de investigacion educativa, 2(20),

357,383

Mena A., Golbach M., Véliz M. (2009). Influencia de los habitos de estudio en alumnos

ingresantes. Tucuman. Argentina. Recuperado de: www.soarem.org.ar/

Documentos/48%20Mena.pdf

Informe Bienal SUNEDU https://www.sunedu.gob.pe/informe-bienal-sobre-realidad-

universitaria/
Alvarez Méndez, J. M. (1987): Teoria lingiiistica y ensefianza de la lengua. Madrid, Akal..
Austin, J. L. (1981): Cémo hacer cosas con palabras. Barcelona, Paidos.
Batjin, M. (1997): Estética de la creacion verbal. México. Ed. Siglo XX.

Benitez Figari, Ricardo (2005): Teorias de la produccion escrita. Internalismo y externalismo.

Frasis editores, Santiago de Chile.

Bereiter, C. y M. Scardamalia (1993) Surpassing ourselves: An inquiry into the nature and

complications of expertise. Chicago: Open Court Press.
Bruner, J. (1984): Accion pensamiento y lenguaje. Madrid: Alianza editorial.

96


http://www.soarem.org.ar/
https://www.sunedu.gob.pe/informe-bienal-sobre-realidad-universitaria/
https://www.sunedu.gob.pe/informe-bienal-sobre-realidad-universitaria/

Camps, A. y Dolz, (1986). "Presentacion: Ensefiar a escribir*. Cultura y Educacion, 2, 2730.

Camps, A. (1989): "Modelos del proceso de redaccion: algunas implicaciones para la

ensefianza". Infancia y Aprendizaje, 49, 319.

Camps, A. (1996): "Proyectos de Lengua: entre la teoria y la préctica”. En Culturay

Educacion, 2, pp.4357.

Anna Camps (1997): "Leer, escribir, aprender". Signos (on line).

Cassany, Daniel; Luna, Marta et al (1998): Ensefiar lengua. Ed. Grad, Barcelona.

Flower, L. y Hayes, J.R. (1980): "The dynamics of composing:making plans and juggling
contrataits". En Gregg L.W. y Stenberg, E.R. (eds): Cognitive Processes in Writing.

Hillsdale, N.J.: Erlbaum.

Halliday, M.A.K. (1980): An Introduction to Functional Grammar. London: Edward Arnold.

Halliday, M. A. K. (1982): El lenguaje como semidtica social. México. Fondo de Cultura

Econdmica.

Hernandez, A. y Quintero, A. (2001): Comprension y composicién escrita. Estrategias de

aprendizaje. Ed. Sintesis, S. A., Madrid.

Lomas, Carlos (1997): “Leer, escribir y aprender”. Signos. Teoria y practica de la educacion

20, pagina 4-5 Enero Marzo.

Luria, A. R. (1984): Conciencia y Lenguaje. Madrid, Visor.

Marinkovich, Juana (2002): “Enfoques de proceso en la produccion de textos escritos”.

ev. signos. [online]., vol.35, no.51-52.

97



Mendoza Fillola, Antonio (2003): Didactica de la lengua y la literatura. Madrid: Pearson

educacion.

Miret, I. y Tusén, A. 1996): "La lengua como instrumento de aprendizaje”, en Textos de

Didactica de la Lengua y la Literatura, N° 8. Grad. Barcelona.
Van Dijk, T. (1978). La ciencia del texto. Barcelona: Paidds, 1983.
Van Dijk, T. (1980): Estructuras y funciones del discurso. México: Siglo XXI.

Vygotsky, L. S. (1977): Pensamiento y lenguaje. Buenos Aires, Ed. Pléyade.

Alvarez A. Nivia. Didactica y Pedagogia Social Universidad Camaguey — Cuba febrero 2011.

Nufiez, Violeta (coordinadora). La educacion en tiempos de incertidumbre: las apuestas de la
Pedagogia Social. Edit. Gedisa, Barcelona, 2002

Dr. Alexander Ortiz Ocafa en su investigacion ¢ Como desarrollar las capacidades
creativas en los estudiantes? Colombia 2006.

http://www.neuronilla.com/content/view/372/86/

Capote B. Lourdes. Didactica de la Comunicacion en el aula. México 2007.

GARCIA G. José Luis. Diccionario Europeo de la Educacion. Editorial Dykinson SL.
Madrid. 1996.

ALVES DE MATTOS, L. Compendio de la Did4ctica General. Editorial Kapeluz, Buenos
Aires, 1963.

Klafki W. Didactica e Innovacion Curricular. Alemania. 2006

BENEDITO, V. (1987) Introduccion a la didactica. Fundamentacion tedrica y disefio
curricular. Barcelona: Barcanova

Zabalza, M. 1998 Didéctica de la Educacion Infantil. Espafia 304 pp.

Bojorquez, Isabel 2005 Didactica General Ediciones ABEDUL Lima Peru. 331 pp.

98



Araujo, Rey 2010 Teorias Contemporaneas del Aprendizaje Ediciones EDIMAG Arequipa
Peru 286 pp.

Castellanos, Maria E. (2001). Politicas y Estrategias para el Desarrollo de la Educacién
Superior en Venezuela. Caracas, Venezuela. Ministerio de Educacion, Cultura 'y
Deportes. 67 p.

Diaz B., Frida y Hernandez R., Gerardo. (2005). Estratégias docentes para un aprendizaje
significativo: una interpretacion constructivista. 22 Edicion. México. Editorial
McGrawHill. 465 p.

De Gregori, Waldemar. (2005). Manifiesto de la proporcionalidad en el juego trilino mundial.
Goiania, Brasil. Asa Editora Grafica LTDA. 65 p.

Gallego B., Romulo. (1999). Competencias Cognoscitivas. Santa Fe de Bogota, Colombia.
Cooperativa Editorial Magisterio. 99 p. (1996).

Discurso constructivista sobre las tecnologias. Santa Fé de Bogota, Colombia. Cooperativa
Editorial Magisterio. 103 p.

Lanz R., Carlos. (2004). El Desarrollo Enddgeno y la Mision “Vuelvan Caras”. Caracas,
Venezuela. Ministerio de Educacion Superior. 49 p.

Laurencio L. A. y otros (2006). Articulo: El enfoque de formacion por competencias y su

racionalidad en el espectro educativo contemporaneo. Revista Cubana de Educacion
Superior No. 1. La Habana, Cuba.
Pérez M., Roberto. (1994). Corrientes constructivistas. Santa Fé de Bogota, Colombia.
Cooperativa Editorial Magisterio. 117 p.
Rychen, Dominique S.y Salganik, L.H. (2004). Definir y seleccionar las Competencias

fundamentales para la vida. McGrawHill. México. 420 p.

99



Salas G., Begofia. (2002). Desarrollo de Capacidades y Valores de la Persona: Orientaciones
para la elaboracién del proyecto coeducativo. Bogota, Colombia. Cooperativa
Editorial Magisterio. 132 p.

Suarez S., Andrés S. (2001). Nueva Economia y Nueva Sociedad, los grandes desafios del

Siglo XXI. Madrid, Espafa. FT-Prentice Hall.

100



ANEXOS

101



CUADRO DE CONSISTENCIA

TITULO PROBLEMA OBIJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES INDICADORES
Problema General Objetivo General: Hipotesis General
g,C(’Jmo_ se relaciona I_a aplicacion del Determina_r eI_ grado de r_elaci(')n entre la aplicacion | g aplicacién del aprendizaje cooperativo se relaciona VARIABLE Fundamento
aprent_ilzaje cooper,atlvo conel Iogro qu del ap_rendlzaje cogperatlvo con e_l Iogto de de modo directo con el logro de capacidades en el area Teérico
capacidades en el drea de Comunicacion en capacidades en el drea de Comunicacion en de Comunicacion en estudiantes de la especialidad de INDEPENDI
estudiantes de la especialidad de Lengua estudiantes de la especialidad de Lengua L C L di Inalés — Facultad d ENTE
Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de engua s omunicacion € ldioma Ingles ,acu ac de
APRENDIZAJ | Educacion de la Universidad Nacional José Educaci6n de la Universidad Nacional José Educacion de la Universidad Nacional José Faustino
E Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018? | Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018. Sanchez Carrion — Huacho - 2018. Fundamento
COOPERATIV » o o L - Practico
OYEL Problemas Especificos Objetivos Especificos: Hipétesis Especificos Aprendizaje
LOGRO DE s . I iy . o o . : Cooperativo
CAPACIDADE | ¢Comose relaciona la aplicacion del y Establecer el grado de relacion entre la apl_lgaC|on La aplicacion del aprendizaje cooperativo se relaciona p
SEN EL AREA aprendizaje cooperativo con participacion del aprendizaje cooperativo con participacion de modo directo con el logro de capacidades en el &rea
DE G Comunicacion o estdiantes et | Comunicactn en stuciantesde I cspecalicad de | 06 COMUNICacion en estudiantes de la especiaida de
COMUNICACI | especialidad de Lengua Comunicacion e Lengua Comunicacion e Idioma Ingléz " Facultad | L€NQua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de
< : ‘ py: ) A : p Educacion de la Universidad Nacional José Faustino Fundamento
ON EN Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la de Educacion de la Universidad Nacional José , 2 S
ESTUDIANTE | Universidad Nacional José Faustino Sanchez Faustino Sénchez Carrién — Huacho - 2018 Sénchez Carrion — Huacho — 2018. socioldgico
SDE LA Carrion — Huacho — 2018? o o ) )
UNIVERSIDA Establecer el grado de relacion entre la aplicacion | La ap||CaC|_0n del aprendizaje cooperativo se reIaCIgna
D NACIONAL | ¢Cémo se relaciona la aplicacién del del aprendizaje cooperativo con participacion de modo d_|rech,> con el logro de capacidades en el area
JOSE aprendizaje cooperativo con participacion colectiva con el logro de capacidades en el dreade | de Comunicacion en estudiantes de la especialidad de -
FAUSTINO colectiva con el logro de capacidades en el Comunicacion en estudiantes de la elgpe0|allda|(i de | Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de | VARIABLE Habilidad
SANCHEZ area de Comunicacion en estudiantes de la l&:?zg d“uacggg”nugécﬁ’mi\‘i;i'i%r:; "\l”a%iisngl '3%‘;‘; tad | Educacion de la Universidad Nacional José Faustino
CARRION especialidad de Lengua Comunicacidn e o e ° Sanchez Carrion — Huacho — 2018. DEPENDIENT
5018 Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la Faustino Sanchez Carrion — Huacho — 2018 £
g;‘:;’igﬁ'fﬁu':gﬁéof‘goﬁf Faustino Sanchez La aplicacion del aprendizaje cooperativo se relaciona Claridad
Establecer el grado de relacion entre la aplicacion ge ?odo directo con el Iog_ro de cdap?mdades_ elr']delda(;ea
.y, : s del aprendizaje cooperativo con participacion e Comunicacion en estudiantes de la especialidad de
¢Como se relaciona la aplicacion del institzcional éon el FI)ogro de capzfcidadcfs enel area | Lengua Comunicacion e Idioma Inglés — Facultad de
aprendizaje cooperativo con participacion de Comunicacion en estudiantes de la especialidad | Ed ion de la Uni idad Nacional José Fausti imi
i,nstitucional con eI_ngro de capacidades enel de Lengua Comunicacién e Idioma Ingléps - Sérlljgf?géogarfiéi Tﬁ:s;ma ZOi(gona 0se Faustino Conocimiento
drea de Comunicacion en estudiantes de la Facultad de Educacion de la Universidad Nacional Capacidad

especialidad de Lengua Comunicacion e
Idioma Inglés — Facultad de Educacion de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez
Carrién — Huacho - 2018?

José Faustino Sanchez Carrién — Huacho - 2018

Comunicativa

actividad
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ENCUESTA A ESTUDIANTES DE LA ESPECIALIDAD DE LENGUA COMUNICACION E IDIOMA INGLES
— FACULTAD DE EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
- HUACHO - 2018

INSTRUCCIONES: La presente encuesta es andnima, tiene por objeto diagnosticar algunos aspectos relacionados con la
aplicacién del APRENDIZAJE COOPERATIVO y su relacién con EL LOGRO DE CAPACIDADES EN EL AREA DE
COMUNICACION vy de esta manera contribuir con la mejora permanentemente del proceso educativo; por lo que Ud.

Debera leer detenidamente las preguntas antes de responder. Conteste con la verdad y sin sesgar su informacion. Los

criterios deben ser registrados sin enmendaduras.

10.

Edad del sujeto: ......cceeveverernenene.
Sexo del sujeto: 1 masculino () 2
femenino ()

Lugar de procedencia del sujeto:

Grado de estudios: .........ccccceruenennne.

Recibe propina: No( ) Si () écuanto?

Considera usted que al comenzar el afio escolar
los docentes realizan un diagndstico para
conocer las caracteristicas de sus alumnos:

a. Si
. No
c. Nosabe

Utilizan computadoras con data display para el
desarrollo de sus clases:

a. Si
. No

c. Algunas veces

La metodologia de ensefianza que utiliza el
docente, le ayuda a entender la clase:
a. Si b. No
c. Algunas veces

El modo de ensefianza de su docente le lleva a
usted a una reflexidn y analisis del tema tratado:
a. Si

b. No

c. Algunas veces

Considera usted que el docente debe ensefiar a
razonar, meditar y criticar los temas que se
abordan en clase:

Si debemos razonar y meditar para luego criticar
No solo debemos aprender de memoria

No se no opino

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Su docente favorito de usted es aquel que:
a. Elque evallay pide respuestas tal
como las dijo él.
b. Elque evallay pide respuestas
criticas

a. Elque escribe en la pizarray luego
explica

b. El que entrega separatas y luego
resuelve los problemas.

Su docente favorito es aquel que:
a. Que es dinamico o sea motivador
b. Que sea serio

Su profesor desarrolla ejercicios de
concentracién con sus alumnos:
a. Side modo permanente
b. No
c. Algunas veces

¢Coémo te sientes cuando estas en clase?

a. Cansado

b. Activo

c. Consuefio

d. No me doy cuenta

Cuando estas cansado en clase, el docente
hace ejercicios de relajacidn y concentracion:
a. Si
b. No
c. Algunas veces

Cada qué periodo me pongo a meditary
poner mi mente en blanco:

a. De modo frecuente

b. Devezencuando

c. Nolohago



Comprension auditiva
[0 Comprendo conversaciones sencillas cuando las personas hablan despacio.
[0 Comprendo avisos cortos y sencillos (por ejemplo en el aeropuerto).

[0 Comprendo la informacidn principal de una noticia en la television cuando esta
acompafiada de imagenes.

[0 Comprendo palabrasy frases de la vida cotidiana.

Comprension lectora
O Puedo entender la informacién principal de un articulo de periédico.
O Comprendo textos sencillos sobre temas cotidianos.
[0 Puedo comprender la informacion principal de anuncios de periddico.
O Comprendo instrucciones de uso sencillas (por ejemplo, de un teléfono

Publico)

Expresion oral
O Puedo saludar a alguien y preguntarle como esta.
O Puedo pedir algo para comer y para beber.
O Puedo preguntar por el camino.
O

Puedo presentarme, presentar a otras personas y describirlas.

Expresion escrita
O Puedo describir mi vida cotidiana con frases sencillas.
[0 Puedo escribir una tarjeta postal.
[0 Puedo escribir una carta sencilla.
O

Puedo escribir una historia corta y sencilla.

Instrucciones: Sefiale la palabra que considere mds adecuada para completar

cada una de las frases que siguen.

Ejemplo: Blanca esta ..................alegre como siempre.
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A. mas an C. menos

Como consideramos que “tan” es la respuesta correcta, sefialaremos con un

circulo la letra “B”.

1. ] [ de la cuestion no me interesa — dijo Pablo.
A) porqué B) por qué C) porque
2. Si mis hijos .....ccceeeuene. cuando eran niilos hoy no serian tan pobres.
A) hubieran estudiado B) habrian estudiado  C) habian estudiado
3. éCuando .....eeeveecercnennes los abuelos? preguntd el nifio. ¢ Dentro de un
mes?
A) vinieron B) vendran C) han venido
4, A pesar de haber terminado el trabajo ellos.................... estan aqui.
A) aun B) ya C) todavia
5. ferereesrennesenseennnns este favor y yo te haré el proximo!
A) Hace B) Hagame C) Hazme
6. e en Acapulco tres afios.
A) siguen viviendo B) llevan viviendo C) estan viviendo
7. éQuiere que ......coeeeeeeenns lo traiga?
A)le B) se C) te
8. El le repetia que laamaba y ......cccecveueeee. su actitud para con Elena

le hacia dudar.

A) delante B) sin embargo C) a pesar

9. Fernandez era el soldado ..................... abuelo habia sido general.
A) suyo B) su C) cuyo

10. La nifa se dirigio ......ccccecveveeerens estaban ellos.
A) adonde B) donde C) dénde
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VOCABULARIO (ejemplo)

Instrucciones: Sefiale la palabra que considere mds adecuada para completar

1.

10.

cada una de las frases que siguen.

Yo he ... los recibos a la carta.

A) adjuntado  B) incluido C) puesto D) metido
...................... a través de los campos cultivados con la velocidad
del gamo.

A) Cruzaba B) Despedia C) Huia D) Alejaba

Era gente muy sucia que tenia la costumbre de echar los ..................
alacalle.

A) elementos B) desperdicios C) prejuicios D) excesos
Juan es un mal empleado y por eso lo han ........................

A) hecho B) expedido C) expelido D) echado
Cuando iba a Lima se ......ccceeeuuue..e. siempre en el mismo hotel.
A) guarecia B) alojaba C) recogia D) mantenia

Era muy ....cececvesnennes que me ofreciesen aquel contrato.

A) habilidoso B) halagiliefio C) optimista D) digno
Ellos habian comprado la casa a ........cceceeeeeennee de que habia que

reconstruirla.

A) plazos B) esfuerzos  C) pesar D) conocimiento
Yo he ....ccceeeneene en estudiar francés pero no he podido hacerlo.
A) pensado B) deseado C) creido D) proyectado
Dona Isabel, cada maiana, ........cccccueeuee. las malas hierbas de su
jardin.

A) podaba B) extraia C) arrancaba D) atrapaba
Estaba tan enojado que echaba ....................

A) polvo B) asco C) humos D) chispas
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