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RESUMEN 

 

 Este estudio sostiene en sus o wbjetivo0 que la 0qAuditoría 1hFinanciera cuenta con 

vinculaciones enw4 lwa4 evwaluación4 de la Gestión Administrativa wen lwas4 Entidades dwe4 

Educación Superior Universitaria de1la2Provincia dwe4 Barranca. 

 

 El estudio es aplicadoq1, de2diseño no experimental4y posee un enfoqueq0 

cuantitativox0. hLa8Población la conformaron 450 individuos entre Autoridades, y 

trabajadores de las principales Entidades de Educación Superior Universitaria - Provincia 

de Barranca con una muestra de 207 individuos obtenida a traves de la formula respectiva 

empleándose los procesos estadísticos cotidianos como sin la ji cuadrado y el SPS. 

 

Como consecuencia se evidencio que las hipótesis sugeridas son positivas rechazándose las 

Hipotesis nulas por lo cual las variables de estudio cuentan con vinculación favorable. 

 

  

Palabras clave: hAuditoría hFinanciera,2hGestión Administrativa, Entidades de Educación 

Superior Universitaria, Procesoh1de1la Auditoríad1Financiera, dictamen.  
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ABSTRACT 

 

HThe Hobjective1ofHthis Hthesis1was to Hdemonstrate1that1the Financial Audit Whas1a 

significantw1influence won1the evaluation ofw1Administrative wManagement1in0the Higher 

Education Institutions of the Province of hBarranca0. 

 

hIt1is han1applied hresearch1,1of hnon-wexperimental 1 designw1and whas1a1quantitative happroach1. 

wThe1Population1consisted hof1 450 wpeople1among wAuthorities1, wofficials1and 

wemployees1of1the main University1Higher Education Entities of the Province 1wof 

1Barrancawand 207 wpeople1among wAuthorities1, wofficials1and hemployees1, constituted hthe1 

sample, the hsame0was wdetermined1by wsimple1random wsampling1. wThe1materials 

andwmethods1 thatw1were wused1for wthe1data wcollection1were wthe1survey wand1the 

wquestionnaire1that wasw1applied inh1thesample. wFor1the hprocessing1of1the hinformation1 

kwe1used1the kSPSkS1 kstatistical1program kand1the kdescriptive1statistics kand1for the 

khypothesis1test kthe1non-parametric kstatistical1tool kChi1Cuadrada 

The results of the Thesis verify the hypotheses of the study that is evident due to the fact 

that the test results higher than the critical value, so the hypotheses were accepted and the 

null hypotheses were rejected, which means that the Financial Audit influences in a 

significant in the evaluation of the Administrative Management in the Higher Education 

Institutions of the University of the Province of Barranca2. 

 

 

Keywords:   Financial Audit, Administrative Management, University Higher Education 

Entities, Financial Audit Process, opinion.       

 

  



 

xiv 
 

INTRODUCCIÓN 

 qLas qpersonas qresponsables4 qde qla qGestión Administrativa qen las Entidades 

Superiores qde Educación Universitaria de qla Provincia4qde Barranca4desarrollan una serie 

de labores en qcumplimiento4 qde sus objetivos uno de los principales es prestar trabajos 

vinculados a la qformación1 qprofesional5de qcalidad4 que ofertan a wsus4 q1usuarios0. 

 

 En ese sentido utilizan wsus4 wrecursos whumanos4, materiales y financieros, de manera 

que dichas actividades y resultados deben ser evaluados para el efecto deben utilizar a la 

wAuditoría4 wFinanciera que es wuna4 wherramienta 4 wde4 wcontrol4 cuyo producto final es el 

Dictamen en el cual deben los auditores que han llevado el proceso de auditoría a expresar 

su opinión sobre las evidencias encontradas relacionadas a si dichas actividades 

efectuandose 1 eficentemente 4, sobre la consistencia2de los3controles internos existentes y 

finalmente wsobre4 la3wrazonabilidad4 de wlas4 cantidades wpresentadas4 en wsus5Estados 

wFinancieros3que justamente resumen los resultados de la Gestión Administrativa. 

 

 Las recomendaciones que consideran los Auditores en el Dictamen debe servir para 

wque los wresponsables7 de la wGestión wAdministrativa9 en dichas Entidades Superiores de 

Educación Universitaria implemente y pongan en práctica dichas wrecomendaciones 

mediante un plan de mejoras que signifiquen sistematizar el proceso para que en períodos 

futuros se puedan logra sus objetivos y metas sobre todo en ofertar de manera seria y 

responsable una formación de calidad a sus usuarios. 
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 La Auditoría generalmente se conceptúa como el desarrollo4 ksistemico4 kpara4 klograr4 y 

kevaluar2kevidencias4 de kforma4 kobjetiva4 kreferenteo4 al conjunto de labores efectuadas en un 

tiempo preciso  concernientes al uso óptimo de todos sus1recursos4  para conocer su han 

estado orientados al kcumplimient4o de sus kobjetivos4 y kmetas4, de kmanera4 kque4 se pueda 

comunicar los kresultados9 mediante el correspondiente dictamen en el cual debe existir una 

opinión sobre los controles internos existentes, considerados en sus6kEstados4 kFinancieros3y 

klas4 krsugerencias4 kque4 kdeben4 implementarse kpara4 superar las deficiencias encontradas.
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CAPÍTULO I 

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

 

1.1 Descripción de la realidad problemática 

Las Entidades Superiores de Educación Universitaria son instituciones muy 

diversas constituidas en ámbito público y privado, ya sea a sus inicios, su recorrido, 

su estructura o su articulación, su conformidad general lo describe como un 

cometido de ellas se constituye de 4 sectores: lFormación1profesional, 

investigaciones, impulso social y extensión1universitaria. 

 El aprestamiento o adiestramiento academico, que personifica las funciones 

de las Entidades Superiores de Educación Universitaria, se dirige a valorar9 la labor 

académica dkel9 alumno9 en las etapas de hensekñanza-aprekndizaje9, estudios9, expansión 

superiora y perspectivas sociales, de igual forma el efecto9 visualizados mediantek9 su 

introduccion9 en el ambito de trabajo y sku9 labor; necesita su ayuda intercediendo en 

la dimensión administrativa que abarca las tareas de la entidad, educativa y 

organizativa. 

 Las Entidades Superiores dwe9 Educación Universitaria son entidades 

emancipados respaldados por las normas Universitarias su labor es trascendente en 

la capacitación académica, en ese sentido efectúan un conjunto de tareas de indole 

superior academico. 

 Afín de efectuar su labor, éstas instituciones han determinado y 

puntualizado sus estructuras académicas y administrativas orientadas hacia la 

ejecución de sus proyectos establecidos. 
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En ese sentido desarrollan una serie de actividades debidamente vinculadas a 

tácticas qwue9 hacen efectivo el empleo9 de wsu9s medios financiero9s. 

 

Hoy en dia klas9 kEntidades9 kdedicadas9 a kla9 Formación Universitaria deben 

emplear un tratamiento de tramites 9 ken la kGestión9 Administrativa kque9 hace posible 

la expansión de un grupo de misiones9 obteniendo resultados de gran valor hacia el 

usuario, es decir otorga una buena capacitación de manera equivalente contando 

con un mecanismo9 de Control Interno correctamente establecido con la finalidad de 

enfrentarse, a las dificultades presentadas en esta capacitación superior  

  

1.2 Formulación del problema 

1.2.1 Problema general 

¿kEn9 hqué1 kforma9 la hAuditoría1Financiera hinfluye1en lka9 evaluación de la 

kGestión9 Administrativa ken klas9 Entidades Superiores kde9 educación 

universitaria de kla9 Provincia1de Barranca? 

 

1.2.2 Problemas específicos 

¿Enhqué1 medidahla1 Auditoríah1Financiera influyehen1la evaluación de la 

kGestión9 Administrativa ken klas9 Entidades Superiores de Educación 

Universitaria de l ka9 hProvincia0de Barranca enhlo0que respecta ka9 kla9 

kplanificación9 kde9 skus9 kactividades9? 

 

 ¿Dehqué0 modo la1Auditoría Financierahinfluye1 en la evaluación de la 

Gkestión9 Administrativa e kn9 las Entidades Superiores d ke9 Educación Superior 
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Universitaria kde9 kla9 Provincia kde9 Barranca en lo kque9 respecta a 

lahorganización1 de1sushactividades? 

 
 

¿Dehqué0 manera lahAuditoría1 Financiera h1influye en la evaluación de 

la1Gestión Administrativa1en las1Entidades dke9 Educación Superior 

Universitaria de lahProvincia1 de Barranca enhlo1que respecta 

ahla1ejecución de sus1actividades? 

 

1.3 Objetivos de la investigación 

 

1.3.1 Objetivo general 

Demostrarhla1 formahen1 que la Auditoría Financiera influyehen1 la evaluación 

de lahGestión1 Administrativa en las Entidades Superiores de Educación 

Superior Universitaria de la Provincia de Barranca. 

 

1.3.2 Objetivos específicos 

kDeterminar9 lahkmedida9 en1kque9 la1Auditoría Financiera1kinfluye9 en1la 

evaluación de la Gkestión9 Administrativa en1klas9 Entidades Superiores dke9 

Educación Superior Universitaria dke9 la Provincia1dke9 Barranca en0lo 

que1respecta ak9 lka9 planificación dke9 skus9 akctividades9.    

 

Analizar1el modo1en que1la Auditoría1Financiera influye1en la evaluación 

de la Gkestión9 Administrativa ekn9 klas9 Entidades Superiores kde9 Educación 

Universitaria de la1Provincia kde9 Barranca en1lo que1respecta ka9 kla9 

organización kde9 sus0actividades.  
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Establecerhla1 forma enhque1 la Auditoría Financiera influyehen1 la 

evaluación de la Gestión Administrativa en las Entidades Superiores kde9 

Educación Universitaria kde9 la Provinciahde0 Barranca hen1lo hque1 respecta a 

la1ejecución de sus1actividades.               

 

1.4 Justificación de la investigación 

 Se justifica en c iuanto1   es necesario y kbeneficioso9 que las Entidades 

Superiores de Educación Universitaria kque9 kdefectuan9 ksus9 katareas9 ken 9 kla9 kProvincia9 kde9 

Barranca qhagan uso de9 9 kla9 Auditoría1Financiera1como un instrumento necesario y 

conveniente en la calificación permanente ºla serie9 dke9 misiones efectuadas por lkas9 

personas responsables dke9 la Gestión Administrativa kde9 dichas entidades y poder 

cumplir acciones orientadas a planificar, administrar y controlar la verificacion de 

ellas dirigidas a obtener lo programado en sus planes. 

  

 

1.5 Delimitaciones del estudio 

WDELIMITACION WESPACIAL9 

El estudio se efectuó en la ciudad de Barranca, toda vez que las Entidades Superiores 

de Educación Universitaria. 
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WDELIMITACION WTEMPORAL9 

Se consideró datos obtenidos mediante variados estudios comprendidos desde el 

2016 al 2017. Logrando desarrollarlo entre los meses de1Enero9 a Marzo qdel1qaño9 

2018. 

 

 

KDELIMITACIONKSOCIAL9 

Se consideraron Entidades Superiores dqe9 Educación Universitaria de Barranca que 

hacen uso de la9 qAuditoria2Financiera 9 para evaluar la Gestión Administrativa que 

avalen recopilar efectos provechosos a traves logrando lo programado y corresponda 

a lqa9 obligacion9 soc ial ante la Sociedad en l qo9 qwue9 respecta a la capacitación académica 

de9 diferentes profesiones que ofertan dichas entidades. 

 

1.6 Viabilidad del estudio 

 La viabilidad de este estudio fue posible gracias a los grandes aportes 

bibliográficos de muchos investigadores y que han sido obtenidos de fuentes 

bibliográficas, hemerograficas y electrónicas, asimismo los gastos que ocasione la 

investigacion han sido cubiertos totalmente por el investigador. 

  

 

 

 

 

 

 



 

6 
 

 

 

CAPÍTULO II 

MARCO TEÓRICO 

 

2.1 Antecedentes de la investigación 

 

2.1.1 Investigaciones internacionales 

 

2.1.2 Investigaciones nacionales 

Torres, (2014) aporto en su estudio: “LahAuditoría0 Financiera hcomo0 

factor kde9 kContro9l en el logro de la Dirección Gerencial dke9 las Empresas 

Comerciales kd9e la Provincia de Huaral”, en mérito al estudio efectuado, 

referente a observar y descifrar sus efectos y a lo sugerido  en las 

hipótesisjconcluye0 señalando quehla0 AuditoríahFinanciera1 es una arma que 

controla trascendentemente en la vinculación de la Dirección de las 

Entidades dedicadas al rubro del comercio en la ciudad de Huaralh,por1 

cuanto es trascendente en los aspectos vinculados a la1evaluación de1la 

Gestión para poder verificar si se han cumplido con lo programado en sus 

planes correspondientes. 

 

Barrera, (k201k4) Desarrollo el estudio “wLa1Auditoría hFinanciera1comok9 

mecanismo1que-dinamizak9--hla1Gestión-k9--hGerencial1-dke1lask9-Entidades1- 

Industrialesk9 hde1la1Provincia1dke9 hBarranca1”, en concordancia con este 

estudio y a lo sugerido en la hcontrastación1dek9 hsus1hipótesisk9 hconcluyek9 

sosteniendok9 hque1lak9 wAuditoría1Financiera cuenta con vinculación 
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hen1la1Gestiónk9 hGerencial1dek9 lask9 Entidades1Industriales debido a que es una 

exploración consecuente k9, hobjetivo1k9, hprofesional1e indiscriminado 9 de las 

labores, etapask9 y1operacionesk9 con el propositok9 de analizarla reconociendo 

las zonas más algidas 9 disponiendo obligacionesk9 brindando informacion conk9 

las sugerencias logrando que el desempeño sea de mejor calidad. 

 

Talavera,1(2014) wen wsu9 wtesis9 “hLa1Auditoría hFinanciera1como 

jHerramienta1trascendente en1el hdesarrollo1de la1Empresa hModerna1”, en merito 

a1la winvestigación efectuada y0a la0contrastación de0sus0hipótesis concluyen 

sosteniendo que0la hAuditoría0Financiera ejerce vinculación como mecanismo 

hde0gestión en1el hdesarrollo1de la0Empresa Moderna. 

 

Valcazar, (2014) en1su estudio “La0Auditoría hFinanciera2en1la gestion0hde las 

hMedianas0y hPequeñas0Empresas jde0la hProvincia0de Huaura”,0en concordancia a 

este estudio efectuado y0a0la hcontrastación0de sus0hipótesis1concluye sosteniendo 

que0la0Auditoría hFinanciera0es el mecanismo que logra analizar tareas, desarrollo, 

hoperaciones0. Hlos0mecanismos y maneras de administrar hlas1medianas y1pequeñas 

empresas1cuyos hresultados1se visualiza en0sus hestados1financieros que 

corresponde a un tiempo establecido. 

 

2.2 Bases teóricas 

kLa9 hteoría0de  hla0utilidad de1la hinformación1que  otorga hlos0Estados 

hFinancieros0según Espinoza,  

Espinoza, (h2015) sobrevino como consecuencia de la transformación del 

hobjetivo1de héste1instrumento para abastecer de datos precisos a hla1Gerencia de 
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jla0institucion con el propósito de emplearse en el desarrollo de hla1toma de 

jdecisiones0 a partir de la visión de lahgestión1 wgerencial0o Administrativa1en sus 

múltiples demostraciones trascendentalmente en lo que concierne ha1la 

hGestión1Financiera. 

Todo lo descrito anteriormente puesto a un costado a lajteoría1del 

hbeneficio0verdadero, por algo real dirigido al cliente esencial con el propósito de 

obtener conocimiento de los datos de la forma de captación y empleado 

loshrecursos1 financieros procurando obtener culminar sus acciones programadas 

posibilitando que los suministros producidos y comercializan hsea1de muy buena 

hcalidad1para para lograr cubrir las expectativas y necesidades futuras. 

. 

HLA HTEORIA DEH LA HAUDITORIA HFINANCIERA Hsegún1 Alvarezk9,  

Alvarez, (k2015) Dispone que aquella  cuyo desarrollo esta referenciado a la 

exploración hde0los0controles hsubyacentes1y0 hlos1registros0financieros institucionales 

elaborados hpor1un hContador1Público, concluyendo es un diagnostico referido a la 

rectificación de hsus1Estados hFinancieros1, empezando con hla1planeación 

introduciendo que hel1Auditor obtenga el entendimiento de jla0naturaleza 

joperativa1del negociok9 asi  como la institucion, hsus1organización, establecimiento 

de su centro de operaciones, las1ventas, hproducción1,estructura hfinanciera0, las 

hoperaciones0 efectuadas y1muchos hotros1asuntos que logren ser hsignificativos1, 

hcontinua1 con la hejecución1 de las labores dirigido a la obtención verídica y real y 

necesaria. 
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En concordancia a lo normado por ley se debe apreciar las reglamentaciones 

correspondientes para el hexamen1del jauditor0y el nivel dehresponsabilidad1 que se 

abisma, jasimismo1 debiendo disponer que la hresponsabilidad0del auditor es 

manifestar comentarios referentes a la situación Financiera  

 

HLA HTEORÍA HDEL HCONTROL según Fernández,  

Fernandez, (2015) quek9 se conceptúa como labores realizanw9 lasw9 Empresasw9 o 

las Entidades animada por los entes de mayor jerarquía en hla1Gestión hGerencial1 o 

Administrativa definen algunos mecanismos que contrasten y hlos1resultados jde0las 

determinaciones efectuadas y el bienestar logrado, en ese sentido se debería 

establecer un plan de1organización, emplear mecanismos y métodos de manera 

sincronizada adoptando law9 protecciónw9 dew susw9 recursosw9, law9 obtenciónw9 de datos 

financieros eficaces y exactos, y promover la1eficiencia en0las hoperaciones0y el 

apego a las normas y leyes de las entidades. 

 

LAHq9 TEORÍAHz9 zDEH9 zLAH9 zAHUTO9-EVALUACIONHz zDE9 HCONTROL9 Hzsegún9 wGarcía9,  

Garcia, (2015) Concede componentes importantes necesarios que sostienen que 

la costumbre y las bases de las Entidades que nos orientan, sin tener que liarnos a 

tiempos anteriores, lahautoevaluación1 trasforma la manera de laborar en el 

crecimiento del1control interno, ello se consigue al efectuar hevaluaciones1de la 

evolución de las labores realizadas de manera colaborativa de la mano con sus 

trabajadores inmersos cotidianamente en el desarrollo; lahauto1-evaluación refiere 

quehel1 hControl0Interno es un tema hde0todos, es decir que todos los trabajadores 
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que wlabora9 enhla0 wEmpresa donde laboran de forma grupal whacia9 una obligación 

compartida afín de lograr mejoras en el área dehcontrol0. 

 

LAW9 HTEORÍA HDE LAS HDECISIONES,  

Herrera, (2015) que conjetura confrontar las falencias frecuentes que debe 

desempeñar jla1Gerencia de las Entidades elige soluciones probables debido que 

generalmente hay intriga, no hay posibilidad de tener seguridad de los resultados de 

la hdecisión1 adoptada, y no se puede afirmar puede ser lo correcto. Igualmente, las 

anomalías suelen ser algo difícil, debido a la existencia de varias propuestas que se 

deben tomar en cuenta o en cantidad grande de elementos que deben considerarse 

sobre todo cuando se adhiere datos sugeridos a traves de los resultados de la 

Gestión de la Gerencia l estableciéndose claramente la manera y sistemas empleados 

en la ejecución de sus labores procurando cumplir su programación 

 

LAjTEORÍA1 DEj1 LA hGESTIÓN1  

Pardo, (2015) Siempre mostro percepción en elq ambito hempresarial 1 tratando de 

hallar la eficiencia y eficacia abarcando concepciones auténticamente decisivo y 

por lo tanto limitado. 

Actualmente la Gestión se comprende según se refiere a ésta teoría como la 

probabilidad de poder hplanificar1, horganizar1 y hdirigir1los hrecursos1 de una entidad 

con la finalidad de lograr el nivel máximo posible a traves de decisiones que 

esencialmente tiene que realizar el responsable de la Gestión Gerencial 

necesariamente encaminadas a lograr la programación y los propósitos de la entidad 
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2.3 Bases filosóficas 

 

 LahFilosofía1 jde1la hContabilidad0,  

Alvarez, (2015) Inicia el motivo de la sabiduría contable asi mismo estudia y 

analizar, las suposiciones del porqué de lo ideal y real del conocimiento contable, la 

finalidad es hallar el principio de los hvértices1 contenidos en el hpensamiento1 y la 

praxis de labores contables, es decir el hallazgo y cercanía a esa verdad creada por 

los seres humanos como  el arquitecto de la contabilidad, anotando acciones  

económicas interpretados en denominaciones monetarios, para posteriormente 

presentar las reacciones en cantidades mediante los estados financieros exponiendo 

resultados fruto de la gestión de la serie de acciones, procesos y operaciones 

efectuadas por las entidades en un tiempo determinado. 

 

 Law9 Filosofíaw9de la Auditoría1Financiera,  

Pardo, (h2015) en todo el ambito comercial la auditoria juega un rol muy 

trascendente, el examen de auditoria está regido por una serie de normas y 

procedimientos ejercidas por los contadores públicos, respetando los Principios de 

Contabilidadj9. 

2.4 Definición de términos básicos 

HAUDITORIA  

La prueba imparcial, consecuente, hprofesional1, hindependiente1 y hselectivo1 de las 

convicciones de las labores, etapas y transacciones efectuadas por una institucion, 
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con el fin de determinar, reconociendo ciertas peculiaridades críticas o enigmáticos 

por lo tanto hformular1 propuestas o sugerencias para incluir enmendaduras o mejoras. 

 

HAUDITORIA HFINANCIERA 

Está definido como el análisis investigatorio y critica de las inspecciones inferiores 

y los hregistros0 de hcontabilidad0 de una Institucion efectuada por un profesional 

titulado en Contabilidad Pública especialista en Auditoria, concluyendo con un 

dictamen referente la rectificación de los eestados1 hfinancieros1 y hpresupuestarios1 de 

la hmisma1. 

 

HGESTION HADMINISTRATIVA 

Es la agrupación de labores qfue9 efectuada por una fEntidad9 Superior de Educación 

Universitaria que se refiere a la evolución de la hGestión1 hUniversitaria1 permitiendo 

desarrollar labores relacionadas a la Dirección General de Administración 

claramente dirigidas hacia la adquisición, hordenamiento1, hcustodia9, hafectación1 hy1 

empleo hde1 los hrecursos1 inprescindibles1 hpara1 el hcumplimiento1 de shus1 hfines1, 

hobjetivos1 y hmetas1 hespecialmente 1 en lo hque1 se hrefiere1 a la hformación1 hprofesional1.  

 

HGESTION HUNIVERSITARIA 

Grupo de labores elaborada por la hDirección1General hde0Administración de una 

Entidad Superior de Educación Universitaria vinculados ha1la hplanificación1, 

jorganización,1dirección hy0control hcon1el fin de realizar los planes y programas 

diseñados para el logro de sus objetivos institucionales 
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HGESTION kPRESUPUESTARIA9 

Grupo de labores efectuadas por entes Superiores de Educación Universitaria cuyo 

propósito es poder efectuar con todas las etapas presupuestarias, conducentes a 

cumplir con todas las acciones programadas en sus planes y conducirlos 

adecuadamente de forma acertada logrando reflejarlo posteriormente en sus estados 

financieros. 

 

2.5 Hipótesis de investigación 

 

2.5.1 Hipótesis general 

LahAuditoría0 hFinanciera1 hInfluye0en la kevaluación9 de kla9 hGestión0kAdministrativa9 

en las kEntidades9 de kEducación9 kSuperior9 kUniversitaria 9 de la hProvincia0de kBarranca9. 

 

2.5.2 Hipótesis específicas 

HLa1kAuditoría hFinanciera0influye henkla9 evaluación de la hGestión0 Administrativa 

ken klas9 Entidades kde9 Educación Superior Universitaria hde9hla9 Provincia kde9 Barranca 

en lo0que hse0 respecta ha0la hplanificación0de hsus0actividades1. 

 

kLa9 kAuditoría9 kFinanciera9 hinfluye1en hla1 evaluación de la hGestión1Administrativa ken 

klas9 Entidades Superiores kde9 Educación Universitaria de kla9 kProvincia9 kde9 Barranca 

en lo que respecta ha1la horganización1de hsus0actividades9.  
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hLa1Auditoría hFinanciera1influye hen0la evaluación de la hGestión1Administrativa ken 

klas9 Entidades Superiores kde9 Educación Universitaria de hla1Provincia hde0 Barranca 

hen0lo hque0respecta a kla9 kejecución9 de ksus9 kactividades9. 

 

2.6 Operacionalización de las variables 

 

 HCONCEPTO HOPERACIONAL 

HLa1Auditoría hFinanciera0es huna evolución hque1radica hen1inspeccionar  las 

finanzas efectuadas por las Entidades Superiores de Educación Universitaria hcon0el 

hfin1de-hcomprobar1si-hlos1datos-hplasmados1en.hsus1Estados--Financieros1presenta-a 

hterceros1es hconfiable1veraz y hoportuna1.  

 

 DIMENSIONES 

- Desarrollo hde0la hAuditoría1  

- hExploracion0de hlas1Operaciones 

- Comprobación hde1la hInformación1  

- hEstados0Financieros 
 

 

 

 

 

INDICADORES 

- hLa1propuesta hde1Auditoría 

- hEl0Plan de1la hAuditoría1  

- hLa1ejecución hde1la hAuditoría1  

- Confección del Dictámenes referentes a 

- La formar en que se encuentra 

- Los hEstados1de hresultados1Integrales 
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HVARIABLE HDEPENDIENTE (VD) 

 

         HGESTION HADMINISTRATIVA 

Agrupación de labores efectuadas por una Entidad Superior de Educación 

Universitaria identificadas en el desarrollo de hla1Gestión hUniversitaria1que logra 

efectuar las acciones referentes ha1la hDirección1General esencialmente dirigidas a 

captar, ordenar, custodiar, afectando y empleo hde1 hlos1recursos imprescindibles para 

el ejecutar sus planes programados   

 

HDIMENSIONES 

- Grupo de labores 

- Entidad Superior de Educación Universitaria 

- Proceso de una parte de hla1Gestión hUniversitaria 1 

- Efectuar labores propias ha1la hDirección1General 

- HCaptación1, hordenamiento1, hcustodia1 y empleo de hrecursos1  

- Efectuar los h1fines0, h1objetivos1   y kmetas9 

- hFormación1 hprofesional1 de hcalidad1 

 

HINDICADORES 

- hPlanificación0 

- hOrganización0 

- hEjecución0 

- hControl0 

- hEficiencia1, heficacia1 y heconomía1hde hsuskactividades9 
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- Diseño de modelos para tomar decisiones 

-          kConfiabilidad9 kde9 kla9 kinformación9 contable 

- Obtención de resultados 

- kEvaluación9 de kresultados9 
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CAPÍTULO III 

METODOLOGÍA 

 

3.1 Diseño metodológico 

      

Se utilizó un diseñño0 ken kel9 desarrollo de este estudio el no experimental en la 

variante transversal   

 

Se empleó el tipo Aplicativo toda vez que se ha considerado procedimientos 

adecuados, para analizar la Gestión Administrativa desarrollada por las personas 

responsables de las Entidades Superiores de Educación Superior Universitaria kque9 

efectúan labores en la ciudad de Barranca y poder kapreciar9 las ocupaciones todo lo 

programado en sus planes en beneficio de la entidad 

 

El nivel de este estudio fue hdescriptivo1explicativo hcausal1, toda vez que 

permitió describir y explicar los mecanismos empleados para la 

hAuditoría1Financiera afín de analizar1la0Gestión0 Administrativa desarrollada por 

las personas responsables de las Entidades Superiores de kEducación9 kSuperior9 

kUniversitaria9  
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3.2 Población y muestra 

 

3.2.1 Población 

Fueron k450 individuos entre Autoridades, y trabajadores ken klas9 kprincipales9 

Entidades Superiores de Educación Universitaria de Barranca. 

 

3.2.2 Muestra 

Estuvo integrada por 207 individuosx9. 

 

𝒙𝒏 = 𝒁𝒒𝟐𝑵𝒑𝒒𝑬𝟐(𝑵 − 𝟏) + 𝒁𝟐𝒑𝒒 

 

 𝑛 = (1.96)2(450)( 0.5)(0.5)(0.05)2(450 − 1) + 1.962 (0.5)(0.5) 

 

 𝑛 = 432.18001.1225 + 0.9604 

 

 𝑛 = 432.18002.0829 = 207.49 

 

 𝑛 = 207 

 

 

 

3.3 Técnicas de recolección de datos 

Se trabajó con las siguientes técnicas:  
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hLa1encuesta el cuestionario ky9 lka9 kobservación9 

 

 

3.4 Técnicas para el procesamiento de la información 

 

hSe1utilizo hlos0estadísticos tradicionales como son xel hji11cuadrado y el SPSS 
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CAPÍTULO IV 

RESULTADOS 

 

4.1 Análisis de resultados 

HENCUQESTAQ 

 

1. ¿hCon1qué hfrecuencia0considera hUsted1que la Auditoría Financiera se 

vincula a la evaluación de la hGestión0Administrativa en las Entidades dke9 

Educación Superior Universitaria de la Provinciak9 dek9 Barranca 

 

Tablak9  1 

LAQ AUDITORIAQ FINANCIERAQ   / EVALUACION DE LA GESTIONQ ADMINISTRATIVA 

QRESPUESTAS QNº9 Q% 

KSIEMPRKE 42 K20% 

MKUCHAS VKECES 120 K58% 

AKLGUNAS VKECES 31 K15% 

RKARA KVEZ 6 K3% 

NUNCKA 8 K4% 

TOTAL 207 K100 
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WFiguraw9  w19 

WAUDITORIA WFINANCIERA/ EVALUACION WDE LA GESTION ADMINISTRATIVA 

 

HINTERPRETACION 

hEl158% que fueron interrogados contestaron1que hmuchas1veces, hel120% 

hque1siempre, hel115% hque1algunas hveces,1el 3%hque hrara1vez   hy1el 4% hque1nunca. 

 

Quiere decir que la KAuditoría9hFinanciera tiene vinculación con la evaluación de la 

hGestión1 Administrativa hen0las Entidades Superiores de Educación Universitaria de 
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Barranca, toda vez que logra de manera profesional e independiente las finanzas 

realizadas por los responsables de la Gestión Administrativa Kcon9 Kla9 Kfinalidad9 Kde9 

Kencontrar9 Kevidencias9 Krespecto9 Kal9 cumplimiento Kde9 Klas9 normas y procedimientos Ken 

Kel9 desarrollo Kdel9 proceso de Kplanificación9, Korganización9, Kejecución9 y Kcontrol9, los 

resultados de la evaluación deben ser expuestas en la sugerencias que deben 

plasmarse en el dictamen respectivo. 

 

 

2. ¿Cree1Usted hque1la hAuditoría1Financiera se vincula1en la evaluación de la 

hGestión1 Administrativa de las Entidades Kde9 Educación Superior Universitaria 

hde0la hProvincia1de Barranca hen1cuanto ha1la hplanificación0de sus labores?  

 

Tabla  2 

KLA AKUDITORIA FKINANCIERA /EVALUACION DE LA GKESTION ADMINISTRATIVA/ PKLANIFICACION 

KDE SKUS ACKTIVIDADES 

 

JRESPUESTAS 0JNº Z% 

ÑDEFINITIVAMENTHE TSI 141 i68% 

JPROBABLEMENTHE YSI 37 u18% 

PDEFINHITIVAMENTE RNO 17 y8% 

TPROBABLEMENTE YNO 12 t6% 

TOTAL 207 p100 
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qFigura9  2q 

QLA QAUDITORIA QFINANCIERA /EVALUACION DE LA QGESTION ADMINISTRATIVA/ QPLANIFICACION 

QDE QSUS QACTIVIDADES 

INTERPRETACION 

HEl068% bde1los interrogados contesto sque1definitivamente lsi0, el 18% fprobablemente1que 

Qsí9, el 8% pdefinitivamente0no Hy1el 6% Fprobablemnte1no. 

 

Esto se entiende que exactamente, la Auditoría Financiera se vincula en la evaluación de la 

hGestión0Administrativa en1las Entidades Superiores Qde Educación Universitaria de 

Barranca, por cuanto permite que se conozcan a través de los procesos y operaciones, así 
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como las recomendaciones que se deben implementar lo que hará posible wque los 

Qresponsables9 Qde lQa9 QGestión QAdministrativa 9 deberán tomarlos Qen cuenta.  

 

3. ¿Cómo estipula usted que la pAuditoría1Finwancier9a se vincula1en la 

evaluación de la pGestión1 Financiera pen00las Entidades wde9 Educación Superior 

Universitaria wde9 law9 Prowvincia9 dwe9 Barranca wrespecto9 wa9 lw9a jorwganización1d9e wsus9 

wactividades? 

WTabla9  3w 

LA0AUDITORÍA0FINANCIERA/ EVALUACIÓN DE LA GWESTION ADMINISTRATIVA/ WORGANIZACIÓN 

WDE SWUS AWCTIVIDADES 

  

 

 

 

 

 

 

 

RESPUESTAS Nº % 

YSIEMPRE 46 22% 

UMUCHAS PVECES 141 68% 

IALGUNAS OVECES 10 5% 

ORARA IVEZ 6 3% 

PNUNCA 4 2% 

TOTAL 207 100 
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WFigura9  w3 

LA1AUDITORIA JFINANCIERA/ EVALUACION DE LA HGESTION 

ADMINISTRATIVA / HORGANIZACIÓN1DE SUS1ACTIVIDADES 

 

 

JINTERPRETACION 

 

El 68% de los interrogados contestaron que1muchas veces,1el 22% que2siempre, el 5% 

que2algunas veces,2el 3% que2rara vez0y el 2% que1nunca. 
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Significa que ambas variables de estudio logran que el dictamen se expresa una opinión 

profesional e independiente sobre los resultados qde lqa9 evaluación efectuada por los 

responsables de la Gestión Administrativa lo que hará posible que dicha información no 

solamente sirva para las labores puedan ser programadas y organizarlas qde manera 

adecuada   

 

4. ¿De qué forma estipula Usted que la Aquditoqría9 hFinanciera1influye hen1la evaluación 

de la Gestión Administrativa qen lasq Entidades de Educación Superior Universitaria 

de0la Provincia1de Barranca respecto1a la1ejecución de sus1actividades? 

WTabla9 9w 4 

KLA AUDITORIAK FINANCIERAK /EVALUACION DE LA GESTIONK ADMINISTRATIVA/ EJECUCIONK KDE 

SUS ACTIVIDADESK 

 

 
RRESPUESTAS RNº0 R% 

YSÍ, YEN YGRAN YMEDIDA L155 V75% 

JSÍ, JEN JFORMA JPARCIAL L31 V15% 

LSÍ, LEN LESCASA LMEDIDA L21 V10% 

LTOTAL 207 10K0% 
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Figura  4 

WLA AWUDITORIA WFINANCIERA /EVALUACION DE LA WGESTION ADMINISTRATIVA / EJECUCIÓNW DEW 

SUSW ACTIVIDADESW 

 

 

INTERPRETACIONH 

 

El 78% de1interrogados dijeron si, en1gran medida, el 15%, si1en forma1parcial y el 10% 

que1si, en1escasa medida. 

 

Determina que la variable independiente está vinculada con la evaluación de la WGestión 

Administrativa enjlas0 Entidades Superiores de Educación Universitaria de Barranca, por 

cuanto los resultados y recomendaciones que debe contener el Dictamen resultante de la 
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Evaluación efectuada el personal adecuado permite que esa información sea óptima 

mediante la toma de decisionesW9 oportunasW9 y correctas queW9 contribuyan a laW9 soluciónW9 de 

sus problemasW9 y cumplir con su 1programacion. 

 

5. ¿Cree Ud., que la s variable s independiente s de este estudio tienen vinculación con la 

evaluación hde0la0Gestión Administrativa ñen1las Entidades deW9 Educación Superior 

Universitaria de Barranca en cuanto a controlarse sus acciones o labores? 

 

WTabla  5W 

WLA AUDITORIAW FINANCIERWA / EVALUACION DE LA GESTIOWN ADMINISTRATIVA / CONTROWL DE 

SWUS ACTIVIDADESW 

RESPUESTAS Nº % 

KDEFINITIVAMENTE SIQ 128 6K2% 

KPROBABLEMENTEK SIK 52 2K5% 

JDEFINITIVAMENTEH NOP 21 1K0% 

MPROBABLEMENTEG NON 6 K3% 

TOTAL 207 1K00 
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WFigura9  5w 

LAQ AUDITORIAQ FINANCIERAQ / EVALUACION DE LA GESTIQON ADMINISTRATIVA / CONTROQL DEQ 

SUSQ ACTIVIDADESQ 

 

 

zINTERPRETACIOWN0 

 

El 62% de Las personas interrogadas dijeron que1definitivamente si,1el 25% 

que1probablemente sí,1el 10% que0probablemente no1y el 3% qu9k definitivamente1sí. 
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Establece que la Auditoría Financiera es utilizada por los k9 responsablesk9 Administración en 

lask9 Entidades Superiores de Educación Universitaria permite que la información que 

contiene el Dictamen permitirá a las personas nominadas para efectuar este trabajo a fin de 

encontrark9 lask9 variacionesk9 que debenk9 ser analizadas par ka9 procederk9 a su corrección en 

períodos futuros.  

 

6. ¿Ud. Puede determinar si la Auditoria Financiera se vincula con la evaluación de la 

Gestión Administrativa e kn9 laks9 Entidades de Educación Superior Universitaria dek9 lak9 

Provincia de k9 Barranca respecto a0la eficiencia,0eficacia y1economía de0sus 

actividades? 

Tabla  6 

LA AUDITORIA FINANCIERA / EVALUACIONK DKE LKA GESTION ADMINISTRATIVA / EFICIENCIAK, 

EFICACIAK Y ECONOMIKA DKE SUKS ACTIVIDADESK 

RESPUESTASV Nº % 

DEFINITIVAMENTEH SIP 135 65P% 

PROBABLEMENTE J SIZ 48 23L% 

DEFINITIVAMENTEG NOH 14 7M% 

PROBABLEMENTEP NOL 10 5Z% 

TOTALVP 207 100V 
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Figura  6 

LA AUDITORIA FINANCIERA / EVALUACIONX DEX LAX GESTION ADMINISTRATIVA / EFICIENCIAX, 

EFICACIAX YX ECONOMIAX DEX SUSX ACTIVIDADESX 

 

 

INTERPRETACION 

 

 

El K65% de individuos entrevistados contestaron que0definitivamente si, el 23%j 

9probablemente j 9sjí, el 7% probablemente1no y el 5% definitivamente0no. 

 

Esta forma de examen de auditoria es empleada generalmente por las Entidades Superiores 

de Educación Universitaria para conocer los resultados de las actividades evaluadas 9desdej 

9elj 9puntoj 9dej 9vista j 9dej l9aj 9eficiencia j, eficacia y economía de las mismas que debe ser 
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comparada con 9lojs 9resultadojs 9dje l9aj 9Gestiónj 9realizada j 9pojr 9lojs responsables de la Gestión 

Administrativa.  

 

7. ¿Indique Ud. ¿Si la constancia de la variable independiente materia de esta 

investigacion se vincula con la x9 evaluación de la Gestión Administrativa en 

lasx Entidades dex Educación Superior Universitaria dexla0 Provincia de 

Barranca respectox9 alx9 diseñox9 dex modelosx9 parax tomarx9 decisionesx9? 

 

Tabla  7 

QLA QAUDITORIA QFINANCIERA /EVALUACION QDE LA GESTION ADMINISTRATIVA /DISEÑO DE 

MODELOS PARA TOMAR DECISIONES 

 

 
 

RESPUESTAS Nº % 

SIEMPREP 131 63N% 

MUCHASP VECESY 37 18B% 

ALGUNASP VECEST 27 13V% 

RARAP VEZR 8 4C% 

NUNCAP 4 2D% 

KTOTALK 207 100A 
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GFigura9  G7 

LA AUDITORIA FINANCIERA / EVALUACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA / DISEÑO DE 

MODELOS PARA TOMAR DECISIONES 
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KINTERPRETACIOKN 

 
 

El 63%q de los entrevistados contestaron0que0siempre, el 18% que0muchas veces,0el 13% 

algunas0veces, el 4%q queq raraq9 vvezq9 y el 2%q queq nunca. 

 

El conjunto deq actividades, procesos qy9 operaciones que desarrollan las personas 

encargadas de la Administración de entidades  Superiores de Educación Universitaria de la 

Provincia de Barranca significa la constante utilización q9 deq modelosq9 paraq tomarq9 decisioneqs9, 

porq9 loq9 tantoq9 lqa9 Auditoríaq9 Financieraq9 permiteq9 evaluarq9 la utilización de q dichos modelos en q 

baseq9 aq9 losq resultadosq obtenidosq9 en el entendido queq losq mismos deben contribuir a cumplir 

con su programación y el dictamen expondrá la vigencia y utilidad de los modelos 

utilizados para efectos de su continuidad o cambio correspondiente. 

 

 

8. ¿De qué forma piensa usted que la variable independiente de este estudio cuente con 

vinculación en la evaluación de la Gestiónq9 Administrativa enq lasq Entidades de q 

Educación Superior Universitaria deq Barrancqa9 en cuanto a efectuar eficazmente con 

su programación 
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Tabla  8 

LAX AUDITORIAX FINANCIERAX/ EVALUACION DE LAX GESTIONX ADMINISTRATIVA /CUMPLIMIENTO 

DEX SUS OBJETIVOS Y METAS 

 

RESPUESTAS Nº % 

SIB, EN1GRAN MEDIDAB 136 66% 

PARCIALMENTEB 50 24% 

SIM, EN0ESCASA MEDIDAC 21 10% 

TOTALP 207 1Q00 

 

 

Figura  8 

LAH AUDITORIHA FINANCIERAH / EVALUACION DE LAH GESTIONH ADMINISTRATIVA / CUMPLIMIENTO 

DEH SUS OBJETIVOS Y METAS 
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INTERPRETACIONNES 

 

Como apreciamos en la tabla y figura se llega a la determinación que ambas variables son 

herramienta de control por tratarse de un examen profesional e independiente efectuado en 

las1Entidades Superiores de Educación Universitaria permite mediante el dictamen 

conocer 9losy 9resultadosy 9obtenidosy 9eny 9uny 9períodyo 9determinadoy lo 9quey hará posible conocer 

si 9sey 9hayn 9cumplidyo sus 9objetivoys y 9metyas 9eprogramadas 

 

 

9. ¿Estima usted que 9lak k9Auditoría 9Financierka 9influyek 9enk 9lak evaluación de la 9Gestiónk 

Administrativa 9enk 9lask Entidades 9dek Educación Superior Universitaria 9dek 9lak Provincia 

9dek Barranca respecto a la confiabilidad de su 9informaciónk 9contablke? 

 

9Tablak  9 

LAX AUDITORIAX FINANCIERAX / EVALUACION DE LA GESTIOXN ADMINISTRATIVA / CONFIABILIDAD 

DE SU INFORMACXION CONTA XBLE 

RESPUESTAS Nº % 

KDEFINITIVAMENTKE SIH 143 69% 

KPROBABLEMENTKE SPI 44 21% 

KDEFINITIVAMENTKE NOG 12 6% 

KPROBABLEMENTKE NFO 8 4% 

TOTAL 207 100 
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Figura  9  

LAK AUDITORIAK FINANCIERAK/ EVALUACION DEK LA GESTION ADMINISTRATIVA / CONFIABILIDAD 

DE SU INFORMACION CONTABLE 

 

PINTERPRETACIONP 

 

Como consecuencia de lo indicado en la tabla y figura precedente se estima que el 

producto final dKe0lKa9 utilización de Kla9 Auditoría Financiera en las Entidades Superiores de 

Educación Universitaria de la Provincia de Barranca es el dictamen en él se debe expresar 

una opinión profesional e independiente de la evaluación efectuada al Kconjunto9 dKe9 
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acKtividades9, prKocesos9 y oKperaciones9 dKesarrolladas9 pKor9 los responsables de la Gestión 

Administrativa sobre todo en lo que se refiere a la hconsistencia1de hlos1controles internos 

existentes y la1razonabilidadK9 de0las cifrasK9 que1Kseh muestranK9 en1sKus9 Estados2KFinancierosK9 

derivados de los servicios de formación profesional que se prestan a sus usuarios. 

 

10. ¿Considera usted que la asiduidad de la variable independiente se vincula con 

evaluación de la Gestión Administrativa en0lasp Entidades de Educación Superior 

Universitaria della1 Provincia de Barranca en cuanto a la evaluación1de resultados? 

Tabla  10 

LWA AUDITORIWA FINANCIERWA / EVALUACION DE LA GEWSTION ADMINISTRATIVA/ EVALUACIOWN DWE 

SUWS RESULTADWOS 

WRESPUESTAS Nº K% 

KSIEMPREK 120 58% 

MUCHASB VECESB 46 2K2% 

ALGUNASN VECESN 25 12% 

RARAH VEZH 12 6% 

NUNCAC 4 2% 

TOTAL 207 100 
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GFigura9  G10 

ÑLA ÑAUDITORIA ÑFINANCIERA / EVALUACION ÑDE LA GESTION ADMINISTRATIVA / EVALUACION DE 

SUS RESULTADOS 

 

 

ºINTERPRETACION1 

El 8% de los e ñncuestados9 respondieron0que siempre,1el 22% que1muchas veces,1el 

12% algunas0veces, el 6% rara1vez y0el 2% hnunca1. 
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La utilizacion de la Auditoria1financiera empleadas en las Entidades Superiores deñ9 

Educación Universitaria deñ9 Barranca está orientada específicamente a evaluar la 

agrupación de labores, realizada por1los responsables de la Gestión Administrativa 

 

Por lo tanto, debe emitir una opinión profesional e independiente mediante el 

dictamen sobre los resultados obtenidos especialmente en lo que respecta a ñ9 lañ9 

razonabilidadñ9 dñe9 lasñ9 cifrasñ9 que figuran enñ9 susñ9 Estadosñ9 Financierosñ9 resultantes del 

uso óptimo de sus1recursos en el desarrollo de formación1profesional ofertada a0sus 

usuariosñ9 enñ9 un período determinado. 

 

4.2 Contrastación de hipótesis 

 

HIPÓTESIS0PRINCIPALh 

H1: hLa0Auditoría hFinanciera0influye hen1la evaluación Ñde9 la hGestión1 

Administrativa Ñen9 las Entidades Ñde9 Educación Superior Universitaria de0la 

Provincia0de Barranca. 

 

Ho: Lah1Auditoría Financierahno1influye en1lah evaluación de la Gestión 

ÑAdministrativa9 1enj las1Entidades deÑ9 Educación Superior Universitaria deÑ9 la 

Provincia de Barranca. 
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Tabla  11 

WEVALUACION DWE LWA GWESTION AWDMINISTRATIVA 

FRECUENCIAS OBSERVADAS 

 

KLA AUDITORIA 

FINANCIERA 

EVALUACION DKE LKA GESTION ADMINISTRATIVA  

TOTALH 
Siemprep1 Muchaspveces1 AKlgunas9veces Rarajvez1 Nuncah1 

hSiempre1 10 26 3 1 2 42 

Muchash1vecesñ 25 75 16 2 2 120 

Algunasb1vecesv 4 15 12 0 0 31 

RarKa9 vezK9 1 1 0 2 2 6 

NuncaK9 2 3 0 1 2 8 

TOTAL 42 120 31 6 8 207 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 

Tabla  12 

EVALUACION DE LA HGESTION1ADMINISTRATIVA 

FRECUENCIAS1ESPERADASH 

LAH AUDITORIAK 

FINANCIERA 

HEVALUACION1DE LA1GESTION1ADMINISTRATIVAH  
TOTALH 

Siempreñ1 Muchas1vecesñ Algunas0vecesh hRara1vez hNunca1 

Siempreh1 8.52 24.35 6.29 1.22 1.62 42.00 

Muchas veces 24.35 69.57  17.97 3.48 4.63 120.00              

Algunas veces 6.29 17.97 4.64 0.90 1.20 31.00 

Rara vez 1.22 3.48 0.90 0.17 0.23 6.00 

Nunca 1.62 4.63 1.20 0.23 0.32 8.00 

TOTALK 42.00K 120.00K 31.00K 6.00K 8.00K 207.00K 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 

 

HIPÓTESISH4ESPECÍFICA 1 

H1:  LagAuditoría1 Financierah1influye hen1la evaluación de la Gestiónh1 

Administrativa enhlas1 Entidades gde9 Educación Superior Universitaria de1hla 

Provincia1gde Barranca referenteo1a la1planificaciónh dehsus1actividades. 
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Ho:  gLa9 Auditoría Financiera gno1influye9 gen1la evaluación de la Gestiónh9 

Administrativa en las Entidades de Educación Superior Universitaria hde1la9 

hProvincia1de Barranca referente to1a lga1planificación gdegsus1 hactividades1. 

 

gTabla9 g9 g13 

EVALUACION DE LA DGESTION ADMINISTRATIVA/ HPLANIFICACION1DEH SUSHACTIVIDADES 

FRECUENCIASHOBSERVADAS 

LA AUDITORIA 
DFINANCIERA 

 
KTOTAL 

HDefinitiv.1 si HProbabl.1 si HDefinitiv.1 No HProbabl.1 No 

KDefinitivamente9 siK9 100 25 8    8 141 

Probablemente4sih 26 6 2 3 37 

Definitivamente2noh  10 2 5 0 17 

Probablemente3noh 5 4 2 1  12 

TOTALL 141 37 17 12 207 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 

Tabla  14 

EVALUACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA/ PLANIFICACIO XN DEX SUSX ACTIVIDADESX 

KFRECUENCIAS KESPERADAS 

LAK AUDITORIAK 

FINANCIERAK 

 
TOTAL 

Definitiv h.1Si Probablh.2si hDefinitiv.3no hProbabl.4No 

Definitivament 9eK siK9 96.04 25.20 11.58 8.18 141.00 

ProbablementeK9 siK9 25.20 6.61 3.04 2.15 37.00 

DefinitivamentKe9 noK9 11.58 3.04 1.34 1.04 17.00 

Probablemente no 8.18 2.15 1.04 0.63 12.00 

TOTAL 141.00 37.00 17.00 12.00 207.00 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 
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HIPÓTESIS1ESPECÍFICA 2 

H2:  LapAuditoría7 Financierapinfluye4 enhla1 evaluación de x la Gestión 

Administrativa enplas0 Entidades dex Educación Superior Universitaria 

ddepla1Provincia de Barranca hrespecto7a4la horganización4de hsus1actividades. 

 

 

XHo:  LazAuditoría4 Financieradno1 influyepen1 la evaluación de la Gestiónp1 

Administrativa enplas0 Entidades de x Educación Superior Universitaria de x 

laxProvincia0 dex Barranca respectoba1 lavorganización0 depsus1 actividades. 

 

 

                                  xTabla x x15 

EVALUACION DE1LA GESTION1ADMINISTRATIVA / XORGANIZACIÓN1DEX SUSX1ACTIVIDADESX 

                                                      XFRECUENCIAS1OBSERVADASX 

LA4AUDITORIAh 

FINANCIERAh3 

 

TOTAL 
Siempren1 Muchasbveces1 

KAlgunas9 

veces 
Rarapvez1 PNunca1 

Siempre 12 28 3 3 0 46 

Muchas veces  29 105 5 2 0 141 

Algunas veces 2 7 1 0 0  10 

Rara vez 1 1 1 1 2  6 

Nunca 2 0 0 0 2 4 

TOTAL 46 141 10 6 4     207 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 
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Tabla  16 

EVALUACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA / hORGANIZACIÓN1DE SUS1ACTIVIDADESh 

FRECUENCIASpESPERADAS1 

LAjAUDITORIA0 

EVALUACIONhDEL1 CUMPLIMIENTOnDE1 LASpOBLIGACIONES4 

TRIBUTARIAS/pOTRAS1 OBLIGACIONESoTRIBUTARIAS4 TOTAL 

Siempre Muchaspveces4 Algunasjveces4 Rarabvez5 Nuncah4 

Siempreh8 10.22 31.33 2.22 1.33 0.90 46.00 

Muchas7vecesh 31.33 96.04 6.81 4.09 2.73 141.00 

Algunas5vecesf 2.22 6.81 0.48 0.29 0.20 10.00 

Rarafvez4 1.33 4.09 0.29 0.17 0.12 6.00 

Nuncah8 0.90 2.73 0.20 0.12 0.05 4.00 

TOTAKL 
46.00K 141.00K 10.00K 6.00K 4.00K 207.00K 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 

 

KHIPÓTESIS KESPECÍFICA 3K 

 

ñH3:  La-Auditoría-  Financiera- influye4 en1la -evaluación- de5la -cGestión4-

Administrativa enflas1 Entidades dñe9 Educación Superior Universitaria de5la3 

Provincia1deh Barranca respectoha4 lapejecución4 deusus5 actividades. 

 

Ho:  Lañ9 Auditoría Financiera no influye en la evaluación de la Gestión 

Administrativa en las Entidades de Educación Superior Universitaria de la 

Provincia dñe9 Barranca respecto a la ejecución de sus actividades. 
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 Tablañ9  17ñ 

EVALUACION DE1LA GESTION1ADMINISTRATIVA / EKJECUCION DE 

SUS1ACTIVIDADEKS/  

FRECUENCIAKS ESPERADAS 

 

FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 

 

 

 

Tabla  18 

EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS 

FRECUENCIAS ESPERADAS 

 

 

  

    

  

FUENTE: ELABORACION PROPIA 

 

 

LAK AUDITORIAK 

FINANCIERA 

EVALUACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA / EJECUCION 

DE SUS ACTIVIDADES 

 

 

TOTAL Si, en gran medida Si, en forma parcial Si, en escasa medida 

Si, en gran medida 115 28 12 155 

Si, en forma parcial K25 3 3  31 

Si, en escasa medida 15 0 6K  21 

TOTAL  155 K31 21K 207 

 

LAK AUDITORIKA 

 KTOTAL 

KSi9, Ken 

granK9 

medida 

SK9i, Ken formaK9 

parcialK9 

Si, en escasa 

medida 

Si, en gran medida ñ116.06 23.21  15.73 155.00 

Si, en forma parcial ñ23.21 4.64  3.15 31.00 

Si, en escasa medida 15.73 3.15 2.12   21.00 

TOTAL 155.00 31.00 21.00 207.00 
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CAPÍTULO V 

DISCUSIÓN 
 

5.1 Discusión de resultados 

Los resultados de este estudio, permite entender que los trabajadores a cargo de 

la Administración en las Entidades de Educación Superior Universitaria de la 

Provincia de Barranca utilizan a la Auditoría con el fin de evaluar la gestión de 

manera independiente yñ9 profesional la agrupación de labores, efectuadas en un 

determinado período9ñ conñ9 lañ9 finalidadñ9 deñ9 encontrarñ9 las evidenciasñ9 de queñ9 se han 

cumplido con todos los procedimientos y las normas de control en el ñ9 desarrollo 

de1planificación, horganización1, hejecución1 y hcontrol1 deñ9 dichas tareas, el informe 

de2la Auditoría deberá contener la sugerencias queñ9 debenñ9 deñ9 implementarse para 

superar las falencias halladas  

 

Referente a la Hipótesis principal considerando los antecedentes descritos en 

este estudio se encuentra coincidencia con Díaz (2014) que sostiene queñ9 lañ9 variable 

independiente es un medio de mucha relevancia para ejercer el control, por lo es 

conveniente su utilización que logre una evaluación de lañs9 labores y acciones 

realizadasñ9 poñr9 las ñpersonas9 responsablesñ9 deñ9 lañ 9 Gestiónñ9 Administrativañ9 a fin deñ9 

examinar, comprobar y verificar los resultados de las mismas y a la vez informar 

sobre lañ9 razonabilidad y validez deñ9 las cifras presentadas enñ9 susñ9 Estados 

Financieros mediante el dictamen, y poner en práctica las ñ9 recomendacionesñ9 

efectuadas para ñ9 superarñ9 lasñ9 deficienciasñ9 encontradasñ9. 
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En lo que respecta a la primera ñ9 Hipótesisñ9 específicañ9 se halló semejanza con el 

estudio de Barrera (2014) por cuanto la variable de estudio presenta resultados 

coincidentes sosteniendo que se deben mostrar en el dictamen que servirá parañ9 

cumplir en orden su programación. 

 

En la segunda Hipótesis específica se halló semejanza con: 

 

Valcázar9 (2014) sostiene que la variable independiente se vincula acertadamente 

con la evaluación de la Gestión Administrativa toda vez que al exponer losñ9 

resultadosñ9 de lañ9 evaluaciónñ9 de susñ9 actividadesñ9 en el dictamen permite que dicha 

información se utilice también para efectos de planificar1sus actividades,1sino 

también1para organizarlas1mediante la movilización de1sus recursos4humanos, 

materiales1y financieros9 con que cuenta hacia el cumplimiento de ñ9 sus1objetivos 

y1metas. 

 

En la1tercerah Hipótesis4específica se evidencio coincidencia con Valderrama 

(2014) considerandose que la Auditoría Financiera es un mecanismo importante 

que permite evaluar las labores efectuadas por personas responsables de2la Gestión 

Administrativa Gerencias cuyos resultados se consideran en el dictamen, la 

información generada permite su utilización ademas para4planificar y 

organizar5sus6actividades, sino7también para efectuar las4mismas a traves de la 

toma de6decisiones oportunas1y adecuadas dirigidas a resolver sus falencias, a 

generar1beneficios económicos6en el6futuro y6al cumplimiento3de sus3objetivos y 

metas previstos3en sus5planes respectivos a5un determinado4período.  
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CAPÍTULO VI 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

6.1 Conclusiones 

a. LapAuditoría4 Financiera4influye de forma hsignificativa1en la evaluación de la 

Gestiónf9 Administrativa en las Entidades de Educación Superior Universitaria 

de la Provincia2de Barranca, toda vez que se puede realizar un6examen 

profesionalh,1independiente y selectivo del5conjunto de5actividades, procesos5y 

operaciones desarrolladas por las personas responsables de dicha gestiónñ9 con el 

propósito de hallar pruebas relacionadas al ñ9 desempeño de las mismas, si se han 

cumplido con los procedimientos necesarios, si existen controles internos 

eficientes y como resultado del uso de los recursos existe razonabilidad7de las 

cantidades que muestran sus operaciones, el dictamen contendrá los hallazgos 

de dicha evaluación, y las sugerencias para levantar dichas anomalías 

sustanciales respecto a su operatividad y los servicios de formación profesional 

que prestan a sus usuarios.   

 

b. Lañ9 Auditoríañ9 Financierañ9 influyeñ9 enñ9 lañ9 evaluación de la Gestiónñ9 Administrativa 

enñ9 lasñ9 Entidades deñ9 Educación Superior Universitaria de ñ9 la Provincia de 

Barranca, por cuanto las evidencias encontradas servirán de base para elaborar 

el Dictamen que hará conocer los resultados de la evaluación de la agrupación 

de labores efectuadas en un determinado período, así como las 

recomendaciones que se exponen lo que obligará a los responsables a efectuar 

una planificación seria y responsable de sus actividades basadas en ñ9 sus 

programación correspondiente. 
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c. Lañ9 Auditoríañ9 Financierañ9 se vincula en la evaluación Administrativa en las 

Entidades Superiores de ñ9 Educación Universitaria de Huaura, porñ9 cuantoñ9 

facilita a losñ9 responsablesñ9 de dichañ9 gestiónñ9 a conocer los resultados de la 

evaluaciónñ9 deñ9 sus actividadesñ9, procesosñ9 y operacionesñ9 que se consideran en el 

dictamen lo que permitirá que la planificación5de sus labores, y ademas4la 

organización de las4mismas mediante una movilización efectiva y óptima de 

sus4recursos humanos5,materiales y6financieros cuya utilización debeñ9 estar 

orientada al cumplimiento6de sus6objetivos y4metas previstos en sus6planes. 

 

d. LahAuditoría8Financiera influyehen4 la evaluación de la hGestión4 

Administrativa en las Entidades Superiores de Educación Universitaria de 

Barranca, en el sentido que los resultados que se muestran ñ9 en el dictamen 

respecto a los resultadosñ9 de la evaluación ñ9 efectuada a la agrupación de 

acciones y labores en un determinado tiempo no solamente hace posible que 

los responsables de dichas labores puedan planificar y organizar su trabajo a 

ejecutarlas mediante decisiones ñ9 oportunasñ9 y correctasñ9 con el empleo de ciertos 

mecanismos y tácticas, entre ellos el óptimo ñ9 usoñ9 de susñ9 recursosñ9 financierosñ9 y 

la formación profesional de calidad prestada a sus usuarios. 

 

6.2 Recomendaciones 

a. Tomando en consideracion la trascendencia de realizar exámenes del conjunto 

de labores, procesos y operaciones realizadas en un tiempo adecuado se sugiere 

a los trabajadores que efectúan la Gestión Administrativa en las Entidades 

Superiores de Educación Universitaria utilizar a la Auditoría Financiera porque 

se6trata de un6examen profesional5e independiente orientado hacia  el 
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hallazgo de los resultados7de dicha evaluación lo que permitirá empleando 

datos en el difícil tratamiento de la planificación, organización, ejecución y 

control de dichas labores que deberán ser dirigidas hacia el cumplimiento5de 

su programación. 

 

b. Se recomienda a las Entidades Superiores de ñ9 Educación Universitaria de la 

Provinciañ9 de Barranca el empleo de la Auditoría6Financierah para3evaluar sus 

actividades realizadas cuya información contenida en el dictamen servirá para 

utilizarla en la planificación de sus actividades para períodos futuros,  

 

 

c. Considerando la ñ9 importancia de lañ9 información que contiene el dictamen 

presentado por los encargados de la Auditoría Financiera efectuada se 

recomiendañ9 los organismos Superiores de Educación Universitaria de la 

Provincia de Barranca que deben utilizar dicha información de manera tal que 

exista un análisis detallado que contribuyan de ñ9 manera efectiva a su3posterior 

ejecución. 

 

 

d. Sugerir a los responsables de ñ9 la Gestión Administrativa en las Entidades 

Superiores de Educación Universitaria de ñ9 lañ9 Provinciañ9 deñ9 Barranca queñ9 

utilicenñ9 la informaciónñ9 que proporciona el dictamen que presentan los 

encargados de efectuar la Auditoría Financiera no solo parañ9 planificar y 

organizar sus labores, operacionesñ9 y procesos, sino9también para3ejecutar las 

mismas a traves de la toma5de decisiones6oportunas y correctas basadas en la 



 

51 
 

utilizacion de tácticas y ejemplos que contribuyan a cumplir  al respecto de la 

calidad de la formación profesional. 
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