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RESUMEN

La investigacibn que titulamos Funcionamiento Familiar y la
motivacion intrinseca de los ingresantes 2013 — Il a la E.A.P. de Ciencias
de la Comunicacién de la Universidad Nacional José Faustino Sanchez
Carridn, tiene como justificacion que los estudiantes ingresantes a la vida
universitaria llegan con un sinfin de motivaciones; en el campo de las
comunicaciones observamos motivaciones externas como los
estereotipos que se tienen del comunicador social, la reducciéon de
nuestro campo laboral al periodismo, tergiversacién de nuestro aporte
profesional a la sociedad y el mal funcionamiento de orientacion de las
familias en la eleccién vocacional de los jévenes ingresantes. Ante este
panorama, nuestra observaciéon previa nos condujo a la revisién de la
bibliografia correspondiente, la aplicacidén de instrumentos y el analisis de
la informacién obteniendo conclusiones que nos lleva a ser un punto de
referencia para las siguientes investigaciones.

Nuestro trabajo es de tipo correlacional teniendo un diseiio
transversal, nuestro campo de accidbn estd conformada por los
ingresantes 2013 - Il a la E.A.P. de Ciencias de la Comunicacion de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién de Huacho que son
un total de 50 alumnos. Para estos efectos hemos considerado dos
variables relevantes: como variable 1, funcionamiento familiar, y como

variable 2, motivacion intrinseca.



Luego de trabajar suficientemente el marco teérico, se aplico
oportunamente los instrumentos para este caso:

Para la variable 1. Funcionamiento familiar se aplicé el “Test de
Funcionamiento Familiar FF — SIL” de los autores: Ortega, Diaz y De la
Cuesta; es un instrumento (FF — SIL) en el proceso de atencidn de
enfermeria en familias disfuncionales con Proceso de Atencién de
Enfermeria.

Construido por Master en Psicologia de Salud para evaluar
cuantitativamente y cualitativamente la funcionalidad familiar, el cual mide
las variables de cohesion, armonia, comunicacién, permeabilidad,
afectividad, roles y adaptabilidad.

Para la variable 2: Para la recoleccién de los datos se utilizara el
test psicométrico para medir el grado de motivacidon intrinseca de Alfredo
Vilchez Ortiz (2008) que consta de 40 items, la evaluacion de este
instrumento se sustenta en las valoraciones de cinco escalas como:
Frecuentemente, a veces, neutro, casi nunca y nunca. Estos resultados
se llevan a una tabla de equivalencias.

Luego del minucioso andlisis se obtuvo como resultados: De 50
adolescentes evaluados que representan el 100%, ninguno vive en familia
severamente disfuncional, 06 que representan el 12% viven en familias
disfuncional, 32 que representan el 64% viven en familia moderadamente
funcional y 12 que representan el 24% viven en familia funcionales es
decir que el 88% se ubican en el rango superior. Asimismo, 16 que son el
32% tienen “muy buena motivacion’; 20 que son el 40% tienen “buena
motivacion”; 13 que son el 26% tienen “regular motivacion™, 01 que es el
02% “insuficiente motivacion” y ninguno tiene “deficiente motivacién”; es
decir que el 72% se ubica también en el rengo superior; existiendo una
correlacidn positiva. Cabe sefialar, que los aportes de las variables
intervinientes ayudé para un mejor analisis de los resultados; que de 50
estudiantes evaluados que representa el 100% de la poblacion; 28 que es



el 56% son del sexo femenino y 22 que son el 44% son del sexo
masculino. Mientras que el lugar de procedencia se distribuyé de la
siguiente manera: 32 que es el 64% proceden de la provincia de Huaura,
06 que son el 12% proceden de la provincia de Barranca, 11 que son el
22% proceden de la provincia de Huaral, 01 que son el 02% proceden de
Otras provincias del Peru.

ABSTRACT

The research that we titled Family Functioning and intrinsic
motivation of entrants 2013 - Il to the EAP Science Communication
Nacional José Faustino Sanchez Carrién University , is justification is that
entrants to college life students arrive with a myriad of motivations , in the
field of communications and external motivations observe the stereotypes
that have Communicator social, reducing our field journalism,
misrepresentation of our professional contributiom tv socikety amd
dysfunctional families guidance on career choice of yawumg firestmmem.
Against this background, our previous observation led us o review the
relevant literature, the application of tools and ameysis aff imfommeticm
obtained conclusions that leads us to be a benchmark for the following
investigations.

Our job is having a correlational cross-sectional design, our scope
is comprised of entrants 2013 - Il to the EAP Science Communication
Jose Faustino Sanchez Carrién National University of Huacho are a total
of 50 students. For this purpose we have considered two important
variables: as a variable one, family functioning, and as a variable 2
intrinsic motivation.

After enough work the theoretical framework, the instruments for
this case timely applied:



